OSetfovatelska péce je jiz dlouhou dobu nedilnou soucasti 1éCby kaZzdého
pacienta ve vSech zdravotnickych zafizenich. Na oSetfovatelské péci se podili
stfedni, niZ8i a pomocny zdravotnicky personal. Jeho poCet mnohonasobné
prevysuje pocet lékarl. Z tohoto diivodu je nutno vénovat velkou pozornost
organizaci oSetfovatelské péce, ktera predevsim v poslednich dvaceti letech
prodélava v nasi republice své obrozeni a je kladen velky vyznam na jeji kvalitu.
Magisterské préace prezentuje v teoretické Casti nejprve vyvoj

oSetfovatelstvi zmény, které se v této oblasti udaly od starovékého Egypta do
dnesni doby. Nésleduje popisna ¢ast zabyvajici se problematikou organizacni
struktury a zpUsoby Fizeni personalu v jednotlivych typech usporadani struktury
organizace. JelikozZ je s organizacni strukturou neoddélitelné spjata také kultura, je
Cast této prace vénovana takeé této problematice.

StéZejnim tématem teoretické Casti je zména a jeji zavadéni a nasledné

zplisoby Fizeni. Z této oblasti jsou prezentovany dva zplsoby zavedeni zmény,
jeden popisuje Kurt Lewin a druhy vychazi z pera Donnellyho a jeho
spolupracovnikd.

Prakticka Cast je psana formou pfipadové studie a popisuje diagnostiku

fizeni oSetfovatelského personalu i oSetfovatelské péce v Nemocnici Prerov, p.o.
Diagnostika byla provedena v obdobi mésice tnora 2006 a vzeSla z ni
doporuceni, které nasledné vedla k vyznamné zméné v Fizeni oSetfovatelského
personalu, kdy bylo Ctyfstupriové funkcionalni Fizeni bylo zménéno na tfistupfiové
liniové fizeni.



