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1.  Aktualnost (novost) tématu

V posuzované praci se rigorozant zabyva vyznamnym tématem, které je stile aktudlni.
Dlouhodobé je predmétem zvySeného zajmu teorie i praxe pracovniho prava i Siroké
vetejnosti, nejen pravnické. Pracovni smlouva je nejcastéjsim a nejdalezitéj$im zpisobem
zalozeni pracovniho poméru, je jednim z nejvyznamnéjsSich pracovnépravnich jednani.

Narocénost tématu na teoretické znalosti, vstupni iidaje a jejich zpracovani a pouZité
metody

Pro uspésné zpracovani narocného tématu prostudoval autor pravni Upravu vzniku
pracovniho poméru, piislusnou judikaturu Nejvyssiho soudu CR, odbornou literaturu
casopiseckou 1 knizni a dal$i informacni zdroje vztahujici se k tématu. Pozornost vénoval i
ptislusnym dokumentiim Evropské unie.

Autoriv pfehled o obecnych otdzkach pracovniho prava a pradvni upravé vzniku
pracovniho poméru je uceleny a mé velmi dobrou uroven.

Pti zpracovani zvoleného tématu vychazel autor pfedev$im z metody deskriptivni a rovnéz
z metody analyzy a syntézy.

Formalni a systematické ¢lenéni prace

Systematické ¢lenéni textu je vhodné. Prace je rozdélena do Gvodu, Sesti kapitol, z nichZ
vSechny kromé paté jsou dale vnitin€ ¢lenény, a zavéru. Obsahuje téz shrnuti v ¢estiné a
v anglicting.

Vyjadreni k praci, zda byl zamySleny zamér rigorozni prace odpovidajicim zpisobem
Zpracovan

Z urovné textu je ziejmé, ze autor piistoupil k jeho zpracovani s hlubokym zijmem a
rozsahlymi znalostmi.

Zaméfuje se nejprve na obecné otazky pracovniho prava a na vyvoj pravni Upravy pracovni
smlouvy. Déle vénuje pozornost vnitrostatnim a mezinarodnim prameniim prava
vztahujicim se k pracovni smlouvé a vzniku pracovniho poméru. T€Zisté prace spociva ve
ctvrté, nejrozsahlejsi kapitole, v niz je rozebran proces uzavirani pracovni smlouvy a poté
jeji podstatné a ostatni nalezitosti. V paté kapitole je podan vyklad o volbé jakozto
piedpokladu uzavieni pracovni smlouvy a v kapitole Sesté zdkladni prava a povinnosti
zaméstnance a zamé&stnavatele vyplyvajici z pracovniho poméru po jeho vzniku.

V zévéru autor hodnoti platnou pravni Gpravu pracovni smlouvy, kterou povazuje za
vyhovujici souasnym pomériim ve spolecnosti. Zaroven uvadi i diléi ndméty de lege
ferenda, zdliraziiuje nutnost stability pravni upravy.

Zamér rigordzni prace byl nalezité zpracovan, posuzovana prace je velmi zdafila. Nelze ji
vytknout zavaznéjsi chyby ¢i nedostatky, obsahuje pouze drobné nepiesnosti prevazné
stylistického razu.
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Kritéria hodnoceni prace

Splnéni cile prace

Cil prace — analyzovat souCasnou pravni upravu
pracovni smlouvy a vzniku pracovniho poméru za
pomoci odborné literatury a soudnich rozhodnuti —
byl komplexné a GspéSné naplnén.

Samostatnost pfi zpracovani
tématu  véetn¢ zhodnoceni
prace z hlediska plagiatorstvi

Rigorozant prokazal nalezitou miru samostatnosti
zejména tim, Zze upozoriiuje na nékteré aplikacni
problémy a knékterym otazkam zaujimd sva
stanoviska.

K praci byl dne 10. 1. 2019 vygenerovan Protokol o
vyhodnoceni podobnosti zavérecné prace, podle
n¢hoz existuje 500 podobnych dokumentt. Nejvyssi
dosazena mira podobnosti je nizs$i nez 5 %.

Logicka stavba prace

Jednotlivé kapitoly na sebe logicky navazuji, jsou
vzajemné provazané, prace je piehledna.

Prace se zdroji  (vyuziti
cizojazyCnych zdroji) vcetné
citaci

Autor vychdzi z odborné literatury casopisecké i
knizni, z ptislusné soudni judikatury a z dalSich
informacnich zdroji. Vtextu snimi uvazlivé
pracuje a ftadné je cituje. Prace ma bohaty
pozndmkovy aparat.

Hloubka provedené analyzy
(ve vztahu k tématu)

Rigorozant se nezaméfuje pouze na rozbor platné
pravni upravy pracovni smlouvy a vzniku
pracovniho poméru a otdzek souvisejicich, ale
vénuje velkou pozornost problémim aplikacni
praxe.

Uprava prace (text, grafy,
tabulky)

K tpravé prace nemam piipominky.

Jazykova a stylistickd Groven

Jazykova a stylistickd Groven prace jsou dobré.

Pripominky a otazky k zodpovézeni pri obhajobé

Béhem obhajoby rigorozni prace mize rigorozant stru¢né zhodnotit platnou pravni upravu

pracovni smlouvy a vzniku pracovniho poméru.

V Praze dne 28. 1. 2019

prof. JUDr. Véra Stangové, CSc.
povéteny akademicky pracovnik




