
 

 

ABSTRAKT K DIPLOMOVÉ PRÁCI V ČESKÉM JAZYCE 

Strategické řízení ve vzdělávacím systému České republiky 

Antonie Ondrouchová 

ABSTRAKT 

Cílem diplomové práce „Strategické řízení ve vzdělávacím systému České republiky“ je 

analyzovat a kriticky hodnotit strategické řízení na různých úrovních vzdělávacího systému 

ČR; navrhnout doporučení pro další výzkum. Práce tedy odpovídá na otázku, jaký je stav 

strategického řízení na různých úrovních vzdělávacího systému ČR. V teoretické části je 

vymezen pojem „strategické řízení“, který je v obecné rovině charakterizován určením, 

procesem, nástroji, významem a překážkami při aplikaci. Další kapitola se zaobírá 

strategickým řízením ve vzdělávacím systému, zejména určením čtyř úrovní řízení (národní, 

regionální, lokální, školní) představovaných příslušnými institucemi. Vzdělávací politika je 

pak v teoretické rovině považována za udávání směrů a obsahů, které jsou ukotveny 

ve veřejně politických dokumentech. Metodou obsahové analýzy dokumentů jsou 

hodnoceny příklady strategických veřejně politických dokumentů na čtyřech úrovních řízení 

systému. Stav hodnocených dokumentů na základě vybraných aspektů modelu ideálního 

stavu lze vyjádřit průměrnou známkou 1,9 ve smyslu školské klasifikační stupnice. 

Diplomová práce ve svém závěru naznačuje stávající stav strategického řízení 

ve vzdělávacím systému České republiky a navrhuje doporučení pro další výzkumnou 

činnost. 

KLÍČOVÁ SLOVA 

strategické řízení, vzdělávací systém, vzdělávací politika, implementace vzdělávací 

politiky, strategické dokumenty, akční plánování 


