ABSTRAKT

Diplomova prace s nazvem Pripadova studie: zavadeni prvku formativniho hodnoceni do vyuky
se zamétuje na formativni hodnoceni a jeho misto i specifika v edukacéni realité ze dvou uhla
pohledu — zamétuje se na bezprostiedni zkuSenosti uciteltl 1 zakd, a zdroven na celoSkolni
proces zavadeéni této zmeény do vyuky. Cilem préace je ptiblizit formativni hodnoceni jako
prostiedek funkéni zpétné vazby mezi zédky a uciteli, a nabidnout osobni zkuSenosti s
implementaci formativniho hodnoceni do vyuky z pohledu uditeldi 1 zakt. V teoretické ¢asti
jsou vymezeny hlavni charakteristiky formativniho hodnoceni, spolu s konkrétnimi metodami
¢i technikami a jejich pfinosem. Dale nabizi teoreticka ¢ast pohled na to, jak lze fidit proces
zavadéni zmén do Skol. Empirickd cast prezentuje vysledky z vyzkumného Setieni,
zaméteného na implementaci konkrétnich prvkt formativniho hodnoceni do vyuky ve vybrané
Skole. Vysledky vyzkumu nakonec potvrzuji zdsadni vliv vedeni zmény na celkovy vysledek

tohoto procesu a postupnou zménu postojli i motivace hlavnich aktéra.
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