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Hlavnim tématem pfedloZzené diplomové prace je problematika doprovazeni péstounskych
rodin, které je podle platné pravni Upravy integralni souéasti poskytovani péstounské péce.
Zaméfeni prace hodnotim jako bytostné spjaté se studovanym oborem diplomantky.
Soucasné fedeni této otazky vnimam jako velmi vyznamné a aktualni. Péstounska péce se
stala preferovanym druhem nahradni rodinné péce. Tak, jak klesaji poCty déti umisténych do
nahradni rodinné péce v détskych domovech, stoupa vyuzivani péstounské péce. Je tedy
nanejvy$ dulezité zabyvat se jeji kvalitou, kterou pfimo svou &innosti ovlivauji tzv. kliCovi

doprovazejici pracovnici.

Diplomova prace je tradicné délena na ¢ast teoretickou a empirickou. Teoreticka ¢ast je
vystavéna na C&tyfech hlavnich kapitolach, ve kterych se autorka z rdznych aspektd snazi

pfibliZit hlavnimu tématu prace. Tézistém této Casti prace je kapitola tfi a Ctyfi, ve kterych

diplomantka pojednava o samotné roli doprovazejiciho pracovnika.

Struktura této ¢asti prace je jasna, pfehledna, nepostrada potfebnou dynamiku, postupuje od
obecného ke konkrétnimu. Autorka vyuziva odborny vécny jazyk, a pfestoze ma s dotcenou
oblasti vlastni profesni zkusenost, nestavi sva sdéleni na subjektivizovanych soudech. Pracuje

s odbornou literaturou a také platnymi legislativnimi zdroji.

Vyzkumnou &ast prace tvofi Setfeni, pro které studentka voli kvalitativni design. Studentka se
rozhodla na vyzkumném vzorku 14ti kliCovych pracovnikll z doprovazejicich organizaci ve
StifedoCeském kraji a Prahy prostfednictvim rozhovoru zjistit, jak hodnoti sou€asny systém
doprovazeni. Zajimala se pifedevsim o to, jak pracovnici hodnoti legislativni a jinou podporu,
ktera je souc€asti doprovazeni, dale také schopnost naplfiovat povinnosti, které z role kli¢ového
pracovnika vyplyvaji a v neposledni fadé piekazky, kterym pracovnici v procesu doprovazeni
Celi.

Sebrané odpovédi byly pfepsany a analyzovany. Zzjisténi svého Setfeni diplomantka
s dostate€¢nou mirou citlivosti interpretovala, a to i prostfednictvim recentnich vyzkumnych akci

v této oblasti, jejichZ pfehled poskytla na za¢atku empirické Casti prace. V zavéru pak nechybi



potfebna diskuse dosazenych poznatku s aktualnim stavem védéni a praxe, véetné popisu

limitd provedeného Setfeni a také navrhu doporuceni, ktera z néj vyplyvaiji.

V praibéhu zpracovavani prace prokazovala diplomantka nesmirnou zaujatost tématem,
pracovala s obrovskym nasazenim, peclivé a vytrvale, diskutovala a dbala pfipominek vedouci

prace.

Vysledkem je, Ze pfedlozena diplomova prace splfiuje veskeré naroky kladené na tento typ

kvalifikaéni prace a doporucuiji ji k obhajobé.

Navrhuji hodnoceni vyborné.
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