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Anotace

Moje bakalaiska prace je veénovana navrhu, pfipravé a nasledné realizaci
adaptacniho pobytu pro zaky nové vzniklého kolektivu Sesté tfidy. Teoretickd ¢ast se
vénuje podrobné principim a pravidlim uplatiiovanych pti piipravé adaptacnich kurza.
Zaroven vysvétluje zakladni pojmy z oblasti zazitkové pedagogiky, etické vychovy a
dynamiky socialni skupiny. Prakticka ¢ast obsahuje podrobny popis piipravy a realizace
kurzu s deseti aktivitami. V zavéru je hodnocen vysledek celého pobytu a jeho ptinos pro

dalsi vyvoj kolektivu.
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Annotation

My Bachelor degree thesis is focused on creating a plan for a team building trip for
pupils of a newly created 6th-grade class and it's consequent realisation. The theoretical
part explains the rules and principles that are usually applied on the creation of such
programmes. Some basic terms from the area of experiential learning, ethical education
and learning group dynamics are also explained in this part. The practical part contains a
detailed description of the process of creating and realising a 10-activity programme. The
conclusion evaluates the outcome of the team building stay and its contribution to a further

development of the group.
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Uvod

Cilem této bakalafské prace bylo navrhnout, pfipravit a nasledné zrealizovat
program pro adaptacni pobyt zaka Sesté¢ho rocniku. Kolektivu, ktery vznikl noveé spojenim

déti z nékolika patych tfid, po odchodu zaka na gymnazia.

Soucasti prace bylo i zhodnoceni klimatu tfidy pfed programem a s odstupem
nekolika tydna 1 po ném. Pobyt mél umoznit détem Iépe se vzajemné navzijem poznat,
seznamit se i s novou tiidni ulitelkou. Aktivity jsem volila tak, aby splnily cile kurzu
(rozvoj vzajemné komunikace, spoluprace, kreativity atd.) a zaroven sledovaly cile
uvodnich lekci etické vychovy. Ttidni uditelka totiz chtéla neformalné zavést etickou
vychovu do pravidelnych tfidnickych hodin. Na zvolené aktivity bude mozné plynule

navazat hodinami etické vychovy.

Prace je d¢lena do dvou casti. V prvni, teoretické, ¢asti je vénovan prostor
kurzy, jejich pfiprava, cile a doporucené aktivity vzhledem k aktudlni situaci v nové
vzniklém tfidnim kolektivu. Pozornost je zamétena i na mozné problémy, které se mohou
objevit pfi piipravé a realizaci kurzu, a zplsoblm, jak je feSit. V této ¢asti jsou vysvétleny
i zakladni pojmy z oblasti etické vychovy, cile a metody, které pouziva, jeji provazanosti

se zazitkovou pedagogikou a moznosti jejiho vyuziti v aktivitach adapta¢niho kurzu.

Druha, prakticka, ¢ast popisuje ziskavani informaci o novém kolektivu od zaku i od
tiidni ucitelky, ptipravu a realizaci adaptacniho kurzu. Podrobné se vénuje jednotlivym
aktivitam i jejich nasledné reflexi béhem kurzu. Zaroven obsahuje hodnoceni dosazenych
cilt kurzu bezprostfedné po jeho ukonceni. Pro toto hodnoceni jsem vyuZila dotazniky pro

zaky 1 pro ucitele.

Zavér shrnuje celkové hodnoceni kurzu a zkuSenosti z jeho ptipravy a realizace.



Teoreticka ¢ast
1. Zazitkova pedagogika

Vychovou a vzdélanim ovlivitujeme zdroje, ze kterych prameni zivot a chovani lidi.
Jsou to postoje, dovednosti a znalosti. Jednotlivé pedagogické sméry se 1isi podle toho, na

ktery z téchto zdroju se zamé&fuji.

,Ceska zdzitkovd pedagogika zdiraziiuje predevsim slova prozitek, zazitek,
zkuSenost; ty jsou vyvoldvany v procesu dramaturgie tedy Vv cilené planovanych a
uvadenych situacich, kde se nejcastéji jako prostredek pouzivaji riizné formy fenoménu
hry. Cely proces je pak po celou dobu svého prubéhu evaluovan a zpracovdvan se snahou
dosahnout co nejvetsiho rozvojového potencialu. Timto pristupem je Ceska zazitkovd
pedagogika jedinecnad a origindlni. Navic byla rozvinuta v jednordazovych programech se
znacnou intenzitou programu a intervenci do struktury osobnosti. Cilem tohoto pojeti byl
vzdy rozvoj jedince, rozvoj osobnosti v riznych dimenzich a aspektech. Vice nez na

. . vy v . . vl
dovednosti se orientoval tento pristup smérem na rozvoj osobnosti. “ (R. Hanus)
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ekologicka
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Obrazek 1: Pedagogické sméry a jejich zaméreni

' HANUS, Radek a Lenka CHYTILOVA. Zdzitkové pedagogické uceni. Vyd. 1. Praha: Grada, 2009. Pedagogika
(Grada). ISBN 978-80-247-2816-2.



Zazitkova pedagogika byva n¢kdy oznacovana jako vychova prozitkem, vychova
v ptirod¢, vychova zazitkem, vychova dobrodruzstvim. Zaméfuje se predevSim na
dovednosti a postoje a je postavena na dvou zakladnich principech: uceni prostiednictvim
zazitku a roz§ifovani komfortni zony pomoci dobrodruzstvi.? Komfortni zona je oblast, ve
které se Clovek citi dobfe a bezpecne. Nejedna se pouze o fyzické bezpeci, ale také o
bezpedi psychické. Ukoly by tedy nemély byt piili§ naroéné, potom by ztratily sviij smysl.
M¢ly by se odehravat v bezpe¢ném prostiedi. Kazdy z Gcastnikit musi mit moznost kdykoli
odstoupit nebo se aktivity viibec nezl€astnit.

Samotny zazitek k uceni nestaci, ziskané zkusenosti je nutné zpracovat a pochopit,
k tomu dochazi v reflexi, ktera by méla nasledovat po kazdé prozité aktivité zazitkového

kurzu. Princip takového uceni shrnuje Kolbuv cyklus.
Kolbtiv cyklus mé Etyfi po sobé nasledujici faze, které se stale opakuji:

e zkuSenost;
o reflexe;

e zobecnéni,
e planovani;

e nova zkuSenost.

2PELANEK, Radek. Prirucka instruktora zizitkovych akei. Vyd. 2. Praha: Portal, 2013. ISBN 978-80-262-
0454-1.



zkusenost

hra

ukol
reflexe
plan zmén ohlédnuti
Jak budeme Co se délo?
postupovat pfisté? Jak jsme to Fedili?
hodnoceni

Co jsme udélali 3patné a proc?
Co se ndm povedlo?

Obrazek 2: Kolbuv cyklus

Utastnici zazitkovych akci si v bezpeéném prostiedi mohou vyzkouset, jak budou
reagovat v narocnych, napjatych, neobvyklych situacich. Zaroveit mohou porovnat svoje
chovani s ostatnimi aktéry. Dokazou 1épe odhadnout svoje moznosti, poznaji svijj skryty
potencial, 1épe poznaji sebe sama. ZkuSenosti, které¢ takto ziskaji, pak mohou vyuzit
v redlném zivoté, ve skuteCnych situacich, na které jsou jiz pfipraveni a lépe je zvladaji.
Zazitkem mohou ziskat dovednosti a postoje jako naptiklad sebepoznani, spolupréce,
komunika¢ni dovednosti, tolerance, odpové&dnost, socialni citéni, kreativita. Eticka
vychova se zaméfuje praveé na tyto dovednosti, proto je zazitkova metoda hlavni metodou

etické vychovy.

Némecky pedagog Kurt Hanh zaloZzil spole¢né s britskym rejdafem Lawrencem
Holtem v roce 1941 skolu Outward Bound a stali se tak prikopniky zazitkové pedagogiky.
Skola byla uréena pro mladé namoiniky a sidlila v Aberdovey ve Velké Britanii. Mladi
namoinici zde ziskévali nejen fyzickou odolnost, ale také trénovali svoji psychickou

odolnost. Ta byla podle zakladatelt zakladem pro zvladani naroénych a vypjatych situaci.
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Zakladnimi znaky této Skoly jsou:

1
2
3
4.
5
6

spoluprace ve skuping;
ptirozené ptirodni prostiedsi;
emotivné podbarvena atmosféra,;
spoluprace ve skuping;

narocné vyzvy;

princip hry jako "Zivota nanecisto".

K myslenkam $koly Outward Bound se v Ceské

republice hlasi naptiklad

Prazdninova $kola Lipnice (nejstar$i sdruzeni tohoto typu u nés), Ceska cesta (oficilni

pobocka mezinarodni organizace Outward Bound).3

V Ceské republice se stal predchiidcem zaZitkové pedagogiky spisovatel Eduard

Storch, ktery zalozil na Libetiském ostrové $kolu v p¥irodé. Skautské hnuti, u jehoz zrodu

stal A. B. Svojsik a popularizoval ho ve svych knihdch Jaroslav Foglar, se zamétuje na

zazitkové aktivity v piirodé.

2. Adaptacni soustiedéni

Metody zaZitkové pedagogiky se vyuzivaji 1 v aktivitdich adapta¢niho kurzu pro

nove vznikly kolektiv zakti druhého stupné.

Podle sdruzeni Odyssea jsou dulezitymi a vyznamnymi znaky stmelovaciho kurzu:

o r w0 e

pobyt mimo Skolu;
spolecné prozitky;
spoluprace;

¢as pro sebe;

provazejici pfistup.

® Otward Bound. In: Wikipedia: the free encyclopedia [online]. San Francisco (CA): Wikimedia Foundation,
2001- [cit. 2016-04-10].
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Vsechny tyto prvky vyrazné ovlivituji a zrychluji procesy adaptace a poznavani

nového kolektivu.

Pobyt mimo Skolu — pouhd zména prostiedi vyrazné ovliviluje a mize zménit

chovani a prozivani zaka.

Spolecné prozitky — cile adaptacniho pobytu jsou napliiovany metodami zézitkové
pedagogiky. Déti spolecné prochazeji fadou aktivit, které v nich vyvolavaji prozitky. Diky
témto novym prozitkiim a nasledné reflexi ziskavaji nové zkusenosti, které mohou pozd¢ji

vyuzit v redlnych situacich.

Spoluprace — jednim z hlavnich cilii pobytu je stmeleni skupiny, kterého je mozné

dosdhnout zarazenim tkold, k jejichZ splnéni je nutnd intenzivni spoluprace skupiny.

Cas pro sebe — je velmi dulezitym faktorem, déti maji moZnost vyuZit
neorganizovany cas ,,jak chtéji®, naptiklad k popovidani si se spoluzédky nebo k hram a

¢innostem, které nejsou fizeny vedoucimi.

Provazejici pfistup — je zalozen na vzajemném respektu mezi zaky a uciteli nebo
lektory. Na jedné stran¢ jsou stanoveny piesné hranice, na stran¢ druhé je podporovéana

vlastni aktivita déti.

2.1. Pravidla adaptacniho kurzu

K tomu, aby adapta¢ni pobyt probihal plynule a byl bezpeény po fyzické i
psychické strance pro vSechny ucastniky, je nutné hned na zacatku zavést jednoducha

pravidla, seznamit s nimi G¢astniky a dbat na jejich dodrZovani.

Seznam pravidel je vhodné sepsat a umistit na viditelné misto. Na poruseni

pravidel, pak miizeme snadno upozornit, reagovat a zabranit tak opakovani.
Mezi tato osvédCena pravidla patfi:

a) Pravidlo stop — nékdy mize dojit k situaci, kdy se zak z osobnich dtvodu
nechce aktivity zucastnit. Toto pravidlo mu umoziiuje se akce nezacastnit, poptipadé muze

z aktivity vystoupit a pouze pozorovat jeji dalsi prabéh.
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b) Dotazy aZ po instrukcich - instruktor nejprve vysvétli détem podrobné princip
ukolu, potom jim d4 moznost klast dotazy, kterymi se mohou ujistit, zda vSe spravné
pochopily. Na zavér je vhodné vyzvat je, aby samy stru¢né shrnuly budouci aktivitu.

C) Kdyz se mi néco nezda bezpeéné — teknu to. Smyslem je predchazet moznym
urazim. Nékdy muze dit€¢ podlehnout vlivu tfidy a pusti se i do aktivity, ktera se mu
nezdala bezpecna, coz zvysuje riziko urazl. Proto maji mit déti pravo fict, ze se jim n¢jaka
aktivita zda nebezpecna a boji se ji zacCastnit.

d) Kdyi nékdo mluvi, nechame ho domluvit, potom teprve néco fekneme.
Jednoduchym signalem — napiiklad zvednutim ruky — si zajistime ve skupiné klid
a zabranime tomu, aby déti mluvily jedno pies druhé. Tohoto signidlu mohou vyuzivat
1 samotné déti.

e) Chodime véas — zajistime Si tak plynuly pribéh a maximalni vyuziti Casu

planovaného pro jednotlivé aktivity.*

2.2. Skupinova dynamika a jeji vliv na skladbu programu

,,Skupina je vyznamnou silou ve vyvoji jednotlivce a také faktorem, ktery ovliviiuje

jeho vykon. “ (S. Hermochovd, 2005)°

Novy tfidni kolektiv funguje jako mala socialni skupina, v niz se vztahy vyvijeji a
méni. Pfi sestavovani programu adaptaniho pobytu je nutné znat jednotlivé faze vyvoje

skupiny a podle nich volit vhodné aktivity.
KaZda skupina prochazi témito vyvojovymi fazemi:

1. Orientace — ¢lenové se vzajemné seznamuji, hodnoti svoje postaveni ve
skuping a svoji roli v ni, poznavaji i tikoly, které budou plnit.
Doporucené aktivity: Hry umozZiujici vzijemné poznani a hry zaméfené na

komunikaci s ostatnimi ¢leny skupiny.

*DUBEC, Michal. Adaptacni (stmelovaci) soustiedéni: kurz osobnosti a socidlni vychovy pro Ziky 6. rocniku
7S a primy gymnazia. Vyd. 1. Praha: Projekt Odyssea, 2007. ISBN 978-80-87145-22-7.

*HERMOCHOVA, Sofia. Skupinovd dynamika ve §kolni t7idé. 1. vyd. Kladno: AISIS, ¢2005. Dokézu to? ISBN
80-239-5612-4. str.16
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2. Krize — Tato faze byva také oznacovana jako etapa konfliktu a konfrontace. Ve
skupiné se jedinci snazi vice prosadit svoje z4jmy a uspokojit vlastni potieby. Jejich
vzajemné postaveni je velmi konkurencni a kritické.

Doporucené aktivity: Hry zamétfené na spolupraci s naslednou reflexi, pfi niz si
mohou ucastnici konstruktivné vytesit ptipadné problémy. Soutézivé hry.

3. Stabilizace — Role ve skuping jsou jiz vyjasnény a piijaty. Skupina intenzivné
spolupracuje a Clenové prichdzeji s fadou napadi. Konflikty se jiz vétSinou netykaji
postaveni ve skuping, ale lepSiho dosazeni cile.

Doporucené aktivity: Hry vyzadujici intenzivni spolupraci a zapojeni vsech ¢lenti
skupiny. Volné zadané tvorivé aktivity. Aktivity zaméfené na schopnost vyjadfit uznani
ostatnim.

4.  Produktivni faze — Skupina funguje jako pevny celek. Dochazi k maximalnimu
vyuziti silnych stranek vSech ucastnikil. Clenové komunikuji otevieng. Konflikty dokazou
vyuzit k dal§imu posunu skupiny.

vvvvvv

je vhodné poskytnout dostatek ¢asu, ktery neni ovlivnén instruktorem.

Na zaklad¢ téchto znalosti je mozné sestavit jednotlivé obsahové bloky soustfedéni
a jejich setazeni v Case.
Mgr. Michal Dubec ve své ptiruéce ,, ADAPTACNI (stmelovaci) SOUSTREDEN{*

uvadi toto schéma tazeni bloki v zavislosti na fazi vyvoje skupiny:

Jednotlivé bloky adapta¢niho soustiedéni Faze vyvoje skupin v ¢ase
1. Zahgjeni Prvni kontakt
2. Rozehtivaci aktivity Prvni kontakt

3. Aktivity zaméfené na prohloubeni vzajemného | pryni kontakt
poznani a hlubsi poznani ulitele

4. Aktivity zaméfené na nastartovani hlubsi
spoluprdice mezi zdky a fteSeni konfliktd pfi Kvaseni
skupinové praci
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5. Aktivity zamétené na spolené zvladani naro¢nych

: Diivérnost, intimita, vyjasnéni
situact

6. Aktivity zamé&feni na rozvoj divéry Duvérnost, intimita, vyjasnéni

7. Aktivity zaméfené na zformulovani zékladnich | Vykonové stadium
pravidel tfidy; zhodnoceni celé akce

Tabulka 3: Obsahové bloky sousti‘edéni v zavislosti na fazi vyvoje skupiny

2.3. Cile adaptacniho pobytu

Cilem pobytu by méla byt adaptace na nové prostredi i kolektiv. Po névratu ze
soustfedéni by méla skupina 1 nadéale fungovat v ramci kolektivu a jeho vnitinich struktur,

spoléhat se jeden na druhého a dobte spolu komunikovat.

Obecné cile adapta¢niho pobytu:

a) Vvzajemné poznani novych spoluzaku, tfidniho uditele a to nejen ve formalni,
ale 1 neformalni roving;

b) podpora sebepoznani, osobnostni rozvoj, umoznéni zaklim najit si svoje misto
ve skuping;

c) tvorba prostor pro kreativitu;

d) urychleni vzniku socialnich vazeb;

e) umoznéni zakum rychlejsi adaptaci na nové prostiedi;

f) podpora rozvoje vzajemné komunikace, spoluprace, tolerance, uznani vSech
¢lent skupiny;

g) ziskani pocitu zodpovédnosti za sebe i ostatni.

Cile jednotlivych bloki adapta¢niho pobytu:
Zahdjeni

e Seznameni s lektory;
e spravidly kurzu;

e S c¢asovym harmonogramem,;
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e  7aci odsouhlasi, poptipadé doplni pravidla;

e smysl adapta¢niho pobytu.

Rozehiivact aktivity

e spoluprace se spoluzaky v jednoduchych ukolech.

Aktivity, které maji umoZnit hlubsi pozndni spoluZakii a ucitele

e ziskéani novych informaci o spoluzécich (otevienymi otdzkami);
e formulace nejzajimavéjsi odpovédi;

e shrnuti zajmu a konicka spoluzakd,

e oteviené otazky tfidnimu uditeli;

e zdlraznéni nejzajimavéjsiho zazitku.

Aktivity zaméiené na aktivizaci spoluprdce ¢lenii skupiny a reSeni
pripadnych konflikti

e proziti aktivit vyzadujicich spolupraci skupiny;

e proziti radosti ze spolecného tspéchu;

e proziti a feSeni prvnich konfliktt;

e formulace obecnych pravidel pro feseni konfliktnich situaci;

e aplikace v praktické situaci.
Aktivity zaméiené na spolecné zvladnuti obtiznéjSich ukoli

e formulace alespon tii obecnych pravidel pro tymovou spolupraci;

e Uplatnéni pravidel v konkrétnich situacich;

e spolecné zvladnuti slozitéjSich tikold vyzadujicich spolupraci;

e hodnoceni spoleéné prace ve skupin¢€ (dodrzovani stanovenych zasad), zaci

zhodnoti sviij ptinos skuping.

Aktivity zaméiené na upevnéni a rozvoj ditvéry

e Oteviena prezentace nazord, vyslechnuti nazorti druhych,;

e prozivani situaci vzajemné duvery;
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e Zhodnoceni pocitii vyvolanych témito aktivitami.

Aktivity zaméiené na zformulovani pravidel tFidy a zavérecné zhodnoceni

e formulace obecnych pravidel tiid;

vvvvvv

vvvvvv

e zavazek dodrzovani pravidel stvrzen podpisy zakii;

e  74ci pisemné zhodnoti pFinos celého programu, zda splnil jejich otekavani.®

2.4. Evaluace a zpétna vazba

Systematickym shromazd’ovanim a hodnocenim dat se ziskdvaji informace
0 prubehu jednotlivych etap akce. To je velmi dilezité pro efektivni vedeni a planovani

dalsiho programu. Takto ziskana data umozni racionalni zhodnoceni celého projektu.

Evaluace by méla mit pét po sobé jsoucich casti:

1. Evaluace prvniho Fadu — probiha pied zaCatkem vlastni akce a ovliviiuje
tvorbu programu. Jedna se o shromazd’ovani informaci o Gi€astnicich, o prostfedi, o cilech.

2. Evaluace druhého iddu — konad se v pribéhu programu. Jejim cilem je
sledovat, jak se vyviji skupina, jak Uc€astnici reaguji na program, jak se dodrzuji pravidla.
V ptipadé potieby je moZzné upravit nebo usmérnit program.

3. Evaluace tietiho iadu — probihéd na konci programu a ma zhodnotit nejen praci
skupiny a jejich ¢lent, ale i praci realiza¢niho tymu. Umoznuje hodnotit, do jaké miry bylo
dosaZeno stanovenych cilda.

4. Evaluace ctvrtého iadu — S nékolikamésiCnim odstupem jsou osloveni
ucastnici akce, aby se vyjadfili k uskute¢nénému kurzu, k jeho tématu a cili. Je mozné
vyuzit strukturovany dotaznik nebo oteviené otazky. Takto ziskané informace je mozné

porovnat s vysledky evaluace tretiho fadu.

® DUBEC, Michal. Adaptacni (stmelovaci) soustiedéni: kurz osobnosti a socidlni vychovy pro Ziky 6. rocniku
ZS a primy gymndzia. Vyd. 1. Praha: Projekt Odyssea, 2007. ISBN 978-80-87145-22-7.
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5. Evaluace pdtého iFadu — zhodnoceni, do jaké miry ucastnici akce ziskané
dovednosti a zkuSenosti uplatiiuji v redlném zivoté a zda je dale rozvijeji a predavaji

dalSim skupinam.

2.5. Zpétna vazba

Zpétnd vazba je nedilnou soucésti kazdé aktivity, pro ucastniky je dilezitd jako
zdroj poznani druhych, ale i sebe. Organizatorim umoziuje zjiStovat, jak se jim dafi

dosahovat planovanych cila.

2.6. Realiza¢ni tym

Dobfte sestaveny a fungujici tym je rozhodujici podminkou pro uspésné zvladnuti
pripravy a realizace adapta¢niho pobytu. Jeho soucasti byvaji nejen lektofi, kteti ptimo
realizuji jednotlivé cinnosti, ale také tfidni ucitel. Tym by mél pfipravovat pobyt
s dostate¢nym piedstihem, aby mé&l dostatek ¢asu na piipravu, ale také na to, aby kazdy

dobte zvladl svoji roli.

Clenové tymu
Pedagog — metodik

Dohlizi na pribéh celého kurzu, od jeho planovéni aZz po zavére¢né zhodnoceni.
Kontroluje pldnovani a realizaci jednotlivych aktivit. Je zodpovédny za jejich vhodné a
spravné nasazeni, ru¢i za jejich odborné provedeni. Spolupracuje s tfidnim ucitelem. Na
zéklad¢ jeho informaci vyhodnoti, o jakou cilovou skupinu se jedna, v jaké fazi je kolektiv
ttidy, jaké jsou aktudlni problémy tfidy apod. Takto sestaveny program bude dobie
vyhovovat skupiné, pro kterou je ur¢en. Pokud v pribéhu pobytu zjisti, Ze Zaci reaguji
jinak, Ze se aktivita nedafi, mliZze iniciovat zménu programu. Spole¢n¢ s ostatnimi provede
v zavéru zhodnoceni celé akce. Zhodnoti, zda se podafilo dosahnout stanovenych cilit a

jestli byl pobyt uspesny.
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Pedagog — lektor

Realizuje jednotlivé aktivity. Program vétSinou realizuje vice lektorl, kteti maji
rizné odborné zaméieni odpovidajici pestrosti programu. V tymu jsou osoby se

sportovnim, umeéleckym a psychosocialnim zaméienim.

Pedagog podporuje a vede zaky pii jednotlivych castech programu. Podporuje
jejich sebeduvéru, uceni, zodpovédnost. Nuti Géastniky k aplikaci ziskanych poznatkt. Po
prozité aktivit¢ vénuje dostatek Casu reflexi skupinové nebo individudlni a zpétné vazbe.
Zpétna vazba je dulezita pro pochopeni a uvédomeéni si novych poznatkd a zkusenosti a pro

ztotoZnéni s nimi.
Tiidni ucitel

Role tfidniho ucitele je na adaptacnim kurzu velmi podstatna. Znéa nejlépe tiidni
kolektiv, jesté pred zahdjenim akce pteda svoje poznatky o vztazich ve tiidé, o ptipadnych
problémech pfipravnému tymu. Zékladni program pobytu je tak sestaven tfidé na miru.
Uciteli by mélo byt umoZnéno sledovani jednotlivych aktivit, aby si udé€lal predstavu o
praci skupiny. Neékterych akci se muze po dohodé¢ s instruktorem piimo ucastnit.
V pribéhu kurzu ucitel konzultuje s realizacnim tymem situaci ve tfidé. Na zakladé jeho

piipominek je mozné piipadné program upravit.’

2.7. Mozné problémy a navrhy jejich reSeni

Béhem realizace se obcas objevi problémy, které mohou ztizit realizaci

jednotlivych aktivit.
Nejcastéji se vyskytuji tyto problémy:

a) Zici jsou pasivni — pii¢inou mize byt nezajem o danou véc, Ginava, nezvykly
zpusob prace.

e Mozné feseni — oteviené se déti zeptat na pticinu jejich nepozornosti.

b) Zadand aktivita nevyjde podle piedstav — objevi se hadky, nebo nepiiméiené

reakce (vazné minéna aktivita vyzni uplné obracenc).

! FROMMEL Miroslav, Bc. Diim déti a mladeze Ulita Broumov, okres Ndachod. Publikace byla zpracovana v
ramci projektu: ,,Odstraitujeme bariéry* registracni ¢islo CZ.1.07/1.2.21/020011
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e Pomoci otevienych otdzek zjistit, jak vnimali tuto aktivitu, co pro n¢
znamenala.

C) Déti na sebe navzdajem negativné reaguji.

d) Reflexe je piilis dlouhd, rozviekld, Zdci se jii nesoustiedi.

e Volit naptiklad skupinovou reflexi, pfi niz ucastnici zformuluji jeden zavér a
prezentuji ho pied ostatnimi.

e) Stane se néco neocekdivaného — na zaklad¢ néjakého podnétu dité odejde
uprostied aktivity a odmitne komunikovat.

e Pozastavit aktivitu, probrat, co se stalo a jak to ostatni vnimaji. Ditéti, které

odeslo nabidnout moZnost rozhovoru o problému.®

3. Eticka vychova

Albert Einstein prohlasil: ,, Bud’ lidstvo prijme novou etiku, anebo nebude. Etické

chovani clovéka je treba ucinné zaloZit na souciténi, vychové a socialnich vztazich. *

Z tohoto citatu vyplyva, ze jiz na zacatku 20. stoleti se téma mravnich principti a
etiky ocitlo v zajmu pozornosti. Nutnost zmény vyplyvala z roz¢arovani z pokroku, ktery
mél lidstvu pfinést snaz$i Zivot, Stésti a radost. Realita se vSak projevila pravym opakem,
ve zhorSeni mezilidskych vztahii, mensi toleranci, moralni otupélosti, dvou svétovych

valkach.

Etickéa vychova se proto dostava od 80. let minulého stoleti do poptedi z4jmu v fade

zemi Evropy, a nejen Evropy.

Projekt etické vychovy pozitivné ovliviluje a rozviji prosocialnost. Motivuje ke
vzajemné spolupraci a citu pro druhé. Dobra spoluprace mezi lidmi je nezbytnou
podminkou spokojené¢ho rodinného a predpokladem dobie fungujiciho spolecenského a

politického Zivota. Program etické vychovy pomahd pifedchazet socidlné¢ nezadoucim

® DUBEC, Michal. Adaptacni (stmelovaci) soustiedéni: kurz osobnostni a socialni vychovy pro Zdky 6. rocéniku

78 a primy gymndzia. Vyd. 1. Praha: Projekt Odyssea, 2007. ISBN 978-80-87145-22-7.

20


http://cs.wikipedia.org/wiki/Albert_Einstein

jeviim, a tim zlepSuje socidlni atmosféru ve Skole. Tyto pozitivni zmény se v konecném

dasledku projevi v celé spole¢nosti.

Marie Novakova definuje jako cil etick¢é vychovy prosocialnost. Prosocialni
chovani je takové jednani, jez pfinasi prospéch druhé osobé nebo skupiné osob, které

ro oz . ’ . . ’ r v rooror . r . v 9
nevyplyva ze striktni povinnosti a neni provézeno ocekavanim jakékoli formy odmény.

Zlaté pravidlo prosocialnosti:
,»Co chces, aby ti ¢inili druzi, ¢in i ty jim. Co nechces, aby ti €inili jini, necin ty

jim.

Etickd vychova je dopliujicim vzdélavacim oborem zalozenym piedevSim na

zazitkové metod€, pomoci niz si zaci osvojuji socidlni dovednosti.

3.1. Projekt eticka vychova

Profesor Nezavislé univerzity v Barceloné¢ Roche-Olivar je autorem projektu eticka
vychova. Ve svych vyzkumech se zabyval faktory, které podporuji a podminuji pozitivni
chovani. Jeho prace navazovala na americké psychology T. Licksona, D. Salomona,
D. Watsona a dalsi. Rozhodujicim faktorem, ktery ma vliv na rozvoj charakteru, je podle
profesora Olivara prosocialnost. Dité, které si tuto schopnost osvoji, pravdépodobné

vyroste v charakterniho a dobrého &lovéka.™

Projekt Etické vychovy, ktery vychézi z prace profesora Olivara, byl vypracovan jiz
v 90. letech minulého stoleti na Slovensku. Mgr. L. Lencz, Ph.D. jej upravil tak, aby

vyhovoval 1épe mistni kultufe, mentalité 1 historii.

V roce 1991 se etickd vychova zacala zavadét do slovenskych Skol. Tento predmét
je od roku 1997 jednim z povinné volitelnych predméti. Na slovenskych pedagogickych
fakultach je zajiStovano katedrami etické vychovy odborné vzdélavani uciteld v tomto

pfedmétu.

S NOVAKOVA, M. Etickd vychova pro zikladni a stiedni Skoly: informace pro zafazeni etické vychovy do
Skolnich vzdeélavacich programii. 1. vyd. Praha: Luxpress, 2005, 28 s. ISBN 80-7130-122-1.

OLIVAR, Roberto Roche. Etickd vychova: Uceb. texty pre vyucovanie predmetu na zdkl.a stred. Skoldch.
1.vyd. Bratislava: Orbis pictus istropolitana, 1992, 209 s. ISBN 80-7158-001-5.
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Ceska republika navazuje na praci svych slovenskych kolegi. V roce 1999 vzniklo
Vv Praze Etické forum. Jeho lektoii poradaji kurzy etické vychovy, pro zdjemce z tad
ugiteld, vychovateldl i laikt. Clenové Etického fora se snazi podporovat vyuku etické
vychovy ve Skolach. Ministerstvo Skolstvi a Vyzkumny tustav pedagogicky spolecné
s Etickym férem pfipravilo zaclenéni etické vychovy do Ramcové vzdélavaciho programu

od 1. 9. 2010.

Hlavnim divodem pro zarazeni etické vychovy do RVP ZV je skutecnost, Ze v nasi
Skolské soustavé chybi predmét, ktery by systematicky rozvijel mravni stranku osobnosti
zakl. Dulezitost a aktudlnost tohoto kroku podporuji 1 zkuSenosti z vétSiny zemi OECD, ve

kterych je predmét s podobnym obsahem do vzd&lavaciho systému zafazen.'

3.2. Cty¥i sloZky etické vychovy

K tomu, aby etickd vychova dosdhla svého ndro¢ného cile — prosocidlnosti, je

rozd¢lena do Ctyt slozek:

1. vychovny program;
2. vychovny styl;

3. vychovné metody;
4

rozvoj prosocialnosti.

Vychovny program

Vychovny program je slozen z deseti témat, kterd na sebe logicky navazuji.
Zvladnuti jednoho tématu je nutné k tomu, aby bylo mozno postoupit k dalSimu. Vychovny
program postupné u zakia rozviji osobnost, identitu a zakladni hodnotové orientace, které

vedou k prosocialnosti.

., Klasicka pedagogika stavi na individudlni praci, projekt etické vychovy naopak na
spolupraci. Dosavadni pedagogika se zaméruje na slusné chovani a disciplinu — za dobré
se povazuje dité, se kterym nejsou problémy. Eticka vychova podle projektu Roberta-Roche
Olivara uprednostiiuje prosocialnost, kooperativnost, cit pro druhé. Nase klasicka Skola

hodnoti predevsim individualni praci. Nemotivuje ke spolupraci a neuci tomu, prestoze

1 Vyzkumny ustav pedagogicky, Praha. Ramcovy vzdélavaci program, ast C, , Eticka vychova“.
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rodinny, spolecensky, politicky i ekonomicky Zivot je na ni zalozen. Jednou z pricin krize
rodiny, konfliktii na pracovistich, spatné funkce ekonomického ci politického systemu je

prave nedostatek schopnosti pracovat v tymu. «12

Zakladni socialni dovednosti — témata vychovného programu

1. Komunikace — tomuto tématu je veénovana velkd pozornost, protoze
komunikace je zdkladnim ptfedpokladem mezilidskych vztahii. Déti si zkousi verbalni i
neverbalni komunikaci. U¢i se pracovat s gesty, mimikou. Pochopi vyznam a dileZitost
aktivniho naslouchéni.

2. Dastojnost lidské osoby, ucta k sobé, pozitivni sebehodnoceni — déti se nauci
zdravému pravdivému sebehodnoceni, které vychédzi z védomi distojnosti kazdého
¢lovéka. Vysledkem by mélo byt pfiméfené sebehodnoceni, ve kterém se nebudou
podceniovat ani pfecenovat.

3. Pozitivai hodnoceni druhych — na tomto stupni je hlavnim cilem aktivit rozvoj
pozitivniho hodnoceni situaci, udalosti a druhych lidi v béznych a ve ztizenych
podminkach.

4. Tvofivost a iniciativa — jedna se o rozvoj tvofivého mysleni a jeho uplatnéni
pti feSeni riznych situaci a problémtl v bézném zivote.

5. Komunikace citt — Zaci se u¢i vyjadfit, usmériiovat, ovladat svoje pocity a
identifikovat se s nimi.

6. Empatie — porozuméni emocim a motivim jednani druhych je hlavnim
tématem tohoto stupné. Empatie umoziuje zlepSit komunikaci mezi lidmi a ziskat vetsi
pochopeni pro jiného ¢loveka.

7. Asertivita — uzce navazuje na predchazejici téma. Zaci se naudi zakladnim
asertivnim technikdm a vyzkousi si jejich pouZivani v prostfedi tfidniho kolektivu.
V redlném zivoté by pak méli byt schopni prosadit svoje opravnéné pozadavky.

8. Redlné a zobrazené vzory — Vv pribéhu aktivit Ize Cerpat inspiraci z mnoha

zdroji (knih, filmi, ¢asopisti) na jejich zaklad€ zédky seznamit s lidmi, se skuteCnymi lidmi,

2 NOVAKOVA, M, Etickd vychova pro zikladni a stiedni Skoly: informace pro zarazeni etické vychovy do
Skolnich vzdélavacich programii. 1. vyd. Praha: Luxpress, 2005, 28 s. ISBN 80-7130-122-1.
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kteti by pro né¢ mohli byt pozitivnim vzorem. Zaroven se nauci pochopit, ze i oni mohou
byt pro jiné vzorem.

9. Pomoc, pratelstvi, spoluprdce — déti by mély umét poskytnout pomoc (verbalni
1 fyzickou), ale také ji umét prijmout.

10. Komplexni prosocidlnost — posledni stupenn vychovného programu, déti se
nau¢i vnimat svét, ve kterém Zziji v SirSich souvislostech. Mohou se aktivné podilet na

prosocialnich aktivitach Skoly nebo obce.

Aplikaéni témata

Aplikacni témata se tykaji konkrétnich oblasti zivota déti a navazuji na

predchazejici soucast vychovného programu.

Etika - témata predchazejici aplikacnimu tématu etika patii do oblasti vS§eobecné
etiky a jsou piipravou k védomému rozhodovani se, co je spravné a co neni spravné
v konkrétnich zivotnich situacich. Zakladni dovednosti, které Zaci ziskali, by mély vyustit
v ctnosti — dobré navyky jednani. Déti se nauci rozliSit a pochopit pojem dobra a zla a

svédomi.

Duchovni rozmér ¢lovéka — seznameni s riznymi svétovymi nabozenstvimi. Zaci

by se méli naucit chapat a tolerovat lidi s odliSnym nébozenskym presvédcenim.

Ekonomické hodnoty — vychovnym zamérem je zamyslet se nad soukromym a
spoleénym vlastnictvim a vytvofit si vztah k ekonomickym hodnotdm, coZ mé rozhodujici

vliv 1 na volbu povolani.

Vychova k rodinnému Zivotu — umoznuje zakim lépe pochopit a poznat vlastni
rodinu, jeji pravidla, prava a povinnosti jednotlivych ¢lent. Zdlraziuje dilezitou roli

rodiny v zivoté kazdého z nas.

Vychova k sexudlnimu zdravi a rodinnému Zivotu — vede zaky k pochopeni
vyvojovych a biologickych rozdili mezi divkami a chlapci. K rozvijeni poznani a
pochopeni sebe i1 partnera, kritického mysleni, asertivity. Téma zahrnuje pratelstvi, lasku,
zodpovédnost ve vztahu, antikoncepci, volbu partnera, pfipravu na manzelstvi a

rodi¢ovstvi.

24



Vztah K Zivotnimu prostiedi - podpora, budovani a zlepSeni vztahu k pfirod¢,

k Zivotnimu prostiedi.™

Vychovny styl

Ptedpokladem uspéchu etické vychovy je specificky vztah mezi ucitelem a zaky.
Vztah pratelsky, partnersky, ale zaroven néarocny a duasledny ve svych pozadavcich.

V etické vychove nelze uplatiiovat autoritativni metody.
K dilezitym zasadam vychovného stylu patii:

1. Vytvoieni vychovného prostiedi ze tiidy — cCinnosti, které podporuji dobré
vztahy pratelstvi, spolupraci a vzajemnou pomoc mezi détmi.

2. Prijimdni druhého takového jaky je, umét vyjadiit porozuméni a sympatie i
Vv piipad¢, ze dité nespliiuje nase ocekdvani.

3. Princip atribuce - pfipisovani pozitivnich vlastnosti. Kazdy ma tendenci uvést
do souladu svoje chovani s nazory o nas. V détech je tieba vidét pozitivni vlastnosti a
chovat se tak, jako by jiZ byly jejich nositeli.

4. Formulace jasnych a splnitelnych pravidel — pfi jejich stavovani je vhodna
ucast déti, posiluje se tim jejich zodpoveédnost vici jejich dodrzovani

5. Indukce — poukazovani na dasledky negativniho chovani, vyuzivani empatie
ditcte.

6. Vybizeni k pozitivnimu chovdni. Nabadani je osvédceny vychovny prostiedek.
Musi se vSak pouzivat uvazliveé a je vhodné je dopliiovat spradvnymi argumenty.

7. Piriméiené pouZivani odmén a trestit. Je vhodné se zaméfit na posilovani
pozitivniho chovani a vyjadieni souhlasu s takovym jednanim.

8. Zapojeni rodiny do vychovného procesu. Rodi¢e se mohou stat partnery pii
vychove ditéte. Déti mohou dostavat ukoly, jejichZ splnéni vyzaduje spolupraci s rodici.

9. Vytvoieni prdtelské atmosféry v hodindch je jednou z dulezitych podminek

osvojeni jednotlivych socialnich dovednosti.™

13 LENCZ, Ladislav a Eva IVANOVA. Etickd vywchova: metodicky material. 1. vyd. Praha: Luxpress, 2003,
115 s. ISBN 80-7130-107-8.

Y Etickd vychova pro zakladni a stiedni Skoly: informace pro zarazent etické vychovy do Skolnich vzdélavacich
programii. 1. vyd. Praha: Luxpress, 2005, 28 s. ISBN 80-7130-122-1.
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Vychovné metody

Etickd vychova je zalozena na systematickém osvojovani socialnich dovednosti
metodami bézné zazitkové pedagogiky (rozhovor, diskuze, psychohry, strukturované
drama, vedeni denik, prace sobrazy apod.). Zaci se udi prostiednictvim vlastnich
prozitkt, ty potom pozitivné ovliviiuji jejich dalsi chovani. Ucitel vystupuje v roli

moderatora.™
Rozvoj prosocialnosti

Ing. Mgr. Marie Novakova v Manualu pro ucitele EtV 2006 uvadi, ze: ,,Cilem
etické vychovy je vychovat clovéka, ktery je pozitivni osobnosti ve smyslu hodnotové
orientace, ucty k clovéku, k Zivotu a k prostredi, ve kterém Zzije. Tento clovek je schopny
aktivné spolupracovat a spolupodilet se na realizaci toho, co pozndva jako dobré, jit za

I3

svym cilem a napliovat ho i ve chvilich neprizné okoll.

Vyucovaci proces - Ctyri faze vyucovaci hodiny

Eticka vychova si klade za cil zakiim nejen informace predkladat, ale i umoznit jim

vytvofeni vlastniho ndzoru na dané téma.
Hodiny etické vychovy by mély byt uspotfadany do Ctyt po sobé& nasledujicich fazi:

1.1. Senzibilizace (zcitlivéni) — Zaci by méli pochopit vyznam a smysl tématu, o
kterém se bude hovofit.

Forma prace vtéto fazi hodiny: napf. Cetba textu, Uryvek z filmu, hudba,
pozorovani apod.

2.1. Hodnotova reflexe — uclitel vhodnymi otdzkami pomize zakiim pochopit
teoretické zaklady problému, d4 jim prostor k vyjadfeni vlastniho nézoru.

Forma prace v této fazi hodiny: hodnoceni, dialog, chvile ticha.

3.1. Ndacvik ve tiidé — cilem je dat détem moznost vyzkousSet si jednotlivé druhy
chovani.

Forma préace v této fazi hodiny: hrani roli, scénky, slohové prace, rozhovory...

Vychovatel dava zékovi zpétnou vazbu — vyzdvihne spravné provadéni tkolu apod.

 MOTYCKA, Pavel. Eticka vychova. Metodicky portal RVP, 2009.
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4.1. Redlna zkuSenost (transfer do redlného Zivota) — jde o zaméfeni pozornosti
déti na aplikaci probrané latky do skute¢ného zivota.
Forma prace v této fazi hodiny: déti si mohou vést deniky, vystiihovat Clanky

Z novin a ¢asopistl, pozorovat chovani lidi, vést rozhovory apod.

3.3. Uplatnéni etické vychovy v adaptaénim kurzu

Do Ramcoveé vzdélavaciho programu byla eticka vychova zatazena v roce 2010. Od
té doby se pomalu dostdva do Ceskych skol bud’ jako jeden z povinnych ¢i volitelnych

predmétt, nebo je etika soucasti jinych predmétl, napt. vychovy k ob&anstvi.

Adaptaéni kurzy se mohou stat odrazovym mustkem pro etickou vychovu v novém
tiidnim kolektivu, protoze jejich cilem je adaptace zakt na novy kolektiv a nové prostiedi.
Déti maji 1épe poznat jeden druhého i sami sebe. Po navratu z kurzu by spolu mély umét
Iépe komunikovat a spolupracovat. Béhem adaptacniho pobytu je tedy mozné pracovat
s aktivitami, které sleduji, ziskani a osvojeni jednotlivych socidlnich dovednosti a jsou
soucasti etické vychovy. V praci s kolektivem je pak mozné pokracovat i po navratu
Z kurzu naprtiklad v rdmci pravidelnych tiidnickych hodin a v etické vychové pokracovat

v dal$ich mésicich a letech.
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Prakticka cast
4. Uvod k praktické ¢éasti

Cilem praktické ¢asti byla pfiprava, realizace a nasledné hodnoceni programu pro
adaptacni kurz nového kolektivu Sesté tridy.

Cil adaptacniho kurzu: Umoznit détem lepsi poznéni nejen novych spoluzak, ale
1 sebe, podpofit jejich kreativitu, naucit je vzajemné spolupracovat, respektovat jeden
druhého. Adaptacni kurz mél polozit zaklady dobrého klimatu ve tfid¢ tak, aby se détem ve
Skole dobfe pracovalo. Zvolené aktivity byly vybirany tak, aby procvicovaly a ucily
kompetencim, kterymi se zabyva v prvnich lekcich i etickd vychova.

Metody adapta¢niho kurzu: Techniky, které popisuje zazitkova pedagogika a
které zaroven vyuziva eticka vychova.

Metodologie posouzeni zmén ve skupiné: Sociometric a pozorovani.
K sociometrickému Setfeni byly pouzity dotazniky pied zahajenim kurzu i po ném.
Pozorovanim déti béhem jednotlivych aktivit v pribehu kurzu jsem se snazila zjistit, zda
tydenni stmelovaci pobyt miiZze pozitivné ovlivnit klima ve tfidé a vyvoj tfidy jako
skupiny.

Po skonceni kurzu by tak bylo moZzné navéazat na realizované aktivity a se tfidou
déle pracovat. Zatazovat etickou vychovu do tfidnickych hodin. Prace by tak mohla byt
inspiraci pro ty, ktefi jsou zastanci etické vychovy a zaZitkové pedagogiky a snaZi se

néjakym zplsobem vclenit etickou vychovu do vyuky.

5. Popis skupiny a prostredi

Adaptacéni kurz se konal nedaleko Ttebon¢ ve druhém zatfijovém tydnu. Stredisko
se nachazelo v krasném prostiedi jihoCeskych rybniki nedaleko lesa. Déti mély k dispozici
celou fadu venkovnich sportovist. Nebyl tedy problém najit vhodna mista pro venkovni
aktivity. Zaci byli ubytovani v chatkach a ve dvou velkych budovach. Déti ze Sestych tiid
spolec¢né obyvaly prostory obou budov. Vsechny divky z jedné tfidy sdilely jeden pokoj a

stejné tak 1 chlapci. Déti tak spolu travily velké mnozstvi Casu, a to nejen organizovaného,
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ale i volného ¢asu. To usnadnovalo komunikaci s détmi a bylo mozné vyuzit velké pokoje

pro spole¢né aktivity uvnitt.
Pracovala jsem s kolektivem déti ve véku od 11 do 12 let.

Z pohledu vyvojové psychologie se jednd o fazi rané adolescence neboli
pubescence. V tomto obdobi nastava kompletni zména osobnosti, ktera se tyka vSech
jejich slozek: somatické, psychické i socidlni. Nejnapadnéjsi zmeénou je télesné dospivani,
které je spojené s pohlavnim dozravanim — pubertou. U pubescentli dochazi ke zméné
emocniho prozivani. Pro toto obdobi je typické stfidani nalad, které si ani samotny jedinec
neumi vysvétlit. Byvaji vztahovacni, piecitlivéli, odmitaji kompromisy. K autoritdm
zaujimaji déti vyrazné kriticky postoj. Odmitaji formalni autority — rodice, ucitele. Jsou
ochotni akceptovat svoje podtizené postaveni v piipadé, Ze se domnivaji, Ze si je doty¢ni
zaslouzi. Tato vyvojova etapa je velmi naro¢nd nejen pro dospivajici, ale zejména pro
dospélé v jejich okoli — rodice, ucitele, vychovatele atd. Vyzaduje od nich zna¢nou miru
trpélivosti, tolerance a pochopeni. Ve vztahu k rodin€ se projevuje snaha o odpoutani se a

ziskani vétSi autonomie. Na vyznamu nabyva vrstevnickd skupina, kterd je pro n¢j
VVVVV 6

5.1. Popis tiidniho kolektivu

Kolektiv vznikl sloucenim tfid po odchodu nékterych Zakli na osmiletd gymnazia.
Ve tfidé bylo 13 chlapct, vétsinou nadSenych sportoved, a 12 divek, se zajmy
odpovidajicimi jejich véku, 2 Zaci se od kolektivu odliSovali. Jednalo se o divku z Ciny,
ktera byla velmi limitovana nedostatecnou znalosti jazyka, a jednoho chlapce, ktery se od
ostatnich liil svymi neobvyklymi z4jmy, ve kterych dosahl hlubokych znalosti. Zajimal se
o technickou stranku letadel a jejich provoz. Jeho komplikovana a konfliktni povaha mu

ponékud ztézovala vstup do nového kolektivu.

,,Skolni tiida je skupina Zaku stejného véku, kteri jsou spolecné vyucovani ve Skole.

v . ’ , I . v o v ’ vir oo oellT
Trida je zakladni socialni a organizacni jednotkou Skolniho vzdélavani.

* VAGNEROVA, Marie. Vyvojovd psychologie: détstvi a dospivéani. Vyd. 2., dopl. a preprac. Praha: Karolinum,
2012. ISBN 978-80-246-2153-1.
Y PRUCHA, Jan. Moderni pedagogika. 4., aktualiz. a dopl. vyd. Praha: Portal, 2009. ISBN 978-80-7367-503-5.
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Ze sociologického pohledu je tfida malou socidlni skupinou, kterd je vytvofena
Skolou, je sestavena formaln¢ na limitovany Cas. Slozeni tfidy neni vzdy stalé. Zaci téze

tfidy se Casto lisi:

e zastoupenim pohlavi,
e vyvojovou urovni;
e schopnostmi a motivovanosti pro uceni,

e studijnimi vysledky;

mimoskolnimi zajmy atd.

Skupiny uvnitt tfidy se s vékem proménuji. V nové vzniklé tfidé dochazi b&hem

v ’ ros . . voroo. ’ vree (w7 1 18
Skolniho roku k postupné identifikaci a zaci mluvi o ,,nasi* tfidé.

Pro déti starSiho Skolniho véku je Skolni tfida dilezitym socidlnim kontextem, ktery
je dulezity pro jejich dal$i vyvoj. Pro praci se tfidou je dileZzité i psychosocidlni klima
ttidy.

., Psychosocialni klima skolni tridy oznacuje ustdlené postupy vnimani, prozivani,

hodnoceni toho, co se ve tridé uz odehrdalo a/nebo pravé odehravd, jsou to ndzory

Jjednotlivych aktérii skolniho vyucovdni.“ (Uvedeno v citaci Mares, 2013.)"
Psychosocialni klima tfidy ma rozhodujici vliv na ucebni vysledky zaki.
Klima ovliviiyje:

e jak se dit€ ve tfidé citi, jak se tam citi ucitel,
e motivaci zaki ucit se a uciteld ucit v konkrétni t¥ide;
e vychovné i vzdelavaci vysledky zakt 1 ucitele;

for~r1 0 sz . . v roor 2
e  chovani 74kt v hodinach i mimo vyu&ovani.”’

Z téchto obecnych poznatkil o tfid¢é jako socialni skupin€é a o klimatu tfidy jsem

vychézela pfi ptipraveé adaptacniho programu.

¥ MARES, Jifi. Pedagogicka psychologie. Vyd. 1. Praha: Portal, 2013. ISBN 978-80-262-0174-8.
Y MARES, Jifi. Pedagogickd psychologie. Vyd. 1. Praha: Portal, 2013. ISBN 978-80-262-0174-8.
2 MARES, Jif{. Pedagogickd psychologie. Vyd. 1. Praha: Portal, 2013. ISBN 978-80-262-0174-8.
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5.1.1. Zjisténi a zhodnoceni aktualniho tfidniho klimatu — dotazniky

K tomu, abych zjistila aktualni situaci ve tfid¢, jsem pouzila n€kolik metod.
Nejprve jsem hovotfila s tfidni ucitelkou. Snazila jsem se zjistit, jestli déti znala pted tim,
nez s nimi zacala pracovat. Zda ziskala né&jaké informace o zacich od jejich byvalych
ttidnich uditelti. Jak se citi a jak se ji s novou tfidou pracuje. Co se ve tiidé déje a jak to

proziva.

Z rozhovoru s pani ucitelkou vyplynulo, ze déti osobné neznala, proto se snazila
zjistit, co nejvice informaci od jejich byvalych tfidnich ucitelti. Ve tiide¢ se sesly déti, které
byly vétsinou hodnocené jako piatelské, tolerantni, vstiicné, bez velkych vychovnych

problému.

Vyjimkou byl jeden chlapec, kterého byvala tfidni ucitelka hodnotila jako velmi

nevyvazeného, nezralého, uzavieného, s obasnymi navaly vzteku.

Dile se pak odlidovala divka z Ciny, ktera se pfistéhovala v priibéhu paté tiidy a

k détem si zatim hledala cestu obtizn¢, kvuli svému jazykovému handicapu.

Pro z4ky jsem vytvoftila dotaznik, jehoz otdzky byly volené tak, aby bylo mozné si
udélat predstavu o tom, jak se déti citi v novém kolektivu, jak vnimaji tfidu jako celek a

jak vnimaji t¥idni ucitelku.

Pii vytvafeni a zadavani dotazniku jsem vychézela z publikace Jifiho MareSe:
»Klima Skolni tfidy. Dotaznik pro 2{1ky.“21 Stejny dotaznik dostali Zaci nékolik tydnli po
skonceni pobytu. Cilem bylo porovnat vysledky a zhodnotit vliv stmelovaciho kurzu na
tfidni klima.

Snazila jsem se zajistit, aby anonymni dotaznik vypliiovala celd tfida a zaci

pracovali samostatné, neradili si.

Pti hodnoceni ziskanych informaci jsem brala v Givahu to, ze déti stravily v novém
kolektivu zatim velmi kratky Cas a teprve si zvykaly. Vysledky nemusely byt uplné ptresné,

protoze nazory déti na vztahy v kolektivu se mohou ¢asem zménit. Pro nckteré byl

*' MARES, Jiti a Stanislav JEZEK. Klima Skolni tFidy: dotaznik pro Zdky. Praha: Narodni Gstav pro vzd&lavani,
2012. Evaluac¢ni nastroje. ISBN 978-80-87063-79-8.
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dotaznik novou zkuSenosti a nevédély, jak snim pracovat a je mozné, ze volily
nejjednodussi odpovédi. Vysledky jsem vyuzila k ziskani ptfehledu o nazorech déti na

klima ve tfid¢ a porovnala jsem ho s ndzorem ucitelky.

Z dotaznikti vyplynulo, ze déti stale silné vnimaly vazby k ptivodnim tfidam a
spoluzakiim. V novém kolektivu se snazily, Co nejlépe zorientovat a teprve si zacaly

budovat vztahy k novym spoluzakim a tfidni ucitelce.

Klima ttidy pfed Tydnem sportu

25

20

15
B odpovéd a

10 - B odpovéd b

odpovéd c

Dotaznik pro Zdky je uveden v priloze ¢. 1

5.2. Priprava a volba aktivit

Cilem kurzu bylo umoZznit détem lépe se vzajemné poznat, naucit se dobie
komunikovat a spolupracovat, posilit jejich sebevédomi, podpoftit kreativitu atd. Nejprve se
déti formou dotazniku vyjadiily k tomu, co od adaptaéniho pobytu ocekavaji (dotaznik
pred zahdjenim kurzu — viz. ptiloha €. 2).

Vétsina déti predpokladala, ze se na kurzu lépe poznaji s novymi spoluzéky i
s uditelkou, Ze zaziji fadu zajimavych a zdbavnych aktivit. Zaci jiz méli n&jaké zkusenosti
s predeslych let, kdy vétSinou vyjizdéli na Skoly v pfirod€, kde pro né byl pfipravovan

rozmanity program. T¢&Sili se tedy, co nového si budou moci vyzkouset.
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Ttidni ucitelka se chtéla v budoucnosti s détmi v ramci tfidnickych hodin vénovat

etické vychove.

Pti ptipravé a volbé vhodnych aktivit jsem se snazila vzit v Gvahu i toto pfani
ucitelky a volit aktivity, které by splnily cile kurzu (hlubsi vzdjemné poznani, stmeleni
tfidy apod.) a zaroven by bylo mozné na né navazat aktivitami etick¢é vychovy

v tfidnickych hodinéach.

Vychovné cile programu — komunikace, posileni sebevédomi, vzajemné poznani,
spoluprace, kreativita jsou prvnimi kompetencemi, které si déti v etické vychové osvojuji.
V aktivitich jsme se s tfidni ulitelkou zaméfily zejména na rozvoj komunikacnich

dovednosti, jako zakladniho ptedpokladu pro vzajemné pochopeni a spolupraci.

Pro kurz jsem vsouladu se zamySlenymi cili vybrala tyto aktivity:

Vychovny cil Aktivita

Lepsi poznani zaka J& jsem on

Rozvoj kreativity Homepage

Vzijemna spoluprace Co mame spolecného? Prechod pies bazinu,
Minové pole

Rozvoj komunikaénich dovednosti Navstéva z kosmu, Minové pole, Zena zrozena pro

chemii a fyziku

Pozitivni hodnoceni sebe i1 druhych, | Pozitivni mySleni

Rozvoj empatie Sesty smysl

Rozvoj zodpovédnosti Ptechod pies bazinu, Minové pole

Tabulka 2: Aktivity pro kurz

5.3. Uvadéni her a jejich struktura, pravidla adapta¢niho kurzu

Pted uvedenim prvni aktivity jsem zdky seznamila se zékladnimi pravidly, ktera
budou muset dodrzovat. Zaroven déti vyplnily kratky dotaznik, ktery se zaméfil na zjisténi,
co oc¢ekavaji od kurzu.

Disledné dodrzovéani téchto pravidel nam usnadnovalo uvadéni a realizaci

jednotlivych her.

e Pravidlo stop

e Chodit v¢as
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e Dotazy ke hram az po jejich predstaveni

e Nemluvit jeden pies druhého

Pravidla déti sepsaly a vyvésily v jednom z pokoju, ktery jsme vyuzivali pfi

vnitinich aktivitach.

Struktura kazdé z uvadénych aktivit vychazela ze zakladniho cyklu uceni

vyuzivaného zazitkovou pedagogikou - Kolbova cyklu.

e Motivace pied hrou
e Realizace

e Reflexe a hodnoceni
Vnitini aktivity se konaly v jednom z velkych spole¢nych pokoju.

Pohybové¢ aktivity jsme realizovali na velké louce, kterd se nachéazela v blizkosti

kempu.

U vétsiny her byla ptitomna tfidni ucitelka, vétSinou v roli pozorovatele. Nékterych

se také aktivné ucastnila jako ¢len skupiny.

Do jednotlivych aktivit jsme déti losovali, tak si vyzkousely spolupraci se vSemi

spoluzéky.

5.4. Harmonogram uvadénych her

Ttidni aktivity byly v¢lenény do celkového programu Tydne sportu.

prf;;z . cil Aktivita
1. den vecer
Dotaznik umoZiujici
2 hodinv/ zaktm formulovat, co Harmonogram
Zahajeni vbu doyé od akce cekaji. uvadénych her (kdy a kde
Uvodni sezndmeni se se budou odehravat)
zakladnimi pravidly.
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Rozehiivaci aktivity

Jednoduché¢, zébavné hry,
pfi kterych musi déti
spolupracovat.

Hry uvolnujici napéti.

Gordicky uzel
Grimasy

2. den vecer

Aktivity zaméfené
na lepsi poznani
spoluzaki

2 hodiny/

v budové

74k ziska vice informaci
o svych spoluzacich,
dokaze ziskané informace
sd¢lit a pfedat ostatnim
fekne, co nového se
dozvéde¢l, popise, co ho
nejvice zaujalo.

Ja jsem on
Co mame spole¢ného?

3. den odpoledne

Aktivity zaméfené

74k bude spolupracovat
S ostatnimi ¢leny skupiny

na vzajemnou 3 hodiny/ na feSeni zadaného tukolu. Homepage
spolupréci a hlubsi venku Pokusi se zvladnout Ptechod pies bazinu
poznani jednoduchy skupinovy
ukol.
3. den vecer
Aktivity zamétené 2 hodinv/ Déti si procvici rizné
na vzajemnou yv formy vzajemné Navstéva z kosmu
— v budové .
komunikaci komunikace.
4. den odpoledne
. .y 74k lupracov
Aktivity zamétené 2 busje.slvao upraco .at
. . . S ostatnimi ¢leny skupiny
na vzajemné 2 hodiny/ Y e o L
L e na feSeni zadaného tkolu Minové pole
spolupréaci pti venku . ,
e s Pokusi se zvladnout
naro¢néjsim ukolu | | O , o
sloZitéj$i skupinovy tkol.
4. den vecer
Aktivity zaméfené Zak se nauéi naslouchat a
na vzajemnou 2 hodiny/ predavat informace. Zena zrozena ...
komunikaci v budoveé Zak se pokusi na zakladé Sesty smysl

Aktivity rozvijejici

svych znalosti spoluzaki

35




empatii odpovédét na nékolik
otazek.

5. den dopoledne

Aktivity zaméfujici Y, . e
< nay ozitivnji 74k se pokusi o pozitivni
ho dnocerr)li druhvich 2 hodiny/ hodnoceni druhych. Pozitivni hodnoceni
S e v budové Vyplnéni zavérecného Zavérecny dotaznik
Zaveretne dotazniku
zhodnoceni '

Tabulka 3: Harmonogram uvadénych her

5.5. Hodnoceni jednotlivych her

Jednotlivé aktivity jsme hodnotili hned po jejich skonceni. V reflexi jsme se snazili

vénovat:

e zazitkim a pocitim deéti

e spojeni zazitku s rozumovym pochopenim (aha efekt);
e vyménam nazort zaki na to, co prave zazili,

e zpétné vazbe¢ k aktivite, zakl navzajem;

e pojmenovani ditvodd, pro¢ se aktivita konala;

e spojeni hry s redlnym Zivotem;

e otazkam K premysleni.

5.6. Zavéreéné hodnoceni celého pobytu

V tvodu Tydne sportu déti vyplnily dotaznik, ve kterém se vyjadfily k tomu, co od

pobytu ocekavaji, jak bude podle jejich nazoru probihat, co jim umozni zazit.

Na zavér pobytu déti vyplnily novy dotaznik, ve kterém se vyjadfily k tomu, do

jaké miry se jejich o¢ekavani naplnila.

Z dotaznikl vyplynulo, Ze ve vétSin€ ptipadl pobyt splnil ocekavani déti. Aktivity,

které si déti vyzkouSely, hodnotily pozitivné. Nespokojeni byly s tim, Ze ¢as, ktery mohl

36




byt vénovan tfidé¢ a hram, byl velmi kratky. Chtéli by si vyzkouSet vice aktivit, zejména

téch, které jsou zamétené na plnéni obtiznych ukola ve skuping.

VétsSina zakt uvedla, Ze jim pobyt umoznil 1épe poznat svoje spoluzéky i tfidni
ucitelku. Naucili se vzdjemné spolupracovat, naslouchat druhému, respektovat se

navzajem.

Déti vyjadiily prani vyjet znovu na konci roku na podobny pobyt, ovSem pouze

jako tiida, aby mély na vSechny hry dostatek ¢asu.

Ukazka zavérecného dotazniku viz. ptiloha €. 3
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6. Aktivity realizované v priabéhu Tydne sportu

Aktivita: Ja jsem on
Cil aktivity: Cilem této aktivity je, naucit déti aktivné naslouchat druhému.
Doba na pripravu: Max. 10 minut
Casova naro¢nost: Max. 45 minut

Pomiucky: Pro kazdou dvojici tuzku a papir na zaznamendvani postfehll a

poznamek.

Popis aktivity: V prub¢hu této aktivity pracuji déti ve dvojicich. V kolektivu, ktery
vznikl spojenim zakua z riznych t¥id, je dobré zvolit dvojice tak, aby spolu pracovaly déti,
které se prili§ neznaji. Béhem kratkého asi 5 minutového rozhovoru se zaci snazi zjistit co
nejvice informaci o svém partnerovi. Pied zahajenim aktivity je mozné détem navrhnout
okruhy otazek, které jim mohou slouzit jako inspirace pro jejich rozhovory. Po vyprSeni
pfedem stanoveného Casu si Zaci ve dvojici prohodi identitu s kamaradem. Dité, které
kladlo otazky, odpovida svému partnerovi. V kolecku, které nasleduje, déti predstavuji
nikoli sebe, ale svého spoluzaka. Ten ma mozZnost upravit, ptipadné doplnit informace o
sob¢. Tuto aktivitu je mozné zpestiit pantomimou, ve které déti pfedvedou ¢innost, kterou

déla jejich kamarad nejradéji ve volném Case. Ostatni se snazi poznat, o co se jedna.
Reflexe:

e Co ti d¢lalo nejvétsi problém pii plnéni tohoto tikolu?

e Kdo ve vasi dvojici poslouchal pozorné?

e Proc¢ je dulezité druhému pozorné naslouchat?

e Jaké problémy nam muze pfinést nepozornost pii naslouchani ostatnim?

e (Conového a ptekvapivého ses dozvedeél?

Posti‘ehy z realizace: V nasledné reflexi mélo kazdé dit€é moznost zhodnotit tuto
aktivitu. Nejprve se jim nechtélo hovofit pfed ostatnimi, ale to trvalo pouze chvili, brzy
zjistily, Ze obavy nejsou na misté¢ a mluvily oteviené¢ a bez zdbran. Dé&ti hodnotily tuto
aktivitu velmi pozitivné. Pfiznaly se, ze se jim ze zafatku nelibilo, Ze nemohou byt ve

dvojici s dobrym kamaradem. B&hem zacatku rozhovoru se proto fidily jiz navrzenymi
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otazkami. Pozdé&ji si jiz vymyslely otazky samy tak, aby o sob¢ zjistily co nejvice, ptipadné

aby si ziskané informace upfesnily.

Nekteré byly rozmrzelé, protoze mély pocit, Ze informace, které o nich spoluzak
uvadél v zédvérecném kolecku, byly nepfesné nebo neuplné. Spolecné jsme zjistovali
pfi¢iny téchto nedorozuméni. Zaci si postupné uvédomili, Ze pozornym naslouchanim
druhému piedejdou piipadnému nepochopeni a problémum, které by mohly vzniknout.

Nejvice si uzili pantomimu v zavéru aktivity, pti niz dochézelo k velmi vtipnym situacim.

Détem se podatilo vystoupit ze zabéhnutych kamaradskych stereotypt a zacaly si

vice vS§imat i novych spoluzakd.

Tato aktivita byla prvni velkou vyzvou pro divku z Ciny, ktera byla velmi
uzaviend, ticha a spoluzakii se spise stranila. Citila se nejistd, protoze ji do zna¢né miry
omezovala jazykovéa bariéra. Partnerkou v této hie ji vSak byla velmi mild a klidna
divenka, ktera ji velmi poméhala a povzbuzovala. V zavérecném kolecku dokdzala divka
z Ciny kamaradku nejen piestavit, ale piekonala i velky ostych a prevedla pted ostatnimi

vvvvvv

zatleskaly.

Transfer do Zivota: Aktivni naslouchdni muize predejit mnoha problémim a
nedorozuménim. Pozorné vnimani a naslouchani druhym je zaroven cestou, jak je 1épe

poznat.
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Aktivita: Homepage
Cil aktivity: Rozvoj komunikace, kreativity, dal$i poznavani ve skupiné
Doba na pripravu: 20 minut.
Casova naroénost: Minimalné 60 minut

Pomiicky: Pro kazdého z dvojice velkou ¢tvrtku A3, pastelky, fixy, lepidla, ntizky,

barevné Casopisy, noviny.

Popis aktivity: Tuto hru je vhodné uvést legendou o spusténi nového webového
portalu, ktery bude na svych strankach piedstavovat zajimavé osobnosti. Zaky vyzveme
K vytvofeni a zvetejnéni jejich osobnich www stranek. Stranky si ovSem nedé€laji déti
samy. Stavaji se klienty, ktefi potfebuji svého ,,webového tvirce®, aby jim stranku navrhl a
vytvotil. Vylosujeme proto dvojice, v nichz jeden je tvircem a zaroven klientem pro
druhého. Tvurce musi nejprve Klienta podrobné vyzpovidat a zjistit co nejvice informaci,
na jejichz zaklad¢ vytvoii ,,webovou* prezentaci. K vytvoreni stranky pouzivaji déti
obrazky z asopisu, velké ¢tvrtky barevné tuzky a fixy a grafika stranek tak vznika formou

kolaze. Je vhodné urcit Zakum ¢as na ziskani informaci a ¢as na vlastni tvorbu stranek.

Po dokonceni stranek nasleduje otevieni ,,portalu — kazdy predstavi svoje stranky

vytvorené kamaradem a miize odpovédét i na ptipadné dotazy.
Reflexe:

e Které nové a zajimavé véci jsi zjistil o svém spoluhraci?

e Jaké otazky pro tebe bylo obtizné zodpovédeét a proc?

e Bylo tézké najit nebo vytvofit obrazky, které by spoluzéka vystihovaly?
Pokus se vysvétlit pro€ to bylo obtizné.

e Jak podle tebe méla vypadat tvoje webova stranka? Pokud se tvoje
pfedstavy vyrazné liSily od zpracovani, ¢im to mohlo byt zplisobeno?

e Jak mlzeme zabranit podobnym nedorozuménim?

Transfer: Spravnou a piesnou formulaci svych pfani a mySlenek mizeme piedejit

fad€ nedorozuméni a problémil.
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Postiehy z realizace: Zrealizovat tuto aktivitu v podminkach ,,Tydne sportu®
vubec nebylo jednoduché. Bylo nutné hru rozdé€lit do dvou dnti, aby déti mély dostatek
Casu na tvorbu stranek. Pfed zaCatkem aktivity byli zaci opét rozdé€leni do dvojic tak, aby
se sesli ti, ktefi spolu jesté¢ nepracovali. Déti uz tolik neprotestovaly a netrvaly na praci
s byvalymi spoluzéky. Nebylo jiz nutné pomahat jim piedem ptipravenymi okruhy otézek.
Samy se snazily ziskat, co nejvice informaci o ,klientovi®, aby mohly z pfipravenych
pomiicek vytvofit stranku, ktera mu bude nejvice vyhovovat. Zpoc¢atku se jim zdalo velmi
obtizné najit v pfipravenych pomuckach vhodné obrazky. Postupné ale pfiSly na to, jak
vhodné kombinovat svoje ilustrace, text a obrazky z ¢asopist tak, aby jejich piedstava

ziskala pozadovanou podobu.

V prubéhu zavérecné prezentace stranek a hodnoceni celé aktivity byly vétSinou
spokojené s tim, jak je jejich kamarad prezentoval a jaké zvolil vytvarné zpracovani.
Spole¢né jsme pfisli na to, co mohlo zplsobit ptipadné rozdily mezi pfedstavou ,klienta* a
zpracovanim ,,tvirce”. D¢ti si uvédomily, jak je dilezité pozorné poslouchat kamaréada,
ptipadné se nebat klast otdzky, které jim umozni vSe lépe pochopit. Vyrazného tspéchu se
svymi strankami dosahl chlapec, ktery stal zatim trochu stranou kolektivu. Z ptedesli¢ tiidy
ho provézela povést podivina s nevyrovnanym a nevypocitatelnym chovanim. Podle tfidni
ucitelky reagoval ¢asto na drobn4 nedorozuméni zachvaty vzteku. OvSem pii této hie déti
zjistily, ze jeho velkym koni¢kem jsou dopravni letadla a znalosti o jejich konstrukcich,
letovych vlastnostech, pouzivanych pohonnych hmotach byly neuvéftitelné. Navic se
ukazalo, ze je vybornym posluchacem, ktery ma také obrovské vytvarné nadani, takze jeho
stranky byly dokonalé zpracované. Diky této hie déti za¢aly ménit svilj pohled na tohoto

chlapce. Zaci si svoje webové stranky odvezli do $koly, kde si je ve tiidé vyvésili.
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Aktivita: Co mame spolecného?

Cil aktivity: Tato aktivita dopliuje piedchazejici. Ui vnimat ostatni, v§imat Si
spolecnych 1 odliSnych charakteristik. Rozvoj komunikac¢nich dovednosti a kreativity.

Dalsi poznavani ve skupiné.
Casova narocnost: Minimalné 60 minut
Pomiicky: Papiry, tuzky

Popis aktivity: Déti se snazi ve dvojici vymyslet co nejvice véci, které maji
spoleéné — mohou to byt povahové vlastnosti, véci, ¢innosti, zajmy (musi jich vymyslet
alespon 8). Svoje poznatky si peclivé zaznamenavaji. Po splnéni tkolu se kazda dvojice
spoji s dal$i dvojici a vytvofi tak Ctvefici. Ve svych seznamech se pokouseji nalézt
spole¢né zajmy, véci, ¢innosti. Na jejich zdklad€ potom vymysli ndzev pro svoji skupinu a
zvoli si zpisob, jakym se budou ostatnim prezentovat. Mohou si vymyslet napiiklad heslo,
které jejich skupinu nejlépe vystihuje. DalSim zpestienim je pievést heslo skupiny do
obrazku a nechat pfi nasledném hodnoceni ostatni hadat, jaké heslo obrazek vystihuje,

popiipadé predvést scénku apod.
Reflexe:

e Co nového jste zjistili o svych spoluzacich?

e Je n¢jaka véc, kterd je spole€na vétsiné tiidy? Kterd?

e Kterych charakteristik jste si nejvice v§imali (napf. povahovych vlastnosti,
zajmu, vlastnictvi véci apod.)

e V Cem se od spoluzak 1i8iS?

e Jak je mozné vyuzit rozdilnosti mezi lidmi v Zivoté tiidy a v redlném

Zivote?
Transfer: Svymi odliSnostmi se miizeme velmi dobte dopliovat.

Hodnoceni: Déti prezentovaly svoje skupinky vétsinou formou vizitky - obrazku,
kterym se snazily vyjadfit vSe, co maji spole¢ného. Nekteré piedvedly kratkou scénku. Do
této aktivity se jiz bez vétSich problémi zacali zapojovat i méné prubojni zaci. Ziskali vetsi

jistotu a nebali se upozornit na detaily, o kterych si mysleli, Ze by si jich ostatni nevS§imli,
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nebo je dost neocenili. V zavéreéném hodnoceni jsem se snazila vést déti k zamysleni, pro¢
je pfinosné, ze jsme kazdy trochu jiny a zaroven pro¢ je vyhodné mit néco spole¢ného.
Déti postupné dochazely k poznani, ze diky svym odliSnostem se mohou vzajemné
dopliovat a plnéni spoleénych ukold je pro né snazsi, nez kdyby kazdy de€lal vSechno.
Celkové byla hra piijata velmi pozitivng. Zaci jiz bez velkych zabran mluvili o tom, jak se
jim ve skupince pracovalo, o pocitech, se kterymi se poustély do zadaného ukolu i s jakymi
problémy si museli poradit, aby se jim podafilo prezentaci pripravit. Po nékolika téchto
aktivitach bylo patrné, Ze jsou déti otevienéjsi. Vice si navzajem duvéiovaly a nevadila jim

prace ve stale se obménujicich skupinkach.
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Aktivita: Navs§téva z kosmu

Cil aktivity: Cilem této hry je uvédomit si dulezitost neverbdlnich projevi
komunikace pro sdé€leni, dalsi rozvoj komunikacnich schopnosti, tvofivosti, fantazie,

empatie.

Casova naro¢nost: Minimalné hodina

Popis aktivity: Hru uvedeme povidanim 0 mozné existenci mimozemskych
civilizaci. S détmi hovofime o tom, jak by mohlo vypadat pifipadné setkani
S mimozemsStany. Jak by mohli mimozemstané vypadat, jak by se s ndmi asi dorozumivali.
Zaroven Se spole¢n¢ zamyslime nad tim, co by ndm asi chtéli sdélit. Tim si ¢astecné
vymezime mozna témata, o kterych mohou mimozemstané mluvit. Pfedejdeme tak tomu,
aby si déti nesdélovaly hlouposti. Po tomto uvodu rozdélime déti do dvojic. Jeden
Z dvojice je mimozemstan, ktery neddvno pfistdl na Zemi, druhy je jeho tlumoc¢nikem.
Mimozemstan si svlij vystup, ptipadné i kostym pfipravuje v jiné mistnosti nez tlumocnik,
aby se nemohli domlouvat. Zak, ktery je mimozemstanem, Se snazi neznamou fe&i predat
svoje poselstvi lidem na Zemi. VyuZziva gesta, mimiku, méni ton feci, postoj, pozici téla
apod. Tlumo¢nik simultanné pteklada. Po skonceni svého proslovu mimozemst'an objasni,

co chtél lidstvu sdélit a zhodnoti vykon tlumoc¢nika.
Reflexe:

e Jaké problémy se pti plnéni tkolu objevily?

e Proc¢ bylo pro vas obtiZzné mimozemstana prekladat?

e Na co jste se pfi tlumoceni soustiedili?

e Jakym jinym zplsobem se mizeme vyjadiovat kromé& slov?

e (Co nam pomaha porozumeét obsahu sdéleni?

Hodnoceni: Po vysvétleni hry mély déti dostatek €asu na pfipravu svého
»vystoupeni“. Mimozems$tané se snazili v omezeném case nejen vymyslet poselstvi
lidstvu, ale zaroven se snazili vytvofit si néjaky kostym nebo alespon masku na oblicej,
aby vypadali autenticky. Béhem této aktivity dochazelo k mnoha vtipnym situacim.
V nékterych ptipadech tlumoc¢nik viibec mimozemst'ana nepochopil a ptelozil jeho sdéleni

naprosto Spatné. V zavérecné reflexi se déti zamyslely nad tim, pro¢ byli nékteti vyrazné
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lepsi nez jini. Ti uspésni vysvétlovali ostatnim, ze postupovali podobné jako napiiklad na
dovolené¢ v cizin€, kdyz se snazi bez znalosti jazyka porozumét hovoru lidi okolo.
Sledovali mimiku obli¢eje, ton hlasu, gesta. Dé&ti pochopily, ze v komunikaci nejsou
podstatna jenom slova, ale Ze vyraznou roli hraji i neverbalni komunikaéni projevy, ze se
vyjadfujeme nejen slovy, ale i — mimikou, gesty apod. Neuspé$ni tlumocnici sami
prichazeli na chyby, ke kterym dosSlo a které vedly ke Spatnému pochopeni
mimozemstanova sdé¢leni. Jako pfi¢inu uvadéli nedostatek soustfedéni na neverbalni

komunikac¢ni projevy.

Transfer do Zivota: V komunikaci s druhymi lidmi je nutné si vSimat i

neverbalnich projevi.
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Aktivita: ,,Zena zrozena pro chemii a fyziku“

Cil aktivity: Uvédomit si vyznam komunikace a pfedavani informaci, pochopit

obsah sdéleného textu. Uvédomit si, jak dochazi ke zkresleni informaci.
Casova naro¢nost: Hodina

Pomiicky: Kratky popularné védecky text — &lanek ,,Zena zrozena pro chemii a

fyziku — Marie Currie Sklodowska %

Popis aktivity: Z déti sedicich v kruhu vybereme tii, které poSleme za dvefe.
Zbyvajicim ptecteme kratky text s dostatecnym poctem faktl. Prvni Zak se vrati na své
misto a vybrané ditéte pokusi prevypravét obsah ¢lanku. Potom zavolame druhého, tomu
prvni dité¢ ptedd, co nejpodrobnéjsi informace, které vyslechlo. Druhé vypravi tretimu.
Dulezité je, aby ostatni Zaci nezasahovali do vypravéni a pouze sledovali, jak se postupné
meéni obsah sdéleni. Na zavér détem text znovu precteme, tak maji 1 ti, ktefi jej neslySeli

Vv originéle, moznost porovnat ptivodni verzi s verzi, kterou slyseli od spoluzakd.
Reflexe:

e Jak se ménily informace v pribéhu reprodukce textu?
e Které informace se z textu vytratily rychleji a jaké zlstaly nezmé&néné?
e Pro¢ dochazi i v realném zivoté k podobnym zkreslenim?

e Jakym zpisobem lze zabranit zkreslovani informaci a vzniku pomluv?

Hodnoceni: Tato aktivita byla détmi pfijata velmi pozitivne. Zpocatku bylo nutné
piihlizejici posluchace usmérnovat, aby nezasahovali do piedavani obsahu textu.
V zavére€ném hodnoceni Zéaci vyjadfovali velké piekvapeni, nad obrovskym zkreslenim
clanku. Zjistili, ze vétSina podstatnych informaci ztextu zmizela a byla nahrazena
nepiesnymi nebo tplné€ nepravdivymi informacemi. Dokazali si uvédomit rozdilné vnimani
obsahu jednotlivymi vypravé¢i. Zaroven jsme si na tomto ptikladu ukazali, jak snadno

mize dojit K sifeni zkreslenych informaci, pomluv apod. Zaci si uvédomili, jak je dilezité

> RYSAVA, Jarmila. Zena zrozend pro chemii a fyziku Marie Currie Sklodowskd. Junior: 21. stoleti. RF
HOBBY, s.r.0, 2007, 2007(8), 1. ISSN 1801-6839.
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dobte pochopit obsah sdélovanych informaci, aby pfi jejich pfedavani nedochazelo k jejich
Zkreslovani. Zaroven si uvédomili, ze je velmi podstatné premyslet o tom, jakym

zpusobem poznatky piedavat, aby nedoslo k jejich piekrouceni a zkresleni.

Transfer do Zivota: Je dulezité pifemyslet nejen nad obsahem, ale i formou

pfedavanych sdéleni, aby nedochazelo k nedorozuménim.
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Aktivita: Kopirka paméti
Cil aktivity: Cilem je co nejptesnéjsi vyjadfovani, s ohledem na piijemce sdéleni.
Casova naro¢nost: Hodina

Pomiucky: Pastelky, papiry, jednoduché obrazky tvoiené kombinaci riznych

geometrickych tvart

Popis aktivity: Hru hraji dvoucélenné skupinky. Jedno z déti je pozorovatelem,
druhé je kreslicem. Ur¢ené misto ozna¢ime jako zdroj a umistime zde jednoduchy obrazek
tvofeny kombinacemi geometrickych tvari. Do jeho blizkosti zdroje muze jit pouze
pozorovatel, ten si obrazek dobie prohlédne, dobéhne do cile, kde ¢eka kresli¢, tam mu
obrazek co nejlépe popise. Kresli¢ se snazi podle popisu pozorovatele nakreslit zadany
obrazek. Dulezité je, aby obrazky vidél pouze pozorovatel. Ten mize obrazec popisovat
pouze slovy, snazi se vyjadiovat co nejptfesnéji, bez pouziti gest. Vysledné obrazky

skupinky porovnaji s originalem.
Reflexe:

e Podobal se vysledny obrazek piedloze? Pokud ne, v ¢em si myslite, ze jste
udélali chybu?

e Proc¢ si myslite, Ze doslo k nepfesnostem ve vysledném obrazku?

e Jakou taktiku volil pozorovatel?

e Bylo pro vas tézZké nepouZzivat gesta a vyjadfovat se pouze slovy?

e Jaké problémy mohl mit kresli¢ s pochopenim sdéleni a pro¢?

e Na co se podle vas musite pfi takto jednosmérném predavani informaci
zameftit?

Hodnoceni aktivity: Pro tuto aktivitu byl zvolen Clenity lesni terén, takze se déti
také pomérné dost nab&haly. Pii hodnoceni vyslednych obrazk dochazelo k nemalym
pfekvapenim. U nékterych skupinek nesouhlasily barvy, u jinych prostorovéa orientace
obrazci,, nékde dokonce pocet tvari. V nasledné reflexi jsme spolecné premysleli nad
piicinami, které vedly k netuspéchtim v této hi'e. Zaci postupné dosli k poznani, jak dilezité
je presné a jednoznacné vyjadiovani. Uvédomili si, jaké problémy muze piinést uzivani

slov, jejichz obsah miiZze byt pochopen riizn€. Déti popisovaly, obtize, které jim ptinésel
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zakaz pouzivat gesta. Vnimaly to jako velké omezeni, protoze gesty Casto upfesiiuji svoje
sdéleni, v piipadé, Ze nemohou najit vhodna vystizna slova. Zaroven ucastnici pochopili,
ze musi brat v ivahu i pfijemce informaci. Pfemyslet dopiedu o tom, zda nebude mit
problém s pochopenim toho, co mu sd€luji. Pouze dvé skupinky mély obrazky, které se
s originalem shodovaly. Ze zavérecného hodnoceni vyplynulo, ze si déti neuvédomovaly
nejednoznacnost a nepfesnost svych sd€leni. Snazily se splnit ukol, co nejrychleji bez

ohledu na vysledek.

Transfer do Zivota: Je dilezit¢ pfemysSlet nejen nad obsahem, ale 1 formou

predavanych sdéleni, aby nedochazelo k jejich zkreslovani.
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Aktivita: Pozitivni hodnoceni druhych

Cil aktivity: Umét pochvalit druhého, umét pochvalu pfijmout. Rozvoj pozitivniho

hodnoceni druhych.
Casova naro¢nost: Minimalné 60 minut
Pomiicky: Tuzky, papiry, pastelky, spinaci Spendliky

Popis aktivity: Nejprve si s détmi spole¢né v kruhu poviddme o tom, kdy naposled
n¢koho za néco pochvalily, nebo kdy naposledy nékdo pochvdlil je a za co to bylo.
Pfipomeneme si vyznam nejen pochval, ale i pod€kovani. Potom si déti navzajem piipnou
na zada arch papiru. Vysvétlime jim, Ze tkolem hry je, napsat kazdému spoluzakovi na
zada néjakou pozitivni véc — pochvalu, kompliment, podékovani apod. VSechny déti mély

na konci této hry sviij seznam pochval, ktery si sdm pro sebe piecte.

Reflexe:

vvvvvv 7w

e U kterych spoluzaki pro vas bylo obtiZnéjsi vymyslet pochvaly? Proc?

e Jakeé jste méli pocity pfi ¢teni svych archti?

e Kdo vas nejcastéji chvali? Za, co vas chvali nejcastéji? Jak se pii tom citite?
e Proc je podle vaseho nazoru snazsi chvalit nez vytykat?

e Proc¢ je podle vas dulezitd pochvala?

Hodnoceni: V uvodnim kolecku jsme si povidali o tom, jak ¢asto a za co byvaji
déti chvaleny. Hovofili jsme i o tom, za co naposledy nékomu pod&kovali nebo n€koho
pochvélili. Nejcastéji Slo o podekovani rodicim za ndkup néjaké véci, spoluzdkim za
pomoc pfi zkouSeni, nebo piijceni chybéjicich pomicek. Po tomto tivodu, dostaly déti na
zéada arch papiru, na ktery si psaly pochvaly, komplimenty, podékovani. Nékteti méli velky
problém vymyslet néco, za co by méli druhého pochvalit. V takovych ptipadech Casto
kreslili smajliky, nebo napsali pouze ,,.D¢kuji. Na zaveér si kazdé dit€¢ precetlo svij
pochvalny list. Nasledovala reflexe, ve které se déti pfiznaly, Ze se jim u nckterych
spoluzdkli vymyslela pochvala velmi obtizné, ale protoze chtély ukol splnit, snazily se
néco vymyslet pro kazdého. Zaci si uvédomili, jak diileZité je umét druhého pochvalit, najit

Vv ostatnich néco pozitivniho.
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Transfer do Zivota: Pochvala a podékovani v pravou chvili mize zlepSit atmosféru

ve tfid¢€ 1 zvysit snahu chovat se 1épe.
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Aktivita: Sesty smysl

Cil aktivity: Naucit se vnimat a chapat druhé. Pochopit vyznam obsahu slova

empatie.
Casova naro¢nost: Minimalné 45 minut
Pomiicky: Tuzky, papiry, piedem pfipravené otazky

Popis aktivity: V uvodnim kolecku fekne kazdé dité, co si predstavuje pod pojmem
empatie. Nasleduje vysvétleni tohoto slova. MiZeme se s détmi zamyslet nad tim, zda je
empatie pro na§ zivot dilezita. Zakim potom rozdame tuzky a papiry, vysvétlime jim, Ze
budou odpovidat na ptipravené otazky. Neodpovidaji vSak za sebe. Snazi se odpovidat tak,
jak si mysli, Ze bude odpovidat vétSina jejich spoluzaki. Musime dbat na to, aby se déti
vzdjemn¢ nedomlouvaly na odpovédich. Po vyCerpani vSech otazek si s détmi spolecné
pfe¢teme odpoveédi a provedeme bodové vyhodnoceni. Kazdé dité ziskava tolik bodi,
kolikrat se jeho odpovéd shodovala s ostatnimi. VSechny body se seétou. Zaci mohou
odpovidat na otazky typu: Kde se s kamaradem sejdete, kdyz pojedete do Prahy? Napiste

oblibenou kvétinu apod.
Reflexe:

e Proc se vam tato aktivita libila?

e U kterych otazek bylo obtizné odhadnout odpoveéd’ ostatnich?

e  Proc je snazsi odpovidat sam za sebe? Proc?

e Proc¢ je jednodussi odhadnout odpoveédi spoluzaki, nez uplné cizich lidi?
e Jak je moZzné empatii trénovat?

e Ve kterych povolanich hraje empatie vyznamnou roli?

Hodnoceni: Nejprve jsme si s détmi vysvétlili pojem empatie. Slovo empatie pro
né nebylo Upln¢€ nezname, ale vétsina z nich ho neuméla dobte vysvétlit a netusila, k ¢emu
by se dala empatie vyuzit. Vlastni aktivita byla pfijata s velkym nadSenim. Dé&ti velmi
rychle pochopily zadani ukolu a kazdy chtél zjistit, jak umi odhadnout odpovédi ostatnich.
Obcas bylo nutné dohlédnout, aby se zaci nedomlouvali na odpovédich ve snaze ziskat co
nejvice bodi. Ve vyslednych odpovédich se déti nejvice shodovaly v otazkach, které se

tykaly Skoly, ucitelt apod. Velké shody dosahovaly také odpovédi na otazky, které se
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tykaly oblibenych dnti v tydnu, mésicti v roce apod. V mén¢ obecnych otazkach se déti jiz
tolik neshodovaly. V zavéreéné reflexi jsme hodnotili vyznam empatie v Zivoté. Zaci si
uvédomili, Ze je snazsi se vcitit do lidi, které zname. U lidi, které neznaji, se snazi
odhadnout jejich pocity a dal$i jednani z neverbalnich projevii komunikace. Také jsme si
vysvétlili rozdil mezi empatii a soucitem, protoze nékteré déti oba pojmy zaménovaly.
Definovali jsme si empatického c¢lovéka jako cloveka, ktery si u druhych vS§ima
neverbalnich projevll, umi je spravné identifikovat a zachovat se podle nich. Empaticky
¢lovek ostatni neodsuzuje, ale snazi se pochopit divody jejich chovani. Déti ptisly na to,
ze dostatek empatie je dilezity ve vSech povolanich, ve kterych se jedna s druhymi lidmi —

1€kati, psychologové, ucitelé apod.

Transfer do Zivota: Uméni vcitit se do druhého ndm muiZe pomoci v feSeni fady

situaci a pfedchazet ptipadnym konfliktim.
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Aktivita: Spolecné lyZovani

Cil aktivity: Rozvoj spravné a efektivni spoluprace, socidlnich vazeb ve skupinég,
pohybové koordinace. Uceni se trpélivosti, spolecnému feSeni problému a piipadnych
konfliktu.

Pomiicky: Dva pary specilnich ,,lyzi* ur€enych pro pét lyzati

Lyze je snadné vyrobit z dievénych plotovych plan€k, na které ptiSroubujeme

popruhy na nohy.

Popis aktivity: Dé&ti rozdélime do druzstev po péti hragich. Ukolem kazdého
druzstva je, co nejrychleji na lyzich pfekonat vytyCenou trat. Tato aktivita miva u déti
velky uspéch, ale pii prvnim uvedeni je vhodné volit kratsi trat, protoze spole¢ny pohyb

pusobi détem velké potize.
Reflexe:

e Jaké problémy jste museli pfekonat pii plnéni tohoto ukolu?
e Proc se vam pohyb zpoc¢atku nedatil?
e (Co vam pomohlo v feSeni tohoto problému?

e Ktery ¢len tymu byl nejdtlezitéjsi pro splnéni tkolu podle vaseho nazoru?

Hodnoceni: Tato pohybova hra nam zpestfila jedno odpoledne. Rozd¢lit déti do
druzstev a vysvétlit jim, zadany ukol nebyl problém. Problémy zacaly pfi jeho vlastnim
plnéni. Pohyb na spoleénych lyzich se détem nedafil. Nastalo dohadovani v druzstvech, jak
ukol splnit. Chvili Zakim trvalo, nez si uvédomili, Ze prekiikovdnim a rozc¢ilovanim se
daleko nedostanou. V kazdém druZstvu se brzy naSel ,,vidce®, ktery pfevzal iniciativu a
organizoval déti tak, aby postupovaly k cili. Déti na zavér samy uznaly, ze jim chvili
trvalo, nez pochopily, ze se musi napied domluvit a nechat mluvit pouze jednoho, aby pak
celéd skupina postupovala bez problému rychle do cile. Pochopily, ze vzdjemna spoluprace
jim usnadni feSeni mnoha problému. Lyze mély u déti tak velky uspéch, ze si je pijcovaly

pti kazdé prilezitosti a snazily se zlepSovat si €as 1 techniku.

Transfer do Zivota: Spravnd a ucelna komunikace, efektivni spoluprace vSech

¢lend tymu umozni piekonat 1 velké prekazky.
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Aktivita: Minové pole

Cil: Tato aktivita mé& podobné cile jako piedchazejici - rozvoj spravné a efektivni
spoluprace, socialnich vazeb ve skupin€. Uceni se spoleCnému feSeni problému a

pripadnych konflikti. Podpora vzajemné daveéry mezi ¢leny skupiny.
Doba na pFipravu: minimalné 30 min. — ptiprava pole

Pomiicky: Pfedem pfipravena sit’ o 64 polich (kazdé pole musi mit velikost alespon
0,8 x 0,8 m), pro vedouciho papiry, na kterych ma zakreslené cesty jednotlivych druzstev

pfes minové pole.

Popis aktivity: Tuto aktivitu si pfipravime na dostatecné velkém prostoru venku.
Vhodna je louka, nebo les. Déti rozdélime do druzstev (minimalni pocet ¢lent v druzstvu
je 5). Na pfipraveném minovém poli ukdzeme hra¢lim startovni pole. V plnéni tkolu se
druzstva stiidaji. Zvoli si jednoho, ktery si stoupne na start. Hra¢i v poli zavazeme o¢i, smi
postupovat jakymkoli smérem pouze o jedno pole, cestu mu urcuji ostatni z tymu. Pokud
najdou spravné pole, pokracuji dal. Pokud hrace navedou na $patné pole, pada do baziny a
na start se postavi protivnik z jiného druzstva. Spravnost trasy kontroluje vedouci, ktery
ma mapu s vyznacenou trasou kazdého druZzstva. D&t musi spolupracovat a najit spravnou
cestu na co nejméné pokust. Tato hra opét provetuje schopnost zakd vzajemné dobie a

efektivné spolupracovat.
Reflexe:

e Jak obtizny se vam zdal tento Ukol v porovnani s predchézejici aktivitou?

e Které¢ zkuSenosti z minulé hry vdm pomohly v této aktivité?

o Jakou jste zvolili taktiku?

e Jaké pocity m¢l hrac¢ v poli?

e Mc¢la vase skupina pii vedeni slepce né&jaké obtize? Z ¢eho vyplyvaly

ptipadné obtize pfi jeho vedeni?

e Jak se zapojili jednotlivi ¢lenové tymu do feseni ukolu?

e Co je podle vas pti ptekonavani podobnych tikoll nejdiilezitéjsi?
Hodnoceni: Najit pro tuto hru vhodny prostor nebylo jednoduché, ale podaftilo se a

minové pole vzniklo v lese v nepiili§ ¢lenitém terénu. Déti jsem rozdélila do druzstev,
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snazila jsem se je opét promichat, aby se v druzstvu sesli jini Zaci, nez ti, ktefi spolecné
plnili piedchazejici aktivitu. Pochopit, jak plnit zadany ukol netrvalo détem dlouho.
V porovnani s predchazejici aktivitou déti Iépe spolupracovaly, tolik se nehadaly a
premyslely o feSeni mnohem konstruktivnéji. Role hrace v poli byla velmi obtizna, musel
se spoléhat na pokyny ostatnich ¢lent druzstva, které byly Casto velmi nejednoznacné a
neptfesné. Po skonceni hry zaci hodnotili vykon svych skupin. Uvadéli, ze se poucili
z piedchazejici aktivity a snazili se nejprve vymyslet taktiku, jak nejlépe vést hrace v poli.
Snazili se urcit nékoho, kdo slepce v poli povede. Slepci hovofili o svych pocitech
z prubéhu hry. Obcas se ozvaly vyc¢itky na adresu vodi¢d. Bylo jim vyc¢itano, ze pokyny
nebyly Upln¢ jednozna¢né. Chybéla jim smérova piesnost, Casto si pletli smér vpravo a
vlevo. Ve vétsing druzstev se v roli vodice vystiidalo vice zakid. Zpocatku se této role
ujimali ti nejprubojnéjsi, ktefi chtéli skupinu fidit. Velka ¢ast z nich byla ale znovu
vystfidana ditétem, které mélo nejlepsi pamét. Hra méla u zakt velky uspéch i po navratu
z Tydne sportu na ni vzpominali. Nakonec i na travniku u naseho $kolniho hfisté vzniklo

minové pole a znovu a znovu jsme se ke hie vraceli.

Transfer do Zivota: Spravné rozdé€leni ukoll, vzdjemny respekt a jednoznacné

vyjadfovani ndm muliZze pomoci splnit i naro¢né ukoly.
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7. Diskuse

Ttidni ucitelka planovala samostatny tydenni adaptacni kurz s novou tfidou. Béhem
pobytu chtéla vénovat maximalni mnozstvi ¢asu poznani déti a budovani vzajemnych
vztahll mezi nimi zaky. Plivodni program byl tedy sestavovan tydenni adaptacni pobyt. Ten

vSak bylo nutné upravit, protoze nebylo mozné uskutecnit samostatny tiidni adaptacni

pobyt.
Ttida vyjela spolu s celym druhym stupném na Tyden sportu, kultury a turistiky.

Pobyt je obdobou skoly v ptirod¢ pro druhy stupen. Tato forma vyjezdu mé svoje
pozitivni, ale i negativni stranky. Mezi pozitivni stranky patii to, ze tfidni ucitel nemusi
vénovat tolik ¢asu a energie vlastnimu zajiSténi a organizaci pobytu. Zaroven se déti, které
pfiSly nov€é na druhy stupen, seznamuji i S ostatnimi star$imi spoluzaky a také s uciteli
druhého stupné. Pfechod na druhy stupen je tak pro né méné stresujici. Velkou nevyhodou
je pomérné malo Casu, ktery je mozné vénovat samostatné praci se tiidou. Pii takovéto
hromadné akci je obtizné do pfedem zorganizovaného programu vélenit program pro jednu
ttidu.

Cas, ktery jsem mohla vénovat pfipravenym aktivitam, byl velmi omezeny.

Ttidni ucitelka chtéla timto pobytem zahdjit neformalni vyuku etické vychovy ve
sveé tfidé. Jednotlivé lekce chtéla realizovat v ramci pravidelnych Etvrtecnich tfidnickych

hodin. Proto jsem se rozhodla zaméfit pii vybéru aktivit na takové, které ucéi a procvicuji

kompetence, kterym se eticka vychova vénuje ve svych prvnich lekcich — komunikace

Na tyto aktivity mohla ulitelka plynule navazat a pokraCovat v etick¢ vychoveé

Vv ramci tfidnickych hodin.

VétSinu pripravenych her se ndm s détmi podafilo zrealizovat. Nékteré casoveé

wvewr

V takovych ptipadech bylo naro¢néjsi déti znovu spravné namotivovat, aby mély chut

znovu pokracovat.

Nékdy jsem byla piekvapena, jak velké problémy jsem méla s uvedenim

vvvvvv
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zvladly bez nejmensich problémi. Méla jsem obavy z toho, jak budou déti reagovat na
neustale se ménici slozeni hernich skupin. Tato skute¢nost vSak vibec zaky nerozladila,

naopak vitali moznost zkusit pracovat v jiném tymu.

Po kazdé aktivité jsem zarazovala zavéreCnou reflexi, abychom spole¢né s détmi
zhodnotili jeji pribéh, aby se zamyslely nad tim, co se jim podafilo, co naopak ne.
Premysleli jsme o tom, zda by piisté pracovali jinak a pro¢. Nékdy jsem musela reflexi
zrychlit, protoze se pfili§ vlekla, jindy jsem ji musela pfimo ukoncit, protoze jsme nemély

dostatek c¢asu.

Praveé nedostatek ¢asu na jednotlivé aktivity vnimam jako nejvétsi problém celého
tohoto kurzu. Pfestoze Casu, ktery jsme mohli vénovat pouze nasi tfidé, bylo velmi malo,

ukézalo se, ze skupina déti v nové tiidé ma velky potencidl.

Jiz v pribéhu nékolika prvnich her bylo patrné, ze se ve tiid€ sesli zéci, kterym
nedéla problém pracovat ve skupiné. Nevadilo jim ménici se slozeni skupinek. Piekvapive
dobie reagovali i dva spoluzéci, ktefi se od ostatnich vyrazné lisili. Cinska divka, ktera se
od déti zpocatku drZzela stranou, protoZe byla znevyhodnénd nedostateCnou znalosti
¢eského jazyka, si nasla velkou kamaradku. Ta ji pomahala pochopit pravidla jednotlivych
her. Také ostatni spoluzaci se ji snazili ze vSech sil pomahat. Kazdy jeji drobny pokrok
nebo uspech dokazali spontanné ocenit potleskem, povzbuzovanim apod. Divka tak ztratila

obavy a poustéla se do vSech her spolecné s ostatnimi.

Druhym ditétem, které se zpocatku zapojovalo do aktivit s nepfili§ velkou chuti, byl
chlapec, kterého predchazela povést problematického potiZisty s podivinskym chovanim.
Novi spoluzaci ho vSak piijali velmi dobfe. Mél moznost zacit si budovat pozici ve tfidé
znovu od zacatku. Déti byly piekvapené jeho obrovskymi znalostmi z oblasti letectvi.
Bavilo je, Zze byl schopny piesn¢ popsat jakékoli dopravni letadlo, které mu na nebi
ukazali. Navic zjistili, ze ma vybornou pamét a velké vytvarné nadani. Tyto vlastnosti

dobie vyuzil v nekterych hrach a déti ho za to ocenili.

Po tydennim kurzu si déti zvykly na novy kolektiv a zacaly se vnimat vice jako

jedna skupina. Pokud bude tfidni ucitelka v ramci tfidnickych hodin s détmi déle pracovat,
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muze vzniknout tfida, ve které se bude vétSina déti citit dobfe, tfida, ktera bude umét

podrzet a ocenit i slabsi déti, kterd spolecné piekona i obcasné konflikty.
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Zavér
Cilem této bakalatské prace bylo navrhnout, pfipravit a nasledn¢ realizovat aktivity

pro adaptacni kurz noveé vzniklého kolektivu zakt Sestého ro¢niku.

V teoretické Casti jsem vénovala velkou pozornost vymezeni a vysvétleni
zékladnich pojmu z oblasti zazitkové pedagogiky, etické vychovy a skupinové dynamiky.
Prostudovani literatury tykajici se adaptacnich kurzu, jejich pfipravy a hodnoceni mi velmi

pomohlo pfii ptipraveé programu pro adaptacni kurz.
V praktické ¢asti jsem popsala vlastni pfipravu programu pro stmelovaci pobyt.

Navrhla jsem deset aktivit, které¢ jsem se snazila sestavit tak, aby jejich uvadéni

bylo v souladu s aktualnim vyvojem skupiny.

Navrzené hry sledovaly cile adapta¢niho kurzu. Nejprve déti formulovaly svoje
ocekavani v predlozeném dotazniku. DalSi aktivity jim umoznily hloubé&ji poznat
spoluzaky. Zpocatku si Zaci vyzkouseli spolupraci pii feSeni ukolu v malych skupinkach.
Déti se naucily 1épe vzdjemné komunikovat, pochopily, jak podstatné je piesné a
jednoznacné vyjadiovani. Uvédomily si, jaké problémy mohou vzniknout nespravnym
pochopenim ptedavanych informaci. Pfestaly se obavat vyjadfit a obhdjit svoje nazory pred

ostatnimi. Nebaly se vyjadrit pochvalu, ale i opravnénou kritiku spoluzak.

Reseni slozitéjsich her vyzadovalo spolupraci vétsich skupin. Tyto aktivity
pomohly détem zvladnout praci ve skuping. Zacaly si vice divétovat, naucily se vyuzivat
schopnosti vSech Clent skupiny. Zpocatku Casté konflikty se naucily fesSit efektivné tak,

aby skupina kol zvladla co nejlépe.

V zavérecném dotazniku vyjadrtily déti svoje ndzory na cely pobyt, zda splnil jejich
ocekavani. Hodnotily program jako celek i jeho jednotlivé Casti, zformulovaly, co se

Vv prubehu akce naucily a co si z n¢j odnasi.

Prozité aktivity Zaci hodnotili velmi pozitivné, k né€kterym se chtéli vracet 1 po
skon€eni kurzu. Negativné hodnotili pouze nedostatek ¢asu, ktery mohli travit pouze se

svoji tfidou. Podobného kurzu by se rdda znovu zic¢astnila vétSina déti. Podminkou ovsem
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bylo, ze by se kurz tykal jenom jejich tfidy. Z dotazniku vyplynulo, Ze se podafilo splnit

ocekavani zaku témér ve vSech bodech.

Po uplynuti ¢tyf tydnt jsem se do tfidy vratila, abych détem znovu zadala
dotaznik, ktery se tykal klimatu ve tfidé. Porovnala jsem jeho vysledky s prvnim
dotaznikem. Na zéklad¢€ ziskanych vysledkli jsem mohla porovnat, jaky vliv mél pobyt na

kolektiv tiidy.

Z novych dotaznikli bylo jasné, ze se V porovnani s predchdzejicim dotaznikem
doslo u déti k velkému posunu. Zaci se ve ti1dé citili dobie, vnimali se jako jeden kolektiv,
kde je mozné se spolehnout nejen na spoluzaky, ale i na tfidni ucitelku. Umi se navzajem

respektovat a tolerovat. Neboji se oteviené vyjadfovat.

Ttidni ucitelka navédzala na adaptacni pobyt a jeho aktivity. Do tfidnickych hodin
pravidelné jednou za Ctrndct dni zacala zatfazovat etickou vychovu. Hodiny maji u déti

velky tspéch a podle jejiho nazoru i pozitivni vliv na kolektiv.

Klima tfidy po Tydnu sportu

25

20

15 +—
B odpovéd a
10— H odpovéd b

odpovéd c
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Tato bakalarska prace by mohla slouzit jako inspirace pro ty, ktefi se chystaji
piipravovat program pro Skoly v pfirodé nebo zazitkové pobyty svych tfid. Hry uvadéné
V této praci mohou slouzit jako vzor pro vSechny, ktefi se chystaji pfipravovat program pro

Skoly v ptirodé nebo zazitkové pobyty pro svoje tiidy.
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Prilohy

Priloha ¢. 1: Dotaznik pro Zaky - Tridni klima

Datum:

DOTAZNIK PRO ZAKY — KLIMA TRIDY

Ttida:

Myslis si, ze se tiida déli na skupiny a podskupinky?
ano

nevim

ne

JestliZe se tfida dé¢li na skupinky, jsou sloZeny z byvalych spoluzaka?
ano
ne

Jak hodnotis§ vztahy mezi spoluzaky?
pratelské

nepratelské

napjaté

Jsou ve vasi tfidé¢ Casté spory?
ano
ne

O TP UTE AOTE WO N TR

Pokud se nektery spoluzék vyrazné odliSuje od kolektivu
je piijiméan

je ter¢em posméchu

je ptehlizen, stoji stranou

6. Je ve tfide€ spoluzdk, ktery se vyraznéji prosazuje v fizeni a organizaci Zivota
tiidy?

ano
ne

Kdyz chce néktery spoluzak néco tict, dokazete mu v tichosti naslouchat?
ano
ne

Jsirad, Ze jsi soucasti zrovna této tiidy?
ano

ne

je mi to jedno

oCopooow oo No

V nasi tfidé mam hodn¢ dobrych kamaradia/kamaradek.
ano

ne

zatim nevim

10. SpoluZzaci se ke mné chovaji pratelsky

a.
b.

ano
nevs§imaji si mé
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ne

11. Umite si navzajem pomahat?

a. ano

b. castecné

C. he

12. Dokazete spolecné fesit problémy?
a. ano

b. zatim nevim

C. he

13. Myslite si, Ze uciteli na tfid¢ zalezi?
a. ano

b. asi

C. he

14. Pfistupuje ucitel ke vSem zakiim stejné?
a. ano

b. zatim nevim

C. he

66




Priloha ¢. 2: Dotaznik pro zZdaky pred zahdjenim adaptacniho kurzu

DOTAZNIK PRO ZAKY PRED ZAHAJENIM ADAPTACNIHO
KURZU

Datum: Ttida:

Co ocekavas od Tydne sportu?

Jaké aktivity bys chtél(a) zazit?

Myslis si, ze bude§ mit moZnost 1épe poznat svoje spoluzéky a ucitele?
a) ano
b) mozna
C) ne

Byl(a)/s n€kdy dtive se $kolou na podobné akci?
1. ano
2. ne

67




Priloha ¢. 3: Dotaznik pro Zaky na konci adaptacniho kurzu

DOTAZNIK PRO ZAKY NA KONCI ADAPTACNIHO KURZU

Datum: Ttida:
Naplnilo se tvoje ocekavani, ktera jsi mél/a od Tydne sportu?
a) ano
b) casteéné
C) ne

Co se ti na kurzu libilo?

Co se ti na kurzu nelibilo?

Jakeé aktivity bys doplnila do programu pfisteé?

Seznamil/a ses 1épe se spoluzaky, ucitelem?

a) ano
b) castecné
C) ne
Darila se vdm vzdjemnd spoluprace?
a) dobie

b) castecné
C) Spatné

Co nového ses na kurzu naucil/a?

Mas zajem jet se tfidou znovu na podobny kurz?

a) ano
b) mozna
C) ne
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Priloha ¢. 4: Ukdzka navrhovaného obrazku pro aktivitu ,,Kopirka
paméti“
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Priloha ¢. 5: Navrh planu jedné z cest pro aktivitu ,Minové pole”

START

ciL
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