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Mezigeneraéni vztahy v soudobé spolec¢nosti

Abstrakt

Diplomova prace se bude zabyvat tematikou mezigeneracnich vztahti, konkrétné se zaméii na
vékovou diskriminaci. Toto téma bylo vybrano vzhledem k soucasnému spolecenskému vyvoji
a ke své aktudlnosti. Mezigeneracni vztahy se stavaji dtlezitym prvkem kazdodenniho Zzivota
a maji tak dopad na Zivot jednotlivci i jejich rodin. Velky vliv na vékovou diskriminaci maji
i demografické ukazatele, jejichz rozbor bude také soucasti prace. Prace bude obsahovat jak
teoretickou cast, ve které dojde k seznameni s problematikou mezigeneracnich vztaht,
komunikace a konflikti a k diskusi s odbornou literaturou zabyvajici se touto problematikou,
tak cast empirickou, ktera bude vychazet zejména ze sekundarni analyzy dat sociologickych
vyzkumi. VSechny vypocty budou provedeny prostfednictvim statistického software SPSS.

Klicova slova: Mezigeneracni vztahy, ageismus, ageing, spoleénost, jedinec, generace, SPSS

Intergenerational relationships in contemporary society

Abstract

The diploma thesis deals with the theme of intergenerational relationships, particularly focusing
on ageism. This theme was chosen for the present social development and also because of its
relevance. Intergenerational relations are becoming an important element of everyday life and
thus have an impact on the lives of individuals and theirs families. Demographic indicators have
a big influence for ageism and their analysis will also be part of the work. The work will include
both parts, theoretical part, which will be familiar with the problems of intergenerational
communication and conflict resolution and discuss the literature dealing with this issue, as well
as empirical part, based mainly on secondary data analysis of sociological research. All
calculations are performed by the SPSS software.

Keywords: Intergenerational Relationships, Ageism, Aging, Society, Individual, Generation,
SPSS
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1. Uvod

Mezigeneracni tematika se stava v poslednich letech ¢im dal aktudlné€jsi, nebot’ se mimo
jiné prodluzuje délka lidského Zivota a ve spolecnosti tak pribyva starsich lidi. Dochazi
tak mnohem vice ke ,,stietim generaci“ a k riznym situacim, které dfive byly mnohem
méng Casté. Vybrala jsem si pro svou diplomovou praci toto téma, jelikoz se mé tento
vyvoj ve spolecnosti také tyka a zminovana problematika mi ptijde velice aktualni.

V ramci mezigenerac¢nich vztahi bych se rada vénovala jednomu uzs$imu
segmentu této problematiky a to vztahu spolecnosti k star§im obfaniim a tomu, jakou
roli ve spole¢nosti mohou hrat praveé vékové rozdily mezi jedinci ¢i skupinami. Hlavnim
tématem rozpracovdvanym V této diplomové praci tedy bude ,,ageismus®, neboli
diskriminace na zaklad¢ veku.

Velkou roli v diskriminaénim jednani mohou hrat také demografické
ukazatele. Mezi tyto ukazatele 1ze fadit na piiklad prodluzujici se nad&ji doziti, diky
které ve spolecnosti nariistd pocet starSich osob a fadu dalSich demografickych jevi
souvisejicich ptfimo €1 nepfimo s v€kovou diskriminaci, a proto bude 1 této problematice
vénovana urcCitd ¢ast prace.

V souvislosti s vékovou diskriminaci bude nastinén také vliv interpersonalni
komunikace na utvareni moznych stereotypi a predsudkll vedoucich k diskrimina¢nimu
chovani vici seniorim. Vzhledem ktomu, ze nedostate¢né porozuméni druhym
a nasledna vékova diskriminace mohou zptisobit konflikty mezi jedinci, bude i struéné

sezndmeni s problematikou konfliktu soucasti této prace.

1.1 Struktura prace

Prace je Clenéna do sedmi kapitol. Teoreticka Cast prace obsahuje tvodni kapitolu,
ve které budou predstaveny vyzkumné otdzky a cile prace. Na ni navazuje druhd

kapitola, ktera se vénuje diskriminaci na zakladé veéku, pro kterou se vyuziva obecné
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uznavany pojem ageismus. Tato kapitola blize vysvétli, co je to ageismus, sezndmi
Ctenafe se stereotypy, piredsudky a zdroji ageismu a pifednese toto téma z hlediska
medidlniho, coz bude spojeno s diskusi vybrané literatury, vztahujici se k tomuto
tématu. DalSi kapitoly se vénuji problematice demografického starnuti obyvatelstva
¢i obecné problematice mezigeneracnich konflikti a komunikace.

Empiricka ¢ast prace je uvedena patou kapitolou, ktera je vénovana vyzkumu
ESS, jakozto datovému zdroji pro nasledné analyzy. Nasleduje kapitola vénovana
sekundarni analyze dat Setfeni ESS. Na zacatku kapitoly jsou uvedeny zakladni
informace tykajici se zdroje dat, cilii a metodiky vyzkumu, nasleduje diskuse literatury
a tvorba hypotéz a poté jiz podkapitola vénovand samotné analyze a interpretaci dat,
jejiz soucasti je mimo jiné také porovnani situace v CR a ve vybranych zemich Evropy.
Zavérecna cast kapitoly je vénovana diskusi ziskanych vysledkli. Posledni, sedma

kapitola je vénovana zavéru a shrnuti zakladnich poznatkl z provedenych analyz.

1.2 Vyzkumné otazky a cile prace

Prace si klade za cil informovat Ctenafe o problematice mezigeneracnich vztaht
v soudobé spolecnosti, konkrétn€ se bude podrobnéji veénovat ageismu, tedy
diskriminaci na zaklad¢ véku. Tato problematika tizce souvisi také s problematikou
popula¢niho starnuti, s nimz se v soucasnosti potykd vétSina vyspélych zemi svéta.
Problematika popula¢niho starnuti tzv. ageingu, bude také zminéna v teoretické casti
této diplomové prace, aby dokreslila celkovy obraz dneSni spole¢nosti.

Vyzkumné otazky, kterymi se bude prace zabyvat, se tedy budou tykat
problematiky v&kové diskriminace.® Pro empirickou &ast prace jsou formulovany &tyfi
vyzkumné otazKy, kterym se bude postupné vénovat. Bude provéieno, zda viibec v CR
dochazi k vékové diskriminaci a jak respondenti pocituji veékovou diskriminaci
ve srovnani s diskriminaci genderovou (podle pohlavi) ¢i etnickou.

Dale bude analyzovéno, jaky vliv ma vzdé€lani, pohlavi a nabozenské vyznani
na vékovou diskriminaci. D4 se pifedpokladat, ze tyto rozdily budou potvrzeny.
V navaznosti na predchozi vyzkumnou otazku bude zjisStovano také to, jakou roli
Vv Sanci na ziskéni a udrzeni si zaméstnani hraji v€k, pohlavi a vzdélani zaméstnanct.
Na zakladé obecnych zkusenosti a znalosti 1ze predpokladat, Ze i v tomto pfipadé budou

souvislosti potvrzeny.

! Konkrétni vyzkumné hypotézy jsou uvedeny v kapitole 6.1 Diskuse literatury, tvorba hypotéz.
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ZaveéreCna analyza se zaméfi na srovnani Urovné pocitované veékové
diskriminace v CR a ve vybranych zemich Evropy. Na zikladé zjisténi piedchozich
vyzkumu vénovanych této problematice (Rychtaiikova, 2011) Ize ocekavat, Zze Groven
pocitované vékové diskriminace v CR bude obdobna, jako v postkomunistickych

zemich Evropy, ale odli$na od zemi severni a zdpadni Evropy.
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2. Ageismus

2.1 Definice ageismu

Na uvod je tieba vysvétlit pojem ageismus. Pojem ageismus (od slova age = v¢k) byl
poprvé pouzit koncem 60. let 20. stoleti, v souvislosti s diskriminaci lidi pro jejich vyssi
vek, v oblasti amerického zdravotnictvi, ale také v ramci celospolecenskych jevi. Prvni,
kdo jej pouzil, byl americky psychiatr a gerontolog Robert Butler (Butler, 1969).
Ageismus nelze pfesné vymezit, je to pojem pouzivany ptrevazné pro negativni postoje
zaujimané k mladym ¢i naopak starym lidem. Oznacuje je za podiadné, neprospésné,
neschopné, neZadouci... ,,Ageismus muizZzeme chapat jako proces systematického
stereotypizovani a diskriminace lidi pro jejich stafi, podob¢ jako se rasismus a Sexismus
vztahuji k barvé pleti a pohlavi. Stafi lidé jsou kategorizovani jako senilni, rigidni
ve svém mysleni a zplsobech, staromddni v mordlce a dovednostech® (Vidoviova,
2011). Stafi lidé tak maji nizky socialni status, jsou spolecnosti spise izolovani a jejich
pusobeni ve spolecnosti €i jejich ndzory nejsou ¢asto povazovany za dilezité. Ageismus
je mozné také pokladat za urcity druh predsudku.

To, ze ageismus nelze presné vymezit dokazuje ve své praci ,,Ageism:
Negative and Pozitive.“ E. B. Palmore, ktery svoji definici ageismu poukazuje na to,
7e na ageismus se nelze divat jen z negativni stranky. Rikd zde totiz, Ze ageismus
je v podstaté diskriminace ¢i kazdy predsudek vedeny proti urCité vékové skuping,
ale zaroven, mize byt vedeny i ve prospéch jedné vékové skupiny (Palmore, 1990).

Dutikazem toho, Ze pojem ageismus je v odbornych kruzich zndmym pojmem,
ale vbézném zivoté ho tada lidi nezna, piestoze se jich vékova diskriminace tyka,
je i kvantitativni studie kolektivu autord kolem V. Minichiella® nazvana ,,Perceptions
and consequences of ageism: views of older people“. Autofi uvadéji, ze kdyz byli

respondenti pozadani, aby vysvétlili, co si pfedstavi pod pojmem ageismus, jejich
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odpovédi se pohybovaly v rozmezi od zmateného ,nemam zadnou piedstavu“ az po
komplexni konceptualizaci ageismu, jako ,socidln¢ konstruovaném fenoménu
zalozeném na tom, jak spole¢nost znehodnocuje socidlni pozice starSich lidi*.
Respondenti také identifikovali dva socialni aspekty toho, co znamena ,byt stary
¢loveék®. Prvni z nich je podle nic ,,byt vidén jako stary“ a druhy je ,,byt léCen jako
stary“. K popisu svych zivotnich zkuSenosti déale také velmi casto dotazovani
respondenti vyuzivali pojmy ,,stereotyp” nebo ,,diskriminace“. (Minichiello, Browne,
Kendig, 2000)

Co se tyka zakona, tak v soucasnosti je v CR diskriminace na zakladé véku
zakazana v oblasti zaméstnani a to v §4 Zakona o zaméstnanosti 435/2004 a § 1
Zakoniku prace 65/1965 ve znéni pozd¢jSich ptedpist. V ptiprave je také zdkon
,»0 rovném zachdzeni a 0 prdvnich prostfedcich ochrany®, ale jeho pfijeti je zatim
nejspis v nedohlednu. To napi. ve Velké Britanii se zakaz diskriminace na zaklad¢ véku

tykal nejprve jen osob mladSich 65 let. Nasledné vSak bylo odsouhlaseno, Ze pravo

branit se vékové diskriminaci by méli mit i lidé starsi (Bytheway et al., 2007).

2.2 Predsudky a stereotypy

Vyse zminované predsudky a stereotypy vedouci k diskrimina¢nimu chovani uvadi
Jirdskovd v knize Mezigenera¢ni porozuméni a komunikace. Jednd se o vycet
predsudkll ¢i atributl, které mohou zpisobovat negativni postoj ke starym lidem.
nez mladi lidé. Seniofi jiz vétSinou nejsou aktivni v oblasti milostnych vztaht, proto
se jako dalsi predsudek uvadi impotence. K dal$im divodim zékladajicim ageismus
patii oSklivost, pokles dusevnich schopnosti, dusevni choroba a zbyte¢nost. Zbytecnost
se vysvétluje jako neschopnost starSich lidi pokraovat v praci. Mezi dalsi vlivy
se pocita izolace, chudoba, deprese a politickd moc.

Sjistymi predsudky a negativnimi stereotypy o staii a starych lidech
se setkavame také v pfipad€, ze uvazujeme o veékové diskriminaci v souvislosti
s demografickym starnutim, o kterém bude jesté dale, v ramci této prace, pojednavano.
Clanek D. Sykorové nazvany ,,Seniofi v Ceské republice - myty a jejich dekonstrukce.“
se stavi mirné¢ do opozice vici ndzorim propagujicim nepiiznivy obraz stafi. Zavéry

kvalitativni studie, ktera vznikla v ramci vyzkumného projektu, Seniofi ve spole¢nosti -
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strategie zachovani osobni autonomie, totiz ukazuji seniory jako aktivni a samostatné

jedince, ktefi rozhodné neprosazuji své zajmy na tkor mladych lidi (Sykorova, 2006).

2.3 Zdroje ageismu

Riazni autofi uvadi odlisné zdroje ageismu, jelikoz se na danou problematiku divaji
z riznych uhli pohledu. Ja se piiklanim k pohledu L. Vidovicové, kterd rozdéluje
zdroje ageismu do tfech zakladnich skupin na individualni (subjektivné psychologické),
socialni a kulturni (Vidovicova, 2008).

K individualnim zdrojim fadime pfedev§im strach ze smrti a starnuti ,,jako
psychosomatického tpadku (v extrémni poloze gerontofobie), dale frustraci a agresi,
ze které prameni hostilis vuc¢i ¢lenim minoritnich skupin, nebo autoritarska osobnost,
U niZ jsou pfedsudky manifestaci nejistoty.* (Vidovicova, 2008 in Vyletova, 2012)

Selektivni vnimani se stdva vyznamnym faktorem vzniku ageismu na
individudlni trovni. Stereotypy dotykajici se stafi maji silnou tendenci byt akceptovany
také samotnymi seniory. Diky tomu byva ageismus prohlubovéan a replikovan i skrze
tzv. ,,autostereotypy. Ty se pak projevuji v duchu teorie sebenaplitujiciho se proroctvi,
coz znamena, ze akceptuje-li senior ptredstavu sama sebe jako méné vykonného, jeho
pracovni vykon bude mit tendenci skutecné upadat. Negativni postoje okoli pak byvaji
zpétné potvrzovany jako opravnéné. (Vidovicova, 2008)

Mezi socidlni zdroje miZe byt bran jiz nckolikrat zminovany fakt starnuti
populace a to, Ze se pocty seniord stale zvySuji. ,,Lidé s tim jak starnou, maji pocetné;si
spole¢nost svych vrstevniki, kterou si také vice uvédomuji. To jim dava vétsi prostor
vyjadiovat své potieby... (Vidovi¢ova, 2008: 126). O integraci vzrustajiciho pocétu
seniorit do spole¢nosti hovorfil jiz zacatkem osmdesatych let Peter Townsend.
Upozornoval na fakt, Ze zavislost starSich lidi je ve dvacatém stoleti socidlné
strukturovana, coz pfidava této problematice zbyte¢né na zdvaznosti. Hovoftil o tom, Ze
mezi zékladni vlivy na tvorbu vékove€ diskrimina¢niho chovéani lze zatadit napf.
odpirani prav na sebeurceni senioriim zijicim V institucich (Townsend, 1981). Na jeho
dilo nepfimo navazuji dalsi autofi. Na pracovniky socidlnich sluzeb, pec€ujici o seniory,
jako na velmi Ccasté praktikanty vekové diskriminace poukazuji ve své praci
I Minichiello a kol., ktefi uvadéji, Ze zdravotnici jsou hlavnim zdrojem diskriminujicim
starS§i pacienty at’ uz svym pfistupem ¢i nabizenymi zplsoby 1écby (Minichiello,
Browne, Kendig, 2000).
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Za kulturni zdroje ageismu muZzeme povazovat napiiklad jazyk (pohrdava
oznaceni osob vyssiho véku), hodnotové systémy, medialni kulturu (mnozstvi a kvalitu
zprav reprezentujicich postaveni seniord v médiich), literaturu, uméni ¢ humor.
»Specifikem téchto zdrojt je jejich schopnost stereotypy a diskrimina¢ni postoje do nich
jednou vlozené déle téméf neomezené replikovat. Mnohdy jsou proto kulturni zdroje
identické se samotnymi formami ageismu.” (Vidovi¢ova, 2008: 125) Média ovliviiuji
naSe vnimani reality a mohou vyvolavat ageistické postoje a stereotypy, proto se jimi

budu podrobnéji zabyvat v nasledujici podkapitole.

2.4 Medialni pohled na ageismus

Zda se mi, ze v poslednich letech se ve vSech médiich (televize, rozhlas, tisk) mluvi
o0 seniorech pfedev§sim v souvislosti s dichodovou reformou a vysokou finanéni
naro¢nosti zdravotni péce poskytované seniorim. To pfispiva k vysoké desolidarizaci
populace. V televiznim vysilani jsou seniofi ¢asto prezentovani jako ti co jenom berou,
ale nic spolecnosti nedavaji. Je pfedevS§im hodnocen jejich aktualni stav (tedy,
Ze nepracuji a jsou nemocni), ale neni v nich dostate¢né dirazné zminovano, ze i oni
spoustu let pfed odchodem do diichodu pracovali a platili dan€ (Vyletova, 2012).

V této podkapitole se pokusim pomoci diskuse s dalsi literaturou poodhalit,
jakym zplsobem jsou seniofi prezentovani v médiich a potvrdit ¢i vyvratit sviij prvotni
a mozna také trochu stereotypni pohled na pisobeni médii v této oblasti.

Podle Haskovcové problémem neni jen to, Ze jsou seniofi zobrazovani, jako
,heuzite¢ni, nesobéstacni, zbyte¢ni a osaméli“, coz piisiva ke stereotypiim o seniorech
ve spolecnosti, ale také to, Ze seniofi, ktefi vidi, Ze jsou takto zobrazovani, tento obraz
0 sob& pfijimaji. Jen nékteti seniofi proti nému bojuji a nechtéji se identifikovat se
sebou samym jako bezmocnym, obtiznym a nijak pro spole¢nost neuzitecnym
(Haskovcova, 2010).

Dalsi autor, Schirrmacher hovoii o tom, ze predevSim média rozsifuji kult
mladi. ,,Mladi, krasni, usmévavi lidé ukazovani v televizi a v asopisech jsou neustalou
urazkou pro ty, kdo jsou sice krasni a usmévavi, ale uz ne mladi.“ (Schirrmacher, 2005)
Zminovani autofi se shoduji na tom, Ze v ramci vékové diskriminace se objevuje
I genderové rozliSeni, kdy v pfipadé, ze jsou v médiich zobrazeni seniofi, jedna se
mnohem castéji o muze, vystupujici v pozici experta ¢i védce, zatim co zeny seniorky

se v médiich vyskytuji jen vyjimeéné. Pokud ano, pak jsou nejcastéji zobrazeny jako
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manzelky (HaSkovcova, 2010) nebo jinak zavislé osoby (Vidovi¢ova, 2008). To mize
byt dané také tim, Ze dneSni seniorky pochdzeji z generaci, ve kterych Zeny
nedosahovaly tak vysokého spolecenského statusu, jako muzi. Po 75. roce Zivota se
zeny seniorky uz témeét nikde v médiich nevyskytuji (Schirrmacher 2005).

V roce 2004 provedly Mgr. Renata Sedldkovd ze Zapadoceské univerzity
a Mgr. Lucie Vidovi¢ova z Masarykovy univerzity rozsdhly vyzkum na téma Medidlni
analyza obrazu seniord. Autorky se vtomto vyzkumu snazily dokazat, ze média
prezentuji seniory do zna¢né miry negativné. Zpracovaly analyzu na zakladé vybranych
a prepsanych novinovych c¢lankt z periodik (Blesk, Hospodatské noviny, Lidové
noviny, Mlada fronta Dnes a Pravo) a televizniho zpravodajstvi (CT 1 — Udalosti, Nova
— Televizni noviny, Prima — Denik) za cely rok 2004. Jako vyzkumnou metodu si
autorky vybraly metodu interpretativniho cteni dle Kronick, kterd umoziuje
kombinovani kvalitativniho a kvantitativniho vyzkumu (Vyletova, 2012). Vysledky
potvrdily stereotypizujici obraz seniord predkladany médii.

Autorky doSly k zavéru, ze v ,,Ceském medialnim prostiedi je problematika
seniorll podreprezentovana co do své variability 1 objektivity sdélovanych informaci, Ze
seniofi jsou skupinou, o niz je referovano selektivné a stereotypizujicim jazykem
(Sedlakova, 2005). Sledovana média podévala obraz seniori nejcastéji jako
ekonomického a socidlniho problému (kvili zatiZeni dichodovych systémil), jako obéti

trestnych ¢inl a katastrof nebo jako pachateld bizarnich trestnych cinti.

Obr. 1: Hlustracéni obrazky stereotypizace seniovit v médiich
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V praci nazvané Ageismus a prezentace seniorti v televiznich reklamach se autorka
V. Vyletova zabyvala tim, jaké ,ageistické” stereotypy jsou ndm piedkladany
Vv televiznich reklaméch a na zékladé své analyzy dospéla k nazoru, Zze se navzdory
pfedchédzejicim tvrzenim o prezentaci seniort V médiich, ktera jsem uvedla
na ptedchozich strankach této prace, nejednalo pouze o negativni zobrazeni seniord.
Zatimco se piedchazejici studie zaméfovaly na vSeobecné zobrazovani seniort
v médiich, tato prace se veénovala pouze medidlni prezentaci seniorti v reklamach.
Ve sledovanych reklamach (které se tykaly vétSinou lékaiskych nebo potravinaiskych
vyrobki), byl vyvracen naptiklad stereotyp osamélosti, jelikoz zobrazovani senioii byli
vzdy obklopeni rodinou ¢i prateli nebo také stereotyp ,,08klivosti®, jelikoz vSichni
»~reklamni seniofi* byli vZdy hezky obleceni, upraveni a usmévavi. Naopak ve vétSing
analyzovanych reklam méli seniofi bryle, coZ ndm automaticky pfedkladd stereotyp

vSech seniorti jako jedinct, kteti Spatné vidi.

Obr. 2: Ilustracéni obrdzky prezentace seniorit v reklamdch
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Dalsi prace, zabyvajici se tematikou ageismu v médiich, konkrétné v televiznim
zpravodajstvi je prace J. Hladikové. Autorka se zabyvala obsahem zprav o seniorech,
prezentovanych ve zpravodajském potadu Udalosti, vysilaném na vetejnopravni televizi
CT1 vletech 2005 a 2010. Objektem vyzkumného Setieni byly zpravy, které
zachycovaly osoby starsi 60 let. Vysledky vyzkumu ndm ukazuji, ze z celkového poctu
zprav, které Ceska televize ve zkoumaném obdobi odvysilala, to jsou pouze 3% zprav,
které¢ byly vénovany osobam starSim 60 let. To muze svédCit o tom, ze nejsou
povazovani za specifickou skupinu ale prosté za soucast vétSinové populace a veék neni
zasadni charakteristikou uvazovanou pii vybéru zprav. V roce 2005 bylo ve
zkoumaném obdobi zatazeno 38 zprav, nejvice jich bylo odvysilano ve 2. Ctvrtleti.
V roce 2010 bylo téchto zprav 44, jejich nejvétsi pocet jsme potom mohli zaznamenat
v 1. ¢tvrtleti (Hladikova, 2011).

Autorka ve své praci uvadi vysledky své kvantitativni obsahové analyzy, které
dokladaji, ze zpravodajstvi na CT1 ve svych piispévcich o seniorech nenabizi pouze
jeden urcity pohled, ale naopak nabizi pohled do vSech sfér spoleenského svéta, at’ uz
se jednd o zajimavosti z oblasti kultury, politiky nebo kazdodenniho Zivota. Toto
zjisténi Castecné vyvraci stereotypni pohled na pisobeni médii v této oblasti z ivodu
této podkapitoly. Pokud se v pfipadé zpravodajstvi tykajiciho se seniori podivame na
jiné déleni zprav, tentokrat podle miry polarizace jejich obsahu, tedy podle toho, zda
jsou zpravy o seniorech: negativni, spiSe negativni, neutralni, spiSe pozitivni nebo
pozitivni, pak zjistime, ze nejvétsi pocet zprav je svym ladénim neutralni.

V obou letech je vSak tento rozdil mensi nez 50 %. V roce 2005 se pak za
neutrdlnimi zpravami objevuji zpravy spiSe negativni. Tedy zpravy, které zobrazuji
néjaky problém a zvlasté seniory jako problém. Zarazeny sem byly pfevazné zpravy
tykajici se dichodové reformy. V roce 2010 se na druhé pozici objevuji zpravy
negativni ato s 30 % vyskytem. Negativni zpravy, které zobrazuji pfedevSim vrazdy,
loupeznd ptepadeni, onemocnéni apod.

Problematiky ageismu a jeho projevu v médiich se dotkla také Y. BeneSova ve
své praci nazvané Problematika diskriminace v soucasné ¢eské spolecnosti. Analyze byl
podroben také medialni obraz seniort, kdy byl za obdobi fijen — prosinec 2009
uskutednén rozbor veerni hlavni zpravodajské relace (CT1, TV Nova, TV Prima)
z pohledu véku a stafi, tj. jakym zplsobem se o stafi pojednavd, jakd témata jsou
zastoupena, jakou meérou jsou zastoupeni samotni seniofi a také v jakém kontextu

(Benesova Y., 2010).
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Autorka zjistila, Ze ve sledovaném obdobi (fijen — prosinec 2009) bylo ve
zminénych zpravodajskych potadech vénovéno problematice seniorti 28% vysilaciho
Casu. Nejcastéji byla v souvislosti se seniory prezentovana témata s kriminalnim
kontextem (41%) nasledovala politickd ekonomie (39%), tragédie (14%) a zbytek (6%)
tvorila témata jako kultura, socialni politika nebo zdravotnictvi.

V zavérecné Casti své prace autorka mimo jiné upozornila na rozvijejici se
problematiku projevii ageismu na socialni siti Facebook, kde naptiklad pod heslem:
»Jejich revirem je Kaufland, jejich tempo je vrazedné — diichodci! Jejich protivnici jsou
mladeZ, vysoké ceny a schody. Dichodci z CR buzeruji, hledaji slevy a sedi
Vv autobusech ve dne v noci...” piSou vétSinou negativné ladéné komentafe smérem
K seniorim pievazné mladi lidé. Tato stranka, ktera ma misty silné ,ageisticky*
charakter ma ke dni 12. 4. 2013 témeér 336,5 tisice ¢lend.

Neméné zajimavou praci tykajici se problematiky ageismu v médiich je prace
Lucie Ehrenbergerové: Stafi v popularné nau¢né literatuie — interpretativni analyza,
kterd se zaméfuje na trochu odliSnou prezentaci ageismu v médiich, nez je televize ¢i
denni tisk, ale jak jiz napovidd samotny nazev, jedna se o problematiku zobrazovani
stafi v popularné naucné literatufe. Autorka z bohaté nabidky literatury, komplexné
pojednavajici o zivotnim stylu ve stafi, vybrala dle svého usudku osm knih vydanych
mezi lety 1995 a2001. Velmi zajimava interpretativni analyza provedena na zakladé¢
téchto knih pfinesla zajimava zjisténi.

Autorka na piiklad uvadi, Ze seniorské publikace mohou piinaset navody a
strategie vyrovnani se s vlastnim starnutim, ale mira, s jakou ji mohou seniofi piebirat
do svych zivotd, je pravdépodobné omezend. Nejsou vSak bezcenné. Obsahuji fadu
velmi pfinosnych informaci a mohou byt nenahraditelnym pomocnikem pro obecné
zdravé a spokojené staii (Ehrenbergerova, 2002).

Jejich nejvetsim piinosem je propagace teze, Ze starnuti nesmi byt synonymem

pro selhani a/nebo nedostatecnou kvalitu Zivota (Bortz, 1995 in Ehrenbergerova, 2002).
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Obr. 3: Ilustracéni obrazky pozitivni prezentace seniorit v médiich
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Zpusob jakym se o stafi na vetejnosti hovoii, je velmi podstatny pro tvorbu ageistickych
postoju. Jsou-li ve vetejném diskurzu ageistické piedstavy replikovany, jejich Zivotnost
se prodluzuje. Nejvétsi zodpoveédnost je priklddana médiim. Predpoklada se, Ze ta hraji
zcela klicovou tlohu v produkci demografické paniky, ktera je s ageismem silné
propojena, a to v zavislosti na tom, jakym zptisobem je o stafi pojednévano, jaka témata
jsou zastoupena, jako mérou jsou zastoupeni samotni seniofi a v jakém kontextu. Zcela
béznou praxi se stalo v novinovych 1 televiznich zpravach oznacovat aktéry udalosti
vékem, prestoze ten obvykle nebyva pro jeji samotny obsah relevantni. Vék byva
uvadén ve formé slovniho vyjadieni, pfipadné s pouzitim ¢islovky (59lety dichodce)
nebo formou ¢islovky v zavorkach (Karel Gott (61)). Oznacovani véku je velmi typické
zejména pro zpravy obvykle oznaCované jako Cernd kronika a nejsou v[Izaddném
pfipad¢ exkluzivni doménou bulvarniho tisku. Jednd se o zplsob, jakym se
chronologicky vék pfipisuje k uréitym socidlnim situacim a vtiskava se do podvédomi
(Vidovicova, Rabusic, 2005).

Odpovéd’ na otdzku, zda média prezentuji ageismus tak, jak je v posledni dobé
lidmi vniméan nebo jestli naopak svym prezentovanim ageismu neovliviiuji ndhled na
staré lidi v redlném zivoté, se zd4d byt slozitd. Na zakladé¢ uvedenych clankl se
domnivam, ze média prezentuji situaci tak, jak je obecné vidéna a vnimana, ale Castecné
tento obraz ,,ptetvaii a prekrucuji, ¢imz pfispivaji ke stereotypizaci staii ve spolecnosti
a také ke vSeobecné vzitému pocitu ,,ze se néco Spatného d¢je, Ze se to déje ¢im dal tim
Castéji a Ze se nas to brzo bude tykat vSech...*.

Je to zkratka uzavieny kruh, ze kterého bude potieba vystoupit, pokud
budeme chtit né&jak jednat a ovlivnit budouci vyvoj tykajici se pfedsudkd a stereotypt
vuci stari. Presto situace neni tak ,.beznadéjna®, jak se mozna jevila na zacatku. Jak
ukazuje Obr. 3 na predchozi strdnce, prezentace seniorti v médiich je v fad¢ ptipadi
pozitivni. A pokud by tato kladna zobrazeni pfevySovala ta zaporné ladéna, mohl by to

byt dobry krok vpted.
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3. Demografické starnuti obyvatelstva

3.1 Definice demografického starnuti obyvatelstva

Demografické starnuti obyvatelstva, neboli ,,Ageing®, je v soucasné dob¢ jev,
ktery postihuje vétsinu vyspélych zemi, véetné Ceské republiky. Jak jsem jiz naznacila
V tvodu, tak tento proces demografického starnuti je pfevazné charakterizovan prudkym
poklesem porodnosti, ktery je doprovazen dlouhodobym nartistem stfedni délky zivota.
To mé& mimo jiné za nasledek také to, ze na pracovni trh pfichazeji méné pocetné
generace, nez jsou ty, které pracovni trh opoustéji. Ekonomické souvislosti
demografického starnuti jsou velmi dulezité a budou jesté v dalsi ¢asti prace uvedeny.

Vzhledem ktomu, Ze se vtéto kapitole v ruznych souvislostech budu
nekolikrat zminovat o ,,generacich®, tak nez se budu dale podrobnéji zabyvat otdzkou
starnuti obyvatelstva, rada bych zde uvedla alespon obecnou definici toho, co je to
generace. Za generaci nebo také kohortu ,,je v demografii povazovana skupina osob se
shodnym kalenddinim rokem narozeni. Stejny vyraz generace v sociologii oznacuje
velkou socialn€ diferencovanou skupinu osob spojenou dobové podminénym stylem
mySleni a jednani a prozivajicich podstatné obdobi své socializace ve shodnych
historickych a kulturnich podminkach.* (Langhamrova, 2007: 12)

V soudobé spolecnosti dochazi k vyraznému prodluzovani sttedni délky
zivota, coz je dulezity ukazatel charakterizujici imrtnostni poméry v porovnavané
populaci. Stfedni délka zivota (= nad€je doziti) je definovana, jako primérny pocet let,
ktery zbyva osobé praveé x-leté jesté k proziti. Nejcastéji se uvadi pro vek 0 let, jakozto
sttedni délka Zivota pfi narozeni, ktera byva cCasto vyuZivdna pro mezinarodni
srovnavani, jako ukazatel kvality zdravotnictvi a zivotni urovné v danych zemich
(Dupalova, 2011). ,,Celkové intenzita imrtnosti v Ceské republice se sniZuje a s tim

souvisi i narust stfedni délky zivota pti narozeni (Obr. 4). Vyvoj stfedni délky zivota pti
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narozeni v ramci celé Ceské republiky u obou pohlavi v obdobi mezi lety 1994 a 2009
je charakterizovan plynulym nartistem hodnot. Je patrné, Ze rozdil mezi pohlavimi

V nadé¢ji doziti se s postupem Casu snizuje.“ (Dupalova, 2011: 24)

Obr. 4: Stitedni délka Zivota p¥i narozeni, CR, 1994-2009
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Zdroj dat: CSU in Dupalova, 2011

Obecné Ize tedy fici, Ze ,,prodluzovani nad¢je doziti a nizkd uroven porodnosti vedou ke
zménam ve vekoveé struktuie - k poklesu podilu détské slozky a nariistu podilu slozky
seniorské” (Vitkova, 2011: 165). Ke sledovani vyvoje vekovych struktur a starnuti
obyvatelstva lze vyuzit fadu ukazatel, mezi které patii napiiklad veékovy median,
podily vékovych skupin 0-14 let, 60 a vice let, 65 a vice let ¢i 80 a vice let, a z nich
odvozené indexy staii nebo ekonomického zatizeni. Jednotlivym zminénym ukazatelim
se budu castecné vénovat v nasledujici podkapitole.

Je dilezité zminit, Ze diky tomuto prodlouZeni stfedni délky Zivota se 1 ,,etapa
soucasné koexistence dvou dospélych generaci vyrazné prodlouzila. Toto vyrazné
prodlouzeni vzdjemné koexistence dvou dospé€lych generaci znamend zésadni proménu
vztahu rodici a jejich dospélych déti (Kafkova Petrova, 2010: 63).

Jak piSe dale Marcela P. Kafkova ve svém c¢lanku Mezigeneracni solidarita
ve starnouci spole€nosti, to, jak vztahy mezi jednotlivymi generacemi vypadaji,
se béhem nékolika desetileti znacné zmeénilo. Kromé starnuti populace, kdy
demograficka struktura rodiny pfechédzi z podoby pyramidy do uzkého a delSiho utvaru

(coz je grafickym znazornénim toho, Ze se snizuje pocet ¢lend rodin a soucasné spolu
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zije nékolik mén¢ pocetnych generaci), maji na zménach v mezigeneracnich vztazich
vliv také nartst dlouhovékosti, nizka porodnost, vysokd rozvodovost a rostouci
rozriznénost rodinnych forem. (Kafkova Petrova, 2010)

Rozmahajicim se fenoménem dne$ni doby je (kromé jiného) zvySujici se
rozvodovost a vSeobecny nartist mobility. Tyto dva faktory prokazatelné ovliviuji
soudasny stav mezigeneracnich vztahtl. Podle dat, ktera publikuje Cesky statisticky tad
(dale jen CSU), dosahla v roce 2011 thrnna rozvodovost (podil manzelstvi, ktera by
skoncila rozvodem pfi zachovani intenzit rozvodovosti v daném roce) 46,2 %, coz
predstavuje pokles z rekordni hodnoty 50 % v roce 2010, pti¢emz ale pied 20 lety byla

uhrnna rozvodovost na tirovni 34,8 % (Obr. 5).

Obr. 5: Uhrnnd rozvodovost a priumérnd délka trvani manselstvi p¥i rozvodu
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Nartstajici pocet rozvodl s sebou pifindsi také zvySujici se mnoZstvi déti
I dospélych jedinci ovlivnénych touto Zzivotni udalosti. Studiu dopadd rozvodu se
vénovalo velké mnozstvi autord. Jednou z nejznaméjSich autorek vénujicich se této
problematice byla doktorka Judith Wallerstein, kterd byla zakladatelkou a feditelkou
kalifornského Centra pro rodinu. Provedla dlouhodobou longitudindlni studii déti
z rozvedenych rodin, na jejimz zékladé dospéla k presvédceni, ze dopady rozvodu na
déti jsou kumulativni a dlouhodobé. Zastdvala nazor, ze rozvod rodi¢l zpusobuje
problémy déti ve Skole, psychické problémy, problémy s navazovanim vztahli apod.
(Wallerstein, 1989). Rozvod také oslabuje vztahy ditéte s nerezidencnim rodiem.
V nésledujicich letech byl jeji piistup kritizovan odpurci, ktefi tvrdili, Ze rozvody maji

pouze kratkodobé dopady a ne vzdy se musi jednat o pouze negativni vliv, jelikoz
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v piipadé¢ domacnosti, ve kterych byla situace mezi partnery jiz nelinosnd, se muze
jednat spiSe o zlepSeni situace rodi¢l i ditéte. V soucasnosti panuje nazor predstavujici
jakysi kompromis mezi t€émito dvéma nézory. Domnivam se, ze rozvod hraje opravdu
dilezitou roli v socialnim vyvoji ditéte a ovliviiuje tak i psychologicky profil kazdého
jedince. To se pak projevuje Vv dospélosti ve schopnosti komunikace s ostatnimi
a v mezilidskych vztazich. Odrazi se to tedy i na chovani k ostatnim lidem a odtud je to
jiz pouhy pomysiny ,.krac¢ek* k vékové diskriminaci. Proto bylo dulezité, aby byl vliv
rozvodovosti uveden také v této praci.

Druhym vyznamnym faktorem vékové diskriminace je zvysSujici se mobilita.
Zvysujici se mobilita nejen seniord, ale i mladych lidi ma za nasledek to, Ze se zvySuji
vzdalenosti mezi prarodi€i a jejich vnoucaty. Mnohdy Se tak stava, Ze se prarodice
se svymi vnoucaty nevidaji tak Casto, jako tieba diive, kdy rodiny sice nebydlely
pohromadg, ale Casto jejich bydliste¢ délilo jen n€kolik malo kilometri. V soucasnosti
rodiny od sebe déli mnohdy desitky, az stovky kilometra a tak nejcastéj$im kontaktem
jsou telefonaty, emaily nebo video konverzace ptfes Skype. Tato narlstaji vzdalenost
mezi lidmi a technologiemi odosobnéné kontakty mohou mit spolu se zvysujici
se rozvodovosti, za nasledek naruSeni mezigeneracnich vztahii, podobné jako vznik
vztahl novych. ,,.Dnes neni nikterak extrémnim piipadem, Ze dit¢ ma misto diive
obvyklych dvou babicek a dvou dédecki dohromady prarodici vice, pfipadné, Ze ma
jiné babicky a dédecky, nez jeho sourozenci. Pfesto se dneSni prarodicovské role zdaji
byt neméné pevné, jako diive a prarodie jsou stale silnym a Casto nezastupitelnym
zdrojem podpory a pomoci. Jejich vyznam roste pravé v situacich, jako je rozvod
rodici, nemoc ditéte nebo ekonomické potiZe rodiny.* (Vidovic¢ova, 2011)

V souvislosti s vySe zminovanou problematikou mezilidskych vztaht
a kontaktli mezi jednotlivymi ¢leny rodin, bych rdda zminila také praci Anne Grayové,
kterA pomoci analyzy dat z britského panelového prizkumu domacnosti (BHPS)
zkoumala, do jaké miry maji lidé pocit, Ze se mohou spolehnout na citovou a praktickou
podporu od ptatel a ptibuznych. Vyzkum ukézal, ze relativné nizkou podporu svého
socialniho kapitalu pocitovali star$i a bezdétni nebo jiz delsi dobu ovdovéli respondenti.
Naopak relativné bohata podpora socialniho kapitalu byla pocitovana mezi témi, kdo
méli Casty kontakt s jinymi lidmi, kteti byli ¢asto ve styku se sousedy a ktefi vibec
povazovali své okoli za pozitivni socidlni prostfedi. Ukéazalo se také, ze clenstvi
v urcitych formalnich spolcich a organizacich ma pozitivni vliv na pocitovanou socidlni

podporu, ale Ze jesté mnohem vétsi vliv maji neformalni kontakty (Gray, 2009).
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3.2 Souéasna situace v CR a v Evropé

V této ¢asti textu budu vychazet prevazné z disertani prace Lucie Vitkové nazvané
Populac¢ni vyvoj zemi po demografické revoluci. Autorka se zde mimo jiné vénuje také
demografickému starnuti a jeho projevim v CR i ve svété a to v obdobi od druhé
poloviny 20. stoleti do soucasnosti. Jednotlivé staty tiidi podle geografického
I demografického chovani do tfech skupin na zemé zapadni, vychodni a zem¢ jizni
Evropy. Shledava zde, ze tempo demografického starnuti je dano ptfedchozim vyvojem
porodnosti a umrtnosti. ,,Ve vychodnich a jiznich zemich se podil détské slozky zmensil
béhem sledovaného obdobi zhruba na polovinu (na hodnotu okolo 15 %),
V heterogennéjsi skupiné zapadni v priméru o néco mén¢ (na hodnoty okolo 15-20 %).
Podil seniorské slozky populace se naopak ve vSech zemich vyrazné zvétsil (zpravidla
0 vice nez 50 % na hodnoty v rozmezi 15-25 % pro vékovou skupinu starsi 60 let).
(Vitkova, 2011: 185)

Co se tyka vyvoje jednotlivych vyse zminénych ukazateli starnuti populace,
pak byl ve druhé polovin¢ dvacatého stoleti pozorovan ve vSech sledovanych zemich
postupny nartist hodnot indexu stafi (Obr. 6). Index stafi (is) udava pocet osob starSich
60 let pfipadajici na 100 osob mladsich 15 let. ,,Od roku 1950 doslo ve vSech
sledovanych vyspélych zemich k narGstu hodnot is, ktery se v roce 1950 pohyboval
okolo rozmezi 30-80 a na konci sledovaného obdobi v roce 2005 v rozmezi 70-190.
Ve vétsiné rozvinutych zemi na pocatku 21. stoleti pocet seniorti (starSich 60 let)

prevysSoval pocet déti (mladsich 15 let).” (Vitkova, 2011: 178)

Obr. 6: Vyvoj indexu staii ve vybranych zemich, 1950-2005
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Dalsim z indext, ktery se vyuziva pfi sledovani a analyze procesu starnuti obyvatelstva
je index ekonomického zatizeni (iez). Tento index udava, kolik ekonomicky neaktivnich
osob (osoby ve véku 0-14 let, 60 a vice let) piipada na 100 ekonomicky aktivnich osob
(osob ve véku 15-59 let). ,,Hodnoty iez se ve sledovaném obdobi vyvijely dlouhodobé
pfiznivé, v naprosté vétS§iné zemi hodnota tohoto indexu byla v roce 2005 nizsi nez
vroce 1950 (Obr. 7). Po celé sledované obdobi také vSechny zemé zaznamenavaly

hodnotu iez nizsi nez 100 a dokonce nizsi nez 90.“ (Vitkova, 2011: 186)

Obr. 7: Vyvoj indexu ekonomického zatiZeni ve vybranych zemich, 1950-2005
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Uvedené skutecnosti potvrzuji, Ze populace Ceské republiky a vyspélych zemi Evropy
I svéta opravdu starne. Starnuti obyvatelstva je dualezité mimo jiné také z hlediska
ekonomického, jelikoz ¢im dal tim vice lidi starne, odchazi do diichodu a ptibyva tak do
skupiny ekonomicky neaktivnich. Vzhledem k nizké plodnosti jiz tolik nenartistd slozka
ekonomicky neaktivnich ve véku 0-14 let, ale tim padem je jisté, ze v budoucnu
se nebude tolik rozsifovat ani ekonomicky aktivni slozka obyvatelstva ve véku 15-59
let. Znalost tohoto vyvoje je nesmirn¢ dulezitd pifi planovani politickych opatieni
v ramci diichodového systému a jeho reforem.

Otazkou demografického starnuti se tedy nezabyvaji pouze demografové nebo
sociologové, ale také ekonomové & politici. Ustiedni otazkou pro ekonomy a politiky
se stava, jaké budou mit demografické zmény vliv na bohatstvi narodt? Které zemé
ziskaji a které zem¢ naopak ztrati v mezinarodni hierarchii? A jak mohou byt tyto zisky
a ztraty ovlivnény vetfejnymi politikami? Jiz nyni je jasné, Ze globalni starnuti bude mit
vliv na cenu préace, zbozi a zdkladni kapitdlové trhy, které zméni cestu rastu HDP

a bohatstvi evropskych zemi (Borsch-Supan, 2006). To se projevi v jednotlivych
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narodnich politikach a bude to mit dozajisté vliv také na socidlni situaci, situaci na trhu
prace a vibec na nalady ve spolecnosti. Pokud nastane hospodaisky nevyhovujici
situace, ktera bude trvat delsi dobu, lidé za¢nou hledat ,,viniky* a budou je nachazet ve
stale se rozrustajici skupin€ seniorti, kterd jiz nemlze ekonomiku tolik podpofit
a ,,ageistické* nalady ve spolecnosti se stanou jesté vyraznéj$im problémem.

Se starnutim populace souvisi také starnuti pracovni sily. Této problematice
se vénovaly na mezinarodni Grovni napi. Sarah Harper a Sue Marcus V jejich praci
nezvané: Age-Related Capacity Decline: A Review of some Workplace Implications.
Zaméfily se prevazné na obavy vznesené vzhledem k potencialni zmén€ pracovnich
schopnosti s vékem, a to zejména v oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi starSich
pracovnikd. Dospély k jednoznacnému zavéru, Ze v reakci na starnuti pracovni sily
se budou muset prizpusobit jak zaméstnavatelé, tak zaméstnanci. Zamé&stnavatelé budou
muset modifikovat tkoly a pozadavky viuci svym zaméstnancim. Budou také muset
zkvalitiovat pracovni prostiedi a poskytovat star§im zaméstnancum rizna Skoleni, pro
zvySeni efektivity jejich prace. Bude také dilezité, aby zaméstnavatelé projevovali
zdjem o tzv. funkéni kapacity (fyzické, psychické, socidlni) svych zaméstnanct, jelikoz
ti se pak budou citit komfortnéji a bezpecnéji a budou lépe a déle pracovat. Zaméstnanci
pak budou muset také piijmout, ze je tieba Se pfizpusobit a neustale na sob& pracovat,
aby mohli odvadét co nejlepsi praci. (Harper, Marcus, 2006) Pokud by spoluprace
fungovala takto oboustrannég, posilovaly by se 1 vzajemné socialni vazby ve spolecnosti
a pripadt vékové diskriminace by bylo jen malé¢ mnozstvi.

V neposledni fad¢ je treba piipomenout to, co jiz tak trochu vyplyva
z pfedchazejicich tadkt. Tedy, Zze starnuti populace a ztoho vyplyvajici zmény ve
vékové struktufe a narlist poctu seniord, silné ovliviiuje mezilidské vztahy. Rozdily
V nazorech azplusobu zivota mezi generacemi existovaly ve vSech dobéch,
ale az v dnesni dob¢, podle sdélovacimi prostiedky stale Castéji prezentovaného nazoru,
se z pasivni, zavislé a piijimajici slozky obyvatelstva slozkou aktivni, ovliviiujici déni
ve spole¢nosti a udavajici jisty smér vyvoje nejen politického. Proto je tieba se zbavit
pfedsudkll a vnimat seniory jako nékoho, kdo mé své pravoplatné misto ve spolecnosti.
Je tfeba si vzajemn¢ naslouchat, rozumné komunikovat a nediskriminovat.

V ptedchozich odstavcich jsme si ukazali, ze starnuti populace je také (mimo
jiné) sociologickym problémem. Pocetné narlstajici seniorskd slozka zaujima

vV soudobé spolecnosti novou pozici. Pozici vyznamnéjsi, ze které zacCina ovliviiovat
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vice spolecenské déni. Napiiklad jen to, koho starsi lidé voli ve volbach, mtze diky
jejich nartstajicimu poctu, vyrazné ovlivnit slozeni vlady a také to, jakym smérem
se bude vlada v CR ubirat. Riizna politickd opatfeni pak budou mit dopady na viechny
jedince, ity nejmladsi. A neni to jediny piiklad dilezitosti seniorské slozky. Je jasné,
ze vzhledem k s vékem se zhorSujicimu stavu lidského organismu, bude tfeba poditat
s navySenim kapacit zdravotnickych zafizeni a zafizeni socialni péce, ale zaroven bude
podle mne nutné poditat také s jakymsi ,kulturnim navySenim“ péce o seniory. Bude
tteba, aby vznikaly napf. nové spolky ¢i zajmova sdruzeni pro seniory, ve kterych
se bude ¢im dal vétsi mnozstvi lidi setkavat a spolecensky bavit i V pokrocilej$im véku.
Tito 1idé budou vice zasahovat do spolecenského déni, nez je tomu v soucasnosti
a spole¢nost se bude muset této nové situaci prizpusobit. Spolu s touto ,,socidlni
strankou véci® budou souviset i jisté materialni a prostorové potieby. Budou vznikat
nova centra pro seniory, kterd se budou vypotadavat s obdobnymi problémy, jaké
Vv dnesni dob¢ fesi matetské Skolky — tedy s nedostatkem prostoru apod. A pravé kvuli
vSem témto uvahdm je nutné znat alesponi trochu do budoucnosti prognozy pocetniho

rustu. A pravé témto prognézam bude vénovana nasledujici podkapitola.

3.3 Prognézy starnuti populace v blizké budoucnosti

Vypocty a analyzy odbornikl ukazuji, Ze pokud bude vyvoj demografickych ukazatelti
pokracovat Vv souCasném sméru a nebude pfili§ ovlivnén zésahy statu, lékaiskymi
objevy ¢i valeénym ohroZenim, pak bude celkem piesné mozné odhadnout vyvoj
pocetniho stavu obyvatelstva Ceské republiky v nasledujicich desetiletich. ,,Budouci
vyvoj struktury obyvatelstva vychazi ze soufasného stavu a na zaklad€ urcitych
prognostickych metod se odhaduje budouci stav poctu, vékové a pohlavni struktury
popula¢niho vyvoje a v poslednich letech zrovna migrace vyrazné piispiva k omlazeni
vekové struktury. Lze predpoklédat, ze imigracni trend bude i nadale pokracovat, stejné
jako tomu je 1 u starnuti obyvatelstva v podob¢ neustalého ristu nadéje doziti, nizsi
umrtnosti a plodnosti.*“ (Vano, 2010: 16)

Cesky statisticky Gfad (CSU) zpracoval nejnovéjsi projekei, jejimz horizontem
je rok 2065, konkrétné 1. leden 2066. Podle stfedni varianty této projekce se bude
vékova struktura v Ceské republice dramaticky ménit. Znatelné zmény se nebudou tykat

pouze nejmladsi vékové slozky, kterd bude po celou dobu zaujimat konstantni podil
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zhruba 10 % z celkové populace. Nejpatrnéjsi zmény nastanou u produktivni slozky
obyvatelstva ve véku 15-64 let, kde dojde k vyraznému poklesu podilu pravé na ukor
poproduktivni slozky seniorti (ve véku 65 a vice let). Tento vyznamny nartst seniorské
slozky se oznaCuje jako progresivni starnuti. Podil seniori bude nejvice nartstat
v pristich desetiletich, predevsim pak kolem roku 2025, kdy do této veékové kategorie
dospéji silné povalecné rocniky. Dalsi narlst podilu seniortt pak bude zaznamenan
ve chvili, kdy seniorského véku dosahnou silné ro¢niky narozené v 70. letech. Dle této
projekce bude v roce 2066 kazdy desaty obyvatel starsi 85 let. To bude mit za nasledek
zvySeni indexu stafi z hodnoty 105 na 243 a indexu ekonomického zatizeni z 54 na 102
(Styglerova, Némeckova, Simek, 2010).

Ptedpokladany narist poctu osob ve vyS§im véku je patrny i na nésledujicim
grafu (Obr. 8), znazoriujicim vékovou strukturu v roce 2008 a prognézovanou vékovou
strukturu pro roky 2030 a 2050. ,,Zatimco, jak uz bylo uvedeno, skupina obyvatel
ve véku 60 a vice let bude pocetné nartistat, pocet obyvatel Ceské republiky jako celku
by se mél do roku 2050 o vice nez 8 % snizit, ze souc¢asné hodnoty 10 266 646 osob
na ptedpoklddanych 9 438 334 osob. To ve svém disledku zapfi¢ini vyraznou
deformaci vékové pyramidy, jejiz zadkladna se podstatné zazi a vrchol naproti tomu

velmi vyrazné rozs$iii.” (Svobodova, 2008: 11)

Obr. 8: Oéekdvand vékovd struktura obyvatelstva CR, roky 2008, 2030 a 2050
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Avizovany narist poCtu seniort vSech vékovych skupin, hlavné v nejvysSim véku

(nad 85 let) je dobte vidét také na nasledujicich dvou grafech (Obr. 9 a 10).
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Obr. 9: Océekavané pocty seniorit ve vybranych vékovych skupindch, roky 2008-2070
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Obr. 10: Ocekdvané zmény pocltu seniori
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ve vybranych vékovych skupinach v letech

Co se tyka svétovych populac¢nich prognoz, pak jedna z poslednich vznikla v roce 2011

pod hlavickou OSN a jejim horizontem je rok 2100. Tato prognoza pocita s nartistem

populace na 3 miliardy. Podil obyvatel Afriky na celkovém obyvatelstvu vzroste z 15%

az na 35%, ptestoze se ro¢ni mira svétového ristu snizi z 1,16% na 0,06%. Starnuti populace

dokladaji hodnoty podilu osob starSich 60 let z celkového poctu, které se zvysi z 11% na 30%

a podil osob starsich 80 let vzroste dokonce z 2% na 9%. (United Nations, 2011)
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4. Mezigeneracni komunikace a konflikty

Ptedchozi kapitola ukdzala, jaky byl zhruba od poloviny 20. stoleti nastolen vyvoj
pocetni i ve&kové struktury obyvatelstva a co muzeme v této oblasti ocekavat
V budoucnosti blizké i trochu vzdalené. Znalost tohoto vyvoje je podle mne nezbytna
i v pfipadé, zamyslime-li se ¢isté nad sociologickymi aspekty starnuti a vztahy mezi
jednotlivymi generacemi. Vzajemné nepochopeni mezi prarodi¢i, rodi¢i a vnoucaty
Vv jednotlivych rodinach a neschopnost vcitit se do potieb a problémt druhych vede stale
castéji ke konfliktim mezi generacemi a pfispiva mnohdy k odcizeni jedincd. A pokud
n¢kdo vyrista v prostfedi nepochopeni a konfliktl s jinymi generacemi, je pak jen maly
kricek k tomu, aby napf. sam jednal diskrimina¢né se starSimi lidmi at” uz v bézném

kontaktu nebo tfeba v pracovnim prosttedi.

4.1 Komunikace

»Komunikace ve smyslu socidlnim je odvozovéna z lat. communicare, coZ se rozumi
jako ... Ciniti spolecnym a nese v sobé vyznam vzdjemného spole¢né¢ho sdélovani.*
(Jiraskova a kol. 2005). Tradi€nim schématem, kterym se komunikace znéazoriuje

(Obr. 11) 1ze znazornit i komunikaci mezigeneracni.

Obr. 11: Schéma komunikace
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Pokud bychom chtéli definovat interpersonalni komunikaci, tedy komunikaci mezi
dvéma a vice jedinci, pak bychom se podle autorky Julie T. Wood méli zaméfit
pievazné na to, co se mezi lidmi béhem komunikace déje, nikoli na to, kde se v tu chvili
nachazeji nebo kolik se jich komunikace ucastni. Mezilidska komunikace je vzacny
druh interakce mezi lidmi a méli bychom vzdy umét pfizpusobit nase zpusoby
komunikace konkrétnim situacim a cilim (Wood, 2010).

Proto, aby mezigeneracni vztahy nejen v roding€, ale i ve spolecnosti obecné
Mezigenera¢ni komunikace, jejimz prostiednictvim by lidé méli dospivat k rozuméni
a dorozuméni, je nezbytnym ptedpokladem kvality Zivota. (Jiraskova a kol. 2005) Casto
nam piijde, ze star$i lidé hovofi Gpln€ jinym jazykem nez lidé ve stfednim véku a to
samé plati o détech. Kdyz se pak tyto ,,tfi jazyky* stfetnou v jedné interakci, mize dojit
k fad¢ nedorozuméni. Jednim z téchto ,,nedorozuméni* je praveé ageismus.

Casto jsou ,,staii lidé mlad§imi stavéni do pozice pasivnich pifjemcd uréitych
sdéleni nebo pokyni. Neocekavaji se od nich aktivnéjsi reakce.” (Vagnerova, 2000).
Jedna-li se o mezigenera¢ni komunikaci v roding, psychologové v komunikaci mezi
generacemi doporucuji, aby mluvéim byl z manzelského paru ten, ktery je s prarodiCem
pokrevné ptibuzny (Labusova, 2009). Jak autorka dale popisuje, je to z divodu toho,
ze od vlastniho ditéte rodice pfipadnou kritiku ¢i rtizné pozadavky snesou lépe a neboji
se tak o problému oteviené diskutovat.

Nejen pifi rozhovoru s prarodi¢i je dobré brat v potaz, ze zakladnim
vychodiskem komunikace je akceptace druhého jako toho, kdo je sice jiny, ale je také
osobnosti s mnoha zku$enostmi, prozitky a poznatky... (Jiraskova a kol. 2005).
Podobné pravidla je tfeba aplikovat i na komunikaci s détmi. Podle autorti knihy
Mezigeneracni porozuméni a komunikace patii ke komunika¢nim bariéram
ovlivitujicim mezigenera¢ni komunikaci napiiklad: diskriminace s ohledem na v¢k,
rozdilné zivotni zkuSenosti, zdravotni stav ¢i kvalita mluveného i1 psaného projevu
atada dalSich. Spole¢nost, kterd chce socidlné prosperovat, vSak nesmi rezignovat
na snahu o mezigeneracni komunikaci a musi hledat cesty, jak tyto i jiné komunikacni
bariéry prekonat, eliminovat jejich vliv nebo je alespon néjak kompenzovat. Vzajemna
komunikace je prostiedkem proti vzniku konflikti nebo alespon prostiednikem k jejich

vyfeseni a na to bychom neméli zapominat.
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4.2 Konflikty

Obecn¢ uznavanou definici pro vyraz konflikt je, Ze , konflikt (z lat. confligo,
conflictum) je srazka ci stret dvou nebo nékolika neslucitelnych stanovisek Cci
nesmiritelnych stran, které se nechtéji nebo nemohou dohodnout. Jde o stret dvou nebo
vicerych, do urcité miry se vylucujicich nebo protichiidnych snah, sil, potreb, zajmii,
citii, hodnot nebo tendenci.” (Wikipedie) VSechny konflikty i1 ty mezigeneracni
probihaji podle podobného schématu (Obr. 12).

Obr. 12: Schéma konfliktu
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Mezi bézné, klicové soucasti vSech mezilidskych konfliktli patii jednak tzv. cilené
zameteni, kdy se kazdad zucastnéna osoba sporu snazi néceho dosahnout, pak také jakasi
vzdjemnd zavislost, kdy nelze dosdhnout svych cili bez souhlasu nebo alespon
nedostatku odporu na druhé strané a v neposledni fad¢ jsou zde jisté ,,vztahové obavy*,
zda snaha dosahnout bezprostiednich cili neohrozi budouci vztah s druhou osobou
(d"Estrée Pearson, Shapiro, 2002).

Jak jsem jiz zminovala, pfiCinou generacnich sport je ¢asto odcizeni, z kterého
vychazi vzajemny nezajem, nepochopeni a Casto I agresivita. Vzajemné vztahy v rodiné
komplikuje strnulost v navyklych rolich nebo rodinnych ritudlech, které né¢kdy pod
zastérkou snahy o pospolitost dusi veSkerou spontdnnost 1 skutecné potieby
(Labusova, 2009). A to, co se projevuje V rodiné je jen prvnim krokem k chovani
na vetejnosti. Pokud nékdo neuznava své rodi¢e a prarodice, jejich potieby a nazory,

tézko pak dokéze jednat jinak napf. se star§imi zaméstnanci ve firmé, kde pracuje.
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Rodinna terapeutka Virginia Satirova ve svém dile Kniha o rodin¢ za zasadni
zdroj konflikti v mezigeneracnich vztazich oznacila ptetrvavajici rodi¢ovsky postoj
prarodict k vlastnim détem a détsky postoj rodict k prarodictm. Jiraskova a kol. ve své
knize Mezigeneratni porozuméni a komunikace uvadéji, Ze v mezigeneracnich
konfliktech vétsinou hraje hlavni roli vzijemna piedpojatost rozdilnych generaci
a jejich trvani na nejriiznéjsich, casto i nepravdivych klis¢. Mezi tyto klis¢ mizeme fadit
napfiklad nazory nékterych studentdi, ze starSi vyucujici je jiz ve svych nazorech
nepruzny a zastaraly, ze jim nemiize pfinést nic nového ¢i uzitecného a Ze i zplusob
vykladu je nudny a uspavajici. Podobnou vinu kritiky tentokrat vsak z opacné strany,
tedy od seniorti, miize vyvolat tieba jen mladym clovékem upustény papirek, ktery
ihned vyvolava ,lavinu vyc¢itek* na chovani a zptuisoby souc¢asné mladeze.

Pokusim-li se v§echny tyto nazory n&jak obecnéji shrnout v jedno sdéleni, pak
je podle mého nazoru nejvhodnéjsi tato citace: ,,VEétSina mezigeneracnich sporti — at’ jiz
v rodiné¢ nebo v Sir§i spolecnosti — prameni z pokfiveného nazoru a ptedpojatych
pfedstav o jinych generacich, a zejména pak z povysSeni téchto teorii na jedinou
pravdu.” (Jiraskova a kol. 2005)

Pohledy jednotlivych autord na roli konfliktu v interpersonalni komunikaci
jsou jak znamo rozdilné. Nekteti fikaji, Ze konfliktim bychom se méli pokud mozno
za kazdou cenu vyhybat. Jini naopak tvrdi, Ze konflikty nemusi plnit vzdy jen negativni
roli a konfliktim pak pfisuzuji rizné ,,0¢ist'ujici* G€inky. Ja se priklanim spiSe k druhé
skupiné€ nazort, tedy vétim v jakési ,,0¢istujici* U€inky konfliktu, ktery vSak musi byt

vzdy veden v sluSnosti a mé¢l by se pohybovat mezi predem danymi mantinely.
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5. European Social Survey (ESS)

V poslednich letech probéhla a stale jesté¢ probiha cela fada sociologickych vyzkumu
zabyvajicich se tematikou mezigenera¢nich vztaht, coz jist¢ také vypovida o dualezitosti
této problematiky pro soucasnou spolecnost. Ja bych v této praci rada upozornila na
jeden z nich, jehoz data budu dale vyuZzivat v empirické ¢asti této prace.

Evropsky socidlni prizkum (ESS) je akademicky fizeny mezindrodni
prazkum, ktery probihd ke dne$nimu dni ve vice nez 30 zemich Evropy a Setfeni
v ramci ESS probihaji kazdé 2 roky. Mezi tfi jeho hlavni cile patii v prvé fadé sledovat
a interpretovat ménici se postoje a hodnoty vefejnosti v ramci Evropy a zjistit, jaky vliv
na né¢ maji ménici se evropské instituce a dale také vyvinout sérii evropskych socialnich
ukazateli, véetné ukazateld postojovych (Vlachova, 2006).

V réamci vyzkumnych Setfeni ESS pracuje na jejich ptipravé nékolik tymu.
Na vrcholu organizacni hierarchie stoji Centralni koordinaéni tym (Central
Coordinating Team), ktery odpovidd za koordinaci a design ESS. Védecky poradni
vybor (Scientific Advisory Board) je mu ku pomoci jako odborny poradni orgén. Je to
mezinarodni vybor slozeny z odborniki na kvantitativni vyzkumna Setfeni
z Gcastnickych zemi, zastupcli Evropské komise a zastupcti Evropské nadace pro védu.
»Panel pro vybéry (Sampling Panel) je tym specialistli, kteti s narodnimi koordinatory
konzultuji a schvaluji design vybérl v ucastnicich se zemich. Narodni koordinatofi jsou
odbornici piisobici v ucastnickych zemich, ktefi na sebe berou odpovédnost za
provedeni Setfeni v dané zemi. K dispozici je jim také Komise pro pieklady — tym
specialisti na pfeklady vyzkumnych instrumenti z anglické zdrojové verze do
narodnich jazykd. Kromé vySe uvedenych orgdntt v rdmci ESS piisobi také
metodologicka skupina, kterd dohlizi na technické a metodologické aspekty vyzkumu.*
(Vlachova, 2006: 8).

Vyzkum ESS feSi fadu témat z rozsadhlé oblasti socidlnich véd a Setfeni

probihaji vzdy jednou za dva roky. ,,Dotaznik v kazdé vIné obsahuje stabilni ¢ast
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(vé€novanou tématim politickych postoji, diveére v instituce, socidlnim orientacim,
demokracii, diskriminaci, médiim a socialn¢ demografickym ukazateliim) a rotacni ¢ast
se dvéma az tfemi ,,ad hoc* tématy. Ve ¢tvrté vin€ vyzkumu ESS, ktera prob¢hla v roce
2009, byl jednim z rota¢nich modulli pravé vyzkum na téma zkuSenosti a vyjadiovani
ageismu.* (Benesova R., 2010: 19)

V této Ctvrté ving ,,ESS Round 4-2008%, priazkum pokryva 31 zemi (véetné
CR) a vyuziva nejpiisnéj§i metodiky. Projekt je financovéan prostfednictvim 6. Evropské
komise ramcového programu, Evropské nadace pro védu a vnitrostatnimi organy pro
financovani v kazdé zemi. Zahrnuje vybér vzorku metodou néhodného
pravdépodobnostniho vybéru, minimalni cilova navratnost je 70% a protokoly
z jednotlivych zemi jsou peclivé prekladany. Tzv. ,,Face to face* rozhovory trvaly v CR
vV priméru kolem 90 minut a obsahovaly otazky tykajici se riznych zakladnich témat
opakovanych z pfedchozich kol prizkumu a také dva vySe zminované moduly tykajici

se zazitkl a projevil ageismu a socialnich postoji v ménici se Evropé.



Petra Dupalova: Mezigeneracni vztahy v soudobé spolecnosti 42

6. Ageismus a populaéni starnuti na zakladé setreni ESS

6.1 Diskuse literatury, tvorba hypotéz

Ve zprave z empirického vyzkumu nazvané Seniofi a socidlni opatieni v oblasti starnuti
v pohledu vefejnosti, poukazuji autofi na to, ze vyzkumy provadéné na téma vékové
diskriminace na trhu prace prokazuji, Zze star$i osoby maji ¢asto zkusenosti s odmitnutim
zameéstnavatele prave kvili svému véku (Vidovicova, Rabusic, Mazacova, 2003).
Nejcastéji uvadénym didvodem, pro¢ jsou lidé u nas na trhu prace
diskriminovani, je v€k, nasleduji zdravotni stav ¢i postizeni a t¢hotenstvi ¢i matefstvi.
Podle vyzkumu agentury STEM provedeného na reprezentativnim souboru obyvatel
Ceské republiky starSich 18 let, ktery se uskute¢nil ve dnech 31. bfezna — 8. dubna
2011, si velka vétsina (85 %) obdanti Ceské republiky mysli, e v zaméstnani u nas
dochazi k diskriminaci na zéklad¢ v€ku. Tato otazka ovSem méii velmi obecny ndzor na
vékovou diskriminaci na pracovnim trhu a neni mozné z ni odvodit, zda lidé povazuji za
diskriminované spiSe mladsi ¢i star$i pracovniky. Mladi trpi neochotou zaméstnavateli
pfijimat osoby bez praxe nebo zivotnich zkuSenosti. Seniofi bojuji s nucenym
odchodem do dichodu nebo s problémy najit si placenou praci ve vysSim veku.
Respondenti v tomto vyzkumu byli vybirani metodou kvétniho vybéru, na otazky
odpovidal rozséhly soubor 1286 respondentil. Z vyzkumu agentury STEM dale vyplyva,
ze diskriminaci na pracovisti vnimaji dosti podobné lidé rGzného véku, vzdélani
a politické orientace. Urc€ité rozdily jsou mezi nazory muzl a Zen, kdy intenzivngji
diskriminaci vnimaji pravé zeny (€ast€ji nez muzi voli variantu odpovédi ,,ur¢ité ano*).
Jak uvadi J. Rychtatfikova ve své praci nazvané Demografické faktory starnuti,
Vv bieznu 2009 se konalo mezinarodni vybérové Setteni Evropské komise zaméfené na
téma mezigeneracni solidarity (Intergenerational solidarity, 2009), které zahrnovalo

27 000 obyvatel EU star$ich 15 let, tj. 1 000 respondentt v kazdé zemi. Byly zjistovany
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nazory obyvatel Evropské unie, véetné Ceské republiky, na postaveni seniord
ve spolecnosti a cilem Setfeni bylo zmapovat postoje/nazory obCan na fadu témat,
Z nichz jedno se tykalo pravé vztahti mezi mladou a star$i generaci. Na zakladé analyzy
ziskanych dat pak byly sefazeny zem¢ EU podle postoji k seniorské populaci (Obr. 13).

Ukazalo se, Ze ,,jsou to pravé postkomunistické zemé, které jsou nejméné
tolerantni, ackoliv dnes jejich populace nepatii k nejstarSim, ale teprve vyhledové
zestarnou. Naopak zemé severni a zdpadni Evropy se jevi jako vice tolerantni. Nabizi se
také relace, ze zemé& se soucasnou vySS$i urovni plodnosti se tolik neobavaji
demografického starnuti... Ceska republika se pravé nachazi v prechodném obdobi
piiznivéjsi ve€kové struktury z hlediska pracovni sily. Je to pravé toto obdobi, kdy by se
mély piijmout nové reformy, které zajisti udrzitelny rozvoj celé spole¢nosti a pro
viechny vékové skupiny... Trvale nizka troveti plodnosti v Ceské republice ziistava na
rozdil od zemi severni a zapadni Evropy dulezitou komponentou demografického
starnuti. Snizovani urovné Umrtnosti seniorského véku v postkomunistické Evropé
demografické starnuti ,jenom“ urychluje... Setfeni postojii ukazalo, Ze dialog

s vetejnosti je velmi dilezity pro ptijeti adekvatnich politik* (Rychtatikova, 2011: 106).

Obr. 13: Tolerance obcanii EU k senioriim

2,0
1,5

o UUUUUM“”WWHHH b

Mala tolerance

Velka tolerance
iR
in

-2,0 L4
=25
o o ¥ g g g ¥ 0o Q2 2 0 Qo g9 L o @ O O o & o 5 o g o ®
¥ ¥ = ¥ ¥ ¥ O ¥ ¥ ¥ ¥ 8 8o Ny £ 2228 g2 2 2 g
wvi wvi wi (v w = wvi wvi Wi wi wi w _CD uy g wvi wi = w g wvi = (v wi w =
S gEE X v 5 5 £ 2T oo £ w W £ gL g L X 0 £ g o J
G = c 2 & i o @ s m 2 v & 5 8 = 0" S
o = a o 2 %Y ca 2 = ¢ = -] > =]
8 Hoa G g - 35 8 = E =
8= =z 3 -5 o o @ = = [ 2 =
= e o i =]
= 3 % o
- 4
A

Zdroj: CSU, INED, vypoéty Rychtatikova in Rychtaiikova, 2011
Na zéklad¢ uvedenych informaci si tedy stanovuji nasledujici hypotézy,
jejichz pravdivost se pokusim potvrdit ¢i vyvratit v nasledujici ¢asti své diplomové

prace, zalozené na analyze dat ESS Round 4 z roku 2008.
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Hypotézy:
H1: Respondenti pocituji diskriminaci podle véku ¢astéji nez diskriminaci podle

pohlavi a etnika.

H2: Vliv pohlavi, vzdélani a nabozenského vyznani V projevech vékové

diskriminace je rozdilny.

H3: Vek, pohlavi a vzdélani zaméstnanci hraje podle nazoru respondentt

vyznamnou roli v jejich Sanci na ziskani a udrZeni si zamé&stnani.

H4: V CR je uroveii vékové diskriminace obdobna jako v postkomunistickych

zemich Evropy, ale odli$na od zemi severni a zapadni Evropy.

6.2 Data, cile a metodika vyzkumu

Data, ktera jsem vyuzila k vypoctim a analyzam ve své praci jsou po zaregistrovani se
na webovych strankdch vyzkumu ESS dostupnd jak pro CR, jako soudast
mezindrodniho vyzkumu ESS, tak i1 pro ostatni evropské zemé. V ramci ESS je

zkoumana populace od 15 let vySe a vybér respondentt je striktné pravdépodobnostni.

Zékladni idaje pro CR:

Jednotka analyzy: jednotlivci

Doba sbéru dat v CR: 08/06/09 - 08/07/09

Casova metoda: Prifezova

Sbératel dat pro CR: Factum Invenio, s. r. o.

Typ vyzkumného nastroje pro CR: strukturované dotazniky v &esting

Pocet platnych rozhovori: 2018

Sekundéarni analyza datového souboru si klade za cil potvrzeni ¢i vyvraceni
vyzkumnych hypotéz tykajicich se problematiky vékové diskriminace. Metodologie
sekundarni analyzy navazuje na cile vyzkumu a vyuziva tfidéni prvniho i druhého
stupn€. Nejprve budou pomoci jednoduchych deskriptivnich charakteristik popsany
zakladni proménné vybrané pro nasledujici analyzu, jejiz soucésti bude napftiklad
zachyceni vztaht mezi vékem respondentl a pocitovanou vékovou diskriminaci pomoci

kontingencnich tabulek a dalSich analytickych nastrojt.
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6.3 Analyza a interpretace dat

V tvodu analytické casti prace se budu zabyvat jednoduchymi deskriptivnimi, tedy
popisnymi statistikami, které mi umozni se 1épe seznamit s daty, ktera mam k dispozici.

Pokud se podivame blize na Setfeni ESS zroku 2008, jehoz data budou
pfevazné vyuzivana pro dalsi analyzy, pak vidime, ze bylo z celkového poctu 2018
respondentl dotazovano 48,8 % muzti a 51,2 % Zen, jejichZ primérny vék se pohyboval

kolem 45,6 let u muzi a o tfi roky vice u zen (Tab. 1).

Tab. 1: Deskriptivni statistiky respondentii Setieni ESS 2008

Muzi Zeny
pocet dotazovanych 984 pocet dotazovanych 1034
pramérny veék 45,6 pramérny veék 48,6
medidnovy vek 45 medidanovy vek 50

Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS

Nasledujici graf (Obr. 14) ukazuje, jak pocituji svij vék a kam se zafazuji Sami
respondenti redlné spadajici svym vékem do tfech v€kovych skupin vymezenych véky
15-39 let, 40-59 let a 60 a vice let. Ve spektru nabizenych odpovédi od ,,velmi mlady*
az po ,,velmi stary se respondenti jednotlivych vékovych skupin v normélnim rozlozeni
rozdélili po celé délce spektra, pfi¢emz vrcholy i rozloZeni odpovédi jednotlivych

»pocitovanych® v€kovych skupin odpovidaji redlnému veéku respondentt.

Obr. 14: Pocit’ ovany vék respondentii Setieni ESS 2008
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Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS. *Uvedené kategorie: A (=velmi mlady) — J (velmi stary)
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Toto zjisténi mi pripada zajimavé a vzhledem k tématu vékové diskriminace také velmi
dalezité. Je totiz mozné, ze respondenti, ktefi se citi starsi, nez ve skutecnosti jsou,
prikladaji svému véku vétsi vahu a vypovidaji tak spiSe nez respondenti, ktefi se citi na
svlj veék, ze pocituji diskriminaci na zéklad¢ svého veku.

Podobné zjisténi doklada také nasledujici tabulka (Tab. 2), kterd ukazuje, ze
mladsi respondenti ve véku do 39 let se opravdu citi ,,mladi“, vétSina respondentli
z v€kové kategorie 40-59 let se zafadila do stfedniho véku, podobné jako se vétSina
respondentt starSich Sedesati let citi jako ,,stafi*. Na otazku tykajici se sebe zarazeni do
ur¢ité veékové skupiny dokazalo odpovédét témer 97 % respondentli, coz znamena,
ze tzv. missingy, neboli chybéjici hodnoty, dosahly celkem 3,4 %, takze vysledek

nebude nijak vyrazné zkresleny.

Tab. 2: Skuteény vs. pocit'ovany vék

< - . Vek redlny
Vek pocitovany 1539 et 4059 let 60+ let Celkem
o 473 48 11 532
24% 2% 1% 27%
Stfodn ek 244 486 131 861
13% 25% 7% 44%
B 21 136 399 556
Staii
1% 7% 20% 29%
738 670 541 1949
Celkem

38% 34% 28% 100%

Zdroj: ESS, vlastni vypoéty v SPSS. *Kategorie odpovédi A-C sloucena a oznacena jako ,,Mladi“, D-F sloucena
a oznacena jako ,,Stfedni vék*, G-J sloucena a oznacéena jako ,,Stafi“.

Kdyz se podivame na nasledujici dvé tabulky (Tab. 3 a 4), které zaznamenavaji
odpovédi na otazky: ,, Oznacil / oznacila byste se za prislusnika skupiny, kterd je v této
zemi diskriminovana? “ a ,, Kvili cemu je Vase skupina diskriminovana? Kvili...”, tak
vidime, Ze pouze 5,7% z dotazanych v CR se citi byt diskriminovano a na zakladé véku
jsou to pouze 2,5% dotazanych.

Dalsi samostatné analyzy ve&kové diskriminace pii takto malém datovém
vzorku budou slozité. V realném vyzkumu by nemély smysl, ale pro ucely této
diplomové prace se spokojim i s malym datovym souborem. Pro nazornost budou
analyzy vékové diskriminace déale provadény v zdjemném srovnani s dal§imi, v Ceské

republice castéjsimi, typy diskriminace — diskriminace podle pohlavi a etnika.
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Tab. 3: Vnimany pocit diskriminace

Pocet %

Ano 115 57

Platné Ne 1862 92,3
Celkem 1977 98

Nevi 28 1,4

Missing Neodpovedél 13 0,6
Celkem 41 2

Celkem 2018 100

Zdroj: ESS, vlastni vypocéty v SPSS

Tab. 4: Diskriminace na zdakladé véku, pohlavi a etnika

Diskriminace podle | Diskriminace podle | Diskriminace podle
veku pohlavi etnika
Pocet % Pocet % Pocet %
Nesetkal se 1968 97,5 2004 99,3 2010 99,6
Setkal se 50 2,5 14 0,7 8 0,4
Celkem 2018 100 2018 100 2018 100

Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS

Tabulka 5 dava odpovédi na otazku: ,, Jak zavazna je, pokud vitbec, podle Vas v Ceské

republice diskriminace z ditvodu véku, at se tyka starych nebo mladych.*

Tab. 5: Zdvazinost projevii diskriminace v CR

Pocet %

Velmi vazné 172 8,5
Pomérné vazné 799 39,6
Nepfilis vazné 631 31,3

Platné Viibec ne vazné 180 8,9
ZaleZi na tom, 146 7,2

Neexistuje vilbec z4dna vékova diskriminace (v CR) 18 0,9
Celkem 1946 96,4

Nevi 69 3,4

Missing Neodpoveédel 3 0,1
Celkem 72 3,6

Celkem 2018 100

Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS

Je patrné, Ze prestoZze se na zdkladé ve€ku citi byt diskriminovdno pouze 2,5%

dotazanych, tak 8,5% respondentil piiznalo, Ze si mysli, Ze je v Ceské republice ohledng&
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diskriminace z diivodu véku situace velmi zavazna a 39,6% se domniva, ze je situace
dost zavazna. To tedy vypovida o tom, Ze piimo (,,na vlastni kiizi) se sice s vékovou
diskriminaci lidé tolik nesetkavaji, ale zprosttedkované uz nejspis ano a domnivaji se,
ze je situace v tomto ohledu dosti vazna.

Toto zjisténi by se dalo vysvétlit naptiklad spojitosti se sledovanim riznych
médii. Soucasti této prace byla kapitola vénovana prezentaci vékové diskriminace
v médiich, a pokud se podivame na nasledujici tabulku (Tab. 6) zndzoriujici
sledovanost médii dotazovanymi respondenty, pak vidime, Ze naprosta vétSina z nich
sleduje kazdy tyden televizi a k tomu jest¢ 4/5 respondentti poslouchaji rozhlas a témer
3/4 Ctou tisténa média. Je tedy vice nez pravdépodobné, ze se o piipadech vékové
diskriminace dozvédéli z médii a prikladaji témto zpravdm takovou vahu, Ze se

domnivaji, Ze situace v CR je ohledné¢ vé€kové diskriminace dosti vazna.

Tab. 6: Sledovanost médii v CR

Televize Rozhlas Tisk
nesleduji | sleduji [ nesleduji | sleduji | nesleduji | sleduji
Nesetkal | Pocet 57 1906 348 1601 571 1396
Veékova se % 2,8% |94,7%| 17,4% |[80,0% | 28,3% | 69,2%
diskriminace | getkal |Pocet 0 50 9 41 18 32

se % 0% 2,5% 0,5% 2,1% [ 0,9% 1,6%

Celkem Pocet 57 1956 357 1642 589 1428
% 2,8% |97,2%| 17,9% [82,1% | 29,2% | 70,8%

Zdroj: ESS, vlastni vypocéty v SPSS

Na zakladé dosud uvedenych skute¢nosti mohu potvrdit platnost prvni z uvedenych
hypotéz. Je pravda, Ze respondenti pocituji diskriminaci podle véku Ccastéji nez
diskriminaci podle pohlavi a etnika. Souhlasi také, 2¢ v CR dochazi k vékové
diskriminaci. To, jestli se jedna o pocitovanou diskriminaci starSich osob, ukazuje
nasledujici tabulka (Tab. 7).

Vzhledem k tomu, Ze jsem musela vychazet z dostupnych dat, neni rozdéleni
respondenti podle veéku uplné odpovidajici, jelikoz délici veék je stanoven jiz na 30 let.
Nevime tedy, zda vétSina téch, co se s vékovou diskriminaci setkali, byla opravdu
V seniorském veéku nebo nikoliv. Jisté je jen to, Ze mladi lidé do 30 let véku se

s vékovou diskriminaci prakticky nesetkali, coz je ovSem také dulezité zjiSténi
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Vv kontextu domnének, Ze napiiklad Cerstvi absolventi VS hiife nachdzeji pracovni

uplatnéni vzhledem k svému nizkému véku, coz v§ak neni tématem této prace.

Tab. 7: Vékova diskriminace podle véku respondenta

Vék respondenta
— - Celkem
29 a méné 30 a vice
Pocet 399 1522 1921
Nesetkal se
Vekova % 99,75% 96,94% 97,51%
diskriminace Pocet 1 48 49
Setkal se
% 0,25% 3,06% 2,49%
Pocet 400 1570 1970
Celkem
% 100% 100% 100%

Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS

Tabulky ukazuji, ze v CR se s vékovou diskriminaci setkalo pouze 2,5% respondenti.
Pokud bychom se podivali na obdobné tabulky znazornujici diskriminaci genderovou
(podle pohlavi) a etnickou (Tab. 8 a 9), zjistili bychom obdobny trend, tedy Ze se s ni

setkalo jen malé mnozstvi respondentti a to v obou piipadech pievazné ve vyssim véku.

Tab. 8: Genderova diskriminace podle véku respondenta

Velf rvespondenta , Celkem
29 a méné 30 a vice
Pocet 399 1558 1957
Nesetkal se
Genderova % 99,75% 99,24% 99,34%
diskriminace Pocet 1 12 13
Setkal se
% 0,25% 0,76% 0,66%
Pocet 400 1570 1970
Celkem
% 100% 100% 100%
Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS
Tab. 9: Etnicka diskriminace podle véku respondenta
Velf rvespondenta , Celkem
29 a mén¢ 30 a vice
Nesetkal se Pocet 398 1565 1963
Etnicka % 99,50% 99,68% 99,64%
diskriminace Pocet 2 5 7
Setkal se
% 0,50% 0,32% 0,36%
Pocet 400 1570 1970
Celkem
% 100% 100% 100%

Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS
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Vzhledem K nizké obsazenosti vSech tabulek k dalsimu rozvinuti analyzy nelze pouzit
chi-kvadrat test nezavislosti, jelikoZ by byl nespolehlivy. Resenim by byla transformace
tabulek, ktera vSak vzhledem k charakteru pouzivanych dat neni mozna. Vyuzila jsem
tedy k popisu situace pro tuto ¢ast pouze deskriptivnich charakteristik — frekvenci
vyskytu sledovaného jevu, kterym jsou v tomto piipadé projevy diskriminace a jejich

procentuelniho zndzornéni.

V dal8i analytické ¢asti se budu vénovat tomu, jaky maji vliv socio-demografické
ukazatele, jako pohlavi, vzdélani nebo nabozenské vyznani, v projevech vékové
diskriminace. Nejprve se zaméfim na vliv pohlavi. To, zda se jednad o muze ¢i o Zenu
ovlivituje prakticky veSkeré lidské jednani i mySleni. Jiné vykony ocekdvame od
sportovce muze nez od Zeny sportovkyné — muzi jsou rychlejsi a silnéjsi nez zeny, jinak
uvazujeme o muzich fidi¢ich nez o zenach fidickach, nakupujeme urcité darky pro muze
a rozdilné darky pro zeny, ... Takto bych mohla pokrac¢ovat jest¢ dlouho. Chtéla jsem
jen ukazat dulezitost rozdilnosti pohlavi a podlozit tak své uvahy o tom, Ze pohlavi hraje
dalezitou roli 1 ve v€kové diskriminaci. Jsou vSak vice vékové diskriminovani muzi

nebo zeny? Odpovéd’ na tuto otdzku je dobte patrna v nasledujici tabulce (Tab. 10).

Tab. 10: Vékova diskriminace podle pohlavi respondenta

Muzi Zeny Celkem

Pocet 967 1001 1968

Nesetkal se
Vekova % 98,27% 96,81% 97,52%
diskriminace Pocet 17 33 50
Setkal se
% 1,73% 3,19% 2,48%
Pocdet 984 1034 2018
Celkem
% 100% 100% 100%

Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS

Je vidét, ze ptestoZze na tuto otazku odpovédé€lo piiblizné stejné mnozstvi Zen, jako
muzu, tak s v€kovou diskriminaci se setkdvaji zeny skoro dvakrat Castéji, nez muzi
(3,19% zen ku 1,73% muzi)! Pokud bychom srovnavali vékovou diskriminaci podle
pohlavi s diskriminaci genderovou, pak bychom zjistili, ze zde jsou vysledky jesté

o 24

diskriminace byly zjiStény mensi rozdily mezi muzi a zenami (Tab. 11 a 12).
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Tab. 11: Genderova diskriminace podle pohlavi respondenta

Muzi Zeny Celkem

Pocet 983 1021 2004

Nesetkal se
Genderova % 99,90% 98,74% 99,31%
diskriminace Pocet 1 13 14
Setkal se
% 0,10% 1,26% 0,69%
Pocet 984 1034 2018
Celkem
% 100% 100% 100%
Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS
Tab. 12: Etnicka diskriminace podle pohlavi respondenta

Muzi Zeny Celkem

Pocet 982 1028 2010

Nesetkal se
Etnicka % 99,80% 99,42% 99,60%
diskriminace Pocet 2 8
Setkal se
% 0,20% 0,58% 0,40%
Pocet 984 1034 2018
Celkem
% 100% 100% 100%

Zdroj: ESS, vlastni vypocéty v SPSS

Vzhledem ktomu, Ze vzdélani je jednim ze zakladnich stratifikaénich prvki ve

spole€nosti, tak se v nasledujici analyze zaméfim na to, jak rozdilné lidé pocituji

vékovou diskriminaci v zavislosti pravé na svém vzdélani (Tab. 13). Nejvyssi dosazené

vzdélani je také jednim ze zékladnich ,tfidicich® ukazatelli vyuzivanych zaméstnavateli

pfi hledani a pfijimani novych zamé&stnanc.

Tab. 13: Vékova diskriminace podle vzdélani respondenta

B?Z, , 7S SS VS Celkem
vzdélani

Nesetkal | Pocet 21 256 1470 221 1968
Vékova se % 95,45% 98,46% |97,42% | 97,36% | 97,52%
diskriminace Pocet 1 4 39 6 50

Setkal se
% 4,55% 154% | 2,58% | 2,64% 2,48%
Pocet 22 260 1509 227 2018

Celkem

% 100% 100% 100% | 100% 100%

Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS
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Jedna z formulovanych hypotéz se tyka mimo jiné pravé vlivu vzdélani na Sanci ziskani
a udrzeni si zamé&stnani. Proto je zjisténi, jaci lidé (s jakym vzdé€lanim) pocituji
veékovou diskriminaci nejcastéji, velmi dualezité. VSechny vypocCty jsou bohuzel,
podobné jako v piedchozich pfipadech zkresleny malym mnozstvim ziskanych
odpovédi, proto nelze na zékladé¢ téchto vysledk ¢init zobectujici zavery.

Tabulka ukazuje, Zze nejvice lidi, ktefi maji pocit, ze se setkali s v€kovou
diskriminaci, patii do skupiny ,,Bez vzdé€lani“. To mize byt pravdépodobné zplisobeno
nizkym mnozstvim odpoveédi ziskanych v této vzdélanostni skupiné (N = 22). Naopak
(a trochu ptekvapivé) nejméné se s v€kovou diskriminaci setkavali 1lidé se zakladnim
vzdélanim. Obdobné poéty odpovédi respondentti, zaznamenavame u kategorii SS a VS.
Z hodnot uvedenych v tabulce vyplyva, Ze respondenti s VS vzdélanim pocituji
vékovou diskriminaci o n&co ¢ast&ji, nez respondenti se SS. Kdyz srovndme vékovou
diskriminaci podle vzdélani respondenta s diskriminaci genderovou i etnickou, tak
vidime rozdilné vysledky. Nejéastéji se s genderovou diskriminaci setkavaji lidé se SS

a s etnickou diskriminaci lidé bez vzdélani.

Tab. 14: Genderova diskriminace podle vzdélani respondenta

B?Z, , ZS SS VS Celkem
vzdélani
Nesetkal | Pocet 22 260 1496 226 2004
Genderova se % 100% 100% 199,14% ] 99,56% | 99,31%
diskriminace Podet 0 0 13 1 14
Setkal se
% 0% 0% 0,86% | 0,44% 0,69%
Pocet 22 260 1509 227 2018
Celkem
% 100% 100% 100% | 100% 100%
Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS
Tab. 15: Etnicka diskriminace podle vzdélani respondenta
B?Z, , ZS SS VS Celkem
vzdélani
Nesetkal | Pocet 20 258 1505 227 2010
Etnicka se % 90,91% 99,23% 199,73% | 100% | 99,60%
diskriminace Podet 2 2 4 0 8
Setkal se
% 9,09% 0,77% | 0,27% 0% 0,40%
Pocet 22 260 1509 227 2018
Celkem
% 100% 100% 100% | 100% 100%

Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS
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Na zavér této ¢asti analyzy se je$t€¢ zminim o moznosti vlivu ndbozenského vyznani na
pocitovanou veékovou diskriminaci. Nabozenstvi odjakziva rozdélovalo spole¢nost na
dv¢ skupiny — ti co v Boha véii a ti, co nevéfi. VEtSinova spolecnost se pak na skupinu
mensSinovou divala jinak, at’ uz to byli véfici, ¢i nevéfici. Proto se domnivam, ze
I v dnesni sekularizované spolec¢nosti mize hrat ndbozenska vira roli a zajimalo mé, zda

lidé ne/vétici pocit'uji vékovou diskriminaci podobné, ¢i nikoliv.

Tab. 16: Vékova diskriminace podle naboZenského vyzndni respondenta

Nevéftici Veérici Missing | Celkem

Pocet 708 1183 77 1968

Nesetkal se
Vékova % 97,12% 97,69% 98,72% | 97,52%
diskriminace Pocet 21 28 1 50
Setkal se
% 2,88% 2,31% 1,28% 2,48%
Pocet 729 1211 78 2018
Celkem
% 100% 100% 100% 100%

Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS

Vzhledem k nizkému procentu missingti 1ze o¢ekavat, ze vysledek nebude nijak vyrazné
zkresleny, presto budou kvili nizkému poctu odpovédi uvedené zavery opét pouze
informativni a nelze je zobecnit na celou spole¢nost.

Zuvedenych vysledkli vyplyva, ze etnickd diskriminace (Tab. 18) podle
nabozenského vyznani se pfili§ nelisi. To u vékové diskriminace (Tab. 16) a genderové
diskriminace (Tab. 17) podle nabozenského vyznani zaznamenavame zajimavy
vysledek, kdy nevéfici respondenti pocit'uji vétsi diskriminaci, nez respondenti véfici.
Mohlo by to mit spojitost s jakousi moralnosti a etikou, ktera S nébozenskou virou

souvisi, coz zpusobuje, Ze veétici lidé pocituji genderovou diskriminaci méné ¢asto.

Tab. 17: Genderova diskriminace podle ndaboZenského vyzndni respondenta

Nevetici Vérici Missing | Celkem

Pocet 721 1205 78 2004

Nesetkal se
Genderova % 98,90% 99,50% | 100,00% | 99,31%
diskriminace Pocet 8 6 0 14
Setkal se
% 1,10% 0,50% 0% 0,69%
Pocet 729 1211 78 2018
Celkem
% 100% 100% 100% 100%

Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS
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Tab. 18: Etnicka diskriminace podle naboZenského vyznani respondenta

Nevéfici Veértici Missing | Celkem

Pocet 726 1207 77 2010

Nesetkal se
Etnick4 % 99,59% 99,67% 98,72% | 99,60%
diskriminace Pocet 3 4 1 8
Setkal se
% 0,41% 0,33% 1,28% 0,40%
Pocet 729 1211 78 2018
Celkem
% 100% 100% 100% 100%

Zdroj: ESS, vlastni vypoéty v SPSS

Jiz dtive jsem potvrdila, ze lidé ve vysSim veku pocituji vékovou diskriminaci ¢astéji,
nez mladi lidé. Vysledky zobrazené prostfednictvim jednotlivych tabulek ukazuji, ze
zeny se setkavaji s vékovou diskriminaci mnohem ¢astéji, nez muZi. Zaroven se
ukdzalo, ze existuji mensi rozdily ve vé€kové diskriminaci i mezi jednotlivymi
vzdélanostnimi skupinami. Mensi rozdil ve vékové diskriminaci byl zaznamenan také
mezi véficimi a nevéficimi respondenty. Jak ovSem ukazuje tabulka korelaci na
nasledujici strané (Tab. 19), tak vzdelani a vékova diskriminace spolu témét nekorelu;ji
(Pearson Cor. = 0,011) a podobné¢ je tomu také u naboZenské viry a veékové
diskriminace (Pearson Cor. = -0,032).

Vliv pohlavi a v€ku na vé&kovou diskriminaci byl tedy na 5% hladiné
vyznamnosti V piipadé pohlavi a 1% hladiné vyznamnosti v pfipadé véku potvrzen, jako
signifikantni, zatimco vliv vzdélani a nabozenské viry nikoli. Vztah mezi vékovou
diskriminaci a nejvys$im dosazenym stupném vzdélani, stejné tak jako vztah mezi
vékovou diskriminaci a nabozenskou virou, se tedy v tomto vyzkumu nepotvrdil. Svoji
druhou hypotézu o rozdilném vlivu pohlavi, vzd€lani a ndbozenského vyznani v projevech
veékové diskriminace tedy mohu potvrdit jen ¢astecné.

Zajimava je také silnd korelace mezi vékovou a genderovou diskriminaci
(Tab. 19), ktera nam fiika, ze ¢im vice lidé pocituji vékovou diskriminaci, tim je
pravdépodobnéjsi, Ze se stanou cilem 1 diskriminace genderové. To odpovida
pfedchozim zjisténim o tom, Ze CastéjSim ter¢em riiznych typl diskriminace jsou Zeny.
Genderovou tematikou se zabyva cela fada praci a studii, ja se ji vSak dale vénovat

nebudu. Hlavnim tématem této prace zistava vékova diskriminace.
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Tab. 19: Korelace vybranych (v analyze vyuZivanych) proménnych

Vekova | Gender. | Etnicka |y, 1o o popiavr | Nabozenstvi | Vek
diskrim. | diskrim. | diskrim.

Pecf"gsr"” 1 | 140”| -010 | 011 | 047" | -023 |1417

Vékova
diskrim. | Sig. 000 | 652 | 608 | 034 308 000
N 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 2018 | 2018
Pecagi"” 140" 1 090” | 017 |.,070%| -038 |-008

Gender.
diskrim. | sig. | ,000 000 | 440 | ,002 086 718
N 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 2018 | 2018
P%gsr"” -010 | ,090 1 | -084™ | 030 008 | -012

Etnicka
diskrim. | sig. | 652 | ,000 000 | 178 705 599
N 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 2018 | 2018
Pi";‘gsr"” o011 | 017 |-084"| 1 |-077"| o004 | 031
Vzdelani | o | 6og | 440 | 000 001 868 166
N 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 2018 | 2018
Peggion 047" | 0707 | 030 | -0777 | 1 087" |.086™
Pohlavi | io | 034 | 002 | 178 | 001 000 | ,000
N 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 2018 | 2018
P%‘gsron 023 | -038 | 008 | 004 | 087" 1 153"
Nabozenstvi| i | 308 | o086 | ;705 | .868 | 000 ,000
N 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 2018 | 2018
Pe(";‘;sr"” 1417 | -008 | -012 | 031 |08 | 153" 1

Vek Sig. | ,000 | ,718 | 5599 | ,166 | ,000 000

N 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 2018 | 2018

** Korelace je signifikantni na hladiné vyznamnosti 0,01.
* Korelace je signifikantni na hladiné vyznamnosti 0,05.

Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS
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Posledni hypotéza, kterou je potteba v této Casti prace potvrdit, ¢i vyvratit je, ze vek,
pohlavi a vzdélani zaméstnancii hraje podle nazoru respondentti vyznamnou roli v jejich
Sanci na ziskani a udrzeni si zaméstnani. V nasledujici tabulce (Tab. 20) si ukazeme, jak
moc lidé, ktefi pocituji vékovou diskriminaci, prozivaji obavy z toho, Ze zaméstnavatel

da pti vybéru zaméstnanct prednost mladsim.

Tab. 20: Strach z toho, Ze zaméstnavatelé preferuji mladsi zaméstnance

Trochu se obava/ | Vice se | Extrémné
. L ., | Celkem
Neobava se obava | se obava
Podet 855 703 341 1899
Nesetkal se
Vékova % 43,94% 36,13% | 17,52% | 97,58%
diskriminace Podet 10 20 17 47
Setkal se
% 0,51% 1,03% 0,87% 2,42%
Pocet 865 723 358 1946
Celkem
% 44 5% 37,2% 18,4% 100%

Zdroj: ESS, vlastni vypocéty v SPSS

Vidime zde, ze lidé, kteti vypoveédéli, ze se s vékovou diskriminaci nesetkali, se méné
obavaji toho, Ze d4 zaméstnavatel pifi vybéru zaméstnancti prednost mlad$im jedinciim,
nez lidé, ktefi se jiz s v€kovou diskriminaci setkali. Obdobné vysledky zaznamendvame
Vv ptipadé, kdy zjistujeme vliv v€ku v situaci, kdy se lidé obavaji, ze da zaméstnavatel
pfednost mladSim (Tab. 21). Lidé star$i 30 let se obavaji o své zaméstnani mnohem
vice, nez lidé mladsi. Na zakladé obecnych znalosti se pak da predpokladat, ze se
vzriustajicim vékem strach ze ztraty zaméstnani jeSté nartistd. Pocet missingli v tomto

piipad¢ dosahuje 5,7%, coz mize Castecné zkreslovat dosazené vysledky.

Tab. 21: Viiv véku na udrieni si zaméstnani

Strach, Ze zaméstnavatelé preferuji mladsi
zamgéstnance Celkem
Neobava | Trochu se| Vice se |Extrémné
se obava obava | se obava
99 let a mladsi Pocet 112 116 122 41 391
Vek % 589% | 6,10% | 6,41% | 2,16% [ 20,56%
30 let a starsi Pocet 190 434 576 311 1511
% 9,99% | 22,82% | 30,28% | 16,35% | 79,44%
Celkem Pocet 302 550 698 352 1902
% 159% | 28,9% | 36,7% 18,5% | 100%

Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS
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Dotazani muzi se trochu mén¢ strachuji o své zaméstnani (Tab. 22) nez zeny. Zatimco
strach, ze zaméstnavatelé preferuji mladsi zaméstnance, dle svého tvrzeni, extrémné
pocit'uje 10,38% zen ze vSech dotdzanych respondentti, ktefi na tuto otazku odpovédéli,

muzu je to v tomto piipad¢ pouze 8,02%.

Tab. 22: Vliv pohlavi na udrieni si zaméstndani

Strach, ze zamé&stnavatelé preferuji
mlads$i zameéstnance
Celkem
Neobava| Trochu | Vice se |[Extrémné
se se obava| obava |se obava
Musi Pocet 155 284 355 156 950
7i
4 % 7,97% | 14,59% | 18,24% | 8,02% | 48,82%
Pohlavi
p Pocet 149 277 368 202 996
en
Y % 7,66% | 14,23% | 18,91% | 10,38% | 51,18%
Pocet 304 561 723 358 1946
Celkem
% 15,6% | 28,8% | 37,2% | 18,4% | 100%
Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS
Tab. 23: Viiv vzdélani na udrieni si zaméstnani
Strach, Ze zaméstnavatelé preferuji mladsi
zamestnance Celkem
Neobava | Trochu se| Vice se |Extrémné
se obava obava | se obava
Bez Pocet 4 5 8 3 20
vzdélani % 0,21% 0,26% 0,41% 0,15% 1,03%
7% Pocet 63 59 80 45 247
Vadélani % 3,24% 3,03% 411% 2,31% 12,69%
zaetant < Pocet 202 435 549 270 1456
% 10,38% | 22,35% | 28,21% | 13,87% | 74,82%
V& Pocet 35 62 86 40 223
% 1,80% 3,19% 4,42% 2,06% 11,46%
Pocet 304 561 723 358 1946
Celkem
% 15,6% 28,8% 37,2% 18,4% 100%

Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS

Nejcastéji se ,,mladsi konkurence®, kterd by je mohla nahradit v zaméstnani, obavaji
sttedoskolaci (Tab. 23) a nejméné pak lidé bez vzdélani nebo se ZS, coZ jisté souvisi

sniz§im spoleCenskym statusem a snim souvisejici urovni zaméstnani, které
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vykonévaji. Tito lidé nejcastéji pracuji v primérnim sektoru a vykonavaji praci, ktera je
nizko hodnocend, méné placend a kterd neni tolik zddand. Nemusi mit tedy takovy
strach, Ze je nahradi nékdo mladsi, stejn¢ jako se v této oblasti neprojevuje témei zadny
ageismus, jak jsme si jiz ukazali diive. Na opacném poélu vzdé€lanostniho spektra mame
vysokoskolaky, ktefi se také nemusi tolik obavat, Ze by je mohl v zaméstnani nahradit
nékdo mladsi, jelikoz maji svoji pracovni pozici podlozenu pravé mimo jiné svym
vysokoskolskym vzdélanim, které jim ptindsi vyssi socidlni status, nez jaky maji tfeba
sttedoskolaci. Stfedoskolédky stejné jako vysokoskoldky miize v zaméstnani nahradit
n¢kdo mladsi, tzn. potencidlné vykonnéjsi. Vysokoskolaci vSak maji své misto pocitove
jist&jsi, vzhledem ktomu, ze obvykle pracuji na vysSich postech a skupina
potenciondlnich konkurentl o tuto pozici je mensi, nez u nizsich posti.

Shrnu-li uvedené skutec¢nosti do jedné véty, pak lze fici, Ze pfijimam hypotézu
o tom, ze vek, pohlavi a vzdélani zameéstnanci hraje vyznamnou roli v jejich Sanci na

ziskéni a udrzeni si zaméstnani.

6.3.1 Porovnani situace v CR a ve vybranych zemich Evropy

V této kapitole se budu vénovat posledni ze stanovenych hypotéz, tykajici se porovnani
situace v CR a ve vybranych zemich Evropy. K tomu mi poslouZi také data ziskana
v ESS Round 4, ale tentokrat ne pouze za CR, ale za celou Evropu.

Rozhodla jsem se data za jednotlivé zemé shlukovat podle urovné vékové
diskriminace v jednotlivych zemich a porovnat zatazeni CR do uréité skupiny zemi
oproti ostatnim zemim, s vysledkem profesorky Rychtatikoveé, kterd ve své praci
Demografické faktory starnuti uvadi, ze v CR je uroveii vékové diskriminace obdobna
jako v postkomunistickych zemich Evropy, ale odlisnd od zemi severni a zapadni
Evropy, coz je také ma posledni hypotéza.

Nez vSak pfistoupim ke shlukové analyze, vytvoiim si jakési ,,postojové
dimenze k seniordm® (na jejichz zakladé budu pozdé&ji shlukovat). K tomu mi poslouzi
faktorova analyza. KMO a Bartlettiiv test vySel signifikantni, coz znamenad, ze lze
V tomto ptipad¢€ pouZzit faktorovou analyzu. KMO test nabyva hodnoty 0,717, cozZ lze
povazovat za dobry vysledek.

Tabulka komunalit na nasledujici strané¢ (Tab. 24) uvadi podil variability

vysvétlené jednotlivymi vybranymi proménnymi (sloupec Extraction). Pozname zde,
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které proménné do modelu piili§ nezapadaji. Cim vice se totiz jejich hodnoty blizi nule,

tim vice do modelu nezapadaji a dalo by se uvazovat o jejich vypusténi z modelu.

Tab. 24: Tabulka komunalit

Extraction

VétSina lidi pohlizi na seniory star§i 70 let se zavisti 979
V¢étSina lidi pohlizi na seniory star$i 70 let s litosti ,839
Vétsina lidi pohlizi na seniory starsi 70 let s opovrZzenim ,815
VétSina lidi pohlizi na seniory starsi 70 let jako na pratelské ,604
VétSina lidi pohlizi na seniory star$i 70 let jako na schopné 771
Vétsina lidi pohlizi na seniory starsi 70 let jako na nékoho s 670
vysokou moralkou ’

Vétsina lidi pohlizi na seniory starsi 70 let s respektem 711

Zdroj: ESS, vlastni vypocéty v SPSS

V tomto pfipad¢ se ukazuje, Ze vSechny proménné maji pomérmné vysoké hodnoty
komunality, proto jsou pro dalsi analyzu vhodné a v modelu je ponecham. V nasledujici
tabulce (Tab. 25) zjistime, s kolika dimenzemi (= faktory, komponentami) bude nejlepsi
dale pracovat. Vidime, ze v tomto pfipad¢ bude nejlepsi pracovat se dvéma dimenzemi,
které vysvétluji 39,25% celkové variance.

DalS§im krokem pak je na zdkladé¢ rotované matice faktorovych zatézi
(Tab. 26) interpretovat jednotlivé dimenze, na jejichz zékladé bude nasledné provedena
shlukova analyza. Vzhledem k tomu, Ze spolu jednotlivé proménné pfili§ nekoreluji,

byla pouzita rotaéni metoda Varimax pro kolmou rotaci.
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Tab. 25: Vysvétleni celkové variance

pocatecni Eigenvalues Rotované feSeni
Dimenze Celkem | % Variance Kuml;/loatwm Celkem | % Variance Kum%/{)atwm

1 2,371 33,869 33,869 1,776 25,378 25,378

2 1,378 19,687 53,556 971 13,867 39,245

3 ,995 14,208 67,764

4 ,646 9,232 76,995

5 ,597 8,532 85,527

6 ,548 7,834 93,361

7 ,465 6,639 100,000
Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS
Tab. 26: Rotovand matice faktorovych zdatéZi

Dimenzel Dimenze?2
Vétsina lidi pohlizi na seniory starsi 70 let se zavisti 674 -,025
Vétsina lidi pohlizi na seniory starsi 70 let s litosti 567 -,022
VétSina lidi pohliZi na seniory star§i 70 let s opovrZzenim ,703 -,013
Vve,tsma !1d1 pohliZi na seniory starsi 70 let jako na 687 - 060
pratelské
Vetsma’ lidi pohlizi na seniory starsi 70 let jako na 062 286
schopné
Vétsina lidi pohliZi na seniory starsi 70 let jako na
» , -,049 311

n¢koho s vysokou moralkou
Vétsina lidi pohliZi na seniory star$i 70 let s respektem -,165 ,887

Zdroj: ESS, vlastni vypocéty v SPSS

Interpretace postojovych dimenzi:

Dimenze 1: ,, negativni postoj ke stari“ — promitly se sem proménné zachycujici pocity
zavisti, litosti a opovrzeni viici seniorim starSim 70 let, ale zaroven zde ,,skoruje také
proménna znazornujici pohled na seniory jako na ptatelské jedince — to ukazuje na to,

zZe tyto dvé postojové dimenze jsou zcela nezavislé a mohou se vzajemné prolinat.

Dimenze 2: ,, pozitivni postoj ke stdari* — promitly se zde proménné ukazujici, ze vétSina

lidi pohliZi na seniory star§i 70 let s respektem, jako na schopné a moralni jedince
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Po upravé a agregaci nov¢ ziskanych dimenzi je mozné zalit shlukovou
analyzu. Shlukovou analyzu jsem provedla na zakladé dvou nové vzniklych
postojovych dimenzi a jedné dimenze, ktera by se dala nazvat ,,dimenze realnych
zkuSenosti®, ktera ukazuje, do jaké miry ve spole¢nosti opravdu dochazi k diskriminaci.

Pro co nejlepsi vysledek jsem vyzkousela celou fadu metod hierarchického
klastrovani. Nejlepsi vysledek podle mého ndzoru davda Wardova metoda a rozdéleni

zemi na 4 shluky (Obr. 15). Pfislusnost zemi k jednotlivym shlukim je piehledné

uvedena v nasledujici tabulce (Tab. 27).

Tab. 27: Prislusnost zemi k jednotlivym shlukiim

Zemé Shluk Zemé Shluk
Belgie (BE) 1 Irsko (IE) 3
Bulharsko (BG) 2 Izrael (IL) 1
Kypr (CY) 3 Litva (LV) 2
Ceska republika (CZ) 1 Nizozemsko (NL) 3
Némecko (DE) 1 Norsko (NO) 4
Dansko (DK) 4 Polsko (PL) 1
Estonsko (EE) 4 Portugalsko (PT) 3
Spanélsko (ES) 4 Rumunsko (RO) 1
Finsko (FI) 3 Rusko (RU) 2
Francie (FR) 1 Svédsko (SE) 4
Velka Britanie (GB) 3 Slovinsko (SI) 1
Recko (GR) 3 Slovenska republika (SK) 1
Chorvatsko (HR) 1 Turecko (TR) 3
Madarsko (HU) 3 Ukrajina (UA) 3
Svycarsko (CH) 1

Zdroj: ESS, vlastni vypocéty v SPSS



Petra Dupalova: Mezigeneracni vztahy v soudobé spolecnosti 62

Obr. 15: Dendrogram zemi (vyuZita Wardova metoda)
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Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS

Nyni jiz mame evropské zemé rozdélené do Ctyt shlukii. Diive, nez za¢nu s interpretaci
vytvofenych shlukl, provedu test vyznamnosti rozdili jednotlivych dimenzi.
Nejvhodnéjsi metodou v tomto piipadé je analyza rozptylu, tedy ANOVA (Tab. 28).
Diky této tabulce zjist'uji, ze vSechny proménné jsou signifikantni, coz znamena,
ze rozdily mezi proménnymi (dimenzemi) jsou vyznamné a v konecné interpretaci

vytvorenych shlukt je tfeba vSem ptikladat stejnou dilezitost.
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Tab. 28: ANOVA, test vyznamnosti rozdilit jednotlivych dimenzi

Suma

Pramér

étvercu af étverca F Sig.
'\f'(ez'. . 692 3 231 | 16,222 000
Negativni S uplnqml
% ke star v ramel 355 25 014
postoj ke stari skupiny ) :
Celkem 1,047 28
'\f'(ez'. . 413 3 | 138 | 13457 | 000
Pozitivni i/ uplngml
. Sy ramci
postoj ke stari skupiny ,256 25 ,010
Celkem ,669 28
Realné xﬁzlinami 003 3 | o001 | 17821 | 000
zkuSenosti V rédmei
s vékovou skupiny ,001 25 ,000
diskriminaci Celkem 004 28

Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS

Na zaklad¢ hodnot uvedenych v nasledujici tabulce (Tab. 29), si mohu zjistit, v ¢em se

mezi sebou jednotlivé shluky 1isi a zda jsou tyto rozdily statisticky vyznamné. To mi

pomiuze ve vysledné interpretaci vzniklych shlukd.

V ptipadé dimenze negativnich postoji ke stafi vidime, ze se statisticky

vyznamné 1i§i 1 a 3 shluk a stejné tak se od 1 shluku lisi i 4 shluk. V ptipadé dimenze

pozitivnich postoji ke stafi se statisticky vyznamné 1isi 1 a 2 shluk a 1 a 4 shluk.

Podobné se také v této dimenzi 1isi 2 a 3 shluk nebo 3 a 4 shluk. V ptipadé posledniho

analyzovaného faktoru redlné zkuSenosti s vékovou diskriminaci se ukazuje, Ze se

statisticky vyznamné li§i vSechny shluky (1, 3 a 4) oproti shluku €. 2.
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Tab. 29: Rozdilnost shlukii v jednotlivych dimenzich

95% Interval

Tednotlivé dimenze Prﬁmé}’ﬂjr Smérodatna Sig. spolehlivosti
rozdil odchylka Dolni | Horni

hranice | hranice

2 -13839 | ,07766 305 |-,3520 | ,0752

1 3 |-33721° | ,05210 ,000 | -,4805 | -,1939

4 | -30930° | ,06431 ,000 |-4862 | -,1324

1 ,13839 ,07766 305 |-,0752 | ,3520

2 3 | -19882 | ,07849 079 | -4147 | 0171

Negativni 4 | -17091 | ,08708 229 | -,4104 | ,0686
postoj ke staii 1 | 33721 | ,05210 ,000 | ,1939 | ,4805
3 2 ,19882 ,07849 079 |-0171 | ,4147

4 02791 ,06531 973 | -,1517 | ,2075

1 ,30930° | ,06431 ,000 | ,1324 | ,4862

4 2 ,17091 ,08708 229 | -,0686 | ,4104

3 | -02791 | ,06531 973 | -,2075 | ,1517

2 23767 | ,06589 ,007 | ,0564 | ,4189

1 3 ,01032 ,04420 995 |-1113 | ,1319

4 28963 | ,05456 ,000 | ,1395 | ,4397

1 |-23767 | ,06589 ,007 |-4189 | -,0564

2 3 |-22735 | ,06659 011 |-,4105 | -,0442

Pozitivni 4 ,05196 ,07388 895 | -,1513 | ,2552
postoj ke stafi 1 | -01032 | ,04420 995 |-1319 | ,1113
3 2 22735° | ,06659 011 | ,0442 | 4105

4 27931 | ,05541 ,000 | ,1269 | ,4317

1 |-28963 | ,05456 ,000 |-4397 | -,1395

4 2 -05196 | ,07388 895 | -,2552 | ,1513

3 | -27931° | ,05541 ,000 |-4317 | -,1269

2 | -03021" | ,00450 ,000 |-,0426 | -,0178

1 3 ,00018 ,00302 | 1,000 | -,0081 | ,0085

4 ,00225 ,00373 930 |-,0080 | ,0125

1 ,03021° | ,00450 ,000 | ,0178 | ,0426

Realné 2 3 ,03039" | ,00455 ,000 | ,0179 | ,0429
zkuSenosti s 4 ,03246" ,00505 ,000 | ,0186 | ,0464
vekovou 1 | -00018 | ,00302 | 1,000 |-,0085 | ,0081
diskriminaci 3 2 | -03039" | ,00455 ,000 | -,0429 | -,0179
4 ,00207 ,00379 947 | -,0083 | ,0125

1 | -00225 | ,00373 930 |-,0125 | ,0080

4 2 | -03246" | ,00505 ,000 | -,0464 | -,0186

3 | -,00207 | ,00379 947 | -,0125 | ,0083

Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS
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Interpretace vytvorenych shluki:

1. shluk: Belgie + Ceska republika + Némecko + Francie + Chorvatsko + Izrael +

Polsko + Rumunsko + Slovinsko + Slovenska republika = >
=> Zapadni / Stiedni Evropa + Izrael a nékteré vychodni postkomunistické staty

V téchto zemich pifevazuji Vv hodnoceni lidi spiSe negativni postoje ke stafi.
Nejvyraznéji se v tomto bod¢ 1i$i od zemi ve 3 a 4 shluku. Zarovei v téchto zemich lidé
hodnoti i horsi situaci, co se tyka pozitivnich postojii ke staii. Vice pozitivnich postoji
ke star§im jedincim pocituji respondenti ve vychodni i severni Evropé. Lidé v téchto
zemich pohlizi na seniory spise s litosti a opovrzenim, i kdyz je berou jako pratelské
jedince a co se tyka realnych zkusenosti s diskriminaci, tak nepocituji nijak zavaznou

situaci ohledné diskriminace osob z duvodu véku.
2. shluk: 2: Bulharsko + Litva + Rusko = >

= > Vvychodni Evropa (Postkomunistické zem¢)

V téchto zemich je zaznamenana V hodnoceni lidi minimalni pfitomnost vékové
diskriminace. Zaroven se nijak signifikantné neli§i od ostatnich zemi v mnozstvi
pocitovanych negativnich emoci k seniorim a oproti ostatnim zemim (krom¢ Spanélska

a zemi severni Evropy) zde lidé vnimaji star$i osoby spise pozitivné.

3. shluk: 3: Kypr + Finsko + Velkd Britanie + Recko + Madarsko + Irsko +

Nizozemsko + Portugalsko + Turecko + Ukrajina = >

=> ,.0krajové zemé Evropvy*

V téchto zemich je zaznamendno méné negativnich postoji ke staii nez v zemich
patiicich do 1. skupiny, zaroven zde lidé projevuji méné pozitivnich emoci ke starSim
nez v severni a vychodni Evropé. V hodnoceni lidi zde zaznamenavaji vyssi pfitomnost

veékové diskriminace, nez ve vychodni Evropé.

4: shluk: 4: Dansko + Estonsko + Spanélsko + Norsko + Svédsko = >

= > Severni Evropa + Spanélsko

Posledni skupinu tvoii zemé, ve kterych je zaznamendnO V hodnoceni lidi méné
negativnich postoji ke stafi nez v prvni skupiné a zaroven zde seniofi pocit'uji vice
respektu a kladnych postoji, nez v 1. a 3. skupin€ a nelisi se od 2. skupiny. Rovnéz

Vv téchto zemich lidé zaznamenavaji vékovou diskriminaci vice nez ve vychodni Evropé.
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Pro piehlednéjsi zobrazeni vysledki uvadim nésledujici mapu, kde jsou jednotlivé

skupiny zemi barevné oznaceny (Obr. 16).

Obr. 16: Vysledné seskupeni zemi

Zdroj: ESS, vlastni vypocty v SPSS

Da se fici, ze zemé tfetiho a ¢tvrtého shluku k sobé maji relativné blizko (coz je vidét
i vdendrogramu uvedeném jiz dfive vtéto kapitole) a proto je budu v zavéru
interpretovat jako jednu skupinu (vyraznéji se lisi pouze v pozitivni postojové dimenzi).

Z uvedenych vysledki je pro mé trochu prekvapivé napt. zahrnuti Spanélska
do c¢tvrtého shluku ¢i pfipojeni Izraele a nékterych vychodnich (postkomunistickych
zemi) k prvnimu shluku, ale jinak celkové vysledky pfiblizn€¢ odpovidaji mym
pfedpokladiim. Prvni shluk se pomérné vyrazné odliSil od zbyvajicich shlukt, které
prestoze se od sebe také odlisuji, v né¢em jsou si podobné.

Diky provedenym analyzdm mohu vsak jen castecné potvrdit hypotézu o tom,
7e v CR je troven vékové diskriminace obdobna jako v postkomunistickych zemich
Evropy, ale odliSna od zemi severni a zdpadni Evropy. OdliSnost od zemi severni

Evropy byla potvrzena. Stejné tak byla potvrzena i podobnost postojti ke stafi a uroven
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vékové diskriminace v CR a v nékterych postkomunistickych zemich Evropy. Naopak
vzhledem k zatazeni CR do prvni skupiny zemi je tieba zamitnout &ast hypotézy
0 odlignosti vékové diskriminace v CR a v zemich zapadni Evropy. Podobné vznik
druhého shluku zemi, ktery zahrnuje 3 postkomunistické staty (s nejmensimi realnymi
zkusenostmi lidi s vékovou diskriminaci ze vSech skupin) odporuje pivodnimu tvrzeni,
ze jsou to praveé postkomunistické zemé, které jsou nejméné tolerantni k seniortim
(Rychtarikova, 2011).

Tyto odlisnosti vysledkt analyzy od ptvodni hypotézy zalozené na praci
J. Rychtatikové si vykladam tak, ze jsem ve své praci méfila néco trochu jiného, nez
profesorka Rychtafikova. Ukazuje to jen, Ze mnou sestrojené postojové dimenze, které
byly zékladem shlukové analyzy, neodpovidaji svoji charakteristikou ,,toleranci obcanti
EU Kk seniorim®, ktera byla méfena ve zmintované praci ,,Demografické faktory starnuti.
Zaroven je tfeba také upozornit na to, ze uvedené analyzy nebyly provadény

na totoznych statech, coz také mohlo zptisobit nékteré rozdily ve vysledcich.
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7. Zaver

., Kazdy chce byt dlouho Ziv, ale nikdo nechce byt stary. “
(Jonathan Swift)

3

., Starnuti je otrava, ale je to jediny zpusob, jak se dozit vysokého veku.

(George Bernard Shaw)

Cilem této diplomové prace bylo informovat Ctenafe o problematice mezigenerac¢nich
vztahll v soudobé spolecnosti, konkrétné se prace podrobné&ji vénovala ageismu, tedy
diskriminaci na zdkladé véku. V teoretické casti prace byly nejprve predstaveny
vyzkumné otazky a cile prace. Nésledovala kapitola vénovana diskriminaci na zakladé
veéku neboli ageismu. Tato kapitola pfiblizila ¢tenaiim, co to je ageismus a seznamila
je se stereotypy a predsudky spojovanymi s ageismem a také jim piiblizila zdroje
ageismu. Téma ageismu zde bylo dale ptedneseno z hlediska medialniho, jelikoZz jak
bylo ukazano, média hraji v projevech ageismu ve spole¢nosti dileZitou roli.

Nasledovaly kapitoly vénujici se problematice demografického starnuti
obyvatelstva (tzv. ageingu), snimz se v soucasnosti potyka vétSina vyspélych zemi
svéta, Ciobecné problematice mezigenerac¢nich konfliktd a komunikace. Z hlediska
veékové diskriminace nejzajimavéjsi zjisténi, které zde bylo uvedeno, je takové,
ze postupné starnuti populace a z toho vyplyvajici zmény ve vékové struktuie a nardst
poctu seniortl, silné ovliviluje mezilidské vztahy. Seniorskéd slozka diky své zvySujici se
slozky obyvatelstva slozkou aktivni, ovliviiujici déni ve spole€nosti a udavajici jisty smeér
vyvoje spolecnosti.

Neméné dulezité pfi zkoumani vékové diskriminace jsou 1 zptisoby komunikace

afeSeni konflikti a také jim byla vénovana samostatnd kapitola této prace. Vziajemna
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komunikace je totiz prosttedkem proti vzniku konflikti nebo alespon prosttednikem k jejich
vyfeSeni at’ uz se divame na konflikty pozitivn€ ¢i negativne.

Na uvod empirické ¢asti prace byly polozeny 4 zakladni vyzkumné otazky
(hypotézy tykajici se veékové diskriminace), které byly pomoci statistickych
a analytickych nastroji a za pomoci dostupnych empirickych dat postupné analyzovany
a vyhodnoceny.

V odpovédi na prvni vyzkumnou otdzku (H1: Respondenti pocit'uji
diskriminaci podle véku castéji nez diskriminaci podle pohlavi a ethika) muzeme
na zakladé¢ provedenych analyz tuto hypotézu piijmout. Je pravda, ze respondenti
pocit'uji diskriminaci podle véku ¢astéji nez diskriminaci podle pohlavi a etnika.

Lze také jednoznacné konstatovat, Ze piestoze se na zakladé véku citi byt
diskriminovano pouze 2,5% dotazanych, tak 8,5% respondentl ptfiznalo, Ze si mysli,
7e je v Ceské republice ohledn& diskriminace z diivodu véku situace velmi zavazna
a39,6% se domniva, Ze je situace dost zavazna. Tento markantni rozdil mezi realitou
(ktera fika, ze v Ceské republice k vékové diskriminaci téméf nedochazi) a vieobecnym
vnimanim (které naopak tikd, ze témer dvé pétiny dotazanych vnimaji situaci spojenou
s vékovou diskriminaci jako z&vaZznou) je jednim z nejzajimavéjSich vysledki celé
prace.

Tento vysledek mize mit dle mého nézoru troji opodstatnéni. Bud’ v Ceské
republice opravdu nedochdzi k projeviim vékové diskriminace, nebo dotazovani
respondenti dostate¢né nepochopili pojem diskriminace a ve svych odpovédich
ho ,,podhodnotili“. Nebo wvzniklé situace dostatené ,,nerozkliCovali“ a nevnimali
ptipadné piikofi v souvislosti se svym vékem. Na tyto otazky bohuzel nemohu v tuto
chvili odpovédét. Ale bylo by jist¢ zajimavé navéazat na toto ESS Setfeni n&jakym
dalSim vyzkumem, ktery by odpovédi na tyto otdzky umoznil a poskytl tak
komplexnéjsi pohled na problematiku ageismu v CR.

Pro vsechny dalsi (podrobnéjsi) analyzy tykajici se vekové diskriminace
budou vypocty bohuzel zkresleny malym mnozstvim ziskanych odpovédi (pouze 2,5%
respondentll odpovédélo, Ze se setkalo s v€kovou diskriminaci), proto nelze na zakladé
téchto vysledka Cinit zobecnujici zavery a zavéry, které zde uvadim, maji tedy spise
informativni charakter.

Co se tykd druhé vyzkumné otizky (H2: Vliv pohlavi, vzdélani
anabozenského vyznani v projevech vékové diskriminace je rozdilny), tak tuto

hypotézu mohu potvrdit jen Castecné. Vysledky zobrazené prostrednictvim jednotlivych
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tabulek ukazuji, Zze Zeny se setkavaji s vékovou diskriminaci mnohem castéji, nez muzi.
Tento vliv pohlavi na v€kovou diskriminaci mohu na 5% hladiné vyznamnosti potvrdit,
jako signifikantni. Mezi véficimi a nevéficimi respondenty nebyl v souvislosti
s vékovou diskriminaci zaznamenan signifikantni vztah, podobné jako mezi nejvysSim
dosazenym stupném vzdélani a vékovou diskriminaci. Predikovany vztah mezi vékovou
diskriminaci a nejvys$S$im dosazenym stupném vzdélani, stejné tak jako vztah mezi
vekovou diskriminaci a ndbozenskou virou, se tedy v tomto vyzkumu nepotvrdil.

V névaznosti na druhou vyzkumnou otazku byl provéien i1 predpoklad, ze vek,
pohlavi a vzdélani zaméstnanct hraje podle nazoru respondentit vyznamnou roli v jejich
Sanci na ziskani a udrzeni si zaméstnani (H3). Bylo zjisténo, ze lidé starsi 30 let
se obavaji o své zaméstnani mnohem vice, nez lidé mladsi. Zaroven dotazani muzi
se trochu mén¢ strachuji o své zaméstnani nez zeny. Zatimco strach, ze zaméstnavatelé
preferuji mladsi zaméstnance, dle svého tvrzeni, extrémné pocituje 10,38% zen
ze vSech dotazanych respondentd, ktefi na tuto otazku odpovédéli, muza je to v tomto
ptipad¢ pouze 8,02%. Pokud se podivame na vzdélani pak nejcastéji se ,,mladsi
konkurence®, kterd by je mohla nahradit v zaméstnani, obavaji stfredoskolaci a nejméné
pak lidé bez vzdélani nebo se ZS.

Shrnu-li vy$e uvedené skuteCnosti, pak mohu fici, ze pfijimam hypotézu
0 tom, Ze v€k, pohlavi a vzdé€lani zaméstnancli hraje vyznamnou roli v jejich Sanci
na ziskani a udrzeni si zaméstnani.

Odpovéd na posledni otazku, tykajici se urovné vékové diskriminace v CR
av Evropé (H4: V Ceské republice je urovenn vékové diskriminace obdobna jako
Vv postkomunistickych zemich Evropy, ale odli$n4d od zemi severni a zdpadni Evropy)
pfinesla zavéreCnd analyza. Zamcéfila se na srovnani Urovné pocitované vékové
diskriminace v CR a ve vybranych zemich Evropy. Nejprve byla provedena faktorova
analyza, diky které vznikly dvé nezéavislé postojové dimenze (negativni a pozitivni
postoje ke staii). Knim byla pfipojena tieti dimenze, oznacujici realné zkuSenosti
s diskriminaci — tedy to, do jaké miry ve spole¢nosti dochédzi k diskriminaci. Na zakladé¢
téchto tfi dimenzi pak byla provedena shlukova analyza vybranych evropskych zemi.

Hypotéza o tom, z¢ v CR je uroveii vékové diskriminace obdobna jako
Vv postkomunistickych zemich Evropy, ale odlisnd od zemi severni a zapadni Evropy
miZe byt potvrzena opdt jen &asteénd. Odlisnost CR od zemi severni Evropy byla
potvrzena. Stejné tak byla potvrzena i podobnost postoji ke stafi a uroven vékové

diskriminace v . CR a v nékterych postkomunistickych zemich Evropy. Naopak
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vzhledem k zafazeni CR do prvni skupiny zemi stfedni a zapadni Evropy, nelze potvrdit
&ast hypotézy o odlignosti vékové diskriminace v CR a v zemich zapadni Evropy.
Ptestoze analyzovany soubor dat nebyl veliky a vysledky tak jsou ve vétSing
piipadt ovlivnény malym poctem pozorovani, prace ukéazala fadu zajimavych poznatk,
které mohou slouzit k vSeobecné diskusi i dalSimu vyzkumu. Dosazené vysledky
potvrdily, Ze problematika ageismu je zajimavym a moznd malo zjiStovanym
elementem vyzkumnych Setfeni. Velkym pfinosem pro prace s obdobnou tematikou
by mohlo byt napfiklad rozsifeni datového souboru na celosvétové méfitko,
coz by umoznilo porovnavat Groven vékové diskriminace mezi jednotlivymi kontinenty
a zahrnout tak vice etnickych ¢i jazykovych vlivii do zkoumané problematiky. Obsah
této prace je tak pouze jednou z ilustraci toho, co je technicky mozné a dal$i moznosti

analyzy v této oblasti jest¢ zdaleka nejsou vycerpany.
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