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Siite lisku viude, kudy jdete:
nejdiiv u vas doma.
Vénujte lasku svym détem, své Zené nebo muZi, sousedium odvedle...
Nikdy nedopust’te,
aby od vas néjaky clovék neodesel lepsSi a §t’astnéjsi.
Bud’te Zivym projevem BoZi laskavosti,

laskavosti ve tvaii, v oCich, usmévu, v srdecném pozdravu.

Matka Tereza



Nékolik mySlenek o vychové uvodem

Dobry domov shledava Z. Matéjcek jednou z podminek $tastného détstvi. A
$tastné détstvi je jednou z podminek pro dobré a zdravé utvateni lidské osobnosti.'

Podle Platona /1997/ je zékladem vychovy pésténi. Pii vymezeni pojmu vychdzi
z ptesvédceni o vychove k dobrosti jiz od détského véku, jenz vstépuje ditcti Zadost a
touhu, aby se stalo dokonalym ob¢anem, uméjicim vladnout i dat se ovladat podle
spravedlnosti.

Jan Amos Komensky /1964/ hodnoti ditky nad sttibro, zlato, perly a drahé kament,
pfi jejich porovnéni. Poboznym rodic¢im a jejich prostfednictvim chiivam, péstouniim a
jinym pomocnikiim radi ve své zprave, vésti a cviciti potomky své v poc¢ateénim veku
rozumng a pocestné k slavé bohu, sobé ku potéseni a ditkam ke spaseni.

Novodoby nahled J. Prekopové a Ch. Schweizerové /2008/ prezentuje vychovavani
ditéte jako respektovani jeho détské osobnosti se vSemi zvlastnostmi a jeho
bezpodmineénym milovanim. Dité vidi jako hosta, kterému je hodno nabidnout dobré

misto a vnitin€ jej podporovat, dokud sdm nepozna svou vlastni cestu.

Péce o dite je bezesporu jedna z nejzékladnéjSich, ale také nejzasadnéjsich lidskych
¢innosti.
Kazdé vyvojové obdobi ma sva specifika a velkou diilezitost. Kojeni, prvni slova a vratké
kricky, nastup do matetské skoly a pozdéji do prvni tfidy.... To jsou jen ptiklady
klicovych udalosti v zivoté déti, pti kterych jsou doprovéazeny a v lepSim ptipad¢ i
podporovany dospélym vychovatelem. Zminénym dospélym je myslen rodi¢, prarodic, jiny
ptibuzny ¢i ndhradni pecovatelska osoba.

Ona nahradni peCovatelské osoba, ozna¢ovana jako chtiva, sle¢na ¢i pani na hlidani,
»teta®, nebo opatrovatelka je Gstfednim motivem této prace. A€ existuje mnoho oznaceni
pro tuto osobu, vyznam a princip sluzby zlstava stejny.
Placena sluzba zaopatieni ditéte neboli jeho pohlidani se v nasi spolecnosti objevuje ¢im
dal tim castéji. Nevyskytuje se jiz pouze v cizing, nybrz se stava soucasti bézného zivota i
v nasi republice. Soudit, zda se jedna o posun k lepSimu ¢i o tipadek klasické rodinné

vyhovy neni cilem téchto tvah.

'viz MATEJCEK, Zdené&k. Rodice a déti. Praha : Avicenum, 1986. Domov, s. 175-177
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Muze se objevit otazka: proc¢ se timto jevem vibec zabyvat? Shrnutim problematiky ze
stolu, jako trendu moderniho vyvoje bez zamysleni se nad moznymi dusledky by bylo

v Zivoté ma. Je zde fe¢ o vychové ditéte, o plisobeni osoby ,,nemateiské* a 0 moznych
dopadech na budouci vyvoj potomka.

Pred uskute¢nénim vyznamného a pro n¢koho i neptirozeného kroku, ktery ovlivni
zivot malého ditéte, by si mél rodi¢ uvédomit nejen potencionalni zisky, ale 1 uskali celé
veci. Pohlédnout na situaci z vice thli a uvidét budouci chitvu o¢ima ditéte mize postavit
rozhodnuti do jiného svétla.

Celé problematika se ale netyka pouze rodici. Pole zainteresovanych je mnohem
Sir8i. Tyka se osob vykonavajicich profesi chlivy, provozovatelti agentur na hlidéni, Sirsi
rodiny, odbornikl v oblasti pedagogiky, psychologie a dalSich spolecenskych véd, a
potazmo i celé spolecnosti. Protoze v ditéti se skryva budoucnost a dle jeho vychovy,
zdravé utvorené osobnosti a dalSich proménnych, bude spole¢nost jednou fungovat.

Z vySe uvedenych divoda by bylo prospésné nahlédnout na téma s védomim patficné

dualezitosti.

Snahou tohoto textu je ucinit prvni krok k zodpovézeni nékterych nize uvedenych
otazek a predat podnét k zamysleni nad celou tématikou.
Jaké ditvody mohou vést rodice k vyuzivani sluzeb pani na hlidani?
Jaka kritéria by méla splnovat vhodna osoba pro péci o ditée mimo pritomnost matky?
Jak nejlépe zvolit a provérit pani na hlidani?
Jaka jsou mozna ocekavani od nahradni pecujici osoby? Méla by mit dité rada? Meéla by
se drzet pouze zadanych pokynii nebo zapojit svou osobnost?
Do jaké miry je chitva zaméstnanec, kterého je mozné instruovat o vhodném postupu,
kontrolovat a usmérnovat?
Jaké diisledky miize mit piisobeni nahradni pecujici osoby na dite, potazmo na jeho
budouci vyvoj?
Kdy je dite pripravené prijmout jinou nez materskou osobu?
Co delat v pripade neprijeti chitvy ditétem?
Do jaké miry zaclenit chitvu do rodinného Zivota a systéemu vychovy potomka?
Jak dlouho je mozné ponechat dité v péci chitvy a jak casto sluzbu vyuzivat? Je dobré
udrzovat kontakt i po skonceni pracovni spoluprace?

Jaké financni ocenéni je adekvatni za poskytnuti celkové pece potomkovi?
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Kde lezi ona neviditelna hranice mezi chitvou a ditetem, respektive mezi roli chitvy a roli
matky?
Je prinosnéjsi umistit dité do kolektivniho zarizeni nebo najmout pani na hlidani?

Jaké dopady miize mit vykonavani profese chitvy na ni samotnou?

Tato teoreticko—vyzkumna préce si klade za cil nastinit trend svéfovani potomki do
opatrovani profesiondlni osoby za tplatu, pokusit se jej popsat ve vSech zjevnych
historickych 1 novodobych souvislostech, a upozornit na mozna rizika a nasledky.

Teoreticka i prakticka ¢ast jsou doplnény piilohami s historickymi obrazky,
souvisejicimi vyzkumy a piehledy, nezbytné i materidly, pouzitymi pro vyzkumnou ¢ast.

Vyzkum provedeny jako soucast prace slouzi ke zmapovani ,,povrchu‘ kolem
osobnosti chlivy, jejich motivi k vykonavéani dané profese, odborného vzdélani,
uvédomeélosti a angazovanosti. Sleduje jeji zkuSenosti, pocity, piistup k celé $iti svého
zameéstnani a k jednotlivym zainteresovanym osobam, to vSe za pomoci dotaznikového

Setfeni.

Proc¢ je predmétem vyzkumného zajmu praveé osobnost chtivy? Vl1iv na vybér sméru
zkouméni méla ma osobni zkuSenost, dosazitelnost dostate¢n¢ velkého vyzkumného
vzorku a v neposledni fad¢ osobni ptesvédceni o duleZitosti této osoby v celém procesu

vychovy.

Pro zakonceni ivodni ¢asti diplomové prace, pojednévajici zjednodusené feceno o
chitvach, se domnivam, Ze je na misté n¢kolik slov k odlivodnéni volby tématu.
Odiivodnéni samo o sobé nemusi nijak pomoci védeckému badani, ale umozni ¢tenati

porozumét, vice se zosobnit a pfiblizit tématu, pro mne tolik blizkého.

Na pocatku mého rozhodnuti stat se chiivou stala patrn¢ ona Casto zminovana laska
k détem a praci s nimi. Smysluplnost takto traveného ¢asu, pedagogicka vzdélanost, touha
po zisku praxe a privydélku mne dovedla do agentury zprostiedkovavajici tuto dosti ¢asto
podcenovanou brigadu.
Za 1éta stravena hlidanim ,,cizich* déti jsem nabyla mnohych védomosti a dovednosti, co
se péce o dit¢ v riznych fazich Zivota tyce. Prozitky, které jsem si odnesla, mne ovlivnily

v pohledu na profesi chiivy i na vychovu viibec. Dostala se mi moznost navstivit pomerné
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velké mnozstvi rodin i zafizeni pro péci o dit¢ mimo piitomnost rodic¢t. Poznala jsem tim
ruznorodé skupiny lidi, jejich pfistup k Zivotu, priority.

V pozici chitvy se naskyta pfilezitost proniknout do rodiny, stat se ¢asti jejiho
Zivota, pozorovat vzajemné vztahy, zptusoby, aspirace a mnoho dal$iho. Po urcitém case se
ale za¢nou vynotovat otazky. Zacala jsem se tadzat po diivodech rodin k vyuzivani mych
sluzeb, pozastavovat se nad zpisobem zivota a rozlicnymi pfistupy k jednotlivym ¢lentim
domacnosti. UvaZovala jsem stale castéji nad moznymi diisledky rozhodnuti zapojit do
svého Zivota jednu ¢i vice ndhradnich pecujicich osob.

Asi nelze dost dobte shrnout a podtrhnout zkuSenosti z vykonavéani této pozice jako
dobré nebo Spatné. Vyskytly se totiz zazitky obojiho druhu. Jako podstatnéjsi ovsem
shleddvam mé uvédoméni si jejich dilezitosti a poucnosti, nékdy snad i presahd.

Mezi nejvetsi klady v této profesi podle mého nazoru patii, Ze se ¢lovék muize
podilet na rozvijeni osobnosti malé¢ho tvora, dat mu néco ze sebe, byt ucasten na jeho
prvnich slovech a kriécich, doprovazet ho. Co mize byt krasnéjsiho, nez okamziky, kdy se
na Vas podivaji rozzarené oci ,,VaSeho* ditéte, chytne se Vas za ruku, polibi Vas, chce
s Vami travit ¢as?

Samoziejmé krasné... ale je nutné podivat se na véc i z druhé strany. O toto vSechno
prichdzi matka, dité si vytvaii vztah s osobou ,,nematetskou*, kterou rodi¢ dostatecné
neznd, a piesto vlozi do jejich rukou to nejcennéjsi co ma, své dité. Kolik Casu travi chliva
s ditétem den za dnem? Nelze si neutvofit citovy vztah ke ,,svému* ditéti, pokud je péce
dlouhodoba. Tato skutecnost se muze zdat pozitivni a také v mnoha ohledech je. Ale jak se
zachovate, kdyz Vas dité zacne oslovovat ,,mami‘ misto ,,teto*, protoze s nim zacinate i
koncite den? Dité 1 Vy jste citové zaangazovani, ale Vy jste dospély clovek, ktery si musi
uvédomit ony neviditelné hranice. V tomto vztahu nemuzete dité ujistit, Ze tu pro néj
budete navzdy. Fungujete zde jako profesional, opatrovatel s neuvétitelnou odpoveédnosti
za détsky zivot, ale se zpochybnitelnymi pravy na ¢lenstvi v roding.

Hotky konec vSak nechci umistit za 1éta stravena hlidanim déti. To, ¢eho chci na téchto
radcich docilit, jsou otazky, netkuli pfimo pochyby, protoZe pochyby nds mohou dovést

k zamysleni se nad spravnosti svého po¢indni. Mne osobn¢ dovedly tyto pochyby az

k zamysleni se nad celou problematikou a jejimu dal$Simu studiu. Ale nejen k tomu,
predevsim jsem byla dovedena k vdécnosti. Vdécnosti za vSechny ty prozité chvile

v profesi, kterou nemohu nazyvat profesi v pravém slova smyslu.
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1. Pohled do historie

Pro uvahy o novodobém stavu vychovy v rodin€ i mimo ni, jejich vyznamech a
disledcich, je nutné poznat historické utvaieni péée o nejmensi. Zivot ditéte a jeho
vychova vzdy probihala v konkrétni historické situaci, kterou vytvarelo nes¢etné mnozstvi
ruznych faktorti. Bez poznani d¢jinnych souvislosti a nazori vyznamnych myslitelii nelze

dostate¢né pochopit stav souc¢asny ani tendence budouci po vSech strankach.

1. 1. Vychova nejmenSich v prvobytné pospolné spolecnosti

Z doby prvobytné pospolné spole¢nosti nejsou k dispozici pisemné pamatky.
Zpisob vychovy v nejstarSich spolecenskych formacich Ize sledovat z vysledki
archeologickych badéni a z etnografického studia Zivota primitivnich kment.

Ttidni rozdily neexistovaly mezi dospélymi, stejné tak ani ve vychove déti. Déti
byly od nejutlejsiho véku svédky spole¢né prace dospélych, kterd byla spojena
s opatfovanim potravy, odévl a udrzovanim primitivnich piibytkd, a napodobovaly ji.
VSsichni dospéli byli u€iteli malych déti, nejen jejich rodice. Chovali se k nim s vaznosti a
laskou jako k pfistim ¢leniim obce. Vychova probihala ptimym zptisobem se zacilenim dle
smyslu zivota tehdej$i spolecnosti. Nejmensi déti byly v péci rodiny, zejména matky, na
kterou byly odkazany. Matka je brala vSude s sebou, diky cemuz se i ony Gcastnily Zivota
skupiny.

Po rozdéleni ¢innosti dospélych na ,,muzskou® a ,,zenskou*, zacalo takovéto rozliSovani i u
déti: divky poméhaly matce, chlapci otci. Zakladni vztahy vzajemné pomoci a rovnosti
mezi dospélymi byly smérnici pro vytvareni moralniho profilu u déti, zejména smyslu pro
povinnost, pratelstvi, pohostinstvi a statecnost. Vychovny ptiklad byl povétSinou jedinym
vyuzivanym prostiedkem, tresty za prestupky do véku 6 let nebyly obvyklé. Smérnice pro
kontrolu chovéni pramenily z nabozenskych ptedstav, souvisejicich s jejich vztahem

k ptirod¢ a lidovych zvyki primitivnich lidi.

Na tomto stupni spole¢enského vyvoje netvoftila vychova jesté soustavu, protoze
vazanost na zivot ve spolec¢nosti toto opateni nevyzadovala. Na prislusné urovni vyvoje se
jednalo o prvni ptiklad vSeobecné vSestranné vychovy déti, ktera souvisela s celkovou

kulturou skupiny.
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Dle etnologli nem¢l pojem rodiny v primitivni spolecnosti bézné ptikladanou
funkeci, jak je tomu dnes. V nékterych ptipadech mély vétsi vyznam vékové skupiny

v klanovych spolecenstvich, n€kdy klan tvofila rodina s Sirokym piibuzenstvem.

1. 2. Vychova nejmenSich v starovékych spole¢nostech

Sdruzovani primitivnich skupin ve vétsi celky a jejich usazovani v urcitych
vrstvu vladnouci a podtizenou, coz vedlo nejen k nerovnosti, ale i k odlisSnému Zivotnimu
stylu a tim padem i k civiliza¢nim, kulturnim a vychovnym rozdilam.

Zmizel tim obecny demokraticky charakter vychovy. Rozdil v cili vychovy v tfidni
spole¢nosti byl jiny pro tfidu vladnouci a jiny pro nesvobodné a otroky. Déti otroki se
dale, jako v dob¢ minulé, podilely na praci rodici a byly vedeny k poslusnosti a
sluzebnosti pAniim. Prvek ptinucovani byl ve vychové nizsich vrstev bézny. Déti
svobodnych ob¢anti se vénovaly rozmanité ¢innosti, predevsim hie a pozdéji studiu.

Vyrazné€ se kastovnictvi projevovalo pfedevs§im v zemich arabské kultury
charakterizované¢ isldmem a ve staré¢ Indii, diky cemuz byli v rodin€ vyse hodnoceni a
»opecovavani® synové nez dcery. V obdobi predskolniho véku déti byla jejich péce
svéfovana matce, jako napf. u Sumert, starych Egyptanii a PerSanti. Napt. synové PerSant
do 5. roku véku nepfichazeli se svymi otci do styku, z divodu uSetfeni zarmutku nad jejich
moznym pred¢asnym umrtim. Po 5. -7. roku véku zacinala pro syny vychova otcem, dcery
byly dale vychovavany matkou. Star§i sourozenci méli na starosti dohled nad mladsimi.
Matka pecovala o jidlo, odév, ptibytek a vychovu nejmensich, otec byl Zivitelem a
vychovatelem star$ich chlapct.

V obsahu vychovy mladeze a nejmenSich déti se ve starov€kych spolecnostech
opakuje prvek vychovy k télesné zdatnosti, duSevni Cistoté a vyspélosti, vrcholici feckym
idedlem harmonického prolnuti slozek télesné a dusevni krasy. V Egypté se kuptikladu
vyskytly pokusy vychovavat takto od nejutlejsiho v€ku skupinu stejné starych kralovskych
chlapct, s cilem upevnit city ptatelstvi a pomoci, jakozto jeden z prvnich nédznakt

soustavné kolektivni vychovy v tfidni spole¢nosti.
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Tradice hebrejska

Hebrejska vychovna tradice znacné€ ovlivnila kiestanstvi ve starovéku a podobné
jako kultura feckého a fimského starovéku byla ozivovana v humanismu a renesanci.

Stanoveni nabozenskych, spravnich, vychovnych a socialnich zakont se pfipisuje
MojZziSovi.

Vychova byla pievazné zalezitosti rodiny, kde mél vedouci postaveni otec, matka
m¢éla, mimo domacnost, na starosti ranou vychovu déti. Vychovné ukoly plnili oba rodice
spole¢n¢ dle piesvédCeni o nezbytnosti vychovy déti, jakozto daru boziho pro celé
kmenové spolecenstvi. Vychova rodinna byla usmériiovana vedoucimi uciteli celého
spole€enstvi, napft. patriarchy, soudci, krali, proroky.

Péce o nejmensi se vyznacovala zamérenosti na zdravi déti, jejich télesny a
dusevni vyvoj, jiz od doby prenatalniho vyvoje.

Prvorozeny syn mé¢l prednost pfed ostatnimi détmi, které se ucily z ptikladi Zivota
dospélych, pii praci, pti ndboZenskych obfadech a oslavach. Vychova synil byla pfevazné
starosti otcovou, pokud neslo o télesnou péci o nejmensi, vychova divek zalezitosti
matc¢inou.

Ve vztahu rodict a déti byl rozhodujici rodi€ovsky ptiklad, velkou pozornost

vénovali otdzce kazné, nevyhybali se t€lesnym trestlim.

Tradice Fecka a Fimska

Vyznam vychovy byl v antické vychové€ vysoce cenén a zdlraziiovan ctou
k bohtim. Cilem byla harmonicka krésa téla a ducha, na coZ bylo dohliZzeno jiZ u
nejmensich, a to i z hlediska typu a stavu /télesného i duSevniho/ rodicu.

Vychova do 7 let byla budovana na vzajemnych vlidnych vztazich rodi¢t samych, i
s jejich potomky. Jako vychovné prostfedky se uZivaly ptiklady, obsahy pohadek, povésti,
pisni a her. Déti byly povinny posluSnosti a posléze péci o staré rodice.

Jednotlivé fecké kmeny se ve svych nazorech na vychovu zna¢né lisily.
Naptiklad ve Sparté byla vychovna praxe fizena statem, zatimco v Athénach byla vychova
v rukou soukromych a stat ur€oval hlavni povinnosti rodi€ovské péce pouze ramcove.
Oproti spartské jednostrannosti v cili pfipravit mravné vyspé€lé vojaky, byla athénska

vychova mnohostrannéji zaméfena k svobodnému rozvoji individuality jedince.
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Do 7. roku byly déti athénskych svobodnych obc¢anii vychovavany rodi¢i za pomoci
chitv a otrokll. Prvni péCe spocivala v rukou Zen, v Athénach projevujici se z hlediska
propagované vychovy kalokagathické®. Prvni roky vyvoje nejmensich mély byt vénovany
fyzické vychové. Matky a chiivy zabavovaly hochy i divky zaroven riznymi ¢innostmi,
hrami, hudbou, atd. Déti otroktl se od raného détstvi ptizpisobovaly pozdéjsim ukoliim

pracovnim, dle vzoru rodici.

Néavrhy na vzdélavani a vychovu v ramci filozofickych systémi Platona a
Aristotela z konce 5. a ze 4. stoleti pred nasim letopoctem se staly nejvyssim stupném,

k némuz se fecka vychova rozvinula a na néjz pak fimska péce navazala.

Soustavnéjsi pojednani o vychovnych otazkach, ve kterém méla své misto 1
ptedskolni vychova, bylo mozné nalézt v Platénové spise ,,Ustava“ &i v dialogu ,,Zakony*.
V ,,Ustavé“ pietrvaval prvek spoleéné statni vychovy déti obojiho pohlavi, zatimco ve
spise druhém byla jiz fe¢ o oddé€lené péci rodiny o nejmensi chlapce a divky. Hovofil zde o
dusSevnim 1 télesném zaméstnavani malych déti, pfenesené o chovani a hybani téla a duse,
s odkazem na jiz ziskané poznani péstounek. Ulohu dozoru ptidéloval chiivdm, které mély
rozpoznavat potieby déti nejmensich a pecovat o slusné chovani starSich.

Krom vySe uvedeného se v ,,Zakonech* zaobiral vychovou sirotkt. Tu, dle jeho nazoru,
m¢eli zajistit porucnici — strazcové, rok co rok se sttidajici, pecujici o sirotka jako o
vlastniho. Nad poru¢nikem, at’ uz muzského ¢i Zenského pohlavi, mél stat strazce
poruc¢nika z fad strazct zakona, dohlizejici na poskytovanou lasku, majetek a ochotu k
sirotkovi.

Aristoteles, 74k Platonliv, poukazoval na potiebu rozvoje pfirozenosti a péstovani
navykill u nejmensich, poté az na rozvoj rozumu. Pro vyspivani ve vySe uvedeném mély,
dle jeho nazoru, vyznam prvni dojmy z Gtlého détstvi.

Uvazoval také o ptipraveé na ptichod ditéte do manzelstvi, od télesné stranky budouci
matky az po péci o novorozence.

V Aristotelové ,,Politice* se objevil kontroverzni ndzor na zdkaz ziveni neduzivych déti, a¢
athénskd vychova jiZ zmirfiovala brutdlni poZadavky Spartanii na odkladani déti slabych.
Pozadavek mravni Cistoty déti byl zde nutnosti, kteréhoz se mélo dosdhnout v kruhu
rodinném do véku sedmi let diky dobrému ptikladu a zamezenim Skodlivym stykiim, napf.

s détmi otrokd.

* harmonicky rozvijejici fyzické i psychické stranky
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V ,,Politice* zminoval funkci dozorce nad vychovou, nazyvaného paidomoi, ktery mél bdit

nad chovanim déti a zabranovat styku s otroky.

U Rimant byla rodina, obzvl4sté pted proniknutim fecké kultury, vyznamnym
vychovnym prostfedim a skolou praktickych dovednosti a elementarnich znalosti, kterym
ucila matka. Divky zde byly vychovavany analogicky s chlapci ve skolach.

Vyznam rané rodinné vychovy zdlraznoval napiiklad M. Fabius Quintilian
z Calagurris. Quintilian ocenioval vyznam vychovatell, zavrhoval télesné tresty a jako
nezbytnou vidél véasnost vychovy /viz tvrzeni: ,,Zadny vék neni tak slaby, aby se déti

nemohly naucit rozeznavat, co je spravné a co Spatné.*/.

1. 3. Pojeti vychovy nejmenSich v dobé stifedovékého feudalismu

V pozdné fimské spole¢nosti ztracela rodina svou pivodni funkci — vychovavat
k ucasti na zivot¢ fimského statu.

V praxi prvnich kfest’anti se stala vychova déti posvatnou povinnosti véficich, ve
smyslu opieni se o JeziSovu lasku a tuctu k nejmensim, jakozto predstavitelim cistoty a
symbolu and¢€lské nevinnosti.

Postupné se vsak ve sttedovéké feudalni kiest'anské spolecnosti zacalo uplatiovat
pojeti jiné: maly vyznam obzvlasté malych déti, ne pfili$ bolestna ztrata déti v utlém veku,
zapiicinéna nerespektovanim jejich osobnosti v tomto obdobi.

Tento postoj pietrvaval jesté v 16. a 17. stoleti. Détstvi nebylo povazovano za
vyznamné obdobi, a z toho diivodu nebyla pocit'ovana nutnost promysleni specifickych
otazek vychovy nejmensich. Po odstaveni bylo dité pokladano za miniaturu dospélého. Dle
zakoni byly déti povinovany bezpodminecnou posluSnosti rodi¢lim a vzjemna laska byla
prostfedkem k otevieni cesty ke spaseni.

Kiestanskym posvécenim se stala rodina pevnym spolecenstvim, zachovavajicim
uceni JeziSovo a uplatiiujicim vEétsi rovnost mezi muzem a Zenou.

Od 13. stoleti byla moc muZe posilena ve svrchovanost nad Zenou a détmi, ¢imz se
rodina stala jakymsi socialnim zakladem spole¢enského uspotfadani feudalniho statu a byla
chédpana jako obraz cirkve s jeji hierarchii. Vyvoj déti se bezpodminecné fidil vuli otce,
nejlepsi sourozenecké postaveni mél prvorozeny syn.

Celkovy raz sttedovéké vychovy a vzdélani k idedlu rytife a mnicha byl cirkevné-

nabozensky, se zacilenim mimo pozemsky svét.
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Ve zpiisobu vychovy malych déti se objevovaly rozdily dle spolecenského postaveni. Déti
vyssich vrstev mély kojné a vychovatelky, diky nimz se seznamovaly s okolim a ziskavaly
zaklady naboZensko-mravni vychovy. V lidovych vrstvach vyrtstaly déti bez podobné
pomoci, ¢asto zily v socialnim prostiedi bez dostate¢né vyzivy a zdravého vyvinu. Pro tyto
déti byly uciteli jejich vlastni zkuSenosti, v robotnickych rodinach spjaté s pracovnim
procesem jejich rodict.

Vyznam pro Uroven rodinné vychovy mél vznik naboZenskych sekt, které byly
nespokojeny s praxi cirkve. Brénily se jejich vlivu zesilenim vychovného tsili u déti
nejmensich.

Rodi¢tim dévali hlavni vychovné pokyny knézi, ptevazné v kazanich. Ptikladem
byl Berthold Rezensky, ktery kizal o povinnosti chudych vychovavat své déti, a to
z ditvodu absence jinych vychovatelll /na rozdil od déti bohatych/. Ze stiedovékych

ktest'anskych teoretiki se k otdzkam vychovy vyjadroval kuptikladu Jeronym a Augustin.

Vyvoj v €eskych zemich

Z doby staroslovénského pisemnictvi ve velkomoravské epose existuji pisemné
doklady o odpovédnosti knizat za vychovu kiestanskou’, o nerozlugitelnosti manzelstvi* a
zékazu zbavovani se nenarozenych déti zenami’.

Tomas ze Stitného setrvaval na stanovisku stiedoveké cirkevni vazanosti,

s diirazem na poslusnost jako zakladni ctnost. Pripoustél télesné tresty, krom tresti
udélovanych v hnévu. Byl také ptikladem ,, otce-vychovatele®, nékteré své cesky psané

spisy zacilil pfimo pro své vlastni déti.

1. 4. Teorie a praxe vychovy nejmenSich v obdobi reformace, humanismu a renesance

Ve vychové znamenaly vSechny tfi proudy humanngjsi postoj k détstvi a k jeho
Vyvoji, a to jiz v obdobi pfedSkolnim. Souvisely s tim 1 nové vychovné metody bez krutych

v

trestll. VEtSi pozornost byla vénovéana osobnosti ditéte, od mazlivéjsich projevil az po

3 viz Adhortace Metod&jova k velkomoravskym knizatiim-soudctim. In: J. Vasica, Literarni pamatky epochy
velkomoravské. Praha, LD 1966.
* viz Zakon sudnyj ljudem. Adhortace Metod&jova (Vasica).

> viz Staroslovénsky Penitential. Tamze.
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zakazy priliSného rozmazlovani. Dité se zacalo stavat centrem rodiny, ktera se postupné
zuzovala do spolecenstvi s citovéj$imi vztahy.

Vyvoj ditéte se v této epose zacinal soustavnéji sledovat od kojeneckého, ba
dokonce od prenatalniho obdobi. Az do Komenského nelze hovofit o soustavné teorii
vychovy déti utlého veku.

Francois Rabelais kritizoval scholastickou vychovu a vzdélavani ve svém spise
»(Gargantua a Panatagruel®. Podobné tomu bylo i u Thomase Mora a Thomase Campanelly,
socialnich utopisti.

Praxe vychovy déti privilegovanych vrstev byla fizena povétSinou humanisty —
vychovateli, ktefi psali i vychovné navrhy pro tyto jedince. Predstavitelem byl napiiklad
Leon Battista Alberti se svym spisem ,,Pojednani o rodinné péci, ve kterém ocenoval
ulohu matky a rodinného Zivota jako pfirozeného vychovného prosttedi, v ptipadé spravné
utvorenych vzajemnych vztaha.

Obdobné nazory o rané vychove déti rozvijel v 15. stoleti i Maphaeus Veggius
v dile ,,De educatione liberorum®. Vénoval se zde tkoliim rodinné vychovy, od
ptedpokladli dobrého manzelstvi, pies prenatalni obdobi, az po télesny a duSevni rist déti.
Nabadal matky ke kojeni, varoval pied pretézovanim potomki a vyzdvihoval rodicovsky
priklad.

Humanisticky pohled na rodinny Zivot a jeho vyznam souvisel s ndzorem na zenu a
jeji matetské tilohy ve vychové. Ital§ti humanisté se ostie postavili proti klasterni vychové,
brénili tim prava zeny a rehabilitovali jeji dulezitost.

Erasmus Rotterdamsky, prestavitel severského humanismu, vénoval svou
pozornost jednotlivym vékovym obdobim vyvoje ditéte. Byl presvédéen, ze vychova musi
zacinat co mozné nejdiive a Ze se maji vychovavat nejen déti, ale 1 rodice /dle hesla:
svornost a laska k potomkovi jesté pted jeho pfichodem na svét/. Za typicky znak lidstvi
povazoval rozum a vychovanost. Charakteristickou zvlastnosti vychovatele mé¢lo byt, dle
Rotterdamského, vZiti se do lohy rodi&a i do svéfenych déti a jejich zajmil a potieb.’
Tvérnost détské duse méla vybizet vychovatele k pohotovosti, nenésilnou kazni a vlastnim

piikladem, vstépovat dobro a poznavat okoli.

% viz Erasmus Rotterdamus, De pueris statim ac liberaliter instituendis. In: Model sof Man (ed. Paul Nash).

New York 1967
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Huménni pfistup k détem nejatlejsiho véku se projevoval predevsim v uvédomeni
nezkuSenosti a moznych neznalosti déti jejich vychovatelem, a z toho plynouci nutnosti
kultivace détské mysli a vStépovani ctnosti, zbozZnosti a slusného chovani.

Filozof Michele de Montaigne ocenioval vychovu rodinnou, jakoZzto pfedpoklad
pro individualni rozvoj ditéte, oproti vychové skolni. Utlé détstvi povazoval za vyznamné
vychovné obdobi, béhem né¢hoz shledaval vhodnym ptlisobeni rodiny. Vzdélavani zen,
matek nepokladal za nutné, dokonce jim nechtél svétfovat vychovu potomkt. Radil, aby
byly déti otuzovany stykem s drsnéj$im zptisobem Zzivota.

Na okraji svych spolecensko-kritickych praci vyslovili nazory na vychovu
nejmensich i autofi utopii. Mezi nimi i Tomas Campanella, ktery vyslovil v ,,Slune¢nim
staté* pozadavek vSeobecné spolecenské vychovy déti do dvou let po strance fyzickeé i
psychické, tj. v dob¢ kojeni matkou. Poté urcoval odevzdani dévcat vychovatelkdam a hocht
vychovateliim. Hovoril taktéz o dozoru dospélych pti vychovné praci nad skupinami déti
stejné¢ho veéku.

Dle ptedstavitelt reformace byla rodina pfirozenym zakladem spolecenstvi a jeji
vychova dévala pevné zaklady dalSimu ndbozenskému a charakterovému tfibeni. Tyto
skupiny mély otazky vychovy i nejmensich déti rozpracovany, jmenovité Jednota bratrska
v Cechach a na Moravé a moravsti novokfténci.

Martin Luther, ¢elni pfedstavitel evropské reformace, se ve svych kazanich
vénoval otazkdm manzelstvi, rodiny i nejmensich. Manzelstvi povazoval za posvatné a
rodinu za ptirozeny zaklad spolec¢nosti a misto potéSeni. Vyznam manzelstvi spatioval
v rozmnozovani a vychoveé novych pokoleni. O détech se vyjadioval jako o pozehnani
bozim a o nejmilej$im pokladu.” Mluvil o lasce rodi¢t k détem a o vyhodach kojeni
matefskym mlékem, jakoZto nejlepsi détské potravy. Nabadal k brzkému vedeni déti ke
zboznosti rodi¢i samymi, z diivodu jejich zdvazku k Bohu. Vybizel také k zakladani Skol

pro chlapce a divky.
Vyvoj v €eskych zemich
Vychovné pozadavky pro déti predskolniho véku se projevovaly v praxi rodinné

vychovy. Jejim cilem bylo ziskat zaklady demokratického svétového nazoru, tctu k praci a

k matefskému jazyku.

7 viz Martin Luther, Tischreden. Leipzig (b.r.)
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Tomas ze Stitného piisuzoval vychovatelskou pé&i o déti predev§im Zeng, a proto
chtél i jeji vzdélavani.

Mistr Jan Hus vychovaval k odpovédnym tivahdm o smyslu manzelstvi, jez
shleddval v détech a jejich vychové. V ,,Postille nabadal rodice k nezi§tné lasce a péci o
télesny, dusevni a duchovni vyvoj déti. Ve své lidovychovné kazatelské praxi se dotykal
vychovy $kolni i charakterové.

V dobé¢ polipanské mél znacny vliv Jan Rokycana, ktery pokladal vychovny
ptiklad matek za prvofady a nezbytny tkol, upfednostiiovany nad hmotnymi statky.
Jakoukoliv zlou mluvu nebo ¢iny déti kladl pak za vinu rodi¢tm.

Rokycana stal u zrodu jednoty bratrské /1457/, ideove vSak pro ni mé¢l vétsi vyznam Petr
Chelcicky, jehoz nazory na vychovu rodinnou bylo moZzno nalézt v jeho ,,Postille®.
Povinnost vychovavat dobrym ptikladem méli, dle néj, oba rodice.

Jednota bratrska kladla diraz na vychovu v rodin€ od nejutlejsiho véku, dokonce od
pozornosti k obdobi prenatalnimu, ¢asteéné z divodu nemoznosti otevieni bratrskych skol
v pocatcich jejich plisobeni. V rodiné mély byt déti pfipravovany na ¢innost ve sboru, kam
byly noSeny jiz jako nemluvnata. Sbor kontroloval cil a metody probihajici vychovy a
urc¢oval je dekrety, napft. ,,Napomenuti syniim a dceram*. Shoda mezi manzeli byla
pokladana za dtlezitou podminku spravného pisobeni na potomky, vedle jejich dobrého
zdravotniho stavu a charakterovych kvalit. Zena byla, dle bratrské literarni produkce,
ocetlovana jako manzelova spolupracovnice. Déti, mladez 1 dospéli se sdruzovali

v bratrskych domech, které stanovovaly normy pro v§echny vyvojové stupné. Bratii
vychazeli vstiic pracujicim ¢lentim sboru zavedenim mista s dozorem pro shromazd’ovani
déti predskolniho véku pti svych Skolach v bratrskych domech - “mali¢kym pro zvykadni®.
Vzdélavaci pozornost nejmensim byla vénovana pouze okrajové, aby nerusili vyu¢ovani
starSich. Ptiklad tohoto zafizeni bylo moZzné nalézt v Pferové kolem roku 1566. Avsak
vrchnost ptiméla bratii vzdat se daného opatfeni pfi svém bratrském domé.

Moravsti novokiténci sestavili r. 1578 skolni fad, v némz psali nejen o vychove déti
skolou povinnych, ale i déti od nejutlejsiho véku.® V ,, malych skoldch “ moravskych
novokiténcl bylo pe¢ovano o vSechny déti od ptldruhého roku, dokonce 1 nejmensim byly
vysvétlovany vybrané nabozenské zasady. Mala robatka byla svétena do péce specialné
ustanovenym sestram, spole¢n¢ s piislusnymi pokyny. Sestry a Skolmistr slouzili détem

jako ptiklad. Skolky mély charakter malych spole¢nosti demokratického charakteru.

¥ viz Geschichte der Erzichung, Berlin 1959.
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1. 5. Jan Amos Komensky /1592 — 1670/

Celé Komenského dilo mélo charakter pedagogicky, at’ jiz §lo o spisy ryze
pedagogicke, teologické, filozofické, jazykovédné ¢i socialné-kritické. Ve vyvoji svého
dila postupné usiloval o feseni vychovné-vzdélavacich otazek ve stale SirSich
souvislostech, zajimal se o pisobeni na cely zivot ¢loveka.

Jako pftislusnik a pokracovatel revolu¢nich myslenek ceské reformace, zastaval
nazor o pravu vsech lidi /bez rozdilu stavu, majetku, pohlavi a véku/ na soustavné a
vSestranné vzdelani a vychovani. V ,,Obecné porad¢ o naprave véci lidskych® uvazoval o
vychové a vzdélani jako o rozhodujici soucésti napravy spolecnosti.

Z diivodu hledani souvislosti s lidskym Zivotem nemohl opomenout prvni obdobi utvaieni
cloveka:

,,Jako osivo pro budouci zZen se zaséva hned za prvniho jara /ne-li v predeslém podzimu/,
tak se musi zasévat semena dobrého Zivota hned k pocdtku Zivota. > Argumentem pro
¢asnost zamérného pisobeni byl rychly spole¢ensky rozvoj a ptiprava na celozivotni vyvoj
clovéka.

Jeho dilo odpovidalo na fadu vychovnych problému nejmensich déti i jejich rodicu,
prvnich vyznamnych vychovatelq.

V ,,Listech do nebe* se vénoval socidlnim rozporim zivota bohatych, chudych a jejich
déti, nabadal bohaté k starostlivosti o vychovu chudych déti. V dob¢ po Bilé Hote vytykal
mladym lidem nezodpovédnost v uzavirani manzelstvi a nezdjem o vychovu déti. Pticiny
Spatné vychovy vidél v neshodach a sporech rodict.

V druhé poloviné 20. let 17. stoleti vytvofil Komensky prvni soustavu vzdélavani a
vychovy veSkeré mladeze. V ,,.Didaktice* navrhoval organizaci $kol dle stupiiti lidského
véku a v jeho ramci i navod k piedskolni vychové: “Cloveku tedy na svét narozenému prvni
skola jest klin matersky, prvni preceptori jeho matka s chitvou, inspektori pak otec a
péstounové. “'? Rodinna vychova jako ptiprava pro $kolu byla ptedpokladem usp&iného
vychovného a vzdélavaciho plisobeni po cely vyvoj ditéte.

Roku 1632 vzniklo ,,Informatorium Skoly matetské®, prvni soustavna teorie vzdélavani a

vychovy nejmensich déti od narozeni do Sesti let véku, pojednavajici o cilech, obsahu a

? viz KOMENSKY, J. A. Vsevychova (Pampaedia) . [s.1.] : [s.n.], 1948. Skola détstvi, klin matefsky, s. 139.
10viz KOMENSKY, J. A. Veskeré spisy Jana Amosa Komenského : Didaktika. Brno : [s.n.], 1913. XXVIIL, s.
396.
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metodach vychovy v tomto obdobi, a o rozumné piipravé na skolu narodni. Krom vyse
uveden¢ho se Komensky v ,,Informatoriu® zabyva kojenim a moznymi povahovymi
nasledky pfi kojeni osobou ,,nemateiskou‘. Takovyto ¢in povazoval za protiptirodni a
ptipodobiioval jej k cizolozstvi v manzelstvi. Kojeni chiivou piipoustél pouze z divoda
zdravotnich /za nemoci matky/, a to pouze od osoby ctnostné a Slechetné, z diivodu
mozného pienosu danych vlastnosti spolu s pfijimanym mlékem.

V ramci rozvedeni myslenek ,,Velké Didaktiky* propagoval Komensky reformu

vSech udobi lidského Zivota, véetné veku predskolniho. Nadéji na népravu svéta vidél ve
vzdélavani mladeze jesté neporusené a pristupné, z ditvodu vyznamnosti prvni vychovy a
jeji vyrazngjsi snadnosti oproti pievychové.
V ,,Pampaedii* vé€noval pozornost prenatalnimu vyvoji ditéte a ptiprave rodici na ptichod
potomka. Opétovné¢ zde zminoval kojeni, avSak urozenéj$im matkam urcoval predani
kojence zdravé, poCestné a zbozné kojné. Za prospésny oznacoval styk s ostatnimi détmi,
ovSem za nenasilné kontroly dospélymi. Mezi 5. a 6. rokem dokonce doporucoval tzv.
Skolu poloverejnou pro spole¢nou hru a ptipravu na skolu, opét za dozoru pocestnych zen.

Jako zékladni rodicovské povinnosti obou manzell stanovil Komensky védomost

pro¢, v ¢em a jak déti vychovavat, chtit to Cinit a byt s to plnit tento tkol.

1. 6. PredsSkolni vychova v 17. a 18. stoleti

Obecnd praxe v 17. a 18. stoleti /dokonce i v 19. stoleti/ zlistavala pozadu oproti
Komenského ndvrhim, at’ uz se jednalo o vychovu rodinou nebo institucionalni.

Instituci pro vychovu déti predskolniho véku bylo pomalu. Jmenovité $lo o
nalezince, sirotcince, pozd€ji filantropickad zarizeni /napt. hravé Skoly, détska hriste/, ktera
dopliiovala rodinnou péci.

Ukolem vychovatele bylo, dle osvicenct, odstraiiovat moznosti zlych zazitka,
prikladt, vliv.

John Locke byl zastancem vychovy od narozeni, od prvnich fyzickych projevi.'!

Dojmy z utlého détstvi povazoval za vyznamné pro mozné pozd¢jsi dasledky. Propagoval
vytvareni spravného vztahu mezi rodici a jejich potomky, pro rozvoj rozumu a charakteru,

ale 1 styk déti s okolim. Cil spatfoval ve vychové gentlemana.

' viz N&kolik myslenek o vychove, Londyn 1970.
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Jean Jacques Rousseau se ve své knize ,,Emil ¢ili O vychovani vénoval
svobodné vychové od utlého détstvi. Upozoriioval na nutnost nakladat s ditétem jako
s vyvijejicim se clovékem, bez jakéhokoli ,,znasilnovani jeho vile. Jako pfirozené
pecovatele vidél matku a otce, jdouci ditéti piikladem. Vychova v jeho pojeti se stala
pfirozenym procesem vnitiniho rozvijeni, nikoli tradi¢nim vnéjSim pisobenim.
Po Komenském to byl pravé Rousseau, kdo diferencoval vychovu déti na jednotlivé etapy.
Johann Heinrich Pestalozzi chapal vychovu jako nastroj socidlni reformy a
prostfedek regenerace lidovych vrstev, vztahujici se na kazdé¢ 1 sebechudsi dité.
Své pasobeni uskutectioval ve svych filantropickych vychovné-vzdélavacich ustavech:
v Neuhofu vychovaval zebravé déti z pozice jejich otce, ve Stanzu se staral o sirotky
z napoleonskych valek a v Burgdorfu vzdélaval mladez.
Vysoce ocenioval vychovu v roding, obzvlasté zdiraznoval zédkladni tlohu matky pro
ptirozeny vyvoj potomka. Usiloval o pfiblizeni Skoly duchu rodinné vychovy. Vztahy
vychovatell a déti chtél modelovat také podle laskyplnych vztahl rodict a déti. Nabadal
vychovatele ke sledovani stupniil organického rozvoje ditéte.
Ve spise ,,Jak Gertruda uci své déti* zaznamenal fadu myslenek o vychové v Gtlém détstvi.
Obdobi détstvi ctil, poukazoval na zménu rodinné vychovy na pocatku kapitalismu, kdy
byly déti ponechdvany samy nebo v péci lhostejnych chiiv, bez rodicovské lasky, z divodu

zameéstnanosti rodicu.

Slovensky vyvoj

Rodinna vychova od utlého détstvi se dostala do programu obecné lidovychovy.
V souvislosti s osvicenstvim bylo vyzyvano k co nej¢asnéjSimu rozvoji.

Daniel Lehocky v ,,Knize o moudrém a kiest'anském vychovavani ditek* popsal
svou teorii vychovy, zejména venkovskych a maloméstskych déti v rodin€ do Sesti let a ve
Skole do 15 let. Sledoval ptedpoklady vyvoje ditéte, jiz od stavu prenatalniho. Velkou
pozornost vénoval vychové rodict a vychovatelt viibec. Varoval pted nepoctivym
manzelstvim, zdlraziioval rodicovsky ptiklad, shodu a stejny podil otce 1 matky na péci.
Vychova synii i dcer méla probihat stejn¢ odpovédné. Krom uvedeného zastaval Lehocky

kojeni matek samych.
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Péce o nejmensi byla ve sledovanych epochach prevazné zalezitosti rodin, na niz
m¢élo vliv spolecenské postaveni a vzajemné vztahy uvnitt rodinnych celkti. Krom toho i

pojeti a ocefiovani détstvi jako vyvojového obdobi ovlivnilo mnoho vychovnych tendenci.

Od 18. stoleti se stalo dité predmétem zkoumani 1ékarstvi, psychologie a
pedagogiky. V 19. stoleti ptispéla k obohaceni poznani ditéte fada dalSich obort, které
vznikly v disledku prohlubujici se specializace véd. V rdmci pedagogiky, jakozto
samostatné discipliny, se v 19. stoleti utvotila pedagogika predskolniho véku, v niz doslo

k diferenciaci: na teorii rodinné vychovy a na pedagogiku matei'skoskolskou a jeselskou.

Zvlaste vyrazné zmény v oblasti vychovy lze pozorovat v pribéhu pfedminulého
stoleti, v némz doslo k dosud nejvét§imu zrychleni historického pohybu, ktery se projevil
ve vSech sférach lidského Zivota.

Demokratizace vychovy a vznik narodnich skolskych systému ovlivnily i vychovu
nejmensich, kterd v prubé&hu 19. stoleti prestala byt vyhradni zlezitosti rodiny a stala se

pfedmétem celospolecenského zajmu.

1. 7. Poéatky vzniku vefejnych instituci pro malé déti'> v Evropé v 19. stoleti

S rozvojem vyroby v 19. stoleti se objevila nutnost nalezeni feSeni pro zabezpeceni
déti pracujicich vrstev i po institucionalni strance.

Tomuto zjisténi predchazela détska prace v nevyhovujicim prostredi tovaren, ktera
vSak byla pro tehdejsi rodinu nutnosti. Hranice détstvi se tim znacné€ posunula. Neblahym
dasledkem bidy, Spatnych hygienickych podminek a nevzdélanosti matek byla vysoka
d&tska umrtnost, navzdory vysoké porodnosti té doby."?

Vychova k rodi¢ovstvi byla zavedena az v 2. poloving 19. stoleti diky vzniku
riiznych védnich oborti a hnuti za vzd&lanost Zen.'* Pro vychovu rodi¢t slouzila kézani

v kostele, pfednasky uéitelskych spolkd, knihy a Easopisy. "

12 4&ti, které jestd nemé&ly povinnost $kolni dochazky

B viz pohled B. Russela v kapitole ,,Prvni rok* /B. Russell, O vychové zejména v raném détstvi, Orbis, Praha
1932. str. 61 — 64./

' P¥i vychové k rodi¢ovstvi bylo, po vzoru Frobela, vyuzivano matefskych kol a opatroven, v nich
hospitovala 13leta a 14leta dévcata, aby se naucila spravné zachazet s détmi a vychovavat je.

1% Cesky &asopis, uréeny predevdim pro vychovu rodict se nazyval Péstoun. Zatal vychazet r. 1883.
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Jednim z autord, ktery si uvédomoval vyznam poucené rodinné vychovy od utlého véku,
byl F. Tesa¥.'® Vychové rodi¢t déti utlého a predskolniho véku se vénoval ve spise ,,Jak
laskava matka aneb péstounka vychovava 3 - 6leté ditky*. Obracel se k matkdm stfednich
méstanskych vrstev, v domécnosti vychovavajicim své potomky. Vychazel z pfirozeného a
laskyplného vztahu matky a ditéte, ktery povazoval za zaklad péce o rozvoj ditéte.

Také A. K. Vitak si kladl za kol pripravovat rodi¢e, zejména matky a odrostlé dcery na
vychovu déti, zabyvat se tak ptipravou divek na budouci matei'skou funkci.

Dobov4 literatura si kladla za cil, z divodu postupného uvolnovani rodinnych svazk,
pfipominat matkam jejich hlavni spolecenskou funkci: stat se pecovatelkami a
vychovatelkami svych déti, nesvérovat je do cizich rukou chuv ¢i vychovatelek.

Krom spisti urenych pro rodiny burzoazie se zaCaly objevovat i pocatky teorie rodinné
vychovy v proletafskych rodinach. Napft. série ¢lanki ,,O vychové déti pro budouci zivot™
od L. Zapotockého je vénovana vychove déti do 6 let veku, jako prvoradého
spolecenského ukolu rodict. Zapotocky upozoriioval na pottebu zakladniho
pedagogického vzdélani rodici pro spravnou vychovu v duchu jednoty délnické tiidy a

posileni pevnosti proletatskych rodinnych svazk.

Nov¢ zfizovana zatizeni pro nejmensi byla ptivodné urcena pouze pro déti chudych
spolecenskych vrstev, avSak v pribchu 19. stoleti se objevily snahy o vefejnou vychovu

ptedskolnich déti 1 z vrstev spolecensky vyse postavenych.

V Anglii na zacatku 19. stoleti vytvoril R. Owen skolu pro nejmensi, v ramci jeho
snahy o zlepSeni Zivotnich podminek délnictva. Cilem zminéné Skoly bylo zbavit pracujici
rodice starosti o déti a détem samym pak poskytovat pobyt ve zdravém a kulturnim
prostfedi s moZznosti vSestranného rozvoje jejich osobnosti.

R. 1816 byl v New Lanarku otevien Institut pro vychovu charakteru a v jeho ramci se
uskutecnovala i vychova ptedskolni /tzv. Infant school/. Infant school v New Lanarku byly
urceny jako dopln€k rodicovské péce, o déti od 1 do 3 let se v nich starala péstounka.
Pozdéji v New Harmony méla spolecnost poskytovat détem nejen vzdélani a vychovu, ale 1
ubytovani, stravu a oSaceni, a rodi¢tim tak umoznit styk s potomky pouze v ramci tohoto

zatizeni.

'® spoluzakladatel méstské mateiské skolky v Praze
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Vzor Owenovych instituci vetejné vychovy nejmensich podnitil budovani podobnych

zafizeni nejen v Anglii, ale i na kontinenté¢.

Ve Francii mély instituce pro nejmensi své predchtdce ve Skolach pleteni, jez
zalozil J. F. Oberlin. Starsi déti se na téchto mistech ucily plést a mladsi si hraly pod
dozorem vychovatelky. Oberliniiv pokus s instituci vefejné vychovy pro déti predskolniho
a Skolniho vé&ku se nesl v duchu snahy o novou organizaci zZivota vesnické chudiny.

Pokracovatelkou Oberlina se stala pani de Pastoret, kterd r. 1802 oteviela v Patizi
instituci pro nejmensi, nazvanou salle d 'hospitalité. Jednalo se o jakési jesle, jejichz cilem
bylo chranit malé déti pted Grazy a thonou, vychovna funkce byla az druhotada. Dale
spolu s J. D. M. Cochinem zalozila salle d’asille /opatrovny/, slouzici jako prosttedek pro

sniZeni bidy a zloCinnosti, a také jako ndhrada matefské péce a pouceni.

Béhem 19. stoleti se na uzemi Rakousko — Uherska vytvofilo nékolik typii zatizeni
pro malé déti, jenz spole¢nost vytvoftila jako ¢aste€nou ndhrazku za rodinnou péci.
K nejstarSim patiily nalezince pro déti nemanzelské a odlozené, dale sirotcince pro déti bez
rodicu a détské nemocnice pro déti oslabené €i trpici chorobami.
Vedle téchto instituci, ur¢enych pro déti zijici v mimotadnych podminkach, existovaly v 2.
poloving 19. stoleti v nasich zemich i instituce, uskuteciujici mySlenku o hromadné
vychové a péci o malé déti, pochazejici zejména z pracujicich tfid. Jednalo se o opatrovny,
Jjesle, détske zahradky a materské skoly, oznacované dobové souhrnnym nazvem détince

neboli péstovny.

Vyznamnym pedagogem zminované doby byl F. W. Frobel, ktery byl zastancem
reformy rodinné vychovy ve smyslu nového zékladu vychovy za ptispéni rodiny jiz od
ran¢ho détstvi. Byl pfesvédcen o vyznamnosti Zeny v tomto sméru, a to jako matky i jako
vychovatelky.'’

Roku 1840 oteviel v Drazd’anech komplex Kindergarten /Détskd zahrdadka/'™®, jehoz

soucasti byl ustav pro vzdélavani panovnic a détské herny.

17 - s . P e xr S TR T . T
viz jeho citat: ,,Necht nikdy neni pocatecni vyucovani zalezitosti hlavy, necht’ nikdy neni zaleZitosti
rozumu, necht’ vécné zlstava zalezitosti smysli, zalezitosti srdce, zalezitosti matky...*

'8 Nazvem ,,détska zahradka“ cht&l Frobel naznagit, 7e se jedna o misto plné néhy a lasky.
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V Praze, ve Spalené ulici, se prvni Détska zahradka objevila r. 1864 diky J. Heinrichovi.
Tento soukromy ustav byl uréen pro déti ze zdmoznych rodin, kvili zavedenému

Skolnému.

Opatrovny mély sviij piivod v 2. poloving 18. stoleti v zemich zapadni Evropy.
Matky, které pracovaly mimo domov, svétovaly své malé potomky pod dohled star$i Zeny,
pecujici o malou détskou skupinu. Ptikladem byly Dames-schools v Anglii, Scuole delle
maestre v 1talii, Garderies v Belgii, Schulen des alten Miitterlein v Némecku, atd.

Rozvoj a zakladani opatroven, jakozto vefejnych zafizeni pro péci o déti zaméstnanych
zen, se na uzemi Rakouska poji se jménem hrabénky T. Brunswick-Korompové. Prvni
opatrovnu oteviela roku 1828 pod nazvem Zahrada andeélickii v Buding.

Cisatsky vynos €. 857 z roku 1832 zdliraznil soukromy a dobrovolny charakter
opatroven a jejich odlisnost od skol.

Pozdéji se k zakladani opatroven ptidalo i duchovenstvo. Ve velkych méstech byly tudiz
opatrovny v péci jeptiSek. VSechna tato zafizeni byla konfesni: katolickd, protestantska a
zidovska.

K prvnim opatrovnam zaloZenych v Ceskych zemich pattila Karlinska opatrovna a
opatrovna v Praze na Hradku z roku 1832. Ve druhé jmenované ucil jako prvni J. V.
Svoboda. Opatrovna na Hradku se liSila od ostatnich funkci vychovnou a vzdélavaci, krom

bézné existujici funkce pecovatelské.

Dal$im vefejnym zatizenim pro malé déti, které existovalo jak ve spojeni
s opatrovnami, tak 1 samostatné&, byly jesle.

Jejich kolébka se naléza ve Francii. Jean-Baptiste-Francois Marbeau zalozil v
Chaillot r. 1844 Pesére en Palais des Enfants. Denné tu pobyvalo 15 — 20 déti ve véku od
2 tydnt do 3 let, o kter¢ se starala jedna oSetrovatelka. Poskytovala jim racionalni péci,
vhodnou stravu, hracky a zaklady ndboZenské vychovy. Jesle mély dvé oddéleni. Jedno pro
kojence, kam mély volny pfistup kojici matky, a druhé pro batolata. Spolu s financovanim
rodicu prispivali na provoz jesli i sponzofi, avSak pro socidlné slabé rodiny ztstavala
instituce nedostupnou. Piesto jesli v Parizi ptibyvalo. Z praktickych diivodii se prosadila
zasada pfijimat pouze odstavené déti. Jesle mély byt prvnim ¢lankem uceleného
vychovného systému, usilujiciho o mravnost lidovych vrstev.

V dob¢ druhého cisafstvi se staly vefejnym zafizenim a zacaly piijimat do bezplatné péce

déti nezamoznych rodicu.
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Na konci roku 1879 bylo 30 jesli v Patizi a 142 jesli v ostatnich méstech. /Historicke
znazorneni Parizskych jesli viz priloha ¢. 1/

Krom Francie existovaly jesle v Detmoldu a u nas na Starém /1854/ a Novém
/1857/ mésté. Znamé byly Elis¢iny jesle v ulici Na Slupi ¢i jesle Zofie Lommelové na
Ujezd8. V Praze fungovaly pod kiidly spolku Zentralverein fiir Errichtung und Erhaltung
von Krippen in Prag, coz pfedznamenavalo i némecky jazyk v jeslickach. Jejich urceni
bylo pro déti chudych rodict, které pottebovaly oSetfovani a zakladni péci viibec.
Prvni prazské Ceské jesle vznikly r. 1884 v Dusni ulici, diky snahdm pani Riegrové spasit
ceské dusicky. Pozdéji bylo otevieno oddéleni pecujici o kojence, vedle existujiciho pro
batolata. Pribyly také dalsi jazykove Ceské jesle pod Nebozizkem ¢i pfi opatrovné na

Hrad¢anech.

Instituce pro nejmensi déti /opatrovny, jesle, matei'ské skoly a détské zahradky/
byly zfizovany bud’ samostatng¢, nebo byly dle potieby piitazovany k sob¢ ¢i ke Skolam
obecnym.

Pivodné byla predskolni zatizeni zakladana jednotlivci, spolky ¢i cirkvi, postupné se jejich
zfizovani stalo pfedmétem prace vefejnych organd, obci a statu.

Zafizeni se postupné odliSovala nejen svou funkci', ale i vékem pfijimanych déti,

vlastnimi programy, a podobng. Zaméstnavany zde byly zkuSené Zeny, ale 1 muzi.

Spolu s rozvojem vetejnych instituci pro malé déti se v 19. stoleti objevovaly prvni
impulzy ptipravného vzdélavani pedagogt téchto zatizeni. Tyto instituce byly zprvu
zakladany jako zafizeni socialniho charakteru s cilem zajistit dohled détem, jejichz rodice
museli odejit za praci. Posléze se vélenily i snahy vychovné a ruku v ruce s tim 1
pozadavky na zajisténi kvalitniho pedagogického dozoru.

V daném obdobi vSak neexistovala institucionalizovana ptiprava vychovatelii pro
zminované instituce. Proto si n¢ktera zatizeni pfipravovala vlastni péstouny a péstounky.
Ti byli pfipravovani zejména pro roli peCovatelskou, nebot’ jejich zdkladnim tkolem bylo

poskytnuti bezpeci svéfenému ditéti.

19 y: L , s e e, Y . e 1x . <
Ztizovanim prvnich vefejnych instituci se oteviela moznost dat détem nejen ochranu, ale i zaklady
vychovy a vzdélani. V 19. stoleti bylo pfedSkolnim zatfizenim pfisuzovano i poslani narodni. Nafizeni ¢. 4711

z 1. 1872 diferencovalo vychovny ukol $kol matefskych oproti pecovatelskému ukolu opatroven a jesli.
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Etapa organizované ptipravy péstounek opatroven a matetskych skol byla zahajena
az tisskym zdkonem roku 1868, po oznaceni matei'ské Skoly jako vzdélavaci instituce.
Profesni ptiprava péstounek spadala do kompetence vetejnych ucitelskych ustavii pro

vzdélavani ucitelek.

V ramci dalsiho historického vyvoje by se dalo dale hovofit o snahach reformovat
ptedskolni vychovu, cilech a programech ,,skolek®, vzdélavani ucitelek matetskych Skol.
Avsak tato oblast jiz nespada pod sledované téma péce o dit€ mimo ptitomnost rodicl
osobou nahradni, popf. zastupujicim zafizenim s funkci pecovatelskou.

Ve vyse uvedenych institucich Ize spatfovat predchiidce dnes existujicich

matetskych skol, jesli, détskych koutktl, a dalSich obdob, popsanych dale.
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1. 8. Pohled ,,stoleti ditéte* na vychovu nejmensich

Ve ,,stoleti ditéte ovlivnila stav spole¢nosti pedagogickd koncepce reformni
pedagogiky, ktera usilovala o novy piistup k ditéti v ramci pedocentrické linie. Usili o
reformu $koly a vychovy viibec bylo vedeno idealy svobody ditéte a volné vychovy.
Vyznamnymi osobnostmi reformni pedagogiky byli J. Dewey, E. Keyova,

M. Montessoriovi, R. Steiner, O. Decroly a dal3i.** V Cechach staly v &ele reformnich

snah v matefském S$kolstvi I. Jarnikova a A. Siissova.

Existenci opatroven Ize datovat do r. 1934. Novy typ instituce, jenz se v této dobé
objevil, se oznacoval utulkem a byl zfizovan u matetskych skol pro déti z délnickych rodin.
Déti v ném ziistavaly do konce pracovni doby rodict.

V prvnim obdobi kapitalistické republiky tvorily ¢ast predskolni sité¢ zafizeni

soukromad, ¢imz vznikla jistd neuplnost v dobovych pocetnich ptehledech.

V ramci budovani socialistické predskolni vychovy a pedagogiky nelze opomenout
myslenky K. Marxe a B. Engelse. Marx pfispél k objasnéni postaveni Zen a déti
v kapitalistickém zptisobu vyroby a propracoval etické problémy rodinného zivota. Engels
zdivodnil vyznam vetejné vychovy déti, kterou chéapal jako vychovu vSech déti od
narozeni ve statnich Gstavech a na statni utraty.

V. L. Lenin propojoval otazku vefejné vychovy s pozadavkem osvobozeni zeny.

V matefskych Skolach a jeslich vidél instituce, které mohou zbavit zenu starosti o rodinu a
tim ji zrovnopravnit s muzem.

P. F. Lesgaft propracoval otazky rodinné vychovy v knize ,,Rodinna vychova
ditéte a jeji vyznam®. Ocenil v ni nezastupitelnou roli matky, zejména v obdobi do 8 let
véku.

Spolupracovnice Lenina N. K. Krupska ve svém spisku ,,Zena - délnice®
poukézala na rozhodujici tlohu matky ve vychové ditéte a na nezbytnost vefejné
ptedskolni vychovy pro déti délnikt a rolnikil. Polozila tim zéklad marxistickému pojeti
institucionalni predskolni vychovy, ktera byla, dle jejiho nazoru, zalezitosti

celospolecenskou, nejen rodiny a matetské skoly.

2 viz SINGULE, Frantisek. Soucasné pedagogické sméry a jejich psychologické souvislosti. Praha : SPN,
1992. ISBN 80-04-26160-4.
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Pro sovétskou predskolni pedagogiku mélo velky vyznam dilo A. S. Makarenka.
Kuptikladu ve sborniku prednasek ,,0 vychové déti v rodiné ocenil vyznam rodinné

vychovy pro utvareni clovéka.

Uvedené vyvojové tendence v systému piedskolni vychovy 19. a 20. stoleti
zasahuji az do doby soucasné.
Ve svétovém meftitku doslo po 2. svétoveé valce k rozsifeni instituci vetejné piedskolni
vychovy, a to z ditvodu stoupajici populacni viny ¢i zapojeni se Zen do spolecenské

produkce.

V soucasnosti existuje velké mnozstvi odbornikill z fad pedagogl a psychologt,
ktefi se vénuji problematice rodinné péce. Skala zminénych odborniki je velmi §iroka, od
prof. Svejcara az k prof. Mat&jékovi, Ze nelze dostate¢né poctivé, vzhledem k rozsahu této

prace, vybrat a blize popsat ty nejpovolané€jsi a nejzainteresované;jsi.
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1. 9. Historické promény profese opatrovatelky

» PFirozenou vychovatelkou jest Zena.
Vychovavati divky za budouci matky a vychovatelky déti jest vychovdvati ndarod.
Zena v domdcnosti jest netoliko knéikou domdciho krbu,

nybrZ i viadkyni v kole déti, prvni péstounkou, ucitelkou, vychovatelkou.

G. A. Lindner*!

Od pocatku rozvoje vetejné piedSkolni vychovy, tj. od 1. poloviny 19. stoleti, je mozné
zaznamenat promeény v pojeti peCovatele a vychovatele ditcte.

Jedna ze zaznamenanych linii se tyké pfechodu profese péstounky, jejiz hlavnim
poslanim byla péce o malé déti, k profesi kvalifikovaného ucitele matetské skoly, kde byla
funkce pecovatelska pouze caste¢nou naplni prace.

Jinou linii, dosud malo zmapovanou, by bylo moZné sledovat aZ k novodobé sle¢né na
hlidéni. Zde se vSak nabizi otdzka: kam az lze sledovat historii sle¢en na hlidani?
Predchtidcem dnesni chiivy miize byt, krom zminované pecovatelky, i osoba z dob
rozdilnost v povinnostech a naplni prace. Nize uvedené kojné, vychovatelky a chiivy
vykonavaly sledovanou profesi jesté pred institucionalizaci predskolni vychovy.

Oba uvedené pohledy se do jisté miry prolinaji, a tak v nasledujici ¢asti nebude mozné

striktni oddé€leni obou cest vyvoje.

Promény v profesi predskolniho pedagoga a potazmo i peovatele je mozné
vysledovat z vyhlasek a dokumentti dané doby, ze spisti vyznamnych pedagogii a

pokrokovych myslitelt.

F. J. MoSner popisuje, ve svém spisu ,,P&stounka“*?, idealni péstounku jako zenu
schopnou pecovat o déti, a to na zdkladé matetského citu. Predkladal zde i program, jak
vychovavat déti polosoukromou formou mimo vlastni rodinu.

J. V. Svoboda pozadoval po opatrovnici nejlepsi povést a mravnost, znalost zemskych

jazykd, dobré dusevni vlohy, vyte&nou Zenskou trp&livost, bd&lost a matetskou pé&i.*

1 viz G. A. Lindner: O vychovéni vychovatelek. Posel z Bud&e 1883, str. 3.
2 viz MOSNER, F. Péstounka, cili Zpiisob vychovavani ditek mimo Skolu. Praha : F. Urbanek. 1874.
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K. S. Amerling, reformator ¢eského skolstvi, predlozil roku 1848 v ¢asopisu ,,Posel

z Budee**

,»Navrh narodni skoly*. Soucasti navrhu Skolského systému byla matetska skola
pro déti 2 - 3leté a opatrovna pro déti 4 - Sleté. Pé¢i mél zajistit ucitel a jedna hlidacka,
ktefi mé€li hravym zplisobem ucit déti Cistoté, vyfecnosti, sluSnému chovani, zpévu,
télocviku a fadnému pojmenovavani véci v nejbliz§im okoli.

Ministerskym vynosem €. 4711 z roku 1872, jimz bylo dano ustanoveni o $kolach
matefskych a Gstavech jim pfibuznych, byly uréeny pro matetské Skoly péstounky, které
,»mely ditky prakticky vyucovati a pfimo s nimi prakticky obcovati* a dale opatrovnice,
kterou mohla byt ,,osoba silného téla, zdravého ducha a bezithonnych mravi,“?

Krom vySe uvedeného citatu, ptiblizujiciho predstavu vhodné osoby vychovatelky, se
G. A. Lindner zabyval i ,,pfirozenou paedagogikou®. Timto terminem oznacoval vychovu
matek a chliv tzv. na vlastni pést. Upozornoval na mozna rizika tohoto ptisobeni bez
patficného vzdélani. Doporucoval tudiz vzdélani na Skolach div¢ich, obdobu vzdélani
pestounek skol matefskych. Tzv. domacnost rodinnou stavél nad skolu matetskou.

B. Studnickova se, ve svych tvahach o Skole matetské, zabyvala také povolanim
pé&stounky. Diraz kladla na upfimnou lasku p&stounky k jejim svéfenctim.”®

I. Jarnikova spatfovala ulohu péstounky v dovednosti zaméstnavat déti, rozvijet jejich

fe€, pozornost, samostatny usudek a pecovat o télesnou a duSevni stranku. Pozadovala

v ;o7 r I v ro1x s - r r v r 27
uplatnovani prava ditéte na st'astné détstvi, a to v klidném a laskavém prostiedi.

Pocatkem 20. stoleti zacalo dochéazet ke zvySovani diirazu na pedagogickou funkci
matetské Skoly. Na ménici se funkci matefskych Skol upozornily samy péstounky r. 1908
na svém sjezdu. PoZadovaly tam své pfejmenovani na ucitelky matetskych skol. K této
pfeméné doslo az roku 1934 spolu se zdiiraznénim pedagogického aspektu predskolnich

zafizeni.

# viz SVOBODA, I. V. Skolka ¢ili prvopocatecni, praktické, nazorné, viestranné vyucovdani malych ditek
k vécnému vybrouseni rozumu a uslechténi srdce s navedenim ke cteni, pocitani a kresleni pro ucitele,
péstouny a rodice. Praha: SPN, 1958

**viz AMERLING, K. S. Navrh narodni $koly. Posel z Budce I. Praha, 1848.

¥ viz LEDVINKOVA, B. Ndstin vyvoje opatroven, skolek a mateiskych skol. Praha : F. Urbanek, 1887.
% viz STUDNICKOVA, B. Uvahy a ukdzky methodické z oboru kol materskych. Praha : Urbanek, 1891.
" viz JARNIKOVA, 1. Piirucka pro skoly mateiské a nejnizsi tiidy kol obecnych. Caslav, 1910.
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1. 10. Najemna kojna

., Nestéstim kojnou miti, ale jesté vét§im nestéstim kojnou byti*

» V7 tedy, sestro md, Ze osoba, kterd svym mlékem, svou krvi dité tvé koji,

fe ji nikdy tu sluibu dosti vynahraditi nemiizes...“”’

Pozici kojnych nelze postavit na roven s pozici opatrovatelek obsahem jejich
povinnosti, presto vSak v historii plnily vyznamnou zastupnou roli, a to nejen v oblasti
stravovani. Na kojné je mozné pohlizet jako na ptedchiidkyné chliv nebo jejich primitivni
obdobu.

Mnoho vyznamnych myslitelt se k jejich funkci vyjadfovalo s ohledem na vychovu

déti a jejich pozdéjsi vyvoj, ovlivnény pozivanim ,,nemateiského* mléka.

Jesté v 18. stoleti se pii prvnim kojeni davalo pfednost kojné i pii ochoté matky své
dit& odkojit.*

Otazka, kdo ma dit¢ kojit, vyvstala naléhavéji az v poslednich desetiletich 18. stoleti.

V priibéhu raného novoveku se v Evropé rozmohl zvyk svéfovat dité najemné kojné.
Takika bez vyjimky pfedavaly své déti kojnym Slechti¢ny, nejcastéji z diivodu plnéni
spoleCenskych povinnosti a zachovani pevné postavy.

Ideal rokokové zeny odkazal kojeni do sféry vulgarni a pfilis télesné, vhodné
maximalné pro Zenu mést'anského ptivodu. Mést'anské Zeny vyhledavaly kojnou
v ptipadech pracovni vytizenosti, kdy se o potomka postarat nemohly.
Kojné se staly takika atributem francouzské civilizace, ale pouze do projektu ,,nové
matky* J. J. Rousseaua. Diky nému se matefstvi stalo poslanim a kojeni pfislo do médy.

Sluzby najemné kojné vyhledavaly matky spiSe v katolickych neZ v protestantskych

evropskych zemich.

% {islovi viz Antonin VITAK: Klin matersky cili Nauka o vychové rodinné, kterak totiz déti od poceti a
narozeni az do ¢tvrtého roku deétského telesné a dusevné osetiovati a rozumné vychovavati. Dil 1. Praha 1902.
¥ viz Honorata ZAPOV A: Nezabudky. Dar nasim panndm. Praha 1870.

30 Vieobecnd se mélo za to, Ze kolostrum je pro dit& skodlivé. Tento piedsudek byl vyvracen A. Jungmannem

a pozd¢ji i medicinou 19. stoleti.
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Kojné se v rodin€ z biologickych divodi stiidaly. Urozené matky si je vybiraly dle
mladi, sily a stati vlastniho potomka.’'

Ve sttednich vrstvach ptichazely k novorozenci kojné nejcastéji z diivodu vypomoci matek
manzelovi v podnikani, ale 1 zde existovaly vyjimky. Velmi problematické byla vyZiva
délnickych déti. Téch se zpravidla ujimala, v nepfitomnosti pracujici matky, néktera ze
sousedek a za poplatek je kojila spolu s potomkem vlastnim.

Rozsiteni ndjemnych chitv neziskalo nikdy vSeobecny souhlas. Kuptikladu prazsky
pediatr Adalbert Czerny upozoriioval na moznost citového odcizeni mezi matkou a
ditétem. A protoze byla vétSina kojnych svobodnymi matkami, ptidavali mravokarci do
pléna své tivahy o neblahém vychovném vlivu ,,profesiondlniho* kojeni na dité. Navzdory
masivni kampani provazely ndjemné kojné nemluviiata po celé 19. stoleti.

Kojné ptichazela do domu, aby zastoupila ekonomicky ¢i spolecensky aktivni matku.
Nékterym zenam nedovoloval kojit jejich zdravotni stav nebo si jen nedivérovaly. Lékati
se s nagjemnymi kojnymi smitovali v ptipadech tuberkul6z a jinych zavaznych neduht
matek. NaleZelo jim pak hlavni slovo pfi jejich vybéru. Uptfednostiiovany byly Zeny
venkovské, tiché a jemné, Cilé a ¢inné, obratné. Nejlépe vyhovovaly Zeny mladé
/mezi 20. — 30. rokem/, nejlépe Sestinedelky, po porodu svého druhého nebo tietiho ditéte.
Nejmén¢ dulezity byl fyzicky vzhled kojné, vypovidajici o zdravi a zptisobu zivota.
Ttebaze 1¢kati vyvratili povéru, Ze s mlékem dité saje 1 povahové vlastnosti kojici osoby,
zustal charakter kojné pfedmétem rodicovského zajmu i na konci stoleti. I v pokroc¢ilém
19. stoleti trvali 1ékafi na sile, zdravi a Cistotnosti zen. M¢ly mit zdravou barvu, pfijemny
vyraz, zdravé o€i a zuby, husté vlasy a velka nadra. Jesté podstatnéjsi byla kvalita jejich
mléka.

Od 70. let 1ze nalézt v pfiruckach doporuceni zdjemciim o kojné obracet se na
porodnice, kde na svobodné matky dohlizel 1€kat a dalsi personal dbal na jejich mravy a
osobni hygienu. Prazsky nalezinec®® mél z takovéto &innosti svych ,,chovanek* jisty
prijem, nasledkem ¢ehoz najemné kojeni ziskalo promyslenou organizaci a jasna pravidla.
V ptipadé nespokojenosti klientli s vybranou kojnou, ji mohli doty¢ni do dvou tydnt vratit
zpét do nalezince. Uvedené agentury /ammen-comptoiry/ fungovaly jesté pied 1. svétovou

valkou. Existovala stanovena pravidla, kterd musela byt témito institucemi respektovana:

3! Vlastni potomek kojné mé&l byt zhruba stejné stary jako jeji novy svéfenec. Vlastni dité kojné muselo byt
ale pfikrmovano uméle, protoze se nepatfilo, aby Zena vedle malého aristokrata kojila jesté vlastni ,,sprosté*
dité.

32 Stejné tomu bylo v celé Evropé i Severni Americe.
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1ékatsky dozor nad agenturou, Iékatské vySetfeni kojnych, vedeni agendy zachycujici
anamnézy vSech adeptek, zjisténi dat vSech porodt, udaje o zaopatteni jejich vlastnich déti
a adresy pfedchozich zaméstnavatelskych rodin. Neochota nékterych rodin zaplatit
pomérné vysokou ¢astku, zaru€ujici kvalitu Zeny, dala vzniknout pozici dohazovacek.
Timto zpisobem si nejcasteji privydélavaly porodni baby.

Néjemné kojné v ¢eskych zemich pracovaly v domé svého zaméstnavatele. Pravidlem
byl tedy pobyt kojné v rodinég, ne ditéte u kojné, jak tomu bylo ve Francii, kromé
Jen nékteré matky z nezamozného prostredi toto pravidlo nedodrzovaly.

Prameny, vypovidajici o sluzbach kojnych v rodinach stfednich vrstev hovofi o
svobodnych matkéch, pochazejicich obycejné€ ze stavu sluzebného. Byly povazovany za
osoby ,.kleslé*, nachazejici v kojeni ciziho ditéte jednu z mala moznosti, jak se uzivit.

Jelikoz se zakazani nebo moralni marginalizovani ndjemného kojeni nezdatilo, dobova
1ékatska literatura zacala vyzadovat dobré zachdzeni s kojnou ze strany zaméstnavatela.
Dobrym zachézenim byla myslena péce o jeji zdravotni stav a vlidnost, nikoli divéra,
nebot’ zmiflovand osoba nebyla povazovana za spolehlivou.

Vedle péce o dit¢ mohla kojna vykonévat jeste dalsi lehké prace.

Po odstaveni ditéte zustavala nékdy kojna v rodin€ coby chiiva. S vyjimkou
Slechtickych rodin byl tento postup pomérné bézny, navzdory varovani Iékati a pedagogh
kviili jejich ptivodu a nevzdélanosti.

Upadek profese najemnych kojnych, ktery byl pfedznamenan objevem nezavadné
umélé vyzivy, nastal s vypuknutim prvni svétové valky. Pozice kojné vSak nezmizela
uplné, dokladem toho je zdkon z r. 1924, zakazujici kojeni ciziho ditéte na tkor svého
vlastniho.

Historické znazorneni kojné viz priloha ¢. 2a), 2b)
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2. Materiska osoba

»ladna laska, Zadné piatelstvi nepiekona mateiskou lasku k ditéti«

Henry Ward Beecher’

Co déla z vychovatele ,,0sobu matefskou“? Zden¢k Matéjcek /2007/ soudi, Ze je to
schopnost byt ditéti utocistém pied v§im nezndmym a nebezpecnym, a Cinit vse
nebezpecné ve svéte bezpeénym svou pritomnosti. Vysvétluje ale i pohled ditéte na ,,své
lidi*“, ktefi nemusi mit potvrzeni z porodnice, ale matetsky a otcovsky se chovat.

Vyse uvedena iivaha nas muze vést k zamysleni nejen nad diileZitosti osoby
matetské, ale i dale, az za biologickou stranku rodicovstvi a vychovatelstvi.

Nejdiive by bylo vhodné pozastavit se u bodu prvniho, a to velmi dilezitého, kterym je

vyvoj vztahu mezi matkou a jejim potomkem.

2. 1. Historicky exkurz do vyzkumu rané interakce matka-dité

Zajem o ranou interakci matka-dité neni nové nastolenou tématikou.

V pribéhu 20. stoleti upozornily psychoanalytické studie na vyznam raného
détstvi. Lze sem zaradit i mnohé neopsychoanalytiky, napt. E. H. Eriksona, popisujici
psychosocialni vyvoj v celém kontinuu, se zacilenou pozornosti k prvnim rokiim zivota a
vyznamu kontaktu matka-dite.

Od 20. let minulého stoleti porovnavala videnska $kola vyvoj ditéte v ustavni péci,
v péstounské péci a v péci vlastni rodiny. Z vyzkumi vyplynula nenahraditelnost
ptirozeného a spontanniho kontaktu ditéte v roding.

Dal$im vyznamnym podnétem pro sledovanou problematiku byla etologicka
pozorovani v pfirozenych a experimentalnich podminkéch, vybizejici k hledani analogii
s chovanim lidskym. Za nejvyznamnéjsi pokusy, z tohoto hlediska, je mozné povazovat
pokusy na primatech H. F. Harlowa a M. K. Harlowové. Zamé&rovali se, mimo jiné, na
zjistovani chovani opic deprivovanych neptitomnosti matky a separaci od vrstevnikd. Na
zaklad¢ vysledkl svych studii stanovili za nejspolehlivéjsi cestu k normélnimu vyvoji

pfirozenou matetskou vychovu s moznosti styku s dal§imi mladd’aty. Vyznamnym

33 Slepi¢i polévka pro maminku, Jack Canfield, Mark Victor Hansen, Prah, 2006, ISBN 80-7252-157-8.
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poznatkem, ktery vzesel z etologickych pozorovani samic a mlad’at, byla urcita
predprogramovanost tohoto chovani.
Dals$im pokusem Harlowa, tentokrate ve spolupraci se Zimmermannem z roku 1958, bylo
oddéleni mlad’at opic od matek bezprostiedné po narozeni, s naslednym pfenesenim do
kleci se dvéma umélymi ,,ndhradnimi matkami“. Tyto ndhrazky byly vyrobeny z dratu a
pro kontrast z pénové gumy a latky. Vyslednym chovanim bylo vyhledavani mékéiho
»polstatkového* modelu matky, 1 navzdory vétsiho pfisunu potravy od modelu draténého.
zvitata utikala bez vyjimky k mé¢kkému modelu. V ¢etnych vyzkumech bylo prokazéano, ze
chovani, které¢ zvirata projevovala k ,,mé¢kkym matkdm®, bylo téméf identické s chovanim
kontrolni skupiny opic k matkdm opravdovym.
Fotografie tzv. Harlow’s Monkeys viz priloha ¢. 3

Také studie kulturné-antropologické iniciovaly zdjem o ranou interakci a mnoha
interkulturni chovani. Americka antropolozka Margaret Meadova se zabyvala studiem
déti ptirodnich narodd. Vypozorovala dobré akceptovani $irsi socialni skupiny détmi
v nejrangj$im véku. Tyto tyden ¢i mésic staré déti pomerné dobie zvladaly péci vétsiho
mnozstvi lidi, nejen atomarni rodiny, avsak za predpokladu malého poc¢tu déti v tomto

v r vy, r 34
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2. 2. Charakteristika rané interakce matka-dité v raném détstvi

Vztah lidskych rodict k ditéti vznika jesté pred porodem. Matka vnima projevy
ditéte dlouho pted jeho narozenim, stejné tak plod reaguje na vlivy zprostiedkované
matcinym télem.
za chybné. Podporuje se co nejcasnéjsi a co nejintenzivnéjsi kontakt matky s potomkem.
Rada vyzkumnych studii dokazuje psychickou a zdravotni prospé&snost téchto kontaktd.

Do vazby mezi matkou a ditétem, zaloZené na kojeni, vstoupilo lidstvo jiz davno
zfizenim instituce kojnych a v minulém stoleti umélou détskou vyZzivou. V poslednich
tficeti letech se kojeni zacalo opét povazovat za biologicky nenahraditelnou vyzivu a

psychologicky vyznamnou zkusSenost, posilujici pouto matky a ditéte.

3 viz ptednaska PhDr. I. Jungwirthové v ramci kurzu pro rodice: Prarodie, kamaradky, chivy...
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Matka je pro svou roli do jisté miry predisponovana tzv. matetskou senzitivni
periodou. V této period¢ se projevuje jakasi hormonalni disponovanost k vhodnému
chovani viici ditéti. V oné kritické fazi dochazi u vétSiny zivych tvord, a tedy i u ¢loveka
k tomu, Ze diky svym vrozenym dispozicim pocituje potiebu pfilnout k dospélému jedinci
svého druhu, s nimz se konfrontuje. Je zndmo, Ze n¢ktera zvirata dokézou ptilnout i k
,.nahradni“ matce, pokud nemaji k dispozici dospé&lého tvora svého druhu.®® Nedostatek
kontaktu s dosp€lym jedincem svého druhu v prvnich tynech Zivota se promitd do zmén
chovani nedospélého jedince a miiZe se projevit jeho deprivaci. Podobné je tomu u
novorozence a kojence, pokud nemé pravidelny kontakt s dospélou osobou, nejlépe
matetskou. Nizky kontakt matky a ditéte v tomto kritickém obdobi /zhruba prvnich 18
mesicl Zivota/ mé nepominutelny vliv na dal$i utvareni mladého ¢lovéka.

Obdobi od 2. a 6. mésice byva nazyvano symbiotickou fdzi. Symbidza zde znamena
uzké spojeni, témér splynuti, ditéte s matkou. Tato vazba v poc¢ate¢nim obdobi usnadiuje
ditéti jeho adaptaci na svét a predstavuje zaklad budouciho pocitu jistoty.

Po 4. mésici nastupuje obdobi separace, neboli vnitini proces odliSeni se od okoli i
matky a vytvoreni si hranic. Spolecné s nim probiha proces individuace, tj. rozvoj
autonomie a prosazovani samostatnosti. Pocatkem téchto dvou procesii je obdobi
diferenciace, mezi 6. a 9. mésicem, kdy dité zacina odliSovat matku a eventualné i dalsi
blizké bytosti. Za urcitych okolnosti mize mit z neznamych lidi i strach. Dobra i Spatna
zkuSenost v této dobé byva prototypem dalSich citovych vztahii v budoucim Zivote.

Z. Mat&jek varuje®®, Ze by se v této dob& neméli lidé v pééi o ditd prilis stiidat, aby ditd
m¢elo dostatecnou prilezitost k uceni, a aby mélo moznost dobie poznat ,,zndmé* lidi a
odlisit je od cizich.

Ptiblizné v 7. az 8. mésici se u ditéte objevuje strach z cizich lidi a neznamych
situaci. Neznama situace piedstavuje nejistotu, v niz kojenec hledd oporu u matky. Svym
strachem je chranéno pted potencidlnim ohrozenim — je to prastary zakotfenény
mechanismus chranici kazdé mladé v ptirodé. Matka je jednim z prvnich objektd, ktery je
ditétem chapan jako trvaly. V tomto obdobi se rozhoduje o duvéie ke svétu. V 7. mésici

reaguje kojenec na separaci od matky odporem, hleda ji, mize prozivat az tzv. separacni

35 Napf. kachiiata, ktera nepoznala po vylihnuti dosp&lou kachnu, mohou v prvnich hodinach svého Zivota
nasledovat i uzptisobenou krabici na provazku. Podobné pokusy byly u€inény i na primatech.
36 viz Matgjéek, Z. Teoreticka ivaha nad pozdnimi nasledky psychické deprivace a subdeprivace. Cs.

Psychologie, 40, 5, 369-375.
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lizkost”’. Separa¢ni uzkost mize dit& proZivat i v pozd&j$im batolecim obdobi, v situaci

odlouceni od matky nékym dal$im, pokud samo nemtize danou situaci ovlivnit.
Separacni tizkost se sestava z 3 fazi:

1. Faze protestu

2. Féaze zoufalstvi

3. Faze odpoutani od matky

Dle M. Mahlerové /Vagnerova, 2000/ za¢ina dité¢ mezi 6. a 9. mé&sicem chéapat svou
samostatnost. Toto obdobi oznacuje jako diferenciacni fazi separacné individuacniho
procesu. Dité€ si postupné zacind vytvaiet vztahy k dalSim lidem, neboli diferencovat
v roving socialnich vztahd. Ve fazi odliSeni mize pocitit strach ze ztraty matky. Za
normalnich okolnosti sta¢i pro udrzeni jistoty védomi kontinuity existence matky a

pfevaha pozitivni zkuSenosti s jejim chovanim.
Kazuistika

Terezka byla ve veku 7 - 8 mésicii poprvé ve svém zZivoté svérena do péce ,, cizi“ osoby,
presnéji chitvy ve vyssim véku. Tuto skutecnost nesla pomérné dosti tézce — plakala,
kricela, hledala matku, nebyla schopna zklidnéni ve spolecnosti pani na hlidani. Vyse
uvedené reakce ditéte donutily matku k prerusent kontaktu s chitvou. Ve véku Terezcinych 9
mésicii zkusila matka vyuZiti sluzeb chuvy jiné, v mladsim veku, postupnym privykanim za
Jjeji pritomnosti. Terezka si po prekonani pocatecni nedivéry v novou osobu a v opétovny
navrat matky, na novou chiivu uvykla a neprojevovala jiz zadné znamky nevole pri jejim
hlidani.

Podle M. Mahlerové /Vagnerova, 2000/ dochazi v prvnich mésicich batoleciho
veku k tzv. praktikujici subfazi separacné individuacniho procesu. Nazyva tuto fazi
znovusblizovaci, v niz se jedné o vyjadieni potteby potvrdit si jistotu vztahu s matkou.

Tuto fazi Ize chépat jako jakési moratorium batolete.

V batolecim obdobi se rozviji védomi sebe sama. V této souvislosti se objevuji

2 mezniky, které signalizuji dosazeni urcité vyvojové trovn¢:

1. Separace od matky

2. Vaznik potieby sebeprosazeni

37 Separaéni izkost popsali r. 1952 Bowlby a Robertson.
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Osamostatiiovani na socidlni urovni a navazovani novych vztaht je podminéno
dosazenim urc¢itych kompetenci, jez batoleti umoziuji zvladnout komunikaci, zakladni
normy chovani a diferencovat riizné socidlni role. Dit¢ ze svého hlediska rozliSuje blizké,
znamé a zcela cizi lidi. Je schopné citového piipoutani k obéma rodicim. Vyznamny je

v tomto véku i vliv sourozencu.

Mezi formy uceni batolete patii ndpodoba a identifikace. Z této skutecnosti
bezpochyby vyplyvéa nutnost vhodného vzoru, nejlépe uvédomélého a citove

zaangazovaného rodice.

Vazba a odpoutani podléhaji, dle J. Prekopové a Ch. Schweizerové /2008/,
hierarchicky uspofddanému zakonu vyvoje. Teprve po Uspésné vazbé je mozné odpoutani
ditéte. Potieba vazby je v rozhodujici mife nasycovana v prvnich tfech letech zivota, kdy
se pozvolna méni v probouzejici pottebu odpoutani se.

Razné okolnosti v§ak mohou vzajemné ptipoutani matky a ditéte ztéZovat nebo naruSovat
/napt. nevyieSené problémy matky a z nich plynouci ambivalence k ditéti, ovlivnéni vlastni
chladnou vychovou, rozdilnost v ,,mazlivosti* déti, atd./*®

Prvni tii roky Zivota jsou velmi duilezité z divodu tvorby zaklada pro cely Zivot.
Dle nazoru vySe uvedenych autorek, by se v tomto obdobi mélo dit€ citit chranéné a
v bezpeci, a pod ochranou ,,hnizda* sbirat klicové zkusenosti pro dalsi vyvoj jeho
osobnosti. Jistota moznosti navratu do ,,hnizda“ a dobry vzor hraji v tomto véku velkou
roli. Nachazeni vérohodnych vzorti, vhodnych k napodobeni, jsou pro vychovné vedeni
zasadni. Stejné tak 1 vymezeny a chranény prostor, ve kterém ma dit¢ moznost objevovat
své sily a svou osobnost, samoziejme za existence stanovenych pravidel.
Vyznam jistoty laskyplné mateiské pritomnosti ukazuji kuptikladu vyzkumy, které zjistily,
ze pii hospitalizaci ditéte mezi 6. mésicem a 4. rokem nedochazi k citové deprivaci, je-li
v nemocnici s ditétem trvale pfitomna matka ¢i jind zndma osoba. U pomérné velkého
mnozstvi pfipadi déti se prokézalo, ze absence pevnych citovych vazeb v raném détstvi
vedla k jazykovému a intelektuadlnimu opozdéni a obtizim v navazovani trvalejSich

blizkych vztaht.

3 viz dila Z. Mat&jcka
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2. 3. Podstata emocionalni a socialni vazby matka-dité

Podle J. J. Pestalozziho, musi matka dité oSetfovat, zivit, opatfovat a tésit. Nemuize
jinak, je k tomu puzena silou smyslového instinktu. Uspokojuje potieby ditéte, odvraci od
n¢ho vSechno neptijemné, pomaha mu v jeho nemohoucnosti. Dité je opatfeno a potéseno,

X 1 C i1 39
sém¢ lasky v ném tim vzklicilo.

J. Bowlby se zamétoval na kvalitu interakce matka-dité a jeji prospéch pro rozvoj
ditéte. Dokazoval, Ze tento vztah je zdkladem pro vSechny dalsi socidlni vztahy a Ze jeho
naruSeni vede k zavaznym disledkiim ve vyvoji jedince. Pro psychicky vyvoj a vytvoreni
vztahu s druhym ¢lovékem povazuje za klicovou schopnost vyhledavat péci a zajem ji
poskytovat. Z tohoto zakladu musi, dle Bowlbyho /Mertin, 2003/, vzejit pouto mezi
slab$im, péci vyzadujicim a siln€j$im, péci poskytujicim.

Ptijeti rodiCovskeé role se v§i péci a obétovanim se povazuje za ptirozeny projev zZivocichil.
Pozorovéanim déti doSel vySe uvedeny autor k pfesvédcent, Ze na konci 1. roku mé dité
zékladni znalosti o blizkém prostiedi a dal$i roky mu umozni tyto poznatky organizovat do
,»vnitinich modeld®, v€etn¢ obrazu matky a sebe samého. V péti letech mu uz slouzi
sofistikovany model fungovani jeho matky. Béhem prvnich let Zivota se utvofi urcity typ
vazby ditéte s matkou, a to bud’ vazba ,,jista", ,,nejista — izkostna, vzdorujici*, nebo
,»hejistd — uzkostna, vyhybava“.

S postupujicim veékem ditéte klinické vyzkumy prokézaly, ze schéma ptipoutani v raném
détstvi a souvisejici osobnostni rysy nabyvaji na vyraznosti a jsou pro dité
charakteristictéjSimi. Bowlby /Mertin, 2003/ diirazné proklamoval, ze dochézi k jakémusi
fetézeni negativnich modeli interakce matka-dite, které se v dalSich generacich opakuji a
stavaji se zavaznéjSimi a komplexné&jSimi.

Bowlbyho spolupracovnice M. Ainsworthova testovala reakce ditéte na odchod
matky z mistnosti, v nizZ zistala s dit€tem jen cizi osoba, a poté reakce ditéte na navrat
matky do mistnosti.

Povaha vazby je zjistitelna také cilenym rozhovorem s dospélou osobou a jeji

kvalitu je mozné predpovédet dle postoje matky k jesté nenarozenému ditéti.

39 viz PESTALOZZL, J. J. Jak Gertruda uci své déti : Vybor z pedagogickych spisii J. J. Pestalozziho. Praha :
SPN, 1956. Laska k lidem se utvati ve vztahu ditéte a matky, s. 123-125.
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Na tato zjisténi lze volné navazat zamyslenim nad vlivem zkusenosti s vychovou

wevr o

z puvodni rodiny otce a matky, na jejich pozdéjsi plisobeni na potomka.
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3. Genderovy pohled na souc¢asnou rodinu

Navzdory rozsiteni feministickych tendenci a rostouci emancipaci zen, je vychova
ditéte v jeho prvnich letech téméf vyhradné v rukou Zen.

Toto chépani je spojeno s femininni identitou a ovliviluje zivot Zen od jejich détstvi.
Spociva na nich nejvétsi dil ukolt, spojenych se zaopatfovanim ditéte a domacnosti. Musi
byt vice mén¢ ochotny prerusit na nékolik let profesni kariéru a stat se tak finan¢né
zavislymi na partnerovi. Dostavaji se do jisté socialni izolace bez moznosti uspokojovani
potieb mimo rodinu ve stejné mite, jako v dob& bezdétnosti. Casto bojuji o udrzeni
pozitivniho pocitu vlastni hodnoty.

Kuptikladu matetska dovolena byva muzi ¢asto vniména jako pfirozeny ud¢l ¢i
vysledek svobodné volby Zeny, z pohledu Zeny byva naopak brana jako nesvobodna
situace vymezena manzelem & jejimi vnitfnimi ohledy k ditéti.*’

Z tohoto pohledu se zajimavym jevi vyzkumny text Klary Janouskové ,, Krkav¢i
matky?“, v némz predklada vysledky kvalitativni empirické sondy do Zivota Zen, které se
socialné definované normé péce o dité vymykaji. Jedna se o vzorek Zen, které zacaly
pracovat pted prvnim ¢i druhym rokem véku ditéte a musely tak hledat ndhradni feseni pro
zaopatieni potomka, nejcastéji v osob¢ své matky nebo manzela. Janouskova v uvedené
praci zkouma motivy zen k danému rozhodnuti, jejich pocity, nadhled na situaci, vnimani

reakci okoli, atd.

Zastupitelnost genderovych roli, v tomto ptipad¢ participace na vykonu rodi¢ovské
role a pé¢i o doméacnost, existuje zatim spise na bazi teoretické. V praxi pretrvava kulturni
zakofenénost stereotypniho vidéni role Zzeny a muZze. Zena je vnimana jako bytost

« 1 r ;o , . v . v T .41
odpovédna za chod a fungovani domacnosti a muz je stavén do pozice Zivitele rodiny.

40 _ - . . p . . . c N « , “1z..1 « p
9 viz rozhovory Martiny Musilové v ramci projektu ,,Pozice Zen s vysokoskolskym vzdélanim v Eeské

spole¢nosti 90. let*

#! Zajimavé jsou z tohoto hlediska grafy, pochézejici ze socialni analyzy ¢eské rodiny ,,Rodina a ménici se
gender role, provedené M. Cerméakovou na zakladé dat z vyzkumu ,,Rodina 1994 - sociologicky vyzkum
socialnich podminek ¢eské rodiny*, a studie nasledné ,,Postoje k manzelstvi, rodi¢ovstvi a k rolim v rodiné

v CR a Evropé&“, provedené J. Chaloupkovou a P. Salamounovou. Grafy, pFilozené pod ¢. 4, zobrazuji nazory

populace na vztah pracujici matky s dité¢tem oproti vztahu s matkou nezaméstnanou /4a) b)/, a na mozné

nasledky zaméstnanosti matky na jejiho potomka /4c) d)/.
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Potiebu ospravedlnit své jednani citi obycejné zeny pii vystupu ze své pecovatelské role,
muzi pak pti vstupu do ni. Mezi spolecensky tolerované pficiny této zastupitelnosti patii
ekonomické nutnost a zdravotni postizeni Zeny. Flexibilita roli je do velké miry podminéna
vychovou v orientacni roding.

Seberealizace matky mimo rodinu v raném véku ditéte ovSem narusuje dogma
zdravého psychického vyvoje potomka, které je postaveno na nezbytnosti mateiské péce.
Oakleyova® se k tomuto kontroverznimu tématu vyjadtuje tim, Ze nebyla védecky

dokazana nutnost rané péce piimo matkou nebo dospélou osobou. Nasledné hovoii o

moznostech pisobeni otce ¢i star§ich sourozenc.

Podil Zen naprosto orientovanych na rodinu v poslednich desetiletich trvale klesa,
méni se jejich mentalita, odmitajici vSe ,,obétovat®. Seberealizace v matetské funkci zde
nekompenzuje zaméstnanost, jakozto kvalitu Zivota. Velké mnozstvi Zzen dneSni doby chce
jak pracovat, tak mit fungujici rodinu.

Resenim koordinace soukromého a pracovniho Zivota byvaji riizné kompromisy, od

pfejiméni povinnosti partnery, vypomoci prarodi¢li az po placené pomocné sily.

2 viz Oakleyova, A. Pohlavi, gender a spolecnost. Praha : Portal, 2000.
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4. Diivody vyuzZivani sluZeb nahradni pecujici osoby

Dutivody vedouci rodi¢e k vyuzivani sluzeb chiivy mohou byt riiznorodé, od vyse
uvedenych seberealizacnich tendenci, zaméstnaneckych povinnosti, absence prarodict az
po potiebu volného Casu pro sebe.

Situaci velké vazanosti k domovu a znemoznéni vykonavani profese snasi hlire
vzdélané zeny a Zeny zijici izolované v méstskych sidlistich.

Také svobodné matky, kterych v moderni spolecnosti stale ptibyva, maji Castéji sklon
obracet se pro pomoc na rtizné socialni instituce.

Nekteré zeny mohou v tomto nahradnim feSeni spatfovat i prospéch pro dité.
Kupftikladu Tatana de Moigne43 / HaSova Truhelkova, 2008/ zastava nazor, ze a¢ své dité
miluje, tak jej nevlastni, nepatii ji. Tudiz jej respektuje jako ¢lovicka s vlastnim zivotnim
prostorem, ve kterém si sdm rozhoduje, vytvaii si své socialni vazby na lidi kolem sebe a
urcuje, jak s témito lidmi bude vychéazet. Chtivu, ale i jiného dobrého ¢lovéka, bere de
Moigne / Hasova Truhelkova, 2008/ jako obohaceni v zivoté jejiho potomka v oblastech,
ve kterych nestaci matetska ¢i otcovska postava.

Spravnost rozhodnuti o svéfeni potomka do opatrovani tzv. tety je pouze na zvazeni
rodi¢ti samych. Nelze zde generalizovat, vyuziti této sluzby muize pfinést mnoho pozitiv,
ale 1 rizik.

Spojeni matefstvi a zaméstnani neni véci jednoduchou. Pfi vyvazovani téchto dvou
ukolll maji mit vzdy pfednost potieby ditéte, které se s vékem méni.

V prvnim roce ditéte je matka nenahraditelna, méla by byt s dit€tem doma, aby se mu
dostalo pocitu bezpeci a aby navazalo vztah. Obzvlasté diilezita je ochrana matky zhruba
v 8. mésici, kdy dité prochézi fazi strachu z nezndmych osob. V druhém roce Zivota se, dle
J. Prekopové a Ch. Schweizerové /2008/, uz dit¢ na né¢kolik hodin obejde bez matky,
pokud je nahrazena spolehlivou a laskavou osobou. Muze ji byt kuptikladu otec potomka,
kmotra nebo prarodice.

Nékteré zeny se mohou v matefstvi citit ,,vysadvané®, nepotiebné, v zajeti vlastnim
ditétem. Byt’ s nejlepSim umyslem zlstat doma s ditétem, mohou zacit citit misto lasky
jistou formu nenavisti a nesvobody pro ni samu i pro potomka. Pro tyto piipady
doporucuji, vyse uvedené autorky /2008/, nastup do prace na caste¢ny tivazek. I pies

doporuc¢ovanou zaméstnanost vSak radi byt svému ditéti k dispozici v dostate¢né mifte.

* Tat4ana de Moigne — matka, podnikatelka, autorka originalnich deskovych her pro déti
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Ohrozen se mize citit i otec ditéte, zejména v piipad¢, ze pro n¢j byla péce zeny
vysokou hodnotou. Dité¢ mize byt vnimano jako konkurent v boji o zdjem Zeny.

PhDr. Jungwirthova** zastava nazor, Ze do 3 let véku by mélo dit& pobyvat ve
spole¢nosti ,,svych lidi*. Toto stanovisko ovsem dopliiuje faktem, ze kazd¢ dité je jiné.
Nekteré déti jsou, dle jejiho presvédceni, ve 2 letech schopné piijmout péci jiné osoby
mimo rodinu, ov§em za postupného pfivykani na novu situaci. Vhodnym feSenim se ji zda

utvofeni z ndhradni pecujici osoby dal$iho ¢lena rodiny.

* PhDr. Iva Jungwirthové — détska psycholozka, poradkyné Stiediska rané pé¢e Tamtam v Praze
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5. Prehled zarizeni a moZnosti rané péce o dité v Ceské republice

Pro mnoho rodict vyvojova faze batolete /Casto uz i kojence/ signalizuje jejich
vlastni navrat do prace na plny nebo ¢aste¢ny uvazek. V takovém piipadé ptichazi na fadu
hledani jiného feSeni v péci o potomka.

Nelze na tomto misté nepodotknout, Ze se nejedna pouze o ,,dohlizeci instituce®.
Vzdy se zde ,,hraje* o rozvoj ditéte uréitym smeérem, rozsifeni zivotniho horizontu déti a

doplnéni rodinné vychovy.

Uleh¢it Zivot rodindm s malymi détmi by mély novinky, které schvalila rada
ekonomickych ministrd vlady dne 19. listopadu 2008. Vychdzeji z Narodni koncepce
podpory rodin s détmi a vypracovalo je Ministerstvo prace a socidlnich véci pod nazvem
,Prorodinny bali¢ek*.

Ministr prace a socidlnich véci /MPSV/ Petr Necas nevidi pasivni podporu rodiny jako cil,
spiSe chce rodiciim vytvaret vlidnéjsi prostiedi pro snadnéjsi sladéni pracovniho a
rodinného Zivota. Chce zaroven reagovat na skute¢nost neexistence §irs$i nabidky riiznych
typt sluzeb péce o déti, na rozdil od situace v zahranici.

Krom navrhu na zfizeni novych instituci pro ranou péci o déti /viz Firemni a domaci
Skolky nize/, pfedklada v uvahu 1 kratsi avazky pro zaméstnané rodice a tyden placené
otcovské dovolené v ramci podpory aktivniho otcovstvi.*’ SnaZi se podpofit i Zivnostenské
podnikéni v oblasti sluzeb péce o déti a odmenit péstouny, pracujici v zafizenich pro vykon

pestounské péce, dle zakona o statni socidlni podpofte.

Moznosti rané péée o dité mimo dosah matefské osoby v CR:
= Pécfe v ramci rodiny — Prarodice, sourozenci
= Jesle, mikrojesle
* Détské koutky
* Firemni miniSkolky
* Domaci §kolky — ,,Chiiva odvedle* neboli ,,Maminka od sousedu*
* Chiva, pani/sleéna na hlidani

= Ustavni péce, nahradni rodinna vychova

* Otcovska dovolena je poskytovana v Belgii, Dansku, Finsku, Francii, Norsku, Svédsku a Velké Briténii.
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5. 1. Péce v ramci rodiny

Moznost péce v ramci rodiny se jevi jako nejoptimalnéjsi. Prarodice, dle PhDr.
Jungwirthové,* patii do $irsiho okruhu ditéte, jsou na jeho vychové emoéné zaangazovani.
Mohou poskytnout pohlidani ditéte jak v jejich domacim prostiedi, tak i u vnoucete doma.
Moznym problémem této péce mohou byt odlisné vychovné predstavy starsi generace
/napft. sklony k rozmazlovéni, poruSovani zavedenych pravidel, atd./.

Ne kazda rodina vSak Sanci na vyuziti tohoto feSeni m4, at’ uz z divodu imrti prarodica,
vzdalenosti jejich bydlisté, Casové vytizenost, nezajmu. ..

Jinym feSenim, povétSinou v ramci velké rodiny, je presunuti btemene domacich
povinnosti na nejstarsi dite, tedy z pohledu hlidaného potomka na star§iho sourozence.

S. Minuchin’ v této souvislosti uvadi termin ,rodicovskeé dité*“. Mini jim dité zahrnuté do
rodi¢ovského podsystému, které se stavi vii¢i svym sourozenciim do pozice rodicovské
autority.

Toto feseni a hlavné délku jeho trvani je nutné dikladné zvazit z hlediska vyzralosti
poveteného potomka a zachovani jeho préva na vlastni détstvi. Zmeéna jeho postaveni
muze vést k pred¢asné dospelosti, odd€leni od mladsich sourozencti, subdeprivaci
zpusobené neprojevovanou pozornosti rodicu ¢i k regresivnim zménam.

Prejimani starosti o potomka otcem patii k mén¢ obvyklym modeltim, ktery se v§ak
zaéina pozvolna objevovat. Castéji se uplatiiuje tam, kde Zena vykonava prestizni a
finan¢né lukrativni povoléani. U né€kterych Zen se v této souvislosti miZe objevit trvani na

»matefském monopolu®, av§ak v§eobecné je trend ,,pecujiciho otce* pfijiman velmi kladné.

5. 2. Jesle, mikrojesle

V jeslich se zpravidla zdravotnicky vzdélany persondl stard o skupinu déti v batolecim
veku. Diivéjsi povinnost péce o dité do 3 let veku zafizenim zdravotnického charakteru uz
dnes neni Ministerstvem zdravotnictvi povazovana za nezbytnou. Odtivodiuje to sdélenim,
ze déti s dobrym zdravotnim stavem, nevyzadujici zdravotni péci, nepotiebuji pobyvat ve

zdravotnickém zafizeni.

% PhDr. Iva Jungwirthova — détska psycholozka, poradkyné Stiediska rané pé¢e Tamtam v Praze

7 viz Minuchin, S.: Families and Family Therapy. Tavistock Publ., London 1974,
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V soudasném nartistu porodnosti, tzv. babyboomu™, p¥ichazi otazka jesli znovu ke
slovu. Zrizuje se jisté mnozstvi téchto zafizeni soukromymi osobami a firmami. Klasické
statni jesle uZ jsou na tstupu.*’

Instituce jesli se jevi, dle vyzkumi a ndzoru Z. Mat¢jcka /2004, 2007/, pro malé dité
nevhodnou, vyvojové predcasnou. Jesle nazyva ,,zatizenimi pro dospélé®, s dodatkem, ze
by si je d&ti samy nikdy nevymyslely, na rozdil od matefské 8koly.>® Negativng zde pasobi
neznamé prostiedi, mnoho cizich lidi a déti, doba odlouceni.

Objevuji se 1 pfipady vyuZzivani jesli rodici jako celodenniho, né€kdy i celotydenniho

,,odkladisté* potomkii z divodu kariérnich, nezdjmu o dité, atp.

5. 3. Détské koutky

Détské koutky je mozno nalézt pii podnicich rizného typu, napf. pfi fitness
centrech, restauracich, obchodnich domech, atd. Toto zafizeni funguje jako kratkodobé
pohlidani déti pfi jiné ¢innosti rodice, v rdmci daného podniku. Dité byva umisténo se
skupinkou dalsich déti ve vhodné upravenych prostorach /herna s vybavenim a socidlnim
zatizenim/, kde o néj, po dobu piedem urcenou, pecuje zaméstnankyné koutku nebo

agentury na hlidani.

5. 4. Firemni miniSkolky

Ministerstvo préace a socialnich véci ptislo s navrhem, ktery by mél pomoci
rodi¢tim lépe skloubit praci a rodi¢ovstvi. ReSenim by mohly byt tzv. miniskolky neboli
firemni Skolky, zalozené na nekomerénim zakladé.

Ztizovatelem téchto zafizeni by byl zaméstnavatel, obec, kraj, cirkev, neziskovy
subjekt ¢i soukromé osoba. Pro firmy, které by svym zaméstnanciim pomdahaly v péci o
déti, planuje stat podporu ve smyslu odecteni nakladii na zatizeni a provoz z dani. Rodice

by na provoz ptispivali dle dohody se zfizovatelem. Ziskem pro zaméstnavatele by m¢l byt

* Porodnost jiz tieti rok za sebou piekrocila 100 tisic d&ti roné.

¥ Pied r. 1989 bylo v nasi republice vice nez 1000 statnich jesli, dnes uZ jich je pouze 60 /idaj z r. 2007/. Viz
priloha ¢. 5 - Vyvoj poctu jesli a poctu mist v nich mezi lety 1998 - 2006

>0 Déti by si, dle Mat&jcka, samy vymyslely matefskou $kolu, i kdyby v dnesni podobé& neexistovala. Tuto
instituci nazyva ,,zatizenim pro déti“. Jeji potfebnost pro predskolni vék odtivodiuje prekrocenim hranic

svého nejblizsiho okoli a pfiddnim nového prvku - vztahu k druhym détem, k védomi vlastniho ,,ja*.
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diivejsi navrat kvalifikovaného persondlu z matefské dovolené, snizeni nékladii na
zaSkolovani novych pracovnikl a v neposledni fad€ i motivace a loajalita pracovnik.

V miniSkolce by mohly byt maximalné 4 déti ve v€ku od 6 mésict do 7 let.

Ptedmétem sluzby nemé byt pouze hlidani déti zaméstnanct, ale pée zamétena na
celkovy rozvoj ditéte. Tato forma péce by méla byt pouze doplitkem péce rodinné,
priblizovat se svym uspoiadanim zivotu v rodiné, ne ji nahrazovat.

Néavrh pocita se zjednodusenim kvalifikanich naroki na hlidaci osobu.
Kvalifikaéni podminkou by byl, dle naméstka Hoska /Kubalkova, 2008/, akreditacni kurz
pro dané minizafizeni.

Ptikladem ztizeni miniskolky ve firmé mize byt uvolnéni jedné mistnosti a zaméstnankyné
na hlidani déti, a to 4 - 5 /napf. ditSte svého a 4 déti kolegyi/.”'

Firemni Skolky, popf. jesle jsou pomérné béznou sluzbou pro zaméstnance ve

v v cxr 52
vétsich spolecnostech v zahrani¢i.’

5. 5. Domaci Skolky — ,,Chiiva odvedle* neboli ,,Maminka od sousedi*

Na konferenci MPSV ,,Rand péce o déti mezi rodinou a statem* predstavil ministr
Petr Necas koncept domécich Skolek. Ten spoc¢ivé v placené vypomoci mezi rodici s tim,
ze rodic, ktery zlstava doma se svym ditétem, se miize postarat az o dalSich 5 déti
mladsich 7 let. Tento pocet byl nakonec Prorodinnym balickem sniZen na 4 déti, véetné
vlastniho potomka. Tzv. institut chiiv odvedle neboli maminek od sousedii by mél pomoci
vyfesit soucasny nedostatecny pocet mist v matef'skych skolach.

Pecovatelky by nemusely mit pedagogické ani zdravotnické vzdélani, kvalifikaci by
jim byla dosavadni dobra starostlivost o vlastni dit¢ v predskolnim véku a trestni
bezuhonnost. Navrh nevylucuje z této role ani muze. Dané osoby by byly evidovany
obecnimi Ufady a namatkou kontrolovany socialnimi odbory. Pfedpokladany maximalni
pfijem za jedno dit€ by byl 5 000 korun mé&si¢né. Stat by chtél evidovanym
poskytovatelim vzajemné rodi¢ovské vypomoci odpustit platbu zdravotniho a socialniho
pojisténi, osvobodit je od dan¢ z piijmu a ponechat jim rodicovsky prispévek. Za svétené
dit¢ by chiiva byla jednozna¢né odpovédna a musela by, tim padem, byt pojisténa proti

Skodé¢ zptisobené cizi osobé.

> Odlignou moznosti firmy, jak pomoci rodi¢iim, je najmuti hlidaci agentury & ,,nakoupeni* nékolika mist
v nejbliz$i mateiské Skole.

2 ¥ ’ : s r ) r . ’ v 14~
>2 napt. Evropsky parlament provozuje zafizeni ve smyslu ,,zdvodnich* jesli a mateiské skoly
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Tvlrce navrhu, ndméstek ministra prace a socidlnich véci Marian HoSek
/Nejezchlebova, 2008/, pozaduje v domaci skolce vhodny pokoj pro déti a dostacujici
koupelnu, idealné i zahradu u domu ¢i park s détskym hiistém pobliz.

Kiritici navrhu se stavi proti absenci pedagogického ¢i zdravotnického vzdélani.
Ministerstvo vSak argumentuje soudnosti rodict a jejich adekvatnim odhadem
opatrovatelské osoby pro své dite.

Dle socialni pracovnice Veroniky Méadlové /Nejezchlebova, 2008/ uz sousedské
chitvy existuji a funguji pomérné dlouhou dobu, a¢ nelegdlné. A pravé pievedeni ze sféry
neopravnéného podnikani, vytvoienim ptredpokladl pro legalni poskytovani péce o ne-

vlastni déti za Uplatu, je jednim z cilti zmiiovaného navrhu.

5. 6. Hledam pani ,,na hlidani*?

Sluzba hlidani déti v nepiitomnosti rodici je v souc¢asné dobé¢ stale vyuzivangjsi.
V Ceské republice se postupné rozsifuje i mimo tzv. vyssi vrstvy, stava se véci vieobecnd
pfijimanou namisto tvrdé odsuzovanou.

Najmutim pani na hlidani za tplatu k péci o cizi dité se z ni, dle MUDr. Becky
/1991/, stava profesional. V mnohé rodiné se, dle jeho nazoru, objevuje slevovani z naroki
na znalosti a vzdélani budouci chiivy.

Volbu ndhradni osoby pro tzv. pohlidani ditéte neni hodno podcenit. Jedna se o
bezpec¢nost potomka a kvalitn€ zajisténou péci o jeho bazalni potieby a zajmy.

Vybér ,,nejlepsi kandidatky nebo kandidata Ize provést pomoci specializované agentury
nebo soukromé, podanim inzeratu do novin ¢i na internetovy portal, nebo prostfednictvim
doporuceni od pratel. Kazda z uvedenych moznosti ma své klady 1 zapory.

Osobni kontakt mize pomoci v posouzeni vhodnosti uchazece. Pied vlastnim
pohovorem je dobré¢ ujasnit si své pozadavky na budouci chiivu a pfipravit si otdzky

k pohovoru.

Co je dobr¢ vzit v uvahu pred najmutim nahradni osoby pro péci o své dité, potazmo déti?
—  Cisty trestni rejstiik adeptky / adepta
— Dobry zdravotni stav /napft. bezinfekénost, fyzicka zdatnost/
— Osobnostni ptedpoklady /I prvni dojem mtize mnoho napoveédét/
— ZkuSenosti s péc¢i o déti, a to nejen v pozadovaném veéku

— Pozitivni reference ptfedchozich zaméstnavatelt
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— Motivace Zeny /muze>’/ k vykonavani profese, jeji dalsi cile

— Naéklonnost k ditéti /Je dobré pii pohovoru pozorovat chovani adeptky k moznému
budoucimu svéienci a naopak ditéte k divce/

— Vzdélani, kurzy, Skoleni /Zdravotnické ¢i pedagogické vzdélani v jisté mife
zarucuje zkuSenosti kuptikladu s prvni pomoci, znalost zdkladnich vychovnych
metod a postupti, zodpoveédnost, peclivost/
spoleCnicemi, star$i zeny Castéji disponuji vét§Simi zkuSenostmi a rozvahou/

— Casové moznosti budouci chiivy, potazmo délka trvani spoluprace

— Platové ocekéavani a moznosti

— Naépln prace /Pohlidat ¢i vychovavat?/

Pro pfijmuti nové pecovatelské osoby ditétem hraji dilezitou roli dalsi vlivy. Jsou
jimi vek svétence, jeho veétsi ¢i mensi tizkostnost a piizplisobivost na bazi nervové
konstituce, dosavadni vychova a vztahy v rodin€, ptistup rodicd, stiidani ,,hlidacich tet®,
atd.

Z. Matéjcek /2004/ varuje pred nevhodnym pfistupem v této situaci. Hrozi zde moznost
,,0dstonani* potomka kazdého odlouceni od matky. Potla¢ené strachy se mohou projevit
v psychosomatickych poruchach. Mezi varovné projevy patii plac, kiik, hledani matky,
apatie, zachvaty agrese, atp.

Na hrozbu stiidani mnoha osob upozoriuji i J. Prekopova a Ch. Schweizerova /2008/, a to
z dtivodu mozného trvalého naruSeni dusevniho formovani ditéte. Pfi vystaveni mnozstvi
nesrozumitelnych, nesouvislych a roztfisténych obrazi neni dité schopno usporadéani a
zatazeni téchto vlivll do svého svéta. Ztézuje se mu tak vytvareni vztahu k ,,jeho vécem®,
,jeho domovu®, ,jeho pevného mista mezi druhymi*. Dle Z. Heluse /2007/ je u ditéte pti
stiidani lidi, situaci a pozadavkli ohroZzeno harmonické vytvareni socialnich navyki a
naruSeno odliSovani vhodného od nevhodného. Existuje zde nebezpeci vzniku
deprivaéniho syndromu — ptiznaku citového stradani v disledku neptesvédEivosti

klicovych citovych vztaha.

33 7 divodu velmi malého mnozstvi tzv. muzskych chitv v CR bude dale pfi popisu tématiky pouzivan

zensky tvar slov.
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Oproti moznostem jesli, détskych koutkti ¢i matefskych skol, ma péce chivy
vyhodu individuélniho ptistupu.
Chliva maze piispét k vSestrannému rozvoji ditéte ji svéfeného, vytvoreni harmonického
vztahu mezi ¢leny rodiny ¢i vneseni dal$i dimenze do pospolitosti rodinné.
Navzdory zminénym kladiim se vSak jedna o osobu ,,cizi, kterd nemutize roli matky
nahradit. Svéfenec nemusi pecovatelku pfijmout, at’ uz diky fixovanosti na matku
v ur€itém vyvojovém obdobi, obavam z nezndmé ,,bytosti* nebo dokonce diky nezvyklym
¢i nevhodnym metodam jeji prace. Jinou potencidlni hrozbou mize byt pozdéjsi
nejasnost roli z pohledu ditéte pii prekroceni urcitého mnozstvi spole¢ného Casu a zajmu

pecovatelky, namisto matky nebo otce.

5.7. Agentury na hlidani

V soucasné dobé¢ zaziva rozmach vyuzivani sluzeb agentur na hlidani,
zprostiedkujicich jednu ¢i vice opatrovatelek do rodiny nebo specializovaného zatizeni.

Tento trend je jiz velmi roz§ifeny v zahranic¢i, napt. v USA nebo ve Velké Britanii
pti zprostiedkovavani sluzeb Au pair.

Specializovana agentura mize usnadnit vybér vhodné pani ¢i sleény na hlidani,
protoze zaméstnava jiz provéiené studentky pedagogickych, rodinnych, zdravotnickych ¢i
socialnich skol, byvalé pedagozky, zdravotni sestry, zkusené diichodkyné.

Za zprostifedkovani a provéfeni téchto pecovatelek si agentury na hlidani actuji jistou
penézni Castku, kterd navysuje hodinovou sazbu dané divky ¢i Zeny.

Uroveti jednotlivych agentur se v$ak lisi. Existujici agentury se odlisuji cenou za
poskytované sluzby i jejich §ifi. VySe pozadované ¢astky za sluzby se pohybuje v rozmezi
110 — 200 K¢ za hodinu. Cena se odviji od domluveného poctu hodin, pravidelnosti
spoluprace, zdravi déti, specidlnich pozadavki /napft. znalost ciziho jazyka chlivy/ a
v neposledni fadg i lokality hlidani /v&t$i sazbu stanovuji agentury ve velkych méstech/.>*
Mezi nabizené sluzby nejcastéji patii péce o svéiené dit€ od nejranéjsiho veku,
doprovazeni do jesli, matetské ¢i zdkladni Skoly, zdjmovych krouzk a zpét. Dale je mozna
dohoda doucovani, odborna péce o nemocné dité, hlidani na sluzebni cesté ¢i dovolené,
nebo péce o déti zahrani¢nich klientii v hotelech a dalsich ubytovacich zafizenich. Nékteré

agentury zajiStuji i tzv. Ceské Au pair, které v rodin€ bydli a krom péce o dité vykonavaji

54 , , , , C .
Porovnani cenovych relaci vybranych agentur na hlidani viz priloha ¢. 6
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pomocné domaci prace. Uklid nepatii mezi povinnosti chiv, ale dosti ¢asto je po nich
rodinou vyzadovan na tkor pozornosti k ditéti. U solidné&jSich agentur ma zékaznik
moznost vybéru z nékolika adeptek, jejich vyzkouseni, poptipadé opétovny vybér
pracovnice jiné pti vyskytnuvsich se problémech.
Rozdily lze nalézt v kvalité sluzeb agentur nejen vici rodi¢tim, ale i vici chivam

samotnym. Re¢ je o vybéru a proskolovani zaméstnanci.
Profesionalitu vybéru zaméstnanct je mozné posoudit mnozstvim pozadovanych potvrzeni
a jejich diikladnym provéfenim. Ukazatelem profesionality je i1 existence vstupniho
pohovoru, zaméfujiciho se na osobnostni predpoklady pro danou profesi.
Mezi nejcastéjsi pozadavky na uchazecky o zaméstnani v agentufe na hlidani patii:

— Vypis z trestniho rejstiiku

— Doklad o dosazeném vzdélani

— Seznam absolvovanych odbornych kurzli a Skoleni

— Potvrzeni o studiu nebo potvrzeni od zaméstnavatele

— Lékarské potvrzeni o bezinfekEnosti

— Lékatska zprava o zpusobilosti k péci o déti

—  Ruéné psany Zivotopis™

— Dolozeni ptedchozi praxe v oboru

— Reference od piedchozich zaméstnavatell

— Nekutactvi
Specializované proskolovani provozovateli agentur mtize pokryvat oblasti zdravotnické
/prvni pomoc/, vychovné a didaktické /jak pracovat s ditétem/, popt. také administrativni a
osobnostné-socialni.

Agentury na hlidani mivaji zpravidla uzavieno pojisténi odpovédnosti na moznou

zpusobenou Skodu.

>> Rukou psany Zivotopis je vyzadovan nékterymi agenturami z ditvodu provedeni grafologického rozboru

osobnosti.
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5. 8. Chiva

»Neékteri lidé vstoupi do naseho Zivota a rychle z néj zase odejdou.
Nékteri v ném néjakou dobu ziistanou a zanechaji stopy v nasich srdcich,

my uZ pak nejsme stejni.“
Neznamy zdroj™

5. 8. 1. Vymezeni vlastniho pojmu

Definovani pojmu ,,chiiva“ je dosti obtizné. V pedagogickém, psychologickém, ani
jiném slovniku se dané vysvétleni nenalézd. Dokonce ani o vyklad zédkona se nelze opfit.
Tato skute¢nost ovSem neznamena neexistenci slova, respektive daného povolani. Po
precteni ivodni historické Casti je ziejmé, ze ndhradni pecujici osoba existuje jiz od dob
starovéku. A¢ oznadeni se v pritb&hu let mnohdy proméfovalo, podstata ziistava stejna.”’

Potieba vymezeni pojmu a zjisténi vefejného nazirani na néj vedla k provedeni
ankety mensiho rozsahu mezi osobami tzv. nezainteresovanymi. Vybér niZze uvedenych

odpovédi mize napoveédeét o vSeobecném pohledu na pojem ,,chiiva®.

., Chitva je mila, starsi dama, pecujici s ldskou o v§eobecnou kultivaci malickych “.
/Pracovnik neziskové organizace, 27 let/

,, Chitva je figura z pohadek vazici se ke kralovskym deétem

/Statni zameéstnanec, 62 let/

,, Chitva je opatrovnice k detem, diive starsi sourozenec (o 6 let a vice), od slova chovat =
nosit v naruci. “ /Dachodce, 70 let/

,, Chitva je clovek, ktery se stard o deéti za penize.

Je to clovek, ktery se stard o déti své sousedky, respektive ji s détmi pomaha, kdyz je matka
v praci. Pokud deti nemaji svou babicku, nebo je babicka prilis vzdalena, miize se tato pani
stat za cas i jejich nahradni babickou. Rozhodné by vsak neméla chiiva prevzit ¢innosti,

¢

které ma delat jen matka. Také by se neméla stat ,, matkou “.

36 Slepici polévka pro dusi, 3. porce, Jack Canfield, Mark Victor Hansen, Columbus, 1997, ISBN 80-85928-
59-0
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Je to také clovek, ktery miize svym puisobenim na déti udeélat velkou paseku v jejich
vychové. Dité prejima od svého vychovatele zpiisoby chovani, jednani a reakce v Zivotnich
situacich. U¢i se napodobou.

Je ¢i mohla by byt ditéti kamaradkou, i kdyz je idedlni, pokud je kamaradkou matka.

Mnohdy to vsak nejde a treti osoba v tomto pripadé chiiva je pro vyvoj ditéte potiebna. *

/Studentka VS 28 let/

Z vyse uvedenych vypovédi se da vyvodit, Ze piedstavy o zkoumaném pojmu jsou
ovlivnény vice faktory, avSak podstata zlistdva srozumitelna, znama a pomérn¢ jasnd. Mezi
pusobicimi faktory na utvoreni piedstavy Ize objevit vék dotdzanych, vzdelani, vlastni
zkuSenosti, a potazmo 1 vliv literatury a sdélovacich prostiedki.

U starsi generace lze zaregistrovat vzpominky na dobu minulou, kdy vychova probihala do
jisté miry odlisnym zptsobem. Zraci se zde zkuSenosti s vychovou rodinnou, potazmo
sourozeneckou.

Prectené ptib&hy, pohadky a shlédnuté filmy mohou, dle vyse uvedenych vyjadieni,

zanechat svou stopu.

Pro vymezeni pojmu, dle vidéni anglicky mluvicich zemi, kde ma tato sluzba delsi
tradici, je mozné nahlédnout do mnoha elektronickych i tisténych ptirucek jak pro rodice,
tak pro chiivy ¢i Au pairs.

Dle ,,Parent’s guide to babysitting* je chtivou minéna osoba, ktera ptichazi k ditéti domd,
aby se o n¢j postarala, zatimco jsou jeho rodice ¢i opatrovnici mimo diim, po dobu
nckolika hodin béhem dne nebo vecera. Chiiva, dle této ptirucky, nepotiebuje odbornou
kvalifikaci. Minimalni vék zde neni bliZe urcen, avSak jako spodni hranice se doporucuje

vék minimalné 16 let.

5. 8. 2. Multimedialni zdroje

Z literarni tvorby pro déti Ize sledovat postavu chiivy v pozadi pohadkovych
kralovskych rodin. Jiné postaveni a zabarveni této peCovatelky je mozné nalézt v knizkach
zamétenych pfimo na onu osiibku, napf. ,,Mary Poppins* od P. L. Traversové ¢i ,,Pani
Laryfary* od B. MacDonaldové. Postava chitvy nechybi ani v literarnich dilech

zamétenych na dospélé Ctenare, a to kuptikladu v Shakespearové tragédii ,,Romeo a Julie*
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¢i v dilech Jany Eyrové. S pojmem ,,guvernantka“ ptichazi ¢tenar do styku v knize
Margaret Mitchellové ,,Jih proti severu®.

Z tvorby filmové na sebe nedavno upozornily filmy ,,Kouzelné chitva Nanny
McPhee*, ,,Univerzalni uklizecka®, ,,Tata v suknich®, ,,Pan chiiva neboli osobni strazce*,
,»Au Pair aneb Sle¢na na hlidani* ¢i ,,Holka na hlidani“, film natoceny dle literarni
predlohy E. McLaughlin ,,Dévce k détem*.

Televizni produkce v soucasnosti vysila serial razu situa¢ni komedie ,,Chiiva
k pohledani®, v originalu ,,7he Nanny “. Do poptedi se v posledni dobé dostavaji televizni
potrady charakteru reality show, a pravé v tomto formatu maji divaci moznost sledovat
porad ,,Chiiva v akci®, ktery ma slouzit jako manifestace vhodného vychovného postupu se

»zlobivymi* détmi.

5. 8. 3. Profese chivy

Pozici placené chlivy zastavaji ve vétSin€ piipadl zeny vSech vékovych skupin,
oficialn¢ po dosazeni dospélosti. Velké mnoZzstvi z nich tvofi studentky, absolventky
pedagogickych a zdravotnich §kol a také diichodkyné. Nékteré z nich vlastni zivnostensky
list pro tuto profesi.

Feminizace tohoto povolani by jisté stala za zamysleni, a to z hlediska chybéjiciho
muzského vzoru pro hlidané chlapce. Podobna situace existuje i v predskolnich zatizenich,
s tim rozdilem, Ze napt. u ucitelek matetskych skol je tento nedostatek jiz v roviné
uvédomované.

Mezi motivy k vykonavani dané profese stoji na prvnich mistech laska k détem ze
strany danych divek a Zen, déle sluzba ptéateliim, finan¢ni diivody, potifeba ziskani praxe
v oboru, atd.

Ve vétsing pripada probiha hlidani déti formou brigady nebo jako prace na ¢asteény
uvazek, jinym pfipadem je vykondvani této profese na plny uvazek, jako jediné
zaméstnani.

Vyuziti sluzeb chitvy je mozné v misté bydlisté rodi¢t ditéte, coz nese vyhodu

znamého prostiedi pro svétence, nebo nepfilis bézn¢ v misté bydlisté pani na hlidani.

58



Co patfi mezi povinnosti chiivy?
- Ohlidani ditéte v nepfitomnosti rodi¢l, zajisténi jeho bezpecnosti
- Pfiprava, ohtati jidla, krmeni
- Hygiena — koupani, ptebalovani
- Oblékani
- Ukléadani ke spanku, buzeni
- Pohyb, aktivita na Cerstvém vzduchu /prochazky, hry na htisti/
- Nabizeni dostatecného mnozstvi podnétli, zdbavnych ¢innosti /hry, vypravovani,

Cteni/

- Pomoc pfi plnéni Skolnich povinnosti star§im détem

- Poskytovani dostatku socialnich kontaktl s jinymi détmi

- Vyzvedavani ze Skoly, Skolky, jesli

- Doprovod na zajmové aktivity

- Nekonfliktni vztah s rodi¢i svéfence /vzajemné porozumeéni, spolecny cil/

- Mensi uklid — dle dohody

+  Citovy vztah k ditéti
Posledni uvedeny, dost mozna kontroverzni, bod nardzi na meze pojmu ,,profese a
dostava se do sféry osobni angazovanosti, nemoznosti vymahatelnosti jistych sfér vztahu.
Citovy vztah je vSak nezbytny pro ,,normalni“ vyvoj ditéte po strance citové. Je pomérné
dobfe diagnostikovatelny z chovani ditéte k opatrovatelce a naopak.

A pravé zde by bylo dobré se zastavit. U myslenky, ze profese chiivy neni béznou
profesi a u uvadzeni toho, co v§echno se pod ni skryva.

Jisté, soucasti dané pozice jsou 1 vySe vyjmenované povinnosti o dit¢ a domacnost, ale je
nutné podivat se na véc i z jin¢ho uhlu. A to z Ghlu chiivy jako ¢loveka — ¢loveka citového
a angazovaného do vztahu se svym svéfencem a jeho okolim.

Pro nakroceni k zodpovézeni otazek, tykajicich se osobnosti chiivy, by mélo
pomoci vyzkumné Setfeni, provedené mezi respondenty se zkuSenostmi ze sledované
profese, zaméfené mimo jiné i na sebepojeti chiivy.”® Otazky jsou ve vyzkumné Gasti
nazirany z mén¢ obvyklého pohledu, av§ak neméné zdvazného, nez kdybychom se divali
»pouze o¢ima rodice, zaméstnavatele. Dullezitost spociva v pochopeni motivii a postoji

tohoto dllezitého, sic ndhradniho nebo prozatimniho, ¢initele vychovy.

¥ viz niZe, kapitola nazvana ,,Sebepojeti*
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5. 8. 4. Vzdélavani nahradnich pecujicich osob

« 59

»Pedagogika malych déti neni prileZitosti pro pedagogické laiky

Jak je zajiSténa ptiprava budoucich opatrovatelek na péci o dité mimo pfitomnost
jeho rodica?
Oblast vzd€lavani neni u nas v soucasné dobé v dostatecné mite zajisténa, ac se jedna o

vyvoj ditéte, kvalitni péci a odborny pfistup k nému.

Nekteré specializované agentury zajist'uji proskoleni pro své zaméstnankyné.
Zam¢étuji se povétSinou na prvni pomoc a administrativu, v mensim mnozstvi ptipadi na
doporucené vychovné postupy. Tyto sluzby vSak neposkytuji zdaleka vSechny agentury,
coz muze mit zavazné dusledky.

Obdobou vzdélavacich aktivit agentur na hlidani mohou byt kurzy pofadané Au pair

agenturami, o kterych je pojednano v dalSim textu.

Jinymi institucemi, které mohou byt povazovany za ptipravné pro budouci chivy,
jsou pedagogické a zdravotnické skoly. Tyto Skoly ovSem nevidi opatrovatelky v rodinach
jako svlij primarni vzdélavaci cil. Vybavuji své studenty védomostmi a dovednostmi, které
mohou byt druhotné pouZitelné i v rodiné.

Zameéfeni na rodinu, péci o domacnost a praktické dovednosti, nabizi rodinné skoly.
Piesnéji se jedna o SOS ¢ SOU se studijnim oborem Rodinna $kola a praktické skoly
tohoto druhu. V Ceské republice viak v poslednich letech dochazi k ruseni tohoto typu

skol.

V anglickém Bathu byla r. 1892 zalozena rodinné $kola Norland College, ktera se
po celou dobu své existence zaméfuje na vzdélavani budoucich chiv. Skola mé néroény
akademicky program péce o déti, psychologie, prava, financniho managementu a
praktického vycviku. Ve své filozofii vidi na prvnim misté dité, jeho individudlni potieby a
jejich naplnéni.

Pecovatelky travi 2 roky vycvikem ve Skole a posledni rok jsou zafazeny na zkuSenou do

vybrané britské rodiny. Poté skladaji zkouSky a po obdrZeni certifikétu jsou vyslany do

% viz KERN, Hans, et al. Piehled psychologie. Praha : Portal, 1999. ISBN 80-7178-240-8. Kdyz musi byt

rodice na ur€ity ¢as zastoupeni, s. 135-136.
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sluzeb prvniho trvalého klienta. Za stoletou historii ispé$né absolvovali kolej pouze dva
muzi.

Skolné za studium je dosti vysoké. Zajemce zaplati 3,5 — 4 tisice liber /115 000 —

130 000K¢./. Investice se ale vyplati, protoze absolventky pracuji v rodinach nejvyssich
vrstev s odpovidajicim platem. Primérny plat ,,Spickové chiivy se pohybuje kolem

40 tisic liber roéng.®

Toto tradiéni vzd&lavaci zafizeni zajistuje, dle slov feditelky Thirzy Ashelfordové®',
absolventkdm préci na cely Zivot v Anglii, USA, Rusku ¢i na Blizkém vychodé&. Studentky,
respektive absolventky Norland College, maji v popisu prace dobrou naladu, lasku

k détem, zvladnuti veskeré prace kolem déti i domacnosti, zvladnuti cizi feci, psychologie,

vybraného vystupovani a chovéani ve vysoké spolecnosti, véetné péce o svilij zevnéjsek.

V anglicky mluvicich zemich funguje, diky pomérné dlouhé tradici této profese,
vetsi mnozstvi programil a kurzl pro vzdélavani hlidacich osob.
The Canada Safety Council vede tréninky chiv jiZ od roku 1970 pod ndzvem ,,The
Babysitters' Training Course®. Dosud v ném bylo proskoleno kolem ptl milionu lidi z celé
zeme.
Dnes toto vzdélavani poradaji nejriiznéjsi specializované firmy a organizace jako je
Americky Cerveny kiiz.
Ptikladem jsou ,,American Red Cross Babysitter's Training®, ,,Childcare & Babysitting
Safety* (CABS), ,,Kidproof Babysitter’s Training Program®, ,,Babysitter Lessons and
Safety Training* (BLAST!), ,,Safe Sitter*, ,,4-H Babysitting Course*, ,,Babysitter’s
course*, atd.
Ptekvapivé existuje tento typ kurzl i v internetové forme, kdy jsou zdjemkyné skoleny tzv.
on-line. Jednim z nich je ,,Babysitter's Certificate Class®.

Absolvovanim odborného kurzu by méli posluchaci ziskat, krom potiebnych
kompetenci k péci o dite, i certifikat. Certifikace slouzi jako doklad o odbornosti a
zpusobilosti vykonévat dany post. Rodi¢iim, uvazujicim o vyuziti sluzeb hlidaci osoby,

muze toto osvédceni pomoci pii vybéru a posouzeni jednotlivych adepti.

50 Nabizi se moznost srovnani s primérnym platem v Britanii, ktery se pohybuje kolem 30 tisic liber ro&né.
1 viz v Anglii maji Skolu na dokonalé chtivy jako Mary Poppinsova. Novinky.cz [online]. 2008 [cit. 2008-
11-30], s. 1-2. Dostupny z WWW: <http://www.novinky.cz/clanek/136815-v-anglii-maji-skolu-na-dokonale-

chuvy-jako-mary-poppinsova.html>.
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5. 9. Ustavni péce, nahradni rodinna vychova

Popis a charakteristika kojeneckych ustavi, détskych domovt a dalSich obdobnych
zafizeni neni cilem této Casti prace, jenz smétuje spiSe k seznameni s existujicimi
zafizenimi pro déti v raném véku mimo rodicovskou naru¢. SOS détské vesnicky jsou
nicméné velmi zajimavym tkazem, v némz jedna stala nahradni matka Zije se skupinou
ruzn¢ starych déti.

Pro uvédoméni si dillezitosti a smysluplnosti fungujici rodiny jisté neni na Skodu uvedeni
systému adopce a péstounské péce do prehledu. Konkrétnéji je upozornéno na pomérné
novou instituci profesionalni matky v kapitole nasledujici.

Pro blizsi specifikaci jednotlivych systémi je mozné odkéazat na ptisluSnou
odbornou literaturu.®
V této praci je ohniskem spise osoba vypomocna v rodiné ,,neklinické®, fungujici a

nevyzadujici specidlni pomoc odbornik.

52 napt. MATOUSEK, Oldfich. Ustavni vichova. Praha : Sociologické nakladatelstvi, 1995. ISBN 80-85850-
08-7., MATEJCEK, Zden&k. Nihradni rodinnd péce : privvodce pro odborniky, osvojitele a péstouny. Praha :
Portal, 1999. 183 s. ISBN 80-7178-304-8.
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6. Zahrani¢ni systémy péce o dit€é mimo pritomnost rodicu

Zahrani¢ni systémy a zatizeni pro péci o dité v raném v€éku mimo piitomnost rodica
se do jisté miry lisi od systémi fungujicich v CR.

Pfi srovnani s vySe uvedenym lze dojit k zavéru, Ze fungovani prarodicti a
sourozenct, jesli, détskych koutkt ¢i Gstavnich zafizeni je zalezitosti mezinarodni. Jisté
rozdily se mohou odvijet od socio-kulturnich zvyklosti, mistnich zédkoni a dalSich
proménnych. Kuptikladu v Némecku se vlada snazi pomoci rodindm s malymi détmi
planovanym ptispévkem na provoz jesli, ¢imz by mél od r. 2013 vzniknout pro rodice na
jesle pravni narok. Alternativou je ptispévek na placenou hlidacku, aby se rodice necitili
nuceni k umist'ovani déti do avizovanych jesli.

Zamérem této Casti textu je vSak seznamendi s ,,jinymi*, netradicnimi systémy,
zacinajicimi fungovat ¢i dlouhou praxi osvédcenych v riznych zahrani¢nich zemich. Tento
prehled a charakteristika mtize slouzit nejen pro predstavu o svétové situaci v ramci

sledované oblasti, ale i pro inspiraci a zamysleni nad pfinosnosti jednotlivych sluzeb.

Moznosti rané péce o dit€é mimo dosah matetské osoby v zahranici:
= Systém Au pair
* Celodenni druZiny
* Univerzitni jesle / Skolky
= Denni pecovatelka a licencovana pecovatelka
* Domaci §kolky — ,,Denni matka*, ,,Tagesmutter* a ,,Tagesvater,
»Childminders*

=  Profesionalni matka

6. 1. Systém Au pair

6. 1. 1. Pocatky systému Au pair

Nazev ,,au-pair* je pievzat z francouzstiny a znamena doslova "dalsi par rukou".

Prvni zaznamenané pouziti slova ,,au pair®, jez bylo ptekladano jako ,,za stejnych
podminek*, pochdzi z roku 1897 z novin Girl’s Own Paper. Zaznam se tyka anglické divky
vyucujici ve Francii svou matefStinu vyménou za lekce francouzstiny.

Vyznam pojmu se vSak brzy zménil a hlavni povinnosti se pro Au pair stala péce o
deéti.
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Na kontinentu ma au pairing své kofeny ve Svycarsku na konci predminulého
stoleti, kdyz prvné odchazelo ze svych domovt do mést velké mnozstvi svobodnych
mladych divek, aby nasSly zamé&stnani. Cirkev, v obavé z pokleslych mravii, podporovala
jejich praci v rodinach z diivodl nejen mravnich, ale i vychovnych /k doméacim
dovednostem a pozdéji i jazykové vyuce/. V UK zalaly vimény Au pairs se Svycarskem
na poc¢atku dvacatych let 20. stoleti. Roku 1930 pak nasledovalo Rakousko. Po 2. svétové
valce se pocet zuCastnénych zemi i divek této profese zvysil na soucasné stovky tisic Au
pairs. Odhaduje se pocet ptes 20 000 piisobicich divek pouze v Londyné. V Americe a

Australii byla tato koncepce postupné také prijata.

6. 1. 2. Charakteristika systému

Oficialnim zamérem tohoto postaveni je poskytnout svobodnym zenam a muzim
ve veku 18 — 26, 28 let moZnost, soucasné se zaméstndnim a pobytem v hostitelské rodiné,
studovat cizi jazyk a kulturu.®

Rodina poskytuje dané divce ¢i chlapci zdarma ubytovani, stravu a tydenni kapesné
/obvykle 55 liber/ za vykondvani lehkych domacich praci, ptipravu jednoduchych jidel a
zejména za péci o déti. Pracovni vytiZeni se ptfedpoklada zpravidla v rozsahu 25-30 hodin
za tyden, po dobu 5 dnt v tydnu, plus hlidani déti po dva vecery. Ve skute¢nosti se vSak
odpracované hodiny pohybuji od 25 do 50 hodin tydn&. ** Rozsah hodin se li§i také dle
jednotlivych kategorii Au pairs /viz podkapitola ,,Jednotlivé zemg&®/.

Ptedpokladem pro danou profesi je laska k détem, zraly piistup, odpovédnost a jista
uroveil znalosti jazyka zemé€. Za vyhodu je povaZzovana veseld povaha a rozvazny pfistup
k Zivotu. Osobni hygiena Au pair nese obdobnou diileZitost jako dohled nad udrzovanim
Cistoty a upravenosti svétenci. Koufeni zaméstnanct je u vétsSiny agentur a rodin
zakazano, poptipad¢ omezeno dohodou.

Co ¢ini toto zaméstnani atraktivnim v o¢ich moznych adeptd, je snadnost ziskéni
prace v zahrani¢i diky velké nabidce v oboru a pomérné snadnd legalizace stavu, ziskani
pracovniho povoleni.

Pro mnohé¢ divky a chlapce, vyjizdéjicimi za praci do hostitelské rodiny, je zdmérem

studium jazyka, poznani cizi kultury a zvyk, a ziskani pedagogické praxe. Pro jiné jde o

63 : , > , : ’ s v . ~ , . .
Technicky to znamena nemoznost stat se Au pair ve vlastni zemi, ¢i v zemi s matefskym jazykem Au pair
jako oficialnim.

% viz vysledky z predvyzkumného dotazniku — piiloha &. 9
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snadny pfechod do svéta prace a jiné zivotni tirovné, unik z domovského prostiedi za

nezavislosti, nebo uték pied problémy ¢i stereotypem dosavadniho Zivota.

6. 1. 3. Jednotlivé zemé

Délka pobytu, pozadavky a ¢lenéni systému se lisi, vice ¢i méng, dle jednotlivych
zemi. Mozné ¢lenéni 1ze demonstrovat na nékolika vybranych zemich:

V USA je minimalni doba pobytu ur¢ena na 12 mésicii, s moznosti prodlouZeni o
dalsich 6, 9 nebo 12 mésict. Pracovni doba se zde pohybuje do 45 hodin tydné, s narokem
na 1,5 dne volna kazdy tyden, volny vikend jednou mési¢n¢ a 2 tydny placeného volna
jednou za rok. Kapesné se pohybuje okolo 176,85 USD tydné. PoZadavkem pro tcast
v americkém projektu je vek mezi 18 a 26 lety, bezdétnost, dokoncené stiedoskolské
vzdélani, komunikativni angli¢tina, fidicské opravnéni a zkusenosti s détmi.

Ve Velké Britanii je kratkodoby pobyt uré¢en na dobu 4 mésicii oproti
dlouhodobému, ktery trvd 6 mésicl a vice. Existuji zde té¢Z prazdninové Au pairs
pracujici obvykle od €ervence do zaii a doprovazejici rodinu na jeji dovolenou. Pracovni
doba Au pair je stanovena mezi 25 - 30 hodinami tydné s pravem na 1,5 dne volna tydné.
Jeji kapesné se zpravidla pohybuje kolem 55 liber za tyden.

Jinou variantou je Au pair plus — termin ¢asto splyva s pomoci matkdm. Au pair plus ma
stejné povinnosti jako Au pair, avSak jeji pracovni doba je o 10 hodin tydné delsi. Jeji
kapesné je tydné vyssi zhruba o 15 liber. Podminkou pro ucast v britském projektu je vék
mezi 18 a 27 lety, Cisty vypis z rejstiiku trestl, bezdétnost, mirna pokrocilost v anglicting a
zkuSenosti s détmi.

Obdobnou variantou byla v minulosti Demi pair, pracujici a hlidajici maximalné tfi
hodiny denné, za odménu 25 liber tydné€. Tento program byl pro nizky z4jem klientt jiz
ukoncen.

Krom vyse uvedenych kategorii péce o déti v zahranici, bydlicich v rodiné povétsinou na
neformdlni dohodu, existuje ve Velké Britanii i pracovni program Mother’s help. Je urcen
pro svobodné a bezdétné divky ve veku 20 - 40 let s odbornym vzdélanim /kupt.
pedagogickym, zdravotnickym/ nebo profesionalnimi zkusenostmi /napft. zdravotni sestry,
ucitelky/. Pfedpokladem je komunikativni znalost angli¢tiny a vétsi zkusenost s péci o déti
/napt. po pobytu Au pair/. Délka pobytu je 12 mésict a vice. Pracovni doba se pohybuje

mezi 40 az 50 hodinami tydné€ s pravem na 1,5 dne volna za tyden a 4 placenymi tydny
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dovolené za rok. Mzda se pohybuje mezi 120 - 150, 200 librami tydné /dle odbornosti
divky/.

V Holandsku existuje vybér z nékolika programi: Au pair basic, Au pair extra,
Au pair plus a 3 mésicni letni pobyty. Rozdil mezi jednotlivymi programy spociva
v pozadavcich na zkuSenosti a znalosti kandidatek. U programu Au pair basic je po dohodé
mozny i krat§i pobyt nez 1 rok /napt. 6, 8, 10 méesict/. VEk divek se pohybuje mezi 18 - 26
lety, u Au pair extra a Au pair plus jsou zadany divky starsi 20 let. Oproti Au pair basic
jsou v ostatnich dvou programech zddany dlouhodobé&jsi zkuSenostmi s détmi, z divodu
vétsSiho poctu svéfenctl, jejich raného veéku ¢i delsi pracovni doby. Kapesné se pohybuje ve
vys$i 300 - 470 Eur dle poc¢tu odpracovanych hodin a zafazeni. Od kandidatky je o¢ekavana

aktivni znalost angli¢tiny, holandstiny, némciny nebo francouzstiny.

6. 1. 4. Muzsky Au pair

vvvvvv

dokazovat svou zpusobilost ve vétsim rozsahu nez Zeny. Tato situace trva i navzdory
pokroku dosazeného v oblasti sexistickych stereotypti.

V UK bylo vykonavani profese Au pairs muzi zakazéano jeste v roce 1993,
navzdory rozporu s direktivami EU, tykajicich se rovnopravného zachédzeni. Diky lobbingu
organizaci mladeze pro vymény, kampanim za rovna prava a tlaku poslanct evropského
parlamentu byla legislativa zménéna tim, Ze britska definice Au pair nespecifikuje pohlavi.

Zleps$eni je mozné v posledni dobé zaznamenat z referenci univerzit, nabizejicich
kurzy péce o dité, o naristu poctu muzskych studenti.

Mnohé rodiny, respektive svobodné matky chlapcii, shledavaji vyhodu pisobeni muzského
elementu v rodiné z hlediska zajiSténi bezpecnosti déti, dobrého zvladani krizovych situaci,
predstavy autority a vzoru chovani. Casto je muzsky Au pair spojovan s piedstavou

,,starSiho bratra®, kterého s détmi spojuji podobné zajmy, napft. sportovni.

6. 1. 5. Formalni zalezitosti

Vétsina zemi Evropy, krom Norska a Svycarska, ve kterych Au pairs mohou
pracovat, jsou ¢leny Evropské unie. Jmenovité€ se jednd o UK, Irsko, Némecko, Francii,
Nizozemsko, Belgii, Lucembursko, Rakousko, Dansko, Italii, Recko, Spanélsko,

Portugalsko, Finsko a Svédsko. Pro viechny narodnosti lenskych statil jsou formalni
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zalezitosti minimalni. Mimo Evropu umoziuji Au pairs pobyty Izrael, Turecko, Kanada,
USA, Australie a Brazilie, legislativa se zde méni od zemé¢ k zemi.

Smlouvy pii zaméstnavani Au pair nejsou obvyklé. Je béZné vycestovat v ruce
pouze se zvacim dopisem od rodiny, kde nemusi byt specifikovéna pracovni doba,
povinnosti ani kapesné.

Na zdravotni pojisténi mize po domluvé prispivat zaméstnavatel. Obcané zemi Evropské
ekonomické sféry /EFA/, pracujici v jiné zemi EFA jsou chranéni podle pravidel
evropského socidlniho pojisténi.

Pfi amyslu zlstat a pracovat v zemi EU déle nez 3 mésice je nutné zadat na
mistnim samospravném uradé nebo policii o povoleni k pobytu.

Evropska rada zformulovala roku 1979 Evropskou dohodu o umistovani Au pairs.
Ta stanovuje pravidla, ktera by ideélni dikci regulovala vSechna pracovni umisténi Au
pairs. Danou imluvu signovalo devét zemi, nicméné ratifikovalo ji pouze Dansko, Francie,
Italie, Norsko a Spanglsko.®

Koncem 90. let bylo krokem vpfed ustaveni fidici asociace pro agentury Au pair
IAPA. Organizace International Au Pair Association ma za cil lobovat u vlad za lepsi
regulaci agentur Au pairs z celého svéta, dohlizet na dodrzovani stanovenych pravidel a
podporovat rozvoj Au pair pobytll. Agentury se mohou stat ¢leny IAPA po uplynuti
nejméne 2 let Cinnosti, po prokazani svého povéteni.

Existuji 1 jind seskupeni agentur, kterd jsou vSak spiSe na bazi sdruzeni obchodnich
spole¢nosti pro ucely kolektivniho vedeni /napt. Universal Au Pair Association —
UAPA/. Vedle nich stoji i velké mnozstvi agentur, které nejsou ¢leny zadného fidiciho

télesa. Jejich kvalita se dosti lisi.
6. 1. 6. Hledani pracovniho mista
Pted kone¢nym rozhodnutim o vhodnosti prace v zahrani¢i byva doporucovano

adeptiim ujasnéni zakladnich otazek, pociti a informaci. Tyto otazky se do jisté miry

prolinaji s motivy k vykondvani profese Au pair a daji se odvodit od charakteru

65 , o R .
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popisovaného systému. Za zminku stoji odborna kvalifikace uchazece o zminovany post,
jeho vycvik a zkugenosti.*®

Existuji rtizné cesty k nalezeni mista Au pair v zahranici. Nejvyuzivangjsi je
spoluprace se specializovanou agenturou, dale inzeraty na internetu ¢i v urcitych
Casopisech, poptipadé Gstni pfedani kontaktu /napt. vyména Au pair sehndnim nahrady,

doporuc¢eni zndmé rodiny, atd./.

Agentury Au pair

Prvotni tlohou agentur je nalezeni a predstaveni potencialni Au pair vhodné roding.
Agenti ptsobi jako informacni centrum pro rizné formy dotazii a zadosti, k jejichz
vyhovéni je nutnd registrace v pfislusném systému. Mohou napoméhat i pii vypracovavani
jiz predjednanych kontraktli mezi rodinou a kandidatem na pracovni pozici. Mnohé
spole¢nosti poskytuji, vedle samotného umist'ovani, i dalsi sluzby jako naptiklad
poradenstvi ve vécech viz, pojisténi, jizdenek, atd. Za nejhodnotné&jsi sluzbu byva
povazovana piitomnost zastupce divky/chlapce v zahranici, a to z divodil poskytovani
dilezitych informaci /zaddosti o povoleni k pobytu, registrace u Iékarte, atd./,
zprosttedkovani kontaktli na mistni Au pairs, provozovani spole¢enskych aktivit, pomoc
pfi feSeni moznych rozport v hostitelské rodin€, poptipad¢ i nalezeni rodiny nové.

Sluzby agentur by mé&ly byt adeptiim na toto zamé&stnani poskytovany bezplatné.
Castym problémem byva registrace kandidati u vice zprostiedkovatelskych spoleénosti.
Ptes hrozbu penalizace, je ¢ekani na nejvyhodnéjsi nabidku a nasledny odpad Zadatelt
jevem, objevujicim se az u 50 - 70% ptipadl. Finanénim zdrojem agentur jsou platici
zadkaznici, to znamena rodiny.

Mezi nevyhody tohoto typu zprostiedkovatelstvi patii rizna délka vytizeni Zadosti

/nékdy az n€kolik mésict bez zprav nebo naopak nutnost okamzitého nastupu/.

66y kdyz kvalifika¢ni certifikat neni pro zaméstnani nutnym pfredpokladem, mtize pomoci k jeho nalezeni.
Mnoha tréninkova a odborna Skoleni péce o déti je poskytovana od shromazdéni CACHE /Council Awards in
Children’s Care and Education/ prostfednictvim univerzit, nezavislych Skolicich organizaci ¢i pracovist’.
Kurzovni osvédéeni CACHE obsahuje narodni odbornou kvalifikaci /NVQs/ 2., 3. a 4. stupn¢ a certifikat
nebo diplom ,,Péce a vzdélavani ditéte. Nékteré agentury umist'uji nezkusené divky do domovi v Britanii
jako ,,chiivy-ucnice* za relativn€ nizkou odménu, kde mohou ziskat nezbytné zkusenosti a doporuceni

k pfechodu na kvalifika¢né€ vyssi postaveni.
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Z uvedeného vyplyva dilezitost vybéru spolehlivé agentury a pravidelného kontaktu
s jejimi zaméstnanci.
Pozadavky rodiny na délku Au pair pobytu se pohybuje povétSinou v rozmezi
akademického roku /zafi az Cerven, popi. po Véanocich od ledna/. Mezi nejzéddanéjsi
terminy ze strany pracovnic patfi letni mésice, tzv. 3 mésicni ,,prazdniny*.

Vétsina agentur podporuje vzajemnou vyménu informaci budouci Au pair
s vybranou rodinou jesté pted zapocetim préce, a to pomoci telefonickych rozhovort,
pfedanim motivacniho dopisu /“Dear family*/ a vyplnéného osobniho dotazniku

s fotografiemi, referencemi.

Piikladem Au pair agentury, fungujici v Ceské i Slovenské republice je Student
Agency®’, potadajici pobyty ve 13 zemich Evropy a také v USA. Student Agency
spolupracuje s fadou tzv. partnerskych agentur v zahranici, viz nize. Je ¢lenem

mezinarodni asociace Au pair agentur IAPA.
Program Cultural Care Au Pair

Dany program je soucasti Educational Foundation /EF/, celosvétové organizace
s tradici v kulturné vyménnych programech. Hlavni Gstfedi organizace Cultural Care je
v Bostonu, ve stat€ Massachusetts.

Jednou z pracovnich naplni jednotlivych regionalnich manazert je dohlizet a davat
instrukce mistnimu koordinatorovi, ktery zije v okoli umisténych Au pairs. Koordinator je
po celou dobu ro¢niho programu Au pair k dispozici pomoci ¢i poradit.

Vyuziti programu Cultural Care Au Pair se doporucuje v ptipad¢ umisténi

muzskych Au pairs a pii predem vyhlédnuté hostitelské rodiné.
Program Au Pair Care

Organizace Au Pair Care zajist'uje, ve spolupraci se Student Agency v CR a SR, Au

pair pobyty v USA. Spolecnost sidli v San Franciscu a jejim tkolem je, mimo jiné, vybér a

67 Viz http://www.studentagency.cz/mainpage.php?switch=5
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provéiovani hostitelskych rodin a zajistovani servisu jednotlivym Au pairs béhem jejich

pobytu v USA.

Inzerce

Tato forma vyhledavani zaméstnani ma jisté sva pozitiva i negativa. Mezi klady lze
fadit vlastni vybér zaméstnavatele ze strany budouci Au pair a snizeni nakladi rodiny za
poplatky zprostiedkovateliim. Na druhé strané inzerujici osoby nemohou byt pfedem
provéteny a v piipad€ pozd¢jsich konflikt zde neni nikdo zvenci, kdo by mohl pomoci
s feSenim.

Zajemci o funkci Au pair nebo rodiny, hledajici vypomoc s détmi mohou inzerovat
na riznych internetovych portalech, asopisech a novinach. Piikladem britskych
specializovanych magazint jsou ,,The Lady*, ,,Nursery World* nebo ,,LOOT*.
Kontrolovani mistniho tisku a vyvésnich tabuli v obchodech, Skolach, cirkvich a kulturnich

zafizenich miize byt také jednou z moznosti jak nalézt preferovanou pozici.

6. 1. 7. Povinnosti Au pair

Dana prace miize zahrnovat, vedle péce o dité, fadu dalSich povinnosti:

» Lehké domaci prace
Vyraz ,,lehké domaci prace* je rizn¢ interpretovatelny. Za bézné pozadavky je
povazovano utirani prachu, vysadvani, umyvani nadobi, udrzba détskych pokojt, prani a
zehleni détského obleceni. V nekterych ptipadech se mezi povinnostmi Au pair mize
objevit 1 péce o domaci zvirata.

= Pfiprava jidel

= Rizeni vozidla

*  Vyuka jazyka

6. 1. 8. Kurzy, vzdélavani Au pairs

Americky Au pair program organizuje pro budouci pecovatelky 4 denni skoleni
v New Yorku, které by divky a chlapce mélo pripravit na jejich nové povinnosti a zivot
v hostitelské rodin¢.
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Infant Specialized Care program

Krom vySe uvedeného ivodniho seminaie porada ¢eska zprostiedkovatelska
agentura Student Agency, ve spolupraci s americkou spole¢nosti Au Pair Care, odborny
trénink pro zajemkyné z fad budoucich Au pairs. Jedna se o trénink v péci o déti ve véku
od narozeni do 2 let /tzv. ,,infanty*/. Obsahem Skoleni jsou hygiena a bezpec¢nost prace,
zaklady péce o ,,infanty®, nacvik utiSovacich technik, komunikace s rodici, hry a aktivity
stimulujici mentalni rozvoj déti, masaze a posunkova fec, techniky pro zvladnuti stresu.
Podminkou ucasti v programu je, krom standardnich pozadavkt amerického programu,
minimaln¢ 400 hodin zkuSenosti s pé¢i o déti v daném vékovém rozmezi a ochota starat se
o0 ,,infanty* béhem pobytu v USA. Absolvovanim divky ziskavaji kvalifikaci ,,Infant CPR

a First Aid®, a tim i zvyhodnéni na trhu préce.

6. 1. 9. Odmény a rizika prace Au pair

Profese Au pair s sebou mize pfinaset jak pozitiva, tak negativa.

V lepsim piipad¢ mohou pracovnika potkat nova pratelstvi a zkusenosti z odliSného
kulturniho prosttedi, zlepSeni jazykovych dovednosti s mozZnosti ziskat certifikat za slozeni
mezinarodnich zkousek, praxe s péci o déti a o domacnost, osamostatnéni se a ziskani vetsi
sebedivéry. Pro nékteré divky mize tato zkusSenost poslouzit i jako piiprava na vlastni déti
a domacnost.

V hors$im piipad¢ se mohou objevit problémy ve vztahu s rodi¢i /napf. nereélnost
ocekavani, disciplinarni konflikty, odlisné platové piedstavy, zasahovani do soukromého
zivota zaméstnance, nespokojenost a zarlivost matky, sexudlni obtéZovani otcem,
manzelské problémy mezi zaméstnavateli/, s détmi /napt. neposlusnost a otazka discipliny,
stravovaci potize, nemoci, novy rodinny piiristek, srovnavani s ptfedeSlou Au pair/,

s kulturnimi odlis$nosti a steskem po domové. Z vypovédi byvalych Au pair, patii mezi
nejcastejsi problémy kontrast mezi dohodnutymi a pozadovanymi povinnostmi /napft. uklid
namisto hlidani déti/, neposkytovani €asu a prostoru na studium ze strany rodiny, chybéjici
proskoleni v prvni pomoci zprostfedkovatelskou agenturou a vysoké nervové vypéti

z narocné pozice, nékdy az ztrata iluzi. Jako velmi problematické je, dle mnoha jejich
nazort, Casté stiidani Au pairs v rodinach, a to z divodu moznych dopadti na malé

své&fence.®®

% viz vysledky z predvyzkumného dotazniku — piiloha &. 9
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Mozna uskali v ramci dané profese

Sociokulturni podminky a vychovné tradice se nepochybné promitaji do stylt
vychovy. Nekteré vychovné prostiedky jsou v urcité spolecnosti povazovany za
»hormalni®, v jiné nikoli. K tomuto tématu pfinasSeji vyznamné poznatky kulturni
antropologové, ktefi srovnavaji styly vychovy a zpisoby interakce rodi¢t s détmi
v riznych lidskych spolecenstvich. Ptikladem mize byt ponékud volnéjsi ptistup
k vychové déti v anglickych rodinach. Angli¢ané casto pohlizi na déti jako na sob¢€ rovné,
respektuji jejich ndzory a rozhodnuti. Takovy zptlisob vychovy vede k vétsi samostatnosti a
sebevédomi potomki. Mize tim ale dojit ke stietu s jinym vidénim ,,normy* a vhodnosti
plsobeni u Au pair, pochézejici z odlisné kultury.

Velmi zdvaznym a v§eobecné zndmym problémem je Casté stfidani opatrovatelek
ditéte. U profese Au pair je tato skute¢nost pomérné zfejma, ale navzdory tomuto
uvédomeéni pfijimand, normalizovana. Mozné dopady na dité po nékolikamésicni
frekvenci® opatrovatelek mohou byt z psychologického i pedagogického hlediska hrozivé.

Ani zde nelze opomenout mozny nésledek pisobeni Au pair na vztah rodicu s jejich
potomky. V nékterych rodinach miize dochazet, a také dochazi, k naslednému
neporozuméni vlastnim détem diky generacnimu propadu a nevyjasnénosti rodicovskych

prav a povinnosti.

6. 2. Celodenni druziny

Sluzba tzv. celodenni druziny existuje v Némecku a v Rakousku, a jak jiz nazev
vypovida, funguje po cely den. Poskytuje détem nejen hlidéni, ale i celodenni stravovani,
ptipravu do skoly, kvalitni krouzky a aktivni zptsob traveni volného Casu.

Celodenni druzina je zafizeni uréené zaktim jedné nebo vice $kol, spise 1. stupné¢,
s moznosti nav§tévy i starsich déti. Cas zde travi déti viech vékovych skupin spoleéng,
avsak v maximalnim poctu 30 zakt v oddé€leni. Uptednostiovan je ale pocet nizsi.
Nejvyssi pocet déti na pedagogického pracovnika stanovuje feditel s ohledem na
bezpecnost déti.

Druzina je, na rozdil od ¢eské varianty, oteviena nejen ve dnech Skolniho

vyucovani, ale 1 o prdzdninach. Aktivity druziny pro déti, popt. i pro jejich zakonné

% Doba trvani pobytu Au pairs se nejéastéji pohybuje od 3 do 12 mésici.
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zastupce, mohou probihat i ve dnech pracovniho volna. Otviraci doba nemusi byt
stanovena jednotné, spiSe dle potieb rodic¢t. M¢la by pokryvat minimalné pracovni dobu
/v€etn€ doby na dopravu/ obvyklou v riiznych profesich zastoupenych v regionu, pro ktery
je instituce zfizena.

Provozu druziny vyuzivaji pfevazné zeny, které se vraceji po rodi¢ovské dovolené
zpét do prace na plny tvazek a chtéji se spolehnout, ze bude o jejich déti po skonceni

Skolni vyuky dobfie postarano.

6. 3. Univerzitni jesle / Skolky

Trend ve zfizovani firemnich Skolek, jakozto podpory zaméstnanct, 1ze nalézt
v obdobné formé& na nékterych americkych univerzitach. Funguji zde jesle pro déti
studujicich matek, v nichz se v péci stiidaji samy studentky.

Ve Spojenych statech americkych saha ziizovani matetskych skol pfi vysokych
Skolach az do doby reformnich snah pocatkem minulého stoleti.

V této souvislosti hovoii O. Matousek /1997/ o vlivu ,,seridlni multiplicity* matek,
v rdmci dosud neuzavienych debat. Terminem je oznacovan typ péce, pii kterém se stiida
nékolik matek u jednoho ditéte. Diskutovany jsou mozné pozd¢jsi vlivy tohoto modelu

péce na schopnost ditéte udrzovat vztah k jedné osobé v dospélosti.

6. 4. Denni pecovatelka

Tzv. denni pecovatelka hlida déti v rakouskych a némeckych rodinéch za tplatu.
Péce o déti je individualniho charakteru a oproti sluzbam instituci ma i dalsi vyhody.

Denni pecovatelky jsou kvalifikované, a to i diky existujicim pravnim subjektim,
zajistujicim poskytovani jejich sluzeb.

Rodice, vyuzivajici téchto sluzeb, dostavaji po zohlednéni jejich piijmul finanéni

prispévek od statu.

Licencovana /registrovana/ pecovatelka

O 18 procent déti do 3 let véku se ve Francii staraji licencované, neboli
registrované, peCovatelky. Pecuji o své svéfence, za podpory statu, ve vlastni domécnosti.

V roce 2006 fungovalo ve Francii 500 tisic téchto pecovatelek.
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6. 5. Domaci Skolky — ,,Denni matka*

Nazev ,,denni matka“ oznacuje americkou Zenu, ktera si oteviela tzv. doméci
skolku.” Princip tohoto zafizeni je zaloZen na bazi rodi¢ovské vypomoci /viz vyse
,,;odinna miniSkolka“/.

Doméci skolka miize pfijmout i vice nez 6 déti, ovSem jen za piitomnosti asistentky
hlavni peCovatelky. Navstévuji ji nejen déti malé, ale i zaci Skolou povinni v odpolednich
hodinéch.

Chiiva musi mit vzdélani v oblasti vychovy v raném véeku, 1 kdyZ je sama matkou.
Motivem pro zalozeni domaci Skolky byva touha zlstat se svymi détmi doma, doplnéna
tizivou finan¢ni situaci. Nelze ale tvrdit, ze by zeny v dané instituci pracovaly kvili
vydélku. Mzda pec€ovatelek se pohybuje pod hranici primérné mzdy /tydenni medidnova

mzda denni matky je 197 dolard/.”!

Péce o déti je Casto zajistovana matkami z etnickych
mensin a imigrantkami. Pocet odpracovanych hodin se pohybuje mezi 62 - 65 hodinami za
tyden /9 - 13 hodin denné ptimé péce a 7 - 10 hodin tydn¢ ostatni ptipravy/.

Denni matka zajist'uje détem stravu /snidané, svaciny, obéd/, hry, pobyt venku,
odpoledni odpocinek. Soucasti sluzby je 1 vzajemné predavani informaci o ditéti a moZnost
pobytu rodict s jejich potomky v zavéru dne.

Doméci Skolka musi byt dostate¢né velka, aby se do ni vesly hracky, postylky a
dalsi vybaveni.

Ve Spojenych statech vyuziva domdci péci o déti zhruba 24 procent zaméstnanych
rodi¢t.”? Rodice si domaci $kolky vybiraji z diivodu simulace vlastniho domova, stejné
lokality pobytu a stejné socialni a ekonomické tiidy pecovatelek.

Specificka problematika tohoto druhu péce spociva v pohybu déti mezi dvéma
rodinami. Nasledkem mtiZze byt promiseni rodinnych hranic, kdy ,,hostujici® dit€ nemusi
spravné rozlisit ptivodni a ,,denni rodinu. Samoziejmé tento problém miZe nastat i na

stran¢ denni matky.

7% Dal3i informace /detailni vhled do chodu $kolky, piib&hy dennich matek/ v knize: Mary C. Tuominen: We
Are Not Babysitters: Family Child Care Providers Redefine Work and Care. Rutger University Press. 2003.
"' Tydenni medianova mzda zen v USA dosahuje 502 dolart.

72 48% americkych rodi¢t vyuziva institucionalniho zafizeni, 15% babysitting a 3% dé&ti se Gi¢astni

specialniho statniho programu.
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» Lagesmutter®, ,,Tagesvater*

Vyse uvedenymi cizimi nazvy se v Némecku a ve Svycarsku oznaduje ,,vzajemna
rodi¢ovska vypomoc*, viz vyse ,,domaci Skolka“.

V téchto zemich je dany typ péce rozvijen jiz od 70. let 20. stoleti V poslednich 15
letech je jiz zna¢n€ rozvinut a vyuzivan pro péci o déti do 3 let véku, nejvice pak pro
obdobi 2. — 3. roku.

V Némecku i v Rakousku miize byt hlidano maximalné 5 déti za omezeny vydélek.

Sluzba Tagesmutter byla v Rakousku zavedena socidlni demokracii pfed vice nez
30 lety. Oznacenim se rozumi ,,denni matka®, ktera se pravideln¢ po cely rok ve své
domacnosti vénuje détem, od nemluviat po Skolou povinné.

Ve Vidni je poc¢et omezen na 5 déti u jedné denni matky. V hlavnim mésté si takto
ptivydélava 268 Zen.
Ve Vidni je 51 procent mist, kde se o déti pecuje v soukromych rukou a mésto jim

finan¢né prispiva.

»Childminders*

Ve Velkeé Britanii je péce o déti realizovana nejcastéji na soukromé bazi.

Krom vyuzivani vyse uvedeného systému Au pair, jsou zde oblibené tzv.
childminders. Jedna se o péci o déti v domacim prostiedi, v prevazné vétsiné pripadii
v domacnosti poskytovatelky. Sluzba je ur¢ena pro piedskolni a Skolni vek /do 8 let/,
v maximalnim po&tu 6 déti’.

Pecovatelky se specialni akreditaci mohou poskytovat i predskolni vzdélani.

Roku 2005 bylo téchto pecovatelek v Anglii 70 tisic.

3 Maximéln& 3 détem ve skuping hlidanych miZe byt méng nez 2 roky.
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6. 6. Profesionalni matka

»Dikybohu, Ze materstvi neni vyhrazeno jenom biologickym matkam, a Ze déti maji

schopnost rozdavat lasku na vSechny strany.“

Jane Jayroeova’*

Instituce ,,profesionalni rodiny* funguje na Slovensku od roku 2005, avSak prvni
,»vlastovky* se zacaly objevovat jiz o dvanact let diive. V soucasné dob¢ je ukotvena
ve slovenskych zdkonech a klade si za cil nahradit kojenecké tstavy péc¢i rodinnou. Typove
se fadi profesiondlni rodina na rozmezi mezi péstounskou péci a adopci, avSak organiza¢né
stale spadé pod détsky domov.

Téziste profesionalni rodiny se nachdzi v osob€ mateiské, tzv. profesionalni matce.
Danou funkci miize vykonavat i Zena sama, svazek manzelsky neni dan jako podminka.

Déti do profesionalni rodiny poputuji z Gstavni péce na prechodny ¢as — pouze do
doby jejich navratu k rodin€ ptvodni ¢i do jejich adoptovani. Jedna se, pfenesené feceno, o
jakousi ,,pfestupni stanici.

Avsak pfi bliz§im nahledu po strance citové jist¢ vytane na mysl spousta otdzek na
mozna uskali. Profesiondlni matka zde nefiguruje pouze jako zaméstnanec, nybrz jako
lidska bytost, jejimz tkolem je starat se se v§i péc¢i o pridélené dité /povétsinou o dve déti/.
Tuto péci ovsem nelze dostateéné dobte vykonavat bez citové investice a navazani
hlubsiho vztahu s ditétem.

Vyvstavajici otazky na pocity ditéte 1 Zeny ohledné nemoznosti poskytnuti zaruk trvalosti
vztahu, nasledk budouciho odlouceni a vztahti mezi rodinou pivodni a profesionalni, se
pokousi zodpovédét ve svém vyzkumu Mgr. Katarina Busova, doktorandka z Ustavu
pedagogiky a psychologie PreSovské univerzity. Z jejich vyzkumi v ramei diplomové
prace na vyse uvedené téma vyplynuly mnohé zajimavé vysledky. Profesionalni rodina se,
dle jejich pozorovani, potyka s mnoha uskalimi. Napt. pfivyknuti ditéte na novou
prozatimni rodinu, vyjasnéni roli, nenaplnéni potieby jistoty /profesionalni matka nemiize

ditéti slibit, ze zde pro néj bude navzdy/, citova narocnost profese, atd.

74 CANFIELD, Jack, HANSEN, Mark, Victor. Slepici polévka pro dusi : 3. porce. Praha : Columbus, 1997.
ISBN 80-85928-59-0 .
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Mnohé déti z profesionalnich rodin byly, dle BaSové, po souziti s profesionalni rodinou
prevedeny do jeji vlastni péstounské péce. Tento piiklad zcela jasné ilustruje nemoznost
oddéleni citlh od zaméstnani tohoto typu.

Naopak ale bylo mozné vysledovat vyznamné rozdily mezi détmi umisténymi ve vychoveé
ustavni oproti détem z rodin profesiondlnich. V tstavni péci je o svétence peCovano vice
stiidajicimi se ,,tetami* a détsky citovy zivot tak neni rozvijen ve stejné mite jako v roding,
ac profesionalni.

Krom vySe uvedeného se profesionalni matka, potazmo celd profesionalni rodina,
potyka s nedostate¢nou podporou statu. Tato mnohdy vysilujici profese neni zastiesena
pomoci odbornikl /napt. psychologl, pedagogli/ ani moznosti supervize. Rodice tudiz
nemaji kam se obratit se svymi problémy a otazkami v ptipadé krizovych situaci, a to

pievazné z divodl financnich.

Francie, Skandinavie a obzvlast¢ Velka Britanie jiz sklizi ,,ovoce* profesionalniho
péstounstvi v podobé nizkého poctu déti v tstavni vychové. Profesionélni péstounskd péce
se v téchto zemich opira o odborny vybér, proskolovani a pomoc péstountm, a to po dobu
celého procesu. Zajem péstountl o navazani ¢i udrzeni kladnych vztaht s biologickou
rodinou svéfeného ditéte je v tomto systému klicovym. Nedilnou soucasti zaméstnani je i

adekvatni finan¢ni ohodnoceni dané pozice.

V Ceské republice padly prvni zminky o profesionalnich rodinach z ist ministra
prace a socialnich véci Petra Necase koncem roku 2007. Myslenku profesionalizace
nékterych rodin piedstavil s umyslem sniZeni po&tu déti v ustavni vychové a zafazeni CR
timto opatfenim mezi standardni vyspélé zem¢.

Necas /Bartova, 2007/ tak prezentoval cestu rozsifeni péstounské péce, neboli
zavedeni systému profesionalni péstounské péce. Profesionalni péstoun by mél mit, po
zavedeni tohoto systému, vét$i nadhled a brat vychovu svéfenych déti jako praci se v§im
vSudy, tedy s platem a jasnym zadanim. P&stounstvi by se mélo stat pouze docasnym
opatienim. Hlavni tendenci by mél byt navrat déti do rodiny biologické, také diky
udrzovani vzajemnych kontakt po dobu trvani péstounstvi.

Kli¢em k tispéchu nového systému by mély byt, dle ministra /Antos, 2008/, ipravy
legislativy a tim 1 zabranéni stavajici roztfiSténosti v poskytovani péce /napt. piisobnost

ministerstev, atd./.

78



7. Sebepojeti chivy

Jak bylo jiz vySe v textu uvedeno, vyzkumna ¢ast této prace by méla piispét, mimo
jiné, i k zodpovézeni otdzek tykajicich se sebepojeti chiivy, jejiho pozménéni diky
vykonavani sledované profese.

Z tohoto divodu by bylo dobré vymezit pojem ,,sebepojeti’, jeho aspekty a nejvhodngjsi

zpusoby posuzovani ¢i zkoumani.

7. 1. Definice sebepojeti

Obecné¢ sdilend definice sebepojeti pravi, Ze se jedna o souhrn piedstav a
hodnoticich soudi, které ¢lovek o sobé chova. Pojmem muize byt definovdna mentalni
sebepojeti percepci sebe samého, pti¢emz jsou tyto percepce formovany prostiednictvim
zkusenosti s prostiedim.

Hovoti-li se o sebepojeti, je tim myslen spiSe hypoteticky konstrukt, vysvétlujici chovani a
prozivani clovéka, ne redlné existujici psychicka entita.

Nejedna se zdaleka o pojem novy, kuptikladu R. C. Wylieova roku 1961 a podruhé
roku 1974 vydala knihu ,, The Self-Concept™. V névaznosti na ni, Albert Bandura’®
konstatoval oZiveni zajmu o fenomén vztahu k sobé. Jednim ze smért, ktery k vyzkumu
sebepojeti piispél, byla i socidlné-kognitivni psychologie. PohliZela na Jastvi jako na
kognitivni systém, jehoz zdroje lezi v socidlnim a kulturnim kontextu a ktery je aktivovan
socialnim prostfedim.

Na tomto misté je tfeba si uvédomit, Ze jednotlivé historické ptistupy umoziuji poznani
tématu pouze v urcité roviné ¢i aspektu. To samoziejmé nemusi ubirat zjiSt€énim na
hodnot¢ a pfinosu.

V soucasnosti je zdiraziiovana hierarchicky uspotadana struktura sebepojeti a jeho
dynamika fungovani v zavislosti na tzv. Ja-motivech a na situacnim kontextu. Takovouto

pfedstavu promyslel uz William James pted vice nez sto lety.

7 nize uvedené definice byly piejaty z knihy ,, Temperament, inteligence, sebepojeti®, uvedené v seznamu
literatury, konkrétnéji od autord: Van der Werffa, Shavelsona, Hubnera a Stantona, citovanych v kapitole,
zabyvajici se definovanim pojmu

76 viz Bandura, A. (1999). Social cognitive theory of personality. In D. Cervone and Shoda (Eds.), The
koherence of personality (s. 185). New York/London: The Guilford Press.
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Sebepojeti je mozné charakterizovat tfemi aspekty: aspektem kognitivnim,
afektivnim a konativnim. Prvni jmenovany se dotyka vSech znalosti ¢lovéka o sobg, jejich
postupnym nartistainim v rdmci vyvoje. Sebepojeti je zde utvareno v procesu socializace,
v procesu interakce, s odliSnym obsahem u kazdého ¢lovéka. Druhy uvedeny aspekt
vyjadfuje vztah k sob¢, charakterizovany emocionalnimi prozitky Ja. Posledni zminény
aspekt byva oznacovan také jako motivacni nebo v nejsirsim slova smyslu behavioralni.
Vyjadiuje, ze ptedstava sebe se v pribéhu vyvoje stavd hlavnim faktorem psychické
regulace chovani. ZjednoduSen¢ to znamen4, Ze je zde fe€ o osobnich standardech, neboli

normach, cilech, aspiracich, které jsou méfitky sebehodnoceni a pohnutkami k chovéani.

7. 2. Metody vyzkumu sebepojeti

K tradi¢nim metodam vyzkumu sebepojeti Ize, dle Kihlstroma a Cantora’’, fadit
tiidici techniky a sebeposuzovaci skaly, metodu volné vypovédi, sledovani reakéniho ¢asu
na podnétova slova a strukturované dotazniky.

Sebeposouzeni na adjektivnich skalach, které mohou obsahovat jeden ¢i oba
poly adjektiv s protikladnym vyznamem, jsou Siroce pouzivanou metodou. Miru souhlasu
s jednotlivymi vyroky vyjadiuje respondent na péti az devitibodovych skalach.

Dalsi obvyklou metodou v tomto sméru je metoda volné vypovédi. Ukolem
respondenta je v omezeném case poskytnout libovolnou vypovéd’ o sobé samém. Ziskana
vypoveéd miize byt vyhodnocena bud’ pomoci obsahové analyzy, nebo zakladni
kategorizaci vyrokt a naslednym statistickym vyhodnocenim.

Strukturované dotazniky ptedstavuji dalsi oblast metod vyzkumu sebepojeti.
Nekteti autofi maji viici nim vyhrady z diivodu diskutabilnosti miry postihnuti skute¢ného
sebepojeti respondenta.

K dotaznikiim je mozné zatadit i sebehodnotici Skaly, zjist'ujici uroven globalniho
vztahu k vlastni osobé. Obvykle obsahuji nékolik polozek, které respondent hodnoti na
nekolikabodové skale /napi. souhlasim - nesouhlasim/. Celkova troven sebehodnoceni pak

byva vyjadiena souctovym skérem.

77 viz Kilstrom, J. F. and Cantor, N. (1984). Mental representation of the self. In L. Berkowitz (Ed.),

Advances in experimental social psychology. Vol. 17 (s. 2-47). New York: Academic Press.
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Vyse uvedené metody byly vybrany vzhledem ke stanovenému vyzkumnému
problému, a konkrétnéji popsany.

V této oblasti je mozné zkoumat i dalsi aspekty, napt. komplexitu J4, jasnost nebo stabilitu

jako dostacujici.
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8. Vyzkumna ¢ast

8. 1. Vyzkumny problém:

VLIV PROFESE CHUVY NA ROZVOJ VLASTNIHO SEBEPOJETI
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8. 2. Oduvodnéni vyzkumného problému

Ustiednim zdjmem vyzkumného Setieni této diplomové prace je osobnost nahradni
pecujici osoby, oznaCované chlivou.

Jak jiz bylo v ivodni ¢asti a v dal$im textu osvétleno, volba tématu i zacileni vyzkumu
bylo stanoveno, nejen diky osobni zkusenosti s problematikou a dostupnosti vyzkumného
vzorku, ale predevsim kviili jeho vysoké aktudlnosti a dulezitosti. Ona dilezitost spociva
v moznych dopadech plisobeni ndhradni pecujici osoby na svétence, a tim padem i na jeho
rodinu, potazmo celou spolec¢nost.

Z vyse uvedeného je zfejmé, ze by danou pozici méla zastavat osoba kvalitni,
profesionalni a uvédoméld. V prvni fad¢ se ale jedna o ¢loveka s vlastnimi pocity, nazory,
sny a zajmy. O ¢lovéka, ktery se rozhodl vykonavat tuto naro¢nou funkei z ur€itych
davodu, tézi z ni urcité profity, je ji posouvan kamsi dale. Tyto proménné neni dobré
podcenovat, nejen s ohledem na svéfené dite, ale i na chiivu samu.

Co slecna na hlidani proziva, kdyz den za dnem, po dobu nékolika mésicit nebo dokonce i
rokii, pecuje o ,,cizi* dité? Jaky v tom vidi smysl? Da se tato profese délat pouze pro
penize a bez citové zaangazovanosti? Mysli na kvalitu a mozné dopady svého piisobeni na
dite? Muze ziistat neovlivnéna timto vztahem?

PoloZenim si vyie uvedenych otazek’®, uvédomeénim si jejich vyznamu a snahou o
jejich zodpovézeni, se chce tento deskriptivni vyzkum posunout k pfiblizeni nejen

osobnosti chlivy, ale celého systému opatrovani ditéte mimo pifitomnost matetské osoby.

7 Jedna se o umysIné zaméteni a zizeni Sirsiho spektra otazek, poloZzenych v Gvodu prace.

83



8. 3. Sledované okruhy vyzkumu

1. Uvé€domovany vyznam vlastniho piisobeni chiivy na svéfence

2. Vliv odborné ptipravy na sledované povolani, ptikladany chiivou

3. Ovlivnéni vlastnich vychovnych nazorti chiivy vykonavanim sledované profese

4. Ovlivnéni sebepojeti chlivy /vidéni sebe sama/ vykonavanim dané profese

5. Vidéni hranice vztahu mezi ditétem a chiivou, jejima ofima
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8. 4. Vymezeni zakladniho souboru a vzorku

Mezi zakladni soubor, na néjz je vyzkum zaméien, lze fadit osoby, vénujici se
vykonavani profese chiivy. Toto zamé&stnani probiha naptic¢ kulturami a je ozna¢ovéano
riznymi nazvy, avsak princip a sledované otazky zlstavaji stejné ¢i obdobné.

Z diivodu zna¢né rozsahlosti souboru bylo nutné provést jisté omezeni stanovenim

kritérii, z hlediska dosazitelnosti odpovédi na uvedené okruhy.

Vlastnimu vyzkumnému Setfeni ptedchazelo Setfeni predvyzkumné, provedené
prevazné v fadach pratel a znamych, se zkusenostmi s jakoukoli placenou formou hlidani,
a to pomoci metody dotazniku.

Dotazniky byly distribuovany jak osobné, tak elektronicky, pfeddnim ptes dalsi osobu.
31 navracenych dotaznikl bylo mozné roz€lenit na 3 kategorie: 1.) osoby, vykonavajici
profesi chitvy, 2.) osoby, hlidajici v rAmci systému Au pair, 3.) osoby, disponuji obéma

uvedenymi formami pracovni zkusenosti.

V ramci vlastniho vyzkumného Setteni bylo nutné provést kontrolovany vybér
respondentti, zadanim kritérii pro vyplnéni vyzkumného dotazniku. Kritériem pro i¢ast na
vyzkumu byla zkusenost s vykonavanim profese chiivy a spoluprace s agenturou na
hlidani, s moZnosti Cerpat ze zkuSenosti z minulosti. Systém Au pair zde nebyl sledovan
primarné, avSak jeho absolvovani nebylo na prekazku ucasti ve vyzkumu.

V kone¢ném poctu 70 vyplnénych a navracenych vyzkumnych dotaznikd bylo
zastoupeno 68 Zen a 2 muzi, ve véku 17 — 55 let. Nejvétsi zastoupeni méla vékova skupina
do 25 let”. Z hlediska vzd&lanostni zakladny se mezi respondenty vyskytovali absolventi
SOU, SS s maturitou &i gymnazia, jazykové skoly, VOS a VS.** Studenti VS zastupovali

NN N7 ’ r r , r o 1
nejvetsi ¢ast vzorku, sesbiraného po celém tGizemi CR a &asti SR.®

7 Potty respondentt dle véku: 6 respondentt do 19 let, 41 respondentii do 25 let, 14 respondentii ve véku 26
- 30 let, 6 respondentt ve véku 31 — 40 let, 3 respondenti ve véku 41 a vice. VE€kové ¢lenéni bylo Fesitelkou
provedeno dle predpokladanych meznikti v oblasti studia a profese, napi. do 19 let studium na SS, atp.

%0 Pocty respondenti dle vzd&lani: 7 absolventi SOU, 25 absolventi &i studentt SS s maturitou & gymnazia,
1 absolvent jazykové 8koly, 6 absolventi ¢i studentti VOS, 31 absolventii ¢i studentt VS

#1 Pocty respondenti dle aktualniho pracovniho zatazeni: 44 studentil, 21 pracujicich, 1 nezaméstnana osoba,

4 Zeny na matefské dovolené

85



8. 5. Strategie vyzkumu

- studium pramenti, odborné literatury, dalsich zdroji
- zmapovani pohledu vefejnosti na problematiku
- pfedvyzkumné Setfeni

- vyzkumné Setieni

8. 5. 1. Konkrétni pouziti technik ve vyzkumu

= Anketa

Technika ankety byla pouzita pro zjisténi asociaci vefejnosti na pojem ,,chtiva®.
Cilem bylo utvofteni si ,,hrubé* pfedstavy o pohledu lidi rizného v€ku a profese na danou
pozici. Napf. jak si pojem ,,chiiva® vykladaji, jaky obsah za nim spatiuji, jaké citové ladeéni
s nim spojuji. Vybrané odpovédi byly uvedeny v teoretické Casti, tykajici se definice
pojmu a vidéni pozice Sirsi vetejnosti.

Oslovenym lidem, bez zkuSenosti s profesi chlivy, byl zadan jednoduchy ukol
doplnit vétu: ,,Chiiva je... “ Bliz§i pozadavek podan nebyl, diraz byl poloZen na
svobodném vyjadieni.

Anketa probéhla v pomérné malém rozsahu, v poctu 10 osob, a to z diivodu

zaméru: vhled do problematiky.

* Dotaznik

Technika dotazniku byla vyuzita jak pro predvyzkumné, tak pro vyzkumné Setfeni.
V druhém jmenovaném bylo nasledné provedeno nékolik tprav dle reakei a pfipominek
respondentl na piedvyzkumny dotaznik, a mimo jiné i dle vlastniho posouzeni
neporozuméni otdzkam ¢i nejasnosti odpovédi. Jako piiklad provedenych uprav je mozné
jmenovat sjednoceni nékolika otdzek dohromady, zatazeni $irsi nabidky variant odpovédi a
jejich uptesnéni, ¢i nahrazeni vybranych otadzek skalami. Krom vySe uvedenych zmén byly
doplnény konkrétnéjsi pokyny pro postup pii vypliovani a ¢islovani jednotlivych otazek.
Délka ptedvyzkumného i vyzkumného dotazniku byla shodna — 4strany A4.

Pro vyzkumné Setfeni této prace byl pouzit strukturovany dotaznik,
poskytujici moznost vyjadieni vlastniho pohledu a ndzoru ve vybranych otevienych
otazkach, vyznaceni postoje na Ciselnych Skalach a vybérem z nabizenych variant,

s moznosti doplnéni vlastni alternativy v otazkach uzavienych a polouzavienych.
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Krom vySe uvedenych typt otdzek, zamétenych na vlastni vyzkum, bylo vyuzito i otazek
pomocnych. Mezi nimi zastavaly nejvétsi ¢ast otazky identifikacni, umisténé v uvodni
¢asti dotazniku, v oddile ,,zakladni tidaje*.

Respondentiim byla ponechana moznost nevyplnit otazky, které by byly proti jejich
presvédceni, ptimo se jich netykaly, popt. neuméli odpovedét.

Dotaznik byl zvolen z diivodu prakti¢nosti, ve smyslu zisku pomérné velkého poctu

respondentll, snadnéjs$i rozsifitelnosti a navratnosti, povétSinou elektronickou formou.

Predvyzkumny a vyzkumny dotaznik jsou priloZeny pod cislem 9 a 10.
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8. 6. Popis priubéhu vlastniho zkoumani

Ptedvyzkumné Setfeni bylo provedeno v obdobi tinor — ¢erven 2008, vyse
uvedenym zpusobem. Vlastni vyzkum probéehl poté v rozmezi mésice srpna 2008 — ledna
20009.

Navratnost dotaznikti byla vyssi u Setfeni predvyzkumného, z diivodu ¢astéjsiho
osobniho jednani a nastavené ptatelské roviny. Pohybovala se mezi cca 70 - 80%, oproti
navratnosti dotaznikl z Setfeni vyzkumného, ktera se nachazela zhruba na 50% hranici. Za
mozny divod niz§i ndvratnosti vyzkumnych dotaznikii 1ze povazovat elektronickou formu
komunikace a jeji neosobnost, motivaci k vyplnéni a priklddany vyznam zkoumané

problematice.

Piivodnim zamérem vyzkumného Setfeni bylo oslovit agentury na hlidéni a jejich
prostiednictvim rozsifit dotazniky mezi stavajici zaméstnance. Profit m¢l byt oboustranny,
konkrétn¢ ze strany agentur zpétna vazba a nasledna moznost zlepseni poskytovanych
sluzeb. Elektronickou postou bylo osloveno 47 specializovanych agentur, a to v Praze,

v kraji stitedoCeském, jihomoravském, zdpadocCeském, severomoravském. Vysledkem bylo
10 odpovédi, z toho 3 pozitivni, s piislibem spoluprace. V kone¢né realité se vSak
nepodafilo touto formou vyzkum uskutecnit s zddnou z oslovenych agentur.

Jako priciny tohoto neuspéchu by se daly odhadnout Spatné zkuSenosti téchto organizaci z
minulosti, ve smyslu zneuzitelnosti internich informaci potencialni konkurenci. Dale
neuvédomeéni si vyznamu zjistovanych vysledkd, nedivéryhodnost elektronické formy

kontaktu, v n¢kolika ptipadech i ukonceni fungovani agentury, atp.

Tato skutecnost si vyzadala nutnost nalezeni fesSeni alternativniho. Jako
nejoptimalnéjsi vychodisko se ukazalo uvetejnéni inzeratu na nékolika internetovych
portalech, nabizejicich brigady, a to v opakujicich se ¢asovych intervalech.

Timto zptisobem bylo umoznéno podilet se na vyzkumu velkému mnoZstvi osob po celé
Ceské republice a na &asti Slovenska. Nabidka byla zvefejnéna v lokalitach: celd CR,
Praha, Ceské Budé¢jovice, Brno, Hradec Kralové, Olomouc, Plzen, Usti nad Labem,
Ostrava, Liberec, Zlin, Pardubice, Vysoc€ina, SttedoCesky a Karlovarsky kraj, Bratislava a
Kosice.

Zajimavosti v pozitivnim i negativnim smyslu byly, v prubéhu vyhleddvani vhodnych

respondentll, postoje a motivy adeptl k tcasti na Setfeni. Tato forma vyhledavani
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vyzkumného vzorku pfinesla Sirokou paletu pfistupti k ohodnoceni ¢asu straveného
vyplnovanim dotazniku. Nékteti respondenti pojali sviij podil na praci jako pomoc dobré
véci, studentskou sluzbu ¢i zuroceni vlastnich zkuSenosti. U mnohych prob&hla dohoda na
bazi ,,jednorazové brigddy* za domluvenou financni odménu. Avsak nalezly se i vyjimky
z fad nepoctivych jedinct, snazicich se podvodnym zptisobem zucastnit se vyzkumu

vicekrat, s vidinou snadného obohaceni.
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8. 7. Vysledky vyzkumu

8.7.1. Zavéry vécné

8.7.1. 1. Zhodnoceni vyzkumu z hlediska stanovenych okruhi

Uvédomovany vyznam vlastniho piisobeni chiivy na svéfence

Prvni vyzkumny okruh sledoval uvédomovany vyznam vlastniho ptisobeni na
svétence, z pohledu chivy. Ze ziskanych vysledkil je mozné konstatovat, Ze oslovené
chitvy docetiuji svilij konkrétni pfinos a uvédomuyji si svij vliv na dite.

Tento zavér Ize vyvodit z odpoveédi na otazku €. 34: ,,V ¢em shledavate sviij ptinos,
opodstatnéni ptisobeni, pro vyvoj Vaseho svéfence?* a potazmo i z otazky ¢. 27 ,,Jakou
formu spolupréce s rodinou v tomto oboru preferujete a proc¢?*.

Z odpovédi na otazku €. 34 vyslo zcela jasné najevo védomi konkrétniho ptinosu
svého pusobeni na svéfence. Vyjimkou byla mensina respondentt, ktera si zadného

pifinosu védoma nebyla ¢i vidéla zisk pouze pro sebe sama, viz tabulka nize.

Tabulka €. 1 — Védomi pfinosnosti piisobeni na svéfence, z pohledu chitvy

Védomi prinosnosti piisobeni na svéfence Pocet odpovédi
Konkrétni ptinos pro dité 58
Zadny ptinos pro dité 4
Nevim

Ptinos pouze pro vlastni osobu 2

Mezi konkrétni ptiklady uvadéného pfinosu pattila nejcasteji samotna péce o dite,
vénovani se mu /13 respondentii/*%, hrani si s ditétem a veskera spolecna aktivita

/8 respondentil/, rozvoj verbalni a neverbalni komunikace svéfence /7 respondentli/, dohled
nad ditétem /6 respondentii/, psychomotoricky rozvoj a ptiprava do Skoly /oboji 5
respondentli/. Uvedené odpovédi patiily mezi nejéastéjsi, na kterych se respondenti shodli.
Mezi dalsi jmenované se zatadilo vedeni ke spravnym zpisobim, ptatelstvi s ditétem a

celkovy rozvoj jeho osobnosti.

%2 Tato otazka ponechavala moznost svobodné volby vice polozek. To znamen4, e v uvedeném poétu
respondentli v zdvorce u jednotlivych pfiklad se mize vyskytovat jedna osoba vicekrat /napf. respondent

mohl oznacit svijj pfinos jak v rozvoji komunikace u ditéte, tak v péci o né&j/.
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Jako dalsi ukazatel pro obhdjeni vyse uvedeného vysledku Ize pouzit odpovédi
na otazku ¢. 27, kde osloveni volili kratkodobost ¢i dlouhodobost péce, dle své preference.
Ve vysledku zvolilo 19 respondentl péci kratkodobou® a 51 pé¢i dlouhodobou.
Uvedena ¢isla by sama o sobé nemusela byt brana jako dostate¢né prokazatelna pro
potvrzeni zavéru. Pro ten je mozné uzit odivodnéni volby dlouhodobé péce, neboli
podotazku ,,pro¢*. Mezi témito diivody bylo zastoupeno utvoreni hlubsiho vztahu se
svétencem, kvalitni pozndni ditéte, jeho lepsi uvyknuti na pecujici osobu a ztrata strachu,
celkové lepsi atmosféra v roding, zaclenéni se do rodiny, atd.

Z precteného je mozné seznat, Ze si respondenti volici dlouhodobou péc¢i uvédomuji své

pusobeni na psychiku ditéte a svilj vyznam v roding.

Vliv odborné pripravy na sledované povolani, prikladany chivou

S okruhem prvnim se do jisté miry poji vyzkumny okruh druhy: vliv odborné
pfipravy na sledované povolani, pfikladany chivou. Ve vysledku je moZzné oznacit
ohodnoceni pripravy na dané povoléani jako dulezité pro sledované zaméstnankyné.

Tuto skutecnost 1ze vyvodit z vysledkl otazky €. 5, tazajici se na odborné kurzy a
jiné formy vzdélavacich aktivit. Déle také z ohodnoceni otazky €. 7 a 12 na ¢iselné Skale,
v otdzkach: nakolik se projevilo odborné vzdélani a absolvované kurzy v praxi uzite¢nymi,
a jak dialezitym spatiuji zaméstnanci proskoleni agenturou na hlidani, pied zapocetim
vlastni prace.

40 ze 70 oslovenych osob absolvovalo urity druh odborného §koleni nebo kurzu,**
pouzitelného pro svou praci. Z téchto osob bylo 21 ochotnych ohodnotit jejich prospésnost
s ohledem na sledovanou profesi. Hodnoceni probihalo na skale 1 - 5, kdy ¢islo 1
odpovidalo nejlepsimu oznaceni. Vysledna hodnota®, vypoéitana aritmetickym pramérem,

byla 2, 19; coz je zndmka pomérné vysoka.

% Preference kratkodobé péde byla nejéastéji odiivodnéna oblibou zmény a poznavani novych lidi, ¢asovou
flexibilitou a mensi $anci ditéte upnout se na nahradni pecujici osobu.

# Mezi absolvovanymi odbornymi skolenimi se objevovaly kurzy prvni pomoci, pecovatelstvi,

détskych kolektivt ¢i samostudium.

% Viechny hodnoty, vypogitavané aritmetickym primérem, byly zaokrouhlovany na 2 desetinna mista.
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Dale v otazce €. 12 ohodnotilo 68 respondentti ze 70 dulezitost proskoleni
specializovanou agenturou. Hodnota zaznamenavana a vypocitana stejnym zptisobem, jako
u vyse uvedené otdzky €. 7, vysla s Cislem 2, 35.

Z vyse uvedeného vyctu odbornych kurzl a vysokych hodnot, ptikladanych
vyznamnosti proskoleni a vlastni odbornosti, vyplyva uvédoméni dilezitosti odborné

profesionalni pfipravenosti na vykondvani pozice chivy.

Ovlivnéni vlastnich vychovnych nazori chiivy vykonavanim sledované profese

Tteti vyzkumny okruh: ovlivnéni vlastnich vychovnych ndzorti chlivy vykondvanim
sledované profese v souhrnu neprokazal zménu ve vychovnych zasadéach ¢i v pohledu na
vychovu vlivem dané profese.

Pouze jedna tietina respondentti /tj. 23 ze 70/ potvrdila v dotazniku zménu svych
vychovnych nézorii vlivem vykonavané profese. Oproti tomu 47 respondentii ze 70 uvedlo,
ze dana profese na tuto oblast vliv nem¢la.

Prvni jmenovana skupina jako pfedmét zmény nejcastéji oznacovala ujasnéni
vychovnych nazort, s ohledem na budouci vychovu vlastnich déti ¢i poznani u¢innych
metod pro praci s détmi /napt. vyznam pochvaly, dislednosti, respektu, trpelivosti,
uzitecnosti alternativnich a individualnich ptistupi/. Nékteti respondenti, dle svych
vypoveédi, zménili i celkovy postoj k détstvi, fyzickym trestim a vyznamu rodi¢ovskych
osob /obzvlasté matky/ oproti postavé chivy.

Druhd jmenovand skupina odivodnovala svou neovlivnénost jiz dostate¢né
utvofenymi nazory v tomto sméru a jinymi, pro n¢ dulezitéjSimi, vlivy na postoje ve

vychové /napt. vychovou v orienta¢ni rodiné/.

Ovlivnéni sebepojeti chuvy /vidéni sebe sama/ vykonavanim dané profese

Okruh c¢tvrty, zabyvajici se ovlivnénim sebepojeti chiivy vykonavanim popisované

profese, se zda ustfedni pro cely vyzkum. Jisté€ jej ale nelze oznacit jako okruh hlavni nebo

vvvvvv

vyzkumnou ¢asti prace, a pravé na ném je mozné dokladovat onen jiny thel pohledu na

profesi a dal$i vyznamy pro pecovatelskou osobu.
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Ve zhodnoceni je nutné uvést, ze vyzkumny okruh, tykajici se ovlivnéni sebepojeti
chtivy, do jisté miry potvrdil zménu pohledu na sebe sama a na zivot vibec.
Oznacenim,,,do jisté miry*, je min€na zna¢na ¢ast dotazanych jedinct.

Konkrétnéji: sebepojeti sledovanych chiv bylo sledovdno v nejvétsi mite z otdzky
¢. 35,,Co Vam dle Vaseho nazoru profese dala a vzala, popt. v ¢em Vas zménila?“,

v mensi mife pak z otazky €. 36 ,,Pfehodnotil/a jste n¢jakym zplisobem Vas pohled na
vychovu déti diky vykonavani profese chitvy?, a otazky €. 34 ,,V ¢em shledavate sviij
piinos, opodstatnéni plsobeni, pro vyvoj Vaseho svéfence?.%

Otazky ¢. 36 a 34 byly vyhodnoceny jiz ve vySe uvedenych odstavcich, tudiz by
bylo dobré vice se zamétit na otazku €. 35, pro tento okruh ustfedni. V této otazce meli
respondenti moznost ohodnotit svou profesi z hlediska zisku, ztrat a promény vlastni

osoby.

Tabulka ¢. 2 — Ohodnoceni profese chiivy z hlediska zisku, ztrat a promény vlastni osoby

Pohled na zménu sebepojeti vykonavanim profese chivy Pocet odpovédi
Urcitd zména, obohaceni vlastni osoby vykonavanim profese 49
Z4dna hlubsi zména &i piinos pro sebe sama diky dané pozici 19
Neodpovedél/a 2

Vyjadfeni o konkrétni zméné a piinosu nebyla zdaleka jednotnd. Nékteti respondenti
uvédoméle popisovali rozvoj své osobnosti, jini ,,pouze ur€ity ptinos, ze kterého ale bylo
mozné ovlivnéni konkrétni osoby vy¢ist.

Dané ovlivnéni by bylo velmi obtizné kvantifikovatelné a prokazatelné, z divodu
subjektivnosti respondentd a nemoznosti ovéfeni vyzkumniky. Na tomto misté se da pouze
daveétrovat odhadu a poctivosti provedené sebereflexe respondenty.

Dotazovani méli opét moznost udat vice polozek v ramci své odpovédi, tudiz neni uvadéna
tabulka Cetnosti, nybrz jen vybrané ptiklady pro predstavu reakci na otdzku. Velmi Casto se
ve vypovédich objevovala zména postoje k Zivotu, ke svétu, k roding a rodi¢ovstvi.

Respondenti byli ovlivnéni nabytymi zkusenostmi s détmi, coz se promitlo v postoji mit ¢i

87 jiného uhlu pohledu by se dalo pfihlédnout i k vysledkiim otazky €. 32 ,,Chtél/a byste se hlidani déti
vénovat i v budoucnu?“. Vyslednych 47 kladnych, 22 zapornych a 1 neurcitad odpoved’ by vsak mély vetsi
vypovédni hodnotu po provedeni nasledného rozhovoru s respondenty o urcujicich motivech dan¢ho
rozhodnuti. Z vyse uvedenych vysledki se I1ze spise jen domnivat o pozitivnim ovlivnéni chlivy, projevujicim

se stavajicim profesnim smérovanim.

93




nemit v dohledné dobé potomky, predstavé jak je vychovavat®’, a vyuZitelnosti sluzeb
chtivy pro vlastni potteby. Zména v pohledu na rodinu spoc¢ivala konkrétné v uvédoméni si
dilezitosti fungujici rodiny se v§emi jejimi Cleny, k ¢emuz dotazovani dospéli
pozorovanim fungovani zaméstnavatelskych rodin ¢i jinych nérodd, v piipad¢ zkuSenosti
s Au pair systémem. U n¢kterych respondentii pozice rozvinula sociélni citéni: touhu
pomahat nemocnym a pracovat do budoucna vylu¢né s détmi. Velmi ¢asto byla uvadéna
rozvinutéjsi trpélivost, pile, zodpovédnost, upifimnost, empatie a tolerance. Nékteti
osloveni si dokonce uvédomovali rozvoj celé své osobnosti, rychlejsi vyspéni a dotvoteni
své profesionality v oboru. Opakujicim se bodem byla nezbytné i rostouci laska k détem a
zisk jiné ,,détské* perspektivy.

Pro pfipomenuti, v otdzce ¢islo 36 uvedlo ovlivnéni vlastnich vychovnych nazort
23 respondenti ze 70 a v otazce ¢islo 34 vidélo 58 respondentl ze 70 konkrétni piinos
profese a vlastni ¢innosti na dit¢€, na coz bylo bezpochyby nutné provedeni sebereflexe.

Slouc¢enim téchto vysledki, spolu s vyse uvedenymi vysledky z otazky ¢. 35, 1ze
dojit k zavéru, Ze vykonavani profese chlivy ovlivnilo sebepojeti mnohych sledovanych
osob. Patrné je to z vysledkli odpovédi ohledné vyznamnosti piisobeni v rdmci pozice

chiivy, vlastniho rozvoje a posunu, pohledu na sebe sama.

Vidéni hranice vztahu mezi ditétem a chiivou, jejima o¢ima

Za dosti vyznamny a imysln¢ sledovany bod lze oznacit tzv. hranici ve vztahu
chiiva « ditg, respektive pohled respondentd na tento neviditelny pred¢€l. Dilezitost
odpovédi na otdzku €. 33, vénujici se dané otazce, tkvi ve zjisténi podstaty vztahu mezi
chitvou a ditétem, potazmo 1 mezi ditétem a jeho rodici. Ziskané odpovédi poskytly
pomérné dobrou ptredstavu o postojich praktikujicich chliv k profesi a ke svétenci.

Otazka ,,Kde vidite hranici ve vztahu chiiva <> dit¢? byla zamérn¢ formulovana
pomérné Siroce, a to z divodu poskytnuti prostoru volnému vyjadreni svého pochopeni
otazky. Cilem nebylo oslovené ovlivnit, ale spiSe jim poskytnout misto pro uvedeni pociti,
ptesvédceni, zvnitinénych ,,pravidel hry*.

Otazka byla n¢kterymi respondenty vnimana dosti rozporuplné. Nekteti

respondenti zde vyuzili své moznosti nezodpovédét otazku, ale vesmes vétsina dotdzanych

87 Zde se prolinaly odpovédi s vysledky otazky &. 36, tykajici se pfehodnoceni pohledu na vychovu déti.
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odpovéd’ uvedla. Nize zobrazeny graf umoziuje posoudit ¢etnost odpovédi, pro

zptehlednéni rozdélenych do 5 kategorii.

Graf ¢. 1 - Odpovédi na otazku ,,Kde vidite hranici ve vztahu chiiva < dité?*

.
4

7

Postoj k odpovédi na otazku ¢. 33

|
—

2 7

1 - Jista hranice vztahu
existuje

2 - Hranice vztahu
neexistuje / hranici
nevidim

3 — Nevim

4 - Nerozumim otazce
5 - Neodpoveédél/a

Mezi riznorodymi odpovéd'mi, pfi vymezovani hranic vztahu v 1. kategorii v grafu, se

objevily spole¢né prvky, dosti Casto vzajemné propojené /napt. kamaradsky vztah

s fungujici autoritou chlivy nebo varovani pred oboustrannou zévislosti z diitvodu

nenahraditelnosti rodi¢ovskych funkci/. Nejcastéjsi z nich jsou uvedeny v nize umisténé

tabulce ¢etnosti:

Tabulka €. 3 - Spole¢né znaky, vymezené respondenty, pro hranici vztahu

chiva < dité

Hranice vztahu chiiva < dité

Pocet odpoveédi

Kamaradstvi

—_
w

Autorita, respekt chitvy

Nenahraditelnost funkce rodict sluzbou chiivy

Oboustranna zavislost chuva < dité

Individualni stanoveni hranice

Duvéra

WA |AN|Q[\O

Jiné*

2

* Mezi odpoveéd'mi ,,jiné“ byly s poctem 2 odpovédi: zodpovédnost chlivy, nastavena pravidla a

pracovni vztah.
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Ze ziskanych vypovédi vyplynulo, Ze v praxi nejvice prevlada pohled na chtivu jako na
kamarada ditéte s potfebnou autoritou, ktera nenahrazuje funkce rodicii, ani nepovazuje
svefence za vlastniho. Zaroven zde neni opominuta individualnost pohledu na stanoveni

hranic, dodrZovani nastavenych pravidel a uvédoménti si pracovniho charakteru vztahu.

Nékteré ziskané definice se jevily jako promySlené a zajimavé pro konkrétnéjsi
vhled do problematiky, viz nize vybrané piiklady:
,,Hranice je pro mé velice tenka. Ale podle mého ndzoru je nékde mezi stavem, kdy ditéti
psychickym i fyzickym kontaktem poskytuji ditveru, respekt a rozvoj, a stavem, kdy uz
vytvarim oboustrannou zavislost a prilis velkou naklonnost (nesmim svého svérence zacit
milovat jako viastni dité, ani on mé jako ,,nahradni maminku*).
,, Chitva by neméla byt prisnéjsi nez rodice, protozZe dité si jich pak méné vazi. Chitva by
neméla nahrazovat rodinu — to znamend, Ze brat si dité na prazdniny uz neni jeji prace, ale
prilisné pripoutani se k diteti.
., Hranici vidim na strané chivy. Je jejim ukolem stdle si uvédomovat, ze je pouze chiiva a
nedovolit, aby ji dité prirostlo prilis k srdci a stale uprednostiiovat v hlavnich aktivitach
ditéte nezastupitelnou funkci rodici.
,,Sice je to prace, ktera vyzaduje jiny pristup nez ostatni, ale pordd je to jen prace. Podle
mé by nemélo dochdzet k velkym citovym vazbam, protoze chiiva s ditétem nemuize byt
navzdy. Chitva by méla byt kamarad, kterého dité rado uvidi, ale nebude ho prehnané

«

mrzet, kdyz odejde.

Z vySe uvedenych odpovédi je vyvoditelné, Ze velké mnozstvi z oslovenych chiiv si limity
profese ve vztahu s ditétem uvédomuji, snazi se pfemyslet o jeho mezich a drzet se

fungujicich pravidel.

S vySe popisovanym tématem nastaveni hranic se vaze pozice chlivy v roding. Tuto
pozici se snazila zmapovat polouzaviena otdzka €. 22, tazajici se respondentli: ,,Jakou mate
v rodin€ pozici z VaSeho pohledu?* Dotazovani méli na vybér z nékolika moznosti, popft.

si mohli pfidat svou alternativu, dle vlastniho vidéni situace.
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Tabulka €. 4 — Pozice chlivy v rodiné dle jejiho pohledu

Pozice chiivy v rodiné Pocet odpovédi **
Zaméstnanec 16
Erudovany vychovatel 8
Clen rodiny 28
Kamarad ditéte 48
Jing* 6

* V ramci oznaceni ,,jina“ se objevily tyto pozice: teta pro dité /2 odpovédi/, kamarad maminky

/1 odpovéd/, ptitel rodiny /2 odpovedi/, ucitelka /1 odpoveéd’.

Jako velmi zajimavou je mozné zhodnotit cetnost vyskytu pozice ,,kamarad ditéte*

s poctem 48 odpovéedi. Nabizi se moznost srovnani s predstavou hranic mezi chtivou a

ditétem, kde bylo kamaradstvi uvadéno ve velké mife. Pomysiné druhé misto zaujala

pozice ,,¢len rodiny*, coz mize vypovidat velmi mnoho o vstficnosti rodiny k chave.
Otazkou, nabizejici se po precteni téchto vyjadieni, zistava pohled

zaméstnavatelské rodiny na stejné téma. Nebot’ tyto dva pohledy nemusi byt zdaleka

totozné.

8. 7. 1. 2. DalSi vyzkumna zjiSténi

Spoluprace chiivy s agenturou na hlidani

Krom sledovanych okruhti se podafilo popisovanym vyzkumem dojit i k dal$im
zajimavym zji$ténim.

Jednim z nich je postoj respondentt ke spolupraci se ,,svou‘ agenturou na hlidani.

Z ohodnoceni spokojenosti s touto spolupraci 67 dotdzanymi, na pétibodové skale
v ramci otazky ¢&. 10, vyslo &islo 2,29. Cislo, vypoéitané aritmetickym primérem, Ize
pokladat za dosti vysoké, naznacujici zna¢nou spokojenost se sluzbami specializované
agentury.

Dale 69 respondentii ze 70 seznamilo fesitelku s pfistupem ,,jejich® agentur
k proskolovani zaméstnancti. Pouze 30 z 69 popsanych agentur poskytlo svym

pracovnikim proskoleni, zbylych 39 nikoliv.

88 Respondenti méli moznost oznacit i vice pozic, pokud to dle jejich pohledu vystihovalo jejich postaveni

v rodiné.
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Zajimavé na tomto faktu bylo, Ze absence proskoleni neovlivnila nijak vyrazné spokojenost
s agenturou. Klienti uvedenych agentur, poskytujicich proskoleni, oznacili svou
spokojenost na ¢iselné Skale 1 - 5 konecnym vysledkem 2,1. Oproti tomu, klienti agentur
bez nabidky odborného $koleni projevili v souhrnu spokojenost ¢islem 2,45.
Vyraznéjsi rozdil mezi témito dvéma skupinami pracovnikti bylo mozné shledat
v prikladaném vyznamu proskoleni. Prvni skupina jej ohodnotila znatelné vyse: 1,98 oproti
skuping¢ druhé: 2,65.

Celkové se zjisténé vysledky jevi jako pozitivni, nebot’ je z nich mozné Cist
odpovédnost za vlastni odbornost a ocenovani zprostfedkovatelské prace specializované

agentury.

Motivace chiiv k vykonavani dané profese

Jako posledni z uvetejnénych ,,dalSich* zjisténi jsou nosnymi vysledky otazky,
tykajici se motivace adeptek na pozici slecny na hlidani k vykonavani dané profese.
Vysledky, uvedené nize v tabulce dle cetnosti odpovédi, mohou poslouzit i k doplnéni

kapitoly o profesi chlivy v teoretické Casti prace.

Tabulka €. 5 — Motivy, vedouci k rozhodnuti pracovat jako chiiva

Motivy k vykonavani profese chivy Pocet odpovédi ¥
Kladny vztah k détem 53
Ziskani praxe a zkuSenosti v oboru 24
Finan¢ni divody, privydélek 56
Potieba uceni, predani ,,néceho* ze sebe 15
Snaha pomoci znamé osob¢ /sluzba/ 28
Jiné* 5

* V ramci odpovédi ,,jiné" byly uvadény motivy jako zajimavost, zabavnost a smysluplnost prace.

% Respondenti méli moznost zvolit vice variant odpovédi.
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8. 7. 2. Zavéry metodologické

Technika ankety byla pouzita pro zjiSténi vykladu slova ,,chiiva“ laickou vefejnosti.
Pro uvedeny ucel byl tento zptsob priazkumu dostacujici.
Jist¢ by bylo zajimavé rozsifeni poctu dotazanych pro zjisténi dalSich souvislosti a

pohledu, popt. pro moznost urcité kvantifikace.

Vybér vyzkumné techniky dotazniku se ukézal jako vhodny pro zmapovani
pomérné Sirokého spektra jedincii, mysleno lokalng, v€kove, vzdélanostné a profesné.
Dotaznik je elektronickou formou snadno distribuovatelny a pomérné jednoduse
vyplnitelny. Pro tento konkrétni vyzkum byl dotaznik nejvhodné&js$im feSenim také
z diivodu pouzité formy vyhledavani respondentti, ktera byla nutnym vychodiskem
z nastalé situace.”” Za nevyhodu lze ozna¢it mensi navratnost, neosobnost komunikace a
omezenou moznost zpétné vazby.

Jako uzitecné se ukdzalo prvotni provedeni pfedvyzkumného Setfeni, které pomohlo
doplnit nedostatky a usnadnit tak pozdé;si vypliiovani i administraci vyzkumného
dotazniku.

Zpétng, po vyhodnoceni vysledkl a opétovném posouzeni kvality otazek, je mozné
spatfit dal$i moznosti zobjektivizovani vysledkli objasnénim vét§itho mnozstvi odpovédi.
Prospésné by bylo nasledné pouziti techniky rozhovoru s jednotlivymi respondenty po
vyplnéni vyzkumného dotazniku. Zminéné opatieni vSak nebylo v tomto konkrétnim
pripad¢ redln¢ proveditelné, nebot’ se jednalo o spolupraci zalozené na neosobni
elektronické komunikaci s osobami z celé CR a ¢asti SR, a to v poétu dosti vysokém. Jako
dalsi faktor, mluvici proti proveditelnosti, 1ze vidét motivy dotazovanych osob ke

spolupraci.®’

% viz kapitola 8. 6. Popis prib&hu vlastniho zkoumani
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8. 7. 3. Perspektivy vyzkumu

Provedeny deskriptivni vyzkum je mozné nahlizet jako posun k objasnéni jisté ¢asti
jednak omezenosti rozsahu diplomové prace, asovymi a finanénimi moznostmi fesitelky,
ale pfedevsim rozsahlosti tématiky.

Vyse uvedend slova v§ak nemusi znamenat negativum. Je na né¢ mozné pohliZet jako na
otevirajici se moznosti, perspektivy pro budouci vyzkum.

Jakym smérem vést co nejoptimalngji dal§i zkoumani? Problematika nahradni
pecujici osoby byla provedenym vyzkumem do jisté ¢asti zmapovana. Nadale ale ziistavaji
neodkryté prostory, kde by bylo mozné navazat. Ptikladem mohou byt sledované motivy
k volbé profese chlivy, ve smyslu ovlivnéni kvality vykonavani profese, nebo vzdélani
opatrovatelek, ve smyslu ovlivnéni pfistupu k povolani, respektive k vychove.

Ale nejedna se zde zdaleka jen o rezervy v zapoc€atém vyzkumu. Na problematiku
by bylo zahodno pohlédnout i z tihlu dalSich zainteresovanych osob. Velmi pfinosnym by
bylo hledisko rodice, jeho ndzoru na nastinénou hranici mezi chlivou a ditétem, a co vice —
na vlivy chiivy na svéfeného potomka.

Vyse naznacené smétovani by se dalo povazovat za dosti podstatné, netkuli zasadni. Ona
zasadnost plyne z jiz dfive nastinovanych piesahi profese chiivy a moznych dopadt na
dite.

V tivahach o praktickém provedeni dal§iho zkoumdni by se jako ideélni feSeni
nabizelo vlastni pozorovani probihajicich interakci, atmosféry, moznych problémi. Avsak
cizi pozorovatel v intimnim prostfedi rodiny by mohl narazit na hranici eti¢nosti svého
pocinani, nehled€ na poruSeni pfirozenosti situace. Vhodnéjsimi prostfedky by se tedy
spise jevily osobni rozhovory s rodic¢i a dal$imi zainteresovanymi osobami, popiipadé

dotaznikova Setfeni. Vyssi odbornost a zajimavost by mohlo pfinést i expertni Setfeni z fad

psychologt ¢i pedagogd.
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Zavérem nazpét k podstaté

Jak nejlépe uzavtit diplomovou praci, ktera ma byt vyvrcholenim vysokoskolského
studia pedagogiky, vlastni praxe a urcité ¢asti zivota?
Nejvhodnéj$im by se na tomto misté jevil citat o bezbfehosti zkoumani a stdvajicich
prostorech, hodnych hlubsiho ponoteni.
Pedagogicka oblast nabizi nejen mnoho nového a nepopsaného, ale i néco vice: prispéni
k objasnéni a zlepSeni fungovani stavajiciho. Nemusi se jednat ,,pouze* o problematiku
sledovanou v této diplomové praci. Mist, kam zaméfit svou pozornost a odborny pohled je
nemalo. Podstatu 1ze spatfovat ve smysluplnosti pedagogické prace a vySe zminéné

moznosti prispét k lepsimu stavu vychovy a vzdélavani.

Zavérem je jist¢ optimalni shrnout sméfovani diplomové prace a pokusit se
vystihnout jeji podstatu.

Dil¢im cilem prezentovaného textu je seznamit ¢tenare s historickym vyvojem
zaopatiovani ditéte ndhradni pecovatelskou osobou, tzv. chlivou. Ona teoreticka ¢ast,
nezmapovanosti terénu a mnoha souvislostmi, jez nebylo mozné opomenout v zajmu
zachovani komplexnosti tématu.

HIubsi pohled na vztah matky s dit€étem ma sviij nepopiratelny vyznam — pochopeni
jedinec¢nosti a zdsadnosti kvalitniho vychovatele pro malé dité, a to po vSech strankach.
Krom vySe uvedenych ¢asti, text seznamuje se souc¢asnou situaci v oblasti rodinnych
vztahtl a s existujicimi alternativami pro zaopatieni potomku zaneprazdnénych rodica.

Vyzkumna ¢ast je zaméfena na osobnost chiivy, jeji nahliZzeni profese, vztah se
svétencem. Diky provedenému dotaznikovému Setfeni se podatilo do znacné miry osvétlit
vytycené okruhy, vyc¢ist nékolik dalsich souvisejicich udaju, ale také nalézt dalsi otazky
hodné zodpovézeni.

Chiivy, jakozto osoby védomé si svého vlivu na dit€ a dulezitosti své odborné ptipravy na
povolani, byly, dle poskytnutych vypovédi, do jisté miry vykonavanou profesi zmeénény a
ovlivnény. Ovlivnény byly v pfistupu k zivotu, k hlidanému ditéti, k sob¢ samym, ne uz ale
tolik ve vlastnich vychovnych postojich.

Tyto a mnohé dalsi ziskané vysledky mohou poslouzit jako prvni krok k pochopeni
dilezitosti pisobeni zralé a uvédomélé osoby na dité. Ale i k dalSimu zkoumant,

objasiiujicimu tuto rozsédhlou oblast — oblast opatrovani ditéte.
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Umyslem autorky nebylo zaujmout stanovisko ,,pro* nebo ,,proti* pééi chivy. Zde
nelze stanovit objektivné spravné rozhodnuti ¢i postoj k véci. Obrazné feceno: §lo spise o
otevieni ,,dvefi* k nahlédnuti do problematiky a poskytnuti Sance k vlastnimu posouzeni
tématu.
Vzhledem k vlastnim zkusSenostem a blizkosti sledované oblasti mohly do textu proniknout
i soudy ryze osobni povahy, avSak pouze v miie omezené povahou prace. Tento fakt neni
nezbytné nutné brat jako negativum, nybrz jako dikaz zainteresovanosti, nezbytné pro

vypracovani prace kyZzeného vyznamu.
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Piiloha €. 1 — Parizské jesle
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Priloha €. 2a) — Venkovska kojna, Némecko, 18. stoleti, anonym

b gﬂ:

Ptiloha €. 2b) — Navrat od kojné




Piiloha €. 3 — Harlow’s Monkeys /Teorie citového pfipoutani/
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Priloha ¢é. 4 —

3a) Mira souhlasu s niZe uvedenym vyrokem — viz ,,Rodina a ménici se gender role —

socialni analyza ¢eské rodiny*

Graf €. 3/1 Mira souhlasu s vyrokem: "Pracujici matka mize svému ditéti

poskytovat stejnou

zaméstnana" dle genderu (v %)

lasku a jistotu jako matka,

urcité ano spise ano

B vuz

ani ano, ani ne

spise ne
] ZENY

urité ne

ktera neni

3b) Mira souhlasu s niZze uvedenym vyrokem, v porovnani let 1994 a 2002 — viz ,,Postoje k
manzelstvi, rodicovstvi a k rolim v rodiné v Ceské republice a v Evropé*

Graf 7. Pracujici matka mtZe mit se svim ditétem stejny vztah jako matka, kterd neni
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3c¢) Mira souhlasu s niZze uvedenym vyrokem — viz ,,Rodina a ménici se gender role —
socialni analyza Ceské rodiny*

Graf ¢. 3/3 Mira souhlasu s vyrokem: "Predskolni dit&¢ pracujici matky
pravdépodobné strada”, die genderu (v %)

urgité ano spiSe ano ani ano, ani ne spise ne uréité ne

B muzi ] ZENY

3d) Mira souhlasu s nize uvedenym vyrokem, v porovnani let 1994 a 2002 — viz ,,Postoje k
manzelstvi, rodi¢ovstvi a k rolim v rodin€ v Ceské republice a v Evropé*

Graf 5. Pfedskolni dité strdd4, pokud jeho matka pracuje
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Priloha €. 5 — Vyvoj poctu jesli a poctu mist v nich mezi lety 1998 — 2006

Vyvoj poétu jesli a po&tu mist v jeslich v letech 1998 — 2006

1998 11999 2000 |2001 |2002 |2003 |2004 |2005 2006
Pocet 52
zafizeni 79 67 65 59 58 60 58 46
Pocet mist .
vestih 2191 |1913 |1867 |1717 |1674 |1770 |1708 |1671 |1445" |

Zdroj: UZIS, Roéni vykaz o &innosti zdravotnickych zafizeni. Stav k 31.12. prislusného roku.

* prijato 1558 déti
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Ptiloha €. 6 - Porovnani cenovych relaci vybranych agentur na hlidani

Agentura, podnikajici v Praze, Kralupech nad Vitavou, Usti nad Labem a v Brné&/

Cenik sluZeb pro Prahu a Kralupy nad Vitavou:

Jednotna sazba denni i no¢ni ... 115,- K¢/ hod.

U hlidéni do dvou hodin v¢etné je i€tovana prvni hodina 155,- K¢

Priplatek za cizi jazyk ... 0-20 %
Priplatek za hlidani vice déti dle veéku ... 0-30 %
Ptiplatek za Statem uznany svatek ... 0-100 %

Cenik sluZeb pro Usti nad Labem a Brno:

Smluvni zakaznici:

Jednotna sazba denni i no¢ni ... 110,- K¢ / hod.

U hlidéni do dvou hodin v¢etné je i€tovana prvni hodina 150,- K¢
Priplatek za cizi jazyk ... 0-20 %

Priplatek za hlidani vice déti dle veéku ... 0-30 %

Priplatek za Statem uznany svatek ... 0-100 %

Agentura podnikajici v Olomouci

Jednorazové sluzby

| Hlidani d&ti, doudovani:||130,- K&/hod. - 1 ditg |
| [[150,- K&/hod. - 2 déti |
| Hlidani ptes noc:”dle dohody I

Hlidani v hotelich a

. 300,- K¢/hod
penzionech:

Dlouhodobé sluzby

‘J ednorazovy poplatek za zprosttedkovani:

2000,- K& |
3000,- K& |
| Po zaplaceni poplatku:||70 - 100 K¢/ hod. (podle naroénosti sluzby) |

| do 30 hod. mési¢né:

| od 31 hod. mési¢né:
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Agentura podnikajici v Praze

Pravidelné hlidani déti

e Jednotna cena za denni 1 no¢ni hlidani - 135 K¢ za hodinu

Nepravidelné hlidani déti

¢ Hlidani pres den (od 6-22h) - 145 K¢ za hodinu
¢ Hlidani pfes noc (od 22-6h) - 155 K¢ za hodinu

e Za hlidani do tfi hodin v¢etné, jednotna cena 500 K¢.

Zvlastni priplatky: Priplatek za Statem uznany svatek a sluzby v cizim jazyce + 30 K¢/ hodina

Agentura podnikajici v Brné, Ostravé a Praze

Cenik hlidani déti v Brné, Ostraveé

Pravidelné kazdotydenni hlidani déti

125 K¢ / hod
Nepravidelné jednorazové hlidani déti

150 K¢ / hod
Ptiplatek za kazdé dalsi dité

+30 K¢ / hod
Ptiplatek za hlidani déti o vikendech a svatcich

+30 K¢ / hod
Ptiplatek za hlidani déti v cizim jazyce

+30 K¢ / hod
Pausal za hlidani déti 24 hod Po-Pa

1500 K&/ den
tj. 63 K&/ hod

Pausal za hlidani déti 24 hod vikend, svatek

1900 K&/ den
tj. 79 K&/ hod

Oslavy, akce, détské koutky

dle dohody

Cenik hlidani déti v Praze

Pravidelné kaZzdotydenni hlidani déti

159 K¢/ hod
Nepravidelné jednorazové hlidani déti

200 K¢/ hod
Ptiplatek za kazdé dalsi dite

+30 K¢ / hod
Ptiplatek za hlidani déti o vikendech a svatcich

+30 K¢ / hod
Ptiplatek za hlidani déti v cizim jazyce

+30 K¢ / hod
Pausal za hlidani déti 24 hod Po-Pa

1900 K&/ den
tj. 79 K&/ hod

Pausal za hlidani déti 24 hod vikend, svatek

2 400 K&/ den
tj. 100 K&/ hod

Oslavy, akce, détské koutky

dle dohody
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Priloha €. 7 — Chitiva trestajici dit€, kresba z nacrtniku Gabriely ze Schwarzenbergu
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Piiloha €. 8 — Terminy Evropské dohody o umistovani Au pairs
Terminy amluvy:

o Umisténi Au pair spoc¢iva v do¢asném pobytu v roding, béhem né¢hoz mize mlady cizi
statni prislusnik zdokonalovat své znalosti jazyka a kultury hostitelské zem¢e

o Pobyt Au pair miize trvat maximalné 2 roky

o Au pair by méla byt ve véku 17 — 30 let /nicméné individualni zemé& povoluji specifikaci
vékového minima a maxima/

o Au pair musi byt schopna ptedlozit Iékaiské potvrzeni o dobrém zdravotnim stavu

o Préva a povinnosti Au pair a hostitelské rodiny by mély byt stanoveny v kontraktu ¢i
pisemném ujednani pred zapocetim spoluprace

o Umluva by méla uréovat podil Au pair na Zivoté v hostitelské roding, zajistovat Groven jeji
nezévislosti a soukromi

o Au pair by méla obdrzet stravu a soukromy pokoj

o Au pair by méla mit dostatek volného ¢asu k navstéve jazykového kurzu, vyuziti kulturnich
ptilezitosti zemée ¢i navstéve cirkevnich bohosluzeb. Musi mit nejméné 1 den pracovniho
volna tydné

o U Au pair se o¢ekava odpracovani 5 hodin za den, mimo piestavky na stravu

o 'V zemich bez oficialniho mechanizmu poskytovani socialniho pojisténi je hostitelska
rodina odpovédna za obstarani privatniho zdravotniho a Grazového pojisténi Au pair

o Ujednani o sluzbé by mélo byt pro obé strany omezeno vypovédni lhitou ne kratsi 2 tydnt
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Piiloha €. 9 — Predvyzkumny dotaznik

Dotaznik — chiivy, opatrovatelky, sleény na hlidani, ,,tety*

vyzkum v oblasti péce o déti nahradni osobou v ramci diplomové prace, nebudou zneuzity
pro jiné ucely. Dékuji za Vas cas a ochotu ke spolupraci.

Zdkladni udaje
Vek:
Pohlavi:

Dosazené vzdélani:

= 78

= SOU, SS bez maturity
= G

»  SS s maturitou

= VOS

= VS

Uved'te typ vystudované skoly, jeji zamé&feni:

Absolvované odborné kurzy, jiné formy vzdélavacich aktivit:

Soucasna profese / obor studia:

V ptipadé, Ze jste absolvoval/a pedagogické vzdélani (popt. pedagogicka skoleni, kurzy),
specifikujte, nakolik Vam takto ziskané odborné znalosti pti praci s détmi pomohly?

Udaje v ramci Vasich zkuSenosti s hlidanim, pé¢i o déti v nepiitomnosti rodi¢a
Jak dlouho se vénujete (jste se vénoval/a) hlidani déti?

Jaké motivy Vas vedly k rozhodnuti pracovat jako chtiva?

Jaky druh pracovniho poméru v oblasti péce o déti vykonavate nebo jste v minulosti vykonaval/a?

= Pracovni pomér

=  Mimopracovni pomér (Dohoda o provedeni prace nebo ¢innosti)
= Prace na Zivnostensky list (OSVC)

= Prace pouze dle Gstni dohody (“nacerno*
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Pracoval/a jste jiz v této pozici (chiiva) zprostfedkované pies agenturu na hlidani?

=  Ano
= Ne

V ptipadég, Ze mate s praci ptfes agenturu na hlidani zkusenost, jak jste byl/a s touto spolupraci
spokojen/a?

Byl/a jste danou agenturou (popt. nékterou z vice agentur, mate-li zkuSenost) né¢jakym zplisobem
proskolovéana? (napft. prvni pomoc, atd.)

= Ano
Uved'te v jakém smyslu:

Povazujete dané proskoleni za uzitecné? Proc?

= Ne
Povazoval/a byste ptipadné proskoleni za uzite¢né? Proc?

Byla po Vas agenturou na hlidani pozadovana potvrzeni o vaSem vzdélani, praxi, zdravotnim stavu,
beztrestnosti, atd.? Uved’te jaka:

Jakym zptisobem si hledate pracovni ptilezitosti v tomto oboru — rodiny na hlidani?

Mate stalou rodinu, se kterou spolupracujete?

=  Ano
= Ne

Pokud mate stalou rodinu, ve které ptisobite jako chiiva ¢i mate zkuSenost s dlouhodobé&;jsi

spolupraci, uved'te délku VaSeho plisobeni na zmifiovaném miste:

Co v dané rodin€ vykonavate? Vyjmenujete Vase povinnosti:

Jste ve zminované rodin€ spokojen/a? Uved'te divody Vasi spokojenosti ¢i nespokojenosti:

Odhadnéte, kolik ¢asu hlidanim v dané rodin¢ stravite (hodiny za tyden, popf. jiny ¢asovy udaj):
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Znate divody, které vedly Vase zaméstnavatele k vyuzivani Vasich sluzeb?
Pokud ano, uvedte je:

Konzultuji s Vami rodi¢e Vaseho svéfence nejvhodnéjsi zplisob jeho vychovy?
Pokud ano, uved'te priklad:

Je dle Vaseho nazoru Vase finan¢ni ohodnoceni odpovidajici?
Jakou mate v rodiné pozici z Vaseho pohledu?

= Zaméstnanec
= Erudovany vychovatel

Jak byste zhodnotil/a Va§ vztah s vas§im svéfencem? (Jak Véas vidi on a Vy jeho)

Kde vidite hranici ve vztahu chuva < dité?

V ¢em vidite sviij ptinos pro vyvoj Vaseho svéfence?

Shledavate Vase ptisobeni v rodin€ jako opodstatnéné? V jakém smyslu?

Preferujete spise kratkodobou ¢i dlouhodobou spolupraci s rodinou v tomto oboru? Proc?

Mate zkuSenost s praci ve specializovaném zatizeni pro péci o dit€ v nepfitomnosti rodict? (détsky
koutek, atd.) V jakém?

Déavate prednost spiSe praci v roding ¢i ve specializovaném zafizeni pro péci o dit€ mimo
pritomnost rodic¢t? Proc?

Mate vlastni zkusenost s funkci Au-pair?
Pokud ano, co bylo Vasimi povinnostmi?
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Ocitl/a jste se jiz v situaci odchodu z rodiny, kde jste jiz delsi dobu pracoval/a?

= Ano
Jak jste se citil/a po preruseni kontaktu s ditétem?

Uved'te formu zvolenou pro pieruseni Vaseho vzajemného kontaktu:

= Ne

Predstavte si onu situaci ve Vasi soucasné rodin¢ a zkuste odhadnout, jak byste se citil/a:

Chtél/a byste se hlidani déti vénovat i v budoucnu? Pokud mtizete, odhadnéte, do kdy:

Co Vam dle Vaseho néazoru tato profese dala a vzala?

V ¢em Vs dle Vaseho pohledu tato profese zménila?

Ptehodnotil/a jste né¢jakym zpiisobem Vas pohled na vychovu déti diky vykonavani profese chtivy?
Pokud ano, uved’te jak:
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Priloha €. 10 — Vyzkumny dotaznik

Dotaznik — chiivy, opatrovatelky, sle¢ny na hlidani, ,,tety*

Udaje slouzi pro vyzkum v oblasti péce o déti ndhradni osobou v ramci diplomové prdce na Katedre pedagogiky FF UK
v Praze.
Dotaznik je zameren na zmapovani vyznamu a moznych dusledkii profese chiivy na dité, rodinu a predevsim chitvu samu.

Prosim o co nejsvédomitéjsi vyplnéni vSech otazek dotazniku.

Postup vypliovani v elektronické podobé: vybrané odpovedi vyjadrete dle Vasi volby barvou pisma, podtrzenim ¢i fezem
pisma /napt. tuéné/ nebo naopak vymazanim nezvolenych polozek. U otazek bez variant /napt. mapujici Vas
nazor/odpoved vpisujte.

Postup vypliovani v ti§téné podobé: zvolené odpovédi z nabizenych moznosti dle Vasi volby zatrhnéte/zakrouzkujte. Pti
vybéru na Skale 1-5 zakiizkujte svou volbu do policka pted danym ¢islem. U otazek bez variant /napt. mapujici Vas
nazor/ odpovéd’ vpisujte.

Dékuji za Vas Eas a ochotu ke spoluprdci.

ZAKLADNI UDAJE

1. Vék:

2.Pohlavii: M x Z

3. Dosazené vzdélani:

« 78

= SOU, SS bez maturity
] G

= SS s maturitou

= VOS§

= VS

4. Uved’te obor dosazeného vzdélani:

5. Absolvované odborné kurzy, jiné formy vzdélavacich aktivit:

6. Soucasna profese / obor studia:

7.V pripadé, Ze jste absolvoval/a pedagogické vzdélani (popt. pedagogicka Skoleni, kurzy), specifikujte
na Skale 1 - 5, nakolik Vam takto ziskané odborné znalosti pfi praci s détmi pomohly:

vy

O1 — 02 - O3 - 04 - OS5 Jjako ve skole: 1= nejvyssi ohodnoceni, 5 = nejnizsi
ohodnoceni/

UDAJE V RAMCI ZKUSENOSTI S PECI O DETI V NEPRITOMNOSTI RODICU

8. Jak dlouho se vénujete (jste se vénoval/a) hlidani déti?
9. Jaké motivy Vas vedly k rozhodnuti pracovat jako chliva? /mozné zaskrtnuti vice variant/

=  Kladny vztah k détem

= Ziskani praxe a zkuSenosti v oboru

=  Financni divody, ptfivydélek

= Potfeba uceni, predani ,,né¢eho* ze sebe
=  Snaha pomoci zndmé osobé¢ /sluzba/
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10. Vyjadiete na Skale 1 — 5 Vasi spokojenost s vykonavanim profese chivy zprostiedkované pies
agenturu na hlidani:

vy

ohodnoceni/

11. Byl/a jste danou agenturou na hlidani, se kterou spolupracujete (spolupracovala), néjakym
zplisobem proskolena? (napf. prvni pomoc, atd.)

. Ano
Uved'te v jakém smyslu:

. Ne
12. Vyjadrete na Skale 1 — 5 Vas postoj k dulezitosti proskoleni agenturou pted zapocetim vlastni prace
v rodiné:
o1 - 02 - 03 -04- 05
/1 = nezbytné, 2 = dulezité, 3 = neutralni postoj, 4 = spise nedulezité, 5 = zbytecné/

13. Jaka potvrzeni po Vas byla agenturou na hlidani pozadovana?

. Vypis z rejstiiku tresti

. Potvrzeni o studiu

. Zdravotni potvrzeni

. Potvrzeni o pfedchozi praxi
. Zadné

. Jiné..........

14. Mate stalou rodinu, se kterou spolupracujete?

. Ano
Jak dlouho s danou rodinou spolupracujete?

. Ne

15. Co v dané rodin€ vykonavate? Vyjmenujete Vase povinnosti:

16. Vyjadrete na Skale 1 — 5 Vasi spokojenost ve zminiované roding:
O1 — 02 — O3 - O4 - OS5 /Jjako ve skole: 1= nejvyssi ohodnoceni, 5 = nejnizsi
ohodnoceni/

17. Uved'te divody Vasi spokojenosti ¢i nespokojenosti:

18. Odhadnéte, kolik ¢asu hlidanim v dané roding stravite (hodiny za tyden, atp.):

19. Jaké duivody vedly Vase zaméstnavatele k vyuzivani Vasich sluzeb?

. Pracovni vytizenost rodica

. Absence prarodict

. Potfeba volného Casu rodi¢ti /zajmova ¢innost, pochtizky, atd./
. Dutivody neznate

. JING. ..o
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Konzultuji s Vami rodi¢e Vaseho svétence nejvhodngjsi zpisob jeho vychovy?
. Ano
. Ne
Je dle Vaseho nazoru Vase finan¢ni ohodnoceni odpovidajici?
. Ano
= Ne
Jakou mate v roding pozici z Vaseho pohledu?
. Zaméstnanec
. Erudovany vychovatel
. Clen rodiny
. Kamarad ditéte
. Jinou.....................

Jak stary je Vas svétenec/sverenci?
Jaké v€kové rozmezi pro praci chiivy preferujete?

. Novorozenec /do 1 mésice/

. Kojenec /do 1 roku/

. Batole /1 — 3 roky/

. Predskolni vék /3 — 6 let/

. Skolni v&k /od 6 let/

. Neupiednostiiujete zadné vyvojové obdobi
Proc?

O kolik déti v soucasné rodin€ pecujete?

Jaky pocet déti na hlidani upiednostiiujete?
. 1 dite
. 2 deti
. Skupina déti
. Nepovazujete pocet hlidanych déti za dilezity faktor
Proc¢?

Jakou formu spoluprace s rodinou v tomto oboru preferujete?

. Kratkodoba péce
Proc¢?

. Dlouhodoba péce
Proc¢?

Mate zkuSenost s praci ve specializovaném zafizeni pro péci o dité v nepfitomnosti rodi¢i? (détsky

koutek, atd.) V jakém?

. Ano
V jakém?

. Ne
Kterou z moznosti hlidani déti preferujete?

L] Prace v roding
. Specializované zatizeni /détské koutky, atd./
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30. Mate vlastni zkuSenost s funkci Au-pair?

31. Ocitl/a jste se jiz v situaci odchodu z rodiny, kde jste jiz delsi dobu pracoval/a?
. Ano
Jak jste se citil/a po pferuseni kontaktu s ditétem?
Uvedte formu zvolenou pro preruseni Vaseho vzajemného kontaktu:
. Ne
32. Chtél/a byste se hlidani déti vénovat i v budoucnu?

. Ano
Pokuste se odhadnout, do kdy:

. Ne

33. Kde vidite hranici ve vztahu chiva <> dit&?

34. V ¢em shledavate sviij pfinos, opodstatnéni ptsobeni, pro vyvoj Vaseho svéfence?

35. Co Vam dle Vaseho nazoru tato profese dala a vzala, popi. v éem Vas zménila?

36. Prehodnotil/a jste néjakym zptisobem Vas pohled na vychovu déti diky vykonavani profese chtivy?

. Ano
Jak:
. Ne
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Anotace

Tato diplomova prace se zabyva oblasti péce o dité mimo pritomnost rodi¢ti, neboli
hlidanim déti.

Klade si za cil pfiblizit danou tématiku v dostupnych historickych i novodobych
souvislostech, a upozornit na mozna uskali a pfesahy véci. Prezentovana teoreticko-
vyzkumna prace popisuje existujici zafizeni a sluzby pro zaopatieni ditéte, spolu

s naCrtnutim genderového pohledu na soucasnou rodinu a vykreslenim vztahové sit¢ mezi
matkou a jejim potomkem.

Vyzkumna ¢ast se zameétuje na osobnost chiivy, na jeji sebepojeti, motivy a
angazovanost v zamé&stnani. Sleduje problematiku a vyznam profese o¢ima zkusenych
opatrovatelek.

Teoretickd 1 prakticka ¢ast jsou doplnény ptilohami, obsahujicimi historické
obrazky, souvisejici vyzkumy a piehledy, a nezbytné i materialy, pouzité pro vyzkumnou
cast.

StéZejnim timyslem textu je dovedeni ¢tenare k uvédomeéni si dileZitosti postavy a

role pecujici osoby, a to nejen v zastupujici, respektive ndhradni pozici.
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Annotation

The diploma thesis is focused on child care by nursemaid or another person.
The target of this work is to show the topic in history and nowadays context. The
dissertation (its theory and research) described child care institutions, and also gender
situation in family and description of relationship between mother and her child.
The research of this dissertation is aimed personality of nursemaid, her self-concept and
motivation of work. The diploma thesis described importance of this profession by report
of experienced nursemaid.
The attachment is made of history pictures, researches, summaries, and research materials.

The main focus is importance of position and personality of nursemaid.
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