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Anotace:
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na prechodnou dobu. Nejprve objasnuje zakladni terminologii, mapuje historicky vyvoj této
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¢ast uzavird kapitola zaméfend na osoby vykonavajici prechodnou péstounskou péci a
systém jejich podpory. Praktickd ¢ast predstavuje vysledky kvalitativniho vyzkumného
Setfeni, které bylo provedeno pomoci polostrukturovanych rozhovorti s aktivnimi

pfechodnymi péstouny.
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The theoretical part of this diploma thesis focuses on the issue of temporary foster care. First,
it clarifies basic terminology, maps the historical development of this form of alternative
child care, and highlights its characteristic features. Subsequently, it deals with individual
steps in the mediation and implementation of temporary foster care. The theoretical part
concludes with a chapter focused on persons performing temporary foster care and their
support system. The practical part presents the results of qualitative research, which was

conducted through semi-structured interviews with active temporary foster carers.
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Seznam zkratek

CAN — Child Abuse and Neglect syndrome — syndrom tyraného, zneuzivaného a
zanedbavaného ditcte

DO — Doprovazejici organizace

FAS — Fetalni alkoholovy syndrom

IPOD — Individuélni plan ochrany ditéte

NRP — Nahradni rodinna péce

OSPOD — Orgén socialné-pravni ochrany déti
PP — Péstounska péce

PnUPD — Pfispévek na uhradu potieb ditéte
PPPD — Péstounska péce na prechodnou dobu

ZSPOD — Zékon ¢. 359/1999 Sb., o socidln¢ — pravni ochrané déti



Uvod

Milujici rodina, ve které dité zaziva pocit jistoty a bezpeci je pro jeho psychicky vyvoj
klicovym aspektem. Ne kazdé dit€¢ vSak v takové rodin€ vyrista. Nastésti existuje moznost

nahradni rodinné péce, ktera se zivotu v bézné fungujici rodin€ co nejvice podoba.

Néhradni rodinnd péce predstavuje klicové feseni pro déti, které nemohou z riznych
diivodi vyrGstat ve své puvodni rodin€. Vytvoreni laskyplného a bezpe¢ného rodinného
prostfedi je zdsadnim faktorem pro zdravy vyvoj kazdého ditéte. Bohuzel existuji situace, kdy
se biologicti rodi¢e nemohou, nechtéji nebo nedokazi o déti postarat. V takovych piipadech ma
nahradni rodinna péce nezastupitelnou roli, jelikoz umoziuje détem vyrtstat v bezpecném a
podporujicim prostiedi, které se co nejvice podoba prirozenému rodinnému zivotu. Déti tak

mohou v nahradnich rodinach zazit bézné détstvi a spravné se rozvijet.

Jednou z forem NRP je 1 péstounskd péce na prechodnou dobu. Predstavuje docasné
feSeni pro ohrozené déti, které se ocitly v situaci, kdy nemohou Zit se svymi biologickymi
rodi¢i. Tuto formu péCe poskytuji specialné vysSkoleni profesiondlové tzv. péstouni na
piechodnou dobu. Zasadnim prvkem pii poskytovani profesionalni péstounské péce na
pfechodnou dobu je propracovany systém podpory péstountl, ktery jim poskytuje nezbytnou

komplexni pomoc a podporu pro fadny vykon jejich prace.

Tato diplomova prace si klade za cil provést souhrnny rozbor soucasného systému
podpory urceného pro péstouny na prechodnou dobu, pficemz hlavni dlraz je kladen na

hodnoceni jeho G¢innosti z pohledu samotnych pé&stound.

Teoreticka ¢ast prace se vénuje vymezeni pojmu PPPD a jeji historii. Dale profesionalnim
péstountm, ktefi tuto Casové omezenou péc¢i poskytuji, a celkovému souboru podptrnych

opatfeni a sluzeb, které jim pomahaji v jejich narocném poslani.

Vyzkum v praktické ¢asti prace se pomoci analyzy polostrukturovanych rozhovora
s pfechodnymi péstouny zamétuje na zmapovani existujicich podpiirnych mechanismi, uréeni
prioritnich oblasti, ve kterych pfechodni pé&stouni podporu nejvice potiebuji, a vyhodnoceni
jejich spokojenosti s poskytovanymi sluzbami. Soucésti analyzy je také posouzeni

dosazitelnosti a komplexnosti nabizené podpory. Ziskané poznatky by meély poskytnout



uceleny obraz o funkcénosti soucasného podplurného systému pro prechodné péstouny a

identifikaci pozitivnich aspektl a piipadnych nedostatk celého systému.
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Teoreticka c¢ast

1. Péstounska péce na prechodnou dobu

Péstounska péce na prechodnou dobu je upravena v zakoné ¢. 89/2012 Sb., obCansky
zékonik v § 958-970 a v zédkoné ¢. 359/1999 Sb., o socidlné-pravni ochrané déti, ve znéni
pozdégjsich predpisti a v pravnich pfedpisech o socidlnim zabezpeceni (Rychlik et al., 2018,
s.21). Je to forma individualni rodinné péce o ohrozené déti, které nemohou ze zdkonem
stanovenych diivodu zlistat ve své biologické roding. Zakladni principy institutu PPPD vychézi
i z Umluvy o pravech ditéte (Ceska rada déti a mladeze, 2025).

Péce se poskytuje pouze na nezbytné nutnou dobu v domdacnosti péstounti a umoziuje
détem prozit prechodné krizové obdobi v bezpeéném rodinném prosttedi namisto
institucionalni péce. Diky tomuto pfistupu mohou déti 1 v této ndrocné Zivotni situaci zazivat
béZny rodinny Zivot a zdrave se vyvijet.

PPPD by méla pomoci détem a mladym lidem piekonat obdobi, kdy se ocitnou mimo
vlastni domov a rozhoduje se o jejich dalSim osudu. UmozZnit jim potifebnou diagnostiku a
terapii s prognozou dalSiho vyvoje a rodicim poskytnout potiebny Cas pro vyfeSeni jejich
neptiznivé situace (Gabriel, 2008, s. 54).

Dle (MPSV,2023) je PPPD krizovy institut, kdy profesionalni péstouni o déti pecuji po
dobu maximalné jednoho roku. O umisténi dit€éte do PPPD rozhoduje soud na zdkladé
iniciativy OSPOD. Pé¢c¢i o dité zajist'uje odborné€ proskolena osoba, kteréd byla krajskym titadem
vyhodnocena jako zplisobila k poskytovani PPPD. Pifechodny péstoun mé pravo na finan¢ni
podporu ve formé péstounskych davek vcetné odmény péstouna. Zarovein musi aktivné
spolupracovat jak s OSPOD, tak s doprovazejici organizaci. Biologicky rodic je povinen platit
soudem stanovené vyzivné, které zasila Ufadu prace. Na pokryti potieb ditéte v PPPD je
vyplacen pfispévek na uhradu potieb ditcte.

., Vsichni aktéri postupuji vyhradné v souladu s platnou pravni upravou, zejména
zdkonem ¢. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané deti, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale
,,zakon o socidlné pravni ochrané deti*), zakonem ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, ve zneni
pozdéjsich predpisii, zdkonem ¢. 292/2013 Sb., o zvlastnich rizenich soudnich ve znéni
pozdéjsich predpisii. Stejné tak se Fidi mezindrodnimi predpisy, zejména Umluvou o pravech

ditéte “ (Barabaschova et al., 2014).
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1.1. Historie péstounské péce na prechodnou dobu

Historicky vyvoj PPPD v Ceské republice prosel velkou zménou. Pivodnd se
pestounstvi chapano predevsim jako dlouhodobé feSeni. Zména nastala s pfijetim zdkona o
socialné-pravni ochrané déti, ktery umoznil vnimat péstounskou péci i jako kratkodobé
opatfeni. Piesto se vSak byla v naléhavych pfipadech stale volila ustavni péce. Klicovym
milnikem byl rok 2006, kdy novela zakona o socialné-pravni ochrané déti oficidlné zavedla
institut péstounské péce na prechodnou dobu jako dal$i variantu k tustavni péc¢i. Hlavnim
zamérem tohoto pfistupu bylo vytvofit docasné rodinné zdzemi pro déti, u kterych byl
ptedpoklad, Ze se vrati k plivodnim rodi¢im nebo piejdou do jiného typu nédhradni vychovy.
Tento typ ndhradni rodinné péce byl urcen ptfedev§im pro zdravé déti, zejména ty nejmensi,

nevyzadujici specialni péci (Macela, 2019, s. 30-31).

Od ptechodnych péstount se ocekavala nejen péce o sveéfené déti, ale také aktivni
spoluprace s organy socidlné-pravni ochrany déti a biologickymi rodici. Vyznamnou novinkou
bylo zavedeni moZnosti svétit dit€é do péce predbéZnym opatienim soudu. Systém vSak
obsahoval zdvazny nedostatek — péstouni byli finan¢né¢ ohodnoceni pouze v dobé, kdy pecovali
o dité. V obdobi, kdy museli byt pfipraveni kdykoliv pfijmout dalsi dit€¢, neméli zajiStény
pifijem. Tento faktor vyznamné omezoval rozvoj této formy péce, nebot’ jen mélo p&stount si

mohlo dovolit takto nejistou existenci (Tamtéz, s. 31).

Dalsi velkou zménu v péstounské péci na piechodnou dobu ptinesla novela zdkona o
socialné-pravni ochrané déti platnd od 1.1.2013, kterd PPPD uptednostituje pied tstavni péci
(Kukla et al., 2016, s. 250). Novela stanovila konkrétni podminky pro jeji fungovani, Sirsi
vyuZiti v praxi a upravila systém finan¢ni podpory pro pfechodné péstouny. Zvysil se také

narust déti v péstounské péci na prechodnou dobu (Pazlarova, 2016, s. 16-17).

V ramci socialné-pravni ochrany se nové poukazuje nejen na vyznam zdjmu ditéte, ale
také na vyznam rodiCovstvi, rodinnych vazeb a prava ditéte na vychovu v roding, a to s
ptihlédnutim k celkovému socidlnimu kontextu. Hlavnim smyslem pfechodné péstounské péce
je poskytnout biologickym rodi¢iim c¢as na zlepSeni jejich situace, aby mohli znovu pecovat o
své dité, nebo umoznit nalezeni jiné vhodné dlouhodobé péce. Jde tedy o pfechodné opatieni

urcené pro krizové situace. (Bubleova et al., 2013).
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Novela zavedla nové nastroje a metody socialni prace, mezi které patii IPOD, dohoda

o vykonu péstounské péce a piipadova konference. Zvysila se odména péstounti a stanovily se

zmény ve zprostiedkovani nahradni rodinné péce. Piechodni péstouni se stavaji profesionaly a

jsou vedeni v evidenci na krajskych tradech (Sychrova, 2015, s. 36).

S intenzivnéj§im vyuzivanim institutu piechodné péstounské péce od roku 2013 se ale
objevily 1 obavy o dalsim osudu déti. Tyto obavy byly podloZeny negativnimi zkuSenostmi ze
zahranici, kde déti asto putovaly mezi mnoha rodinami, coz bylo v rozporu s jejich potifebou
stabilniho zazemi. Ceska republika vSak dokéazala tento systém nastavit efektivngji. Velka
vétSina déti po ukonceni pfechodné péstounské péce sméfuje do trvalych feSeni, a to k
dlouhodobym péstountim, osvojitelim nebo zpét k biologické rodin€. Pouze minimum déti (1-
2 %) konci v ustavni pé¢i. Za ptiznivymi vysledky stoji predevsim skutecnost, ze do ptechodné
pestounské péce jsou umist'ovany zejména velmi malé déti, které maji nejvetsi Sanci najit stalou
rodinu. Tento pomé&rné novy institut ptindsi moznost kratkodobého rodinného zédzemi, ktera

diive v systému nahradni péce chybéla (Pazlarova, 2016, s. 166-167).

Novelizace zakona s U¢innosti od 1. 1. 2022 upravuje mimo jiné narok na piispévek pfi
pievzeti dité 1 pro pfechodné péstouny. Soucet téchto ptispévkl nesmi byt vyssi nez 40 000
K¢ za obdobi 12 po sob¢ jdoucich kalendainich mésicti. Odména prechodnych péstounti je
navazana na minimalni mzdu, a ne jako tomu bylo doposud, kdy jejich odména ¢inila 20 000,-
K¢ hrubého bez ohledu na to, kolik déti v PPPD mayji a jaky je jejich stupen zavislosti (MPSYV,
2021).

0d 1.1.2025 vysel v platnost pozménovaci ndvrh, kterym se uzékonil zakaz umistovani
déti do 3 let v€ku do ustavni péce. Vyjimku tvoii sourozenecké skupiny a déti s vdznym
zdravotnim postizenim. Také se navySila odména péstouna, ktera je vazana na minimalni mzdu
a je to 1,8 x mésicni minimalni mzda.

Nejnovéjsi statistiky k 31. 1. 2025 ukazuji pozitivni trend v oblasti prechodné
péstounské péce. Pocet aktivnich peéstounskych rodin se od poloviny mésice navysil z 774 na
786, coz piedstavuje piirGstek dvanacti novych rodin. Na tzemi Ceské republiky je
momentalné k dispozici 64 péstounskych rodin pfipravenych poskytnout ptechodny domov

détem v nouzi (Budinpestoun, 2025)
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1.2. Specifika péstounské péce na prechodnou dobu

PPPD ma sva urcita specifika, kterymi se 1isi od dlouhodobé péstounské péce. Jedna se

predevsim o jeji doCasny charakter a profesionalni povahu.

Uspé&sné vykonavani prechodné péstounské péée vyzaduje mimofadné nasazeni
péstount i odbornych pracovniki a neobejde se bez diikladného systému podpory. Specifickym
rysem této formy péce je, Ze péstouni prochazi béhem nékolika mésicti procesy, které v bézné
pestounské péci trvaji roky. Od prvniho kontaktu s ditétem, pies vzajemné prizptisobovani a
spole¢né souziti, az po pfipravu na rozlouceni a nasledné zpracovani odchodu ditéte. Piestoze
je jejich plsobeni v zivoté ditéte Casové omezené, ma mimotradné silny vyznam (Pazlarova,
2016, s.167).

,, O Svereni ditéte do péstounské péce na prechodnou dobu rozhoduje soud na navrh
OSPOD usnesenim o narizeni predbézného opatreni. O ndvrhu na predbézné opatieni musi
soud rozhodnout bezodkladné, nejpozdeji do 24 hodin od jeho podani (§ 452 z. 1. s.). Predbézné
opatieni trva 3 mésice od jeho vykonatelnosti, pokud vsak bylo pred uplynutim této doby
zahdjeno Fizeni ve véci samé (napr. rizeni ve vécech osvojeni, o svéreni ditéte zpét do péce
rodicii, pripadné o umisteni ditéte do péstounské péce), trva predbézné opatieni az do doby,

nez se stane vykonatelnym rozhodnuti, kterym se toto rizeni konci. “ (Trnkova, 2018. s. 90-91).

V soudni praxi se setkdvame s tim, Ze jakmile se vyda pfedbézné opatieni, zahajuje se
fizeni o svéfeni ditéte do PPPD a dité je péstountim svéfeno rozsudkem. Tento krok je nezbytny
vzhledem k tomu, Ze fizeni o pred adopéni pé€i miZe zacit az po skonceni lhity pro odvolani
rodicovského souhlasu s osvojenim. Bez tohoto postupu by nebylo mozné dodrzet tfimésicni
lhiitu pro zahdjeni fizeni ve véci samé. Soud je povinen kazdé tfi mésice prezkoumavat

davodnost pokracovani pfechodné péstounské péce (Tamtéz, s. 91).

PPPD se oznacuje jako krizovy institut. Pfedpoklada se, Zze po upraveni rodinnych
poméru se dité bude navracet zpét do plivodni rodiny nebo ptijde do osvojeni. Nejcastéji se tato
péce poskytuje détem, o které se rodice nemohou docasné starat naptiklad z diivodu nemoci,
vykonu trestu nebo odvykaci 1écby. Dale détem, které se ocitly v krizové situaci a béhem
piechodné péce se zjiStuje moznost navratu k rodicim nebo moznost jiné formy néhradni
rodinné péce. Tato péce se uplatituje také pro tyrané, opusténé a nalezené déti, kterym se hleda

trvalé feSeni a pro déti v procesu osvojeni (Tamtéz, s. 90).
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Standardni doba trvani péstounské péce na prechodnou dobu je maximalné 1 rok. Zakon
vSak stanovuje vyjimky, kdy mize byt tato doba piekrocena. Jedna se o situaci, kdy ,,jsou do
péstounské péce téhoz péstouna svéreni sourozenci ditéte, kteri byli do této péce svereni
pozdéji, ne vSak na dobu delsi, nez po kterou ma trvat péstounska péce u sourozence (nejdéle

1 rok), ktery byl do péstounskeé péce na prechodnou dobu témuz péstounovi sveren jako

posledni. Ve vyjimecnych pripadech, zvlasté je-li ziejmé, Ze jiz probihajici kroky smeéruji ke
sverent ditéte do dlouhodobé péce, Ize dité do pestounské péce na prechodnou dobu sveérit
opétovne, ¢imz bude prolomena zdsada trvani prechodné péstounské péce maximalne 1 rok*
(MPSYV, 2023).

V praxi se nékdy mohou vyskytnout otazky, odkdy se rok v PPPD pocita. Podle
Instrukce naméstkyné MPSV pro fizeni, sekce socialni a rodinné politiky ¢. 1/2016 i podle
vysSich soudd, které se touto otazkou zabyvaly, se lhlita zapocitava zpravidla od vykonatelnosti
ptedbézného opatieni, kterym bylo dité¢ do PPPD ptfedano (Dobré rodina, 2023).

Dalsim specifikem PPPD je jeji profesiondlni povaha. Tato forma péce patii do
zprostiedkované péstounské péce. Zajemce nejprve podstoupi piipravny kurz k ptijeti ditéte do
rodiny a poté posouzeni krajskym tfadem. Pokud krajsky Utfad posoudi zdjemce uspésné, je

zajemce zafazen do evidence osob, které mohou PPPD vykonavat (Arnoldova, 2016, s. 258).

O zprostiedkované péstounské péci hovotime tehdy, kdy krajsky urad zprostredkuje
ditéti nejvhodnéjsi osobu, kterd o n¢j muze peCovat. Tato osoba nema s ditétem zadny
ptibuzensky vztah. Po poddni Zadosti musi Zadatelé projit posuzovacim procesem, ktery je
zaméien na jejich socidlni zazemi, psychiku, zdravotni stav a vychovné schopnosti a procesem

odbornych ptiprav v délce 72 hodin (Rychlik et al., 2018, s. 31)
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2.  Proces zprostiedkovani péstounské péce na prechodnou dobu

Cely proces zprostiedkovani PPPD zahrnuje nékolik na sebe navazujicich etap, které
zahrnuji podédni zadosti o zafazeni do evidence osob, které mohou vykonévat PPPD, odborné
posouzeni zadatelq, jejich ptiprava, zatazeni do evidence, uzavieni dohody o vykonu PPPD a

samotné piijeti ditcte.

2.1. Podani zadosti

Pokud se po dikladném zvaZeni svych mozZnosti a schopnosti zajemce pro tuto préci
rozhodne, m¢l by zkontaktovat OSPOD obce s rozsifenou pusobnosti podle svého trvalého
bydlist¢ a domluvit si se socialni pracovnici informativni schiizku. Zde zajemci socialni
zatazeni do evidence osob, které mohou vykonavat péstounskou péci na pifechodnou dobu.
Spolu s zadosti se dokladd i vyplnénd priloha, ve které jsou kromé zékladnich tdaji
(zaméstnani, rodinny stav, zdravotni stav) o zadateli/zadatelich uvedeny také idaje o spole¢né
posuzované osobé, kterou byva zpravidla manzel nebo partner, pokud Zije ve spolecné
domécnosti s zZadatelem, Udaje o financnim stavu, o détech, motivaci stat se pfechodnym

cey

péstounem, udaje o bytovée situaci, o bezithonnosti a o osobach Zijicich ve spole¢né domacnosti.

Dalsimi pozadovanymi podklady mohou byt fotografie, strukturovany Zzivotopis,
origindl obCanského prikazu nebo pasu k ovéfeni totoznosti, zprava praktického nebo
odborného Iékate, origindl oddaciho listu, origindl dokladu o registrovaném partnerstvi,
origindl umrtniho listu manZela/manzelky, kopie rozvodového rozsudku, kopie rozsudku o
upravé poméru k nezletilym détem pro dobu po rozvodu, kopie dohody rodici o Upraveé
vychovy nezletilych déti jde-1i o dite ¢i déti nesezdanych rodictl, informace o détech, original
fidi¢ského opravnéni, original uzivaciho titulu k obyvané nemovitosti, potvrzeni vyse piijmu
nebo pobiranych davek, exekuéni titul, insolvenéni navrh nebo usneseni o schvaleni oddluZeni,
vypis z Centralni evidence pfestupkil, rodokmen a vztahova mapa. Socidlni pracovnice si také
vyzada opis z evidence Rejstiiku tresti.

Pokud v domécnosti Zadatele Ziji dal$i osoby nebo déti starsi patnacti let, vyzada si i

jejich opis z evidence Rejstiiku tresti (Mésto Ivancice, 2025).
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Nasleduje socialni Setieni v domécnosti zadatele, jehoz cilem je vytvofit si o zZadateli a
jeho rodiné komplexnéjsi obraz, zjisténi jeho socidlnich, ekonomickych poméra a motivace.
Socialni pracovnice se zamétuje na bytové pomery, partnersky vztah, finan¢ni situaci rodiny a
jeji zivotni styl a také na ocekavani a toleranci ke specifikim pfijatého ditéte. V piipadé, ze
spolu s zadatelem ziji v domacnosti i nezletilé déti, provede s nimi socidlni pracovnice
pohovor. Na zdklad¢ zjisténych skutecnosti je vypracovana souhrnnd zprava pro odborné

posouzeni zadatell krajskym ufadem (Rychlik et al., 2018, s. 34).

2.2. Odborné psychologické posouzeni zadatelu

Dalsim krokem je odborné posouzeni a absolvovani odbornych ptiprav. Krajsky urad
zadost zaeviduje a po zkompletovani spisové dokumentace zasle zadateli informativni dopis o

pribéhu procesu odborného posuzovani a letdk s informacemi o odbornych piipravach.

Zajemce o NRP je osloven specializovanym psychologem, ktery spolupracuje s
krajskym uradem. Odbornik detailn¢ zkouma osobnostni profil zadatele, jeho psychicky stav,
vychovné predpoklady, rodinnou dynamiku a motivaci k piijeti ditéte. (Trnkova, 2017, s. 19).
Psychologické vysetfeni podstupuji i déti zadatele o PPPD, aby se zjistilo, zda jsou schopné
nové dit¢ do rodiny pfijmout a zaroven zda jsou schopné se vyrovnat s odchodem ditéte a
prijetim ditéte dalsiho. Je dulezité, aby PPPD nenarusila psychiku biologickych déti a rodinné
vztahy. Jak uvadi (zdkon ¢. 359/1999 Sb.), ,, Odborné posouzeni pro zprostiedkovani osvojeni
a pestounské péce zahrnuje vyjadreni deti Zadatele k prijeti osvojovaného ditéte nebo ditéte
sverovaného do péstounske péce do rodiny, jsou-li takového vyjadreni schopny s ohledem na
jejich vék a rozumovou vyspélost a posouzeni schopnosti déti Zijicich v domacnosti Zadatele
prijmout dité do rodiny .

Psychologické vySetfeni ma za kol odhalit pfipadné psychické problémy zadateld,
které by branily nahradni rodinné péci. Pokud se objevi zdvazné prekazky, zadatelim nebude
umoznéno v piipravach pokracovat a budou z procesu vytazeni. Zaveéry z psychologického
vySetfeni budou pozdéji pouzity pii celkovém hodnoceni, zda jsou zadatelé pfipraveni piijmout
dit¢ do rodiny. Vysledky vysetieni, psycholog uvede v zavérecné pisemné zprave. Zde zadatele
bud’ doporuci, nedoporuc¢i nebo doporuci s podminkou, kdy Zadatele mohou pokracovat ve
skupinovych ptipravach, ale podle podminky se u nich monitoruje vyvoj v dan¢ oblasti (MPSV,
2009).

Na psychologicky posudek navazuji odborné ptipravy Zzadatelli k pfijeti ditéte do

rodiny. Tyto pfipravy jsou soucasti odborného posouzeni.
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2.3. Pripravy Zadateli

Ptipravy Zadateli o PPPD organizuje krajsky tfad. Aby zadatel¢ mohli byt zatazeni do
evidence osob, které mohou vykonavat PPPD, musi povinné tyto ptipravy absolvovat. U
pfechodnych péstounti trvaji ptipravy 72 hodin. Dlouhodobi péstouni prochazi ptipravami
v délce pouze 48 hodin. U zadateli, kteii jiz ptipravy jednou absolvovali, mize krajsky trad

rozhodnout o jejich zkraceni (Pazlarova, 2016, s.35).

Péstouni na pirechodnou dobu maji zvysenou hodinovou dotaci pfiprav pro narocnost a
specificnost PPPD. Pfedevsim se jedné o posouzeni jejich schopnosti péce o déti se specidlnimi
potfebami a schopnosti spoluprace s biologickou rodinou ditéte. (Trnkova, 2018, s. 21).

Rozhodnuti stat se nahradnim rodi¢em je velky zivotni krok, ktery vyzaduje dikladnou
ptipravu. Vzhledem k tomu, ze déti prichdzejici do nahradnich rodin si ¢asto prosly tézkymi
zivotnimi zkuSenostmi a maji v sobé zakofenéna traumata a pocity nejistoty, je dilezité, aby
budouci péstouni ziskali potiebné znalosti a dovednosti pro péci o né. Z tohoto divodu zakon

vyzaduje, aby zadatelé absolvovali specializované ptipravy.

Tyto ptipravné kurzy zajist'uji riizné organizace ve spolupraci s krajskymi urady. Forma
Skoleni se miZe lisit — n€které organizace poskytuji intenzivni vikendova setkani, jiné kratsi

kurzy v pribéhu pracovniho tydne (Dpobra rodina, 2023, s.5).

Ptipravy hraji kliC¢ovou roli v procesu zprostfedkovani. Jsou vyznamnym prvkem jak
pro Zzadatele, tak i pro posouzeni jejich vhodnosti. Zadatelim poskytnou nezbytné informace
dualezité pro piijeti ditéte a jeho péci. Neni vyjimkou, Ze mnohdy zméni svlij nazor. Nekteti
zadatelé si na zéklad¢ ziskanych informaci mohou naptiklad uvédomit, Ze by zvladli péci o
hendikepované dité nebo dit€ jiného etnika, 1 kdyZz si doposud mysleli, Ze nikoli. Nebo si upravi
vékovou hranici pro pfijaté dit€. Muze se stat, ze néktefi zadatelé¢ vzhledem k ziskanym
poznatktim, od PPPD ustoupi. Pfipravny proces ma vyznam pro vyhodnoceni zptlisobilosti
zadatell. Odbornici mohou pozorovat jejich rekce v riznych situacich a komplexné vyhodnotit

jejich predpoklady a ptipravenost stat se péstouny (Pazlarova, 2016, s. 36).

,, Pripravy osob vhodnych stat se osvojiteli nebo péstouny se zaméruji na sebepoznani

Zadatele, jeho rodinného systému a socialnich kontaktu, poznani a napliovani prav a potreb
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ditéte v nahradni rodinné péci, na osvojeni si spoluprace s odborniky, komunikaci s ditetem a
vhodny pristup k nému rozvijejici jeho schopnosti a zajmy a saturujici jeho citové, vyvojove,

zdravotni, socialni a vzdélavaci potreby “ (Trnkova, 2018, s. 21-22).

Péstouni na piechodnou dobu dale trénuji dovednosti potiebné ke spolupraci s rodinou
ditéte a pfipravuji se na jeho pfeddni zpét do rodiny biologické nebo rodiny nahradni.
Seznamuyji se také s pravidelnym vyhodnocovanim situace ditéte (Tamtéz, s.22).

Ptiprav, v piipadé¢ PPPD, by se méli ti€astnit osoby v poctu maximaln¢ 10 ¢lend ve
skuping. Ptipravy se realizuji individudlni i skupinovou formou, kdy se v praxi tyto formy
navzajem prolinaji. V rdmci skupinové formy se zadatelé seznami s legislativou NRP, vyvojem
a pottebami ditéte i téch specifickych, s pravy ditéte, vyznamem rodinnych vazeb, podporou
zajma ditéte vcetné jeho prava vyjadiit se k podstatnym rozhodnutim a také s pravy a
povinnostmi rodict a péstount. Individualni forma se uplatni pti sebepoznéni zadateld, jejich
motivaci, v rdmci rodinného systému a mapovani ocekdvani ptijatého ditéte a socialnich
kontakti (Pazlarova, 2016, s. 37).

Mezi programy, vyuzivajicimi se pro piipryvy péstount je i program PRIDE (Parent
Resourcses for Information, Development and Education — zdroje pro informovani, rozvoj a
vzdélavani rodicu). ,, Program PRIDE vznikl v USA v roce 1993, kde se rozsiril v nékolika
statech. Postupné se ale zacal ujimat i mimo USA. V Evropé to konkrétné jsou Island, Norsko,
Svédsko, Finsko, Dansko, Nizozemsko, Estonsko, Ukrajina, Bulharsko, Madarsko, Makedonie
a sousedni Polsko a Slovensko (zde od roku 2001). Neni nijak prekvapivé, Ze jednotlivé staty
adaptuji puvodni model na vlastni sociokulturni kontext a stavajici rodinné a socialni politice

dané zemé* (Spolek PRIDE-CZ, nedatovano).

Jde o uceleny systém, ktery se zaméfuje na vSestrannou pomoc a rozvoj rodin
poskytujicich ndhradni péc¢i. Byl vytvotfen na zaklad€ podméti samotnych nahradnich rodici,
ktefi do programu vlozili své poznatky z praxe a piedstavy o potfebné podpote. Hlavnim cilem
programu je zvysit uroven sluzeb v oblasti ndhradni rodinné péce tim, Ze se zavede jednotny a
systematicky postup pii naboru, pfipravé a vybirani budoucich néhradnich rodict. Program
zahrnuje jak pocatecni vzdélavani zajemci o NRP, tak jejich nasledné pribézné vzdelavani a
odborny rtist (Tamtéz, nedatovano).

(Pazlerova, 2016, s. 39) uvadi, ze v roce 2012 se v Ak¢nim planu na ochranu prav déti

objevil navrh zavést PRIDE do ceského systému. Divodem bylo predevsim to, ze tehdejsi
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systém piipravy péstount nebyl jednotny. Pracovisté méla vlastni ptistupy, délku i obsah
Skoleni, coz vedlo k velkym rozdiltiim v kvalité ptipravy budoucich péstounti.

Ministerstvo prace a socidlnich véci zacalo zavadét zmény v systému péce o ohroZzené
déti a realizovalo projekt Systémova podpora procesi transformace systému péce o ohrozené
déti, ktery byl financovan z prostiedkit Evropského socidlniho fondu. V rdmci jedné z aktivit
tohoto projektu byla potizena licence programu PRIDE. Pocatek programu v Ceské republice
spada do roku 2013, kdy zacal proces jeho ptekladani do ceského jazyka.

Zahrani¢ni odbornici z Nizozemska a Srbska vyskolili prvni tuzemské lektory. Nejprve
probéhlo ovétovani programu v nékolika regionech. Roku 2014 byli pfipraveni ctyfi klicovi
lektofi oprdvnéni k dalSimu vzdélavani Ceskych odbornikii. Rok 2015 pfinesl vyznamny
rozvoj. Bylo vyskoleno ptes 60 lektort, uskute¢nilo se vice nez 75 odbornych ptiprav a zdjem
projevilo deset kraji. Materialy PRIDE byly soucasné upraveny tak, aby lépe odpovidaly
specifikim ceského prostiedi. Vznikly nové videoklipy a dal§i zmény, které ptizptsobily
program ¢eskym podminkdm ndhradni rodinné péce. V roce 2015 byl také zalozen Spolek
PRIDE-CZ, ktery se vénuje Sifeni myslenek programu PRIDE, podporuje lektory, pomaha jim
spolupracovat a celkove se snazi zlepSovat pé¢i o ohrozené déti a jejich rodiny (Spolek PRIDE-
CZ, nedatovano).

V programu je rozvijeno predevs§im 5 kompetenci budoucich nédhradnich rodi¢t mezi
které patii ochrana a péce o déti, napliovani vyvojovych potieb déti a feSeni jejich opozdéného
vyvoje, podpora vztahil déti a jejich biologickych rodin, pomoc détem utvaret bezpecné vztahy
na cely zivot a schopnost pracovat jako ¢len tymu. PRIDE obsahuje 14 kroki, které zahrnuji
napiiklad odborné ptipravy, ndbor potenciondlnich péstountl, vyhodnoceni mistni situace a
naslednou podporu péstountl. Jedna se tedy o cely proces zprostiedkovani (Pazlarova, 2016,
s.38).

Podle programu PRIDE uskuteciiuje pifipravy i Dobrad rodina, o. p. s. Péstouni na
piechodnou dobu musi absolvovat ptipravy v délce 72 hodin. Po dokonceni 48hodinové
PRIDE pftipravy pokracuji pfechodni péstouni specidlnimi piipravami v délce 24 hodin. Tato
specializovana ¢ast Skoleni se soustiedi na specifika PPPD a rozviji zdkladni znalosti ziskané
v piedchozi ¢asti. Ucastnici pracuji s realnymi kazuistikami déti. Mohou si tak prakticky
piedstavit cely proces od pievzeti ditéte do péce, pres obdobi péce o n¢j, az po jeho predani.
Zabyvaji se také tim, jak si odpo¢inout a co je tieba zafidit mezi jednotlivou pééi o déti. Skoleni
objasiiuje role vSech zucastnénych stran (krajského uradu, OSPOD, doprovéazejici organizace,
soudu i péstountl) v rtiznych fazich procesu. Aby péstouni lépe porozuméli situacim, které se

20



mohou v PPPD objevit, jsou do programu zafazena praktickd cviceni zaloZena na osobnim
prozitku (Dobra rodina, 2025).

Na piipravach se budouci pfechodni péstouni seznami naptiklad s tématy pravniho
ramce PPPD, s roli a kompetencemi péstounti na pfechodnou dobu, jejich pravy a povinnostmi,
s tim, jak spolupracovat s institucemi jako je OSPOD, soudy, l€kafi, Skola, s navazanim
spoluprace s doprovazejici organizaci a uzavienim dohody o vykonu PP a také s tim, jaka je
jim poskytovana financni podpora. V ramci psychologickych témat budou péstouni
obeznameni s traumaty u déti a jejich dopady, s poruchou Attachmentu, vyvojovou
psychologii, s identitou ditéte a praci s biologickou rodinou.Nauci se tesit specifické situace,
které mizou PPPD doprovazet. Jedna se o péci o novorozence, hendikepované déti, o déti
s poruchami chovéni, péci o déti se syndromem CAN a FAS, o proces pfedavani ditéte z PPPD
a regeneraci péstounské rodiny. Osvoji si praktické dovednosti jako jsou krizova intervence,

komunika¢ni dovednosti, prvni pomoc nebo prevence syndromu vyhoieni (Tamtéz, 2025).

2.4. Zarazeni do evidence

Aby mohl byt ¢loveék zapsan do evidence osob, které mohou vykonavat PPPD, musi
nejprve projit odbornym posouzenim. To zjiSt'uje predev§im jeho schopnost postarat se o dité
na omezenou dobu, vcetné péfe o novorozence. Po kladném vyhodnoceni odborného
posouzeni je tato osoba zafazena do evidence krajského uradu (RPP, nedatovano).

(Zakon €. 359/1999 Sb., §22) upravuje vedeni evidence pro zprostiedkovani osvojeni a
pestounské péce krajskym tfadem nésledovné:

. (1) Krajsky urad vede pro ucely zprostredkovani osvojeni nebo péstounské péce
evidenci déti uvedenych v § 19a odst. 1 (ddle jen ,,evidence deéti ‘) a evidenci Zadatelii vhodnych

stat se osvojiteli nebo péstouny (dale jen ,, evidence Zadatelii ).
(2) Evidence deéti obsahuje
a) kopii spisové dokumentace podle § 21 odst. 4;
b) odborné posouzeni podle § 27, je-li ho treba s ohledem na
1. vek ditéte,
2. stanovisko odborného lékare, nebo
3. jiné vazné skutecnosti;
¢) vyjadreni ditéte zajistené krajskym uradem (§ 8 odst. 2);
d) dalsi doklady potrebné pro zprostiedkovani osvojenti nebo péstounské péce.
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(3) Evidence zadatelit obsahuje

a) kopii spisové dokumentace podle § 21 odst. 5,

b) odborné posouzeni podle § 27,

¢) dalsi doklady potiebné pro zprostredkovani osvojeni nebo péstounské péce “.

(6) Krajsky urad rozhoduje o zarazeni Zadatele do evidence zadatelit neprodlené po
odborném posouzeni zadatele podle § 27. Pokud krajsky urad v pribéhu rizeni zjisti
zavazné ditvody, pro které nelze Zadatele zaradit do evidence Zadatelu, muze rozhodnout

o zamitnuti Zadosti i pred provedenim odborného posouzeni Zadatele v rozsahu

stanovenem v § 27. V rozhodnuti o zarazeni Zadatele do evidence zadatelu krajsky urad

stanovi zadateli povinnost hlasit krajskému uradu vsSechny zmény rozhodné pro
zprostiedkovani osvojeni nebo péstounské péce do 15 dnii ode dne jejich vzniku.

(10) Krajsky urad miize zjistit kdykoliv v dobé, kdy je dité vedeno v evidenci deti nebo

zadatel zarazen do evidence Zadatelii, zda nedoslo ke zméné skutecnosti rozhodnych pro

zprostredkovani osvojeni nebo péstounské péce, zejména je oprdvnén provést nové

odborné posouzeni ditéte nebo Zadatele podle § 27.

Krajsky urad je povinen piedéavat relevantni informace z evidence ptislusnym obecnim
ufadiim obci s rozSifenou plsobnosti ve své spravni oblasti. Sdilené podklady zahrnuji
pfedevsim rozhodnuti o zatazeni Zadatelli do evidence osob, které mohou vykonavat PPPD a
seznam aktivnich péstounti na pfechodnou dobu ve kterém je uvedena adresa vykonu PPPD,
osobni udaje péstountl, specifikace déti, které mohou péstouni pfijmout, kontaktni udaje na
ptislusny OSPOD a doprovézejici organizaci a informace o piipadném pieruSeni nebo
ukonc¢eni PPPD. MPSV pravidelné 74da aktualizované seznamy od krajskych uradd a

Magistratu hl. m. Prahy (MPSV, 2013).

., Zprostredkovanim zacina vlastni proces zajistovani nahradni rodinné péce pro dite,
ktery zarucuje détem i zZadatelum potFebnou pravni jistotu a odpovidajici ochranu jejich
opravnenych zajmii. “ (MPSV, 2023).

Pokud péstoun na ptechodnou dobu momentalné neposkytuje péci zddnému ditéti,
nevyuziva obdobi odpocinku po ptedchozi péc¢i, nema pozastavenou ¢innost ani neni nemocny,
oc¢ekava se od néj pohotovost k okamzitému pfijeti ditéte v piipadé potieby (jihomoravsky kraj,

2022).
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3.  Priibéh péstounské péce na prechodnou dobu

Jakmile jsou péstouni zatazeni do evidence osob, které mohou vykonavat PPPD, za¢ina
jim obdobi pohotovosti, kdy ¢ekaji na telefonat s informacemi o ditéti, které budou piebirat do
své péce.

Po schvéleni zadosti krajskym ufadem se Zzadatel oficidlné stanete péstounem na
piechodnou dobu a musi si na Gfadu prace podat zadost o davku péstounské péce tzv. odmeénu
pestouna. Déle si péstoun musi zajistit organizaci ve svém kraji, kterd ma opravnéni k
doprovazeni péstount a uzaviit s ni dohodu, poptipadé vytesit ukonceni nebo pieruseni

dosavadniho zaméstnani kvili nastupu do péstounské péce (Dobra rodina, 2025, s. 6).

Kli¢ovym aspektem PPPD je bezodkladné zprosttedkovani rodinného prostedi pro
dité. Péstouni proto musi byt neustdle psychicky i v praktické oblasti pfipraveni na piijeti
ditéte. Tento vysoky narok na n¢ spociva i v predpokladu, ze by teoreticky prechodni péstouni
méli byt schopni p¥ijmout jakékoliv dité ve véku 0-18 let. Casto se viak piihlizi k vékovym
preferencim péstount. Jesté pred tim, nez zac¢nou o dit¢ pecovat, méli by mit prechodni
pestouni zajisténého pediatra. Tésné pied pievzetim ditéte do péce by péstouni méli dostat
informace o jeho zdravotnim stavu, omezenich a prognoéze. O traumatech, ktera by se mohla
projevit v chovani ditéte, aby péstouni mohli v€as a adekvatné na tyto situace reagovat.
Jakékoliv informace o ptfedchozim zivoté ditéte, 1 ty zdanlivé nepodstatné, mohou hrat
diilezitou roli v tom, jak dobfe si zvykne na nové prostiedi a péstouny (Pazlarova, 2016, s.
164).

Dité, které bylo pfechodnym péstouniim svéfeno, si osobné piebiraji na misté, na
kterém se domluvili s pracovnikem OSPODu ditéte nebo soudnim vykonavatelem. Pokud si
pro dité jedou ptimo do porodnice, méli by mit sviij obCansky pritkaz, usneseni o ptedbézném
opatteni, kterym jim bylo dit¢ svéfeno do péce nebo rozhodnuti MHMP o zatazeni do evidence
osob, které mohou vykonavat PPPD, dale ptiblizn¢ dvé davky umélého mléka, lahvicku a
pfevafenou vodu, piebalovaci potieby, obleCeni pro miminko, autosedacku nebo kocarek,
kontakt na pediatra, zatizeni pro pofizeni fotografii a hracku, kterou si dit¢ odnese, az bude od

piechodnych péstounti odchéazet do nasledné péce (MHMP, 2022).
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Pti poskytovani PPPD je kli¢ové nezapominat na doCasnost této péce. Pestoun by mél
mit prehled o tom, co se d&je a jaké budou dalsi postupy. Uspéchem je pfipravit dité na
bezproblémovy prechod do nové rodiny. O tom, kam dité piijde, nerozhoduji pestouni, tato
pravomoc nalezi vyhradné¢ uUfadim a soudu (Dobra rodina, 2025, s. 6-7). Je dulezité
komunikovat o péstounské péci se vSemi piibuznymi, protoze jejich podpora je dulezitd pro
vytvoreni harmonického zazemi.

Podle (Pazlarové, 2016, s.162) by si piechodni péstouni méli dat pozor na to, jaké
informace a v jaké mife o ditéti sdéluji, protoze u prechodné péstounské péce plati prisnejsi
pravidla pro zachazeni s osobnimi Udaji a soukromymi informacemi o ditéti nez u dlouhodobé
pestounské péce. Péstouni uci dité, jak se vyrovnat s nevhodnymi otdzkami okoli a zasahy do
soukromi ditéte. Cilem téchto postupll je ochranit soukromi a bezpeci ditéte. Neuvazené sdileni

citlivych informaci by mohlo mit v budoucnosti negativni dopad na dit€ i jeho rodinu.

Zasadni vyznam v PPPD ma4 pravidelné dokumentovéni Zivota ditéte u pfechodnych
pestountl. At’ uz se jedna o potizovani fotografii, nataeni videi nebo napftiklad psani deniku.
Vsechny tyto zdznamy pomohou s utvarenim identity ditéte, které bude znat svoji historii.
NejmenSim détem se do kuffiku davaji naptiklad Cepicka z porodnice, prvni dupacky, dudlik
nebo jejich oblibena hracka. Tento kuffik pfedavaji prechodni péstouni novym rodi¢lim ditéte
nebo jinym osobdm, které o dité budou pecovat.

Po prevzeti ditéte do péce by s nim pé&stouni méli navstivit do 2 dni pediatra. Je také
tieba absolvovat s ditétem vesSkerd doporucend vySetfeni. P&stouni musi ditéti poskytovat
nepretrzitou péci a vénovat mu stdlou pozornost. Musi reagovat na jeho potieby a utvaret
stabilni prostfedi pro jeho zdravy vyvoj. Kli¢ové je vS§imat si, které¢ véci ma dité rado (hracky,
obleceni), jelikoz mu mohou pomoci pii pfechodu do nové rodiny (Dobré rodina, 2025, s. 7-
8).

Ptechodni péstounti se pti své praci setkavaji s n€kolika typickymi skupinami déti. Patii
sem novorozenci, déti minoritniho etnika, déti se syndromem CAN, déti se syndromem FAS,
déti s poruchami attachmentu, déti svyvojovymi traumaty a déti se zdravotnim
znevyhodnénim.

Syndrom CAN zahrnuje fyzické tyrani, psychické tyrani, sexudlni zneuZzivani a
zanedbavani. Zanedbavani predstavuje komplexni problém, ktery zahrnuje nedostateCnou péci
v nékolika rovindch. Jedna se o nedostatky v socialni oblasti, zdravotni péc¢i a ekonomickém
zabezpeceni ditéte. SouCasné sem patii i neuspokojovani psychickych potieb, citové stradani a
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nedostatecna vzdélavaci stimulace, vedouci k deprivaci. V kazdém ptipad¢ jde o stav, kdy je
dit¢ vystaveno nedostatku kli¢ovych podnétl potiebnych pro jeho zdravy télesny i1 psychicky
vyvoj, at uz kratkodob¢ nebo dlouhodobé (Mydlikova et al., 2021, s. 18). Podle (Langmeiera
a Matgjicka, 2023, s. 27) ,, psychicka deprivace, jak ji rozumime, je uz osobitym, individudlnim
opracovanim podnétového ochuzeni, k nemuz dospélo dité v deprivacni situaci — je psychickym
stavem “.

V souvislosti se syndromem CAN se setkdvame s pojmem komplexni vyvojové trauma.
Zde bylo dité¢ opakovan¢ a dlouhodobé vystaveno traumatickym udalostem zpusobenym
zanedbavanim, zneuzivanim nebo tyranim od rodi¢t v dobé citlivé pro jeho dalsi vyvoj.
Poruchy vztahové vazby jsou v tomto kontextu vnimany jako jeden z diisledkti komplexniho

vyvojového traumatu (Rychlik, 2018, s. 203).

Podle (Pemové a Ptacek, 2016, s. 33) je dilezité pti definovani zanedbavani prihlizet
k véku ditéte. Cim mladsi dité je, tim mohou byt disledky zanedbavani pro jeho Zivot
ohrozujici. Déle je nutné piihlizet k zavaznosti zanedbavani a délce jeho trvani. Pii hodnoceni
zanedbavani je tfeba brat v ivahu, ze na rozdil od fyzického tyrani nebo sexualniho zneuzivani
je Casto obtiZzné jasné rozlisit mezi adekvatni a neadekvatni péci o dite, a proto je nutné peclive

posoudit celkovy kontext Zivota rodiny.

Do PPPD se dostavaji 1 déti matek zavislych na navykovych latkach. Tyto matky
nechodi na pravidelné gynekologické prohlidky a o své nenarozené dit¢ Casto neprojevuji
zajem. Jak uvadi (Mat&jicek in Vagnerova, 2021, s. 43) zpusob, jakym matka vnima a proziva
své nenarozené dité, ma vyznamny vliv na vzajemny vztah. Jeji emocni nastaveni a mira
pozornosti vénovand plodu se mize piendset i na dité¢ v déloze. U nechténych téhotenstvi

dochazi castéji k samovolnym potratim nez u téhotenstvi chténych.

UZivani drog béhem téhotenstvi ma negativni vliv na vyvoj plodu. U nelegélnich drog
se jednd zejména o CastéjSi potratovost, poskozeni mozku, poruchy uceni a soustfedéni a o
abstinen¢ni syndrom novorozence. Mezi negativni dusledky pro zdravi a vyvoj ditéte, pfi
zneuzivani nikotinu a alkoholu v téhotenstvi patii, ADHD, vyvojové a imunitni obtiZe, FAS,
mentalni retardace, emocni poruchy a organové nebo funkcéni poSkozeni ditéte (Pemova a

Ptagek, 2016, s. 111).
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Déti s diagnostikovanym syndromem FAS se rodi s podvahou a vyskytuje se u nich
rustova porucha. Trpi poruchou centralni nervové soustavy, vyskytuje se mentalni retardace
nebo vyvojova porucha. Abnormality u déti trpicich FAS se projevuji taktéz poruchou teci,
jemné motoriky, prostorové vizudlni dovednosti, poruchou uceni a socidlniho chovani. U
tohoto syndromu se vyskytuji typické rysy jako jsou mikrocefalie, spadlé vnéjsi koutky oci,
Siroky koten nosu a vyhlazené philtrum (svisla stfedova brazda mezi nosem a hornim rtem.
Déti s FAS trpi Spatnym zrakem, ztratou sluchu, rozstépem patra, tfiselnou kylou, svalovou

slabosti, skoli6zou, poruchami ledvin a srdec¢nimi vadami (Michalowski, 2016, s. 15-19).

V PPPD se setkadvame s détmi, které trpi poruchou attachmentu neboli poruchou
vztahové vazby. Takové déti byly diagnostikovany napiiklad pro ADHD nebo poruchy
soustfedéni, ale podivame-li se do jejich rodinné anamnézy, mizeme vidét vyskyt raného nebo
vyvojového traumatu s nasledky stresu. Tyto déti o sobé velmi pochybuji. Mysli si, Ze nemaji
pravo na lasku, jsou bezcenné a k ni¢emu, protoze je o opaku nebyly v raném vyvoji ujisténi
matkou. K potlaceni téchto pocitl a zranitelnosti, vyuzivaji déti naucené strategie. Mivaji
zachvaty vzteku, strachu, deprese, marnosti, smutku a snazi se ovladat své okoli manipulaci.
Casto se boji navazat hluboké vztahy, aby se necitily znovu zranéné. Zdravé rodinné prostiedi,
které poskytuje stabilni citové vazby, bezpeci a vielost, je klicem k uzdraveni ran zpiisobenych
poruchou attachmentu. Pro Gspé$né ndhradni rodicovstvi je vSak nezbytné ptijmout fakt, ze jde
o specifickou formu rodiCovstvi, kterda klade na pecujici osoby vétSi naroky nez bézné

rodi¢ovstvi, jak v oblasti znalosti a dovednosti, tak v pfistupu k ditéti (Rychlik, 2018, s. 230).

Péce o déti s poruchou attachmentu a komplexnim vyvojovym traumatem vyzaduje
specifické znalosti a pfistup. Pfechodni péstouni musi chapat povahu téchto obtizi a ovladat
specialni techniky pro zklidnéni ditéte, vytvoreni bezpecného prostoru a celkové terapeuticky
ptistup. BéZné vychovné metody u téchto déti casto selhavaji nebo mohou situaci dokonce
zhorsit.

KaZzdodenni péce je pro péstouny velmi naro¢nd, proto je dilezitd podpora ze strany
zkuSen¢ho doprovazejiciho pracovnika, ktery miize poskytnout rady nebo zprostiedkovat
odbornou pomoc. Pro péstouny je také nezbytné pribézné vzdelavani v oblasti terapeutického

rodicovstvi (Tamtéz, s.161).
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Terapeutické rodiCovstvi se soustfedi na pfeménu negativniho vnimani svéta ditéte na
pozitivni pohled. Zasadni je vytvoifeni pevného citového pouta mezi ditétem a pecujici osobou.
Tento ptistup cilen€ uci déti novym, konstruktivnim zpisoblim chovani a komunikace, pomaha

jim zvladat konflikty bez agrese a rozviji chybé¢jici dovednosti (Sychrova, 2015, s. 73).

Vztahova vazba je zdkladem pro uceni se dobrému chovani. Vychova, ktera je zalozena
na teorii attachmentu pfijima dit€¢ bezpodminecné takové, jaké je a dité citi, ze je milované za
vSech okolnosti. To ditéti poskytuje silny pocit bezpeci a divéry (Hughes, 2017, s. 21).

Péstouni na ptrechodnou dobu pecuji i o déti se zdravotnim postizenim. S vyjimkou
ptipadi vyZzadujicich trvalou lékaifskou péci by déti se zdravotnim postizenim mély mit
moznost vyrastat v rodinném prostiedi, a nikoliv v ustavu. Jejich specifické potieby vyzaduji
individualni pfistup, ktery jim stavni zatizeni nemohou poskytnout. Pro jejich optimalni vyvoj
je klicové citové zazemi, které jim pomaha 1épe zvladat jejich zdravotni omezeni. Stimulujici
rodinné prostfedi prokazateln¢ vede k lepSim vyvojovym vysledkiim nez institucionalni péce

(Trnkova, 2017, s. 94).

Zékladnim rysem péstounské péce na pfechodnou dobu je jeji casova omezenost. I kdyz
vSichni zacastnéni s timto faktem pocitaji, moment louceni je vZdy emocné narocny. Peclivé
naplanovani a citlivé provedeni pfechodu ditéte miiZe tento proces vyznamné ulehcit. Nejmensi
déti jsou piipravovany na odchod k budoucim pecujicim osobdm formou postupného predavani
péce, aby si dit€¢ na novou pecujici osobu zvyklo v béZznych dennich innostech a novy
pecovatel se seznamil s potfebami, ritudly a limity ditéte. Star$i déti potiebuji byt pravdive a
prib&zné informovany o své situaci. M€ly by rozumét tomu, Ze o jejich dalSim sméfovani
rozhoduje soud, nikoliv péstouni. Je dilezité vytvofit prostor pro to, aby mohly vyjadfit své
piedstavy a obavy tykajici se budoucnosti. Bez ohledu na vek ditéte je nezbytné naplanovat

postupné piedani z PPPD (Pazlarova, 2016, s.165).

Dité se z PPPD miiZe vratit zpét do péce rodice, kterému bylo odebrano nebo do péce
rodi¢e druhého. Dité¢ mlZze byt svéfeno do péce osob z okruhu své pivodni rodiny. Nej€astéji
to byvaji prarodiCe, tety, strycové nebo osoby rodin¢ ¢i ditéti blizké. Ditéti byva
zprostiedkovana péstounska péce nebo osvojeni v CR ¢&i zahrani¢i. Nékdy mize byt ditd
osvojeno 1 bez zprostfedkovani. Dit¢ se mize z PPPD ptedat do tstavni péce, zletit nebo se

muze vratit do zemé piivodu rodicti (Dobré rodina, 2023, s. 13).
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Po predani ditéte z PPPD maji péstouni narok na dovolenou, pro regeneraci jejich i celé
rodiny, nez piijmou do své péce dalsi dité. Délka dovolené neni zdkonem stanovena. Péstouni

se na délce dovolené domlouvaji se svym krajem.
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4. Péstouni na prechodnou dobu

Stat se péstounem na prechodnou dobu vyzaduje diikkladné zvazeni vSech aspektl této
péce. PPPD, jako profesiondlni péce, je poskytovana 24 hodin denné a péstouniim nalezi
odmeéna péstouna, kterou lze chépat, jako plat. Pfechodni péstouni pecuji o traumatizované
déti, novorozence s abstinen¢nimi piiznaky nebo tfeba hendikepované déti. Je tieba byt
piipraven i na situaci, kdy dit¢ z PPPD odejde. Toto vSe je velmi emocné narocné, proto je
dualezité, aby zajemci o PPPD dukladné zvazili své moznosti a piipravenost na tuto narocnou,

ale smysluplnou praci.

Péstounskou péci na prechodnou dobu mohou vykonavat jak jednotlivei, tak manzelské
pary, ktefi spliuji zdkonné pozadavky stanovené v zakoné o socidlné-pravni ochrané déti.
Podle pokynl Ministerstva prace a socialnich véci musi byt schopni nabidnout stabilni rodinné
zazemi, odpovidajici bydleni a dostate¢né finanéni zabezpeceni. Biologické déti prechodnych
pestounti by mély mit pfi piijeti dalsiho ditéte alespon 8-10 let z divodu, aby pro n¢ jiz bylo

mozné pochopit, v cem PPPD spociva (Vilémova et al., 2022, s. 40).

(Dobré rodina, 2023, s. 3) uvadi, jaké dovednosti by mél mit prechodny péstoun a jaké
by mél splitovat podminky. Pfedpoklady pro vykon péstounské péfe na piechodnou dobu
zahrnuji fadu komplexnich kritérii. Patfi mezi né trestni bezithonnost, finan¢ni spolehlivost,
vhodné bytové podminky a souhlas vSech rodinnych pfislusnikli. Zajemci musi prokazat
harmonické rodinné prostiedi, dobry zdravotni stav a psychickou stabilitu. Vékové rozmezi je
stanoveno mezi 28 a 65 lety. Zadatelé musi disponovat schopnosti pe¢ovat o novorozence s
neznamou anamnézou, efektivné spolupracovat v systému socialné-pravni ochrany déti a

umoznit odborniktim ptistup do domécnosti.

Klicové jsou dovednosti pomoci ditéti zpracovat jeho Zivotni piibéh, podporovat
kontakt s biologickou rodinou a ptipravit dité 1 sebe na ptipadny ptechod do ndhradni rodiny.
Dalsi pozadavky zahrnuji ochotu k dalSimu vzdélavani v rozsahu 24 hodin ro¢né a povinnost
pfijmout svéfené dite, pficemz odmitnuti je mozné pouze ze zdvaznych divodii. V domécnosti
by nejmlad$imu ditéti mélo byt minimaln€ 8 let a celkovy pocet déti nesmi prekrocit 3.

Nezbytnou schopnosti je také péce o déti s poruchami chovani.
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Péstouni na prechodnou dobu musi umét piijmout, Ze jsou jakymi si nahradnimi a
doCasnymi peCovateli, kteti pomahaji ditéti z prechodné nouze. Ditéti by méli dat laskyplné
zazemi, aniz by se na dit¢ upinali jako na své vlastni. Ditéti, které je jiz schopné chéapat co se
déje, by péstouni meli vysvétlit celou situaci, pro¢ bylo dité z ptivodni rodiny odebrano a kam
popiipad¢ ptijde, nebude-li navrat do biologické rodiny mozny. Pokud bude dit€¢ do budoucna
osvojeno, méli by péstouni dit€ na novou rodinu pfipravit a tésit se spolu s nim (Trnkova, 2018,

5.92).

Jak Trnkova (Tamtéz, 2018, s. 93) uvadi, pfechodni péstouni pomahaji ditéti prekonat
jim nezavinénou krizi, kterou proziva. Poméhaji mu s pfechodem do své ptivodni rodiny, nové
pestounské rodiny nebo pii osvojeni. Tito péstouni nemaji ctizadost dlouhodobé pecovat o dité

a dovést ho do dospélosti. Staraji se o dit€ pouze po dobu, nez se pro n¢j najde stabilni feSeni.

Ptechodni péstouni by méli byt zralé osobnosti s vrozenymi rodicovskymi dispozicemi,
kteti disponuji komplexnimi znalostmi v oblasti ndhradni rodinné péce a jsou plné ztotoznéni
s kratkodobym charakterem péce o svéfené déti. Méli by byt také materialné zajisténi. Mit
vhodné bydleni a stabilni zdzemi a moznost poskytovat bezpecnou péc¢i ve svém domove. Jsou
to profesionalové, ktefi prosli dikladnym provéfenim a maji potiebné vzdélani v péci o déti v
naro¢nych situacich. Mé&li by umét spolupracovat s odborniky a vyuzivat jejich podporu. Méli
by také podporovat kontakt déti s biologickou rodinou a aktivn€ pomahat pti navratu ditéte do

plvodni nebo nové rodiny. M¢li by byt flexibilni a zodpovédni (MPSV, 2009).

Stejné jako svétené dité, maji 1 pé€stouni svilj OSPOD. OSPOD vede jejich spisovou
dokumentaci (dokumentace osob v evidenci) a poskytuje poradenstvi ohledné¢ davek
pestounské péce. Péstouniim pomaha pfi feSeni krizovych situaci, které v rodiné mohou nastat
a spolu s doprovazejici organizaci podporuje vykon PPPD. Kazdy rok OSPOD vypracovava
aktualizovanou socidlni zpravu o konkrétnim péstounovi na ptrechodnou dobu, ktera je zaslana

na MHMP a slouZi pro potieby soudu pfi rozhodovani o svéfeni dalsiho ditéte do PPPD.

Od zatazeni do evidence jsou piechodni péstouni v pohotovostnim rezimu a ¢ekaji na

telefon, jaké dité, kdy a kde maji ptevzit do své péce (Dobra rodina, 2023, s. 5).
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4.1. Prava a povinnosti prechodnych péstounii

Prava a povinnosti péstounti na piechodnou dobu jsou spolu navzajem provazana.
,,Pestouni maji totiz predevsim ta prava, ktera jim umoziuji uspé$n¢ naplnit jejich povinnosti*
(Rychlik, 2018, s. 83).

Ptfechodni péstouni maji pravo na odménu péstouna, ze které se odvadi socialni pojisténi, pravo
na nemocenskou. Maji pravo kdykoliv se v pfipadé potieby spojit s doprovazejicim
pracovnikem mimo povinné navstévy, které se konaji jednou za 2 mésice. Na pomoc pfi
kontaktu ditéte s jeho blizkymi a pfi pfedavani ditéte do nové rodiny. Péstouni maji pravo se
vzdélavat 24 hodin/ rok (je to zaroven i jejich povinnost). V urcitych situacich (nemoc, tmrti
v rodin€) jim organizace pomuze zajistit péci o dité. U déti nad 2 roky maji narok na 14 dni
odpocinku ro¢né. Po pfedani ditéte maji pravo na dovolenou, kdy nacerpavaji sily pro prevzeti
dalsiho ditéte. Délka dovolené podléha dohodé€ s krajskym ufadem.

V oblasti zdravotnictvi maji péstouni na piechodnou dobu pravo na to byt s ditétem v
nemocnici jako doprovod, pravo vybrat si lékate, pravo nahlizet do zdravotni dokumentace,
pravo na informace o zdravotnim stavu ditéte a také mohou podat stiznost na zdravotnické
zafizeni. Mezi jejich povinnosti patii starost o zdravy vyvoj ditéte a zajiStovani zdravotni péci
vcetné povinného ockovani. Musi spolupracovat s ufady a odborniky. Musi mit uzavienou
dohodu o vykonu péstounské péce a umoznit kontrolni navstévy pracovnikim OSPOD a
doprovazejici organizace. Jsou povinni poskytovat pravdivé informace a dle potieby plnit
IPOD. Kazdoro¢n¢é musi absolvovat 24 hodin vzdélavani, kterym si zvySuji své kompetence
v oblasti péce o dit€. Podporuji kontakt ditéte s jeho blizkymi osobami a jsou povinni
zachovavat ml€enlivost o citlivych informacich o ditéti a jeho rodin¢ (Dobra rodina, 2025, s.
10-12).

Mezi dalsi povinnosti pfechodnych péstounit patii podle (MHMP, 2022) spoluprace s
budoucimi nahradnimi rodici, které vybral méstsky afad nebo krajsky tfad. Pokud maji
pfechodni péstouni obavy o budouci péci o dité, informuji o tom ptislusné organy, jako je
OSPOD nebo krajsky urad. Prechodni péstouni nejsou opravnéni kontaktovat dité s osobami,
které by si ho chtéli osvojit nebo vzit do dlouhodobé péstounské péce. Pokud by tak Cinili,

dopousteli by se protipravniho jednani.

Péstouni jsou také povinni vést zdznamy o PPPD. Dokumentace o ditéti v ptechodné

péstounské péci zahrnuje tfi hlavni oblasti. Patfi sem zdznamy o pribéhu pobytu, kdy péstoun
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ptiblizn¢ jednou tydné zaznamenava udalosti tykajici se ditéte. Mohou to byt napt. informace
o prvnim zoubku, jak dité spi, jak ji, co mu chutna a co ne, hygienickych navycich ditéte a jeho
psychomotorickém vyvoji. Dale pak zaznamy o podstatnych udéalostech jako jsou Iékatska
vysetieni, pobyt v nemocnici, nastup do MS a ZS. Posledni kategorii jsou zaznamy o kontaktu
s biologickou rodinou, kdy péstoun stru¢né popiSe pribch kontaktu a zaznamend data kontakti.
Tyto zaznamy poskytuji komplexni obraz o situaci ditéte a pomahaji ptfi dal§im rozhodovani.

,, Prechodni péstouni jsou povinni respektovat nastaveny plan predavani ditéte dal do
péce vybranym Zadatelum ze strany MHMP. Musi zajistit aktudlni zpravu o zdravotnim stavu
ditéte, dle veku a dle dohody s OSPOD, pripadné s MHMP, také psychologickeé vysetreni ditete.
Dale musi umoznit postupné seznamovani zZadatelii s ditétem ve své domacnosti. Sdeli jim popis
péce o dité, jeho potieby a dalsi vyznamné skutecnosti; poskytuji ndslednym pecovateliim
podporu pri postupném prebirani ditéte do své péce. Pokud je predpoklad, Ze proces
seznamovani potrva nekolik mésicii, budou prvni kontakty s ditétem méné casté, jejich intenzita
se zvysi s terminem narizeného soudniho jednani. V pripade viastnich poznatkii, které by dle
prechodnych péstounit mohly mit viliv na péci o predavané dite budoucim osvojitelim ci
péstounum, predavaji prechodni péstouni informaci OSPOD diteéte, pripadné MHMP, avsak
respektuji vvhodnoceni predanych informaci pracovniky MHMP. “ (MHMP, 2022)
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5. Podpora péstounii na prechodnou dobu

PPPD je zasadni a velmi dulezity institut poskytujici do¢asnou péci o déti, které se ocitli
v krizi a nemohou setrvat ve své ptivodni rodin€. Role piechodnych péstounti je velmi naro¢na
a specificka a vyzaduje systémovou podporu, pro jeji uspésné zvladnuti.

Péstouni na ptechodnou dobu potiebuji finan¢ni, odbornou a nékdy 1 materialni pomoc.
Cilem této podpory je pomoci péstouniim pfi praci, aby mohli zajistit co nejkvalitnéjsi péci pro

déti, které jsou jim svéteny.

5.1. Finan¢ni podpora péstounti na pirechodnou dobu

Ptechodni péstouni maji za odvedenou praci narok na odménu péstouna. Déle pobiraji

prispévek na thradu potteb ditéte a prispévek pii prevzeti ditéte.

Odména péstouna

Nérok na odménu péstouna ma osoba pecujici, kterd poskytuje ditéti zprostiredkovanou
pestounskou péci, a osoba v evidenci — péstoun na piechodnou dobu, kdyZ maji uzavienou
dohodu o vykonu péstounské péce. Prechodni péstouni musi mit vzdy tuto dohodu uzavtenou.
To, ze se jednd o zprosttedkovanou péstounskou péci, dokladd péstoun
dokumentem ,,Oznameni o vhodnosti, ktery vydava ptisluSny krajsky ufad. Od 1. 7. 2025
budou pfislusné krajské ufady vydavat ,,Sdéleni o vhodnosti ,,. Ozndmeni o vhodnosti musi
prechodni péstouni dolozit na piisluiné kontaktni pracovisté Ufadu prace CR podle jejich
trvalého pobytu. Odmeéna péstouna je poskytovana i v dobé doCasné pracovni neschopnosti
nebo nafizené karantény pecCujici osoby nebo osoby v evidenci, nejdéle vSak do konce
kalendafniho mésice nasledujiciho po kalenddinim mésici, ve kterém docasnd pracovni
neschopnost vznikla nebo ve kterém byla natizena. Narok na odménu maji ptechodni péstouni
také v dob¢, kdy cCerpaji dovolenou a o zadné dité nepecuji a jsou stale aktivné vedeni
v evidenci. Odména péstouna se povazuje za piijem ze zavislé ¢innosti. Vypocet vyse odmeny
péstouna je navdzan na koeficient minimalni mzdy v zévislosti na poctu svéfenych déti, jejich

zdravotnim stavu a typu péstounské péée — dlouhodoba x prechodna (Utad prace, 2025).
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V roce 2025 se (Utad prace, 2025) odména péstouna vypoditava nasledovné:

Odména péstouna navazana na

koeficient MM (minimalni mzda)
zadné nebo 1 dite 1,8 x MM
1 dit¢ stupenl zavislosti | 2,0 x MM
1 dité stupen zavislosti Il az IV 2,2 x MM
za kazd¢ dalsi dité +0,3 x MM
za kazdé dalsi dité stupen zavislosti III nebo + 0,5 x MM

v

Krom¢ odmény péstouna mize mit prechodny péstoun i dalsi piijmy. To ale nesmi

negativné ovliviiovat kvalitu péce o svétene dite.

Piispévek na thradu potieb ditéte

Vyse ptispévku na thradu potieb ditéte, které neni podle zakona o socidlnich sluzbach

osobou z&vislou na pomoci jiné fyzické osoby, Cini za kalendéini mésic v roce 2025 dle (Utadu

prace, 2025):

1.

Sl

6 290 K¢ pro dité ve véku do 6 let

7 750 K¢ pro dité ve v€ku od 6 do 12 let
8 870 K¢ pro dité ve veéku od 12 do 18 let
9 220 K¢ pro dité ve v€ku od 18 do 26 let

U déti, které jsou dle ZSPOD osobami zavislymi na pomoci jiné fyzické osoby, se

piispé€vek na thradu potteb ditéte navysSuje podle stupné zavislosti.

Prispévek pri prevzeti ditéte

Dle (MPSYV, 2025) je ptispévek pii prevzeti ditéte jednorazovou davkou. Tato davka je

urcena k nakupu pottebného vybaveni pro dité, které ptichazi do NRP.
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U PPPD, nesmi soucet piispévkil piesdhnout 40 000 K¢ za kalendaini rok. Vyse
prispévku pii pievzeti ditéte ¢ini do 6 let veéku ditéte 10 800 K¢, od 6 let do 12 let 12 150 K¢ a
od 12 let do 18 let 13 500 K¢.

V urcitych situacich jest¢ vznikd narok na piidavek na dit€ a na penézitou pomoc

v mateftstvi (Dobra rodina, 2023, s. 10)

5.2. Odborna podpora péstounii na piechodnou dobu

Prechodnym péstouniim je poskytovana odbornd podpora, ktera jim pomaha kvalitné
vykonavat jejich préci a ptekonavat ptipadné prekazky. Péstouni spolupracuji s odborniky, aby
zajistili co nejlepsi péci o svéiené dité. Podpora péstountl je zakotvena v (Zakoné €. 359/1999
Sb., §47a) takto:

., (2) Osoba pecujici a osoba v evidenci ma v rozsahu a za podminek uvedenych v
dohodé o vykonu péstounské péce

a) pravo na poskytnuti nebo zajisteni pomoci pri osobni péci o sverené dite, pokud
osobni péci o dité nemiize zajistit ani jina osoba diteti blizkd, ktera ma povinnost a pravo
podilet se na osobni péci o dité v péstounské péci; tato pomoc spociva v zajisténi kratkodobé
péce

1. po dobu, kdy je osoba pecujici uznana docasné prace neschopnou nebo pri
oSetrovani osoby blizké,

2. pri narozeni ditete,

3. pri vyFizovani nezbytnych osobnich zaleZitostt,

4. pri umrti osoby blizké,

b) pravo na poskytnuti nebo zajisténi celodenni péce o svérené dité nebo déti, ktera je
primérend veku ditete, v rozsahu alespon 14 kalendarnich dnii v kalendarnim roce, jestlize
sverene dité dosahlo alespon veku 2 let,

¢) pravo na poskytnuti odborného poradenstvi souvisejiciho se svérenim ditéte do
péstounské péce,

d) pravo na poskytnuti nebo zajisteni psychologické nebo terapeutické odborné pomoci
souvisejici se sverenim ditéte do péstounskeé péce, a to i pro sverené dité nebo viastni déti osoby
pecujici nebo osoby v evidenci,

e) pravo na poskytnuti pomoci pri plnéni povinnosti udrzovat, rozvijet a prohlubovat
soundlezitost ditéte s osobami ditéti blizkymi a umoznit styk rodicui s ditétem v péstounské péci,
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véetné pomoci pri zajisteni mista pro uskutecniovani styku opravnenych osob s ditétem a pri
zajisténi asistence pri tomto styku,

f) povinnost zvysovat si znalosti a dovednosti v oblasti vychovy a péce o dité v rozsahu
18 hodin v dobe 12 kalenddarnich mesicii po sobé jdoucich a jde-li o osoby vykonavajici
zprostredkovanou péstounskou péci v rozsahu 24 hodin v dobé 12 kalendarnich mésicit po sobé
Jjdoucich a pravo na poskytnuti a zajisténi moznosti zvysovat si tyto znalosti a dovednosti,

g) povinnost umoznit sledovani plnéni dohody o vykonu péstounské péce podle § 47b

odst. 4.

%

Podporu péstountt dale upravuje Zdkon ¢&. 359/1999 Sb., §47b, ktery upravuje
podminky spoluprace prechodnych péstount a doprovazejici organizace. Dale je podpora

upravena v provadeci vyhlasce ¢. 473/2012 Sb. §4a a priloze 2.

Doprovazeni odbornou organizaci

Pé&stouni na pfechodnou dobu jsou vzdy povinni uzaviit dohodu o vykonu péstounské
péce. Dohodu mohou uzavfit s obecnim ufadem s rozSifenou puisobnosti, obecnim ufadem,

krajskym ufadem nebo s tzv. doprovazejici organizaci (MPSYV, 2025).

Uzavienim dohody o vykonu péstounské péce ziskaji péstouni potfebnou podporu, coz
vede k lepsi péci o ohrozené déti. Kazdé dite je osobnost s individudlnimi potfebami a kazda
péstounska rodina ma odlisSné podminky a zdzemi. Dohoda je jakési formalni Uprava
spoluprace mezi péstouny a doprovazejici organizaci, ktery pomaha sladit tyto rozdilné aspekty
a zajistit détem odpovidajici péci. S dohodou souvisi 1 dal§i dokumenty jako jsou napiiklad

IPOD, pléan pribéhu vykonu PPPD nebo vzdé€lavaci plan péstount (Pazlarova, 2016, s.73).

V dohod¢ jsou zakotvena prava a povinnosti péstounti jako jsou zvySovani znalosti a
dovednosti v oblasti péfe a vychovy déti, spoluprace s OSPOD a umoznéni sledovani
napliovani dohody, povinnost udrzovat a prohlubovat kontakty s osobami ditéti blizkymi a
umoznit styk déti s rodici, pokud neni soudem rozhodnuto jinak. Péstoun ma pravo na pomoc
s vybérem mista, kde bude styk déti s blizkymi osobami probihat, jelikoZ neni povinen vpoustét
tyto osoby k sobé do domécnosti. Péstoun mlize Zadat o asistované kontakty pfi styku ditéte

s opravnénymi osobami naptiklad pfitomnost psychologa (Trnkova, 2018, s.87).
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Dohodu musi péstouni uzaviit do 30 dni od nabyti pravni moci rozsudku o svéteni
ditéte do péstounské péce. Péstounské rodiné€ je ptridélen klicovy doprovazejici pracovnik na
zakladée jeho bydlist¢ a volné kapacity, popiipadé jeho odbornych znalosti a dovednosti. Jak
rodina, tak i kli¢ovy doprovazejici pracovnik maji pravo od vzajemné spoluprace béhem roku

odstoupit a rodin€ je piidé€len jiny pracovnik (Rychlik et al., 2018, s.141)

Dobr¢ je, aby péstouni po zafazeni do evidence osob, které mohou vykonavat PPPD,
navazali spolupraci s doprovazejici organizaci jesté pred prevzetim ditéte do své péce. Péstouni
se seznami s klicovym pracovnikem a organizaci, ziskaji dal$i potfebné informace, podporu pii
pripravach a planovani a podobn¢ (Pazlarova, 2016, s.75).

Na zéklad¢ uzaviené dohody maji péstouni pravo na doprovazeni rodiny. Termin
doprovazeni se v praxi bézné pouziva, i kdyz neni legislativné presné zakotven. Nejedna se
pouze o podporu péstountl a svétenych déti, ale jde 1 o jakousi kontrolu kvality vykonu PPPD
(Tamtéz, s.139).

Ptestoze jsou hlavnimi partnery v dohod¢ o vykonu péstounské péce samotni péstouni,
kone¢nym cilem je zajistit nejlepSi moznou péci ohrozenym détem. Doprovazejici organizace
se tak Casto ocitaji v roli, kdy poskytuji podporu péstountim, ale zaroven musi kontrolovat
kvalitu jejich péce. Proto je dulezité vést dikladnou dokumentaci, kterd slouzi k hodnoceni
priabéhu péce a jako prakticky néstroj pro praci s rodinou. Propracovany systém vedeni
zaznami je proto zdsadni pro U€innou podporu péstounskych rodin i pro hodnoceni prace

doprovéazejici organizace (Nadacni fond J&T, 2015, s. 13).

,, Pred prevzetim ditéte do PPPD se doprovazejici organizace ,,dohodne s péstouny, zda
Jje nutna pritomnost klicového pracovnika pri prevzeti ditéte do PPPD. Nejpozdéji do jednoho
tydne od prevzeti ditéte osobné navstivi prechodné pestouny spolu s OSPOD ditéte a spolecné
vytvori IPOD, soucdsti spolecného setkani bude otazka kontaktu biologické rodiny s ditétem.
Zajistuje podporu, vzdélavani a kontrolu vpkonu PPPD a poskytuje, pripadné zprostiedkovava,
potiebné sluzby — v obdobi po prijeti ditéte zajistuje doprovazeni intenzivnéji, dle konkrétni
potreby prechodného péstouna. Provadi pravidelné navstévy v souladu se zakonem, tzn. Ze je
v osobnim kontaktu s ditétem a péstouny minimalné jednou za dva mésice, viz. ust. §47b odst.

5 ZSPOD.“ (MHMP, 2022).
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Doprovazejici organizace poskytuje péstounim vychovnou a poradenskou pomoc,
zajistuje povinné vzdélavani péstount, sleduje vykon uzaviené dohody a poskytuje respitni
sluzby péstounskym rodindm. Péstoun musi uzaviit dohodu do 30 dnl od pravni moci
rozhodnuti o svéteni ditéte do péce nebo od zarazeni do evidence péstounti na prechodnou
dobu. Pokud tak neucini, obecni ufad obce s rozsifenou piisobnosti v misté jeho trvalého

bydlisté stanovi pravidla vykonu péstounské péce svym rozhodnutim (Trnkova, 2018, s.87).

Kli¢ovy doprovazejici pracovnik s rodinou dlouhodobé spolupracuje. Je diilezité si
s rodinou rozumét a navzajem si diveéfovat. Musi byt profesionalni, diskrétni, dodrzovat
mlcenlivost a dokdzat respektovat odlisné ndzory a zivotni postoje rodiny. Pracovnik musi
dodrzovat ptfesn¢ dané postupy a plnit cile a ukoly plynouci z konzultaci. Komunikaci vzdy
pfizplsobuje rodin¢ tak, aby rodina vSemu porozuméla. Nikdy nepiebira kompetence za

pestouny (Rychlik et al., 2018, s. 145).

Pravidelna setkdni mezi doprovazejicim pracovnikem a péstouny tvoii zdklad jejich
spole¢ného Gsili o kvalitni péci o svétené dité. Tyto navstévy slouzi k ujisSténi, Ze péstouni
rozumi své roli a povinnostem, k podporovani dobré praxe v péci, ke kontrole kvality
poskytované péce, k pomoc pii zvladani stresu a také k ovéfeni, ze péstouni zvladaji své
povinnosti. Dillezita je také pravidelna komunikace s biologickymi i1 svéfenymi détmi. Nazory,
obavy a prozitky biologickych déti péstounid jsou cennym zdrojem informaci a pokud je

potieba, musi se jim zajistit odpovidajici podpora (Nadac¢ni fond J&T, 2015, s. 15).

Doprovazejici klicovy pracovnik rodinu navstévuje zpravidla 1x za 2 mésice, v ptipadé
potfeby Castéji. Z navstév v rodiné si vede zaznamy a nejpozdéji 1x za 6 mésict zasila na
OSPOD ditéte vypracovanou zpravu o prubéhu vykonu péstounské péce. Tato zprava se
zamétuje na plnéni domluvenych cil dle IPOD, na pribéhu spoluprace s rodinou, na povinné
vzdélavani péstounti, vyuZziti respitni péce a popiipad¢ dalSich doporuceni pii spolupraci

(Rychlik et al., 5.143).

Dohoda o vykonu péstounské péce trva po celou dobu, kdy je péstoun zafazen v
evidenci osob, které mohou vykonavat péstounskou péci na prechodnou dobu. Péstouni mohou
tuto dohodu vypoveédét bez udani divodl. Krajsky trad, obecni ufad, obecni tfad obce s

rozsifenou plisobnosti nebo povefend osoba mohou dohodu vypovédét pouze, kdyz péstouni
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zédvaznym zpusobem a opakované porusuji povinnosti plynouci z dohody. Déle v piipadé
odmitnuti pfijeti ditéte bez vaznych divodi nebo pokud péstouni opakované neumozni
sledovani naplnéni dohody. Dohoda mtize zaniknout pouze k 30. 6. nebo 31. 12. daného roku.
Jinak se postupuje pouze dle § 167 spravniho fadu, kdy se péstoun prestéhuje do mista, kde ho
pro velkou vzdalenost nemtze doprovazejici organizace doprovazet. Jakmile je dohoda

vypovézena, musi péstoun do 30 dnti uzaviit dohodu novou s jinym subjektem (MPSV, 2025).

Vzdélavani péstounti

Vzdélavaci program pro péstouny se zamétuje na prohlubovéni jejich odbornych
dovednosti pfi poskytovani individualizované péce détem v souladu s jejich IPOD. Pé&stouni na
pfechodnou dobu maji ndrok na bezplatné skoleni v rozsahu 24 hodin ro¢né. Mezi oblasti
vzdélavani patfi naptiklad specifické skupiny déti jako jsou déti jiného etnika, zdravotné
znevyhodnéné déti, sourozenecké skupiny nebo déti se syndromem CAN. Déle pak poskytnuti

krizové intervence nebo navrat ditéte do ptivodni rodiny ¢i ptechod do jiné formy NRP (Rychlik

etal., 2018, s. 106).

Je potieba zjistit, které znalosti a dovednosti péstounovi chybi a kde potiebuje posilit
své kompetence. Dalsi vzdélavani by mélo byt praktické a uZzitecné. Mélo by pfimo reagovat
na aktudlni potifeby péstouna i1 svéfenych deti. Proto je diilezité systematicky planovat
vzdélavaci aktivity a zaméfit se na témata, ktera jsou v daném obdobi nejvice potiebnd (MPSV,
2025).

Pfi planovani vzdélavani je dalezité, kromé nastaveni témat vhodnych pro péstouny,
zvolit 1 spravnou formu vzd€lavani. Kazdému péstounovi vyhovuje jind forma. Nekdo
uptednostiiuje dopoledni setkani n€kdo vikendovy pobyt a jini péstouni napiiklad samostudium
(Pazlarova, 2016, s. 81).

Péstouni se mohou vzdélavat v ramci Siroké Skaly témat, kterd jsou bézné dostupna.
Systém vzdélavani péstount nabizi flexibilni formy vyuky jako jsou prezencni seminafre,
vikendové pobyty a samostudium odbornych materiali. Prezen¢ni forma zahrnuje intenzivni 6
- 8hodinové vzdélavaci bloky realizované v pritbehu tydne, véetné sobot a vikendl. Zvlaste
piinosné jsou vikendové pobyty s doprovodnym programem pro déti, které umoziuji
péstountim vzajemné sdileni profesnich zkuSenosti a vytvareni neformélnich podplrnych
vazeb. U samostudia musi literatura odpovidat tématim uréenym vyhlaskou. Socidlni
pracovnik organizace danou literaturu sam piecte a zaruci se, Ze tato literatura tématim

ur¢enym vyhlaSkou odpovida. Péstouni prokazuji piecteni knihy pii osobnim rozhovoru
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s pracovnikem nebo vyplnénim testu vtahujicimu se ke knize. Podobné je e-learningové
vzdélavani, kdy péstoun projde teoretickou cast a poté nasleduje test. Vzdélavani péstountim
zajistuje bezplatné doprovazejici organizace, se kterou maji uzavienou smlouvu (Rychlik et

al., 2018, s. 108).

Pomoc pri péci o dité

Ptechodni péstouni maji pravo na zajiSténi celodenni péce o svétené dité v rozsahu
alesponi 14 dnti za kalendaini rok, kdyz je dit¢ starsi 2 let. Maji tak moznost odpocinout si od
narocné péce o deti, které maji Casto specifické potteby. Vzdy je tieba myslet na zajmy a
potieby svétenych déti. Velmi obezietné je tieba postupovat u malych déti nebo u déti, které si
teprve zvykaji na novou rodinu. Je dilezité peclivé volit zptisob podpory, aby déti zbyte¢né
netrpély. Respitni péce mize byt zajisténa napiiklad terapeutickym pobytem, détskym taborem
nebo jinou akei spojenou se z4jmy nebo potifebami ditéte. Je na péstounech, zda respitni péci
poskytuje pestounovi po dobu, kdy neni schopen osobni péci v pottebné mite zajistit. Tyka se
to naptiklad situaci, kdy je v pracovni neschopnosti, pii narozeni ditéte, pfi vyfizovani

nezbytnych osobnich zalezitosti nebo pii imrti blizké osoby. (MPSYV, 2025).

(Pazlarova, 2016, s.88) uvadi, Ze kratkodoba pomoc je poskytovana zejména
nejmensim détem, které jsou na péstouny velmi fixovany. Jedna se hlavné€ o pobyt v nemocnici,
1ékatskeé vySetteni, vzdelavani, soudni jednani a dalsi vyjimecné situace. Tuto pomoc zajist'uji
napftiklad hlidaci agentury, rodinnd centra nebo osoboa, ktera je péstountim blizka a dité zna.

Klic¢ovy pracovnik doprovazejici rodinu musi vzdy védét, kdo tuto sluzbu poskytne.

Psychologicka, terapeuticka a jina podpora

Nejméné jednou za pil roku maji péstouni narok na odbornou podporu, ktera zahrnuje
psychologické poradenstvi, terapeutickou intervenci a specializovanou pomoc. Tato podpora
se zamétuje predevsim na zpracovani traumatickych zazitka ditéte, utvareni identity svéfeného
ditéte, analyza a rozvoj vztaht mezi péstouny a ditétem, vyrovnavani se s pocity ztraty, feSeni
rodinnych vztahl ditéte s jeho biologickou rodinou a feSeni vychovnych obtizi. Cilem je

poskytnout komplexni profesionalni podporu, kterd poméhd péstountim i svéfenym détem
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zvladat narocné zivotni situace a podporovat jejich vzajemné souziti (Rychlik et al., 2018,
s.144).

Doprovazejici organizace zajistuje poskytnuti této pomoci vlastnimi nebo externimi
(smluvnimi) odborniky. Pokud je pomoc poskytnuta externimi odborniky, je tieba pocitat

s delsi objednaci lhtitou (Pazlarova, 2016, s.90).

Organizace, ktera dohodu uzavira musi nejprve zjistit, jakou podporu péstouni a déti
potiebuji. Zakon urcuje zakladni rozsah bezplatné odborné pomoci, ktera doplnuje bézné
poradenstvi poskytované ufady nebo poveéfenymi organizacemi. Pokud je potieba podpory
vetsi, mize byt po péstounech pozadovana ¢asteéna thrada nékladii. Odborna pomoc by méla
byt v souladu s IPOD. Pomoc se poskytuje zejména v oblastech supervize, socidlnich sluzeb,

vzdélavani a psychoterapie (MPSV, 2025).

Podpora pri kontaktu ditéte s vlastni rodinou

Ptechodni péstouni jsou povinni pomahat ditéti s udrzovanim a zlepSovanim vztaht
mezi nim a jeho blizkymi osobami, a pfedevsim s jeho rodici. Péstouni maji pravo na pomoc
pii zajistovani téchto kontaktii (Rychlik et al., 2018, s. 144).

Kontakt svéfeného ditéte s vlastni rodinou patii ke kliCovym kompetencim
doprovazejiciho pracovnika. Pracovnik mé neutrdlni pozici a je jakymsi naraznikem pfi
prichodu emoci péstounit a blizkych osob. Zajistuje sjednani termint kontaktli, dohodnuti
pravidel pii setkani nebo, pokud si to péstoun pieje, asistuje pfimo u kontaktu (Pazlarova, 2016,

s. 91).

Materialni podpora
V riiznych mistech Ceské republiky funguji dobro¢inné sklady pro péstounské rodiny.
Lidé tam mohou darovat véci pro déti a péstouni si je pak mohou bezplatné vyzvednout.

Navstévu skladu je nutné ptredem domluvit s jeho spravei (Dobré rodina, 2025).

Ve stiedoc¢eském kraji se nachazi naptiklad sklad pro péstouny Charita Hvézda, ktery
provozuje stejnojmennd neziskova organizace. Specializuje se na komplexni péc¢i o ohrozené
déti. Kromé podpory biologickych rodin podporuje také NRP. Provazi péstounské rodiny,
poskytuje odborné poradenstvi a pomaha se zaclenénim svétenych déti do nového prostredi.
Pomoc skladu mohou vyuzit néhradni rodie a déti zcelé CR. Ve skladu maji péstouni

k dispozici détské oble€eni, kojeneckou vyzivu, postylky, ohradky, autosedacky, hracky,
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sportovni potifeby, drogerii a détsky nabytek. Aby mohli pfechodni péstouni sluzeb skladu

vyuzivat, musi doloZzit potvrzeni o zafazeni do evidence (Charita Hvézda, 2020).

Mezi dalsi sklady patii naptiklad Péstounsky sklad Beruska na Kladné€, Sklad pro

péstouny Mélnik, Sklad pro péstouny BeneSov, a dalsi (Rodinna sit’, nedatovano).
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Prakticka c¢ast

6. Metodologie vyzkumu

V praktické ¢asti diplomové prace byla vyuzita metoda kvalitativniho vyzkumu. Tato
vyzkumné metoda byla zvolena pro svoji jedine¢nost, umoznit hloubéji pochopit nazory,
zkusenosti a postoje respondentti. Jak uvadi (Disman, 2002), tento pfistup sice pracuje s malym
vzorkem, coz miize ovlivnit reliabilitu, ale mize poskytnout velmi validni vysledky.

NRP patii mezi citliva témata a vyzkumnik tak pomoci kvalitativniho vyzkumu mtize

k respondentiim piistupovat s empatii a porozuménim.

Cresvell definuje kvalitativni vyzkum takto: ,, Kvalitativni vyzkum je proces hledani
porozumeni zaloZeny na ruznych metodologickych tradicich zkoumani daného socialniho nebo
lidského problému. Vyzkumnik vytvari komplexni, holisticky obraz, analyzuje ruzné typy textii,
informuje o nazorech ucastnikii vyzkumu a provadi zkoumani v prirozenych podminkach. “ (Jak
je citovano v Hendl, 2016, s. 46).

V prubéhu kvalitativniho vyzkumu muize vyzkumnik otazky upravovat ¢i doplnovat.
Jeho Cinnost je jakousi detektivni praci, jelikoz patra po relevantnich informacich souvisejicich
s jeho vyzkumem, které pak analyzuje a pouziva dedukci a indukci, aby dospél k relativnim
zavérim. Shromazd’ovani a vyhodnocovani dat probihd béhem delSiho ¢asového useku a

vyzkumny proces ma dlouhodoby charakter (Tamtéz, s. 46).

Podle Hendla (Tamtéz, s. 48) je jednou z kli¢ovych vyhod kvalitativniho vyzkumu to,
ze poskytuje detailni a hluboky vhled do zkoumané problematiky. Tento typ vyzkumu
umoznuje zkoumat jevy v jejich pfirozeném prostiedi, studovat procesy a vytvafet teorie. Je
také schopen reagovat na specifické mistni podminky a situace, a pomaha identifikovat lokalni
pfi¢inné souvislosti. Na druhou stranu, kvalitativni vyzkum ma i své nevyhody, jako je
omezena zobecnitelnost vysledkli na §ir§i populaci a do jinych prostiedi. Dale je obtizné
provadét kvantitativni predikce a testovat hypotézy a teorie. Analyza a sbér dat mohou byt
casov€ narocné a vysledky mohou byt ovlivnény vyzkumnikem a jeho subjektivnimi

preferencemi.
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6.1. Metoda sbéru dat

Pro vyzkum byly vyuzity polostrukturované rozhovory. Polostrukturovany rozhovor
tvofi kompromis mezi rozhovorem strukturovanym a nestrukturovanym a dle situace se muze

vice pfiklanét k jedné z téchto variant (Gavora, s. 111).

Jak uvadi (Misovi¢, 2019, s.84), polostrukturovany rozhovor je zalozen na ptfedem
ptipravenych otazkach, které jsou systematicky zaméteny na identifikaci vyzkumnych témat
prostfednictvim detailnich odpovédi. Vyzkumnik mé& k dispozici osnovu rozhovoru a
zdznamovy arch pro své poznamky a postiehy. Rozhovor je veden jako konverzace, kterd
umoziuje vyzkumnikovi pfizptsobit styl, tempo a potadi otdzek. Vyzkumnik a respondenti
jsou si rovni a vyzkumnik reflektuje vysledky kazdého rozhovoru a vyuziva ziskané poznatky
pii ptipraveé dalSich rozhovorl. Pfi rozhovorech byla vyuzivdna osnova, kterd, jak uvadi
(Tamtéz, 2019, s.80) napomahé k tomu, aby se vyzkumnik drzel dané struktury rozhovoru a

¢asového schématu.

I kdyz jsou otazky predem ptipravené, neni nutné striktné dodrZovat jejich piesné
poradi. Kli¢ova je schopnost vyzkumnika reagovat na aktudlni vyvoj komunikace a zachytit
dodrZzovani pfedem stanovené formy rozhovoru. Ptiprava otdzek pifed samotnym rozhovorem
je zasadni. Vyzkumnik by mél znat otazky, aby jejich kladeni probihalo plynule a ptirozené.
Nejistota, vahani nebo preruSované Cteni otdzek miiZze narusit diivéryhodnost vyzkumnika a
ovlivnit kvalitu ziskanych dat. Neni uplné nutné znat otazky nazpamét, ale dobra orientace v
tématech a jejich formulacich vyrazné usnadiiuje vedeni rozhovoru. Cilem je vytvofit
uvolnénou atmosféru a maximalizovat informacni hodnotu rozhovoru. Hlavni je, aby
vyzkumnik plsobil profesionalné, byl pfipraveny a soucasné dokdzal reagovat na necekané

podnéty ze strany respondenta (Gavora, s.112).

KaZzda respondentka ma jinou délku praxe a jiné zkuSenosti v oblasti vykonu PPPD.
Pomoci polostrukturovanych rozhovort 1ze proniknout do hloubky zkoumané problematiky a
detailn€ tyto individualni zkuSenosti prozkoumat a zarovenn polostrukturované rozhovory

umoziuji identifikovat obecné vzorce.
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7.  Cil vyzkumu a vyzkumné otazky

7.1. Cil vyzkumu

Cilem vyzkumu bylo analyzovat soucasny systém podpory péstounti na pfechodnou
dobu a identifikovat jeho ucinnost v jednotlivych oblastech podpory z pohledu samotnych
pfechodnych péstounii. Déale pak navrhnout konkrétni doporuceni pro zlepSeni systémové

podpory v kli¢ovych oblastech.

7.2. Vyzkumné otazky

K dosazeni vyzkumného cile byla definovana hlavni vyzkumnéa otdzka, ktera byla
doplnéna o dil¢i vyzkumné otazky, které ji doplnily a umoznily $ir§i a hlubsi pochopeni

zkoumaného jevu.

Hlavni vyzkumna otazka
HVO: Do jaké miry soucasny systém podpory vyhovuje poZadavkim ptechodnych

pestountl a jak mize byt zlepSen, aby 1épe odpovidal jejich potiebam?

Diléi vyzkumné otazky
DVOLI: Do jaké miry jsou piechodni péstouni spokojeni s poskytovanou podporou
v kli€¢ovych oblastech?

DVO?2: Spatiuji prechodni péstouni v systému podpory n&jaké nedostatky?
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8. Vybér a charakteristika respondentii

Pro vyzkum v diplomové praci byly osloveny doprovazejici organizace pro péstouny

v CR.

Jednalo se o organizace Rodinné centrum Routa v Celakovicich, Dobra rodina v Praze
a Letni dim vPraze. Po rozhovoru s respondentkou byl ziskdn kontakt na
prechodnou péstounkou z Olomouce, ktera spolupracuje s organizaci Naru¢ détem, a dalsi

kontakt na péstounku z Milovic, ktera ma uzavienou dohodu s organizaci POINT Milovice.

S ucasti ve vyzkumu souhlasily respondentky ze vSech oslovenych doprovodnych
organizaci i respondentky, na které byl ziskdn kontakt od respondentek, se kterymi byl
rozhovor jiz uskute¢nén. Neprobehl pouze 1 rozhovor, a to s respondentkou, ktera spolupracuje

s Dobrou rodinou z diivodu jeji nemoci.

Celkem bylo osloveno 9 respondentek, z ¢ehoz bylo uskute¢néno 8 rozhovord. Ze

sttedoCeského kraje bylo 6 respondentek, 1 z olomouckého kraje a 1 z Prahy.

Respondentka R1.6: 61 let, 6 let praxe v PPPD, 5 déti v péci
Respondentka R2.2: 35 let, 2 roky praxe v PPPD, 2 déti v péci
Respondentka R3.12: 48 let, 12 let praxe v PPPD, 17 déti v péci
Respondentka R4.8: 48 let, 8 let praxe v PPPD, 8 d¢ti v péci
Respondentka R5.2,5: 56 let, 2,5 roku praxe v PPPD, 3 déti v péci
Respondentka R6.9: 56 let, 9 let praxe v PPPD, 11 déti v péci
Respondentka R7.9: 64 let, 9 let praxe v PPPD, 9 déti v péci
Respondentka R8.3: 38 let, 3 roky praxe v PPPD, 2 déti v péci
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9. Pribéh vyzkumu

Vyzkumny proces zacal v lednu 2025 pfipravou osnovy pro polostrukturované
rozhovory. Nasledné byly kontaktovany doprovazejici organizace, které spolupracuji s
pfechodnymi péstouny, s zadosti o zprostfedkovani kontaktu s potencidlnimi ucastniky
vyzkumu. Usp&$né byly ziskany kontakty na 7 respondentek, s nimiz prob&hly v mésicich tnor
az brezen 2025 domluvené rozhovory. Béhem rozhovort byly ziskany dalsi kontakty na 2
respondentky. Jeden planovany rozhovor byl nakonec zrusen kvili zdravotnim problémiim

respondentky.

Celkem bylo uskutecnéno 8 rozhovorti. Kazdy rozhovor trval pfiblizné 60 minut.
Otazky k rozhovorim byly pfedem koncipovany tak, aby navazovaly na jednotlivé oblasti
podpory poskytované ptechodnym péstountim, uvedené v teoretické casti diplomové prace, a
aby poskytly relevantni odpovéd’ na stanoveny vyzkumny cil préace.

Na pocatku kazdého rozhovoru jsem se snazila vytvofit uvolnénou atmosféru
predstavenim sebe sama a kontextu vyzkumu. Respondentky byly sezndmeny s cilem naseho
rozhovoru a jeho odhadovanou délkou. Byl jim pfedan informovany souhlas a pfed kazdym
rozhovorem byly jesté pozaddany o vyslovny souhlas s potfizenim audio zdznamu a informovany
o vyluéné akademickém vyuziti ziskanych dat s garantovanou anonymizaci osobnich uda;ji.
V kapitolach ,,Vyhodnoceni dat*“ a ,,Diskuze* jsou respondentky oznaCovany piidélenym

kodem R1 — R8 a za te€kou je uvedena délka jejich praxe v oblasti vykonu PPPD.

Rozhovory obsahovaly niZe uvedenych 36 otazek, které byly rozd€leny do 7 hlavnich

kategorii:

Uvodni otazKy

1. Muzete mi prosim sdélit, kolik je vam let?
V jakém kraji vykondvate PPPD?

Jaka byla Vase motivace pro vykon PPPD?
Jak dlouho se PPPD vénujete?

S kolika détmi mate zkusSenost jako pfechodny/a péstoun/ka?

A

Mg¢l/a jste v péci déti se zdravotnim znevyhodnénim? Pokud ANO, jaké byly jejich
specifické potieby?
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Doprovazeni DO

7. S jakym subjektem mate uzavienou dohodu o vykonu péstounské péce?

8. Spolupracujete po celou dobu vykonu PPPD se stejnou doprovazejici organizaci?
Pokud NE, co bylo pfi¢inou jeji zmény?

9. Jaka je Cetnost kontaktti s klicovym pracovnikem?

10. Doslo u Véas ke zméné klicového pracovnika béhem vykonu PPPD? Pokud ANO,
co bylo pfi¢inou jeho zmény?

11. Je néco, co byste si pii spolupraci s klicovym pracovnikem ptal/a zménit?

12. Jak hodnotite spolupraci s Vasim kli¢ovym pracovnikem?

13. Vyuzil/a jste podporu doprovazejici organizace pii kontaktu svéfeného ditéte s jeho

vlastni rodinou? Pokud ANO, jakou formou byla tato podpora poskytnuta?

Vzdélavani

14. Plnite povinné vzdelavani péstountl pies Vasi doprovazejici organizaci?
15. Jakou formu povinného vzd€lavani vyuzivate a proc?

16. Mate moznost volby témat vzdélavani dle svych potieb?

17. Jsou pro Vas témata vzdélavani pfinosna?

18. Je néco, co byste v podpote vzdélavani Vasi doprovazejici organizace zménila?

Odborna podpora

19. Vyuzivate psychologickou, terapeutickou ¢i jinou odbornou podporu? Pokud ANO,
zprostfedkovala Vam tuto podporu Vase doprovazejici organizace?

20. Je pro Vas tato podpora v piipadé potieby Casové a mistné dostupna?

21. VyuZzivate podporu se zajisténim celodenni péce (14 dnti, dité star$i 2 let) tzv.
respitni péce napt. détsky tabor nebo terapeuticky pobyt?

22. Vyuzil/a jste kratkodobou pomoc pii péci o svéfené dité (soudni jednani, 1ékaiské

vySetieni, umrti blizké osoby, ...)? Pokud ANO, kym byla péce zajiSténa?

Spoluprace s institucemi

23. Jak byste hodnotili spolupraci s OSPOD?

24. Jaké jsou Vase zkuSenosti prechodnych péstount se soudnim systémem?

25. Kdybyste mohl/a jako pfechodny/a péstoun/ka néco vylepsit ve spolupraci se soudy,

co by to bylo?
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26. Jaké mate zkuSenosti se zdravotnickymi zafizenimi a Iékaii pfi péci o svéiené dité?
Jak probih4a komunikace se zdravotnickym personalem?
27. Jaké jsou Vase zkuSenosti se zaméstnanci MS a ZS, pokud je navstévuji vase

svéfené déti?

Finanéni a materidlni podpora

28. Jak jste spokojeni se systétmem finan¢niho ohodnoceni piechodnych péstount
(odmeéna péstouna, ptispévek na uhradu potieb ditéte, ptispevek pfi prevzeti ditéte)?

29. Stac¢i Vam odména péstouna pro vykon PPPD jako své hlavni ¢innosti?

30. Pokryje ptispévek na thradu potieb ditéte veskeré jeho potieby nebo musite
priplacet na dité z vlastnich tuspor?

31. Staci prispévek pii prevzeti ditéte na skute¢né pocatecni naklady?

32. Dostavate prispévky vcas a pravidelné?

33. Vyuzivate materialni podporu pro ptfechodné péstouny? Pokud ANO, od které

organizace tuto pomoc ziskavate?

Nedostatky
34. V Cem spattujete nedostatky systému podpory PPPD?
35. Chybi Vam né&jaka dalsi pomoc ¢i podpora pii vykonu PPPD?

36. Chtél/a byste na zavér k tématu néco doplnit?

Z celkového poctu 8 respondentek preferovalo 6 pfechodnych péstounek komunikaci
prostfednictvim telefonického rozhovoru. Dalsi 2 respondentky projevily zajem o zaslani
vyzkumnych otazek elektronicky s moZnosti flexibilniho zpracovani odpovédi s ohledem na
jejich individudlni ¢asové moznosti.

Jakmile byly vSechny rozhovory dokonceny, ptiblizné¢ v poloviné bfezna 2025, byla

nahrand audio data peclivé transkribovéana a nasledné se pfistoupilo k jejich analyze.
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10. Analyza ziskanych dat

Pro analyzu ziskanych dat z rozhovori byla zvolena metoda zakotvené teorie, technika

otevieného kodovani.

Zakotvena teorie je kvalitativni vyzkumna metoda, ktera umoziuje hloubkové
prozkouméni zkuSenosti a perspektiv pfechodnych péstouni. Tento pfistup je vhodny pro
ziskani detailniho porozuméni tomu, jak pfechodni péstouni vnimaji soucasny systém podpory.

V ramci zakotvené teorie dochazi k vytvareni nové teorie, ktera je pevné spjata s daty.
Vyzkumnik pfistupuje k datim s co nejvétsi objektivitou a otevienosti. Pfedem stanovi oblast
svého zajmu, nikoli vSak konkrétni proménné, které v ni plsobi. Jak zduraznuji Strauss a
Corbinova, vyzkumnik za¢ina se zkoumanim dané oblasti a umoziuje, aby se samy vynofily
podstatné aspekty této oblasti. Timto zplisobem se zajisti, ze vysledna teorie bude skute¢né
zalozena na datech a nebude ovlivnéna ptedem danymi piedpoklady (Svaticek, Sed’ova, 2007,

s. 86).

Nejprve byla provedena transkripce Sesti ziskanych audio rozhovort. Dva rozhovory
byly do vyzkumu vloZeny ve formatu a s obsahem, ktery zaslaly respondentky. Jednalo se o
rozhovory €. 4 a 5. Poté bylo pfistoupeno k otevienému kddovani, kdy byly stanoveny zasadni
kategorie v ramci jednotlivych rozhovori. Nasledovalo axialni kodovani, kdy byly zkoumany
souvislosti mezi vzniklymi kategoriemi. Nakonec bylo provedeno selektivni kodovani, kdy se

stanovila hlavni (jadrova) kategorie, ktera je hlavnim bodem teorie.

Hlavni kategorie:

Funkéni podpora jako klicovy faktor pro udrZitelnost pfechodné péstounské péce.

Vedlejsi kategorie:

1. Kategorie — doprovazeni — doprovazejici organizace (A), klicovy pracovnik (B)— stejna
doprovazejici organizace (A1), spokojenost s kliCovym pracovnikem (B1)

2. Kategorie — vzdélavani — forma vzdelavani (A), pfinos vzdelavani (B) — vzdelavani pres
doprovéazejici organizaci (A1), volba témat (B1)

3. Kategorie — odborna podpora — psychologicka podpora (A), pomoc s hlidanim (B) —
dostupnost podpory (A1), vyuziti podpory (B1)
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4. Kategorie — spoluprace s odborniky — OSPOD (A), soudy (B), ostatni (C) — spoluprace
(A1), zména (B1), MS, ZS (C1)

5. Kategorie — finanéni podpora — Odména péstouna (A), Pfispévky (B), vCasnost a
pravidelnost (C) — Spokojenost (A1), Jsou dostacujici Zkusenosti (C1)

6. Kategorie — nedostatky — nedostatky systému (A) — Jaké jsou nedostatky (A1), Chybé&jici
podpora (B1)

Z vystupu vznikla kategorizacni tabulka vedlejSich kategorii

Tabulka ¢. 1 Analyza dat

Kategorie Podkategorie Kédy
Stejnda doprovazejici organizace (Al
Doprovazeni Doprovazejici organizace (A) ! P ! g (A1)
Klicovy pracovnik (B) Spokojenost s kliCovym pracovnikem (B1)
Vzdélavani Forma vzdélavani (A) Vzdélavani pies doprovazejici organizaci (A1)
Pfinos vzdélavani (B) Volba témat (B1)
Odbornd podpora | Psychologicka podpora (A) Dostupnost podpory (A1)
Pomoc s hlidanim (B) Vyuziti podpory (B1)
Spoluprace s OSPOD (A) Spoluprace (A1)
odborniky Soudy (B) Zména (B1)
Ostatni (C) MS, ZS (C1)
Financni podpora | Odména péstouna (A) Spokojenost (A1)
Pfispévky (B) Jsou dostacujici (B1)
V¢asnost a pravidelnost (C) ZkuSenosti (C1)
Nedostatky Jaké jsou nedostatky (A) Chybéjici podpora (A1)

Zdroj: Vlastni vyzkum
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11. Vyhodnoceni dat

V ramci vyuziti zakotvené teorie byla stanovena jadrova kategorie — Funk¢ni podpora
jako klicovy faktor pro udrzitelnost prechodné péstounské péce.

Teorie funk¢ni podpory piechodnych péstount tvrdi, ze schopnost pfechodnych
péstount dlouhodobé a kvalitn€ vykonavat svou roli zavisi na existenci funk¢ni podpory, ktera
je tvofena soustavou propojenych podptrnych mechanismi. Tato podpora musi byt komplexni,
flexibilni, dostupnd a smysluplné provézana. Funk¢ni podpora zahrnuje Sest teoretickych
kategorii:

1. Doprovazeni DO

2. Povinné zdé€lavani piechodnych péstount

3. Odborna podpora (psychologicka/terapeutickd, pomoc pii péci o dite)

4.Spoluprace s odborniky

5. Finan¢ni podpora piechodnych péstount

6. Nedostatky v systému podpory

Podporu doprovazejicich organizaci vyhodnotily vSechny respondentky kladné.
Respondentky R1.6, R2.2, R4.8, R5.2,5 a R6.9 maji jako DO Rodinné centrum Routu.
Respondentka R3.12 ma uzavienou dohodu s doprovazejici organizaci Letni dam.
Respondentka R7.9 spolupracuje s DO Naru¢ détem a respondentka R8.3 s doprovazejici
organizaci POINT Milovice.

U respondentek R3.12 a R4.8 doSlo béhem vykonu PPPD ke zméné doprovazejici
organizace. Respondentka R3.12 ménila DO, jelikoz jeji OSPOD jiZ nadale nemohl byt i DO.
Od roku 2018 ma stejnou DO. Respondentka R4.8 uvedla ,,V puvodni organizaci jsem byla
moc spokojena, ale nebylo mozné tady dale setrvat z divodu stretu zajmii, protoze jsem také
doprovazejici pracovnice. *

S kli¢ovymi pracovnicemi se setkdva Sest respondentek 1x za 2 mésice, dvé
respondentky se s kliCovou pracovnici setkavaji dle potteby. Pouze u jedné péstounky doslo
b&hem vykonu PPPD ke zmé&nén kli¢ové pracovnice, a to ze strany DO. Zadna respondentka
neuvedla, Ze by si na spoluprici se svoji kliCovou pracovnici ptala néco zménit. Jsou s nimi
velice spokojené. Pii kontaktu ditéte s vlastni rodinou vyuziva vSech osm respondentek. Pii

kontaktech je vzdy ptitomna kli€¢ova pracovnice.
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Podporu pri povinném vzdélavani péstountt vyuzivad pies svoji DO pét z osmi

oslovenych respondentek. Zbyl¢ tii respondentky si zajist'uji vzdélavani sami.

Nejvyuzivangjsi formou vzdélavani je jednodenni Sesti hodinové Skoleni, které se kona
Ctytikrat roéné€. Tuto formu vzdélavani preferuji ¢tyii respondentky. Tti respondentky jezdi na
vikendové vzdélavaci pobyty a jedna respondentka absolvovala ro¢ni kurz terapeutického

rodi¢ovstvi.

Sedm respondentek z osmi uvedlo, Ze maji moznost volby témat vzdélavani. Jako
pfinosna hodnoti témata ¢tyfi respondentky, tfi respondentky neshledavaji témata vzdélavani
prilis pfinosna a jedna respondentka uvadi ,, Ale jako jo, nékdy je to zajimavé. Ted’ jsme treba
méli o zdravé vyzivé s praktickou ukazkou, taky to bylo prijemny. Ne, Ze bych rekla wow, to

¢

jsem jesté neslysela, ale nebylo to jako mimo, Ze si i pro sebe vezme clovek néco z toho.

V ramci odborné podpory vyuZily psychologickou pomoc tfi respondentky z osmi
R1.6, R6.9 a R8.8. P¢ét respondentek uvedlo, ze v ptipade, kdy by tuto pomoc potiebovaly
vyuzit, byla by pro né tato podpora ¢asové a mistné dostupna. Tti respondentky, které tuto

podporu nikdy nevyuzily, nedokazaly dostupnost posoudit.

V oblasti pomoci se zajiSténim péce o svérené dité zadna z respondentek nevyuzila
respitni péci. U respondentky R7.9 doslo k nepochopeni otazky a jeji odpovéd’ znéla takto ,, Ne,
nikdy. Vite co, my mame inteligentni kraj, kde oni mi minimalné téch 6 tydnit mezi tim prijetim
dalsiho ditete prosté daji. Protoze treba na Vysociné vam nedaji ani tyden a hned vam daji dalsi
dité. Coz je podle mé uplné spatné a ja nevim, kde je v zakoné ustanovena doba odpocinku. Na
to, jak je péstounii malo a nahani je a pritom je nechaji takhle vystavit, tak ja chapu potom, Ze
s tim ty Zensky seknou, Ze jo. To je za mé tézky minus, tohle by se mélo napravit. To si tam
nékam napiste. “ Ctyfi respondentky vyuzily moznosti kratkodobé péée o svéiené dité. Jednalo

se o respondentky R1.6, R3.12, R4.8 a R8.3.

V ramci spoluprace s odborniky maji respondentky R2.2 a R7.9 vybornou zkusenost
v oblasti spoluprace s OSPOD. Respondentky R1.6 a R4.8 maji rtizné zkuSenosti s riznymi

OSPOD. Respondentky R3.12 a R8.3 sdélily, ze s OSPODy nemaji néjaky zavazny problém,
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ale ufednice jsou prilis pomalé. Respondentka R8.3 dodala, ze se setkala s neCinnosti a laxnosti
OSPOD. Respondentka R6.9 ma az na jeden OSPOD dobré zkusenosti. Respondentka R5.2,5
uvedla ,, Moc do jejich prace nevidim. Snad délaji, co maji. *

Pét respondentek uvedlo, ze méa dobrou zkusenost se soudnim systémem. Respondentka
R8.3 ho hodnoti jako pfili§ pomaly. Respondentka R1.6 ma s riznymi soudy rtizné zkusenosti
a respondentka R4.8 nema dobré zkusSenosti, kdy udava predevsim dlouhé cekaci lhity a
jednani soudct ne v zajmu ditcte.

Sest respondentek by uvitalo, aby byla soudni fizeni rychlej§i. Respondentka R4.8

uvedla ,, Aby klazdé tii mésice kontrolovali, zda je péce v PPPD stale nutna a nesverovala bych

deti rozsudkem do PPPD. “

Respondentka 8.3 by si piala ,,4by rychleji konali a jako necekali porad, jak se
rozhodne matka, jestli se dostavi matka a tak. Furt se na néco ceka, je to strasny.*“
Respondentka R3.12 by uvitala, aby ji od soudu vesSkeré pisemnosti chodily do datové
schranky. Respondentka R5.2,5 nevi, co by se mélo v soudnim systému zlepsit. Spolupraci se
zdravotnickymi zafizenimi hodnoti sedm respondentek dobte. Respondentky R9.9 a R7.9 maji
poze vyborné zkusenosti. S MS nema zadnou zkugenost pét respondentek. Respondentky R6.9
a R7.9 maji dobré zkusenosti s MS. ZS nenavitévovaly déti respondentek R2.2, R3.12, R4.8,
R5,2,5, R7.9 a R8.3. Respondentky tak nemohou své zkugenosti se ZS vyhodnotit. Dobrou
zku$enost ma respondentka R1.6 a vyborn& hodnoti ZS respondentka R8.3.

Za vykon PPPD nélezi péstountim finanéni ohodnoceni. Sest respondentek je
v soucasné dobé& spokojeno s vysi finanéniho ohodnoceni. Spokojené nejsou dvé respondentky.
Respondentka R1.6 uvedla, ze ,,Za takovou hodinovou mzdu by nikdo nepracoval.*
Respondentka R8.3 také neni spokojend s vysi finanéniho ohodnoceni. Uvadi, Ze ji hodné
pomahd moznost vyuZzivat péstounsky sklad, a tim néco uSettit. Respondentka R3.12 sd¢lila,

7e je zarovenh OSVC. Respondentka R4.8 je zaméstnana na &asteény tvazek v DO.

Ptispévek na uhradu potieb diteéte je dostacujici dle respondentek R3.12, R4.8, R5.2,5,
R6.9 a R7.9. Respondentka R1.6 musi na potieby ditéte ptiplacet. Respondentka R2.2 pfiplaci
témét kazdy meésic v ada tisici korun. Pfispévek na thradu potieb ditéte nestaci ani

respondentce R8.3, ktera kazdému ditéti, které od nich odchazi dé s sebou veskeré jeho véci.
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Prispévek pfi prevzeti ditéte v souCasné dobé staci sedmi respondentkam.
Respondentka R8.3 uvedla, ze jak kdy. Sedmi respondentkam chodi finan¢ni prostiedky vcas
a pravidelné. Respondentka R2.2 uvadi, ze pravidelnost v platbach chybi.

Respondentkdm také pomaha vyuziti materialni podpory. Tu vyuziva 5 respondentek.
Respondentka R1.6 potidila koc¢arek pro panenky ptes svoji DO. Respondentky R3.12, R4.8,
R5.2,5 a R8.3 vyuzivaji sklady pro péstouny. Respondentky R2.2, R6.9 a R7.9 materidlni

podporu nevyuzivaji.

Za nejvyznamnéjsi nedostatek v systému podpory piechodnych péstount povazuje
respondentka R1.6 to, Ze je vSe strasné zdlouhavé, respondentka R2.2 uvadi, ze se jedna o
nedostate¢nou vysi PnUPD a dlouhé ¢ekaci lhiity na odborniky. Pro respondentku R3.12 to je
chybéjici proplacend fyzioterapie. Respondentka R4.8 spatfuje nejvetsi nedostatek v tom, ze
nevnima, Ze je jako pfechodna péstounka partnerem v systému. Respondentky R5.2,5 a R6.9
uvedly, Ze je nic nenapadd. Respondentka R7.9 sdélila, Ze si nelze naplanovat dovolenou a
respondentka R8.3 by si prala mit uzadkonénou délku dovolené a nedostatek spatfuje v tom, ze

je systém pomaly a na vSe se strasné dlouho ceka.

Mezi podporu, kterd respondentkdm v systému chybi patii u respondentky R7.9 péce o
spolu posuzovanou osobu, u respondentky R4.8 je to resspit pro déti mladsi 2 let, pokud jsou
u prechodnych péstounti déle nez rok. Respondentka R3.12 postrada placenou fyzioterapii a
respondentka R1.6 by uvitala moZnost péce o dit€ jinou osobou v piipadé nemoci péstouna.

Respondentkam R2.2, R5.2,5 a R8.3 Zadna dalsi podpora nechybi.

Zavérem respondentky R1.6, R3.12 a R5.2,5 uvedly, Ze je cely proces PPPD velmi
pomaly a neustale se na néco ¢eka. Respondentky R2.2 a R4.8 zav€rem nechtély nic doplnit.
Respondentka R6.9 je se stavajicim systémem podpory velmi spokojena.

Respondentka R7.9 by si ptéla, aby bylo pe€ovano i o jejiho manzela, jako o spolu
posuzujici osobu.

Reforma systému by méla vychazet z autentickych zkuSenosti péstouni a byt
orientovdna na zajiSténi podpory odpovidajici redlnym podminkadm jejich prace. Teorie tak
zachycuje dynamiku vztahu mezi péstounem a systémem podpory a ukazuje, Ze prave kvalita
tohoto vzajemného piisobeni je rozhodujicim faktorem pro efektivitu a kontinuitu pfechodné

péstounskeé péce.
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Diskuze

Vysledky vyzkumu ukazaly, ze se spokojenost respondentek se soustavou podptirnych
mechanismd, tvofici funkéni podporu prechodnym péstountm, lisi v jednotlivych podptirnych
oblastech.

V oblasti doprovazeni vSech osm respondentek vyjadiilo vysokou spokojenost
s doprovazenim, které jim DO poskytuji, coz je v souladu s odbornou literaturou, ktera
zduraziiuje vyznam doprovazeni pro uspésny vykon PPPD.

Jaké zkuSenosti maji péstounky s kli¢ovymi pracovnicemi?

Spolupraci se svymi kli¢ovymi pracovnicemi si v§echny respondentky velmi chvali. Neni nic,
co by si praly zménit. Jak uvadi (Rychlik et al., 2018) je velmi dulezité, aby si klicovy
pracovnik s pfechodnym péstounem rozumél a navzdjem si divéfovali. Respondentka R1.6
sdélila ,,Moje klicova pracovnice je uzasna osoba. Vzhledem k tomu, ze nemam ridicskej
priikaz, v pripadech, kdy potrebuju odvézt k soudu nebo prevzit dité, mé vzdycky ochotné
odveze. Miizu se na ni kdykoliv a s jakymkoliv problémem obratit. Pokud miize, pomiize, pokud
ne, alesponn mé vyslechne a udela mi vrbu. “ a respondentka R5.2,5 uvedla ze ,, Spoluprace je
vybornad, zpocatku mne odstinila od veskerého jednani s urady, ted mne necha vyridit si, na co
se citim. Je vidycky vstFicnd a vim, Ze je na mé strané a poradi mi, kdyz nékde tapu. Jsem
maximalné spokojend. *

V jakych intervalech probihaji setkani péstounek a jejich kli¢ovych pracovnic?

Sest péstounck se setkava s kliGovou pracovnici jednou za dva mésice, tak, jak je
stanoveno zakonem. Dvé péstounky uvedly, Ze se stykaji i mimo zdkonem stanovenou lhitu, a

to dle potieby.

Péstouni musi podporovat nebo alespoit umoznit kontakt s biologickou rodinou.
Vyuzivaji pii téchto kontaktech pomoc klicovych pracovnic? A jak ¢asto?
(Trnkova, 2018) uvadi, ze péstouni maji pravo zddat DO o asistované kontakty a pravo na
pomoc s vybérem mista, kde bude styk déti s blizkymi osobami probihat. VSechny péstounky
vyuzivaji asistovanych kontaktd, pifi kterych je doprovazi jejich kli¢ova pracovnice.
Respondentka R7.9 sdélila, Ze podporu pfi kontaktu s biologickou rodinou vyuziva ,, Velmi
Casto, protoze rodice jsou vetsinou narkomani nebo alkoholici, tak velmi casto jsou kontakty

pod dohledem doprovodky a v prostorach doprovodky .
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Péstounka R5.2,5 vnima doprovod své kliCové pracovnice u asistovanych kontaktii jako velmi
dalezity a uvadi, Zze ho vyuziva Casto, kdy ,, Hlavné zpocatku kontakty probihaji vidy za
pritomnosti klicové pracovnice — pro mne je to velice dulezité. Mam jednak pocit jistoty a
Jjednak dalsiho cloveka jako event. svédka a mohu si s ni posdilet, jak to vaimala ona atd. *
Podle (Rychlik et.al, 2018) je doprovazeni jednou z hlavnich kompetenci klicového
pracovnika, kdy klicovy pracovnik ptisobi jako naraznik pi#i prichodu emoci péstount a
blizkych osob. Toto potvrzuje i vypoveéd respondentky R4.8, ktera uvedla ze ,, Moje klicova
pracovnice vzdy zabezpecila vhodné misto a pokud jsem potiebovala, byla se mnou na setkani
s rodinou. Dlouhodobé s rodinou komunikovala ona a prebirala na sebe jejich vykyvy
v chovani, pokud nastaly. Byla jsem usetiena ndlad rodiny svéreného ditéte a vyhrozovani
z jejich strany. Pokud jsem s rodinou jiz komunikovala sama a nebylo to pozdéji dobré, po
dohode s klicovou pracovnici, jsme komunikaci se mnou ukoncili a ona ji prevzala zpét a

vykomunikovala s nimi, Ze jejich jedndni neni vhodné. Tohle hodné pomohlo. *

V oblasti povinného vzdélavani ptechodnych péstountt (MPSV, 2025) uvadi, ze dalsi
vzdélavani by mélo byt pro péstouny uzite¢né, mélo by posilovat jejich kompetence pii péci o
svétené deti a mélo by aktudlné reagovat na potieby péstounti a déti.

Povazuji péstounky vzdélavani, které jim nabizi doprovazejici organizace za ptinosné?
Jako ptinosné, hodnotila vzdélavani, které respondentka plni pfes svoji DO, respondentka
R7.9. Ta uvedla ,, Ale jako jo, nékdy je to zajimaveé. Ted jsme treba méli o zdravé vyzive
s praktickou ukazkou, taky to bylo prijemny. Ne, ze bych rekla wow, to jsem jeste neslysela, ale
nebylo to jako mimo, Ze si i pro sebe vezme clovéek néco z toho.

Tti respondentky nepovazuji vzdélavani, které plni pfes DO za uzitecné ani nijak
pfinosné. Pro respondentku R1.6 vzdélavani nebyva pfili§ pfinosné, coz dokazuje jeji sdéleni
., Vétsinou ne, protoze ty problémy, ktery se tam resej, s téma se nesetkavam, ale aspon si
rozsiruju okruh védomosti. “ Témata si muze volit sama, ale nevyuziva toho, jak sama uvadi
, Ano, mam. Ja toho ale nevyuzZivam a prizpiisobuju se danym tématiim. Stejné je to pro mé

¢

prehlidka ztracenyho casu.*

Pro respondentku R2.2 jsou témata vzde€lavani obecnd a v piipadé problému se
svétenym ditétem se obraci vZzdy na odbornika.

Respondentka R6.9 nespatiuje v povinném vzdélavani velky piinos, kdy sdé€luje, ze
,,Neni nic, co by nas tam jako vyloZené zajimalo. Starame se o né jako o svoje deti. Rodice taky

nepotiebujou chodit na seminare. Ja si myslim, ze kdybych néco potrebovala, tak si zavolam
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do Routy, ale jinak jako si myslim, Ze to takhle klape. Zatim vSichni Fikaji, Ze u nas se ty deti
maji uplné bozsky.

Kladné hodnoti vzdélavani tfi respondentky, ty si ho ale zajiStuji sami podle svych
potieb a preferenci.

Respondentka R4.8 uvadi ,, Kdyz si je sama vyberu, je to pro mé prinosné. Diiv se mi
stavalo, Ze se témata casto opakovala a neméla pro mé tedy dalsi vyznam. Vzdélavani si resim
po vlastni ose. *

Zajimavym zjisténim bylo, Ze i pfes to, ze nékteré respondentky nejsou spokojené
s ptinosem vzd¢lavani, které plni pies DO, nenachdazi nic, co by si ptaly v podpoie vzdélavani
DO zménit.

Jak uvadi (Pazlarova, 2016, s. 81) a (Rychlik et al., 2018) je kromé spravného zvoleni
témat vzdélavani dilezité nastavit i jeho formu, tak aby vyhovovala preferencim péstouni. To
se potvrdilo, jelikoZ nejoblibenéjsi formou vzdélavani je pro respondentky jednodenni Sesti
hodinové skoleni, které se kona ¢tytikrat rocné.

Respondentka R4.8 kombinuje prezenéni a online formu, coz ji vyhovuje. Tii
respondentky preferuji vikendové vzdélavaci pobyty. Respondentka R2.2 uvadi, ze ,, Jezdim na
vikendové pobyty, a to hlavné kvuli uspore casu.“ Respondentka R5.2,5 vyuziva ,, Vikendovy
pobyt pro kirestanské péstouny. Je pro mne prinosné jak Skoleni, tak sdileni zkuSenosti ostatnich
péstounit.

Respondentka R3.12 absolvovala jako povinné vzdélavani ro¢ni kurz terapeutického
rodicovstvi a uvadi ,, Ted' jsem absolvovala rocni Skoleni terapeutického rodicovstvi, takze ted’
mam vlastné na dva roky...nebo lonskej rok a tenhle rok budu mit nacerpané hodiny z toho.
Madm to komplexni. Praveé jsem si uz jako rikala, Ze nechci furt jenom sdilet o tom, jak jsou
urady prace blby a jak néco nefunguje a tak. Takze se trosku zamérime na néco jinyho a zaroven
tim, jak jsme zacli uz mit ty starsi deti, Ze to teda nejsou uz jenom cisté ty miminka, kde je vic
ta osetiovatelska péce nez ta pedagogicka, tak jsem si Fikala, Ze mi to vlastné asi jako miize

I3

pomoci v tom porozuméni troSku vetsim detem.

Péstouni maji podle (Rychlik et al., 2018) minimaln¢ jednou za pul roku narok na
odbornou podporu, ktera péstounim a svéfenym détem pomaha pii pfekonavani narocnych
zivotnich situaci. Vyuzivaji péstounky této podpory a je pro né dostupna?

Psychologickou podporu pro svéfené dit€¢ vyuzily celkem tfi respondentky. Dvé

respondentky ji potfebovaly pro svétené dit¢ a respondentka R7.9 ji vyuzila pro sebe ,,Kdyz
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Jjsem tamto postizeny dité odevzdala a nez jsem tohodle naseho mimouska prijala, tak nejveétsi
moje obava byla, abych nedostala novorozeného romského chlapecka. Nemam nic proti
Romuim, méla jsem romské deéti, ale predstava, ze ho nikdo nebude chtit, ja ho budu mit 4 roky
a ve 4 letech ho za rucicku odvedu do décaku je prosté pro mé neprijatelnd. A abychom si ho
nechali, tak na to uz jsme jako trosku stari. To sem si pravé domluvila a 7esila to jako

s psychologem jako jednorazovou konzultaci.

DO podle (Pazlarova, 2016) tuto pomoc zajistuje skrz vlastni nebo externi odborniky
coz potvrdila i respondentka R1.6 ,, Pro dité jsem vyuzila jednou kontakt na psychologa, ktery
mi dala doprovodna organizace. Jednalo se o posouzeni zralosti ditéte pro Skolni dochazku a

I3

jeho intelektu.

Respondentce R3.12 se vSak ptes jeji DO nepodatilo odbornou podporu zajistit, kdy
sdélila ze ,, Todle mi tam trosku v celéem tom systéemu néjak jako hapruje i ve smyslu, ze kdyz
Jjsme méli tu dvouletou holcicku, co u nas byla ten rok a pul, tak ona pak prechdzela do ciziny
a jd jsem jako chtéla nejakou podporu pri tom predavani, protoze to je trosku néco jinyho a tak
a jako vlastné se mi to nepodarilo sehnat néjakého psychologa, ktery by nam s tim pomohl,
protoze tam jsme se zase dostavali do takovych jako stretu, Ze kdyz jsem si nasla psychologa,
ktery tomu rozumi ohledné ty nahrady, aby to zase nebyl jenom nékdo, kdo viitbec nevi, o cem
se bavi, tak kdyz jsem oslovila psycholozku, tak mi Fekla, Ze ona ma smlouvu s Dobrou rodinou
a vzhledem k tomu, zZe nejsem v Dobré rodiné, tak nemiize mi to poradenstvi k tomu dat a
zdaroven jina psycholozka méla dohodu s Letnim domem, ale vzhledem k tomu, zZe tam déla
supervizi, tak mi teda nemiize délat toho psychologa, protoze by byla ve stretu zajmu nebo co.
Néjak jsem to teda viibec nepobrala a tohleto mi teda prijde, zZe viibec nefunguje moc jako

¢

celkove.

Ptechodni péstouni maji podle (MPSV, 2025) pravo na zajisténi celodenni péce o
svétené dité v rozsahu alesponi 14 dnti za kalendaini rok, kdyZ je dité starSi 2 let a je na jejich
rozhodnuti, zda ji vyuZiji. Zadna z osmi respondentek tuto podporu nevyuzila.

Respondentka R3.12 uvedla, Ze tento typ podpory nevyuzila ,, Protoze to je pro deti
nad 2 roky, a to jsme méli jen tu jednu a tam jsme to teda nevyuzivali. A u téch mensich to neni.

«

Takze respit ne.
Déle mohou vyuzivat tzv. kratkodobou pomoc. Tuto podporu vyuzila respondentka
R1.6, kdy dité¢ hlidala po dobu péti dnii jind pfechodnd péstounka. Respondentka R3.12, ktera

vyuziva pomoci své matky, coz uvedla ve své odpovédi takto ,,Ja mam svoji matku a oni s ni
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udeélaji smlouvu — dohodu a pak se to proplaci. Ale to taky ted’ proménili néjak. Prijde mi to
Jjako hodné zviastni. ProtozZe Vy ze zdkona mate narok na proplaceni presné tady toho hlidani
v jasné danych pripadech, jako je lékar, urady, soudy a tydlety véci. Ale oni maj tedko ve
smlouve, jako Ze to miizete vyuzit do néjakejch hodin denné a do néjakejch castek za piil roku
a mné to prijde hrozné zvlastni.

Respondentka R4.8 vyuzila tuto podporu za celou dobu poskytovani PPPD pouze
jednou a to, kdyz byla s manzelem piedvoldna k soudu. Respondentka R8.3 vyuziva
kratkodobé pomoci pravidelné pies svoji DO. V rozhovoru uvedla ze ,, V podstate, kdyz mam
soud nebo doktora, tak staci Evicce jako zavolat a kdyz byla krize, volala jsem na fyzio a uz
Jjsem neméla kam malyho dat, tak stacilo zavolat Evicce a Evicka si ho vzala do détskyho centra

¢

a jako hlidala mi ho, takze v tomhletom sméru to jako funguje.

Ptechodni péstouni hraji dilezitou roli v soudnim systému a uzce spolupracuji s
odborniky a OSPOD. Jak péstounky hodnoti vzijemnou spolupraci a citi se byt
plnohodnotnymi spolecniky v systému péce o dit&?

Respondentky témét ve vSech piipadech, aZz na jednu, vyjadfily nespokojenost se
spolupraci, zejména kviili zdlouhavym soudnim fizenim. Castym problémem je napi. éekani
na souhlas rodicu, kteti se nedostavuji k jednani. To zdrzuje proces a détem mezitim ubiha

vzacny Cas, ktery by mohly stravit s novou rodinou.

Respondentka R8.3 uvedla ,, Soudni systéem je pomalej. Je pomalej, jo ale vite co?
Napred se vvmlouvalo na to, Ze byl covid, pak se hledali vymluvy na to, Ze valka s Ukrajinou,
Ze je tady hrozné ukrajinskych deti, vite co? To hledal tydle vymluvy nejenom soudni systém,
ale tydle vymluvy hledal i OSPOD. Ve findle strasné se to jako viece a strasné je to jako u toho
predeslyho chlapecka, kdy i OSPOD se jako chytal za hlavu, proc¢ musi trikrat psat na soud, Ze
matka nejevi zdjem, ze matka nema zdajem, Ze se nestyka, nijak neprojevila snahu... pro¢
budeme porad dokola resit néco takovyho? Jedinej, kdo ten cas ztraci, je to ditée. Kdyby mohla
néco zménit, bylo by to ,, Aby rychleji konali a jako necekali porad, jak se rozhodne matka,
Jjestli se dostavi matka a tak. Furt se na néco ceka, je to strasny. *

Respondentka R2.2 reagovala obdobné¢, kdyz uvedla, Ze ,,Vse trochu déle trva, bylo by
fajn, kdyby soudci mysleli na to, ze pecujeme o déti, které jdou do osvojeni nebo dlouhodobé
péstounske péce a je pro né dulezité, aby se prechod uskutecnil co nejdiiv* a dlouha soudni
fizeni se nelibi ani respondentce R4.8 ,, Hlidala bych si lhiity, aby opravdu kazdé tii mésice

kontrolovali, zda je péce v PPPD stdle nutna a nesvérovala bych déti rozsudkem do PPPD.
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Neékdy je to nutné a pro soudce pohodiné, ale ne vidy vhodné. Vétsi edukaci soudcii, Ze detem
obecné utika cas hrozné rychle a ¢as v PPPD nema byt zbytecné prodluzovan. Kazdy mésic
navic je tireba pro budouct rodice obzvlasteé osvojitele hrozné diileZity a mnohdy misto miminka

dostavaji do péce batole, které ma sviij nazor a umi i chodit. *

Pti spolupraci s nékterymi OSPOD respondentka R4.8 necitila partnerstvi. Uvadi ze
wKazdeé ze sverenych deti mélo jiny OSPOD a komunikace probihala riiznym zpiisobem. Nekdy
Jjsme doma meéli pocit, Ze jsme partneri a védeli jsme informace tzv. z prvai ruky a v jinych
pripadech jsme byli ti posledni, co se néco dozvedeli, pripadné jsme informace museli sami
zjistovat. *

Respondentka R1.6 neméd dobrou zkusenost s OSPOD pii ptfedavani ditéte do
dlouhodobé PP ,,Pracovnice byly mily, ochotny a vstiicny, ale podle myho ndzoru nebyly dost
kompetentni. Tlacily na silu, aby dité 5lo k péstounce, ke ktery jit nechtélo. Chlapecek nemel
k ty dlouhodoby péstounce vztah, mél az averzi. Vidycky, kdyz mélo dojit k setkani, mel
psychosomaticky problémy. OSPOD mi rek, Ze je pro néj tahleta péstounka vhodna a Ze je to
lepsi nez detskej domov. My jsme nasli i péstouny z vilastni iniciativy, tuhletu informaci jsme
OSPODu sdélili, aby to sdélil soudu, ale on to nepovazoval za podstatny. “ Je opravdu nutné,
aby dit& bylo svéteno za kaZzdou cenu do dlouhodobé péstounské péce k nékomu, ke komu si
oc¢ividné€ nena$lo zadny vztah, ba naopak ho tyto nasilné kontakty traumatizuji? Nebyla by
v pfipadé, kdy se nenajde dlouhodoby péstoun lepSi variantou Ustavni péce? A jak vlastné
vypadaji dnesni détské domovy? To by mohly byt otdzky pro ptipadny dalsi vyzkum.

Respondentka R3.12 se setkala s rozhodnutim sociéalni pracovnice OSPOD, dat dité po
propusténi z neonatologického oddéleni jesté do kojeneckého tstavu na sledovani, misto toho,
aby Slo k ptechodné péstounce. To dokazuje jeji sdé€leni, ,,7ak treba ta minula ospodacka mé
ne uplné nadchla, prave tim, ze ta holcicka sla do toho kojendaku. V ty dobé ja uz byla volnad a
ona byla v nemocnici. Byla propusténa a ospodacka se rozhodla, Ze je potreba ji jako jesté
hlidat, takze $la do toho kojendku na 3 tydny a pak teprve sla k nam. TakzZe ta behem 7 tydnii
toho jako taky hodné zmeénila, a to mi jako prijde, Ze uz jsme trosku posunuty. Mohli by vedet,
Ze jako tohle uz ti prechodni zvldadnou. Ale bohuzel je to tam o téch lidech. Tak spis tohle mé
uplné jako Stve. Pokud je dité propustény z nemocnice, tak je schopny domdciho osetieni. Jsou
to uplné zbytecny presuny. “

Respondentka R8.3 je velmi znepokojend tim, ze ji OSPOD uz doptedu sd€luje, Ze u ni
dit¢ bude déle nez jeden rok. Pti rozhovoru uvedla ,,Jako uplné se mi nelibi, kdyz vam OSPOD
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rekne, pocitejte s tim, Ze to dité budete mit vic jak 1 rok. A vy na né koukate a proste jako, ne,
nebudu ho mit dyl jak rok. Ja jsem prechodnej péstoun a neni to v zajmu ditéte ani v mym
zdjmu to nenti, aby bylo se mnou dyl jak rok. Uz ten rok je za mé jako dost hranicni. Samoziejmé
jako to dité se jako navaze a delate mu jako dalsi traumata, a to stejny jako nam, jako
prechodnadkum vzniknou traumata. Samoziejmé jako s kazdym ditétem odejde kus vas a prosté
¢im dyl se to prosté natahuje, tim je to horsi. Za mé prosté ten rok je hranicni a pokud si tady

OSPOD rekne no jako bude i dyl, tak ne. Mate dany zdkonem, Ze mdte rok.

Ono jde o to, ze musite souhlasit s tim, kdyz mate dyl dite. To neni, ze OSPOD rekne,
budete ho mit dyl. Ja treba i u toho predeslyho chlapecka jsem na rovinu OSPODu rekla, Ze
prosté ne a pani z OSPODu mi rekla, Ze to chape. Tam sem si ho nechala dyl jenom proto, Ze
se cekalo na soudni véci. Ja nemam problém, kdyz vite, Ze ten OSPOD funguje, Ze pro to dité
néco dela. Ale cekat jako na bozi smilovani, Ze prosté vam stejné za rok a piil Feknou, no my
sje stejné nikoho nesehnali, takze dité piijde do détského domova. Takze k cemu jako todle
vSecko?

Vite, co myslim. Pro mé, kdyz samoziejmé vidim, Ze se ceka nato, Ze nabéhnou néjaky
soudni vykonani a néjaky preklapeni, dejme tomu, v tomdle sméru ja s tim nevidim viibec
Zadnej problém a necham si to dité dyl, protoZe uz se tam na nécem pracuje, uz se treba s nékym
styka, uz se tam vazou vazby. Uz je to néco jinyho, nez kdyz vlastné furt jenom cekate a nevite.

Mam takhle znamy prechodnaky, ktery takhle méli v prechodny péstounsky péci pres 2
roky sourozence a ve findle stejné ty sourozenci skoncili v détskym domove. Takze k cemu todle
vSechno bylo, Ze pres 2 roky jako byli u prechodnakii? Jako uplné k nicemu a kdyz to vememe
z pohledu toho, tak za mé je spousta malejch déti, ktery pomoc potiebujou a jsou bezprizorni.
A je podle mé chyba jako v tom OSPODu, jako Ze nekona, jo. Ja jako chapu, Ze je jako taky
neco vaze, nejakej rad, jako todle, ale je necinnost a necinnost, a to za mé jako hraje velkou

3

roli.”* Je zajisté k zamySleni, zda by dit¢ mé¢lo u pfechodnych péstountl setrvavat déle, nez

jeden rok? Zda by neSel zrychlit cely proces tak, aby k tomu nemuselo dochazet?

Ackoliv by soudy v fizeni o nezletilych détech mély postupovat vzdy bez zbyte¢nych
prutahti a tak, aby byla zajiSténa prava a nejlepsi zaymy déti, bylo z vypovedi respondentek
zjisténo, Ze soudni fizeni byvaji v praxi €asto velmi zdlouhava, a to mlZe ohrozit stabilitu a
jistotu, kterou déti potiebuji. DEti v PPPD se navazuji na pecujici osobu, utvafi si s ni citovou
vazbu a s ohledem na ptechodnou povahu PPPD neni v z4jmu déti, aby u péstounii dlouhodobé¢
setrvavaly namisto toho, aby byly co nejdiive umistény do nové, stabilni a laskyplné rodiny.
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Proto je dulezité, aby soudni fizeni a dalsi procesy souvisejici s péstounskou péci probihaly co
nejrychleji a nejefektivnéji, aby bylo mozné zajistit, Ze déti budou mit moznost vyristat v

stabilnim prostfedi.

Finanéni podporu vnimaji péstounky rizné. Casto slychavame, Ze to délaji ,,jen” pro
penize. Jak tomu tedy je? A jak penézni prostiedky, které za svoji praci péstounky dostavaji,
hodnoti?

S finan¢ni podporou je vétSina respondentek spokojenych. Nekteré mimo PPPD
vykonavaji i jinou vydéle¢nou ¢innost.

Podle (MPSYV, 2021) je od roku 2022 odména péstouna navazana na minimalni mzdu.
Do té doby jejich odména cinila 20 000,-K¢ hrubého. Respondentka R3.12, uvadi ,,Jd, kdyz
Jjsem jako celkové o tom uvazovala, o ty prechodce, tak to bylo 20.000 K¢ hrubyho. Rikam, no,
tak to mé v Praze neuzivi. Ale pravé v tom poradu Mate slovo, jsem se dozvédela, ze k tomu
miiZete mit jiny prdace a vzhledem k tomu, Ze jd jsem OSVC, tak jsem si iikala, Ze kdyz to piijde,
2013 vlastne odmena péstouna byla dvou a piil nasobek minimalni mzdy a navysovali nam to
v roce 2022 myslim, kdy to zvedli na 1,8 minimdlni mzdy, ale aspoii to zvedli, protoze my jsme
viasne téch 9 let jeli za téech 20.000 K¢ hrubyho. Vim, Ze i spousta holek kolem roku 2017
skoncily, protoze nam sebrali i ten rodicak, jsme jeste k tomu mohly pobirat ten rodicovskej
prispévek, ale ten v roce 2017 prechodnejm péstounum jako jedinejm sebrali. Takze ted mi to
prijde uplné v pohode, jak nam to zvedli. Respondentka R4.8 sdélila , Rozhodné jsem
spokojena, protoze jsme zacinali v dobé, kdy jsme dostavali 20 000,-K¢ hrubého a prispévek
pri prevzeti jsme jesteé neméli. “ Respondentka R6.9 vypovéd€la ,, No, ted’ uz trosku jo. Ale, kdyz
Jjsme zacinali, tak jsem to spocitala na hodinu, tak jsme meli néjakech 19 K¢. Za to tady nikdo
nedela. Tedko je to nejakech 40 K¢, zZe jo. Ale prosté celkove uz to vyjde jako docela dobre, jo.
Ale driiv, kdyz jste méla 15 000, tak to byl vysméch za 24/7 a jesté k tomu rok. To bylo jako
neskutecny. Jenom na to pomyslim...Ted’ uz se to jako zvedlo, takze celkova suma vypada
dobre.“ Arespondentka R7.9 Alejo, ted’ka jak uz ty prachy zvedli a navazali to na tu minimalni
mzdu, tak to uz je fajn, to uz se da.

Respondentka R4.8 sd¢lila ,, Rozhodné jsem spokojena, protoze jsme zacinali v dobe,
kdy jsme dostavali 20 000 K¢ hrubého a prispévek pri prevzeti jsme jesté neméli. *

Respondentky R1.6 a R8.3 a R8.3 se shoduji, Ze finan¢ni ohodnoceni je nizké.

Respondentka R1.6 uvadi ,, Odmeéna by vzhledem k narocnosti mohla byt vyssi, prispévek na
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uhradu potieb ditéte kazdopddné vyssi, nestaci na pokryti potieb. Za takovou hodinovou mzdu
by nikdo nepracoval. *

Respondentce R2.2 odména péstouna postacuje, ale sdélila, ze prispévky na dité jsou
nizké ,, Odmeéna péstouna i prispévek na uhradu potreb ditete jsou dostacujici. Co ale neni, tak
prispévek na uhradu potieb ditete. Z tohoto prispevku by mélo byt dité Ziveno, oblékano, mél
by uhradit zajmové aktivity deti. Nyni mam v péci dité alergické a jen strava z potravin, které
miize jist, je velmi nakladna. Také kosmetika pro alergiky neni viibec levna (mydlo, krém na
telo, praci prostiedky i specialni nedrazdive uklidové prostredky). Obleceni hradime, krouzek
pro batolata a kdyz se k tomu sejdou vydaje za fyzioterapii (Ix tydne 400), nova skla do bryli
(ménili jsme ted’ 3x) — vZdy pres Stisic, tak je prispévek na uhradu potieb naprosto nedostatecny

3

a podhodnoceny. Péci o dité tak velmi casto dopldacim ze svého platu.

Respondentka R8.3 uvadi, ze je finan¢ni podpora rozhodné¢ nedostacujici ,, No mné
rozhodné ne. Vy s tim déckem prece nebudete porad sedet jenom doma na zahradé. Vy s nim
pojedete tamdle na vylet, tamdle na vylet, do ZOO na zvirdtka. Protoze kdyz s nim budu sedét
doma jako pecka, tak to mohl ziistat u matky, Ze jo? Jako rozumite mi, Ze jo? Ze ve findle, pokud
s nim budu Zit jako social a nedavat mu prosté pestrou stravu a nebude mit Cisty pleny, tak to
miize potom teda zustat u mamy a je to vnivec. Ten plat je mizerny na tu praci. Vy nemdte proste
volno, nejdete do prdce a pak si nehodite nohy na gaud, ze jo. Délate porad. Nemdte dovolenou,
nemdte nic. Sama onemocnite a ste v prdeli. V prdci si vezmete neschopenku a vyleZite to, ale
tady ne. Tady vam OSPOD Fekne, Ze si to mdte zaridit, jako kdyz mate viastni déti. Ze si to mdte
zaridit v ramci rodiny. Jako jedete porad. A abych byla uplné uprimna, potieby, ty vam na ten
mésic nevyjdou, ani kdybyste chtéla. Proste, kdyz si vezmu jako mliko, pliny... no jako kdybych
s nim zila jako socka a nedala mu to, co to decko potiebuje, tak mozna bych néjakym zpiisobem
asi vysla. Kdyz bych to jako hooodné zkrouhla, tak bysme jako vyZili. Ale kdyz tomu décku chci
dat ovoce, zeleninu, spravnou stravu ne néjaky v akci jidlo ... prosté to nevyde a musite to platit
z ty odmeny. Jako treba hracky, ty se nici a ja porad kupuju novy. Ted sem koupila dreveny
hracky, protoze Honzik vSechno znici. Se prizpiisobujete tomu diteti, tak to prosté je. Ja jsem
prosté takova, ze kdyz to dité od nds odchazi, tak ja mu nabalim vsechno, co chce. Obleceni,
hracky, prosté vSechno. Vsechno, co koupim, to jim dam. Je to kolotoc. Ja, kdyz si vezmu, v cem
mi Honzika privezli, on mél riuzovy puncochace a triko a boty o 2 cisla vétsi, jako rozumite mi,

to bylo strasny.
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Penézni prostfedky chodi vSem kromé jedné respondentky vcas a pravidelné. Celkove
lze tedy finan¢ni podporu zhodnotit spiSe pozitivn€. Velmi kladné respondentky hodnotily

navazani odmény péstouna na minimalni mzdu.

Pro péstouny existuji sklady, kde si mohou brat potfebnou vybavu na déti. Vyuzivaji
respondentky téchto skladi? A pokud ano, které sklady to jsou?

Materidlni podporu vyuzilo pét respondentek. Respondentky R3.12, R4.8 a R5.2,5
navstévuji sklad pro péstouny Charita hvézda ve Stftedoklukach. Respondentka R1.6 vyuzila
materialni podporu ptes svoji DO a tii respondentky tuto podporu nevyuzivaji.

Respondentka R8.3 uvedla ,,Jo, ty vyuzivam stale a hojné &). Nejvic teda vyuzivam
sklad v Mélniku. Ti dokonce ted’ka uz jsou i jako organizace néjdaka a dokonce to uz pani jako
predelala, protoze doted’ to délala jako dobrovolnik. A dneska jsem teda kontaktovala a ani
uprimné nevim, je to néjakej sklddek z Kyjova, to jsem si teda s pani dneska psala a ziejmeé mi
tam bude chtit nachystat balicek, ale nemam zatim Zadnou zkusenost. Ale ja jako od samyho
pocatku, kdy jsem se stala prechodnym péstounem, tak opravdu ten mélnickej sklad, pani
Hedvika opravdu funguje skvéle. Ji staci opravdu napsat, ze prebiram dité, potrebuuju takovou
a takovou velikost a prosté ona vam pripravi, nachysta, prijedete si a prosté za mé jako fajn.
Je to opravdu velika pomoc pro ty péstouny. Vite co, ono jako mit nachystany... Ja mam jako
vekovou hranici napsanou 0-6 a mit pro kazdy dité jejich velikost je opravdu neredlny, co si
budeme povidat. A prosté ten predeslej chlapecek mél 2,5 roku, byl sice mensi, ale byl takovej
oplacanej, takze tam ta velikost byla uplné jina, nez ted’ka prosté co mam uplné podvyzivenyho
malyho kluka. Takze jako za mé jako strasné fajn, kdyz prosté ty Hedvice miizu zavolat a Fict
Jji, Hedus nachystej mi 80ku obleceni, nemam nic a ona vam jako prosté da 2 bananovy krabice
a vy jako prosté do toho zacdatku mate. Vy dostanete takovy zvirdtko, a to dité z néj teprve délate.
Je to narocny fyzicky, psychicky a financné ani nemluve. Takze za mé, to, Ze mizu vyuZit

¢

pestounskej sklad je pro me super bomba véc, protoze na tom jako néco usetrite.
Respondentka R7.9, kterd podpory nevyuzila sd€lila, ze ,,Kdyz jsem zacinala, tak jesté
nic takovyho nebylo. Takze jelikoz jsem se na to docela dost dlouho pripravovala, jelikoz jsme
si nesedly s pani psycholozkou z krajského uradu, tak nam trvalo rok a pul, nez mé schvalili.
Takze ja jsem méla dost casu. Obéhla jsem sekace, hlavné na to miminko, protoze jinak nic
nevite. *
Sklady pro péstouny jsou velmi uzitecné, a to predevSim pro zacinajici péstouny nebo

ty, kdo nemaji moznost véci na piijaté déti uskladnit u sebe doma. Jak respondentky uvad¢ly,
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kazdé dité je jiné s jinymi télesnymi proporcemi a potiebami a moznost ziskat obleCeni a

potieby pro déti ze skladu respondentky velmi ocenily.

V zavérecné fazi rozhovoru respondentky identifikovaly nedostatky, které v systému

podpory spatiuji a definovaly, jakou dal$i pomoc nebo podporu by pti vykonu PPPD piivitaly.

NejvyraznéjSimi nedostatky, které respondentky v systému podpory uvadély jsou
zdlouhava soudni fizeni a nemoznost si naplanovat dovolenou, jelikoz délka dovolené neni

nikde stanovena.

Respondentka R7.9 sdélila ,,Je blby, Ze si nemiizete naplanovat dovolenou. Nam se
tedka v kvétnu zeni syn. Chlapecka jsme dostali v zari s tim, Ze pujde do adopce a tak jsme si
Fikali, jo, to uz bude pohoda, ale az ke konci kvétna bude pravné volnej. Ale domluvila jsem se

3

s jednou péstounkou, Ze mi ho pohlidad, abych si uzila svatbu svého vlastniho ditéte. ‘

Respondentka R8.3 ,, Urcité v dovoleny. Nikde nemate uzakonenou dylku dovoleny. Ja
jsem byla po tézkym covidu, bylo mi blbé, ja litala po doktorech, neurologie, vécné Hradec,
prosté i s tim déckem a pani Voriskovd mi dala jenom mésic volno. A po tom mésici ja si vzala
neschopenku, protoze ja sem si nelajsla v tom stavu, ve ketrym sem byla si vzit dalsi dite, jo.
Protoze s tim, se kterym sem byla, tak ten uz védel, uz mél naucenej rytmus, uz meél rad, uz mel
harmonogram a uz sme to néjak zvladali, ale ja jsem byla ve stavu, kdy sem lezla podél zdi.
Mné se motala hlava, jako kdybych byla porad permanentné vozrala, takze jako ja jsem nebyla
schopna jit za volant, ja jsem nebyla schopna jit do obchodu, protoze to u mé vyvolavalo
okamZzité zvraceni, takze ja prosté veécné jezdila do Hradce na neurologii, Ze jo prosté, a tak a
prosté silenost. A do toho, kdyz si vezmete, ze by mélo jako prijit néjaky dité nebo spis néjaky
zviratko, tak to nejde, to neskloubite. TakzZe ve findle jsem si jako vzala neschopenku a byla
Jjsem 3 mésice na neschopence.

A pak taky v tom, Ze se porad na néco ceka a dokola se dava sance matkam, a pritom

tem deckam plyne cas mezi prsty “

Podpora, kterd respondentkam v systému chybi a do budoucna by ji uvitaly, byla

uvedena nasledujici podpora.

Respondentce R1.6 chybi podpora v ptipade€, Ze onemocni. PPPD vykondva sama, kdy

se v jejim nejbliz§im okoli nenachazi Zadna osoba, ktera by se ji v pfipad€, Ze onemocni o dité
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postarala. Tato respondentka sdélila ,, Pokud péstouna skoli bézna nemoc, je slozité (i nemozné)
zajistit péci pro dité na 2-3 dny, kdyz je péstoun sam. “

Za zamysSleni stoji vypovéd respondentky R3.12, kterd by si piala, aby byla
piechodnym péstouniim propladcena fyzioterapie. Jak uvadi (Pazlarova, 2016), PPPD je
poskytovana predev§im mladsim détem. Péstouni ¢asto pecuji o novorozence nebo velmi malé
déti, které vyzaduji noseni, chovani, zvedani.

Respondentka R3.12 uvedla ,, Chybi mi takova ta podpora, at uz psychologicka nebo
fyzio. Praha ma vlastné néjakej fond Socialni nadacni fond, z cehoz ja jsem méla cdastecné
zaplaceny to Skoleni. Tam jsou podpory pro péstounsky rodiny a tak. A maji tam teda i
psychologickou, ze Vam miizou zaplatit, ale nemaji tam treba tu fyzioterapii.

Ja, jak jsem méla téch X mimin, opravdu nosite ty miminka, leZite u nich, krmite je a
delate to roky, tak si tu jednu stranu troSku pretiZite, takze ja jsem jeden cas chodila jako na

rehabilitace, protoze se mi opravdu blokoval hrudnik z toho vécnyho chovani a tak.

A na to treba podpory nejsou zadny. Jak mi proplatili to Skoleni, tak asi trikrat se mé
ptali v néjakym dotazniku, co bych si jako myslela, Ze by bylo dobry. Tak sem pravé psala, Ze
by bylo dobry, kdyby se jako proplacel néjakej fyzioterapeut, masadze, co ja vim. Prosté takovou
tu sebepéci. To ale bylo uplné marny. Takze kdyz prave prisla ta dvouleta holcicka, tak sem si
Fikala, Ze to neni viastné vitbec spany, protoze chodi a kdyz ji nosite, tak se drzi. Nehledé na to,
ze méla 11 kg, bylo to takovy tintitko. Prave, kdyz uz mam ted dostat to vétsi dite, tak si rikam,

‘

Ze vlastné v pohodeé, ze nékam dojde a na prochazce chodi. Je to jiny proste.

Zajimava byla 1 vypovéd’ respondentky R4.8, kterd sdélila ,, Kdyz prekracujeme dobu
delsi nez rok a u nas je to jiz potreti, citim vétsi unavu a vycerpani, protoze ten rok jedeme na
plné obratky a potiebovala bych néjaky odpocinek pripadné respit, na ktery vétsinou nemam
narok, protozZe pecuju o ditko mladsi dvou let. Taky bych nékdy potrebovala delsi volno, nez
dostanu, ale s krajem se teézko domlouva. Mohly by byt tieba i zdkonné nastavené limity a
podminky, na kterych se da domluvit. Ne vzdy to potrebuju, ale pokud je doba péce delsi nez
rok, tak ano.

Otazkou tedy je, zda by nebylo vhodné respit po prekroceni rocni péce o svéiené dité
zavést 1 u mladSich déti dvou let, jelikoz péce ptechodnych péstounti ¢asto byva velmi naro¢na
a intenzivni.

Respondentka R7.9 by ocenila, aby se i spolu posuzované osobé dostdvala péce a

podpora ze strany systému. Uvadi, ze ,, Chybi mi, Ze o mé je pecovano. Ja mam 2x — 3x do roka
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s dalsima prechodnejma péstounkama, ja nevim, kolik nds je, 3,4,5, podle toho, jak se sejdem,
Jjak kdo miize, mame takovy supervizni setkani. A ja mam pocit, ze by bylo dobry, kdyby tam ten
manzel mohl byt. Protoze ja se vidycky tézko s deckem loucim, ja ho s obavama predavam a
on to vSechno proziva naprosto stejné, i kdyz je to chlap, to je jedno. I s nim to hejbe. I on o ty
décka pecuje, i on o né ma strach i on k nim v noci vstava. Je mi jako 100% ndhradou, ale on
Jjakoby v tom systému nijak nefiguruje, hlavné co se tyce péci o neho, coz mi jako prijde... jako
Jje fakt, Ze v ty nasi organizaci, kdybych si to domluvila, kdyby bylo potreba, tak by se mu ten
psycholog rozhodné asi taky venoval. Ale jinak v tom systému jsou tihle lidi jako uplne mimo,
coz mi neprijde jako uplné dobre.

Nejen péstoun, ale i ti, ktefi s nim sdili spolenou domécnost a zivot by méli byt
soucasti podpory ze strany systému. PPPD neni jen o péstounovi a pfijatém ditéti. Dotyka se
celé rodiny a vSem jejim ¢leniim by se mélo dostat potiebné pomoci a podpory, pokud ji

potiebuyji.
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Z.avér

Diplomova prace na téma ,,Systém podpory péstountl na prechodnou dobu v CR* se
v teoretické Casti zabyvala problematikou PPPD a podplirnymi mechanismy, souvisejicimi
s vykonem ptechodné péstounské péce.

Cilem vyzkumu v praktické ¢asti bylo analyzovat soucasny systém podpory péstountl
na pfechodnou dobu. Identifikovat jeho ucinnost v jednotlivych oblastech podpory z pohledu
samotnych pfechodnych péstounti a navrhnout konkrétni doporuceni pro zlepSeni systémové
podpory v kli€¢ovych oblastech. Cil vyzkumu se podafilo naplnit.

Vyzkum byl uskute¢nén formou osmi polostrukturovanych rozhovort s ptechodnymi
péstounkami z Prahy, stfedoceského a olomouckého kraje. Bylo zkoumano, do jaké miry
soucasny systém podpory vyhovuje jejich pozadavkiim a jak mize byt zlepSen, aby lépe
reflektoval jejich potieby. Dale pak, jak péstounkdm vyhovuje podpora poskytovana
v jednotlivych klicovych oblastech a zda v systému spatiuji néjaké nedostatky.

Celkové byl systém podpory pro prechodné péstouny hodnocen kladné.

Respondentky maji vyborné zkuSenosti se svymi klicovymi doprovézejicimi
pracovnicemi. Citi z jejich strany podporu a védi, Ze se na n€ mohou kdykoliv obratit. VSechny
pestounky vyuzivaji podporu klicovych pracovnic pfi asistovaném kontaktu s biologickou
rodinou ditéte.

Pé&stounky se pravidelné vzdélavaji. Vzdélavani absolvuji pies své DO a ty, pro které
JiZ témata nejsou piinosna nebo se opakuji si vzdélavani bez problému zajist'uji sami. Jedna
péstounka absolvovala ro¢ni kurz terapeutického rodiCovstvi s ohledem na to, ze jiZ nepecuje
o upln¢ malé déti, ale specializuje se na déti starsi.

V ptipadé, kdy péstounky potiebovaly zajistit psychologickou podporu, pomohla jim
jejich DO. Pouze jedné pestounce se nepodatilo ptes DO tuto podporu sehnat. Podpora pro né
byla ¢asoveé 1 mistné dostupna. Respit doposud nevyuzila zadna z péstounek. Kratkodobou
pomoc pii péci o dité vyuzily Ctyii péstounky. Bylo to ptes jejich DO nebo o dité¢ pecoval
rodinny piislusnik.

Z vysi odmény péstouna jsou péstounky v soucasnosti spokojené. Péstounky s delsi
praxi kladn€ hodnoti navazani odmény péstouna na minimalni mzdu. Tii péstounky pfi vykonu
PPPD pracuji. Dvé jako OSVC a jedna na &asteény uvazek v DO. Na otazku, zda stadi
piispévek na thradu potieb ditéte byly jejich odpovédi rizné. Vice nez polovina uvedla, ze
ano. Velkou roli hrélo i to, zda péstounky pecuji o dité, které ma zvlastni potieby a také to, zda
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vyuzivaji sklady pro péstouny. Polovina z nich sklady pravidelné vyuziva. Nékteré péstounky
maji vybavu pro déti napt. po svych vnoucatech a predeSlych détech, které¢ mély v péci.
Odménu péstouna dostavaji vzdy vc€as a pravidelné, pouze dvé péstounky maji problém

s pravidelnym piichodem PnUPD.

Spolupraci s OSPOD hodnoti péstounky rizné. Uvadély, ze zalezi na konkrétnich
OSPODech. S nékterymi se jim spolupracuje dobie a s jinymi nikoliv. Vzdy zélezelo na
konkrétnich socidlnich pracovnicich a jejich piistupu k praci. Jako nejvétsi problém vSechny
péstounky uvadély zdlouhava soudni fizeni. Maji v péci Casto ty nejmensi déti. Nékteré mayji
jit do osvojeni a neni v zajmu ditéte, aby bylo u pfechodnych péstounti pies rok a déle.

Zavérem pestounky uvadély, jakou podporu by v praxi jesté ocenily. Jednalo se napt. o
placené fyzioterapie. Péstounky Casto déti nosi, chovaji, zvedaji a pii dlouhodobém vykonu
PPPD to ma vliv na jejich zdravi. Také by si pialy uzakonit minimalni rimec dovolené a jedna
pestounka uvadéla, ze by si po delsim vykonu PPPD pidla respit i u ditéte, které je mladsi dvou
let, jelikoZ po roce uz citi velkou tnavu.

Velmi zajimavym ptanim a moznym navrhem pro zlepseni systému podpory je, aby
bylo pecovano i o osoby, které se na PPPD podili. Péstounka uvadéla, ze ji moc poméha jeji
manzel a Ze ho vykon PPPD velmi ovliviiuje, ale neni nijak systémové oSetfeny, jelikoZ neni
péstoun.

Limitem vyzkumu muze byt maly vzorek respondentek. Piesto byly ziskany cenné
informace o zkusenostech pechodnych péstounek se stavajicim systémem podpory v CR a

navrhnuta dalsi témata podpory, kterd vychdzi z praxe, kterou péstounky maji.
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Prilohy

Priloha €. I Informovany souhlas

Informovany souhlas tykajici se diplomové prace na téma: ,,Systém podpory

péstounti na pfechodnou dobu v CR

Byl/a jste pozadan/a o spolupraci k rozhovoru, za Gcelem ziskani dat a informaci pro
potieby zpracovani diplomové prace na HUSITSKE TEOLOGICKE FAKULTE UK.

Diraz je kladen na:

1. Anonymitu respondenti — v piepisech rozhovorti atp. budou odstranény (i
potencialn¢) identifikujici udaje.

2.Mlcenlivost studentky ve vztahu k osobnim udajlim o ucastnicich vyzkumu (s tim, ze
se ziskanymi daty a informacemi budu pracovat vyhradné¢ ja).

3.Jako respondent/respondentka mate pravo kdykoli odstoupit od vySe uvedené
spoluprace.

De¢kuji za pozornost vénovanou témto informacim a zaddm Vas timto o poskytnuti

souhlasu s Vasi spolupraci v bodech vyse uvedenych.

Udéluji souhlas s mou spolupraci/acasti ve vySe uvedeném smyslu.

Podpis respondenta/tky: ........c.ooiiiiiiii e
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Abstrakt

Diplomova prace na téma ,,Systém podpory péstountl na ptechodnou dobu v CR* se
zamétuje na problematiku péstounské péce na prechodnou dobu. Cilem préace je analyzovat
souCasny systém podpory péstounii na piechodnou dobu a identifikovat jeho ucinnost
v jednotlivych oblastech podpory z pohledu samotnych piechodnych péstounti.

Teoreticka Cast prace se zabyva péstounskou péci na ptrechodnou dobu, jeji historii,
procesem zprostredkovani a priitbéhem. Dale se vénuje profesiondlnim péstouniim a podporou,
ktera jim je poskytovana.

V praktické c¢asti se vyzkum pomoci analyzy polostrukturovanych rozhovori
s pfechodnymi péstouny zaméiuje na zmapovani existujicich podptirnych mechanismd, urceni
prioritnich oblasti, ve kterych ptechodni péstouni podporu nejvice potiebuji, a vyhodnoceni
jejich spokojenosti s poskytovanymi sluzbami.

Z vysledki prace vyplyva, ze souCasny systém podpory pro piechodné péstounky je
ptevazné vyhovujici, avSak existuji oblasti, které vyzaduji zlepSeni. Pfechodné péstounky
uvedly, Zze jsou nespokojené s délkou procesu odchodu déti do nésledné péce, chybéjici
legislativou upravujici minimalni délku dovolené a nedostate¢nou podporou pro blizké osoby
zapojené do prechodné péstounské péce. Na zaklade téchto zjisténi doporucujeme dalsi rozvoj

systému podpory s ohledem na specifické potieby prechodnych péstounti.
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Abstract

The diploma thesis on the topic "The system of support for foster parents for a temporary period
in the Czech Republic" focuses on the issue of foster care for a temporary period. The aim of
the thesis is to analyse the current system of support for temporary foster carers and to identify
its effectiveness in different areas of support from the perspective of the temporary foster carers

themselves.

The theoretical part of the thesis deals with transitional foster care, its history, mediation

process and course. It also looks at professional foster carers and the support they receive.

In the practical part, the research focuses on mapping the existing support mechanisms,
identifying priority areas where transitional foster carers need support most and assessing their
satisfaction with the services provided, through the analysis of semi-structured interviews with

transitional foster carers.

The results of the work show that the current system of support for transient foster carers is
largely satisfactory, but there are areas that need improvement. Transitional foster carers
indicated that they were dissatisfied with the length of the process of leaving their children to
go into aftercare, the lack of legislation governing minimum length of leave and the lack of
support for loved ones involved in transitional foster care. On the basis of these findings, we
recommend further development of the support system with regard to the specific needs of

transitional foster carers.
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