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Anotace

Bakalaiska prace se zabyva tematikou resocializace véznénych osob a roli programi
zachazeni. Prace je rozdélena na teoretickou a vyzkumnou ¢ast. Teoreticka Cast popisuje proces
reintegrace veéznénych osob do spoleCnosti po propusténi a vymezuje pojmy resocializace,
penitenciarni a postpenitenciarni péce. Dale definuje vykon trestu odnéti svobody (VTOS) vcetné
jeho ucelu a funkce. Soustredi se také na koncepci zachazeni s odsouzenymi v souvislosti s programy
zachazeni a postpenitencidrnim procesem. V praci jsou rovnéz shrnuty nejcastejsi nasledky problému
resocializace po propusténi z VTOS, jako jsou bezdomovectvi, nezaméstnanost a dluhy. Vyzkumna
¢ast se zamétuje na hlavni vyzkumnou otdzku, a to do jaké miry ovliviluji programy zachazeni
resocializaci vé€znénych osob. Pro vyzkum byla zvolena ptfipadova studie, jejiz zakladem jsou
strukturované rozhovory s byvalym specidlnim pedagogem, propusténym vézném a vézeniskym

kaplanem.
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Annotation

The bachelor‘s thesis focuses on the topic of resocialization of imprisoned persons and the
role of treatment programs. The thesis is divided into theoretical and research sections. The
theoretical part describes the process of reintegration of prisoners into society after release and
defines the concepts of resocialization, penitentiary and post-penitentiary care. It also defines the
execution of prison sentence, including its purpose and function. It also focuses on the concept of
treatment of inmates in the context of treatment programs and the post-penitentiary process. The
thesis also summarizes the most common consequences of post-release resocialization issues, such
as homelessness, unemployment, and debt. The research section focuses on the main research
question, namely the extent to which treatment programs influence the resocialization of incarcerated
individuals. A case study was chosen for research using structured interviews with a former special

educator, a released prisoner and a prison chaplain.
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Uvod

Téma Resocializace véznénych osob a role programii zachdzeni bylo zvoleno na zakladé
osobniho zajmu o tuto problematiku. Resocializace odsouzenych jedinct je proces, ktery ma
podstatny vyznam pro Gspesné zaclenéni jedince zpét do spolecnosti po VTOS. Toto téma je dalezité
nejen z hlediska jednotlivce, ale i celé spolecnosti, kterd se musi vyrovnat s dusledky trestné ¢innosti
a zaroven nabidnout moznosti k napravé a novému zacatku.

Prace se zamé&fuje na proces resocializace a roli programl zachazeni (PZ). Jeji soucasti je
snaha tyto programy piiblizit, jelikoZ maji vliv na priabéh vykonu trestu a mohou vyrazné ovlivnit
dal$i smétovani odsouzenych osob. Cilem této prace je zhodnotit, jak PZ ptispivaji k naplnéni ucelu
vykonu trestu a jaké faktory maji vliv na uspésnost jejich pisobeni. Zaroven se prace zaméfuje na
zodpovézeni hlavni vyzkumné otazky: Do jaké miry oviiviuji programy zachdzeni resocializaci
veznénych osob? Stanovena hypotéza, kterou se prace snazi potvrdit predpoklada, ze programy
zachazeni v ramci resocializace véznénych osob maji pozitivni vliv na GspéSnost jejich opétovné
zaclenéni do spole¢nosti.

Tato prace je ¢lenéna na dvé ¢asti — teoretickou a praktickou.

Teoreticka Cast je dale ¢lenéna na Ctyti kapitoly. Prvni kapitola teoretické ¢asti definovala
zakladni pojmy, kterymi jsou resocializace, penitenciarni a postpenitenciarni péce a jako posledni
kriminalni recidiva. Tyto pojmy se v textu vyskytuji casto a jsou pro problematiku resocializace
odsouzenych dulezité. V dalsi kapitole byl pfiblizen VTOS, penitenciarni proces a vSe, co se s nim
poji. Nasledujici kapitola popisuje vyznam postpenitenciarniho procesu a podpory po propusténi.
Prvni ¢ast bakalarské prace je zakoncena kapitolou, kterd se zabyva problematikou resocializace po
propusténi na svobodu. Pfedstavuje tfi nejcastéjsi vyzvy (nezaméstnanost, bezdomovectvi, dluhy),
kterym propusténi jedinci na svobodé ¢eli a mnohdy spolu souvisi.

Na teoretickou ¢ast navazuje jiz vySe zminéna prakticka ¢ast, ktera zkouma, jak efektivni
jsou programy zachazeni v praxi v ramci anonymizované véznice a jakym zplUsobem ovliviiuji
resocializaci véznénych osob. Prakticka cast je rozdé€lena do tii kapitol. Prvni z nich ptedstavuje
metodologii vyzkumu — cil prace, vyzkumnou otazku, hypotézu, vybér respondentti, zptisob sbéru
dat a etické aspekty. Vyzkumnou metodou byla zvolena piipadova studie, z divodu nahlédnuti do
programil zachazeni v praxi dané véznice, za pouziti polostrukturovanych rozhovord. Byly
uskuteénény celkem tii rozhovory s rtiznymi respondenty — vézensky kaplan, byvaly specialni
pedagog a byvaly odsouzeny. Studie se vénuje nazorum respondentli a zabyva se oblastmi realizace
programil zachazeni, jednotlivych c¢asti téchto programi, spoluprace odborniki, individualnich
pfistupti odsouzenych, vyzev a doporuceni na zménu pro lepsi G¢innost. Druhé kapitola se vénuje
samotné analyze rozhovort a interpretaci vysledkt. Nasledujici kapitola shrnuje hlavni poznatky,
diskutuje o jejich souvislosti s teorii a nabizi navrhy na zlepSeni resocializacnich opatfeni v praxi.

Posledni kapitola shrnuje celou bakalaiskou praci a navrhuje zaklad pro dalsi vyzkum.
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Tato bakalarska prace poskytuje nejen teoreticky ramec, ale i prakticky vhled do

problematiky resocializace véznénych osob. Pfinasi definice a vysvétleni z teorie a poznatky z praxe

programu zachazeni a toho, jaky maji vliv na resocializaci véznénych osob a snizeni recidivy.



1. Vymezeni zakladnich pojmu

Prvni kapitola této bakalaiské prace definuje a vysvétluje zdkladni pojmy, které se

s problematikou resocializace véznénych osob poji.

1.1 Pojem resocializace

Resocializace je proces, pti kterém se jednotlivci, kteti po delsi dobé opustili vézeni, znovu
zacCletiuji do spolecnosti. Béhem tohoto procesu se méni pivodni vzorce chovani a jsou nahrazeny
novymi a vhodnymi vzorci pro zZivot mimo véznici (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 6).

Zaroveii popisuje prubéh znovuzaclenéni do spolecnosti u takového jedince, ktery podobny
proces jiz diive absolvoval. Ze strany jedince byva tento proces zamérny, vyvolany a podporovany
snahou sziti se snovym zivotem. U jedincti s patologickym chovanim jde o specialni typ
resocializace zvany reedukace (pfevychova). Je to vychovny proces, ktery jedince podporuje pfi
zmén€ chovani a pomaha jim usnadnit navrat do bézného zivota po propusténi na svobodu. Vyuziva
riznych metod jako jsou napt. pedagogické, psychologické a pravni ptistupy. U delikventl zahrnuje
pfevychovu jiz béhem trestu a nasledné i po propusténi, aby se Gspe$né¢ zacClenili do vétS§inové
spole¢nosti (Nespor, 2017).

Terminy ,,resocializace* a ,,resocializa¢ni programy“ byly nahrazeny za dnes pouzivané
pojmy ,,zachdzeni s odsouzenymi“ nebo ,,programy zachazeni. Tyto pojmy zohlednuji vétsi
zaméfeni na potfeby a moznosti kazdého vézné. Resocializace by méla probihat az po propusténi

ey e

a Hoferkova, 2014, s. 7).

1.2 Penitenciarni a postpenitenciarni péce

Penitenciarni péce probiha béhem VTOS. Zabyva se zejména studiem pravnich, socialni
a etickych hledisek odsouzené¢ho a veskerych aktivit v ramcijeho individudlniho programu
zachazeni (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 15).

Hlavnim 0¢elem postpenitenciarni péce je podpofit zmény chovani a postoju odsouzené
osoby. Avsak idealni vizi a zaroven nerealistickym cilem je ovlivnit a proménit osobnost jedince
takovym zpusobem, aby nerecidivoval a Zil jako zbytek spole¢nosti. K dosazeni téchto cili jsou
vyuzivany rizné metody jako jsou odmény, vysvétlovani a piesvédCovani, metoda pfirozenych
nasledk a tresty. Tyto metody prispivaji k usmérnéni chovani odsouzeného (Raszkova a Hoferkova,
2014, s. 13).

Na penitenciarni péci navazuje postpenitenciarni péce.

Postpenitenciarni péce se zamétuje na pomoc osobam, které prosly VTOS. Cilem této péce
je usnadnit reintegraci propusténych osob, tedy jejich opétovné zaclenéni do spolecnosti, ze které se
vyfadili spachdnim trestné cinnosti. Zaméfuje se predevsim na pomoc pii hledani ubytovani

a zamestnani, stejn¢ jako na obnovu vztaht s rodinou a blizkymi (Hoferkova, 2021, s. 17).
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Postpenitenciarni péce je specificka forma sekundarni a terciarni prevence, zamétujici se na
prevenci recidivy a navratu uzivani navykovych latek. (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 109, citovano
podle Sochtrek, 2007, s 61).

Penitenciarni péCe je potifebna z nékolika diivodii, napf. pokud cile penitenciarni péce
nedoséahly konce nebo nejsou zakotveny, v prvnich dnech zaziva propustény tzv. krizi prvnich dni
na svobod¢ a miize byt nachylny k nezadoucim vlivim. Recidiva probiha nejcastéji béhem prvniho
roku po propusténi, protoze propustény ma komplikace s obnovenim pracovnich navykd a mnoho
dalSich potizi (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 111, citovano podle Sochtirek, 2007, s. 60; Cernikova,
2008, s. 209-210).

1.3 Pojem kriminalni recidiva

Samotny pojem recidivy se pouziva k poukazani na opakovani néceho, co se jiz v minulosti
stalo (MareSova, 2011, s. 7, citovano podle Petrackova, Kraus, 1995, s. 650).

Slovni spojeni kriminalni recidiva oznacuje v obecné roviné opakované kriminalni jednani,
neboli navrat ke krimindlnimu chovéni. Pojem recidivy lze pouzit v né€kolika vyznamech. Napf.
recidivou v trestndpravnim vymezeni je, kdyz jedinec spacha novy TC poté, co byl jiz odsouzen za
pfedchozi ¢in. Ve kriminalisticko-statistické oblasti 1ze za recidivu oznacit opakované trestni stihani
a odsouzeni pachatele. Jedinec je tak opétovné evidovan v kriminalni statistice. V kriminologickém
vztahu je tak oznaCovano opakované asocialni chovani a pokra¢ovani v kriminalni kariéte, avSak
nebere v potaz to, zda byl pachateli za pfedchozi TC udélen trest. V penitencidrnim piistupu jsou tak
vnimané pouze osoby, které byly diive véznéné. U téchto osob by mél nasledujici VTOS vypadat
odlisné, nez kdyz jsou véznény poprve, jelikoz piedesly VTOS minul svij ucel (Maresova, 2011,

5. 7-10).
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2. Vykon odnéti trestu svobody a penitenciarni proces

Trest odnéti svobody je povazovan za zvlastni formu spolecenské sankce za spachané
protipravni chovani. Tento postih znamena zejména u prvotrestanych jedinct zasadni zivotni predel
(Fischer a Skoda, 2009, s. 181, citovano podle Vagnerova, 2004, s. 817).

Podle ustanoveni § 2 odst. 2 zdkona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, plati:
,,S odsouzenymi ve vykonu trestu se musi jednat tak, aby bylo zachovano jejich zdravi, a pokud to
doba vykonu trestu umozni, podporovaly se takové postoje a dovednosti, které odsouzenym pomohou
k navratu do spolecnosti a umozni vést po propusténi sobéstacny zivot v souladu se zakonem. *

Trest je podle zakona reakci spole¢nosti na nezadouci chovani, ale jeho dopad ptesahuje
samotny vykon trestu. Clovék, ktery se dopustil trestného ¢inu neni pouze omezen na svobodg, ale
také celi socidlnimu vylouceni a stigmatizaci. Status odsouzeného s sebou nese negativni nalepku,
ktera Casto pretrvava i po propusténi z vézeni, coz mize ztizit navrat do spolecnosti (Vagnerova,

2004, s. 817).

2.1 Ucel a funkce vykonu trestu odnéti svobody

Dle § 1 zakona ¢. 84/1969 Sb. je cilem VTOS predejit dalsimu pachani trestné ¢innosti a vést
odsouzeného k fadnému zivotu v souladu se spolecenskymi normami. Pfitom musi byt zachovana
jeho distojnost.

Dalsim vykladem tcelu trestu je, ze trest odnéti svobody ma dvoji ucel: ochranit spolecnost
pred lidmi, ktefi porusuji prava druhych, a zarovenn zmeénit chovani delikventa, vést ho k naprave
a odradit od pachani dalsi trestné Cinnosti. V praxi je ndrocné téchto idedlnich uceld dosahnout.
Osoby, které jiz jednou prosly dobrou socializaci, nepotfebuji zvlaStni formy trestu. Takovym
jedinctim vétSinou staci uz jen samotna hrozba, kterd v nich vyvolava pocity viny a studu, aby se
zabranilo nezdkonnému jednani. Naopak na recidivujici jedince, ktefi jsou na kriminalni zptsob
zivota zvykli, bézné tresty vétSinou nezabiraji. Pfi¢inou tohoto jevu byva fakt, Ze jim chybi motivace
ke zméné€. U osob, které se dopustily trestného ¢inu poprvé, vSak za urcitych podminek mize mit
trest vychovny uc¢inek (Vagnerova, 2004, s. 817).

U funkce trestu lze také aplikovat funkci vyrovnavaci. Vyrovnavaci funkce se zaméfuje na
smifeni se s disledky spachaného Cinu. Klicové je, aby obét’ ¢i pozustali dokazali situaci piijmout.
Hypotézou je, ze negativni emoce poskozenych lze zmirnit, pfipadné alespon ¢astecné kompenzovat
nahradou utrpéné ujmy (Hala, 2005, s. 40-41, citovano podle Makariusova a Moulisova, 1995).

Mnozi odsouzeni, zvlaste recidivisté s hlubsimi poruchami osobnosti, nepocit'uji vinu za své
&iny. Casto mivaji potize pfijmout, Ze trest neni svévolnym rozhodnutim spole&nosti, ale pfirozenym
dasledkem jejich jednani a poruSeni obecné platnych pravidel. Pokud nevnimaji trest jako
spravedlivou a opravnénou reakci na jejich chovani, ale spise jako nespravedlivé opatieni vici jejich

osobg, je nizka pravdépodobnost, Ze by je pfimél k sebereflexi ¢i zméné (Vagnerova, 2004, s. 818).
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Blatnikova (2004, s. 6) uvadi:
., V odborné literature se poukazuje na skutecnost, Ze pri vvkonu trestit odnéti svobody ulozenych
na dobu delsi nez 5 let, vystupuji do popredi penitencidarni problémy spojené s dlouhodobou izolaci
odsouzenych osob od vnejstho svéta, s negativnimi vlivy vézenského prostiedi, s adaptaci na
vézeriskou subkulturu aj. Ucel trestdni se tak c¢asto redukuje na pouhé eliminovani odsouzenych

0sob ze spolecnosti a reedukacni a resocializacni funkce trestu odnéti svobody jsou potlaceny. *

2.2 Koncepce zachazeni s odsouzenymi

Pti procesu zmény nevhodného chovani u véznénych jedinct byvaji vyuzivany vzdélavaci
a terapeutické metody. I pies veskeré mnozstvi energie a snahy, které jsou do tohoto procesu vlozeny,
byva t¢innost nizka. Vysledky (ne)icinnosti mohou u odborniki z oblasti resocializace vyvolat pocit
vyhoteni nebo frustrace. Podstatny vliv na zménu chovani ma spiSe individualni charakter
jednotlivych odsouzenych nez vnéjsi metody népravy. Dilezitou vlastnosti je schopnost pfijmout
odpovédnost za své jednani a vnimat trest jako spravedlivy diisledek nevhodného chovani. U osob
s poruchou osobnosti, které¢ neptipoustéji svou vinu, byva proces zmeény chovani obzvlast’ narocny
a jeho vysledky jsou Casto nejisté (Vagnerova, 2004, s. 827).

Zachézeni s odsouzenymi je v praxi ovliviiovano faktory, jako jsou prostiedi véznice,
personal, povaha odsouzeného a jeho pfistup k mozné naprave, socidlni a finanéni situace aj.
(Raszkova a Hoferkova, 2014, s. §; 12).

Moderni vézeniské systémy upiednostituji samostatné cely pro kazdého vézné, pticemz doba
spole¢nych aktivit mimo celu se pfizpisobuje individualnim podminkam. Je kladen diraz i na
zlepSeni podminek vykonu vazby, zahrnujici upravu prostiedi, rozsifeni preventivnich a podptrnych
programd a ¢astéjsi kontakt s rodinou a blizkymi (Ministerstvo spravedlnosti, 2016, s. 43).

Ve véznicich se snazi mit na odsouzeného takovy vliv, aby se po propusténi na svobodu
zaclenil do spole¢nosti bez vétsich komplikaci. V procesu napravy véznéné osoby hraje roli i délka
&asu, ktery dany jedinec stravi v prostiedi véznice. Cim del3i tato doba je, tim vice se na lovéku
podepise subkultura véznice. Casto se stava, Ze opousti véznici s novymi zkusenostmi a znalostmi,
které nasledné mohou vyuzit pii pokracovani v trestné ¢innosti (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 8;

12).

2.3 Role odbornych specialistii ve vézenstvi
Uspésna prace s vézni vyzaduje dostatek kvalifikovanych a motivovanych odbornike. Podle
pravnich pfedpisi se o odsouzené staraji stabilni tymy, které tvoii specialni pedagogové,

psychologové, socialni pracovnici, kaplané, vychovatelé a dozorci (Ministerstvo spravedlnosti, 2016,

s. 43)
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Vsichni tito pracovnici musi mit pfislusné vysokoskolské vzdélani a praxi v oboru.
V nékterych piipadech musi absolvovat i psychoterapeuticky vycvik (Vézeniska sluzba Ceské

republiky, 2025a).

Dozorce

Je pfislusnikem dozor¢i sluzby, ktera sice spadd pod uniformovanou slozku, ale ve srovnani
s ostatnimi uniformovanymi piisluSniky patii dozorce jako jediny do spravni sluzby. Svou pracovni
¢innost (zajisténi vykonu trestu) vykonava na stanovistich dozor¢i sluzby ¢i v jinych vyhrazenych
prostorech (Drapal et. al., 2021, s. 327-328, citovano podle NGR &. 5/2016).

Aby bylo zachédzeni s vézni bezpecné a u€inné, musi se dozorce fidit urcitymi pravidly.
Meél by jednat spravedlivé, dusledné a trpélive. Mél by umét naslouchat, neslibovat nesplnitelné
a zachazet se vSemi v€zni rovnocenn€, aby zajistil bezpecné a efektivni zachazeni s odsouzenymi

(Hala, 2005, s. 55-56).

Vychovatel

Pozadované vzdélani u vychovatele je bakalarsky titul, pokud neni tento titul pedagogického
zaméfeni, je mozné titul doplnit o specializované pedagogické studium (Hendrych, 2010, s. 6).

Vychovatel ma za hlavni cil motivovat odsouzené jedince ke zmén¢ zptisobu zivota. Mél by
na denni bazi pomahat véznim lépe komunikovat s lidmi, pfekonat obtizné zivotni situace, aniz by
moralizoval. Aktivn€ spolupracuje s psychologem, vede a podporuje vézné k prevzeti odpovédnosti
zajejich €iny a zajiStuje plnéni programu zachazeni. Soucasné uplatiiuje systém odmén a kazeniskych
trestl v souladu se zakonem o VTOS (Hala, 2005, s. 60).

Vychovatel je podstatnou osobnosti v ramci korespondence s rodinou, jelikoz kontroluje
komunikaci odsouzenych, je ptitomen u jejich navstév a telefonnich rozhovorti, ma alespon castecny
ptehled o vztazich mezi odsouzenymi a rodinou. Na zékladé toho jsou schopni nasmérovat vézné
k odbornym zaméstnanctim nebo v piipadé potieby zasdhnout (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 93).

Néplni prace vychovatele je vedeni osobnich karet odsouzenych, zpracovani navrhii na
preruseni VTOS. Musi také védét, zda maji odsouzeni sklony k neadekvatnimu chovani ve véznici,
zna svétené jedince osobné, spolupracuje aktivne s dozorci, atd. (Hendrych, 2010, s. 63-65).

K jeho pracovnim povinnostem dale patii i hodnoceni odsouzenych, které je nasledné
vyuzivano napt. pii rozhodovani o podminéném propusténi. Vychovatel hraje kliCovou roli
v systému prace s odsouzenymi, pfi¢emz jeho pristup a schopnosti vyrazné ovliviiuji vysledky jejich

resocializace (Hala, 2005, s. 60).
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Specialni pedagog

Na pozici specidlniho pedagoga by mél byt piijat pouze zkuseny zaméstnanec vézenské
sluzby Ceské republiky (VSCR), ktery ziskal vysokoskolsky titul ze studia specialni pedagogiky
(Hala, 2005, s. 61, citovano podle Pipekova et al., 1998).

Hlavni ulohou specialniho pedagoga je metodické vedeni vychovateld, koordinace tymu,
jenz zpracovava komplexni diagnoézy a tvoii programy zachazeni s odsouzenymi. Dohlizi také na to,
aby byly pfizpisobeny veskeré podminky k tomu, aby programy zachazeni byly realizovatelné.
Specialni pedagog pfichdzi do pfimého kontaktu a zachadzeni s v€zni, a to v podobé vedeni
zajmovych krouzkd, ¢i pofadani akci (Hala, 2005, s. 61).

Mimo jiné také specialni pedagog zpracovavd do meési¢niho ¢i tydenniho planu piehled
aktivit programu (misto, ¢as), podili se na vyhodnoceni ti¢innosti programii zachazeni a spolupodili
se na zjistovani pficin vzniku zvlastnich udalosti vii¢i véznénym jedincim (Hendrych, 2010, s. 66-

68).

Psycholog

Psycholog poskytuje odbornou psychologickou péci pro odsouzené a programy zachazeni
realizované na odborné Urovni. K jeho hlavnim tloham patii psychologicka diagnostika v nutné
mife, tvorba psychologickych posudkii do komplexni zpravy, podili se na zpracovani programui
zachézeni a vyhodnocovani jejich tspesnosti, pozoruje zmény v chovani u odsouzenych v ramci PZ

a navrhuje zmény a aktualizace v programech zachazeni (Hendrych, 2010, s. 68-70).

Socialni pracovnik

Socialni pracovnik déla v ramci véznice hodnoceni, na jehoz zakladé nabizi odsouzenym
poradenstvi a informace v socidlnépravni oblasti. Prace socidlniho pracovnika ma vyrazny vliv na
psychohygienu ve vézenstvi jako celku (Hala, 2005, s. 60).

Ukolem socialniho pracovnika VSCR je poskytnout odsouzenému pomoc, posilit &i obnovit
jeho rodinné vazby a napomoci s feSenim jeho socialni situace. Poradenstvi, které socialni pracovnik
poskytuje, byva nejcastéji individualni nebo skupinové. Individualni je typické zejména svou
multidisciplinaritou (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 113, citovano podle Papso, 2012, s. 11-12).

Hlavni ulohou socialniho pracovnika je docilit, aby probé¢hl plynuly piechod odsouzenych
do spolecenského a bézného zivota (Hendrych, 2010, s. 65-66).

Socialni pracovnik se odsouzenym vénuje jiz na nastupnim oddéleni pfi jejich prichodu do
véznice. Provadi zde socidlni diagnostiku, s cilem zjistit individualni potfeby a moznosti podpory.
Béhem VTOS jim pak v rdmci programu zachazeni poskytuje socidlnévychovnou péci (Raszkova
a Hoferkova, 2014, s. 113, citovano podle Raszkova a Hoferkova, 2013).

Pti vykonu své prace spolupracuje socidlni pracovnik s proba¢ni a mediacni sluzbou (PMS),

uradem prace, azylovymi domy, charitou, atd. (Hala, 2005, s. 61).
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Na vystupnim oddéleni socialni pracovnik specifikuje aktivity a tkoly, které se zamétuji na
navrat do spole¢nosti a zménu prostiedi. Socialni pracovnik vypracovava socialni anamnézu,
navazuje spolupraci srodinou a socialnim kurdtorem (zajistuje uvodni setkani kuratora
a odsouzeného) a podporuje véznéné osoby k pozitivnimu rozvoji socialni zdatnosti (Raszkova
a Hoferkova, 2014, s. 113-114, citovano podle Cernikova, 2008, s. 220-221).

Idealni vidinou je, Ze jedinec pii propusténi na svobodu vlastni platny obcansky prukaz a ma

obstarané bydleni a praci, do které mtize hned po opusténi véznice nastoupit (Hala, 2005, s. 61).

Kaplan a duchovni péce

S koncem dvacatého stoleti byla ve véznicich CR znovu zavedena duchovni sluzba. Tuto
sluzbu poskytuji zmocnéni piedstavitelé statem evidovanych cirkvi nebo duchovnich spolecenstvi.
Nasledné se stanou kaplany, kteii jsou zaméstnani VSCR, nebo dobrovolniky. Duchovni sluzba se
podili na nutném zpracovani viny, jejim pfijeti ze strany vézné a na odpusténi. Zaroven respektuje
veskeré postoje a pristupy i jinych odbornikii a neustale je motivuje (Hala, 2005, s. 59, citovano
podle Bajcura, 1999).

Vseobecné jsou duchovni ve véznicich povazovani za zaruku respektovani lidskych prav
a zajisténi spravného zachazeni s odsouzenymi (Sochirek, 2007b, s. 18).

Duchovni péce podporuje odsouzené v hledani smysluplného zivota, ktery jim doda nadgji
a viru v prevenci opakovani trestné ¢innosti (Hala, 2005, s. 59-60, citovano podle Echtermeyer,

2004).

2.4 SARPO (souhrnna analyza rizik, potieb odsouzenych)

Souhrnna analyza rizik (SARPO) je nastroj urceny k predpovedi rizik a identifikaci faktord,
které mohou ovlivnit kriminalni chovani odsouzenych. Tento nastroj vychazi z predpokladu, ze
v zajmu véts§inové spoleCnosti je soustfedit své usili zejména na ty odsouzené, u nichz je
pravdépodobné, Ze tento zdsah povede k pozitivni zméné. Tato zména zajiStuje sniZeni jejich
predpokladii pro opétné pachani TC (Drahy et. al., 2018, s. 4).

Nastroj SARPO se stal soucasti Vézeiiského informaéniho systému (VIS). Jeho vyvoj
probihal v letech 2005-2008, kdy na ném pracoval tym odbornikti z Vézeniské sluzby a PMS. V letech
2008-2012 dotvotil a zavedl do praxe finalni verzi pracovni tym Vézeiiské sluzby CR (VSCR),
pfiCemz se tato verze stala hodnoticim nastrojem pravdépodobnosti recidivy odsouzeného (Vézeiiska
sluzba Ceské republiky, 2025b).

Abychom u¢inn¢ snizovali riziko, ze se odsouzeny po propusténi znovu vrati do vézeni, je
nezbytné nejprve dikladné posoudit faktory, které maji zasadni vliv na kriminalni chovani. Toto
hodnoceni je kli€¢ové pro spravné nastaveni naslednych intervenci, jelikoz vétSina odsouzenych se

drive ¢i pozdéji vrati na svobodu, kde bude muset znovu fungovat (Drahy et. al.,2018, s. 7).
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S programem SARPO byl zaveden novy pfistup k procesu a metodice pro zpracovani
Komplexni zpravy odsouzeného v nastupnim oddéleni véznice. Samotni hodnotitelé hraji klicovou
roli v procesu hodnoceni. Na zpracovani komplexni zpravy pracuji spole¢né¢ ¢tyfi odborné profese:
vychovatel, socialni pracovnik, psycholog a specidlni pedagog. Na zakladé vysledki hodnoceni
rizikovych faktordi a doporuceni uvedenych v komplexni zpravé se vytvari individualni programy

zachazeni (Drahy et. al., 2018, s. 8).

2.4.1 Programy zachazeni

Zachazeni s odsouzenymi zahrnuje veskeré aktivity, které jsou vyuzivany za ucelem
naplnéni VTOS. Tyto ¢innosti probihaji tak, aby nemély negativni dopad a nevedly ke zhorSeni
osobnosti, ¢i fyzického a psychického stavu odsouzeného. Mezi tyto aktivity fadime napt. socidlni
péci, vzdélavani, psychoterapii, I€kaiskou péci, navstévy a komunikaci s rodinou nebo zaméstnavani
(Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 16).

Na zachazeni s odsouzenymi v prostfedi véznice ma vliv nékolik faktord. Patfi mezi né
prosttedi véznice, kvalita a ptistup personalu, finance a materialni podminky, délka a typ uloZzeného
trestu, povaha spachaného ¢inu, socialni zazemi odsouzeného ¢i trestni minulost. Klicovy je také
postoj vézné k ndpraveé a ochota ke zméné (Drapal et. al., 2021, s. 257-258).

Program zachazeni (PZ) je kli¢ovym ndastrojem pro systematicky a komplexni piistup
k odsouzenym ve VTOS. Hlavnim cilem je pomoci odsouzenym pievzit odpovédnost za spachany
trestny &in (TC) a podpofit dosazeni téelu trestu (Vézetiska sluzba Ceské republiky, 2025c¢).

Aby byl program zachazeni uspésny, je nezbytné, aby byli vézni dostate¢né motivovani
a ochotni se do programil zapojit a plnit je. Zachazeni nelze aplikovat univerzaln€, z divodu
individuality odsouzenych a jejich specifikach (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 30).

Programy zachézeni s odsouzenymi se vytvari na zakladé komplexni zpravy o odsouzenych,
ktera zohlednuje délku trestu, charakter osobnosti, socidlni situaci, zajmy a pficiny trestné ¢innosti
jedince. Programy zachazeni sestavuje a nasledné i pravideln¢ aktualizuje specialni pedagog ve
spolupraci s odsouzenym (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 16, citovano podle Véznice Pardubice,
2006, s. 20).

Na zakladé komplexni zpravy véznice vybere pro odsouzeného takovy program zachazeni,
ktery vnima jako nejvhodnéjsi. Pti vybéru se zaméfuje na sniZeni rizik, kterd byla nebo stale jsou
spojena s trestnou cinnosti, nebo by do budoucna mohla mit vliv na piipadné opakovani
delikventniho chovani (Zakon ¢. 345/1999, § 36).

Vyjimkou, pro kterou se program nevytvaii, jsou odsouzeni s trestem krat$im nez tii mésice
(Drapal et. al., 2021, s. 258).

Program specifikuje konkrétni cile a metody prace s odsouzenym, které smetuji k naplnéni
téchto cild, a dale stanovuje zplsoby a frekvenci hodnoceni pokroku. Soucésti programu je také

stanoveni zplisobu zaméstnavani odsouzeného, jeho zapojeni pii pracovnich terapiich, vzdélavacich
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aktivitach ¢i jinych nadhradnich Cinnostech, které maji ptispét k jeho ptiprave k samostatnému zivotu
po propusténi (Vézeiiska sluzba Ceské republiky, 2025¢).

Dle § 36a vyhlasky Ministerstva spravedlnosti ¢. 345/1999 se program zachazeni Cleni dle
miry rizik nésledujicim zplisobem: program minimalniho zachéazeni, standardniho zachazeni,
specialniho zachéazeni, vystupniho zachazeni a zékladniho motivaéniho zachazeni. Pokud je
k dispozici n¢kolik variant programu zachazeni se stejnymi disledky, odsouzeny dostava na vybér.
Pfijimany program potvrzuje svym vlastnoru¢nim podpisem.

V ptipadé Ze si odsouzeny nevybere z nabizenych programt, které véznice povazuje za
vhodné a je schopna jejich realizace, je automaticky zatazen do minimalniho programu zachazeni,

ktery je stanoven vnitinim fadem véznice (Biedermanova a Petras, 2011, s. 15).

a) Program minimalniho zachazeni

Tento program je uréen pachateltim s trestem do Sesti mesict a jedinctim, ktefi odmitaji plnit
rozsahlejsi program zachazeni, ktery je ptizpiisoben jejich individualité. Cilem je vyplnit volny cas
odsouzeného jedince aktivitami, které jsou vybrany na zaklad¢ jeho motivace, zajmil a zavaznosti
spachaného ¢inu (Jazl a Olejnicek, 2004, s. 33).

Program minimalniho zachazeni se zaméfuje predevSim na pracovni a zajmové ¢innosti
a pridéluje se odsouzenému, ktery vykazuje nizka rizika. Vyznacuje se niz§i urovni odborné

intervence (Zakon 345/1999 Sb., § 36a).

b) Program standardniho zachazeni

Klade duraz na vzdé€lavaci a pracovni aktivity a je pfidélen odsouzenému s primeérnymi az
vysokymi riziky. Tento program zahrnuje stfedni tirovent odborné pomoci a aktivity zamétené na

$irdi cile (Zakon 345/1999 Sb., § 36a).

¢) Program specialniho zachazeni
Tento program se veénuje specialné vychovnym a vzdélavacim aktivitam a je urCen
odsouzenému s vysokymi az velmi vysokymi riziky. Je typicky intenzivnéjsi odbornou intervenci

a aktivitami zaméfenymi na specialni vychovu (Zakon 345/1999 Sb., § 36a).

d) Program vystupniho zachazeni

Vystupni program zachazeni se zapisuje odsouzenému, u kterého je nutné pfiprava na Zivot
po propusténi z VTOS, a to vzhledem k délce vykonu trestu, nebo potiebé podpory v ramci tvorby
pfiznivych podminek pro nezavisly zplisob Zivota v souladu s pravnimi pfedpisy (Zakon 345/1999
Sb., § 36a).

Vystupni program zachazeni je napiic¢ véznicemi znacné odlisny (Drapal et. al., 2021, s. 287).
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e) Program zakladniho motiva¢niho zachazeni

Je pro véznéné osoby, které nechtéji podepsat ptijeti stanoveného programu. Dbé zejména
na dodrzovéani poradku a bezpecnosti pti vykonu trestu. Také stanovuje pracovni aktivity, které
reaguji na psychicky a fyzicky stav odsouzeného. Soustfedi se na individualni miru odborné
intervence, a to za ucelem motivace odsouzeného k pozitivni zméné chovani a ndzorit (Zakon
¢. 345/1999 Sb., § 37).

§ 36 vyhl. ¢. 345/1999 Sb. také blize specifikuje, Ze se program zachdzeni sklada z péti
nasledujicich slozek: pracovni aktivity, vzdélavaci aktivity, specialni vychovné aktivity, zajmové

aktivity a oblast utvafeni vné&jSich vztahti (extramuralni aktivity) (Drapal et. al., 2021, s. 259).

Pracovni aktivity

Pracovni aktivity programu zachdzeni se skladaji zejména ze zaméstnani za odménu, prace
ve prospéch véznice a pracovni terapie. Utelem téchto aktivit je u odsouzenych vytvotit a podpofit
pracovni navyky, dat jim moznost finan¢niho zdroje béhem VT a zajistit, aby méli né€jaké povinnosti
a odpovédnost (Suché a Vales, 2008, s. 45).

Tato Cinnost by méla odpovidat standardim mimo véznici a byt adekvatné ohodnocena.
Pracovni aktivita napomaha odsouzenym snizit ptipadnou agresi a podporuje jejich zklidnéni. Pokud
je prace spravn¢ organizovana a ma jasny cil, podporuje rozvoj osobnostnich rysi odsouzenych
(Hala, 2005, s. 124).

Pracovni aktivity jsou rozdéleny na zaméstnavani, uklidovou a brigadnickou aktivitu. Do
pracovni ¢innosti jsou jedinci rozdéleni na zéklad€ vzdélani, praxe v oboru, zdravotniho stavu a délce
jejich trestu. V potaz je brana také osobnost trestance, jeho iniciativa v ramci prace, schopnost
adaptovat se podminkam pracovniho objektu a dosavadni napliiovani zavazkt v prubéhu VT
(Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 17-18, citovano podle V&znice Pardubice, 2006, s. 20).

V piipadg, Ze je véznéna osoba zaméstnana v uzitecné praci, stanovuje bézna pracovni doba
i rozvrzeni volného ¢asu (Hala, 2005, s. 141).

Existuji pracovné nezaraditelné vyjimky (odsouzeni trvale pracovné nezaraditelni do
pracovniho procesu). Tyka se to predevsim starSich 65 let (mohou vSak sami projevit zajem o praci),
véznd se tfetim stupném invalidity (mohou sami zazadat o zatazeni do préce, pokud jejich pracovni
zatazeni dand véznice umoziuje) a v neposledni fadé¢ do této skupiny patii také osoby, jejichz
zdravotni stav jim neumoziuje dlouhodobé pracovni zapojeni (Raszkovéa a Hoferkova, 2014, s. 59,

citovano podle Zakon €. 169/1999 sb.).
Vzdélavaci aktivity

Vzdélavaci aktivity v programu zachdzeni nabizi zakladni i sttedoSkolské vzdélani, vyuku

vedenou zaméstnanci VSCR a také distanéni formu studia. Cilem vzdé&lavacich aktivit v oblasti
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resocializace je primarn¢ zlepSeni kvalifikace u odsouzenych za Ucelem nalezeni pracovniho
uplatnéni po jejich propusténi z VTOS (Suché a Vales, 2008, s. 45).

Vzdélavaci aktivity nejCastéji zajistuje Skolské vzdélavaci stredisko, které poskytuje
teoretickou vyuku a praxi pro odsouzené. Je moznost piihlasit se na akreditovany studijni obor a na
neakreditované vzdélavaci kurzy. Patii sem vyuka u¢ebnich obord (zamecnik, obrabéc¢ kovi, zednik,
kvétinarské prace, provoz domacnosti aj.), kurzy pro doplnéni vzdelani zakladni ¢i specialni skoly,
kurzy k ziskani nebo rozsiteni kvalifikace a jiné kurzy ¢i formy vzdé€lavani. Zatazeni do vzdélavaciho
programu neni automatické, ale jsou do néj zafazeny osoby, které nejsou zatazeny do zaméstnani

a na zaklad¢ rozhodnuti feditele dané véznice (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 19-20).

Specialni vychovné aktivity

Mezi specialn€ vychovné aktivity patfi zejména Cinnosti s terapeutickymi aspekty, a to
pfedev§im individualni a skupinové — napt. socialnépravni, pedagogické a psychologické
poradenstvi a ¢innosti terapeutickych skupin (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 22, citovano podle
Véznice Pardubice, 2004, s. 21-22).

Specialni vychovné aktivity jsou zasadni v prevenci recidivy, jelikoz se zamétuji na zménu
postojii odsouzenych, zejména k jejich kriminalnimu chovani. Primarnim cilem je podpora jejich
odpovédnosti za spachané Ciny a za svij zZivot (Sucha a Vales, 2008, s. 46).

Témito ¢innostmi mohou byt v praxi dramaterapie, muzikoterapie, relaxacni techniky,
skupinova terapie drogové zavislych, terapeuticka skupina ptfedvystupniho oddéleni a mnoho
dalsich. Lécebné a terapeutické programy jsou ve véznicich pfevazné kvuli castym
psychopatologickym jeviim u véznénych delikventi a rozsahlym zavislostem (Raszkova

a Hoferkova, 2014, s. 22).

Zajmové aktivity

Zajmov¢ aktivity byvaji nazyvany také jako aktivity volného casu. Tyto ¢innosti jsou jednim
ze zpusobil vyplnéni volného Casu odsouzenych ve vézeni, a proto jsou z hlediska resocializace
vnimany spiSe jako dopliujici. Jsou pod vedenim zaméstnancti VS, kteii je zaroven i uskuteciuji.
Aktivity mohou byt rizné, ale jejich zaméfeni je stejné. Cili na rozvoj védomosti, schopnosti
a dovednosti véznénych osob (Sucha a Vales, 2008, s. 46).

V ramci volnocasovych aktivit se odsouzeni mohou zapojit napi. do krouzku sportovnich
aktivit nebo do Sachového, akvaristického, jazykového nebo hudebniho krouzku (Raszkova
a Hoferkova, 2014, s. 23, citovano podle Véznice Pardubice, 2006, s. 22).

Sportovni volnocasové aktivity patii mezi oblibené u nas i v zahrani¢i. Sportovnimi
aktivitami dochazi ke snizeni agresivity a nadbytecné energie. V prostorech véznice jsou popularni
posilovny a stolni tenis. Ve volnych prostorech zase mi¢ové hry jako je napft. fotbal, kopana, volejbal

a dalsi (Juzl, 2012, s. 122).

19



Odsouzené osoby mohou samy navrhnout tipy specialnimu pedagogovi pro uskutecnéni

vvvvv

je mohou nasledn¢ odsouzeni zrealizovat (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 23).

Aktivity v oblasti utvareni vnéjSich vztahu

Tato oblast programu zachazeni, nazyvana téz extramuralni, se soustiedi na tvorbu pouta se
svétem mimo zdi véznice (Juzl, 2012, s. 123).

Tyto ¢innosti PZ se zaméiuji na pfipravu pro samostatnost v zivoté po propusténi. Je nutné
se zvlast soustiedit zejména na socialné slabé jedince a vézné€ s dlouhym trestem. Vézni, ktery
naplituje tcel VT, miize byt feditelem dané véznice umoznéna napt. ndvstéva bez kontroly ze strany
vézeniské sluzby. V nékterych piipadech je mozné povoleni pferuseni vykonu trestu (nejveétsi
motivace), ¢imz dochdzi k posileni socidlnich kontaktd a vztahti s rodinou odsouzeného jedince
(Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 23-24).

Budovani a posilovani vazeb véznéného jedince s rodinou a svétem mimo véznici, je zdsadni
pro prevenci recidivy. Stejné tak dalezity je i pravidelny kontakt s Ufadem préace a charitou (Jiizl
a Olejnicek, 2004, s. 32).

Béhem extramuralnich aktivitich v ramci programu zachazeni muze dochazet k jejich
zneuZziti riznymi zptisoby, nejCastéji to vSak byva ptipad, kdy se vézen nevrati zpét do zafizeni po

vychazce ¢i preruseni VTOS (Sochirek, 2007a, s. 12).

2.4.2 Nastin specializovanych resocializa¢nich programu

Pii VTOS se véznice snazi zamétit na zaméstnavani odsouzenych, standardni programy
arltzné vychovné, pracovni nebo zajmové aktivity, véetné oblasti budovani vnéjsich vztahti. Pti praci
s rizikovymi pachateli a uréitymi skupinami odsouzenych jsou aplikovany specializované programy,
které pracuji s terapeutickymi zasahy zaméfenymi na specifické potize. Primarni diraz neni kladen
na lécbu poruch, ale na prevenci recidivy. Mezi specializované resocializacni programy patii
1 standardizované programy, které maji jasné stanovena kritéria pro vybér ucastniki, cile a metody

a méfeni G¢innosti (Vézenska sluzba Ceské republiky, 2025d).

Mezi tyto programy je fazen napiiklad:
a) Program 3 Z

Program 3 Z (Zastav, Zamysli se a zméi se) vznikl Gpravou britského programu Stop, Think
and Change, byl pozménén odborniky z vézeniské a probacni sluzby a vychdzi z kognitivné-
behavioralniho pfistupu. Je zaméfen na multirecidivisty — vicekrat trestané jedince, kteti byli
odsouzeni za majetkovou trestnou €innost. Program probiha vétSinou dvakrat do roka a vede ho

vyskolena dvojice lektort z piislusné véznice. Tento program je standardizovany od ¢ervence roku
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2011, avsak jeho pilotni verze byla odzkouSena jiz v roce 2006 a od té doby je rozsifovan do dalsich
véznic (Rehatek, s. 3-4, 2014).

Hlavni ulohou programu je pomoci odsouzenym s vytvoienim realistického pohledu na
trestnou ¢innost a pochopit konkrétni nasledky, které z jejiho pachani plynou. Program ma za tikol
podpofit zménu postoji a mysleni, které vedou k trestné ¢innosti. Dale ma program 3Z odsouzené
podpofit v rozvoji socidlnich dovednosti, které jim umozni vést zakonny a nezavisly zivot po

propusténi (Biedermanova a Petras, 2011, s. 37).

b) Program GREPP

Program GREPP se déli na dvé ¢asti: GREPP 1 a GREPP 2.

GREPP 1 (z angl. Reedukacni psychologicky program zaméreny na praci s vinou) je
kratkodoby intenzivni vzdélavaci (reedukacni) program, ktery trva celkem 7 tydnt. Byl vytvoten pro
praci s pachateli nasili na détech (sexualni nasili, zneuzivani, tyrani, ...). Tento program se realizuje
vzdy ve skupinach o 12 odsouzenych a dvakrat do roka s odsouzenymi ve véznicich s dozorem a pro
véznice s ostrahou. Program GREPP 1 je standardizovany od roku 2011 (Rehaiek, 2014, s. 3-4).

GREPP 2 je navazujici terapeuticky program. Jedna se o dlouhodoby program, ktery probiha
obvykle 10 mésici. Jeho cilovou skupinou jsou pachatelé pachajici pfevazné sexualni nasili na
détech. Cilem tohoto programu je snizit riziko opétného pachani trestné ¢innosti u odsouzenych po
jejich propusténi na svobodu. V roce 2010 probéhla pilotni zkouska programu a k jeho standardizaci

doslo v roce 2012 (Rehatek, 2014, s. 3-4).

¢) Program VIT

Obsahem programu VIT (Victim Impact Trainig) — Vnimam i Tebe je zvySeni odpoveédnosti
pachatele za spachany TC a posileni empatie vii¢i obéti jeho ¢inu. Ugastnici programu jsou schopni
1épe porozumét dopadiim jejich jednani na obéti, jejich blizké okoli, na n€ samé a na spolecnost jako
celek. Zucastnéni jsou vedeni k zamysleni nad svymi postoji a hodnotami, kvili kterym spéchali
trestnou Cinnost a zaroven k prevzeti zodpovédnosti za své vlastni Ciny a k nalezeni moznosti
napravy vuci obéti a spolecnosti. Program také prispiva k prevenci recidivy, ¢imz zajistuje veétsi
bezpeénost pro spolecnost (Vézenska sluzba Ceské republiky, 2025¢).

Tento program zahrnuje celkem 13 lekci. Podminkou k uspéSnému absolvovani a ziskani
certifikatu je pravidelna ucast, tvorba tkoli na lekce a aktivita v ramci kurzu. Lektofi pracuji
s principy, ze samotny VTOS nezméni, ani nezabrani opakovani trestné ¢innosti. Kli¢ovou podstatou
je pracovat na vztazich mezi pachateli a obétmi, zajistit spravedlivé odskodnéni a zapojit samotné
obéti do trestniho procesu. Lektory zajimaji $ir§i dopady TC nejen na obéti, ale i blizké osoby

pachatele a na spole¢nost jako celek (Probacni a mediaéni sluzba, 2020, s. 6).
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d) Program Pardon

Program Pardon patii mezi edukaéné-rekvalifikaéni programy (Vézeiiska sluzba Ceské
republiky, 2025f).

Tento program se zameétuje na pachatele zavaznych dopravnich nehod. Jeho hlavnim cilem
je zménit chovani problémového fidice, které vedlo napt. ke spachani dopravniho piestupku.
Program usiluje o formovani spravného postoje pachatele a osvojeni chovani, které je nutné pro
bezpecné fizeni vozidla, to vSe je prevenci pro opakovanou recidivu na silnici. Probiha vzdy dvakrat

roéné a je standardizovanym programem od roku 2012 (Rehéiek, 2014, s. 3-5).

e) Program Pappa

Pappa program, téz program pro otce, se v ¢eskych véznicich objevil poprvé na podzim roku
2022 v podobé¢ zkuSebni verze. V ramci Pappa programu jsou sniZovana rizika recidivy a vézni jsou
motivovani, aby po propusténi vedli spofadany zivot. Dale tento program pracuje na posileni vztahu
mezi otcem ve vézeni a jeho ditétem a podporuje jeho zdravy vyvoj. Po absolvovani programu pro
otce by mél byt odsouzeny schopny porozumeét, co jeho dité€ potiebuje a zarovei by si mél byt védom
dopadt svého krimindlniho jednani na blizké okoli. Cely program kon¢i tzv. ,,dnem s ditétem®, kdy
déti ucastniklih mohou stravit ¢as se svymi odsouzenymi otci. Den s ditétem napomaha obnoveé
naru$enych rodinnych vazeb a usnadnit navrat do rodiny (Vézenska sluzba Ceské republiky, Pappa

program, 2025g).

2.4.3 Priprava na propusténi

Ptiprava na propusténi na svobodu by méla zacit jiz s nastupem do vykonu trestu. V procesu
ptipravy je dilezité, zacit vcas fesit potiZze z oblasti chovani odsouzeného, finan¢ni situace nebo
socialnich vztahli. Aby bylo snizeno riziko recidivy, musi byt tyto pfekazky odstranény postupné,
jelikoz v kratkém casovém tseku by to nebylo mozné. Hlavnim cilem je navést odsouzené jedince
na spravnou cestu a pomoci jim se zac¢lenénim do spolecnosti, kde budou zastavat roli zodpoveédnych
a samostatnych jedincti (Drapal et. al., 2021, s. 285, citovano podle Raszkova, 2020, s. 92-96).

Béhem procesu VTOS by se mélo s odsouzenym zachazet takovym zpiisobem, aby po
propusténi dokazal fungovat nezavisle a vést spofadany zivot. Nezavislosti se v tomto ohledu rozumi,
ze propustény je schopny postarat se o své zakladni potfeby, jako je zajisténi stravy a bydleni, aniz
by musel spoléhat na pomoc jinych fyzickych osob. Jeho ukolem je také opétovné zaclenéni do
spole¢nosti, byt si védom svych prav, umét prosadit své opravnéné zajmy a samostatné fesit
kazdodenni zalezitosti (Drapal et. al., 2021, s. 286, citovano podle Zhtivalova, 2019, s. 38).

Minimaln¢ ¢tvrt roku pied propusténim odsouzeného se ptipravuje program zachazeni, ktery
je zaméfeny na pfipravu na samostatny zivot po propusténi. Tento program je nasledné schvalen

feditelem véznice nebo jeho zastupcem (Biedermanova a Petras, 2011, s. 30).
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Cilem préce s odsouzenymi je odstranit negativni vzorce v jejich chovani a snizit hrozici
riziko recidivy. Pfiprava na propusténi se soustfedi na obnovu praktickych dovednosti, jako je
napiiklad vafeni nebo vyfizovani administrativy. VE&zni se v ramci této pfipravy mohou ucastnit
i aktivit mimo véznici a navitivit tak napt. Utad prace (UP). Né&které ¢innosti mohou byt omezeny
bezpecnostnimi pravidly nebo z divodu nevhodnych casovych podminek. Pfipravu podporuji
zejména rizné programy, terapie a spoluprace s rodinou odsouzeného a postpenitenciarnimi
organizacemi (Drépal et. al., 2021, s. 286-287).

Ptiprava na propusténi zahrnuje feseni rodinnych a socidlnich problému odsouzenych, s ¢imz
vypomaha socialni pracovnik. Jedincim na vystupnich oddilech (VO) je nabizeno poradenstvi,
vzdélavaci a pracovni aktivity i dluhové poradenstvi. Zatfazeni do VO probiha na zaklad¢ vybéru
strukturovanym systémem a nevyzaduje souhlas odsouzeného. Cilem je pfipravit trestané jedince na
Zivot na svobodé a co nejvice napodobit podminky bézného zivota (Drapal et. al., 2021, s. 287-288).

I pies veskerou snahu VSCR o maximalizaci poétu véznénych jedinct, ktefi se z(castni
pfipravy na propusténi ve vystupnich oddilech, maji potize s nedostatecnymi prostory,
nevyhovujicim umisténim VO ve véznici aj. Vystupnimi oddily tak projde pouze nizka cast
odsouzenych (Drapal et. al., 2021, s. 288).

Praktickym piikladem uplatiiovani principti pfipravy na propusténi v praxi je oteviena
véznice (OV). Jedna se o moderni a ucinny nastroj trestni politiky, ktery usiluje o sniZeni recidivy
véznénych ¢i propusténych osob a rizik, které se poji se Sokem z propusténi. OV slouzi jako
Ltrenazéry svobody®, pii kterych odsouzeni pracuji na osamostatnéni, socialnich dovednostech
a osvojuji si odpovédnost, ¢imz jsou kontrolované pfipravovani na navrat do bézného Zivota. Pilotni
verze tohoto projektu vznikla v roce 2016 v ramci Koncepce vézenstvi do roku 2025. Inspiraci pro
vznik této verze byla zejména kladna a bohata zkuSenost Finska, Norska a Némecka (Ministerstvo
spravedlnosti, 2024).

V OV se nachdzi osoby, které byly odsouzeny do VTOS do vé€znice s ostrahou (oddéleni
s nizkym stupném zabezpeceni). Dale jsou odsouzeni vybirani na zaklad¢ jejich vnéjsich a vnitinich
rizik. Tento program je fizen na zakladé individudlni prace s jednotlivymi odsouzenymi
(Ministerstvo spravedlnosti, 2024).

V CR je aktualné pouze jedna véznice tohoto druhu, a to v Jificich. Areal této véznice je
rozlehlym mistem, které se sklada ze 13 ubytovacich jednotek s maximalnim poctem 104 mist. Jeji
rozloha umoziuje realizaci specidlnich programti zaméfenych na praci s odsouzenymi v oblasti

zemédélstvi a chovu zvitat (Vézeiiské sluzba Ceské republiky, 2025h).
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3. Postpenitenciarni proces a podpora po propusténi

Béhem VTOS by mél byt odsouzeny pfipravovan na navrat do spolecnosti, ucit se socialné
ptijatelnému chovani, sebekontrole a rozvijet vhodné, a ptedevsim zdravé strategie pro zivot mimo
zdi véznice. Nejveétsi ucinnost ma tato piiprava u vézni, ktefi jsou motivovani a maji moznost
propusténi téméi pied sebou. Pobyt ve vézeni mize vést k oslabeni mnoha klicovych dovednosti
anavykl, coz vyzaduje naslednou podporu (poradenstvi a pomoc v krizich po propusténi), nezbytnou
pro Uspésnou reintegraci (Vagnerova, 2004, s. 823).

Ten den, kdy je odsouzeny propustén na svobodu, obdrzi uritou finan¢ni sumu. Za tuto
¢astku by se m¢l byt schopen dopravit do trvalého bydlisté a zajistit si stravovani do doby, nez bude
otevien UP a tfadovna piisluiného socialniho kuratora. U jedinct, ktefi ve véznici pracovali, byva
tato Castka vyssi. Socialni pracovnice dohlédne na to, aby propustény opoustel véznici v piiméeném
obleceni a obuvi. Vhodné obleCeni a obuv lze sehnat bud’ ve vézenské bance pro tyto potieby, nebo
se daji jednotlivé piipady fesit ve spolupraci s Charitou & Ceskym &ervenym kiiZem. Socialni
pracovnice ve spolupraci se socialnim kuratorem také napomaha vézntm sehnat bydleni a praci, aby
méli na svobod€ potfebné zazemi. To do budoucna napomaha k GspéSnému navratu a zaclenéni do
spole¢nosti (Hala, 2005, s. 166).

Postpenitenciarni péce se de€li na dobrovolnou (kurdtor a neziskové organizace)
a nedobrovolnou/nucenou. Nedobrovolnd postpenitenciarni péce je vymezena zdkonem a je
podstatnym omezenim klienta. Dobrovolna forma neni pfisné vymezena pravidly a zavisi na
klientoveé rozhodnuti, které je respektované a klient mize urcit konec i pocatek této péce (Raszkova
a Hoferkova, 2014, s. 111-112, citovano podle Netik a Netikova, 1994, s. 36).

Béznymi subjekty postpenitenciarni péce je kurator pro dospélé jedince, nestatni neziskové

organizace a PMS (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 112).

3.1 Socialni sluzby

Po VTOS jsou nejcastéji vyhledavany tyto socidlni sluzby: podpora pfi zajisténi bydleni
a finan¢niho zabezpeceni, pomoc s nalezenim prace a se za¢lenénim do spole¢nosti, a také poskytnuti
socialnépravniho poradenstvi (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 112, citovano podle Hendrych, 2010,

5. 25).

Kurator pro dospélé (socialni kurator)

Socialni kurator je zam&stnan na obecnim ufadé obce s rozsifenou pusobnosti. Soustfedi se
na primou podporu jedinct, ktefi ¢eli riziku socialniho vylouceni. Zajistuje koordinaci socialnich
sluzeb, které témto lidem pomahaji. Je nutno zminit, ze propustény neni povinen se u socialniho

kuratora hlasit (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 114; 121).
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Pokud je klient ohroZen socialnim vylougenim, kurator ve spolupraci s UP je schopen zajistit,
pti splnéni zédkonnych podminek, davku pomoci v hmotné nouzi (mimofadna okamzitda pomoc
z divodu ohrozeni osoby socidlnim vylou¢enim). Mezi nejCastéjsi sluzby, které socialni kurator
nabizi je pomoc s nalezenim bydleni a prace, zprostfedkovani kontaktu s blizkymi, doprovod pii
feSeni osobnich zaleZzitosti, feSeni dluhové problematiky, ¢i poskytnuti kontaktu na zadost klienta
s poskytovateli socialnich sluzeb aj. (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 119-120, citovano podle
Davidova, 2010, s. 68-72).

Kurator poskytuje tyto sluzby lidem, kteti byli propusténi z VTOS, osobam se zavislosti, ktefi

vvvvvv

(Raszkova a Hoferkova, 2014, s 114-115, citovano podle Cernikova, 2008, s. 222).

3.2 Probaéni a mediaéni sluzba

PMS vychazi z kooperace socialni prace a prevazné trestniho prava (Raszkova a Hoferkova,
2014, s. 128).

Spojenim téchto dvou profesi vznika nova multidisciplinarni profese v systému trestni
justice (PMSCRa, n.d.).

Z organizacniho hlediska je nadfizenym organem PMS, ktery nad PMS vykovava dohled,
Ministrovo spravedlnosti CR (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 129, citovano podle Stern et. al., 2010,
s. 38).

Ukoly PMS plni probaéni tifednici a asistenti. Proba¢ni fednik m4 na starosti naro¢ngjsi
odborné tkoly, musi byt bezihonny, zptisobily k vykonu pravnich tikont a mit magisterské vzdélani
se spolecenskovédnim zamétenim. Také je povinen zvladnout odbornou zkousku ufednika PMS.
Probac¢ni asistent vykondva prevazné jednodussi ukoly (administrativné-technické prace) a musi byt
star§i 21 let, bezuhonny, se stiedoSkolskym vzd€lanim spolecenskovédniho oboru a zpisobily
k pravnim kontim (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 130, citovano podle Vétrovec, 2002, s. 107).

PMS dba na to, aby byl proces feSeni spord, které souvisi s trestnou ¢innosti, efektivni
a spoleCensky prosp&sny. Dohlizi na to, aby byly dodrzeny zajmy poskozenych, prevence trestné
¢innosti a zajiSténa bezpecnost komunity. Mimo jiné také organizuje a zajistuje distojny vykon
alternativnich trestli. Svou ¢innosti spojuje socialni praci a trestni pravo, a vytvaii tak novou
multidisciplinarni profesi v oblasti trestni politiky. PMS pracuje na tom, aby se jedinec zac¢lenoval
zpét do spole¢nosti s nastavenim, kdy nebude jednat protizakonné a bude respektovat pravni rad.
Procesem zaclenovani nabyva jedinec pocitu, ze ma ve spole¢nosti misto a zaroven se dale vyviji.
PMS také aktivné zapojuje poskozené jedince do procesu vlastniho odskodnéni a podporuje obnovu
jejich diavéry ve spravedlnost a pocitu bezpeci. Diky efektivnimu feSeni konflikth ptispiva PMS
k ochran¢ spolecnosti (PMSCRa, n.d.).

PMS zapojuje poskozenou osobu do procesu vlastniho odskodiiovani. Snazi se obnovit pocit

bezpeci poskozeného a diveru ve spravedlnost (Hendrych, 2010, s. 32).
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Probacni a mediacni sluzby CR lze rozdélit na dvé skupiny podle ¢innosti: mediacni ¢innosti

a probacni ¢innosti.

Mediace

Pojem mediace (z latiny medius, median) v ptekladu znamena stted ¢i prostfedni. Mediace
probihd mimosoudné za tucelem feSeni konfliktu mezi obvinénym a poskozenou osobou. Tento
proces se zaméfuje na nalezeni feSeni sporu a probihd v ramci trestniho fizeni. K ¢innosti mediace je
potfeba souhlasu obou stran — obvinéného i1 poskozeného jedince (Raszkova a Hoferkova, 2014,
s. 131, citovano podle Vétrovec, 2002, s. 11).

V souvislosti s trestnim fizenim byva mediace vnimdna jako alternativni nastroj pii feseni
sport. VSe probiha za pritomnosti tfeti osoby, kterou je nestranny mediator. Mediator piinasi do
feSeni konfliktu odborné a efektivni vyjednavani, coz celkovy proces usnadnuje. Jeho hlavnim
ukolem je pomoci najit takové feseni, které bude ptijatelné pro vSechny zicastnéné strany, pri¢emz
respektuje jejich zajmy. Mediator nikdy nesoudi spor a nerozhoduje o zptisobu jeho feSeni (Raszkova
a Hoferkova, 2014, s. 131, citovano podle Proba¢ni a mediaéni sluzba Ceské republiky, 2003).

Mediace umoznuje pachateli seznamit se s disledky svych ¢inti a ddva mu prostor pro
vysvétleni motivu svého jednani. Zaroven mu poskytuje prilezitost k prevzeti zodpovédnosti
a podileni se na nahradé skody obéti ¢i pozlstalym. Mediace poskytuje prostor i poSkozené osobé¢,
ktera ma moznost sd¢lit pachateli sviij vlastni pohled a vyjadrit své potieby, pripadné i zmirnit dopad
trestného ¢inu. Mediace ji poskytuje prostor pro ziskani podstatnych informaci a moznost sdélit
pachateli, co jeho jednani zptsobilo (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 132, citovano podle Probaé¢ni

a mediaéni sluzba Ceské republiky, 2003).

Probace

Pojem probace (z latiny probare) v prekladu znamena zkouset, ovéfovat nebo dohlizet.
V ramci PMS zahrnuje organizaci a vykon dohledu nad odsouzenym, kontrolu alternativnich tresti,
které nejsou spojeny v VTOS a sledovani chovani podminéné propusténych osob. Zaroven poskytuje
pomoc obvinénym na individualni Grovni a motivuje je k vedeni plnohodnotného zivota a to proto,
aby naplnili v§echny podminky, které jim ulozil soud ¢i statni zastupce. Probace cili na to, aby doslo
k napravé naruSenych pravnich a spoleCenskych vztahi (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 133,
citovano podle Vétrovee, 2002, s. 10).

Dohled je stanoven soudcem nebo statnim zastupcem, pokud je dle jejich nazoru nutné
sledovat a kontrolovat ur¢itou dobu chovani jedince (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 133).

Vétsinou byva stanoven pii podminéném upusténi od trestu, podminéném odsouzeni,
podminéném propusténi z VTOS, v ramci trestu obecné prospéSnych praci aj. Tento dohled je
pravidelna osobni interakce mezi pachatelem a proba¢nim ufednikem. Ke kontaktu dochazi na

sttedisku PMS nebo kdykoliv v pribéhu vykonu dohledu i na adrese pachatele. Mimo kontrolu
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pomaha probacni ufednik i se ziskanim a udrZenim pracovni pozice, zajistuje 1écbu zavislosti
a poskytuje podporu pti feseni dluhli a splaceni skody poskozenym (Raszkova a Hoferkova, 2014,
s. 133-134, citovano podle Probaéni a mediaéni sluzba Ceské republiky, 2003).

S kazdym nafizenym dohledem je urcen i plan dohledu, ktery sestavuje probac¢ni ufednik ve
spolupraci s odsouzenym jedincem. Tento plan stanovuje pribeh, podobu dohledu a to, jakym
zpusobem bude jedinec plnit povinnosti a omezeni, které¢ z planu vyplyvaji. Obsahuje také, jak
postupovat v ptipad¢ jeho neplnéni. Probacni ufednik obvykle kazdy piil rok podavéd soudci ¢i
statnimu zastupci zpravu o pribéhu dohledu. V ptfipad¢€ neplnéni dohledu, mize byt natizen VT
(Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 134, citovano podle Probacni a media¢ni sluzba Ceské republiky,
2003).

V souvislosti s probaci nelze opomenout probacni dim v Pisku, ktery byl otevien v listopadu
roku 2022. Jedna se o prvni proba¢ni diim v CR, ktery byl zfizeny v ramci projektu Zpatky do Zivota,
ktery byl financovan z Norskych fond 2014-2021. Tento dim podporuje podminéné€ propusténé pii
procesu znovunavraceni do spolec¢nosti (Backovsky, n.d.).

Proba¢ni diim je povazovan za pobytovy resocializacni program, ktery navazuje na podminéné
propusténi (nevztahuje se na osoby, které svilj trest vykonaly cely). Jeho maximalni kapacitu lze
naplnit 16 propusténymi. Témito osobami jsou dospéli muzi v podminéném propusténi, kterym je
nutno poskytnout pomoc a vedeni pii navratu do normalniho zivota. Vét§inou je spojuje snaha zlepsit
svou Zivotni situaci a maji odhodlani ke zlepSeni. Jedinci zde mohou stravit celkem Sest mésicii po
podminéném propusténi a béhem toho se jim dostava komplexni podpory od pracovnikli v ramci
procesu znovunavraceni do spolecnosti (oblasti zakladnich dovednosti pro Zivot, zaméstnani,
finance, vztahy, prace se zavislostmi, prevence rizik recidivy aj.). Povinnost absolvovat tento
program je nafizena soudem ve zkuSebni dobé podminéného propusténi. Toto nafizeni je spojeno

i s proba¢nim dohledem, ktery probiha ve stfedisku PMS v Pisku (PMSCRD, n.d.).

3.3 Neziskové organizace — (napr. Volonte, Rubikon, Sananim)

VOLONTE CZECH o.p.s.

VOLONTE CZECH o.p.s. je neziskovéa organizace, jejiz cilem je pomoci osobam, které si
samy pomoci nezvladnou. Tohoto cile se snazi dosahnout pomoci dosavadnich zkusenosti a postupt.
Zaméfuje se predevsim na bezplatné dluhové a pravni poradenstvi a projektové ¢innosti, hrazenych
z fondt Evropské unie. Organizace tzce spolupracuje s Generalni feditelstvim VSCR a nyni se podili
na riiznych aktivitach v 19 véznicich po celé republice. Pomaha véznénym osobam zaclenit se zpét
do spolecnosti, fesi jejich financni problematiku, ale zajistuje také podporu pii procesu hledani
bydleni a zaméstnani po propusténi z vykonu trestu. Svoji ¢innosti napomaha k trvalému snizeni

recidivy v CR (Vézetiska sluzba Ceské republiky, 2025i).
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RUBIKON CENTRUM

Rubikon Centrum je nestatni neziskovou organizaci, ktera existuje jiz od roku 1994. Rubikon
nabizi pomoc osobam, které se snazi ptekroc€it svou trestni minulost. Podporuje tyto osoby v nalezeni
bydleni, ziskani a udrzeni si prace, v feSeni vlastnich dluhil a v pievzeti odpovédnosti za své Ciny
1 v@i¢i rodin€ a okoli. Organizace také mimo jiné odstrainuje prekazky, které jim v téchto aktivitach
brani. Nékteré bariéry si mohou klienti nést uvniti sebe, jiné stavi do cesty systém a dal$i mohou
tvofit predsudky spolecnosti. 32 % zaméstnanci Rubikonu ma vlastni zkuSenost s vykonem trestu,
diky ¢emuz maji nezastupitelné zkusenosti. Organizace spolupracuje s neziskovymi organizacemi,
organy statni spravy i samospravy a zaméstnavateli v CR i v zahranii. Spole¢né se snazi o vytvoteni
oteviené a respektujici spolenosti a usiluji o reformy v systému (Vézenska sluzba Ceské republiky,

2025)).

SANANIM Z.U.

Sananim z. . je nestatni neziskova organizace, kterd funguje jiz od roku 1990. Pomaha
zavislym a jejich rodin€ zvladnout tézké obdobi zavislosti, protoZe pracuje s myslenkou, ze drogy
jsou problémem celé rodiny. Nabizi profesionalni a efektivni pomoc v ramci komplexni sité sluzeb.
Poskytuje prevenci, péci, lécbu a resocializaci (Sananim, 2025).

Pomoc poskytuje formou pracovniho a socialniho poradenstvi a zajisténim kontaktu
s poskytovateli socialnich a zdravotnich sluzeb, které pak zajistuji naslednou péci po propusténi
z VTOS (Vézetiska sluzba Ceské republiky, 2025k).

Snazi se $ifit povédomi o oblasti zavislosti, aktivné botit myty o nemozné abstinenci a bojuje
proti stigmatizaci drogové zavislych jedinci. Hlavnim poslanim této organizace je varovat
spole¢nost pred romantizaci drog, ukazat jejich realné nasledky (utrpeni, bolest, samota, smrt),
nepiehlizet jedince, ktefi ztratili viru a kvili drogam se ocitli na dné a podat jim pomocnou ruku.
Svym jedndnim cili na minimalizaci rizikového chovani u klientl rozhodnutych pro abstinenci,
pomoc klientiim ke spokojenému a spolecensky pfijatelnému zivotu. Kazdé zatizeni ma své vlastni

cile, které jsou stanoveny na zaklad¢ typu sluzeb a cilovych klientli (Sananim, 2025).
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4. Problematika resocializace po propusténi

Predstava, ze skonci ¢as vykonu trestu a propusténi se snadno vrati zpét do spolecnosti
a bézného zivota, je ve skute¢nosti velmi vzdalena realité (Hattery a Smith, 2010, s. 1).

Efektivni strategie prevence kriminality by mély fesit hlavni pficiny vysoké miry recidivy.
Mnoho propusténych se pfi navratu do bézného Zivota potyka s riznymi potizemi. Pokud se jim
nedostane dostate¢né podpory a prilezitosti k novému zacatku, ¢asto se navraci k trestné Cinnosti
(Griffiths et. al., 2007, s. 1).

Problémy, které mohou nastat po propusténi jsou individualni, ale tato kapitola pfedstavuje
ty nejbézngjsi a nejcastéjsi.

Pfi VTOS a po propusténi se objevuji rizné negativni dusledky, které jedince Casto
1 nezvratné zméni. Pfizplisobeni se zivotu ve vézeni (prizonizace), demoralizace jedince, lhostejnost,
naru$eni osobnosti, problémy v socialnich vztazich, nerealisticka ocekavani, zména postojt, stres
a mnoho dalsich (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 88-89).

S nastupem do VTOS pfichazi odsouzeny o podstatné stranky svého zivota. Dochazi
k ovlivnéni jeho postaveni ve spolecnosti, jelikoZz ztraci své zaméestnani a profesni identitu. Déle jsou
oslabeny jeho rodinné a partnerské vztahy, v nékterych pfipadech mohou byt manzelstvi dokonce
ukoncena a ze strany rodiny mtize ptijit odmitnuti. Timto jedinec pfichazi o podporu a socialni vazby.
V neposledni fad¢ odsouzeny ztraci dovednosti a navyky potiebné pro Zivot na svobodé¢, zatimco
noveé ziskané zkusenosti nemusi byt vzdy ptinosné a mohou ztizit jeho navrat do bézného Zivota
(Vagnerova, 2004, s. 817).

Pro Gspésny navrat do spolecnosti je klicova rodina, ktera poskytuje diilezité socialni zazemi.
Rodina miiZze byt zdrojem nejen bydleni, ale také finan¢ni a emocionalni podpory. Hraje velkou roli
1 pfi hledani zaméstnani diky svym kontaktim a znamostem (Visher et. al., 2004, s. 2).

Je nutné brat v potaz, Ze i samotné propusténi na svobodu miize byt pro odsouzeného velkou
vyzvou, jejiz vaha se odviji od délky trestu. Po propusténi mize nasledovat krize ze svobody, ktera
je disledkem nahlé a podstatné zmény prostiedi. Casto se recidiva kriminalniho chovéni objevuje
pravé v tomto obdobi, kdy se jedinec pokousi pfizplisobit novym zivotnim podminkam (Raszkova
a Hoferkova, 2014, s. 89, citovano podle Vagnerova, 2008).

Vyse zminéné ztraty a zmény mohou mit dlouhodoby dopad na Zivot odsouzeného i po
propusténi. V nekterych pripadech mize byt navrat do bézného zivota natolik obtizny, Ze bez
adekvatni podpory neni schopen zacit znovu a pfizpusobit se béZnym zivotnim podminkam. Je nutné
vzit v uvahu, ze néktefi recidivisté nikdy nenabyli potfebnych dovednosti a navyku, a tak jejich
chovani po propusténi mize byt pro jejich rodinu i spolecnost stale problematické (Vagnerova, 2004,
s. 817).

Mezi hlavni pfi€iny recidivy patii dluhy, omezené pracovni moznosti, navrat do piivodniho
nevhodného socidlniho prostfedi, nedostatecné zazemi, pfedsudky spolecnosti, nizkd troven

vzdélani a také politika trestl, uplatiiovana statem (LIGHTHOUSE spolek, 2018).
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Naopak zaclenéni a zvySeni Sanci na ispeSny navrat do spolecnosti mohou vyrazné podpofit
rehabilitacni sluzby a podpora poskytovana béhem pobytu ve véznici a po propusténi na svobodu

(Borzycki a Baldry, 2003, s. 1).

4.1 Nezaméstnanost

vvvvvv

uzitek, ale soucasné mu dava pocit seberealizace a spolecenské uzitecnosti.” (Vagnerova, 2004,
s. 731, citovano podle Buchtova, 1999, s. 9).

Diky plnému pracovnimu nasazeni v rdmci prace na hlavni pracovni pomér si propusténi
jedinci vytvari vztahy se zaméstnanci, ktefi dodrzuji zakony. Tato nova vazba jim zaroven ubira cCas,
ktery by jinak stravili s problematickymi vrstevniky. Soucasn¢ se stavaji zavislymi na stabilnich
piijmech. Pokud by celili pokuseni porusit zakon, je pravdépodobné, Ze si budou védomi rizika ztraty
zaméstnani a piijmu, coz je muze od nelegalniho chovani odradit (Davis et. al., 2013).

Moznosti, jak pomoci nezaméstnanym osobam Ize rozdélit do dvou hlavnich oblasti: ziskani
pracovniho mista a feSeni problémd, které nezaméstnanost mohou zpisobit. Tyto problémy pfevazné
tvoti zdravotni potize, Spatné dusevni zdravi, zavislosti, problémy v rodiné, jeji ohroZeni ¢i rozpad,
financni tisen, ...) (Vagnerova, 2004, s. 747).

Pii spolupraci se socialnim kurdtorem ziskdva kurator informace od UP o moznych
a dostupnych pracovnich pozicich a vychazi t€z ze znalosti trhu (Raszkova a Hoferkova, 2014, s.
120, citovano podle Davidova, 2010, s. 68-72).

Nezaméstnani mohou vyuzit nabidky sluzeb UP, socialnich sluzeb a psychoterapeutické
péce. UP poskytuje Siroké spektrum podpory — od volnych pracovnich mist a vytvafeni novych
pracovnich piileZzitosti, ptes zprostfedkovani kontaktu s moznym zaméstnavatelem, az po vytizovani
podpory v nezaméstnanosti a pomoc pti rekvalifikaci. Poskytnuti pomoci ¢asto nepotiebuje pouze
nezameéstnand osoba, ale je nezbytné i pro jejich rodinu, a proto socialni pracovnici poskytuji
podporu pti napt. zvladani rodinnych krizovych situaci, ekonomickych a dalSich problému
(Vagnerova, 2004, s. 747).
osvojeni pracovnich rutin. Dle zdkona o VTOS maji pachatelé v piipad¢ zatazeni do pracovnich
aktivit povinnost pracovat. Pokud vézen pii VTOS nepracuje, zvySuje se riziko netispé$nosti socialni
reintegrace po propusténi (Juzl, 2012, s. 121).

Propusténi vézni postradaji finanéni prostiedky a motivaci k praci. Casto nezvladaji zatéz
spojenou se stereotypem a naro¢nosti pracovniho poméru. Dalsi vyzvou je omezenost dostupnych

pracovnich mist a neochota zaméstnavatele zaméstnat byvalé vézné (Vagnerova, 2004, s. 824).
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4.2 Bezdomovectvi

Pticiny, pro¢ se lidé po propusténi ocitnou bez domova jsou rtizné, avSak casto to byva
z divodu dlouhodobé absence stabilniho bydleni v rodin€, odmitnuti rodinnymi pfislusniky,
odhlaseni z adresy trvalého bydlist¢ a odmitnuti névratu na trvalou adresu. DalS§im faktorem je
1 neschopnost pokryt ndklady na podnajem ¢i prondjem kvili omezenym finanénim moznostem
(Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 119, citovano podle Davidova, 2010, s. 68-72).

Je nutné, aby osobam bez pfistiesi byla poskytnuta komplexni socialni pomoc. Jeji soucasti
muize byt prechodné ubytovani, umoznéni piistupu k hygienickym zafizenim, zajisténi stravy ci
dodéni oblegeni. Castym problémem v této skupiné je nedostupnost azylovych domii a ubytoven
ptedevs§im z divodu neschopnosti splnit stanovené podminky (napf. abstinence nebo dochvilnost).
Jako dalsi forma pomoci je nejcastéji podpora pii hledani prace a ubytovani. Pfikladem z praxe pro
tento zplsob podpory je projekt Casopisu Novy prostor, ktery umoziiuje bezdomovclim, aby
prodavali jejich Casopis, za coz jsou nasledné finanéné odménéni. Pro osoby po navratu z vézeni
existuji domy na pul cesty, které usnadnuji pfechod do bézného zivota, i kdyz ne kazdy je schopen
se pln¢ prizpusobit (Vagnerova, 2004, s. 755).

S Zadosti o pomoc se lze obratit i na socialniho kuratora. Ten mize zajistit jednorazovou

......

opustili své bydlisté (Raszkova a Hoferkova, 2014, s. 119, citovano podle Davidova, 2010, s. 68-72).

4.3 Dluhy

Préce s dluhy by méla zacit hned po nastupu do vykonu trestu, a to jiz na nastupnim oddéleni

(LIGHTHOUSE spolek, 2018).

Nejcastejsimi dluhy ve VTOS jsou zavazky z hypoték, pajcek, kreditnich a debetnich karet
a vzniklé naklady trestniho fizeni a pravniho zastoupeni ex offo. Dal$i podstatnou kategorii jsou
dluhy na zdravotnim a socialnim pojisténi a neuhrazené poplatky spojené s bydlenim. Oblast dluht
se muze lisit i na zaklad¢ pohlavi. U muzl jsou velmi ¢asté dluhy na vyZivném, a naopak u zen to
byvaji pokuty za ptestupky (napf. kradez). NejCastéj$im vétitelem je stat, a to zejména kvuli
nakladlim na soudni fizeni. Jiné specifické dluhy vznikaji pfi podnikani a pachani trestné ¢innosti.
Takové dluhy maji vétSinou nejvetsi dopad na jejich zivot (LIGHTHOUSE spolek, 2018).

Odsouzeni jedinci nemaji moznost konzultace slozitych pravnich dokumentt (napft. exeku¢ni
ptikazy nebo obzaloby), které byvaji mnohdy tézko srozumitelné i pro odborniky. Z tohoto dtiivodu
se Casto vydaji rad€ji na nejleh¢i cestu a dokumenty bud’ zamérné ignoruji, nebo je v nekterych
ptipadech dokonce vyhodi (LIGHTHOUSE spolek, 2018).

Vyskoleni persondlu, ktery by byl schopen fesit tuto problematiku, je narocné, jelikoz se
jedna o velmi komplexni oblast. Je kladen diraz na pravidelnou informovanost odsouzenych
o postupech, kam se obratit, jak komunikovat s véefiteli a kde hledat potiebné informace

(LIGHTHOUSE spolek, 2018).
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Prakticka ¢ast

5. Metodologie vyzkumu

Vyzkum je organizovany a promysleny proces, pii kterém dochazi ke vzniku novych népadt
a myslenek. Jeho cilem je podpofit pokrok v daném oboru a nalézt odpovédi na vyzkumné otazky
(Hendl, 2023, s. 28).

V ur¢itych situacich lze metodologii vnimat jako vymezeni struktury vyzkumné ¢innosti
(Hendl, 2023, s. 33).

Ve vyzkumné Casti této prace je pouzita kvalitativni vyzkumna strategie v podobé ptipadové
studie a polostrukturovanych rozhovort.

Kvalitativni vyzkumnik si zvoli téma a definuje zakladni vyzkumné otazky, které v pribéhu
sbéru dat a analyzy mize dale upravovat ¢i rozSifovat. Tento flexibilni pfistup umoznuje nejen
formulaci novych hypotéz, ale i Gpravu vyzkumného planu v reakci na nové ziskané poznatky.
Podobné¢ jako detektiv se i vyzkumnik snazi najit a prozkoumat veskeré informace, které prispivaji
k objasnéni zkoumané problematiky (Hendl, 2023, s. 48).

Piipadova studie je vyzkumna metoda, kterd miize byt kvalitativni, kvantitativni, nebo mtze
dokonce kombinovat oba tyto pfistupy. Tuto metodu lze pouzit pro pilotni studii, kterda mtize byt
realizovana samostatné nebo mize slouzit jako zaklad pro dalsi vyzkum (Chrastina, 2019, s. 48-49).

Ptipadova studie se soustiedi na detailni popis jednoho ¢i nekolika piipada s cilem odhalit
jejich specifické vlastnosti nebo provést vzajemné srovnani (Hendl, 2023, s. 103).

Zjednodusené lze metodu piipadové studie definovat jako pristup k ziskani hlubsiho
porozumeéni konkrétnimu procesu, programu, udalosti nebo aktivité¢ (Chrastina, 2019, s. 49, citovano
podle Wholey et. al., 1994).

Jejim tskalim je obtiznost s dokazovanim pfi¢innych vztahl a komplikace se zobecnénim
zjisténi na celou populaci (Hendl, 2023, s. 114).

Na zaklad¢é zkoumaného piipadu Ize ptipadovou studii rozd¢€lit na: osobni, studii komunity,
socialnich skupin, organizaci a instituci, zkoumani programd, udalosti, roli a vztahd (Hendl, 2023,
s. 105-106).

V tomto konkrétnim piipadé je piipadova studie zvolena knahlédnuti do programi
zachazeni v praxi dané véznice. Pro ziskani dat jsou vyuzity polostrukturované rozhovory se tiemi
respondenty (byvaly vézen, vézensky kaplan a byvaly vézensky pedagog), které umoznuji
podrobnéjsi zkoumani tématu a flexibilni prizptisobeni otazek na zakladé reakci respondentt.

Tento typ rozhovoru usiluje o co nejmensi zdsah vyzkumnika do prib&éhu diskuse, coz
podporuje autentické a neovlivnéné odpovédi Ucastnikd. Diky struktufe, zalozené na prehledném
sledu otazek, je také zpracovani ptepisu prehledné, protoze témata lze snadno vyhledat

a zorganizovat (Hendl, 2023, s. 180).
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Vyzkum pracuje s omezenym poctem respondentll, jelikoz je obtizné, najit ochotné
respondenty v této oblasti. Kontakt s dotazovanymi byl navazan skrze pana magistra Smetanu, ktery
zprostiedkoval spojeni s vézenskym duchovnim. Zbylé kontakty byly zprostfedkovany na
doporuceni vézenského kaplana, ktery poskytl pro vyzkum kontakt na osoby, které by byly ochotny
zOcastnit se vyzkumu a spliuji veskera stanovena kritéria. Polostrukturované rozhovory probihaly
podle tematickych okruhl a souboru ukold, které byly prichystané jako podklad studie. Kazdy
vyzkumny tkol byl podpofen fadou specifickych otazek pro kazdého cilového respondenta zvlast.
Rozhovory pfistupovaly k respondentiim s otevienosti k upravam a rozsifeni dotazli podle potieby
(viz. ptiloha €. 2). Cilem tohoto pfistupu bylo umoznit respondentiim volné¢ sdilet své zkuSenosti

a zaroven se zaméfit na klicové oblasti vyzkumu.

5.1 Cil vyzkumu
Hlavnim cilem vyzkumné ¢asti této bakalarské prace je zjistit, jak efektivni jsou programy

zachézeni v praxi v ramci ur€ité véznice a jakym zplisobem ovliviiuji resocializaci véznénych osob.
Ptipadova studie se zabyva zkuSenostmi jednotlivce, ktery se téchto programti zii¢astnil, a odbornikd,
kteti se na jejich realizaci primo podileji.
V ramci vyzkumu jsou definovany konkrétni dil¢i cile. Mezi tyto cile patfi:

e Porozumeéni vlivu programil zachazeni na proces resocializace odsouzenych jedinct.

e Popsat podobu programti zachazeni ve vybrané véznici.

e  Zjistit postoje respondentl k programim.

e Identifikace silnych a slabych stranek uvedenych programt a navrzeni moznych feseni.
Vysledky priizkumu mohou pfispéet ke zlepsSeni programi zachdzeni a k lep§imu pochopeni jejich

ucinnosti v praxi.

5.2 Vyzkumna otazka a hypotéza

Vyzkumna otazka se formuluje na zaklad¢é vybraného jevu, ktery bude pfedmétem vyzkumu
b&hem celého procesu. Na co musime nalézt odpoveéd’, abychom dosahli cile vyzkumu? Zaméteni
vyzkumnika je zavislé pravé na vymezeni vyzkumné otazky a nasledné formulaci otazek, které
urcuji, jakym zpisobem tento jev bude zkouman (Hendl, 2023, s. 114; 149).

Hlavni vyzkumnou otazkou této studie je:

,Do jaké miry oviiviwji specializované programy zachdzeni resocializaci véznénych osob? “
Zvolena vyzkumna otazka pfispiva k hlubSimu porozuméni individudlnim zkuSenostem
a subjektivnim pohlediim respondentd.
Na zéklad¢ teoretickych podkladt byla sestavena nasledujici hypotéza:
Programy zachdzeni maji pozitivai viiv na resocializaci véznénych osob a snizuji riziko recidivy.
Cilem zkoumani je ovéfit tuto hypotézu prostrednictvim vypoveédi respondentti a jejich
zkusenosti s programy zachazeni.

33



5.3 Vybér respondentii a jejich charakteristika

Vyzkumného Setfeni se zicastnili celkem tfi respondenti, kteti jsou ze stejné véznice a ktefti
byli pro tento vyzkum vybrani pfedev§im z ditvodu jejich pfimé zkuSenosti s resocializaci véznénych

osob.

Kazdy respondent zastupuje jiny thel pohledu na tento proces:

5.3.1 Vézensky kaplan (R1)

Prvnim respondentem je duchovni pracovnik, s magisterskym titulem, ktery velkou cast
svého zivota pracuje v anonymizované véznici. Jeho ukolem je starat se o odsouzené, nabidnout jim
pomoc a vyslechnout je. R1 poskytuje véznénym jedincim komplexni podporu. Dava jim najevo, Ze
s nimi stale nékdo pocita. Dle jeho slov maji vézni Casto pocit, ze nechavaji svou rodinu samotnou,
ze ji opustili. Zejména v téchto okamzicich potiebuji podporu napf. ze strany kaplana. Pti
individualni praci se snazi vézné orientovat, vyslechnout je a poskytnout jim podporu, tim pfispiva
ke snizeni recidivy. Pfi praci se skupinou klade diraz na to, aby se ¢lovék nad sebou zamyslel,
provedl reflexi a mél prostor slyset také jiné vézné. Jeho ucast v této pripadové studii napomaha lépe

porozumét roli duchovni péce a etickych faktort resocializace.

5.3.2 Propustény (R2)

Druhy respondent je muz, s bakalaiskym titulem, ktery stravil celkem ptes 20 let za zdmi
véznice. B&hem této doby prosel odlignymi véznicemi CR a zaZil riizné aktivity programii zachazeni.
Z tohoto divodu je idealnim respondentem pro vyzkumnou cast této prace. V ramci rozhovoru pro
tuto ptipadovou studii sdili R2 osobni zkusenosti s resocializaci, postpenitenciarni péci a zivotem po
propusténi z dlouhodobého trestu. Vyjadfuje vlastni nazor na proces resocializace, programy
zachazeni v praxi, vzdé€lavaci programy ve véznicich a duchovni aktivity. Rozhovor s timto
respondentem poskytuje vhled do toho, jak vypada aplikace programti zachazeni v dané véznici

prakticky a ukazuje, jak mohou byt programy vnimany ze strany vézng.

5.3.3 Byvaly specialni pedagog (R3)

Poslednim respondentem je odbornik, s magisterskym titulem, ktery ped povysenim plisobil
nékolik let v anonymizované véznici jako specialni pedagog. S jinou vé€znici nema osobni zkusenost,
jelikoz ve vézeniském prostiedi pisobil pouze v jedné véznici. Ma zkusenosti s tvorbou komplexnich
zprav SARPO, programil zachazeni a jejich aktivit, realizaci vlastnich aktivit, byt poradni instituci
ve véznici v ohledu navykovych latek, vyukou a praci s odsouzenymi vramci vykonu trestu.
V rozhovoru nabizi pohled na dilezitost vzdélavani, prabéh spoluprace s vychovateli, profesni

ptipravu a pfistup véznénych osob k osobnimu rozvoji.
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Volba riiznych respondentli umoznila komplexni nadhled do problematiky tématu a procesu
resocializace véznénych osob, jelikoz vrozhovorech zaznél pohled a nazor osoby s piimou

zku§enosti a odbornikd, ktefi se na celé procesu resocializace podili.

5.4 Postup sbéru dat a etické aspekty vyzkumu

Vyzkum byl zrealizovan v tnoru tohoto roku (2025). Sbér dat probihal formou
polostrukturovanych rozhovorii s kazdym dotazovanym samostatnd. Se zaméstnanci VSCR
probihaly rozhovory formou osobniho setkani v kavarnach. Vybér mista byl ponechan na
dotazovanych, aby se citili komfortn€ a celkové setkani pro n€ bylo piijemnéjsi. S propusténym
vézném byl rozhovor uskutecnén prostfednictvim online setkani pies komunikacéni platformu Google
Teams. Rozhovory se pohybovaly v rozmezi 74-102 minut.

Se souhlasem respondentil byly rozhovory nahravany na diktafon telefonu. Zaznamenavani bylo za
ucelem co nejpiesnéj$iho prepisu a nasledné analyzy téchto rozhovorti. Rozhovory byly nasledné
zpracovany formou doslovné transkripce (viz ptiloha €. 3, 4, 5).

Doslovna transkripce je pojem pro proces, pii kterém se mluvené slovo z rozhovort prevadi
do psané podoby. Tento proces sice zabere velké mnozstvi Casu, ale je kli¢ovy pro dikladnou analyzu
ziskanych informaci. Vyhodou je, Ze z vysledného piepisu Ize poté snadno vycist klicové body, délat
poznamky ¢i vytvofit seznamy pro lep$i srovnani ¢asti textu a celkove pro lepsi orientaci (Hendl,
2023, s. 216).

Vybrani respondenti byli pfedem telefonicky nebo pisemné informovani o tématu této
bakalafské prace, k ¢emu slouZi jeji vyzkum, pro¢ je dilezita prave jejich ucast a jakym zptisobem
bude zajisténa jejich anonymita. Odpovidajicim byl nasledné ptfedlozen Informovany souhlas
s poskytnutim rozhovoru, jeho nahravanim a naslednym vyuzitim pouze pro ucely této bakalarské
prace. Souhlas byl vytvofen specialné pro tuto studii (viz. pfiloha ¢. 1). VSichni Gcastnici vyzkumu
jej podepsali a byli seznameni s tim, Ze maji pravo odmitnout odpovédet na otazky nebo svou ucast
ukoncit. S byvalym vézném veskerd komunikace probihala elektronicky, a ani souhlas nebyl
vyjimkou, zamé&stnanci VSCR jej podepisovali osobné pted zahajenim rozhovoru.

Veskeré informace, na jejichz zakladé by bylo mozné identifikovat respondenta, byly
anonymizovany. Jména respondentli nebyla zaznamenana a misto nich byly pouzity zkratky R1, R2
a R3. Takovym postupem byla zachovana zasada osobnich udajt.

Vyzkum probihal s respektem vici etickym zasadam socidlniho vyzkumu a s diirazem na
citlivost tohoto tématu.

Po ukonceni rozhovoru byl dotazovanym nabidnut kontakt pro ptipad vyskytu dodate¢nych

dotaza.
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5.5 Metody analyzy dat
Pro analyzu ziskanych dat, jsem pouzila tematickou analyzu, ktera umoziuje piistupny
a teoreticky flexibilni pfistup k analyze kvalitativnich dat (Braun a Clarke, 2006, s. 2).
Tematickou analyzu je nutno povazovat za primarni metodu kvalitativni analyzy (Braun
a Clarke, 2006, s. 4, citovano podle Holloway a Todres, 2003).
Tematicka analyza zahrnuje Sest hlavnich fazi:
1. faze (seznameni s daty) — dochazi k piepisu dat, které jsou nasledné opakovang Cteny
a vyzkumnik si zapisuje své pocateCni myslenky, které ho pfi Cteni dat napadaji
2. faze (generovani pocateCnich kodi) — v datech jsou systematicky oznaceny veskeré
podstatné a zajimavé informace. Vyzkumnik pfifazuje kody témto prvkim napiic celému
souboru dat a nasledné¢ shromazd’uje informace, které jsou k témto kodim relevantni
3. faze (hledani témat) — po oznaceni a kodovani relevantnich ¢asti jsou kody spojovany do
SirSich témat. Dojde tak ke shromazdéni ¢asti dat, které souviseji s konkrétnimi tématy
4. faze (pfezkoumani témat) — dochazi ke kontrole jednotlivych témat a jejich souvislosti
s kddovanymi ryvky dat. Vyzkumnik zacind vytvaret seznam témat a jejich vzorct, aby
zajistil relevantni analyzu
5. faze (definovani a pojmenovani témat) — tento krok zahrnuje detailni analyzu jednotlivych
témat a pojmenovani pro kazdé téma, které¢ bude v analyze pouzito
6. faze (vytvoreni zavérecné zpravy) — zarovei i posledni faze celkové tematické analyzy.
Zahrnuje vytvoteni zpravy s vysledky, vybér vyznamnych piikladt z dat, provedeni finalni
analyzy vybranych uryvkl a zajisténi, Ze analyza je propojena s vyzkumnou otazkou
a relevantni literaturou. Vysledkem je zprava, kterd souvisi s celkovym vyzkumnym cilem

(Braun a Clarke, 2006, s. 35).

Timto zplisobem analyzy doslo vtisténé form¢ piepsanych rozhovorti k nalezeni
podstatnych vzorct, které se v odpovédich respondentti opakuji (napt. G¢innost, prace, individualni
piistup, studium, duchovni aktivity, ...). Tyto kody byly nasledn€ spojeny do 15 témat, ktera byla
ptitazena k jednotlivym ukolim vyzkumné casti. DosSlo kuceleni pohledu na problematiku
resocializace v anonymizované véznici, a predevsim $lo diky této analyze 1épe vycist, jaky je vliv

programil zachazeni na vézné v této véznici a proces jejich resocializace.
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6. Analyza a interpretace vysledki
6.1 Ukoly k vyzkumné otizce

Jak zminuje podkapitola 5.3, zvoleny vzorek spojuje spolec¢na véznice. Z tohoto diivodu se
pfedem stanovené vyzkumné otazky a odpovédi ziskané z rozhovora vztahuji zejména prave k této
anonymizované véznici, ve které jsou byvaly specialni pedagog a vézensky kaplan zaméstnéni a kde

byvala véznéna osoba stravila nejvice Casu.

6.1.1 Jaké programy ve véznici probihaji?

Téma z analyzy: Typy programd a jejich ucel

R1 (vézensky kaplan):

R1 uvadi, Ze véznice nabizi Sirokou $kalu programi zamétenych zejména na duchovni podporu.
Hlavnimi aktivitami jsou skupinové a individualni rozhovory, bohosluzby, mse a vzajemné sdileni.
Kromé duchovnich ¢innosti se ve véznici konaji i zajmové a vzdélavaci krouzky (jako je napft.
hudebni krouzek) a ve schvalenych piipadech jsou mozné piilezitostné extramuralni aktivity (napf.
vychazky ven). Touto nabidkou je véziitim umoznéna duchovni podpora, ale také piiprava na zZivot
po propusténi.

,, Véznice nabizi rizné duchovni programy jako jsou skupinové a individualni rozhovory, bohosluzby,
mse a vzdajemné sdileni — to, kdyz se alespon trochu povede, tak je to super. To jinde nemaji. Ja jesté
vedu hudebni krouzek, extramuralni aktivity — jdeme ven (obcas), a studijni aktivity. Zveme rizné
hosty (to ted’ delam casto) mam spoustu riznych dobrovolnikit uz — napr. vytvarnik a teolog. A take
vzdelavaci a zabavné aktivity. Duchovni podpora je silné individualni, ale ekl bych, Ze miize hlavné
napomoct hodné cloveku, aby se pripravil na to, zZe venku povede hodné jiny Zivot. Napomdha

resocializaci jako takové, mize. Je velky potencial “ (R1).

R2 (propustény vézen):

Propustény vézen poukazuje na to, ze obsah programu se li§i napti¢ v€znicemi, ale zakladni moznosti
pro resocializaci zUstavaji vSude stejné. Pfi nastupu do vézeni je na zaklad¢ pohovord s pedagogy
a psychology vytvoren kazdému vézni individualni program zachazeni. Tento program zahrnuje
ruzné krouzky napf. sportovni a vzdélavaci a samoziejmé i duchovni sluzby, které jsou k dispozici
ve vSech véznicich.

,,Obsah programii se napri¢ véznicemi lisi, tedy s vyjimkou téch uplne zdakladnich. Kdyz clovek
nastoupi do vezeni, tak zacne spolupracovat s néjakym pedagogem, psychologem. Jde k pohovoru
a na zdklade jejich posudkit se mu vytvori néjaky resocializacni program. Treba prosté pro mé byl

uplny ten zdklad treba Sachy, potom prosté sportovni krouzky (nohejbal, fotbal, tenis). Potom ze
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vzdelavacich aktivit nabizeji zase riizné prave kurzy. A samoziejmé nesmim zapomenout na duchovni

sluzby, které jsou prosté nabizené ve vSech véznicich néjakym zpiisobem “ (R2).

R3 (byvaly specialni pedagog):

R3 vnimé programy zachazeni jako povinné a standardizované nastroje ve vézeiiském systému.
Véznice nemohou ovlivnit, jaké programy zachdzeni maji nebo nemaji. LiSi se akorat
standardizovanymi programy, které jsou soucasti programu zachizeni. Ve véznici, ve které R3
pracuje, se uplatituje jeden standardizovany program, ktery se zaméfuje na zménu chovani
u pachatelti nasilnych trestnych ¢int. Néktefi vézni jsou za programy zachazeni a tento konkrétni
standardizovany program radi, jini je vyuZivaji ke zlepSeni svého hodnoceni pro podminéné
propusténi, coz i tak podporuje jejich sebereflexi.

., Programy zachazeni jsou ve v§ech véznicich stejné... V nasi véznici délame jeden standardizovany
program zaméreny na zmenu chovani, zejména u véziu s nasilnou trestnou cinnosti** (R3).

,Ja si myslim, zZe jde o to, koho oslovite, ale obecne si myslim, Ze zajem maji. At uz o aktivity
skupinove, nebo aktivity programu zachadzeni... Pokud to ma hlavu a patu a vidi v tom smysl, tak jsou
za to radi“* (R3).

» ... Mam rad, kdyz to Feknou uprimné. Kdyz napviklad v tom standardizovaném programu se jich
zeptame, jaka jsou jejich ocekavani a on mi rekne, Ze by to chtel pro podminéné propusteni, tak to

prijimam. To moznd miize vést k tomu, ze se nad tim vice zamysli“ (R3).

Shrnuti:

Na zakladé téchto odpovedi se da fict, Ze programy ve véznici zahrnuji duchovni aktivity (rozhovory,
mSe, bohosluzby), vzdélavaci a zajmové krouzky (sportovni, Sachy, kurzy) a extramuralni aktivity
(ptilezitostné vychazky ven). Programy zachazeni cili na podporu vézil v jejich osobnim rozvoji,
resocializaci a na jejich pfipravu na zivot mimo zdi vézeni. Vézensky kaplan (R1) v souvislosti
s programy zachazeni zdlraziuje dilezitost duchovni podpory a poskytovani pestrych aktivit,
propustény vézen (R2) poukazuje na praktickou stranku programu, jak vypada z jeho pohledu jejich
tvorba a na to, Ze se krom¢ zakladniho obsahu se programy zachazeni napfi¢ véznicemi lisi. Byvaly
specialni pedagog (R3) potvrzuje povinnost téchto programi ve vézenstvi a jeho odpoveéd’ se zaroven
shoduje s propusténym vézném, ze zakladni obsah programii zachazeni je ve v§ech véznicich stejny.
Ze ziskanych dat lze vy¢ist, Ze v dané véznici jsou programy zachazeni komplexnim nastrojem pro

podporu resocializace véznénych osob.

6.1.2 Jak jsou dané programy zachazeni konkrétné realizovany?

Téma z analyzy: Realizace program

R1 (vézensky kaplan):
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R1 uvadi, ze aplikace programli probihda na dvou urovnich — na individualni a skupinové. Pii
individualnim pfistupu se zohlediiuje vybér vhodného prostiedi (napt. kaple, kulturni ¢i viceucelova
mistnost) a dostatecna piiprava, pficemz je kladen dlraz na ¢as vyhrazeny pro rozhovory (alespon
jedna hodina az jedna a putl hodiny). U skupinovych aktivit je dulezité, aby mély presné dany Cas,
misto i seznam ucastnikd, coz zajist'uje pravidelnost. Zaroven vznikaji i nahodné skupiny, které maji
rizny Cas a ¢lenové této skupiny se ¢asto meéni. Personal ma na starost informovani a vedeni véznd.
,, Individualni — najit vhodnou mistnost pro vedeni rozhovoru podle situace (kaple — nemusi to byt
vzdycky, kulturni mistnost, multifunkcni mistnost), mit cas (min. hodina - 1,5, vice by to byt nemélo),
pFipravit se na to (informacni systém, nebo toho cloveka znam). Skupinové aktivity — pravidelné (maji
svij cas, jsou zapsany v PZ, misto a seznam osob — stejni lidé), — nahodné (vznikaji nahodné skupiny,
je nutne vedet, kdo s kym smi, kdo s kym ne, riizny cas, méni se casto lidé). Aby byli vézni informovani,

prakticka cast je na personalu (dozorce je privede do kaple) “ (R1).

R2 (propustény vézen):

R2 popisuje realizaci programti zachazeni jako soubor krouzki, které vnima spise jako formalni
aktivity. Uvadi, ze se ucastnil riznych aktivit — napf. Sachového krouzku, étenarského krouzku nebo
klubu naro¢ného divaka. Tento popis naznacuje, Ze programy maji standardizovanou podobu a vézni
se do nich zapojuji v ramci povinného programu zachazeni, ktery jim byl stanoven. Pii zaméfeni na
standardizované programy, ze kterych jeden absolvoval, vysvétluje R2, Ze s ndpadem pro tento
program pfisla pedagozka, ktera ho nasledné nabizela lidem s osobnim zajmem. Mysli si, ze
takovych programii se i€astni pievazné osoby, které je berou seriozné a nedochazi na né kvili
plusovym bodtim, i kdyz asi existuji vyjimky.

,, Programy zachdzeni... to byly fakt néjaky krouzky. Do Sachovyho jsem chodil, do ¢tenarskyho, klub
narocného divaka — to je vSechno takova formalita* (R2).

., Ta prisla do veznice s tim, ze bude porddat tenhle program. A jelikoz ona uz zna ty lidi na tom
oddile, tak si nas sezvala a nabidla moznost absolvovat tenhle program a myslim si, Ze to nabizela
takovym lidem, kteri o to méli doopravdy zdjem. Prosté tady v tom programu neni misto moc pro
nekoho, kdo si ho da jen tak, ze si udéla dalst plusové body. I kdyz tezko rict, do nikoho nevidime
a miize tam byt ¢lovek, ktery to déla jen tak, aby mel body na pulku nebo na podminéné propusténi

(R2).

R3 (byvaly specialni pedagog):

R3 zdlraziuje, Ze programy zachazeni jsou povinné pro vSechny odsouzené a kazdy vézen dostane
svij individualné ptizplsobeny program, ktery se pravidelné aktualizuje na zakladé splnénych cilt.
Specialisté (pedagog, psycholog, specialni pedagog...) maji za ukol posoudit, zda véznéné osoby
programy dodrzuji. Tento systém zajiStuje komplexni podporu a kontrolu nad procesem

resocializace.
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,, VSechny programy zachdzeni jsou samoziejmé povinné, musi je povinné prijmout a plnit. V pripadé
odmitnuti, mize byt potrestan a dostane motivacni program zachazeni “ (R3).

., Programy zachdzeni jsou povinné a vsichni odsouzeni je maji. Kazdy vézen dostane sviij program,
ktery se aktualizuje, jakmile splni dil¢i cil programu zachazeni a odbornici (specialni pedagog,

psycholog, pedagog) zhodnoti, zda vézen program pini, ¢i ne” (R3).

Shrnuti:

Realizace programl zachazeni probiha systematicky. Podle vézenského kaplana (R1) se duchovni
a dalsi aktivity provadi jak individualné (s dirazem na prostfedi a ptipravu), tak v ramci skupin
(nadhodné nebo organizované skupiny). Dilezitou roli ve vedeni vézné, jeho informovani a zajisténi
jeho ucasti zastava personal. Byvaly vézen (R2) vnima realizaci programt spiSe jako formalni
»krouzky*, ve kterych se vézni zapojuji do zakladnich aktivit. Standardizované programy vnima
ponekud jinak. Mysli si, ze se jich ucastni lidé s mysSlenkou zmény misto pouhé povinnosti nebo
plusovych bodii k propusténi. Zde pfichazi byvaly specialni pedagog (R3) s pohledem, kdy
poukazuje na to, ze cely proces je komplexni a individualné ptizptisobeny potfebam kazdého vézné.
Programy zachdzeni jsou pravidelné po dosazeni stanovenych cild a po vyhodnoceni odbornikt
aktualizované. Na zadklad¢ odpovédi lze fict Ze zplsob, kterym jsou programy zachézeni doposud

realizovany, zajistuje vézitim trvalou a komplexni podporu v oblasti resocializace.

6.1.3 Podili se odsouzeni néjakym zpiisobem na realizaci programii?

Téma z analyzy: AngaZzovanost véziill na programech

R1 (vézensky kaplan):

R1 si stoji za tim, Ze u nékterych vézil lze pozorovat aktivni snahu zapojit se v ramci programovych
aktivit a piipadné i jejich realizace. Konkrétné uvadi, ze nékteré osoby ve vykonu trestu se samy
rozhodnou pfijmout vyzvu a zapoji se do piiprav odbornych prednaSek, referati, tivah nebo
prezentaci na biblickd témata. Tento pfistup poukazuje na jejich individudlni zajem a schopnost
vyuzit nabidnuté ptilezitosti k osobnimu rozvoji.

,,Ano, nékteri o to maji vyslovené zajem, nékteré vyzvu a oni tu vyzvu radi prijmou — pripravi odborny
referdt (tFeba i na sviij obor s duchovni formou), uvahu na biblicky text, referat na knihu — podili se

na tom a zdajem o to je* (R1).

R2 (propustény vézen):

R2 béhem rozhovoru zminuje piiklad z praxe, na kterém se i on sadm osobné podilel. Popisuje, jak
v dané véznici vznikal krouzek anglického jazyka, ktery on spolecné s dalSimi vézni navrhl.
Odsouzeni jedinci vyuzili pfitomnosti jednoho z nich, s vybornou znalosti angli¢tiny a motivaci ucit,

a prisli za specialnim pedagogem s navrhem na vznik vzd€lavaciho krouzku. Poté byl krouzek
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schvalen a specialni pedagog urcil zminéného vézné vedoucim. Takovy ptiklad ukazuje, ze aktivni
zapojeni véziii miize pozitivnim zptisobem podpofit jejich rozvoj dovednosti (zlepSeni vzajemné
komunikace a spoluprace, podpora vzdélani).

,, Urcité se dalo. Napriklad jsme méli kluka, ktery Zil dlouhou dobu v Anglii nebo Americe? Tak jsme
se domluvili s panem pedagogem, Ze zalozZime krouzek anglického jazyka, Ze mame témér rodilého
mluvciho. Tak pedagog zaridil anglictinu, rodilého mluvcéiho zavedl jako vedouciho krouzku. Vymezil
se na to néjaky cas, néjaky zaméstnanec si to vzal na dohled. Byla moznost takhle navrhnout, ze
bychom se chteli ucit anglictinu, kdyz jsme méli cloveka, ktery takhle perfektné umél anglictinu a mél

chut ucit” (R2).

R3 (byvaly specialni pedagog):

R3 stru¢né potvrzuje existenci aktivniho zapojeni vézni.

,Ano“ (R3).

Shrnuti:

Vyjadfeni respondenti ukazuji, Ze odsouzeni maji moznost aktivniho zapojeni v ramci realizace
programi. Vézensky kaplan (R1) zminuje, Ze néktefi v€zni projevuji iniciativu napf. piipravou
referatl nebo tvah, to podtrhuje jejich individualni angazovanost. Propustény vézen (R2) uvadi
konkrétni ptiklad, kdy byl zalozen krouzek anglického jazyka, coz potvrzuje, Ze aktivni zapojeni
existuje. Byvaly specialni pedagog (R3) kratce potvrzuje tuto moznost. Ziskana data poukazuji na
to, Ze aktivni ucast véznd v programech zachazeni se individualné 1isi, ale je vyznamnou soucasti

procesu resocializace.

6.1.4 Existuji specifické programy zaméiené na urcité skupiny véznénych
osob?

Téma z analyzy: Specifické programy pro urcité skupiny

R1 (vézensky kaplan):

R1 zduraznuje, ze v oblasti duchovni podpory ve vézenstvi nejsou k dispozici programy, které by
byly urcené pouze pro uréité skupiny. I tak se mohou v praxi objevovat upravy, které reaguji na
specifické potieby, zejména u cizincl. Dale upozoriuje na problematiku, kdy nékteré skupiny, jako
Romové, nemaji vytvoreny specialni program, ale Ze jim mohou byt n€které vice ptiblizené.

. Tam kolega md hlavné pravoslavné cizince (Ukrajinci, Bulhari...), ale pribydou tieba i Cesi.
Specifikem je, ze se tam pak mluvi tFeba z cdsti rusky nebo anglicky “ (R1).

,,Neni pro Romy specialni program, ale miize jim byt néco vice priblizeno, ale s tim ja nemdam

zkuSenosti““ (R1).
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R2 (propustény vézen):

Béhem rozhovoru s R2 vyslo najevo, ze s takovymi programy nema osobni zkusenost.

R3 (byvaly specialni pedagog):

Podle R3 jsou programy zachdzeni ve vysledku obecné a nejsou cilen€ specializované na zakladé
konkrétnich skupin. Tyto programy jsou pfizplsobeny spiSe individudlng, a to na zakladeé
specifickych potieb jednotlivého odsouzeného. Napt. pokud ma jedinec potize s agresivitou nebo
majetkovou trestnou ¢innosti, jsou tyto faktory brany v potaz pti tvorb¢ cile programu. Podle n¢j tedy
nelze fict, Ze existuje program urceny napif. vyhradné zendm. Pfesto naznaCuje moznost, Ze
o nékterych aktivitach jde diskutovat z hlediska zaméfeni na specificka témata. Rikd, ze mize
existovat cilena prevence pro odsouzené, ktefi jsou spojeni s drogovou kriminalitou, nebo podpora
finan¢ni gramotnosti pro ty, ktefi maji v oblasti financi problémy.

,, Programy zachdzeni nelze diferenciovat podle pohlavi ¢i skupiny. V tom cili, kdyz ma clovek
problém s agresivitou nebo majetkovou trestnou cinnosti, tak to zohlednite v tom cili. Neda se Fict,
Ze by pro konkrétni skupinu lidi, byl konkrétni program zachdzeni, to vitbec ne“ (R3).

, Miize byt. Miizeme se bavit o trestné cinnosti zase. Financni gramotnost — cloveku, ktery je
v rizikdch, Ze ma financni potize a md financni trestnou cinnost. Trestnd cinnost drogového
charakteru — pravidelna prevence (do té ho prihlasi pedagog) — prdace s psychologem,

pedagogem..."* (R3).

Shrnuti:

Odpoved vézenského kaplana (R1) a byvalého specialniho pedagoga (R3) se shoduje, ze neexistuji
oficidlni programy, které¢ by byly jen pro urcité skupiny vézit. Programy zachazeni se spiSe
ptizptsobuji individudlnim potfebam véznénych osob. Mize pak dojit k jazykové Gpravé pro cizince.
Zatimco R1 poukazuje na jazykové a etnické potize, R3 zdlraziuje, ze tipravy probihaji v ramci
individualniho hodnoceni rizik, a to bez systematického rozdélovani programti podle pohlavi nebo
konkrétni skupiny. Muze tedy dojit k upravé cili programi podle konkrétnich rizik a potizi
jednotliveu (finance, drogy). Pohled ¢i nazor propusténého vézng (R2) neni mozné dolozit z divodu
absence osobni zkuSenosti. Z odpovédi vyplyva, ze programy, které by byly jen pro uréitou cilovou
skupinu momentélné neexistuji. Casto ale dochazi k upravam cilii pravé podle rizik a individualnich

potieb.

6.1.5 Jak jednotlivé subjekty hodnoti efektivitu programit zachdazeni?

Téma z analyzy: Hodnoceni efektivity programl zachazeni

R1 (vézensky kaplan):
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R1 popisuje, jaka je zpétna vazba na duchovni aktivity. Zminuje, Ze reakce se 1isi. Nekdy jsou
pozitivni, jindy poukazuji na piili§ velké skupiny. Dale tika, ze Gspésnost duchovnich programi je
patrna zejména u vézil, ktefi ve véznici stravili delsi dobu, protoze i kdyz néktefi po propusténi
ptestanou s duchovnimi aktivitami, predstavuji pro né dtlezity zaklad. Pozitivni efekt se také ovétuje
prostfednictvim zpétné vazby, kdy se n¢kdo ,,0zve i zvenku*.

,,Obcas ano, obcas reknou, Ze jim to vyhovuje nebo ta skupina je moc velka... Spise chodi oni za
nami“ (R1).

,, Urcité tam je ucinnost. Mnozi Fikaji (i nevérici), ze jim nic jiného, nez ta duchovni skupina nic
nedalo. Ze jim to pomohlo si véci umoznit a usporadat. Nesouhlasim s tim, Ze kdyz lidé nechodi po
propusténi do kostela, tak to nemélo zZadny smysl. Spousta lidi chodi do kaple, modli se a po
propusténi na to zapomenou, to plati do urcité miry. Ale zdaroven zejména lidé, co jsou dlouho
vezneni, si odndsi néjaky zdaklad. Nechodi v nedéli do kostela, ale ma to pro néj néjaky vyznam, vi,
Ze je jeste néco jiného " (R1).

., Napriklad zpétnou vazbou, Ze se nékdo, treba i z venku pak* (R1).

R2 (propustény vézen):

R2 vnima programy zachazeni rozd€lené jako obecné a formalni. Na obecné programy zachazeni,
stanovené pii nastupu do VTOS, ma takovy nazor, ze jsou dost formalni a pomahaji s resocializaci
jen v nizké mite. Dle jeho slov je pfili§ véznid na jednoho pedagoga, a tak neni mozné poskytnout
kvalitni individualni pégi. Rika, Ze si neni jisty, jak to plisobi na véznéné jedince. Na druhou stranu
ale potvrzuje, Ze stanovené krouzky donuti jedince, aby n¢jakym zptisobem fungovali.

Dle jeho rozdéleni hodnoti formalni programy zachazeni predevsim na zaklad€ vlastni zkuSenosti
s transformaci, kterou v pribéhu vykonu trestu podpofila duchovni sluzba. Popisuje, jakym
zpisobem mu tato sluzba oteviela dvete k dalsim vzdélavacim moZnostem a Ze méla zasadni vliv na
jeho pohled na Zivot. Duchovni sluzba zménila jeho pohled natolik, Ze i po propusténi dale pokracuje
v ucasti na duchovnich ¢innostech. Dale vyzdvihuje formalni sdileni informaci na nasténkach,
jelikoz umoznily véziiim ziskat informace o vzdélavacich moznostech a byl tak jesté vice podpoten
jejich osobni rozvoj.

,,Asi kdyz bych se mél vyjadrit k tem obecnym, které viastné stanovuji na zacatku vykonu trestu ti
pedagogove, a tak jako... PFijde mi to hodné formalni. A ten pedagog, kdyz ma prosté na starost, ja
nevim, 50 véziui. Neni tam moznost Zejo nejaky extra individudlni prdce, takze mu stanovi prosté
nejaky krouzky, ktery by mél navstevovat, aby meél jeden sportovni, jeden vzdeldvaci a napr. jesté
néejakej, treba diiv se tomu Fikalo zabavnej — kluk narocného divika treba. Takze to mi prijde takovy
hodné formalni. Nejsem si jistej, jak to puisobi na ty lidi. Ale zase na druhou stranu aspon to donuti
ty lidi aspon néco deélat. Pravidelne neékam dochdzet, néco prosté navstévovat no. TakzZe urcite

néjakym zpiisobem, ale jenom malinko “ (R2).
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,Ja bych to nechtél nazyvat resocializacnim programem, ale mée nejvice ovlivnila duchovnicka
sluzba ve vezeni. Zacal jsem studovat tu Skolu, kterou zprostredkoval pan farar ve véznici “Y*, a po
vice jak 10 letech jsem se nechal ve veéznici “X* i pokrtit. Kdyz jsme chodili do prdce, byly tam
nastenky, nebo si to Feknou i véziiové mezi sebou, a bylo tam, zZe se bude otevirat studium stiedni

Skoly a kdo ma zajem, at se prihlasi. Takze jsem se prihlasil* (R2).

R3 (byvaly specialni pedagog):

R3 poskytuje pohled na hodnoceni efektivity programii skrze strukturovany a systematicky ptistup.
V anonymizované veéznici se ucinnost programu zjistuje za pomoci pravidelnych hodnoceni, kdy
jsou odsouzeni hodnoceni na zaklad¢ své iCasti v ramci programtl zachdzeni a aktivit. Vychovatelé
zapojeni zO¢astnénych jedinct v ramci aktivit pozoruji a zapisuji. Tyto zdznamy se nasledné
vyuzivaji i jako podklad k systému odmeénovani a trestani. Na zakladé tohoto systému Ize zhodnotit,
zda vézen plni vSechny pozadované aktivity, spolupracuje, a tak pfispiva ke snizovani
kriminogennich rizik. BohuZel neni mozné posoudit, zda vézni tato rizika skutecné snizuji, jelikoz
odbornici maji ptistup pouze k jejich dochazce na aktivity. Dale také zminuje, ze ze strany vézit
dostavaji zp€tnou vazbu pouze skrze komunikaci.

,,Rozdéleni odsouzenych podle trestné cinnosti — do ostrahy nebo zvysené ostrahy. Podle toho,
v jakém stupni, previada i program zachdzeni. My mame povinnost vyhodnotit v urcitéem obdobi
kazdy program zachdzeni. Tzn. v ostraze je vyhodnocovani jednou za 3 mésice. Ve zvySené jednou za
6 mésicii. Ve strednim a zvySeném stupni zabezpeceni kazdy 3 mésice. Vychovatel, ktery vidi, jakym
zplisobem se zapojujete na aktivitach, si zapisuje z kazdé aktivity, jak jste se zapojil. Jednou za
3 mésice se ja podivam a posoudim, zda miize byt vézen odménén, ¢i bude potrestan... My vidime
cisla. Ale my vikame, Ze kdyz plni viechny aktivity, tak spolupracuje pri snizovani kriminogennich
rizik, ale nevime, jestli to tak je“ (R3).

,, Nedélame dotaznik spokojenosti, ale komunikujeme se skupinou* (R3).

Shrnuti:

Hodnoceni ucinnosti programit zachazeni je komplexni a vychazi zriznych uhli pohledu. R1
vyzdvihuje pozitivni dopad duchovni sluzby, ktera pomaha lidem zorganizovat svilj Zivot. Dale
zminuje, Ze se duchovni navyky mohou po propusténi ménit, ale zakladni hodnoty Casto zlistavaji po
cely zivot a jsou pro propusténé podstatné. Propustény vézen (R2) pfi€itd svou osobni proménu
predev§im duchovni sluzbé a studijnim pftilezitostem, kter¢ mu poskytly nové Zivotni hodnoty.
A naopak si mysli, Ze obecné programy zachazeni nejsou pfilis ucinné, jelikoz jsou hodné formalni.
Mimo jiné poukazuje i na problematiku pfeplnéni v€znic a nedostatku personalu. Byvaly specialni
pedagog (R3) sdili strukturovany pohled na formalni hodnoceni, kdy pravidelné sledovani ucasti

a spoluprace pfi plnéni stanovenych aktivit slouzi jako ukazatel Gspésnosti programd.
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6.1.6 Jaky je pristup véznénych osob k programiim?

Téma z analyzy: Piistup véznt k programim

R1 (vézensky kaplan):

R1 uvadi, Ze postoje vézni se vici duchovnim aktivitdm lisi. Podle néj existuji jedinci, ktefi se
programim vysmivaji, ti, kterym jsou lhostejné, a aktivné se zapojujici jedinci, kteti ¢asto sdili své
zkuSenosti spolecné s jinymi vézni. Upozorniuje zejména na to, ze mladi lidé ve v€zeni se Casto za
svij postoj vici duchovnu stydi a setkavaji se s posméchem, pfi¢emz oficialni idaje uvadéji, ze kapli
navstévuje pravidelné okolo 15 % vézit.

., Casty jev je, Ze se casto vysmivaji tém jedinciim, co chodi do kaple. A mladi kluci s tim maji ¢asto
problém, Ze se za to stydi. Ale bezné si zvyknou, Ze si vyslechnou néjaké reci. Podobné i viici nam to
tak je. Rikaji jim, Ze méli jit do kostela, nez zacali pachat. U véziui nelze Fict, jakd cdst previada.
Oficialni statistiky uvadely, ze 15 % lidi navstevuje kapli. Ti lidé, kteri chodi pravidelné, casto pristé
nekoho privedou, to funguje“ (R1).

R2 (propustény vézen):

R2 vnima programy zachazeni jako soucast pobytu ve véznici. Programy zachazeni a jejich aktivity
mu pripadaly spiSe jako povinna formalni zalezitost. Zminuje, ze béhem vykonu trestu spousta vézni
plni predepsané aktivity, aniz by o né¢ méla osobni zajem. PotiZ je, ze véznice jsou pieplnéné a neni
mozné, aby se zaméstnanci mohli vénovat individualné jednotlivym véznim. Z tohoto divodu na
byvalého vézné plisobi programy zachazeni jako hodné formalni. Jeho popis také odrazi specifika
véznice ,,X“, kde diky mensimu poctu vézni a moznosti pieruseni trestu (napt. rodinné navstévy)
vznika prostredi, které napomaha udrzeni rodinnych vztahd a podporuje pozitivni pfistup.

,,Ja jsem to spis bral, jakoze je to soucast toho mého pobytu tam a Ze musim plnit to, co tam ode mé
pozaduji. Ale Fikam, prislo mi to hodné formalni. Je to strasné moc o lidech, ty véznice jsou
preplnény. Chybi tam ta moznost, aby zaméstnanci méli moznost se individualné vénovat tém
Jjednotlivym véziim... Prosté splnit si to nejnutnéjsi a zit dal. Nikdo nechce délat nic moc navic “
(R2).

., Ta véznice ,, X" byla hodné specificka tim studiem, v té veznici ,, X" se potkavalo hodné studentii.
Je to mala véznice. Bézny vezen by mohl jit na preruSeni trestu, ze ho vyzvedla manzelka s détma

a treba na 24 hodin mohl opustit véznici. Aby se udrzovaly ty rodinné vztahy a vazby “ (R2).

R3 (byvaly specialni pedagog):

R3 v rozhovoru poskytuje sviij pohled na ptistup vézinl k programiim zachazeni. Podle néj jsou vézni
povinni plnit ptidélené aktivity programu zachazeni a jejich zapojeni se 1isi. Néktefi se programi
ucastni jen kvili splnéni formalnich pozadavki, zatimco jini se aktivné zapojuji, pokud je jejich

osobnost motivuje. R3 konstatuje, Ze zhruba 80 % véziti v dané véznici piistupuje k témto aktivitam
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pozitivng, protoze vi, Ze za jejich plnéni ziskaji néco navic. Dale upozoriiuje, Ze odmitnuti ucasti na
aktivitach Casto souvisi se zdravotnimi nebo psychickymi problémy, piipadné s neorganizovanosti
nekterych programd.

,,Ze zakona maji pridéleny program zachazeni a aktivity, které maji plnit. Nedokdzu Fict, jak moc je
pristup pozitivai, ale véiim tomu, Ze je. Ze treba 80 % jsou za to radi. Motivovani jsou tak, Ze vi, Ze
za to dostanou néco navic... NemiiZete je do nékterych véci nutit” (R3).

., Programy zachazeni musi prijmout a proc¢ nechodi na aktivity? Vétsinou jsou to treba zdravotni ¢i
psychické poruchy*“ (R3).

My je oslovime, je to zaujme (jak je to postavené treba), a proto do toho jdou. Zalezi ale i na

osobnosti ¢loveka, ktery to vede* (R3).

Shrnuti:

Odpovedi respondentl naznacuji, Ze postoje veézill k programim zachazeni se vyrazné lisi. Rl
poukazuje na tii odlisné skupiny véziti: od téch, ktefi programy dirazné odmitaji, az po ty jedince,
kteti se jich aktivng Uc¢astni. Zdlraznuje, Ze je i asty posméch ze strany vézit. R2 vnima ucast na
téchto programech pievazné jako néco formalniho, co je potieba splnit, pficemz preplnénost véznic
brani osobnimu piistupu. Specifikem byla podle né&j véznice ,,X*, ktera ukazuje, jakym zptisobem je
mozné podporovat rodinné vazby ve véznicich. Podle R3 jsou programy zachazeni sice povinné, ale
motivace véznu se vyrazné lisi. Nékteti vezni se ucastni programil pouze, aby splnili svou povinnost,
jini naopak téchto nabizenych programt aktivné vyuzivaji. R3 dodava, ze odmitani aktivit Casto

souvisi se zdravotnimi ¢i psychickymi obtizemi.

6.1.7 Jaky nazor ma na programy vézeiisky persondl?

Téma z analyzy: Ptistup vézeniského personalu k programiim

R1 (vézenisky kaplan):

R1 shrnuje, ze pristup zaméstnanct véznice je v této konkrétni véznici obecné vniman jako pozitivni
a respektujici, pfestoze se obcas objevi drobné narazky. Podpora se projevuje naptiklad v situaci,
kdy kaplané potfebuji od persondlu pomoc a ten je ochotny jim vyjit vstfic.

,, U nds bych vekl pozitivni, respektovany. Samoziejmé se najdou nékteri, co maji narazky, ale
v podstaté bych rekl respektovany “ (R1).

. Bud’ podporu, nebo indiferentni. Vyjdou nam vstric, kdyz néco potrebujeme (R1).

R2 (propustény vézen):

R2 zduraziuje, Ze pfistup personalu a celé véznice je individualni a zavisi na konkrétnich lidech

ajejich osobnostech. Zmifuje zkusenost z véznice “X*, kde iniciativni pedagozka zajistila fungovani
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vzdélavaciho programu v této véznici. Diky takové podpote bylo dokonce mozné absolvovat statni
zaveérecné zkousky, coz ukazuje na pozitivni pfistup i v ramci ptisnych tresta.

., To je strasné individudlni. Rikam tFeba prosté, kdyz Feknu tu posledni zkuSenost tieba z té véznice
X tak tam byla pedagozka, ktera se zasadila o to, aby ten urcity vzdélavaci program v té véznici
fungoval. Méla to vSechno na starost, obéhala vedeni véznice, kontakty se skolou... " (R2).

.S kaplanem jsem spolupracoval od zacatku, tyhle lidi se za mé zarucili panu rediteli, ze prosté

pujdeme na statnice osobné a reditel mé pustil* (R2).

R3 (byvaly specialni pedagog):

R3 poukazuje na to, ze se v prubéhu let zménil piistup zaméestnanct k vézniim a resocializaci.
Personal ¢im dal vice vnima nutnost odborného zachazeni a ptipravy odsouzenych na navrat do
spole¢nosti, 1 kdyz existuji i extrémni nazory odmitajici jakoukoli aktivitu.

,» Myslim, Ze hodné. Ze se tématika vézenstvi dostala do povédomi spolecnosti. Sami zaméstnanci vice
vnimaji dilleZitost zachdzeni s odsouzenymi. Ze nejde jen zaviit a nechat byt... Samoziejmé existuji
i extrémy, které si mysli, Ze se ma odsouzeny zavrit a nic s nim nedélat. Jednou to udélal, tak zadné

aktivity, zadné kulturni mistnosti, zadné prednadsky. Prosté zavrit a hotovo “ (R3).

Souhrn:

Dle R1 je na obecné roving piistup vézenského persondlu vici programtiim zachdzeni vniman spise
kladn€. Nemiize ale poptit vyskyt lhostejnych ¢i kritickych postoji a nazorti. Dtlezité je, ze piipade
nutné pomoci, projevuji zaméstnanci duchovnim podporu. R2 poukazuje, ze osobni aktivni zapojeni
zameéstnancii mize vyrazné zleps$it G¢innost a kvalitu fungovani téchto programi. R3 poukazuje na
postupné zvysovani povédomi o nutnosti odborného zachazeni s odsouzenymi a organizovaného
zpusobu resocializace. Ve zkratce lze fict, ze je pristup vniman pomérné kladné, avsak je to

individualni zaleZitost a mohou se vyskytovat stale kontroverzni nazory a postoje.

6.1.8 Jaky maji programy vliv na chovani a postoje véznénych osob?

Téma z analyzy: Vliv programi na chovani a postoje

R1 (vézensky kaplan):

Podle nazoru R1 mohou duchovni programy pozitivnim zplsobem ovlivnit osoby ve vézeni.
Pomahaji jim v uvédomeéni nedostatkd ve svém jednani, uspotradat své mysleni a postupn€ meénit sviij
nazor. Postupem casu se piistup veézit vic¢i duchovnim programiim meéni, nékdy se nakonec zapoji
1 skepticti jedinci.

,, Ano, urcité existuji takové pripady. Doslo u nich k pozitivni zméné, napr. si uvédomili, Ze ten jejich

c¢in nebyl dobry, usporddali si mysleni a zménili ho* (R1).
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., Na zacatku jsou velmi skepticti a nediverivi a ke konci se zapoji, nebo tomu fandi ¢i sympatizuji,

i kdyz jsou neverici. Jejich postoj se miize zménit“ (R1).

R2 (propustény vézen):

R2 popisuje, jakym zpisobem vedly programy a studium k jeho osobni proméné. Tim, ze se vydal
na duchovni cestu a vétSinu Casu vénoval studiu, se vy€lenil od vétSiny vezil, coz na ného melo
znacné pozitivni dopad. Nejcasteji ptichazel do kontaktu s jedinci se stejnymi ¢i podobnymi zajmy.
Na konci trestu svoji cestu posilil jeSté psychologickou podporou, ktera ho nasmérovala a vzpomina
na ni i nyni po propusténi.

., Diky tomu studiu jsem se asi nejvic vyclenil z toho takovyho hlavniho proudu v ty veznici, kdy védéli,
Ze nemd cenu se mé ptat prosté na néjaké nesmysine véci, abych se zapojil... Zazil jsem ale kluky,
ktery nechodili do kaple, protoze jim ostatni na oddile nadavali, Ze se chodi modlit. Neni to urcité
cesta pro kazdyho “ (R2).

,Mné ke konci trestu pomohl psycholog. Zacal jsem pak spolupracovat i s psychologem, chodit
k psychologovi, ten me strasné moc nasméroval a vzpominam na néej i venku.... Bylo to pro mé

dilezité” (R2).

R3 (byvaly specialni pedagog):

R3 uvadi, ze u standardnich programt postradd dostatek informaci, aby mohl jasné hodnotit jejich
vliv. Zminuje zkuSenosti se specifickou skupinou, kterou tvotily osoby s tézkym psychiatrickym
onemocnénim, pracovné trvale nezafaditelni. Nevybavuje si konkrétni situaci, kdy doslo k pozitivni
zmeéng.

,, Tato otazka sméruje spise ke standardnim programiim, které jsou casove omezené, a to ja Vam
nedokazu vict. Nemam vzorek, abych byl schopny na toto odpovédet“ (R3).

., Jd jsem mél téch x let velmi specifickou skupinu. Skupinu trvale pracovné nezaraditelnych... Casto

se jednalo o tézké psychiatrické pacienty “ (R3).

Shrnuti

Programy zachazeni mohou véznéné osoby podpofit ve zméné nezadouciho chovani a postoju.
Vézensky kaplan (R1) béhem své praxe zazil piipady, kdy aktivity duchovniho programu vedly
u nékterych véznu k uvédomeéni vlastnich chyb, otevieni se duchovnu a zméné celkového mentalniho
nastaveni. Propustény vézen (R2) popisuje, jakym zptisobem probihala jeho osobni proména, kterou
podpofilo studium, duchovni ¢innosti a psychologicka podpora. Byvaly specialni pedagog (R3) se
domniva, ze béhem svého plsobeni ve vézenistvi neziskal dostate¢né mnozstvi informaci, aby mohl

uvadét jednoznaéné zaveéry a upozoriiuje na narocnost prace se specifickymi skupinami véziu.
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6.1.9 Existuji individudlni rozdily v ucinnosti programii?

Téma z analyzy: Individudlni rozdily v G¢innosti

R1 (vézensky kaplan):

R1 vyzdvihuje dtlezitost individualnich potfeb veézit. Nékteti vézni odmitaji ¢innost ve skupinové,
ale oceni osobni pfistup (navstévu, spolecnou modlitbu, poskytnuti literatury...). Tento individualni
pristup zahrnuje také moznost zapojeni rodiny.

,,Je to hodné individualni, snazime se néjak vyhovet. Jsou lidé, kteri hned reknou, Ze nikdy nepiijdou
do skupiny, ale zZe by byli moc vdecni, kdybychom za nimi jednou za 10 dni prisli a vzali je do kaple
si popovidat nebo se pomodlit. Nebo chtéji néjakou literaturu treba. Miizeme vstoupit i do

komunikace s rodinou “ (R1).

R2 (propustény vézen):

R2 si mysli, ze ucinnost programll je velmi individudlni zalezitost, jelikoz se lisi od jednotlivce
k jednotlivci a je spojena a ovlivnéna schopnostmi véziili zapojit se do vzd€lavani nebo jinych aktivit.
Podle né&j je pro zaklad resocializace nezbytna prace. Diky praci ziskava jedinec pracovni navyky,
které jsou nezbytné pro uspésné zaclenéni do spolecnosti po propusténi, zatimco pasivita nevede
k zadnému zlepseni.

,Ale zase chapu, Ze ne kazdy ma buriky na to, aby studoval. Ja si myslim, Ze zaklad resocializace
Jjako takové je prace. Kdyz ¢lovek nastoupi do vezeni, aby pracoval, ziskal pracovni navyky, at dela
pracovat a bude i kdyby par mésicii, rok jenom lezet na kavalci a plnit si néjake resocializacni

minimum, to clovéku moc neda* (R2).

R3 (byvaly specialni pedagog):

R3 uvéadi, ze individualni rozdily v efektivité programti mohou byt zplisobeny napt. druhem aktivit
nebo typem véznice. R3 dale konstatuje, zZe podstatny vliv na t¢innost programil mtize mit i samotny
ptistup vézeniského personalu a prostfedi dané véznice. Idealni jsou mensi véznice s méné lidmi
a vétSimi prostory, protoZe je pak snazsi vénovat vézitim vice Casu a individualni péce. To podporuje
snizeni pfipadnych individualnich rozdilt v G¢innosti programi. ZdUraznuje, ze komplexni zprava
stanovuje kazdému vézni jiné cile programt zachazeni, v reakci na individualni potieby, a tim je
podpoiena t¢innost u kazdého z nich.

., Aktivitami, nekteré aktivity mohou byt zajimavéjsi. Ano, miize to byt dilecek zapadajici do mozaiky
pro znovunavrdceni do spolecnosti, takzZe v jinych véznicich tieba lépe pracuji, ale myslim si, Ze velky
vliv maji typy veéznic. Ve smyslu osazenstva a prostredi (socialni pedagogika...). Mame obrovské

veznice, kdy je v malych mistnostech velké mnozstvi lidi, myslim si, Ze v takovych pripadech je viiv
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zachdzeni nizky oproti malym véznicim, kdy mate méné lidi a vice prostoru a casu se jim vénovat “
(R3).
,»Na zdkladé komplexni zpravy jsou to vysoce individualni véci, ten cil by mél byt individualni. Napr.

Jjak jsem mluvil o té dive, ta je vysoce individudlni a reaguje na potieby “ (R3).

Shrnuti:

Z odpovédi lze vycist, ze ti€innost programii zachazeni, je z velké ¢asti ovlivnéna individualnimi
potfebami, pfistupy a schopnostmi vézni. Vézensky kaplan (R1) potvrzuje, ze t€innost programi je
individualni zalezitosti. Zmifiuje pomérné Casty jev z praxe, kdy néktefi vézni odmitaji tiCastnit se
skupinovych aktivit, a naopak preferuji kontakt a pfistup na individudlni trovni. Duchovni se snazi
individualnim potfebam vyhovét, a to se nasledn€ odraZzi i na ucinnosti programi. Propustény vézen
(R2) také souhlasi, Ze se jedna o individualni zalezitost. Problém mtize byt napt. v tom, Ze néktefti
vézni se nedokazou do aktivit zapojit, tak jako jini. Klade diraz na vyznam pracovnich ¢innosti
a aktivni ucast pro uspé$nou resocializaci. Byvaly specialni pedagog (R3) vysvétluje, Ze podstatnou
roli ma i vézeiniské prostiedi, personal dané véznice nebo i druhy aktivit. Programy zachazeni zahrnuji
individualni cile, které se zohlednuji jiz pii tvorbé komplexni zpravy, to je pro uc¢innost programui

velmi dulezité.

r wve

6.1.10 Jaké metody vyhodnoceni ucinnosti programii jsou pouZivany?

Téma z analyzy: Metody vyhodnoceni u¢innosti

R1 (vézensky kaplan):

R1 poznamenava, Ze vyhodnocovani duchovnich aktivit se vétSinou dé&je spiSe neoficidlné.
Neprobihd zadné systematické méteni, ani strukturované hodnoceni. Ale tika, Ze se setkava s dalsimi
kaplany a vzijemné sdili své zkuSenosti a vyhodnocuji. Uinnost se uréuje také podle toho, zda se
vézni sami od sebe ozvou, nebo jestli zareaguji, kdyz je nékdo z duchovni sluzby kontaktuje.

., ITeba clovek casem udéla néjakou reflexi, nebo vyslechne nékoho jiného. Napomiize to ke srovnani
hodnot a priorit. SpiSe asi néjak organizované neprobiha vyhodnocovani. Ale sejdeme se jako
kaplani a predavame si své zkuSenosti, vvhodnocujeme to, ale néjak to nedefinujeme (nedélame
sociologické Setreni) “ (R1).

., Zas tak moc to nezjistujeme, ale ozvou se. Meéritkem by mohlo byt, jestli zareaguji, kdyz my se

ozvem, nebo jestli se ozvou sami“ (R1).
R2 (propustény vézein):

R2 tikd, ze vyhodnocovéani programil probihd priibézné prostfednictvim posouzeni od pedagogi

a vychovatell, kteti sleduji dodrzovani programu zachazeni. I kdyZz se formalni zpétnd vazba od
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odsouzenych normalné nevyzaduje, probihd neformalni komunikace a vyména informaci, kdy
pedagogové s vézni diskutuji o potfebach a pripadnych nedostatcich.

,,Hodnoceni probihalo, to délaji pedagogové a vychovatelé. Délaji hodnoceni vézné i na zakladé
plnéni toho programu zachazeni, ktery maji urcenej (R2).

,, Ted' bych nechtél nikomu ukiivdit. Ja si ale nevzpominam, ze bych daval néjakou zpétnou vazbu na
program zachazeni, to asi ne. ... Oni to asi pribézné vyhodnocovali. Ale jako Ze by néjaka zpétna

vazba, bavit se o néjaké ucinnosti, to je strasné slozity“ (R2).

R3 (byvaly specialni pedagog):

R3 uvadi, Ze metody hodnoceni resocializa¢nich programi jsou pievazné kvalitativni. Vyuziva se
metoda rozhovort a analyza dokumentti. Zodpovédnost za vyhodnoceni nese vychovatel, ktery je
metodicky veden specidlnim pedagogem. Kli¢ovym ukazatelem je, jestli vézen spliuje pfedepsané
pozadavky.

,, Kvalitativni spise — metoda rozhovoru, studie dokumentii* (R3).

., Vyhodnocuje je vychovatel, metodicky je usmérnovain specialnim pedagogem. Za klicové, jestli je

plni nebo neplni, chovani ¢loveka“ (R3).

Shrnuti:

Respondenti se shoduji, Zze v souc¢asné dobé neni oficidln¢ vyzadovéana zpétnd vazba na programy
zachézeni a jejich aktivity od v€znénych jedinct. Ale vSichni popisuji, jakym zplsobem vnimaji
vyhodnocovani ze strany pracovniktl.. Vézensky kaplan (R1) fika, Ze ohledné duchovnich programu
probiha neformalni reflexe a sdileni zkusenosti mezi duchovnimi. Zpétnou vazbu od véznl nékdy
dostavaji, ale oficialné ji nevyzaduji. Byvaly vézen (R2) poukazuje na pribézné hodnoceni pedagogti
a vychovatelii bez formalni zpétné vazby od vézit. Dale zminuje, Ze ale probiha riznd neformalni
komunikace, pti které sviij nazor mohou sdilet. Byvaly specidlni pedagog (R3) vysvétluje, ze
personal vyuziva k vyhodnocovani programi spiSe kvalitativni metody, jako je metoda rozhovoru
nebo analyza dokumenti. Kli¢ovym faktorem vyhodnocovani je, zda vézen spliiuje napln programu

a jak se chova.

6.1.11 Jakym zpiisobem spolupracuji jednotlivé instituce na realizaci
programiui?

Téma z analyzy: Spoluprace instituci

R1 (vézensky kaplan):

R1 uvadi, Ze spoluprace mezi duchovni sluzbou a dal§imi slozkami vézenskeé sluzby probiha vétsSinou

hladce, 1 kdyz se obcas vyskytuji drobné technické potize. Spoluprace zahrnuje komunikaci

s riznymi odborniky, kteti napf. doporucuji kaplany odsouzenym. Socialni pracovnik byva velmi
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Casto oporou pii hledani a zajisténi bydleni a prace, jesté pred propusténim na svobodu. Dale R1
vysvétluje, ze pti spolupraci mezi vézenskym kaplanem a dalSimi odborniky ve vézeni hraje
dalezitou roli dlouhodoba divéra. Ta usnadiiuje proces doporuceni externich sluzeb a navazani
kontaktu s dobrovolniky.

,,»Na zacatku bych rekl dobre, mohou byt technicke problémy. Jsou psychologove, kteri nam napisou
nebo rFeknou, ze tenhle clovek si zada nebo by potieboval, abych s nim promluvil ... Jsme tazani obcas
dozorcem nebo pedagogem, jak se nam dany jedinec jevi. Ale jde o duvéru, aby tam ten kaplan uz
néjakou dobu byl a zaméstnanci v néj meli ditveru a brali ho vazne* (R1).

,Jsou krestanské azylaky, miizeme jim to pres socialni pracovniky doporucit. Veétsina nasich
socialnich pracovnic je schopna sehnat vezni pred propusténim bydleni a prdci... My také miZeme

¢loveku néco doporucit a nekam ho poslat, ale ja uprednostiuji tu spolupraci se socialkou** (R1).

R2 (propustény vézen):

R2 popisuje spolupréci s externimi organizacemi, kdy véznice povolila navstévy prispévkové
organizace. Uvadi zkuSenost se spolupraci se pracovnici této prispévkové organizace, ktera mu
b&hem vykonu trestu zajistila bydleni ve mésté, kde se véznice nachazela, protoze zde chtél zistat.
Po propusténi je pfitomna forma dohledu prosttednictvim PMS, ktera sice na propusténého dohlizi,
ale nepusobi jako podptirna sit’.

,,Jad jsem spolupracoval s pani ,,#*, v ramci prispévkové organizace. A véznice jim pravé umoznila
nas navstévovat a vstupovat do té véznice. A to je pravé organizace, ktera pomaha veéziiim po
propusténi “ (R2).

., Kdyz jsem byl podminecné propustény, tak mi byl narizeny dohled. To jsem musel zahdjit spoluprdci

s PMS ... Ale to spi§ vnimam jako formu dohledu, ne pomoci“ (R2).

R3 (byvaly specialni pedagog):

R3 rozdéluje spolupraci na interni a externi slozky. Zakladni instituci tvofi véznice, které
spolupracuji s neziskovym sektorem, pticemz se do realizace programtl zapojuji také PMS a dalsi
organizace (napi. zabyvajici se zavislostmi, financemi ¢i vzdélavanim). Piesto R3 poukazuje na
problém, ze mezi témito subjekty neexistuje piilis silna spoluprace, a po propusténi dojde k uplnému
zaniku kontaktu s byvalymi v€zni, coz povazuje za zavaznou nedokonalost systému.

., Zakladni instituce je veéznice (vézenska sluzba) ve spoluprdci s neziskovym sektorem. PMS s
vezenskou, kdyz je ve vykonu trestu. Neziskové organizace zabyvajici se zavislostmi (Sananim),
financemi (Lighthouse), vzdélavanim a rekvalifikaci (Volonté)... Komunikuji vsichni s vézernskou
sluzbou, ale nevim o tom, ze by spolupracovali mezi sebou *“ (R3).

,Jakd je spoluprdace mezi véznici a organizacemi zajistujici naslednou péci po propusténi?... Po

propusténi my davame ruce od propusténého pryc a staraji se o néj PMS a neziskové organizace. Po
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propusténi ztracime veskeré informace. Coz je pravé hrozné, kdyz nam vycitaji, ze je vysokad

recidiva‘ (R3).

Shrnuti:

Podle dotazovych je spoluprace mezi institucemi zasadni pro uspé$nou realizaci duchovnich aktivit
a programil zachazeni. Vézensky kaplan (R1) vysvétluje, ze i kdyz se nékdy mohou vyskytnout
technické problémy, spoluprace mezi duchovni sluzbou a zbylymi pracovniky véznice probiha
vétSinou snadno. Déle vyzdvihuje dilezitost diveéry mezi odborniky, jelikoz tak dochézi k vétsi
efektivité napf. pfi doporucovani sluzeb pro osoby ve vykonu trestu v oblastech bydleni ¢i
zaméstnani. Propustény vézen (R2) popisuje, jak externi spoluprace s piispévkovymi organizacemi
pomahd vézitim pied propusténim, a zaroveil zminuje, ze z jeho pohledu je podpora PMS spise
forma dohledu. Byvaly specidlni pedagog (R3) popisuje spolupraci mezi véznici a neziskovym
sektorem. Béhem vykonu trestu aktivné spolupracuji, ale po propusténi se kontakt vyznamn¢ snizuje,

coz podle jeho nazoru muze prispét k vyssi mife recidivy.

6.1.12 Jaky je vliv programii na rodinné a socidlni vazby véznénych osob?

Téma z analyzy: Vliv na rodinné a socialni vazby

R1 (vézensky kaplan):

R1 se zaméfuje na individualni snahu podpofit a pfipadné znovu navazat rodinné vztahy. Snazi se
veézitim pfipomenout rodinné kofeny a usiluje o to, aby na tyto rodinné kofeny nezapomnéli. Pta se
jich, zda vyrustali s rodi¢i a motivuje je, aby alespoii poslali pohlednici. Podstatny vyznam piiklada
odpusténi, aby nedochazelo k tiplnému zavrzeni.

,,Ja se casto snazim lidi primét, at’ poslou alespon pohled. Ptam se, jestli vyriistali s rodici alespon
prvnich 10 let Zivota. ... Snazim se ty lidi primét, aby tyhlety rodinné vazby neopoustéli. Casto je rec
o odpusteni. Nekdo nedokadze odpustit, nékdo nechce nést tu nenavist a pomstu a radéji se smiri

(R1).

R2 (propustény vézen):

R2 klade diraz na dulezitost udrZzovani kontaktu s rodinou, tvrdi, Ze pedagogové a socialni
pracovnici se aktivng podileji na ptekonani komunikacénich piekazek, organizuji navstévy a umoziuji
hovory po telefonu. R2 také zminuje, Ze k jedinclim, ktefi maji déti nebo manzelku/manzela, se
pfistupuje v tomto sméru jesté vice individudlné. Veskera tato Cinnost pfispiva ke zlepSeni vztahi
jak v dob€ pobytu ve véznici, tak i na svobodé. Popisuje, jaky vliv mél Cin, ktery spachal, na jeho

rodinu a Ze mu se zlepSenim vztahu pomohla moznost navstév a telefonovani s blizkymi.
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,, Podporuji, aby rodiny jezdily na navstévy, je moznost telefonovat, tohle oni podporuji. ... Kdyz ma
nekdo navic jesté deti, manzela/manzelku, je pro né diileZité, aby se ten vztah snaZili néjak udrzet
a podporovat tak, aby ten vztah vydrzel” (R2).

,, Urcité se to zlepsilo, i kdyz ze zacatku to bylo tézky, kor pro moje rodice. Kdyz jsem spachal, co
jsem spachal, tak to pro rodice neni uplné lehky prijmout. Ted otazkou je, jakou roli v tom hraji

néjaké programy... Diilezité pro mé bylo, Ze mi umoznovali navstévy a telefonovat“ (R2).

R3 (byvaly specialni pedagog):

R3 zahrnuje formalné&jsi programy, které se soustfedi piimo na posileni rodinnych vazeb. Napf.
Pappa program, ktery se zamétuje na roli otce, nebo Den otctl, kdy vézni v doprovodu zaméstnance
véznice travi odpoledne se svymi détmi a blizkymi. Tyto aktivity musi projit pfisnym schvalovacim
procesem, aby byla zaji§téna bezpec¢nost. Projde pouze malé mnozstvi lidi.

,, Vznikl Pappa program, ktery je zaméreny na roli otce. ... Jsou extramuralni aktivity, které by mély
podporovat vztah s rodinou, detmi a blizkymi. My mame 3x do roka tzv. Den otcui, kdy odsouzeni
Jjdou ven v doprovodu zaméstnance na néjaké misto, jdou a jejich ukolem je si pripravit odpoledne
pro ty své deti. Prijede rodina, a to odpoledne stravi spolu... Ven poustime pouze lidi s minimalnim

az nulovym rizikem, velmi si to rozmyslime a prochazi to slozitym procesem ** (R3).

Shrnuti:

Respondenti vysvétluji, jakym zpisobem mohou programy podpofit rodinné a socidlni vazby, ale
kazdy k tomu pfistupuje s jinym pohledem. Vézensky kaplan (R1) se soustiedi spiSe na individualni
podporu a proces odpusténi, ktery aplikuje v ramci duchovniho programu a ktery dle jeho slov
usnadnuje obnovu kontakti. Propustény vézen (R2) zase poukazuje na praktickou podporu, ktera se
véznim dostava v podobé navstév, extramuralnich aktivit nebo telefonati. Konkrétné u néj vedly
hovory a navstévy ke zlepseni komunikace s rodinou i po jeho propusténi. Byvaly specialni pedagog
(R3) predstavuje organizované a oficialni programy (jako je Pappa program a Den otcti), které

aktivné podporuji rodinné vazby, i kdyz podléhaji pfisnému schvalovacimu procesu.

6.1.13 Jaké jsou konkrétni vyzvy p¥i realizaci programii zachdzeni?

Téma z analyzy: Vyzvy pfi realizaci programll zachazeni

R1 (vézensky kaplan):

R1 se v odpovédi na tento problém soustfedi na organizacni a personalni vyzvy, kterym celi pfi
realizaci duchovnich aktivit. Zdlraziuje, ze v ptipad€ nizkého zajmu nebo odporu ze strany vézna
je dalezita individudlni komunikace. Také poukazuje na to, Ze Casové omezeni predstavuje zasadni
problém, nebot aktivita musi byt napldnovéna na dobu, kdy véznim konci pracovni doba, coz mtize

byt mnohdy narocné zajistit.
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.S odporem se nékdy pokousim vyrovnavat tak, Ze se s nim pokousim komunikovat. Reknu mu, Ze si
kolikrat rozumim vice s nevericim, nez s témi Silené poboznymi... Za nékterymi se vyplati zajit, za
nékterymi to nema cenu** (R1).

,Je vyzva, abychom méli vymezeny sviij casovy prostor. Je to ndrocné, zvlast treba u téch
pracujicich. Pracuji zhruba do 15:30, a pak musi byt tedy aktivita v dobé, kdy tedy konci pracovni
doba)* (R1).

R2 (propustény vézei):
R2 se vénuje predevsim piekdzkam, které nastavaji po propusténi na svobodu. Uvadi, jaka je situace
pro propusténé jedince pii hledani zaméstnani. Problematika se ziskanim seridzni prace je ovlivnéna
predev§im dluhy a exekucemi, které odebiraji znacnou Cast jejich piijmi. Zminuje, ze predsudky
vici byvalym véznlim jsou pomerné ¢astym jevem i v oblasti bydleni. R2 v této souvislosti popisuje
osobni zkusenost se stigmatizaci. Tato situace nastala v moment¢, kdy s partnerkou shanéli bydleni

a pribuzny jejich znamé si dohledal na internetu kriminalni minulost R2, ktera mu byla nasledné
vyCtena. Prestoze R2 mél diky podpote ze strany kontaktti a znamostem zajisténé zaméstnani a pies
neziskovou organizaci bydleni jesté pred propusténim, je si védom, Ze problémy s hledanim bydleni,
zamestnani ¢i zadluzenim mohou negativné ovlivnit schopnost propusténych vratit se zpét do
spole¢nosti.

., Problém vidim v téch exekucich. Ja jsem vylezl po vice jak 20 letech z vézeni a nebyl jsem za celou
dobu schopnej splatit vSechny dluhy... Kdyz prijmou nékde oficialni praci, tak jim 2/3 prijmu
seberou...“ (R2)

., Setkal jsem se predsudky az ted, kdyz jsme si s pritelkyni pronajali byt, nastésti pres znamou moji
pritelkyné. Pak mi viastné volala, hele tos mi nemohl rict, Ze jsi byl ve vézeni? Miij brdacha to na tebe

nekde vystrachal a ja ted posloucham, komu jsem pronajala byt (R2).

R3 (byvaly specialni pedagog):

R3 se soustfedi na organizacni vyzvy programli zachazeni uvniti véznice. Uvadi, Ze nejCastéjsi
problémy jsou nizky zajem ucastnikd nebo nevhodné slozeni skupiny (napt. kdyz si osobnosti
v ramci pedagogické skupiny nesednou). Pokud jde o finan¢ni prostiedky a personalni zajisténi, R3
uvadi, Ze tyto oblasti nejsou v piislusné v€znici zasadnim problémem, i kdyZ u novych programi
mize byt obcas potiebny delsi Cas na fadné zaSkoleni zaméstnanct.

,, Nezdjem, mavnou rukou. Zdkonitosti jakékoliv pedagogické skupiny. Jestli si spolu ta skupina
sedne, jestli si osobnosti nesedi... " (R3).

, U téch standardizovanych programii je asi problém v tom, Ze nejsou lidé, kteri jsou dostatecné
proskoleni. Persondlni situace ve vezenstvi neni uplné rizZova, ale to neni v tomto kontextu u nas

problém... " (R3).

55



Shrnuti:

Respondenti v rozhovorech zminuji riizné faktory, které vnimaji jako vyzvy pfi realizaci programt
zachazeni. Vézensky kaplan (R1) zmifiuje, ze z jeho pohledu je jednou z prekazek odpor ze strany
vézii. Podstatny problém vidi v ¢asovych moznostech, které je nékdy velmi narocné spojit
s pracovni aktivitou vézné. Jako feSeni vidi spravné ¢asové planovani a individualni komunikaci, aby
se zamezilo nizké ucasti a snizil se odpor. R2 se vénuje prekazkam, se kterymi se vézni setkavaji pfi
procesu zaclenovani po propusténi na svobodu. VétSina propusténych celi po VTOS finanénim
potizim nebo stigmatizaci, to jim zaroven muize ztizit nalezeni bydleni nebo ziskdni zaméstnani. R3
upozoriiuje na vnitini organizacni vyzvy, jako je nezajem tucastnikd ¢i Spatné sloZeni skupiny.
Zaroven poznamenava, ze v dané véznici nejsou finanéni a personalni zdroje omezenim, i1 prestoze

je tieba zajistit fadné proskoleni personalu pti zavadéni novych programt.

6.1.14 Jaky je dlouhodoby dopad programii na recidivu?

Téma z analyzy: Dlouhodoby dopad programti na recidivu

R1 (vézensky kaplan):

R1 si mysli, ze duchovni programy maji pozitivni dopad na pfipravu na Zivot po propusténi na
svobodu. Dale zminuje, ze kladny vliv mlze vypadat i tak, Ze propusténi zezacatku pravideln¢
navstévuji kostel, pozd¢€ji se to sice zméni, ale téméi pokazdé u nich zlstane silné pouto ke
kiest'anstvi. Co se tyc¢e niz§i miry recidivy, R1 naznacuje, ze vézni, ktefi se ucastni téchto programii
a aktivit, mohou mit niZsi recidivu, ale toto tvrzeni nedokaze to jednoznaéné potvrdit.
,,Jednoznacné ano. Myslim si, zZe treba zezacatku treba chodi do kostela, pozdéji treba jen nékdy, ale

myslim si, Ze to tam nejakym zpiisobem ziistane. Pevné pouto ke kiestanstvi* (R1).

., Spise asi maji, ale to nedokazu rict” (R1).

R2 (propustény vézen):

R2 zminuje, Ze na néj nejvice pusobily duchovni a psychologické programy. Programy podpofily
zménu vnimani vlastniho chovani a tvorbu soucitu vici obétem. Dle jeho nazoru nejde ucinnost
programil posuzovat samostatn¢, mysli si, ze programy ¢lovéka pii VTOS formuji, ale Ze je dulezité
i to, jak to ma ¢lovek srovnané v hlave. Za podstatnou povazuje i celkovou zivotni situaci, do které
se propustény vraci a individualni pfistup.

,,»Meé asi nejvice ovilivnilo duchovni, a pak ten psycholog. Kdyz mam cas, tak jdu do kostela. Ale jestli
jako programy, je to tézky. Nejak Vas to behem toho trestu formuje, to nerikam Ze ne. Ale jako jestli
bych jako... néjakou vahu prilozil programu zachdzeni, ktery ma veznice. Tezko rict. Ja si myslim,
ze tohle musi mit ¢lovék sam v hlavé srovnané. Nemyslim si, Ze néjaky program Vas zméni, Ze vylezete
Jjako clovek, ktery uz v podstaté nic jako nespacha. Takovyhle clovek miize byt ve véznici presvédceny,

jak je vSechno super a jak se zménil a kdyz pak vyjde ven a nema kde bydlet, a nemiize sehnat praci,
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v§echny programy jsou timhle splachnuté. On musi vesit, aby mél zitra co jist, a pak je to strasné
Jjednoduché sklouznout no prosté. Nejde to uplné prosté vytrhnout z kontextu. Program zachdzeni
Spatnej nebo dobrej. Strasné moc pak zalezi na tom, do jakych podminek se ¢lovek vraci“ (R2).

,,Ja jsem ten sviyj Zivot ve vézeni posunul duchovné, coz si myslim, ze hralo nejvétsi roli “ (R2).

R3 (byvaly specialni pedagog):
R3 hodnoti programy zachédzeni jako efektivni néstroj, ktery mlize pozitivné ovlivnit opakované
pachdni trestné¢ Cinnosti. Klade diraz na fakt, Ze jejich ucinek se projevuje az Casem.

., Nastroj je to dobry. Myslim si, Ze muiZe mit pozitivni vliv na recidivu, ale chce to cas“ (R3).

Shrnuti:

Zucastnéni zastavaji nazor, Ze programy zachazeni mohou dlouhodobé podporovat prevenci
recidivy. Vézensky kaplan (R1) poukazuje na pfinos duchovnich aktivit, které u nekterych vézit
vytvari pevné pouto ke kiestanstvi, které je nasledné¢ formuje a doprovazi i po jejich propusténi.
Nedokaze ale potvrdit mySlenku, Ze se u jedinct s pravidelnou duchovni aktivitou, vyskytuje nizsi
mira recidivy. Propustény (R2) v rozhovoru sdili vlastni zkuSenost, kdy ho duchovni a psychologicka
podpora nejvice ovlivnila v jeho cesté za osobni proménou a také pomohla u R2 zvysit empatii viici
obétem. Zduraznuje, jak podstatné jsou pro recidivu zivotni podminky, do kterych se vézen po
propusténi vraci. Byvaly specidlni pedagog (R3) stru¢né€ podtrhuje, ze programy zachazeni maji

potencial, ale jejich ti¢inek se projevuje postupné a vyzaduje Cas.

6.1.15 Jaky je ndazor respondentii na moZnosti a doporuceni pro lepsi

resocializaci?

Téma z analyzy: Doporuceni pro zlepSeni resocializace

R1 (vézenisky kaplan):

R1 se soustiedi na nedostatky soucasného systému a nabizi mnozstvi navrhii na zlepSeni. V nékterych
ptipadech byl prekvapen, kdyz néjakému vézni zorganizoval nastup do prace, jen aby pozdé&ji zjistil,
Ze to ze strany vézné nebylo mysleno zcela vazné. Naopak ho mile prekvapila ptilezitostna fyzicka
a prakticka pomoc od byvalych véznd. Doporucuje zvysit pocet kapland, jelikoz nedostatek jejich
pozic vede k nedostate¢né praci s véznénymi jedinci. Také navrhuje vét$i zapojeni dobrovolniki,
Castejsi extramuralni aktivity a zjednoduseni administrativy. R1 by si pfal, aby byl systém méné
represivni (lepsi navstévni prostory, kontrolovany pfistup k internetu nebo televizi pro osoby se
snizenou mobilitou). Déale by navrhl rozsifeni vzdélavacich prilezitosti a diferenciaci trestniho
rejstiiku, aby si i byvali vézni mohli najit zaméstnani v profesich, které by pro né jinak byly uzavieny.
,»Nékdy mé mozna malinko prekvapilo, Ze jsem zorganizoval moznost nastoupeni do néjakého

zaméstnani, a pak se ukdzalo, Ze to ze strany vézne nebylo az tak vazné myslené. A v pozitivnim
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smyslu mé prekvapilo, Ze se nam nékolikrat dostalo fyzické pomoci od propusténych véznu “ (R1).
. Je malo vivazkii (nejsou tabulkova mista), je jednoznacné, e je potieba vice kaplani... Castéjsi
extramuralni aktivity a zjednoduseni papirovani kolem toho *“ (R1).

., Zménit system na méné represivni. Omezit represivni ¢dst celého systému... Navstévy v lepsich
prostordach. A internet. Méli by mit pristup k omezenému (kontrolovanému) internetu... Zakazal bych
ale krimi zpravy...“ (R1).

,, Vetsi pristup ke vzdeélani (maturita ¢i vyssi Skola). ... Diferencovani rejstiiku trestu. Je u nds smrtici

a ma podil na recidive“ (R1).

R2 (propustény vézei):

R2 sdili svlij nazor na zaméstnavani ve vézeni. Prace ve vézeni je pro R2 nedilnou soucasti
resocializace u véznénych jedincl. Dle jeho slov je dilezité, aby vézni béhem vykonu trestu
pravidelné chodili do svych zaméstnani. Vytvaii se tak pracovni navyky, které jsou podstatné pii
opétovném zaclenovani do spolecnosti. R2 také upozoriiuje na potiebu pokroku v oblasti modernich
technologii ve véznicich. Aby byl véziim umoznén Castéjsi pristup k pocitactim a byli tak 1épe
pfipraveni na soucasny digitalizovany svét. Vyzdvihuje myslenku a u¢innost nékterych programui
(napt. fidi¢ské kurzy na autobus), které dle jeho slov mohou propusténym usnadnit ziskani
zamestnani témét hned po propusténi.

., Za mé urcité zaméstnanost. ... Ten clovek musi v tom trestu pracovat, aby neztratil ty pracovni
,Mné se strasné libilo, tieba ted ve vezmici ,, X' probihalo, Ze délaji prosté Fidicske kurzy na
autobusy. Ze ¢lovék potom ziskd Fidicské opravnéni na autobus, coz si myslim, Ze pro takového
cloveka neni potom problém sehnat praci

., Problém mozna vidim v ty digitalni technologii, Ze v tom lidi zaostavaji... V nékterych véznicich je
mozny pristup k omezenému internetu, nebo k prdci na stojich. V jinych to je naopak minimalné nebo

vitbec “ (R2).

R3 (byvaly specialni pedagog):

R3 vnima proces resocializace jako zajimavou a hodnotnou ¢innost, ale navrhuje uréité systémové
upravy. Navrhuje, ze by bylo prospésné vybudovat vice malych véznic rozmisténych po celé
republice, coz by umoznilo osobnéjsi piistup. Dale se domniva, Ze po propusténi by mela hrat
klicovou roli hlubsi sebereflexe, aby jedinci vnimali 1épe své Ciny.

., Potvrdil jsem si, Ze je to hezka a zajimavad prdce ** (R3).

,, Vice veznic, ale malych. Klidné at jich je treba 100, ale at jsou malé... “ (R3).

,Po tom propusténi urcité, ale ja spis... Urcité by pomohla abstraktni véc asi, intenzivnéjsi

sebereflexe u nékterych osob, nastaveni zrcadla toho, jak se chovaji “ (R3).
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Shrnuti:

Respondenti se ve svych navrzich na zlepSeni procesu resocializace shoduji na myslence, Ze pro
ucinngjsi resocializaci je nutné provést Upravy v systému a zlepSit konkrétni programy. Veézensky
kaplan (R1) doporucuje, navySeni poctu kaplanti a dobrovolnikii, aby byl vétsi prostor a ¢as na vézné,
kteti duchovni podporu potiebuji. Dale vézeiisky kaplan navrhuje, opravu prostort vyhrazeny pro
navstévy, zjednoduseni procesu administrativy, castéjsi realizaci extramuralnich aktivit a na zavér
1 roz$ifeny pristup k omezenému internetu a vzdélavacim moznostem. Dilezitym bodem v névrzich
R1 je diferenciace trestniho rejstiiku, ktera je dle jeho v recidiveé smrtici. Byvaly vézen (R2) dava do
popiedi opct vyznam pracovnich aktivit a pfidava i modernizaci v oblasti digitalnich technologii.
Vyzdvihuje aktivity, které usnadituji proces hledani prace po propusténi, jako je napi. moznost
ziskani fidi¢ského opravnéni na autobus. Byvaly specialni pedagog (R3) navrhuje budovani mensich
véznic, aby byl podpofen osobni a individualni pfistup. Dale je podle R3 potfebnd podpora

intenzivnéj$i sebereflexe, aby byly Iépe rozliSeny pozitivni a negativni vzorce chovani.

6.2 Shrnuti vysledki

Tato podkapitola ptedstavuje hlavni myslenky, které vyplyvaji ze tii individudlnich rozhovort
s riznymi respondenty. Otazky pro tento vyzkum byly zvoleny v souvislosti s pfedem zvolenymi
okruhy tkolii. Oblast tkolil se zaméiuje zejména na ucinnost programil zachazeni v anonymizované
véznici. Podstatou je zjistit, jak vypada realita aplikace a priabéhu programi v dané véznici a ziskat
odpovéd’ na hlavni vyzkumnou otazku: Do jaké miry oviiviiuji programy zachdazeni resocializaci
véznenych osob? Prestoze se jednotlivé odpoveédi respondentt v uréitych ohledech neshoduji, v fadé
z nich naopak vyzkum nachazi shodu. Tyto shodné a rozporné myslenky poskytuji hlubsi pochopeni
toho, jak v této v€znici programy zachazeni skute¢n¢ funguji v praxi.

VSichni tfi zacastnéni se shoduji na tom, Ze zakladni struktura program zachazeni, které
jsou povinné, je napfi¢ véznicemi stejna, ale 1isi se prevazné v aktivitich. R1 zminuje predevSim
duchovni podporu a jeji aktivity, ale i zdjmové a vzdélavaci krouzky a extramuralni aktivity. R2
zminuje sportovni, vzdélavaci a duchovni sluzby, které jsou v dispozici v kazdé véznici. R2 spole¢né
s R3 zminuji i standardizovany program, ktery se zaméefuje na osoby s nasilnou kriminalni ¢innosti.

Respondenti se dale shoduji, Ze mira ucinnosti programi zachazeni podléha nékolika riznym
faktoriim, a z tohoto divodu byva tézké ji zmétit. Podle R3 se personal véznice zaméiuje na to, aby
byl program ucinny jiz pti tvorbé komplexni zpravy, kdy je kazdému vézni stanoven individualni cil.
Konstatuje, Ze na ucinnost programli mize mit vliv i persondl a typ v€znice. R1 vnima duchovni
sluzbu jako dilezitou soucdst odborného zachazeni s vézni. Dle jeho slov poskytuje prostor pro
sebereflexi, orientaci v naro¢nych situacich a mtze byt klicova pfi podpote zmény. Podle R2 ale ne
vzdy dochazi k dislednému sledovani toho, zda program odpovida skuteCnym potiebam vézne,

jelikoz vnima programy zachéazeni spise jako formalni a s omezenym individualnim dopadem.
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Dtlezitym bodem je také intenzivni spoluprace mezi jednotlivymi slozkami véznice. R3
uvadi, Ze tato spoluprace probiha vétsinou bez vétsich problémd, jelikoz si jsou pracovnici védomi,
jak podstatné je odborné zachazeni s odsouzenymi. Nékdy se ale najdou jedinci, ktefi by s vézni
nepracovali. Podobné to vnima i R1, ktery upozoriiuyje, Ze tymova prace je nezbytna pro poskytnuti
komplexni péce. Dale zminuje, Ze se v praci nékdy setkava s predsudky, posméchem nebo nezajmem
prave i ze strany zaméstnanct, avsak v pfipad¢ nutnosti se mu i tito jedinci snazi vyjit vstfic.

Jednim nejCasteji zminovanym tématem je individudlni pfistup odsouzenych k programiim
a jejich aktivitdim. Roli tedy nehraje pouze kvalitni zaklad programd, ale i individualni pfistup
trestanych jedinct, ktery se vyrazné lisi. R3 uvadi, Ze se motivace vézil je rizna. Nekteré osoby
programy zachazeni odmitaji a jiné o n€ naopak jevi zajem. Odmitnuti ucasti pak Casto souvisi se
zdravotnimi ¢i psychickymi potizemi. R1 dopliuje, Ze néktefi vézni odmitaji skupinové aktivity,
a naopak vyzaduji osobni navstévy a rozhovory. Podle né;j je diilezité, aby nabidka byla ptizpisobena
konkrétnim potiebam a pozadavkiim jednotlivcl. R2 uvadi, ze ptistup k programim je ze strany
véziii silné individualni. Neéktefi vézni dle jeho slov nemaji ptfedpoklady ke vzdé€lavani, ani
schopnost stejného zapojeni. Za kliCovou povazuje pracovni ¢innost, kterd pomaha véznim utvofit
navyky pro Zivot po propusténi.

Ve vsech rozhovorech vyplynuly na povrch i urCité vyzvy, kterym programy zachazeni
a jejich aktivity v praxi ¢eli. R1 poukazuje na ¢asova omezeni, jelikoz je nutné planovat aktivity
mimo pracovni dobu odsouzenych, coz je nékdy obtizné zkombinovat. Zminuje i, ze nékdy na odpor
ze strany véznd pomaha individualni ptistup a oteviena komunikace. R2 vnima programy casto jako
formalni. Poukazuje na pfeplnéni véznic a nedostatek prostoru pro skute¢ny individualni odborny
pristup. R3 zminuje potize s moznym nevhodnym sloZenim skupin, kde si jedinci nemusi
charakterove sednout. Dale hovofi i 0 nezajmu ze strany vézid, ktery byva typickym problémem.

V neposledni fadé se vSichni tfi respondenti shoduji i na tom, ze resocializace pokracuje i po
propusténi. R2 se oteviené vyjadiuje k problémim, kterym jedinci po propusténi celi — obtizné
nalezeni bydleni a zaméstnani, stigmatizace, ale predev§im exekuce. Zdaraziuje, ze je dilezité, do
jakych podminek se jedinec vraci a jaké se mu dostava podpory. R3 povazuje za klicové posileni
navaznosti a spoluprace penitenciarni a postpenitenciarni péce. R1 upozoriiuje na vyznam podpory
rodiny a blizkého okoli, ktera miize ovlivnit recidivu daného jedince.

Jednotlivé pak kazdy zduraziuje, Ze klicovym bodem pro tUspéch programii zachazeni je
individualni piistup a efektivni spolupradce mezi zaméstnanci véznice. Programy zachazeni musi byt
pravidelné vyhodnocovany a prochazet ipravami v reakci na aktudlni individudlni potteby. Celkove
1ze tict, Ze programy zachazeni mohou mit pozitivni vliv na zménu chovani a mysleni odsouzenych,
ale musi byt aplikovany spole¢né s komplexnim systémem podpory. V tomto ptipadé pak bude
poskytovana rozsahla a kvalitni odborna péce, ktera podporuje trvalé zmény u odsouzenych a snizuje

riziko recidivy.
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7. Diskuse a doporuceni

7.1 Potvrzeni nebo vyvraceni hypotézy

V ramci této podkapitoly je nutné posoudit, zda vysledky vyzkumu potvrzuji ¢i vyvraci
hypotézu, ktera byla stanovena v podkapitole 5.2. Hypotéza predpokladala, ze programy zachéazeni
pozitivné ovliviiuji proces resocializace u véznénych osob a snizuji riziko recidivy.

Vézensky kaplan, zastupce duchovni sluzby, zminuje nékolik ptipadt, kdy duchovni
programy mély pozitivni vliv na proces resocializace. Potvrzuje pfipady, kdy duchovni aktivity
podpofily organizaci jejich zivota, uvédomeni si vlastnich chyb, viru v duchovno a zménu nastaveni
mysleni. Vézni, ktefi se pravidelné ucastni duchovnich aktivit, si ve vétsin€ piipadech odnasi moralni
zaklad pro opétovné zaclenéni do spole¢nosti a pevnou viru v kiestanstvi. Duchovni navyky meni
jejich postoje a chovani takovym zptisobem, Ze je nasledné formuji a doprovazi i po propusténi.
I pfes toto tvrzeni neni ale schopny dolozit, Ze tito jedinci maji nizs$i miru recidivy.

Programy zachazeni cili na podporu vézna v jejich osobnim rozvoji, resocializaci a pfipravu
na zcela odliny zivot po propusténi. Podle slov byvalého specialniho pedagoga jsou zapojeni
a motivace véznu individualni, ale jsou dilezité pro podporu pozitivnich u€inkli programu a jejich
aktivit. Néktefi vézni chodi na programy z diivodu plnéni povinnosti, jini tyto programy aktivné
vyuzivaji a jsou za né radi. Nejcastéji se odmitaji GCastnit osoby se zdravotnimi nebo duSevnimi
problémy. Dale respondent zmiiiuje, Ze se ve véznicich §ifi védomi o nutnosti odborného zachazeni
s vézni. VéEtSina zaméstnanct si je védoma, Ze nelze v€zné pouze zavfit a dale s nimi nic nedélat.
Byvaly specialni pedagog shrnuje, Ze programy zachazeni maji potencial, ale potiebuji Cas.

Byvaly vézen v rozhovoru potvrzuje pozitivni vliv duchovni sluzby, studia a psychologické
podpory. Diky této podpore se vydal na cestu duchovna a vzdé€lavani, dosel k osobni proméné
a ziskal nové hodnoty. Diky zmén€ nastaveni mysli a podpofe standardizovaného programu se nyni
dokéze vcitit do pocitl obéti. Co se tyce vlivu programi zachazeni na vazby s rodinou, opét potvrdil
pozitivni dopad. To, ze i ve své situaci mél povolené navstévy a telefonaty, mu pomohlo zlepsit
vztahy s rodinou, ktera nesla jeho ¢in $patn€. Na socialnich vazbach tak mohl pracovat uz pii vykonu
trestu, ¢ehoz si zpétn¢ vazi, protoze se mél stale na koho obratit. Neni si ale jisty, jaky je vliv
obecnych programii zachazeni, pfipadaji mu oproti duchovnim a vzdélavacim programum dost
formalni. Naopak vyzdvihuje moZnost aktivit, pti kterych 1ze ziskat napt. fidi¢sky prikaz na autobus,
ktery jedinci usnadni nalezeni prace po propusténi.

Ze ziskanych dat od vybranych respondenti vyplyva, ze programy zachazeni, zejména ty
standardizované spole¢né s komplexni podporou mohou mit za urcitych okolnosti pozitivni vliv na
resocializaci véznénych osob a sniZeni recidivy, coz ¢asteéné potvrzuje stanovenou hypotézu této
prace. Nelze opomenout, Ze i€innost a vliv programu je ovlivnén fadou faktord, a proto je nutné brat
v potaz individualni pfistupy a potfeby vézna. Hypotéza se v této véznici sice ¢astecné potvrdila, ale

zaroven nabizi podklady pro mozné zlepseni.
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7.2 Diskuse nad vysledky a srovnani s teorii

Vyzkumna c¢ast si kladla za cil zjistit, jak efektivni jsou programy zachazeni v praxi
anonymizované véznice a jakym zptsobem ovliviiuji resocializaci véznénych osob. Cile prace bylo
dosazeno na zaklad¢€ rozhovorid s odborniky a propusténym vézném, ktefi maji s programy zachéazeni
v dané véznici osobni zkuSenost. Diskuse se zamétuje na srovnani zjisténi praktické Casti a teorie,
ktera byla predstavena v prvni ¢asti prace. Zaroven diskuse poukazuje na neocekdvané odpovédi
a absenci podstatnych myslenek.

V teoretické casti je n€kolikrat kladen diraz na podstatu individualni péce a komplexni
podpory. Tuto podporu v praxi anonymizované véznice poskytuje fada odbornikt, kterd se sklada
z vézenského kaplana, psychologa, specidlniho pedagoga a vychovatele. Rozhovory potvrzuji teorii,
ze jiz pti nastupu do VTOS jsou v komplexni zpravé stanoveny individualni cile. Individudlni
konzultace a rozhovory maji vliv na nasledné za¢lenéni do spole¢nosti po propusténi.

Teorie zmifuje, Ze pro proces resocializace je dilezity propojeny multidisciplinarni tym.
Praxe podstatnou roli na vliv G¢innosti podtrhuje, protoze pravé pii tvorbé programi zachazeni, je
podstatné, kdyz spolu jednotlivi zamé&stnanci véznice spolupracuji a navzajem se podporuji. Timto
zpusobem lze zajistit vice individualni a komplexni podporu véznénym osobam.

Z teorie také vyplyva, Ze ucinnost programll zachazeni je ve znacné mife ovlivnéna
prosttedim véznice, organizacnimi podminkami a pfistupem personalu dané véznice. Z vysledkt
vyzkumné ¢asti vyplyva, ze je rozdil v ramci véznic mezi poskytovanymi aktivitami. Nékteré véznice
nabizeji kvalitni a zajimavé Cinnosti, jiné pouze ty nejzakladnéjsi. Rozdil lze nejvice pozorovat
v moznostech pfistupu k pocitaclim a vzdelavani, coz Ize vycist i z odpovedi respondentd.

Z teoretického hlediska vyplyva, Ze podpora, které se véznim dostava, by mela byt
komplexni a individudlni. AvSak rozhovory poukazuji na nedostatek personalu, nedostacujici
spolupraci a propojeni mezi penitenciarni a postpenitenciarni pomoci, omezené ¢asové podminky
nebo také nevyhovujici prostory. Tento rozpor poukazuje, Ze i pres veskerou snahu personalu, neni
snadné dosahnout idealni piedstavy, kterou teorie predklada.

Vysledky potvrzuji, ze programy zachdzeni mohou byt jednou z pfiCin snizené recidivy
a mohou podporovat tspéiné zaélenéni do spoleénosti. Uspéch téchto programi je ale zavisly na
fad¢ faktort, jako je osobni motivace veézii, doba stravena ve vézeni a kvalita ptistupu odbornika.
Diskuse o vysledkach tak ukazuje, ze systém ma své nedostatky a je potfeba ho dale vylepSovat
a upravovat.

PrestoZe vétSina zjiSténi je v souladu s teoretickymi vychodisky, vyskytly se i neocekavané
odpoveédi. Naptiklad forma studia vysoké skoly, ktera v konkrétni véznici umoznovala i osobni ti¢ast
u statnich zavére¢nych zkousek. V teorii se o studiu pfili§ nemluvi a zaroven to vybocuje z bézné
ptedstavy o podminkach VTOS. Vyrazny a piekvapivy dojem zanechal i pozitivni vliv
vysokoskolského studia a duchovni sluzby na osobnost vybraného jedince. Po propusténi R2

pokracuje ve studiu magisterského oboru a duchovnim rozvoji. Duchovnimu vlivu teorie nevénuje
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tolik pozornosti, ptestoze mize mit klicovy dopad na sniZeni recidivy a posileni resocializacniho
procesu. Dal$im neocekavanym jevem je, ze dlouhodobé véznéné osobé byl napii¢ rlznymi
véznicemi nabidnut standardizovany program pouze jednou, prestoze byl véznény téméi polovinu
svého zivota. S tim se poji i fakt, Ze anonymizovana véznice momentalné poskytuje tento program
pouze jeden. Z teoreticky predpokladi ziskanych z odborné literatury se vyvinul predpoklad, ze
kazda véznice disponuje standardizovanymi programy zachazeni a nabizi hned nékolik.

Necekané bylo i to, ze se vrozhovorech nevyskytovalo pfili§ téma PMS v souvislosti
s resocializaci a dale nebyl zminén ani jednou socidlni kurator pro dospélé.

Celkove lze fict, ze vysledky z praxe do velké miry odpovidaji informacim v teoretické ¢asti,
ale také odhaluji oblasti, kde by systém mohl byt vylepsen. Tyto zavéry tvoii zaklad pro dalsi diskusi
o tom, jak by mél byt nynéjsi systém upraven, aby byl efektivnéjs$i a 1épe vyhovoval potiebam

jednotlivych vézia.

7.3 Navrhy na zlepSeni resocializa¢nich opatieni

Na zaklad¢ analyzy rozhovord a diskuse vyplyva, Ze resocializace véznénych osob ma své
slabé stranky a mohla by byt uspésnéjsi, pokud by doslo k nékolika upravam soucasného systému.
Na zaklad¢ diskuse Ize navrhnout nekolik konkrétnich opatieni, ktera by mohla pomoci se zlepSenim
procesu resocializace.

Jednim z té€chto opatfeni je vétsi individudlni péce. Je nutné, aby programy zachazeni prosly
takovou upravou, diky které by doslo ke zlepseni péce o jednotlivce a zvySeni personalizace téchto
programu. Je dulezité vice reagovat na specifické potreby vézit. Urcitou pomoc by pfedstavovalo
zavedeni standardizovanych programt jako je program 3Z nebo VIT do kazdé véznice, aby se s vézni
pracovalo v kolektivu, ktery ma podobny problém. Dale by k individualni pé¢i pomohlo zavedeni
pravidelnych individualnich konzultaci s odborniky jako je napi. psycholog, kaplan, socialni
pracovnik nebo specialni pedagog. Individualni a pravidelné konzultace s témito odborniky
povzbuzuji ve véznénych jedincich pocit, ze jim né¢kdo nasloucha, ze to s nimi jesté vSichni nevzdali.
Je to dulezity faktor pro podporu ucinnosti resocializace.

Jednim z dalSich podstatnych krokt je posileni tymu odbornikd. Je dilezité navysit pocet
zaméstnancii, aby byla zajiSténa dostupnd podpora pro vSechny odsouzené osoby. ZlepSeni by
probéhlo i vramci aktivit multidisciplinarniho tymu (specialni pedagog, psycholog, socialni
pracovnik, vychovatel, kaplan), véetné pravidelného hodnoceni a aktualizace individualnich plana.
Clenové tymu by méli pofadat pravidelna setkani, kde by spoleéné vyhodnocovali a upravovali
aktualni programy, a ptipadné ptichazeli s navrhy do diskusi o novych programech ¢i aktivitach.

Nasledujici bod se zamétuje na zefektivnéni spoluprace mezi riznymi institucemi. Je nutné,
aby doslo k vétsi propojenosti a lepsi spolupraci mezi vézenskymi institucemi a postpenitenciarnimi

sluzbami (jako jsou kuratoii a neziskové organizace), aby pfechod do bézného Zivota probihal hladce
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a s minimem pfekazek (napf. problémy se zajisténim bydleni, nezaméstnanost, dluhy). Bylo by
dobré vytvofit pro vézné pti propusténi plan, ktery by jim zajistil podporu i na svobodé.

Dalsim postupem by mohla byt modernizace v oblastech vzdélavacich a pracovnich aktivit.
Umoznéni omezeného piistupu k digitalnim technologiim a online vzdélavacim programim ve
véznicich. To by umoznilo véznim ziskat prehled a znalosti v oblasti technologie, coz by jim
nasledné usnadnilo hledani prace po propusténi a vyhnuli by se obavam a piekdzkam z nedostatecné
znalosti prace s technologii. Podpora pracovni aktivity a odbornd Skoleni (kurzy pro fidice
a technické vzdélavani), by byly dal§im faktorem pro zvySeni Sanci véziili na ziskani zaméstnani po
propusténi na svobodu.

Posledni navrh pfedstavuje zlepSeni vnitinich podminek véznice. Napf. prostory pro
navstévy by mohly byt pfijemnéjsi a modernégj§i. Také by pomohlo zjednodusit nékteré
administrativni procesy, které se tykaji planovani a aktualizace individudlnich resocializacnich
plant.

Vsechna uvedend doporuceni vychdzi z poznatkd ziskanych béhem prace na teoretické
a praktické Casti této bakalarské prace. Jejich cilem je pfispét ke zlepSeni podminek pfi navratu osob

z vykonu trestu do bézného zivota a snizit tim riziko recidivy.
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8. Zavér

Bakalatskd prace Resocializace vézneénych osob a role programii zachdzeni zkoumala
problematiku resocializace véznénych osob a jejim cilem bylo zjistit, do jaké miry programy
zachézeni ovliviiuji jejich navrat do spolecnosti po propusténi.

Hlavni vyzkumnou otazkou této studie je: ,,Do jaké miry ovliviiuji programy zachdzeni
resocializaci véznénych osob?“. Zvolena vyzkumna otazka piispiva k hlubsimu porozuméni
individualnim zkusenostem a osobnim pohlediim respondenti.

Na zaklade¢ teoretickych podkladii byla sestavena nasledujici hypotéza: Programy zachazeni
maji pozitivni viiv na resocializaci véznénych osob a snizuji riziko recidivy. Cilem zkoumani je overit
tuto hypotézu prostiednictvim odpovédi respondentil a jejich zkusenosti s programy zachazeni.

Prace byla rozdélena do dvou ¢asti — teoreticka a vyzkumna.

Teoreticka ¢ast poskytla obecny nahled do podstatnych oblasti resocializace a programi
zachézeni ve véznicich CR a definovala, jak by resocializace a programy zachazeni mély idealng
vypadat a probihat.

Vyzkumna ¢ast pracovala s vySe zminénou hlavni vyzkumnou otazkou a snazila se na ni
nalézt odpovéd’. Odpovédi, které byly ziskany prostfednictvim rozhovort, ukazuji, Ze individualné
ptizptisobené a spravne navrzené programy zachazeni mohou mit na resocializaci véznénych osob
pozitivni dopad. Mohou jedincim usnadnit navrat a zaclenéni do spolecnosti a také je podpofit
v odstranéni nevhodného chovani. Stanovena hypotéza se v dané véznici ¢astecné potvrdila. Je nutné
pfipomenout, ze musi byt brana v tvahu tada faktord, kterd tento proces ovliviluje (motivace
odsouzenych nebo organiza¢ni podminky).

Na zéklad¢ zjisténych vysledkd se nabizi hned né€kolik doporuceni. V prvni fad€ by bylo
vhodné rozsifit individualni péci, aby doslo ke zlepSeni reakce na konkrétni potieby jednotlivych
véznd. Dale by bylo na misté posilit tym odborniki, ¢imz by se mohla zajistit dostupnost jejich
podpory pro v§echny odsouzené a zlepsit souhra mezi jednotlivymi pracovniky. Mélo by také dojit
ke zlepSeni spoluprace mezi vézenskymi institucemi a postpenitenciarnimi sluzbami, coz by mélo
usnadnit piechod vézni do bézného zivota. A v neposledni fad¢ je nutna modernizace vzdelavacich
a pracovnich programtl, kterd by mohla zvysit Sance na Gspésnou reintegraci véznénych osob do
spole¢nosti.

Tato bakalafska prace ma ale i svd omezeni. Rozhovory byly provedeny pouze se tfemi
respondenty, ktefi jsou spojeni s jednou konkrétni véznici. Z tohoto diivodu nemusi vysledky studie
odpovidat realit¢ i1 v ostatnich véznicich. DalSim bodem pii zobecnéni mize byt role
vysokoskolského studia, které neni u odsouzenych bézné. Piekazkou miize byt také samotny pribch
rozhovort (prostfedi a pocet otazek). Tyto okolnosti byly pfi vyhodnocovani brany v tivahu. Do
budoucna by bylo pfinosné, kdyby byl podobny vyzkum proveden s vétSim poctem respondentt
z ruznych véznic. Zajimavé by také bylo, zaméfit se na to, jak konkrétni Casti programi zachazeni

dlouhodobé ovliviiuji Zivot po propusténi a jak pomahaji pti snizovani recidivy.
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Priloha ¢. 1 — Vzor informovaného souhlasu

INFORMOVANY SOUHLAS S POSKYTNUTIM ROZHOVORU, JEHO NAHRANIM A
NASLEDNYM VYUZITIM PRO UCELY BAKALARSKE PRACE

Podpisem vyjadiuji souhlas s nasledujicimi body:

* Byl/a jsem informovan/a o uc¢elu rozhovoru, kterym je sbér dat pro potieby vyzkumu bakalarské
prace s nazvem Resocializace véznénych osob a role programii zachdzeni. Uéelem tohoto vyzkumu
je zjistit, jak a do jaké miry ovliviiuji programy zachazeni zivoty a resocializaci véznénych osob
béhem vykonu trestu i po jejich propusténi.

* Bylo mi sd€leno, jak dlouhy bude rozhovor a jaky bude jeho prubéh. Tento rozhovor je dobrovolny
Jsem sezndmen/a s pravem odmitnout odpoveédét na jakoukoli otdzku a rozhovor kdykoliv pferusit.

* Byl/a jsem obeznamen/a s tim, jak bude s rozhovorem nakladano a jakym zptisobem bude
zajisténa anonymita, které¢ znemozni identifikaci mé osoby, a to i po skonceni rozhovoru. Nikde
nebudou uvedeny mé osobni udaje, které by umoznily mou identifikaci.

* Souhlasim s nahravanim tohoto rozhovoru a jeho naslednym zpracovanim, aby bylo mozné zachytit
presné odpovédi. Zvukovy zaznam rozhovoru bude pouzit vyhradné pro analyzu této studie, nebude
zptistupnén tfetim stranam a po dokonceni vyzkumu bude bezpeéné smazan.

* Davam své svoleni k tomu, aby vyzkumnice pouZila rozhovor pro potieby své bakalaiské prace
a muze v ni citovat ¢i pfepisovat rozhovor.

Souhlas respondenta:

Ja, nize podepsany/a respondent/ka, potvrzuji, Ze jsem byl/a informovan/a o ucelu a podminkach
tohoto rozhovoru. Rozumim, ze i¢ast v rozhovoru je dobrovolnd a mam pravo jej kdykoliv ukoncit
nebo odmitnout odpovédet na otazky. Davam své svoleni k nahravani rozhovoru a k jeho vyuziti pro
ucely této bakalarské prace. Rozhovor muze byt citovan nebo piepsan, pficemz ma anonymita
zlstane zachovéana.

Souhlas s ucasti v rozhovoru:
O Souhlasim s ucasti v rozhovoru.

O Nesouhlasim s tc¢asti v rozhovoru.

Souhlas s nahravanim rozhovoru:
[0 Souhlasim s nahravanim rozhovoru pro tcely vyzkumu.

[0 Nesouhlasim s nahravanim rozhovoru.

Datum podpisu: ..........ooevvininnn.

Podpis respondenta: .....................
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Priloha €. 2 — Otazky pouzité pri rozhovorech
Ukoly k vyzkumné otazce:

Ukol & 1. - Zjistit, jaké programy ve véznici probihaji.
Otazky pro vézenského kaplana:
o Nabizi véznice duchovni programy? Pokud ano, jaké?
o Jaké konkrétni aktivity pro vézné nabizite?
o Jakou roli hraje duchovni podpora v resocializa¢nich programech jako celku?

Otézky pro propusténého vézne:
o Jaké programy byly v dobé Vaseho pobytu ve véznici dostupné?
o Jaké programy jste absolvoval?
o Jakym zptisobem Vam konkrétni programy pomohly?

Otazky pro byvalého specialniho pedagoga:
o Jaké programy zachazeni jsou ve Vasi véznici k dispozici?
o Jaké jsou hlavni cile téchto programi?
o Jaky typ programi je ve Vasi v€znici nejvice vyhledavan nebo ma nejvyssi ucast?

Ukol & 2 — Zjistit, jak jsou dané programy konkrétné realizované.
Otazky pro vézenského kaplana:
o Jaky je konkrétni pribéh duchovnich aktivit ve véznici? Jaké jsou ¢asové a organizacni
detaily?
o Jakym zpiisobem je zajisténa pravidelna ucast vézni na duchovnich aktivitach?

Otazky pro propusténého vézn¢:
o Jak konkrétné probihaly programy, kterych jste se zucastnil? Jaké aktivity jste vykonaval?
o Jak hodnotite celkovou organizaci téchto programii? Byly dostate¢né pfizptisobeny VasSim
pottebam?

Otazky pro byvalého specialniho pedagoga:
o Jaké metody se pouzivaji pti realizaci jednotlivych druhti programa?
o Jakym zptisobem jsou jednotlivé programy organizovany a realizovany?

Ukol & 3 - Zjistit, jestli se odsouzeni néjakym zpiisobem podili na realizaci programii.
Otazky pro vézenského kaplana:
o  MEéli vézni moznost podileni se na duchovnich aktivitach ¢i ptipraveé programt? Pokud ano,
jakym zptisobem a jaky o to byl zdjem?
o Existuji programy ¢i duchovni aktivity, kde se vézni aktivné podileji?

Otazky pro propusténého vézne:
o Meéli jste moznost vyjadfit sviij nazor ¢i ovlivnit, jaké programy se ve véznici konaji? Jak
jste se Vy osobn¢ na téchto programech podilel?
o Jaky byl Vas piistup k témto programtim?
o MEél jste pocit, Ze jste mohl néco ovlivnit a V4§ nazor byl bran vazne?

Otazky pro byvalého specialniho pedagoga:
o Maji vézni moznost podilet se na organizaci nebo vybéru programii? Jakym zptisobem se
zapojuji?
o Jsou n€ktefi vézni zapojeni do pripravy ¢i realizace programti v podobé role?

Ukol & 4 — Zjistit, zda existuji specifické programy zaméiené na uréité skupiny véznénych osob.

Otazky pro vézenského kaplana:
o Existuji duchovni programy specializované pro konkrétni skupiny vézint?
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o Jak ptizptsobujete duchovni podporu témto specifickym skupinam?

Otézky pro propusténého vézne:
o Meél jste moznost z¢astnit se specifického programu? Jaky byl Vas dojem?
o Jakym zpiisobem byly programy ptizplisobeny Vasi specifické situaci?

Otazky pro byvalého specialniho pedagoga:
o Existuji ve véznici programy zamétené na specifické skupiny vézinti? Jaké?
o Jakjsou tyto programy ptizptisobeny potfebam jednotlivych skupin?

Ukol & 5 — Zjistit, jak jednotlivé subjekty hodnoti efektivitu programii zachdzeni,
Otazky pro vézenského kaplana:
o Dostava se Vam zpétné vazby od ucastnikii dusevnich aktivit?
o Jak hodnotite uc¢innost duchovnich programi?
o Jakym zplisobem zjistite, ze tyto aktivity maji pozitivni vliv na vézn¢ a jejich resocializaci?

Otazky pro propusténého vézn¢:
o Jak hodnotite efektivitu programtl, co kterych jste se zapojil?
o Pomohly Vam v osobnim zivoté? Ovlivnily Vas zivot po propusténi?
Byly konkrétni vysledky ¢i zmény ve Vasem Zzivotg, které byste pficital programtim?

Otézky pro byvalého specialniho pedagoga:
o Jak méfite tispéSnost a efektivitu programti? Pouzivate hodnotici néstroje?
o Jaké jsou zpétné vazby od ucastnikli programti? Jak s nimi pracujete?

Ukol & 6 — Zjistit, jaky je pFistup véznénych osob k programiim.
Otazky pro vézenského kaplana:
o Jaké jsou nazory a pfistupy véznd viici duchovnim aktivitam?
o Jsou vézni ochotni se zucCastnit programt, nebo existuji i ti, kteti se jim vyhybaji?

Otazky pro propusténého vézn¢:
o Jaky byl Vas piistup k programiim? M¢I jste zdjem se jich zacastnit, nebo jste mel vaci nim
predsudky?
o Jak byste z Vaseho pohledu popsal postoj vétSiny véznd k témto programiim?

Otazky pro byvalého specialniho pedagoga:
o Jaky je postoj vetSiny véznénych osob k témto programiim? Jsou motivovani se zapojit, nebo
vici nim chovaji odpor?
o Co motivuje vézné k ucasti na téchto programech? Jaky je jejich zdjem?

Ukol & 7 - Zjistit, jaky ndzor md na programy persondl véznice.
Otazky pro vézenského kaplana:
o Jaky je postoj vézenského personalu k duchovnim programim?
o Citite ze strany personalu podporu pfi realizaci té€chto aktivit?

Otazky pro propusténého veézne:
o Jaky byl vztah personalu v€znice k programtim, kterych jste se zucastnil?
o Citil jste ze strany personalu podporu?

Otazky pro byvalého specialniho pedagoga:
o Jaky je postoj personalu k resocializaénim programim? Jsou personalem podporovany,
nebo panuje mezi personalem skepticismus?
o Jaky vliv maji nazory personalu na uspésnost téchto programi?
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Ukol & 8 — Zjistit, jaky maji viiv programy na chovdni a postoje véznénych osob.
Otézky pro vézenského kaplana:
o Jaky maji vliv duchovni programy na chovani véznénych osob? Miizete uvést priklad, kdy
duchovni podpora vedla k pozitivni zmeéné?
o Jaké zmény pozorujete v postojich véziii vici nabozenstvi a duchovnimu zivotu vlivem
programi?

Otazky pro propusténého vézne:
o Pozoroval jste zmény ve svém chovani ¢i postojich béhem nebo po absolvovani téchto
programi?
o Jaké konkrétni zmény jste zaznamenal ve svém pristupu k Zivotu, praci a spole¢nosti?

Otézky pro byvalého specialniho pedagoga:
o Jaké zmény chovani a postojii u vézint po absolvovani programti pozorujete?
o Existuji konkrétni ptiklady, kdy programy pomohly zménit negativni postoje a chovani?

Ukol & 9 — Zjistit, zda existuji individudlIni rozdily v tiéinnosti programii.
Otazky pro vézenského kaplana:
o Existuji individudlni rozdily v pfistupu véziti k duchovnim programtim?
o Jak se ptipadnym individudlnim potifebam ptizptsobujete?

Otéazky pro propusténého vézne:
o Meél jste dojem, Ze se zkusenosti s programy mezi vézni liSily?
o Jaké faktory mohou ovlivnit jejich i¢innost?
o Jaky byl rozdil v pfistupu k programtiim u jednotlivych skupin lidi ve véznici?

Otazky pro byvalého specialniho pedagoga:
o Existuji rozdily v G¢innosti programi mezi riznymi véznicemi?
o Jak se pfizpisobujete individudlnim potfebam véziil, aby programy byly efektivni?

Ukol & 10 — Zjistit, jaké metody vyhodnoceni tiéinnosti programii jsou poufivdny.
Otazky pro vézenského kaplana:
o Jakym zptsobem hodnotite ucinnost duchovnich aktivit ve véznici? Provadi se né&jaké
vyhodnocovani nebo zpétna vazba od ucastnikt?
o Jak zjistujete, ze duchovni programy maji skute¢né¢ dopad na vézné a Ze se vyvijeji podle
individualnich potieb?

Otazky pro propusténého vézn¢:
o Jaké zpétné vazby nebo hodnoceni od Vas byly pozadovany béhem ¢i po dokonceni
programi?
o Vnimal jste n¢jaké zmeny na zakladé toho, jak byly programy hodnoceny nebo upraveny
podle piedeslé zpétné vazby?

Otazky pro byvalého specialniho pedagoga:
o Jaké metody jsou vyuzivany k hodnoceni u¢innosti resocializa¢nich programti ve véznici?
Jedna se o kvalitativni ¢i kvantitativni metody?
o Kdo je odpovédny za hodnoceni ucinnosti programt a jaké ukazatele jsou povazovany za
kli¢ové?

Ukol & 11 - Zjistit, jakym zpiisobem spolupracuji jednotlivé instituce na realizaci programii.
Otazky pro vézenského kaplana:
o Spolupracujete s externimi duchovnimi nebo organizacemi, které pomahaji véznim po
propusténi? Jak takova spoluprace vypada?
o Jak se podili jiné instituce na realizaci duchovnich programt ve véznici?
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Otazky pro propusténého vézne:
o Jakd byla spoluprace mezi véznici a dal$imi institucemi? Jak jste vnimal tuto spolupraci?
o Meél jste po propusténi piistup k podpote ze strany externich instituci? Byla tato pomoc
néjakym zplisobem spojena s programy, které jste absolvoval ve véznici?

Otézky pro byvalého specialniho pedagoga:
o Jaké instituce se podileji na realizaci resocializanich programd? Jak mezi sebou
spolupracuji?
o Jaké je spoluprdce mezi vézeiiskymi institucemi a organizacemi zajiStujicimi naslednou
pécCi po propusténi vézinh?

Ukol & 12 - Zjistit, jaky je vliv programii na rodinné a socidlni vazby véznénych osob.
Otazky pro vézenského kaplana:
o Jak duchovni programy pomahaji véznim zlepsit vztahy s rodinou a okolim?
o Jsou ve véznici programy zamétfené na rodinné a socialni vztahy, které pomahaji véznim
1 po jejich propusténi?

Otazky pro propusténého vézn¢:
o Jaky vliv maji programy na VasSe vazby srodinou a okolim? Pomohly Vam zlepsit
komunikaci nebo vztahy?
o Meél jste moznost zapojit do nékterych programi rodinu?

Otézky pro byvalého specialniho pedagoga:
o Jaky dopad maji programy na rodinné vztahy vézni? Existuji programy zaméfené ptimo na
rodinné vztahy?
o Jak se vézni zapojuji do aktivit, které mohou mit vliv na zlepSeni jejich vztahd se Cleny
rodiny?

Ukol & 13 — Zjistit, jaké jsou konkrétni vyzvy pii realizaci programii zachdzeni.
Otazky pro vézenského kaplana:
o Jaké vyzvy se objevuji pii organizovani a realizaci duchovnich problémi?
o Jak se vyrovnavate s nizkou ti¢asti nebo odporem néekterych vézint?
o Jaky vliv maji externi faktory na realizaci duchovnich programt?

Otazky pro propusténého vézn¢:
o Jaké prekazky jste pocitoval pii ti€asti na programech ve vé€znici? Co Vam na programech
nevyhovovalo?
o Jakym vyzvam a problémim jste ¢elil po Vasem propusténi, pokud jde o pokracovani
resocializace?

Otazky pro byvalého specialniho pedagoga:
o Jakym konkrétnim vyzvam Celite pfi realizaci resocializacnich programt?
o Jaké problémy se vyskytuji pfi zajisStovani plynulosti a dostupnosti téchto programa?

Ukol & 14 - Zjistit, jaky je dlouhodoby dopad programii na recidivu.
Otazky pro vézenského kaplana:
o Jaky maji duchovni programy vliv na vézné pfi ptizplisobeni zivotu po propusténi?
o Mohou mit pozitivni vliv na prevenci recidivy? Jaka je praxe tohoto vlivu?
o Vsimate si, Ze vézni, ktefi se ucastni duchovnich programt, maji nizs§i miru recidivy po
propusténi?

Otazky pro propusténého vézné:
o Citite po propusténi, Ze programy, do kterych jste se zapojil, Vam pomohly vyhnout se
recidivé? Jakym konkrétnim zptisobem?
o Jaky vliv na Vase rozhodovani v Zivoté¢ mély resocializa¢ni programy ve véznici, kdyZ jste
celil vyzvam po propusteni?
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Otazky pro byvalého specialniho pedagoga:
o Jak hodnotite dlouhodoby dopad programii na recidivu?

Ukol & 15 — Zjistit, jaky je ndzor respondentii na moinosti a doporuéeni pro lep$i resocializaci.
Otézky pro vézenského kaplana:

o Co Vas osobné nejvice piekvapilo nebo zklamalo v oblasti resocializace?

o Vidite prostor pro zlepseni duchovnich programti? Co by podle Vas mohlo ptispét k jejich

vetsi efektivite?

o Co byste si pral zavést v Ceské vézenstvi, kdyby nebyla omezeni?

o Jaké programy nebo zmény v systému byste povazoval za uzite¢né?

o Co by podle Vas pomohlo véznénym osobam s lepSim zac¢lenénim do spolecnosti?

Otézky pro propusténého vézne:
o Co by podle Vas pomohlo véznénym osobam s lepSim zac¢lenénim do spolecnosti?
o Jaké programy nebo zmény v systému byste povazoval za uzite¢né?
o Je néco, co byste v rdmci programil zachazeni ¢i nésledné resocializaci udélal ted’ zpétne
jinak nebo Iépe? Pokud ano, o co by se jednalo?

Otézky pro byvalého specialniho pedagoga:
o Co Vas osobné nejvice piekvapilo nebo zklamalo v oblasti resocializace?
o Co byste si pral zavést v Ceském vézenistvi, kdyby nebyla omezeni?
o Jaké programy nebo zmény v systému byste povazoval za uzite¢né?
o Co by podle Vas pomohlo véznénym osobam s lepSim zaclenénim do spolecnosti?
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Priloha ¢ 3 — Ukazka polostrukturovaného rozhovoru
s vézenskym kaplanem (R1)

o Jaky je Va§ pristup k véziiim a resocializaci? Zménil se béhem let? Mél jste néjakou
zkuS$enost, ktera zasadné ovlivnila Vas pohled na resocializaci vézii?

R1: , Zazil jsem hodnékrat, Ze se lidé vrati. Ze ten clovék ma néjaké plany a vSechno a uplyne néjaka
doba a ten clovék se vrdti a prijde za nami jak za staryma znamyma. Rikdam, no rad Vas vidim, ale
radsi bych Vas videl nekde jinde. To je takova zkuSenost, ktera nas formuje a utvdri, Ze se stane, Ze
i pres nasi veskerou péci, se lide vraci. Kdyz jsou ti lidé zavisli, tak je vSe mnohem horsi. Kdyz
nepodstoupi ani tzv. toxicku, tak je velkou hrozbou po propusteni, Ze se budou znovu pohybovat mezi
stejnymi lidmi a recidivuji. Jednotlivé zkusenosti s lidmi, kteri se bud’ vratili, nebo jsem je naopak
potkal venku v kostele, utvari miij pohled na to, jak to vaimam. V zdsadeé se miij pohled neméni, neni
ani moc co menit, ale reaguji na zkusenosti, co pribyvaji. Treba je pak clovek méné diiverivy (Cas od
Casu se podari vézni nekoho obelhat) — to je rozdil od té cirkve, tady si clovek musi zvyknout, Ze je
dennim chlebem, Ze mu nékdo [Ze. To clovéka ovlivni, ale zaroven musime byt schopni vyslechnout
dalsi lidi nezaujaté a vérit jim, pak si to clovek promysli. Nekdy je k resocializaci potieba dovést
cloveka k tomu, aby si uvédomil Ze to, co udélal, je Spatné. Pokani (z Bible) — metanoia (zména mysli).
Pokani obsahuje 2 véci: litovat toho, co proved! (i nevéricimu cloveku miize byti odpusténo, ale musi
toho litovat. Musi zacit postupné myslet jinak (to miize trvat roky).

o Co povaZujete za nejvétsi vyzvy prace vézeriského kaplana?

R1: ,, Snazit se lidem dodat nadeji, odhodlani, snazit se je povzbudit (to se tyka i zaméstnancii —
nekteri s nami mluvi vic, kdyz to nikdo z jejich kolegii nevidi). **

e Jak duchovni programy pomahaji véziiim zlepSit vztahy s rodinou a okolim?

R1:,, To je nase prace a je to obtizné. Ja se casto snazim lidi primeét, at poslou alespoii pohled. Ptam
se, jestli vyrustali s rodici alespon prvnich 10 let Zivota. Kdyz Feknou Ze ne, tak uz se neda moc délat.
Kdyz reknou Ze jo, ale treba se rozesli az pri néjakem dédictvi, snazim se ty lidi primet, aby tyhlety
rodinné vazby neopousteli. Nekdy jim treba dam i na znamku, kdyz tvrdi, Ze na ni nemaji penize. Jsou
i pripady, kdy mizeme nekomu zatelefonovat nebo se setkat. Ja to moc nedélam, ale kolegové to
délaji asi vice. Vychovatel se pripadné miize obratit na nas (cte jejich dopisy, vi toho o nich hodné).
Casto je Fec o odpusténi. Nékdo nedokdze odpustit, nékdo nechce nést tu nendavist a pomstu a radéji
se smiri. Rozhovor o vzajemném odpusténi. Napomoct ke smifeni a obnoveni kontaktu, zamezeni
uplnemu zavrzeni. *

e Jsou ve véznici programy zamérené na rodinné a socialni vztahy, které pomahaji véziiim
i po jejich propusténi?

‘

R1: , Ve veznici asi ne.

79



Priloha ¢. 4 — Ukazka polostrukturované rozhovoru s byvalym
vézném (R2)

e A tireba pravé v souvislosti na ten Vas ¢in. Mate tedy pocit, Ze Vam ten program néco dal?
Ze to ted’ zpétné vnimate jinak?

R2: ,, Asi jo. Nebo jinak. Ja jsem k tomu dospél uz béhem toho vykonu trestu. Resil jsem to s kaplany,

vy

vy

mé vzdycky strasné ovliviiovali. Ja jsem ten sviyj Zivot ve vézeni posunul duchovné, coz si myslim, Ze
hralo nejvetsi roli. To puisobeni na vezné, ja jsem v tomhle skepticky trochu. Clovék musi dozrat sam,
zamyslet se sam nad sebou. A urcité nevyjde s tim, ze uz by nebyl schopny nic provést. *

e Napada Vas jeSté néco, co byste chtél zminit?

R2: ,,Ja vidim ten zaklad v ty prdci, clovek proste musi pracovat. Jakmile behem trestu nebude
pracovat, tak je prusvih. Protoze jak vyjde ven, nezacne pak z niceho nic chodit kazdy den do prace.
Ale Fikam vytvari tohle to néjaké prostiedi pro toho clovéka, kterym se formuje. Ale je na tom clovéku,
jak se k tomu postavi, jestli to zacne brdt vazné nebo formalné. *

e A je to tedy, r'ekl byste, véznice od véznice ten pristup?

R2: , Urcité. Jak jste rikala ty programy, se spoustou z nich jsem se nikdy nepotkal, ne kazda véznice
nabizi vSechno... Ale zase i v ty veznici do toho *anonymizovany program™ nas chodilo treba 10, ve
veznici “X* je treba 500 odsouzenych a 10 lidi déla *anonymizovany program®. Véznice “X* je
specifickd, ze tam byl potom i prostor, aby se prave lidem vice venovali. V té véznici “Y* to bylo zase
na tohle horsi, kdyz tam bylo veznii tfeba pres 1000. A spousta lidi nema zdjem, chce si odskrtnout,
co musi. Malokdo chce si povidat s vychovatelem, pedagogem, proc jako? On si chce odkroutit sviij
trest a jit ven, kor ty kratsi tresty. To jsem mél i ja v tom 1. trestu. *
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Priloha €. 5 — Ukazka polostrukturovaného rozhovoru s byvalym
specialnim pedagogem (R3)

e Co povaZujete za nejvétsi vyzvy z pozice specialniho pedagoga?

R3: ,, Nejveétsi vyzva je podle mé obrovska recidiva, ktera se déje. Kazda zemé to pocitd jinak — u nds
i kdyby clovek po 40 letech byl znovu odsouzen, tak se bude pocitat jako recidivista. V jinych zemich
treba pocitaji do 10 let, nebo to musi byt za stejnou cinnost. U nds se pocita vse natvrdo, ale nelze
se schovavat za cisla, lidé se nam opravdu vraci. Velka vyzva je uméni komunikace. Vezmete
neredény sirup/vycuc ze spolecnosti a date ho omezeného prostoru a ta odlisnost, rozmanitost

I

a rozdilnost je obrovska.

e Co by podle Vias pomohlo véznénym osobam s lepSim zaifazenim do spolefnosti po
propusténi? Co by se mohlo jesté udélat jinak? Co by se dalo délat, aby je spolecnost
nevnimala pravé s nalepkou vézen?

R3: ,,Jan Amos Komensky tvrdil, Ze kdyz se zvysuje vzdélanostni potencial clovéka, tak se snizuji

Jjeho problémy v jedndni. Coz se mylil, protoze mnoho odsouzenych je velmi vzdélanych a TC pachaji
dal. Vzdelani to neni. "

e No a myslite si, Ze by to byla prace?

R3: , To Fikal T. G. Masaryk, zZe u cloveka budujete vztah k praci a tim na néj pusobite tak, Ze mu
zvySujete cnost. “

e Jestli by pomohlo jesté néco ze strany té véznice, nebo po propusténi?
R3: ,, Po tom propusteni urcite, ale ja spis... Urcité by pomohla abstrakini véc asi, intenzivnéjsi
sebereflexe u nékterych osob, nastaveni zrcadla toho, jak se chovaji... Pomohla by vétsi spolecenska

zaujatost v tom rozdélovani, co je Spatné a co dobré. Ja vim, ze to neni jednoduché, ale nékdo se
v tom ztrdct.
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