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ABSTRAKT

Diplomové prace je zamé&fena na vyznamnost spravné vedenych ttidnickych hodin,

z hlediska jejich vlivu na budovani dobrych vztahti ve tfid¢ a vytvoreni piijemného
prostiedi na zdkladni Skole. Vénuje se jejich funkei, dlilezitosti a ptinosu pro jednotlivce,
potazmo pro cely kolektiv, véetné tfidniho ucitele. Obsah této prace se také naptiklad
zabyva spravnym sestavenim tifidnickych pravidel, kterd pfispivaji k vytvofeni diivérné a
pohodové atmosféry ve tfidnim kolektivu, v némz se Zaci neboji promluvit a
spolupracovat. Déle prace objasiiuje, proc a jakym zptisobem by mély byt ttidnické hodiny
uskute¢novany a jaka témata jsou vhodna zatazovat do jejich tematickych pland.
Hlavnim cilem prace je zjistit, zda tfidnické hodiny pfispivaji k vytvofeni bezpe¢ného a
pohodového prostfedi na Zakladni Skole Zdice u Berouna. K ovéfeni tohoto cile vyuziji
kvalitativni metody, a to strukturované pozorovani zakovskych kolektivii pfi tfidnickych
hodinach a strukturované rozhovory. Obé& kvalitativni metody prob&hnout na ptidé ZS
Zdice. Rozhovory povedu s uciteli, kteti konaji pravidelné tfidnické hodiny a s vybranymi
zaky, s nimiz jejich ucitelé tyto hodiny praktikuji. Pro ucitele i pro Zaky jsou vytvoieny
dve odlisné sady otazek.

V zé&véru prace vytvorim navrhy tfidnickych hodin, jejichz témata budou vychazet ze
zjisténych vysledka této prace. Bude se jednat vyhradné o témata, kterd navozuji
pfijemnou atmosféru ve tfidé, seznamuji Zaky s psychohygienou, podporuji vztahy mezi
zéaky a ptispéji k vytvoteni pocitu bezpeci zakl v jejich tfideé. Navrh tfidnickych hodin
bude vytvoien pro Zékladni skolu Zdice, na které probihal i samotny vyzkum pro tuto

diplomovou praci.
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empatie, pratelstvi, kolektiv, problémové dité



ABSTRACT

The diploma thesis is focused on the importance of properly managed classroom classes, in
terms of their impact on building good relationships in the classroom and creating a
pleasant environment in primary school. It deals with their function, importance and
benefit for individuals, and therefore for the whole team, including the class teacher. The
content of this work also deals, for example, with the correct compilation of class rules,
which contribute to the creation of a confidential and relaxed atmosphere in the class team,
in which students are not afraid to speak and cooperate. Furthermore, the work clarifies
why and how class classes should be held and what topics are appropriate to include in
their thematic plans.

The main goal of the thesis is to find out whether the classroom classes contribute to the
creation of a safe and relaxed environment at the Elementary School Zdice u Berouna. To
verify this goal, I will use qualitative methods, namely structured observation of students'
groups during class classes and structured interviews. Both qualitative methods take place
on the grounds of Zdice Elementary School. They will conduct interviews with teachers
who hold regular classroom classes and with selected pupils with whom their teachers
practice these classes. Two different sets of questions are created for both teachers and
students.

At the end of the work, I will create classroom lessons, the topics of which will be based
on the results of this work. It will be exclusively topics that create a pleasant atmosphere in
the classroom, acquaint students with psychohygiene, support relationships between
students and contribute to creating a sense of security for students in their classroom. The
design of class classes will be created for the Zdice Elementary School, where the research

for this diploma thesis took place.

KEYWORDS
school, pupils, class, relationships, class teacher, safety, well-being, support, empathy,

friendship, team, problem child
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Uvod

Tuto diplomovou praci zaméfenou na tiidnické hodiny a jejich efektivitu jsem se rozhodla
psat na zaklad¢ svych zkuSenosti s tfidnickymi hodinami. Na mé zékladni Skole probihaly
ttidnické hodiny pro nasi tfidu pouze stylem odevzdavani pisemnych potvrzeni o absenci
na hodinach a feSeni nastavajiciho planu Skolniho roku. Ttidnické aktivity, které by mély
vést k utuzovani kolektivu, ¢i individudlni pomoci zakt, ktefi jsou vylouceni, nebo do
kolektivu nezapadli, prob&hly na této zakladni Skole velmi sporadicky. Domnivam se, Ze 1
z toho diivodu jsme m¢li v nasem kolektivu 1 dva zaky, ktefi nezapadali a nebyli
kolektivem pftijimani. Déle byla nase tfida rozdélena do n€kolika soudrznych skupinek,
které staly proti dalSim skupinkdm, a tudiz tfida nikdy nemohla fungovat jako dynamicky a
soudrzny celek. Proto jsem se rozhodla psat tuto praci, kterd v sob& zahrne funk¢nost,
dualezitost a efektivnost tiidnickych aktivit, které jsou, nejen na zakladni skole, velmi
dalezitou soucasti vyuky.

Je tedy vice nez vhodné, aby kazdy tiidni ucitel znal vyznam tfidnickych hodin a védél, ze
to nejsou hodiny zamétené pouze na praci s tiidni knihou, ale ze je potfeba na téchto
hodinach s zaky pracovat, rozvijet jejich potencidl, ¢i podat pomocnou ruku tém, kteti
ucitelovu pomoc potiebuji. V teoretické Casti této prace objasnim, co je naplni tiidnickych
hodin, v ¢em spociva jejich vyznam, jak by se s zdky mélo na téchto hodinach pracovat,
nebo co je vhodné na tfidnickych hodinach realizovat (témata, hry, diskuse). Neméné
dilezita kapitola se bude dale zaobirat tvorbou tfidnickych pravidel a jejich dodrZzovanim
celou tfidou, a ptipadné jak fesit situace, kdy z4ci pravidla nedodrzuji (omluva, cvik).
Zaroven zminim 1 Skolni poradenské pracovisté, na které se mohou, nejen ucitelé, obratit
v pfipadé vyskytu slozité situace ve tfid¢, kterou je vhodné prodiskutovat, ¢i fesit s osobou
povétenou — se Skolnim psychologem, metodikem prevence nebo s vychovnym poradcem.
V ramci praktické ¢asti této diplomové prace se budu zabyvat zejména tim, zda tfidnické
hodiny pfispivaji k pocitu bezpeci a pohody nejen u zaki, ale 1 u samotnych uciteli na
vybrané zakladni Skole. Vysledky vyzkumné ¢asti této prace budu opirat o své pozorovani
tfidnickych hodin, na kterych se zamétim naptiklad na Gi¢ast zaki na jednotlivych
aktivitach, ¢i na realizaci zaveére¢nych reflexi tfidnim ucitelem. Nasledné povedu

rozhovory s obéma stranami vzdélavaciho procesu, a to s uciteli 1 zaky, v ¢em vnimaji



smysl tfidnickych hodin, pro€ je vhodné jejich zafazeni do bézného Skolniho roku, zda
maji ve svych tfidach nastavena tfidnicka pravidla, nebo jaka témata diskusi, nebo her, jsou

nejcastéji zafazovana do naplné tiidnickych hodin.
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1 Strategie rozvoje MSMT 2030+

Je oficidlni nazev dokumentu, vydaného Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy,
ktery je zaméfen na efektivni zlepSovani ¢eského Skolstvi. Obecnym cilem Strategie 2030+
je vytvoftit takovy vzdélavaci systém, ktery umozni zakiim a studentiim reagovat na menici
se podminky a pfizplisobovat se novym proménam. V ramci tohoto systému je snaha ucit
zaky a studenty nejen novym znalostem, ale i dovednostem, a zejména podporovani jejich
postojli a ndzort k rliznym situacim, které hojné vyuziji i v osobnich Zivotech. Z téchto
davodi je potteba cilit na zmény ve formach a metodach vzdélavani a snazit se vzdy o
vytvoieni bezpecného a spravedlivého prostiedi, kde se budou vSichni vzéjemné
respektovat. Dal$im stézejnim bodem této strategie je snaha o zajisténi rovnosti ve
vzdelavani pro vSechny, bez ohledu na socioekonomicky status jedinct, nebo rozdily mezi
jednotlivymi $kolami. V sou¢asné dobé je Ceska republika jednim ze statt, kde jsou
pritomny nejveétsi vzdélavaci rozdily. Divodi je mnoho — nedostatek kvalifikovanych
pedagogickych pracovnikii v dil&ich ¢astech CR, socialni a ekonomicky status rodin 4k,
nedostate¢né vybaveni Skol (rozdil mezi méstskymi a venkovskymi $kolami) ¢i motivovani
74k k lepsim vysledkiim. Ministerstvo Skolstvi chce tyto diivody eliminovat a nastavit
inovace, které vedou ke kvalitnimu vzdélavani vSech zakti bez ohledu na jejich status.
Cilem je tedy: zvysit kvalitu vzdélavani ve vsech regionech CR, individualizace Zdkii a
rozvoj potencialu kazdého z nich, zavedeni formativniho hodnoceni (hodnoceni by se mélo
zaméfovat na studijni vysledky Zaka, ne na jeho osobu), aplikace financnich injekci do $kol
v chudsich regionech, nebo do skol, kde je vyssi procento zakl z problematickych pomért
(pt. podplirna opatteni) a snaha o zkvalitnéni vyuky, ktera by pfedchazela odchodiim zakt
na viceletd gymnazia.

V ramci cilil této strategie je 1 inovace v oblasti pfedSkolniho vzdélavani, které se jevi jako
velmi vhodné. Détem toto rané u€eni otevirad lepsi predispozice pro budouci tspéch ve
vzdélavacim procesu. Nemén¢ dilezitym faktem je spoluprace s rodinou zakti. Vzhledem
k tomu, Ze rodic je soucasti vzdélavaciho procesu svych déti, ziskava tim nejen sva prava,
ale 1 povinnosti. Pro kvalitni vztahy mezi rodinou a $kolou je podstatna efektivni a
pravidelnd komunikace a informovanost mezi obéma stranami, které predstavuji rodic —

ucitel (Strategie 2030+, 2020).
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1.1 Well-being na ¢eskych $kolach

Felcmanova ve své praci oznacuje well-being jako: ,, Wellbeing jako respektovani
jednotlivce a podpora jeho bio-psycho-socio-spiritualniho vyvoje. ““ (Felcmanova, 2020, s.
4).

Muzeme tedy well-being volné pielozit jako jakysi pocit bezpec¢i a pohody na skolach.
Kazdy zak by se mél citit v prostiedi $koly pijiman a respektovan. Skola a pedagogicti
pracovnici by se méli snazit o to, aby kazdy jednotlivec mohl v ramci vzdélavaciho
procesu zakusit pocit uspéchu, nehled¢€ na to, zda se jedna o zaka nadprimeérného, nebo
zéka se specifickymi poruchami u¢eni (ADHD, dysgrafie, dyskalkulie apod.). Mélo by se
dbat také na to, aby Skola byla prostiedim, do kterého Zaci chodi radi, neboji se ho a které
Jim nepfinasi nadbytecny stres. Zaroven miizeme well-being vnimat i1 jako nehmatatelné
prostiedi, které¢ zakim, ale 1 u¢itelim ptinasi pocit bezpeci, sounalezitosti, otevienosti a
schopnosti respektovani nazorti druhych. Velka tiha spada praveé na ucitele, ktery by mél
byt schopen takovéto prostiedi vytvofit, samoziejmé ve spolupraci se svymi svéfenymi
zaky. V tomto prostiedi by mél vyniknout potencidl kazdého Zaka bez rozdilu. V dobie
vytvoieném prostiedi panuje klid, otevienost, pfijemna atmosféra a piiznivé klima tiidy,
potazmo Skoly, pokud je snaha o aplikaci well-beingu na celé Skole. K pocitu bezpeci a
pohody na Skolach siln€ pfispivaji i vztahy na pracovisti mezi jednotlivymi pedagogickymi
pracovniky, taktéz vztahy mezi pedagogickymi pracovniky a rodinami zakt. Dale
vybaveni Skoly (projektory, ICT tabule, po¢itacové mistnosti, internetové piipojeni,
alternativni vybaveni pro zaky z chudsich poméra apod.), ¢i vyuka, kterd operuje s chybou,
uci zaky, aby se z chyb ponaucili, vyuka, kterd neni naplnéna zakovskym strachem a
nervozitou, ale kterd v sob& nese motivacni charakter a zaroven i kratkodoby ,,motivacni
stres®.

Velmi siln€ k pocitu bezpeci na skolach piispiva také pritomnost kvalifikovanych
metodikl prevence, vychovnych poradct ¢i Skolnich psychologt, kteti jsou zde pro
vSechny bez vyjimky a jsou schopni poradit a pomoci ve slozitych situacich (Felcmanova,
2020).

Vladni dokument Strategie 2030+ reaguje na potiebu zanést do vzdélavacich planti oblast
dusevniho zdravi, jehoZ podpora siln€ ptispiva k naplnéni well-beingu na skolach.

Z dlouhodobych prizkumi se ukazuje, ze ¢esti zaci skolni prosttedi nenavstévuji radi. Citi
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z ného strach, nudu a neciti se v ném dobte. Cim dél &astéji se na Skolach potykaji zaci

s problémy dusevniho charakteru od pocinajicich uzkosti, az po sebevrazedné sklony.

Z téchto diivodu je potieba do ramcovych vzdélavacich plani a Skolnich vzdélavacich
plant zanést i1 problematiku psychohygieny. Vénovat se vice dusevnimu zdravi zak,
seznamovat je s pocity, se kterymi se potykaji napiiklad v nelehkém obdobi dospivani, a
zejména se snazit, aby Skolni prostfedi nebylo ozna¢ovéano za néco stresujiciho, kam
nechodime radi, ale za misto, kde se dozvidame nové informace, citime se zde dobre a nove
nabyté informace a dovednosti nam neslouzi pouze k profesnimu Zivotu, nybrz i k Zivotu
osobnimu.

V ramci Strategie 2030+ se do RVP dostanou témata jako je psychohygiena,
psychosomatika, socidlni a duSevni zdravi a dalsi, ktera budou implementovana do
vzdélavaciho procesu. Pomoci téchto témat se mize také zamezit rozvoji rizikového
chovani, které se na nejen na Ceskych Skolach ¢asto objevuje.

Vétsi dirraz bude kladen na zakovskou samostatnost. Zaci se stanou taktéZ aktéry riznych
zalezitosti Skoly ¢i jejich akei, coz povede k rozvoji komunikace, sebepoznani, otevienosti
nazori, respektovani nazora druhych a pocitu sounalezitosti a dilezitosti ke skole a

k Zivotu (Strategie 2030+, 2020).

1.2 Pedagogicko-psychologické poradenstvi

Soucasna podoba a napln prace Skolskych poradenskych pracovist’ byla piijata v roce 2005
a je spravovana Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a télovychovy. Jejich pomocna a
poradenska ¢innost je mifena k zaktim, studentiim, zaroven i osobam zainteresovanych do
procesu Skolstvi — rodic¢e zakli nebo studentt (poptipad€ jini zakonni zastupci) ¢i
pedagogicti pracovnici. Poradenska pracovisté poskytuji své sluzby na zékladé skolského
zékona (zakon ¢. 561/2004 Sb.,) (Knotova, 2014).

V 40. letech minulého stoleti tehdejsi politicky systém predpokladal, ze neni tfeba
poradenskych pracovist,, a proto se pozornost poutala do jinych smérti. Tehdejsi vlada se
domnivala, Ze zména politického rezimu s sebou pfinese i1 zlepSeni situace na Skolach a
nebudou se zde vyskytovat problémové situace jako doposud. Problémové situace se ale

vyskytovaly 1 nadale a bylo potieba tyto situace zacit patiicné tesit. Na zaklad¢ téchto

okolnosti vznikla v 50. letech, konkrétné v roce 1958, prvni détska psychologicka poradna
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v Brné, kterd nebrala v potaz pouze zaky zakladnich Skol, nybrz i studenty stfednich a
vysokych skol, dokonce se zabyvala i dospélou populaci. Pedagogicko psychologické
poradny potadaly spoustu seminaiti a piednasek na pedagogicka témata, ktera byla urCena
primarné vychovnym poradctim, dale pedagogickym pracovnikim a také rodictim.

Ve skoléach zac¢inalo fungovat Skolni poradenstvi formou vyskolenych ,,poradcti-ucitelti
pro volbu povolani, to byla prvni ¢innost, kterd spadala pod jejich jméno.

Nasledné, na zaklad¢ vzristajicich Skolnich problémi a udalosti, které bylo potieba
odborné tesit, doslo ke zfizeni funkce vychovného poradce. Tento pracovnik pracoval
nejen s problémovymi Zaky, ale taktéz s zaky nadanymi a plnil i roli ,,kariérniho* poradce.
K podpofe vykonavani slozité funkce vychovného poradce a k ¢erpani riznych tipt do
praxe vychazel ¢asopis Vychovny poradce. Napad pro vytvofeni tohoto periodika vznikl
v Bratislavé (O. Blaskovi€), ale jeho prvni vydani bylo v Praze a prvnim hlavnim
redaktorem se stal J. Dolezal. Po jeho smrti se periodika ujala M. Klimova, kterd velmi
siln€ ovlivnila vyvoj poradenskych pracovist’ (bojovala za odpovidaji ndzev poradenska
pracoviste misto propagovaného nazvu na Slovensku psychologicka vychovna pracoviste,
coz miize vést k ovlivnéni osobnosti ditéte a vyzdvihovani psychologie na tkor
pedagogické praxe). Své misto v tomto periodiku mélo 1 psychologické poradenstvi, které
vnaselo psychologii do Skolské praxe. Sté¢zejnim tématem byly vyvojové tlohy v pribéhu
zivota a problémy, které s sebou tyto obdobi nesou. Témét kazdy se setkava s t€émito
problémy a musi, poptipad¢ mél by byt schopen, si s nimi poradit — viz nastup do
Skolskych zafizeni, vnimani a respektovani autorit, vychova, vzdélavani, volba budouciho
zamgéstnani, partnerstvi, rodicovstvi, starnuti. ..

Az 60. 1éta minulého stoleti ptinesla tlevu tehdej$im vychovnym poradctim, kdy tehde;jsi
ministerstvo Skolstvi vydalo pokyn pro zfizovani pedagogicko-psychologickych poraden.
Naptiklad v roce 1967 na ptidé Pedagogické fakulty UK v Praze vznikla Laboratot
socidlniho vyzkumu mladeze a vychovného poradenstvi. V roce 1976 byla vydana
vyhlaska Instrukce o soustavé vychovného poradenstvi v oboru piisobnosti Ministerstva
Skolstvi CSR, ktera napomohla za¢lenéni vétsiho mnozstvi pedagogti do §kolniho
poradenstvi, a ve které se poprvé pouziva pojem Pedagogicko-psychologické poradny.

V pribehu let se v poradnach zacaly specializovat riizné problémové okruhy a s nimi 1

specializovani poradci. Mezi hlavni okruhy, kterymi se PPP v svych pocatcich zabyvaly,
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pattily: psycho-didaktické problémy (napf. intelektova zdatnost, pfipravenost na skolni
dochézku, riznorodost zaki ve Skolském prostiedi, efektivnost vyukovych metod aj.),
psychosocialni neprizpisobeni se (napt. deprese, izkosti, nesouznéni se svym zvolenym
oborem...), psychosocialni vztahy (pt. vztahy na pracovisti, ve Skole 1 mimo skolu, klima
tfidy a klima Skoly, ovliviiovani zakl autoritou...) a problematicka vychova k povolani a
ke studiu (pt. pozorovani dovednosti a talentu zdka, jeho smefovani, ispéSnost/netuspesnost
v oboru...). Na povédomi se v této dobé dostava i pojem problémova mlddez, kam byli
zatazeni zaci s lehkymi mozkovymi disfunkcemi, s disocidlnim a antisocialnim chovanim,
intelektove zaostali, jedinci té€lesné€ postizeni aj. (Kohoutek, 1998).

Posun v koncepci skolniho poradenstvi ptinesl rok 1994.V tomto roce doslo k zalozeni
Institutu pedagogicko-psychologického poradenstvi (IPPP) Ministerstvem Skolstvi,
mladeze a télovychovy CR. Institut sdruZuje nejen pedagogické a psychologické oblasti,
nybrz také specialné pedagogickou oblast a kariérni poradenstvi. V roce 2007 se IPPP stal
hlavnim stfedobodem Skolniho poradenstvi. To se zménilo v roce 2011, kdy byl Institut

pfesunut pod Néarodni ustav pro vzdélavani (Knotova, 2014).

1.3 Skolni poradenska pracovisté

V zakladnim stavu poskytuje poradenské sluzby na Skolach vychovny poradce a metodik
prevence. V piipadé, Ze je na Skole vytvofeno Skolni poradenské pracovisté, jeho ¢leny
jsou vedle metodika prevence a vychovného poradce, Skolni psycholog, specialni pedagog
a dale 1 tfidni pedagogové, a poptipad¢ ucitel¢ zabyvajici se ve svych predmétech otazkami
spadajicich do vychovy, ve kterych lze s danymi tématy dobie pracovat (pi. Vychova ke
zdravi, Ob¢anska vychova, Rodinné vychova aj.) (Valentova a kol., 2013).

Problémem je fakt, ze ne vSechny Skoly maji k dispozici skolniho psychologa, byt’ alespon
na par hodin tydné. Ve vétsiné€ Skol tuto roli prebira metodik prevence (pedagog plnici tuto
funkci ma plny pracovni tivazek bez ulev), poptipad€ vychovny poradce (mé snizeni
pracovni uvazek o par hodin tydné — 3 az 4 hodiny), ktefi ale nemaji takovou uroven
vzdélani jako Skolni psycholog.

Dalsim problémem jsou dlouh¢ ¢ekaci doby v pedagogicko-psychologickych poradnach, a
tak se feSeni problematického chovani protahne na dlouhy ¢asovy usek. Tomuto problému,

ktery ptredstavuje Casové vytizeni PPP by se dalo zabranit. Adekvatnim feSenim by bylo,
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kdyby na kazdé skole byl ptitomen Skolni psycholog. Ten by na zaklad¢ svého vzdélani
mohl diagnostikovat problematické nebo rizikové chovani, které by se fesilo pouze na
uzemi Skoly. Nasledné by navrhl odpovidajici rezim a efektivni metody, kterymi se pokusi
zabranit rozvoji rizikového chovani, poptipad€ vznikly problém aktivné fesi. Tim by se
eliminovala potifeba kontaktovat PPP, snizila by se jejich vytizenost, coz by umoznilo fesit
pouze t&zké piipady rizikového ¢i patologického chovani (Knotova, 2014).

Problémem jeste stale zastava nekvalitné vypracované financni ohodnoceni Skolnich
psychologt, ktefi byli a stale jesté jsou placeni od vykonu a poctu Skolnich projekta, které
vychézeji z predem vytvoienych Sablon. Zaroven z toho plyne nejistota v udrzeni ¢i ziskani
prace Skolniho psychologa (Gleichova, 2021).

V letonim roce 2022 by se mélo ale financovani §kolnich psychologii zménit. Skolni
psychologové budou placeni ze statniho rozpoctu, stejné jako ostatni pedagogicti
pracovnici. Dalsi velmi podstatnou a radostnou zpravou je, Ze kazda skola v Ceské
republice od zaii tohoto roku, s¢itajici vice nez 180 zaki, ziskava narok na jedno trvalé
pracovni misto pro $kolniho psychologa. Skolam s mensim poétem zakt by mél byt
zajistén taktéz Skolni psycholog, ktery ale bude dochazet do Skol, a to alesponi 1x tydné
(Maci, 2022).

Dale se novy ministr skolstvi Gazdik zaobira ostatnimi podpirnymi pozicemi na skolach a
jasné definoval jejich dulezitou roli: ,, Kdyby na chleba nebylo, tak na tyto pozice bude
muset byt. “ (Gazdik, Kazda Skola nad 180 zakid dostane penize na psychologa, planuje
Gazdik, 2022).

Ttidni ucitelé mohou provadét intervenci vychovného poradenstvi pfimo na hodinach, a to
zejména pii tiidnickych hodinédch, kdy je na tyto aktivity prostor — mize se jednat o pouhy
rozhovor se tfidou, konzultovani situaci, aktivity na feSeni problému ,,simulace problému‘
a jeho nasledny rozbor aj.

Odpovidajici osobou ve ziizovani poradenskych sluzeb na Skolach jsou feditelé Skol,
vcéetné nastaveni pravidelnosti tfidnickych hodin. Poradenské sluzby jsou poskytovany
zadarmo (zakim, studentlim, rodiné déti, pedagoglim) a jsou zaméfeny na primarni
prevenci vzniku patologickych jevi a dalSich problémii se Skolnim prostiedim
souvisejicich. Dale se zaméiuji na kariérové poradenstvi, spoluprace se zdky s IVP a se

specidlnimi vzdélavacimi potfebami, prace s nadanymi zéky, podporovani v zaziti ispéchu
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kazdého zdka bez vyjimky, podpora vztahti a atmosféra na pracovisti, snaha o zaclenéni
zaka se zdravotnim postizenim do kolektivu zaku a tak dale.

Cim dal vice se ukazuje, Ze ¢innost vychovného poradenstvi ve §kolach mé blahodarny
vliv na pozitivni tfidni, ale 1 Skolni klima, a to zejména tam, kde spolu odbornici (metodik
prevence, Skolni psycholog, vychovny poradce, ale i obecné pedagogové) spolupracuji a
podileji se na ndprave jedince, €i na jeho zpétné zaclenéni do kolektivu (zhorSeni znamek,
nadmérné snaZeni v hodinéch, Sikana aj.). Velmi dulezita je 1 jednotnost pedagogického
sboru a jeho tsudku. Stejny kazensky problém by nemél byt fesSen na jedné Skole rozdilng,
ale mél se tidit obecné nastavenymi smérnicemi.

Primérni prevence mize byt zakiim poskytnuta formou seminait, prednasek, besed

s odborniky na riizna témata — naleZita hygiena, reprodukéni zdravi, prevence vzniku
zavislosti na navykovych latkach, prevence rizikového chovani, psychohygiena a dalsi
(Knotova, 2014).

Hlavnim poslanim poradenské ¢innosti na $kole je pomoc zakovi. Nabidnout mu
pomocnou ruku v podobé¢ vyslechnuti, poskytnuti rad a nalezité feseni jeho situace. Jednat
ale musime v souladu s touto tezi: ,, Vasim ukolem neni byt amatérskym terapeutem. Vy
mate v prvni radé poskytnout zZakovi podporu, vyjadrit mu své pochopeni a zvazit, jak
nejlépe by v tomto stresovém obdobi mohla pomoci skola. *“ (Kyriacou, 2005, s. 24)

Pti odkryvani pficin problematického chovani zakti musi poradce déle ctit obecné zasady,

kterymi se zvySuje pravdépodobnost ziskani co nejveétsiho mnozstvi informaci. Jsou jimi:

e klast oteviené otazky vedouci k rozmluveni — zak by mél sadm chtit informace
sdélovat;

e minuty ticha — vedou k pfemysleni zéka a k uceleni informaci, se kterymi se chce
podélit;

e navrhnout opatieni, kterda budou v souladu s Zadkovskymi potfebami a postoji;

e poradcovi osobni hranice — znalost, kam mohu jako poradce zajit a kam bych jiz
mél povolat jinou pomoc, zlistat na pomyslné hladiné problému a nenechat se
stahnout;

e neslibovat ml¢eni — v nékterych ptipadech je nutné informace sd¢lovat dalSim

odpovédnym osobam (viz zneuziti i tyrani ditéte)
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Vhodny intervencni postup pii feSeni problémovych situaci vychazi z poradenského kruhu,
ktery se sklada ze 3 ¢asti. Prvni z nich je naslouchani, kde je zasadni, aby se Zak uvolnil a
v klidném prosttedi sd€lil vSe, co ho trapi a s ¢im si nevi rady. Tato Cast slouzi k vytvoteni
uceleného obrazu o Zakovské situaci. Nasledujici druha ¢ast kruhu spociva v odkryti
okolnosti, které vedly ke vzniku této situace a ziskani novych informaci (od rodiny, od
dal$ich instituci). Tteti f4ze plynule navazuje na zjisténé informace o pfipadu a na zakladé¢
nich se vytvofi takovy postup, ktery bude zohlediiovat konkrétni Zakovské potieby a

postoje a zak by tento plan mél pozitivné ptijmout (Kyriacou, 2005).

1.4 Vychovny poradce

Vychovny poradce je soucasti Skolnich poradenskych pozic nejen na skolach zakladnich,
ale 1 stfednich. Pro vykon této funkce je nutné absolvovat studium, které je zaméteno prave
na ¢innost vychovného poradce, které s¢itd minimaln€ 250 vyucovacich hodin.
Nepostacuje tedy pouhé absolvovani vysoké skoly. Zaroven je zapotiebi, aby ¢lovek, ktery
se chystd vykonavat pozici vychovného poradce byl divéryhodny, ochotny, vstficny,
empaticky a Sel prikladem nejen zaktim, ale 1 svym kolegiim. Nemén¢ dutlezité je 1
dodrzovani a cténi Etického kodexu a nesd¢lovani soukromych véci nepatiicnym lidem
(Knotova, 2014).

Zakladni funkce vychovného poradce spadaji do téchto oblasti:

a) poradenské oblast — kariérové poradenstvi 1 pro zaky cizince; tvorba IVP a jinych
navrhi pro lepsi efektivitu procesu u€eni a zaclenéni zaki do kolektivl (vEetné
zaki s télesnym postizenim + zajisténi vhodnych podminek pro uceni, asistent
pedagoga/zéka; intervence pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami;
kooperace se Skolskymi poradenskymi pracovisti; konzultace se zakonnymi
zastupci zaku a jiné ¢innosti.

b) informac¢ni a metodicka oblast — odborné informace o zacich se SVP; navrhy pro
tvorbu IVP; konzulta¢ni ¢innost pro ucitele; nové metody pedagogické diagnostiky;
vedeni pfislusné dokumentace o zacich vyZadujici vyssi péci a intervenci; vedeni
dokumentace o vlastni ¢innosti vychovného poradce (obsah ¢innosti, projekty,

podpirna opatteni) (Valentova a kol., 2013).
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Tyto oblasti jsou definovany velmi Siroce a udavaji spise obecny rdmec problematiky,
kterym by se mél vychovny poradce zabyvat. Je proto vhodné, aby se na Skolach vzdy
vytvoril takovy plan ¢innosti vychovného poradce, ktery bude vychéazet z konkrétnich
potieb skoly a vychovny poradce bude mit jasn¢ definovana sva prava a povinnosti, oblasti
jeho z&jmu a odpovédnost za jeho Cinnost. K tomu je vhodné, vedle nezbytné konzultace o
planu ¢innosti s vedenim Skoly, vyuzit naptiklad dotaznikového Setfeni, které bude urceno
nejen pro zaky a kolegy, ale 1 pro rodicovskou vefejnost. Toto Setfeni poda zpétnou vazbu
o o¢ekavani respondentli od vychovného poradce. Na zéklad¢ toho miize vychovny
poradce stanovit harmonogram konkrétnich ¢innosti pro aktudlni Skolni rok.

Co se tyc¢e platového ohodnoceni je vychovny poradce fazen nejcasteji do 12 platové tiidy.
Dale se od poctu zakl na konkrétni Skole odviji i regulace pfimé pedagogické ¢innosti
vychovného poradce — napiiklad na Skole, kde se vyskytuje 550 zaki se jeho piima ¢innost
snizuje o 3 hodiny tydné&, na Skole s poctem zakt vice nez 800 se snizuje pedagogicka

¢innost o 5 hodin a tak dale (Knotova, 2014).

1.5 Skolska poradenska zafizeni

Podle $kolského zakona jsou §kolska poradenska pracovisté definovana takto: ,, Skolskd
poradenska zarizent zajistuji pro deti, Zaky a studenty a jejich zdakonné zdstupce, pro Skoly
a skolska zarizeni informacni, diagnostickou, poradenskou a metodickou cinnost, poskytuji
odborné specialné pedagogické a pedagogicko-psychologickeé sluzby, preventivne
vychovnou péci a napomahaji pri volbé vhodného vzdélavani déti, Zakii nebo studentii a
pripravé na budouci povolani. Skolskd poradenska zarizeni spolupracuji s orgdany
socialné-pravni ochrany déti a organy péce o mladez a rodinu, poskytovateli zdravotnich
sluzeb, popripadé s dalsimi orgdny a institucemi. “ (Skolsky zakon 564/2004 Sb., § 116).
Mezi poskytovatele poradenskych sluzeb patii pedagogicko-psychologické poradny a
specidlné pedagogicka centra. Tyto instituce uzce spolupracuji s dalsSimi slozkami, které se
podili na jejich ginnosti. Jedna se o sou¢innost s policii CR, OSPOD, SVP, s 1ékafi,

terapeutickymi pracovniky, a-psychology atd. (Knotova, 2014).

1.5.1 Pedagogicko-psychologické poradny
Funkce pedagogicko-psychologickych poraden je fizena podle zakona ¢. 564/1990 Sb., o

statni spravé a samospraveé ve Skolstvi, poskytuji poradenské sluzby na zékladé¢ skolského
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zékona (zdkon ¢.561/2004 Sb.) Ke spravnému a legalnimu fungovani této skolské instituce
je zapotiebi informovany souhlas zdkonného zastupce k provadeéni Setfeni na konkrétnim
ditéti. Kontaktovat PPP maji moznost pedagogové, kteii maji podezieni na vyskyt
patologického chovani ditéte, problematického za¢lenéni zéka do kolektivu ¢i jinych
neobvyklych okolnosti vedouci k zamysleni a diagnostice u odbornikii, a to pouze tehdy,
maji-li souhlas zdkonného zéstupce ditéte. Rodice ditéte maji pravo samostatné, bez
souhlasu ¢i pfedchozi domluvy se Skolou, kontaktovat pedagogicko-psychologickou
poradnu.

Mohlo by se myln¢ zdat, Ze pomocnou ruku podadva PPP az détem mladsiho Skolniho véku,
kde se zacinaji vyskytovat prvni naznaky problematického chovani, ale ¢asto se v PPP
pracovnici setkavaji i s mnohem mlad$imi pfedSkolnimi détmi, kde se jiZ varovné naznaky
taktéz vyskytuji.

Hlavni ¢innosti pedagogicko-psychologickych poraden je pozorovani konkrétnich déti,
analyza jejich chovani, pojmenovani problému — diagnoza, intervence — jaké ¢innosti
povedou ke zlepseni soucasného stavu a prevence navraceni ¢i opakovatelnosti
patologického jednani/chovani. Toto plisobeni mohou provadét pouze zkusené a
odpovédné osoby, tj. psychologové, specidlni pedagogové ¢i socialni pracovnici.
Intervence probihd nejcastéji ambulantné (individudlné nebo skupinove) v prostredi
poradny nebo na skole, kam klient dochazi.

Veskera ¢innost poraden je soukromou véci klientt a jejich rodin. Informace o klientovi
jsou sdélovany pouze v piipadé informovaného souhlasu klienta tieti strané (tieti stranu
predstavuje i skola a je na zdkonnych zastupcich ditéte, zda informace zptistupni).

Respektuje se ochrana prav a osobnich udaju klienta (Knotova, 2014).
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2 Tridnické hodiny

V této kapitole se zamétim na popis tfidnickych hodin a jejich podstatu ve Skolnim
prostiedi. Tfidnické hodiny definuji napiiklad Lidick4 a Smatldkova jako: ,, Tridnické
hodiny pojaté jako chvilka sdileni, moznost ventilace toho, co nds trapi, z ceho mame
radost, jsou potom velmi ucinnym nastrojem, jak dat studentiim najevo, ze mame i my
zdajem o né jako o lidské bytosti, nikoliv jen jako o nadoby na vedomosti. “ (Lidicka,
Smatlédkova, 2018, s. 6)

Jedna se tedy o vzacné straveny ¢as mezi ucitelem a zaky, pii kterém nedochazi

k ptedavani uciva podle Skolniho vzdé€lavaciho programu, ale k pfedavani a sdileni
vlastnich témat, které chtéji zaci fesit a prodiskutovat. Na tfidnickych hodinach neni
potieba vymyslet pouze slozité aktivity. Na téchto spole¢nych hodinach jde o vice — Zaci se
uéi socialnimu vnimani (Lidicka, Smatlakova, 2018).

Dubec (2007) uvadi: ,, Nechame-li Zaky pravidelné sdélovat, co se jim ve tride libi a co ne,
vede k to k tomu, Ze se podari podchytit a casto i vyresit Fadu problémii, které jinak casto
prerostou do takika neresitelnych problémii. “ (Dubec, 2007. s. 4)

Ve tadé€ ptipadil se pocinajici problémy v kolektivu daji pomoci tfidnickych hodin
odstranit nebo zagit aktivné fesit, a miZe se zamezit jejich rozvoji. Casto stadi, aby Zaci,
potazmo studenti, pouze sd¢lili své starosti a ndzory, které je trapi. Toto sdé€leni silné
napomiize k vytvoreni a utuzeni atmosféry bezpeci a divery ve skolnim kolektivu a posili
vztahy mezi jednotlivci, a 1 vztah tfidy s ucitelem, ktery se o kolektiv aktivné zajima. Neni
potieba vzdy vSechno vyfesit, ¢asto stac¢i pouhé naslouchani a pochopeni. Pocit
sounalezitosti, sdileni stejnych 1 opacnych nazort nebo naslouchdni situaci ostatnich
pfinasi pocit, ze dany problém neovliviiuje pouze konkrétniho jednotlivce, ale ze podobné
problémy sdili dalsi jedinci, a 1 oni se s nimi musi ur¢itym zpiisobem vypotadat. [ k tomu
mohou slouzit tfidnické hodiny, na kterych se mohou sdilet ndpady ostatnich spoluzakd,
jak dany problém nebo situaci vyftesit.

Pro ucitele je velmi ptinosné konat tfidnické hodiny. Nejen ze prokazuji zajem o Zaky a
dozvidaji se tak podstatné informace o své tiidé, které by v ramci bézné hodiny ziskali jen
tézko, ale zaroven pokud na chvili opusti roli ucitele a stanou se soucasti ,,komunitniho

kruhu®, bude pro zaky piijatelnéjsi pfijmout jejich role v kolektivu. Ttidnické hodiny
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mohou 1 pozitivné pfispéet k sestavovani pravidel kolektivu, které mohou napomoci pii
feSeni vzniklych neshod ve tfidé. Zaroven spravné vedené tfidnické hodiny pomohou
vytvorit pocit divéry ke svému tiidnimu uciteli, ke kterému se mohou pfijit vypovidat,
sdilet své radosti nebo trable, ¢i ho brat jako n€koho, komu se Zaci neboji fict i bolava
témata (Lidicka, Smatlakova, 2018).

Ttidnické hodiny jsou tedy nedilnou soucasti spole¢ného ¢asu zaki a uciteld, pii nichZ by
mélo dochazet k rozboru pfipominek, problému ¢i jinych podstatnych okolnosti, které se

v kolektivu objevuji. Tyto hodiny by se mély pravidelné uskutecnovat, protoze jejich
vyznam nespoc¢iva pouze v hrani riiznych her a odpocCinuti si od probirané latky. Tyto
hodiny a pfipravené aktivity napomahaji piekonat piekazky, které mohou zptsobit vazné
Skolni 1 mimoskolni problémy. Diky pravidelnosti a spravnosti vedeni tfidnickych hodin se
muzeme jako tfidni uc€itelé zaméfit na fadu dulezitych faktora — napiiklad prevence
socialn€ patologickych jevi, schopnost samostatné se vyjadfovat a komunikovat se
spoluzaky, podporovat vztahy ve tfid¢, dale vést zdky ke schopnosti formulovat a
pfedstavit svlij nazor pred kolektivem, vcetné ucitele. TudiZ spravné vedené tiidnické
hodiny nepopiratelné rozvijeji osobnosti zakt spolecné s jejich dovednostmi a podporuji
zdravé zpiisoby chovani ve tfidnim kolektivu 1 mimo n¢j (Skéacelova, 2012).

Pravidelné sdileni zakovskych nazorl a postoju k urcitym okolnostem, které se déji ve
tfidé, vede k otevienosti mezi jednotlivci a pfina$i moznost fesit aktudlni problém v jeho
pocatku. Timto zplisobem je mozné vyvarovat se vzniku neteSitelnych situaci, které maji
pocatek vzniku v kolektivu jiz hluboce zakotfenén a bude velmi obtizné, ne-li zcela
nemozné, tento problém vyftesit. Kazdé Skole se pomoci téchto hodin oteviraji moznosti
feSeni problémovych situaci, do kterych spada napiiklad Sikana, rasismus, vylouceni ditéte
(OM1J, Romové, cizinci) z kolektivu atd. VSechny tyto vyjmenované situace nejsou raritou
a vzacnosti, naopak se vyskytuji ve skolském prostredi ¢im dal ¢astéji, a je zapotiebi, aby o
nich pedagogové a Skolni pracovnici védé€li a znali mozné postupy, kterymi mohou zamezit

rozvoji téchto problémovych situaci (Dubec, 2007).
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2.1 Tridnické hodiny v kontextu vzdélavani

Na otazku, pro¢ je vhodné do skolniho planu zatazovat prave tfidnické hodiny, jsem
vybrala odpovidajici definici od Skaceloveé (2012): ,, Protoze dlouhodoba a systematicka
Mezi dalsi odpovédi na tuto klicovou otazku patii rozhodné i moznost zabranit rozvoji
socialné patologickych jevil nebo eliminovat vznik problému v tfidnim kolektivu. Déle
ttidnické hodiny vedou k posilovani vztahii mezi jedinci ve tfid¢, k rozvijeni dovednosti a
osobnostnich charakteristik zaka, uci Zaky formulovat vlastni nazory a respektovani nazort
druhych a vedou zéky k samostatnosti a pievzeti zodpoveédnosti za vlastni ¢iny. Jedna se
tedy o faktory ovlivilujici pozitivni plisobeni zak ve tfide€, které usti ke zlepSovani klimatu
a atmosféry tiidy (Skécelova, 2012).

Nemén¢ dulezity vyznam maji tiidnické hodiny 1 k plnéni vzdélavacich cilt, které jsou
formulovéany v ramcovém vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani (RVP ZV). Cile,

které 1ze napliovat pomoci spravné vedenych tfidnickych hodin, jsou naptiklad:

o vest zaky k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci;

e rozvijet u zdaku schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastni i
druhych;

e pripravovat zaky k tomu, aby se projevili jako svébytné, svobodné a zodpovedné
osobnosti, uplatiovali sva prava a napliovali své povinnosti;

e vytvdret u Zakii potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani
Zivotnich situaci, rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostredi a prirode;

e vést Zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a duchovnim

hodnotam, ucit je zit spolecné s ostatnimi lidmi* (RVP ZV, 2021, s. 9)

Vzdélavaci cile RVP ZV jsou vytvoteny tak, aby za idealnich podminek doSlo u vétSiny
zaki k osvojeni nalezitych vSeobecné-vzdelavacich znalosti a dovednosti.-a Zaroven
kladou dliraz na to, aby si Zaci v§tipili 1 zdkladni moralni hodnoty a dokazali je vyuzit a
uplatnit v praxi. Vzdélavaci cile maji tudiz 1 pfimou ndvaznost na rozvijeji klicovych
kompetenci zakil i pomoci zatazovanych prifezovych témat do skolnich vzdélavacich

plant (RVP ZV, 2021).
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RVP ZV charakterizuje klicové kompetence jako: ,, ...souhrn védomosti, dovednosti,
schopnosti, postojii a hodnot diilezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého clena
spolecnosti. “ (RVP ZV, 2021, s. 10).

V RVP ZV je uvedeno 7 zakladnich kli¢ovych kompetenci, véetné noveé uznané klicové
kompetence digitalni. Spravné a promyslené tiidnické hodiny by mély rozvijet zejména
kompetence k reseni problému, kompetence socialni a personalni, kompetence obcanské a
kompetence komunikativni (RVP ZV, 2021).

Ttidnické hodiny nejsou urceny pouze zdkim, ale 1 tfidnim uciteltim, a to nejen kvili
informacim o tfid¢ a o vztazich v kolektivu. Tfidnim ucitelim tyto hodiny piinaseji i
informace o postaveni jejich osoby ve tfid€. Ve tfide€, kde se s zaky dobfe znaji a maji

s nimi vybudovany silny a pozitivni vztah, se jim 1 zakiim bude 1épe ucit a celkové pisobit.
Ucitel, jehoz cilem je pouze predat u¢ivo zakiim a nezaobirat se Zakovskymi pocity,
potazmo ndzory, si uzavira moznost s zaky kooperovat a domluvit se na kompromisu.
Spravny tfidni uditel se stava jakousi ,,vrbou*, kterd nemusi komentovat zdkovské ndzory a
postoje, dokonce nemusi mluvit viibec. Jeho role spoc¢iva zejména v naslouchani a
respektovani nazort ostatnich a nevnucovani nazort svych. Miize s nimi zaky obeznamit,

ale rozhodné by je nemél nutit k pfijeti jeho postojii (Lidicka, Smatlakova, 2018).

2.2 Kompetence $koly k uskutec¢iiovani tfidnickych hodin
V kompetenci kazdé skoly, respektive feditele, je pravomoc v nastaveni poctu tfidnickych
hodin a zpusob jejich uskutectiovani béhem Skolniho roku. Ttidnické hodiny mohou byt,

podle platného ramcové vzdélavaciho programu, zavedeny dvéma mozZnostmi:

1) Reditel $koly je miiZe za¢lenit do rozvrhu tfid, pfi¢emz tfidnimu ugiteli je tato
hodina zapocitavana do pifimé pedagogické ¢innosti (22 hodin tydné¢). Pii zavedeni
ttidnickych hodin plati pro pedagoga povinnost pfipravit si adekvatni napln této
hodiny spole¢né s doprovodnymi aktivitami.

2) Trtidnické hodiny jsou na Skole uskutecnovany nepravidelné, napiiklad 1x mési¢né.

O jejich konani musi byt s pfedstihem obezndmeni Zaci, i rodice a tyto hodiny

24



nespadaji do ptimé pedagogické ¢innosti ucitele, nybrz jsou hrazeny stejnym

zpusobem jako napiiklad Skolni dozor (Fialova, 2017).

2.3 Struktura tfidnické hodiny

Kazdou tfidnickou hodinu je zapotiebi fadné promyslet, véetné jeji naplné, pribéhu a
vhodnych alternativ ¢innosti. Jednotlivé aktivity by mély byt zvoleny z urcitého diivodu,
naptiklad na podporu mezilidskych vztaht, pti podezieni na Sikanu ve tfidé nebo se ve
ttid¢ vyskytuje odstrkovany zak. Neméné podstatna je tedy ucitelova znalost jeho tfidy,
jednotlivych zaka a situaci, ke kterym ve tfid¢ doslo. Zvolené aktivity by mély respektovat
zékovské potfeby a mély by se setkat i se sympatiemi ucitele, aby je byl schopen spravné a
efektivné piedat svym zakam (Schmidové, Smejkalova, 2012).

Pted zahajenim jakékoliv aktivity je zapotiebi zaky obeznamit s tim, co budeme na hodiné
délat a k ¢emu jim vybrana aktivita bude. Zaroven neopomeneme zakiim pfipomenout
platné pravidla tfidy, kterd nyni plati stejn€ jako kdykoliv jindy — neskaceme si do feci, to,
z desatera tfidnich pravidel mize uzkostlivéjSim zakiim pomoci se zbytku tiidy oteviit a
oteviend hovofit o problému, nebo se alespoi ziéastnit aktivity. Usp&§nost vybranych
metod a aktivit zavisi na schopnosti tfidniho ucitele vzbudit u zakli motivaci k ucasti.

K tomu, aby se tfidnické aktivity setkaly s uspéchem je potieba zacit uz u mista kondni, ve
pravidlo, Ze se nemohou konat venku, na Skolni zahrad¢, v t€locviéné, nebo na misté¢, kde
to maji zaci radi. Ne vzdy je mozné tiidnické aktivity praktikovat venku nebo kdekoliv
jinde, a tak se zamétim na Skolni tfidu. V domovské tiid€ je zapotiebi, aby byla opravdu
,tridni“. Méla by byt vyzdobena dekoracemi nebo obrazky, které vytvotily samy déti,
vcetné materiald, které vzniknou pii tiidnickych aktivitach. V Zacich tyto malickosti
vyvolaji pocit bezpeci a snaze se dokazou vcitit do aktivit. Na druhou stranu mame-li ve
ttide pritomné dit¢ s ADHD, ¢i jinou podobnou diagnézou, budou je rizné vyzdoby
rozptylovat a budou branit v jejich koncentraci.

Napln tfidnické hodiny se ve Skolnim prostiedi musi vétSinou vejit do 45 minutovych

celkd, prestoZe idedlnim casem pro aplikaci tfidnich aktivit je minimaln€ 90 minut. I pfesto
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se s timto ¢asem da vystacit.

Obecna struktura tfidnické hodiny se rozloZena do tfi etap:

1. Uvod ,,Naladéni se na sebe — seznameni se s aktivitou, rozehiivani, pfipomenuti
pravidel, rozehtivaci aktivity

2. Hlavni aktivita — aplikace vybrané aktivity

3. Zavérecna reflexe — prostor pro zavérecnou diskusi, dotazy, pfipominky, zpétna

vazba k zakum

Prvni etapa by méla trvat ptiblizn¢ 7-10 minut, coz zavisi na pravidelnosti tfidnickych
hodin. Pti pravidelnosti se Cas rozehtivacich aktivit mize zkratit, ale aktivita bude 1 tak
efektivni. Béhem tohoto ¢asového useku se praktikuji nejcasteji pohybové hry nebo
aktivity na zklidnéni, které pfispivaji k navozeni veselého a bezpe¢ného prostiedi. Proto by
nemély byt tyto aktivity opomijeny, a to zejména z toho ditvodu, ze se dité nemusi tak
snadno vcitit do ptfipraveného hlavniho programu a miize tak selhat 1 sebevic perfektni plan
ttidnické hodiny.

Druhé etapa ptedstavuje hlavni program hodiny. M¢la by jim byt aktivita, kterd Zakim
piinese nové zkuSenosti, a zaroveti i jejich pohled na véc a mozna feseni. Zaci mohou
pracovat ve dvojicich, v mensSich skupinkach nebo jako cely kolektiv dohromady. Pied
zahajenim urcité ¢innosti musi ucitel zaky k aktivité motivovat, vysvétlit jeji podstatu a
pravidla. Nasledné necha zadky samostatné (nebo ve skupinkach) pracovat a ucitel funguje
jako mentor a pruvodce ¢innosti (Fialova, 2017).

Tteti etapa predstavuje prostor pro zavérecnou diskusi, sdéleni nazorii a myslenek vzeslych
z konkrétni ¢innosti. Kazdy jedinec, ktery je clenem komunitniho kruhu, by mé¢l, paklize
neodmitne, vyjadrit své myslenky, které ho u aktivity napadly. Zminit, co nového si odnasi
nebo co ho ptekvapilo, a jaké nové zkuSenosti si pomoci této aktivity zvnitinil.

V zé&véru je 1 prostor pro nové napady a piipominky zaka ohledné pribéhu cinnosti pro
ptisti hodiny (Dubec, 2007).

Jedna se o zpétnou vazbu 74kt k uciteli. Je velmi dulezité mit na paméti, Ze bez fadné
ukoncené aktivity neni mozné dosahnout pozadovaného cile, a proto by se méla zdvérecna
diskuse upiednostiiovat nad hlavni aktivitou. Ucitel musi také pocitat s tim, ze urCité

hry/aktivity povedou k hlubsimu zamysleni jedinct a budou si chtit diivérnéji s ucitelem
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pohovotit. Ucitel by mél byt pro zaky vzdy oporou a nemél by pted jejich problémy zavirat
o€i. Je ale podstatné, aby pfii feSeni individualnich problémi Zaka zistaly zachovany pevné
hranice ve vztahu ucitel/zék (Fialova, 2017).

Pedagogické klicové kompetence, jako naptiklad komunikaéni dovednosti, schopnost
naslouchani, empatie, role podporovatele, ale 1 diagnostika jsou velmi dilezité pro
zachovani vielych vztahli mezi uc¢itelem a Zakem. Pokud jsou tyto dovednosti naplnény,
umoznuji zakim se vice otevfit a oteviené o problému hovofit. Z toho plynouci emoce a
pocity maji rozhodné své misto pii konani tfidnickych hodin. Jako ucitelé ale nesmime
zéky do emoc¢nich stavi nutit, potazmo jim aktivitami cilen¢ ublizovat. Stejné tak se
ucitelé nemohou poustét do psychologickych intervenci a terapii, protoZze vétSinou nemaji
adekvatni vzdélani. Mnohem lepsi je kontaktovat ptislusnou osobu (Skolni psycholog,
metodik prevence), kterd ma vzdelani na to, aby provedla ptipadnou psychologickou

diagnostiku (Schmidova, Smejkalova, 2012).

2.4 Tridni ulitel

Jiz v 16. stoleti uvadi Jana Amos Komensky ve svém dile Velka didaktika nedilnou a
nepostradatelnou ¢innost jednoho ucitele ve skupiné détskych jedinct. V ptirucce Jak byt
dobry uditel se uvadi, ze: ,, V soucasném skolském systému se od tridnich uciteli podle
oficialnich zdrojii ocekava predevsim plnéni koordinacnich a integracnich funkci.
(Hermochova, 20009, s. 4)

Do téchto tiidnickych funkci bychom zaradili naptiklad péci o kolektiv déti, budovani
kvalitniho a diivérného klimatu ve tfid¢, rozvoj kooperace a tymovych praci v kolektivu,
aktivniho pfistupu déti k u¢ivu i k problémtim, komunikace s rodinami zakt, motivace
jedincti a podobné. VSechny tyto funkce vyzaduji aktivni pfistup ucitele, véetné snahy
inovovat, vymyslet nové zplisoby, jak Zaky motivovat k lepsim vysledkiim, lepsi
spolupraci, nebo zkouset nové metody feseni riznych problém1l.

Ttidnictvi, jak by se na prvni pohled mohlo zdat, nekon¢i za dvefmi tfidy. T¥idnictvi
piesahuje hranice tiidy, potazmo Skoly, protoZe tiidni ucitel musi pracovat nejen se
,,svymi‘ détmi, ale taktéz s jejich rodinami. Byt’ se jednd o rizné souhlasy, podpisy ¢i

rizné formalni/neformalni podavani informaci. Déle tiidni ucitel spolupracuje s vedenim
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Skoly a je zodpovédny za udélosti, které se v jeho tiidé odehravaji (Hermochova, 2009).
Formaln¢ se tfidnim ucitelem muze stat jakykoliv ¢len pedagogického sboru a jeho
povéteni je v piimé pravomoci feditele Skoly. Napln prace tiidniho ucitele je rozdélena do
dil¢ich casti. Prvni Casti je Vzdélavani ve tridé a rizeni vychovy, kam spadaji naptiklad
péce o zaky, sledovani a hodnoceni vyvoje jednotlivet, tvorba diveérného a klidného
klimatu tfidy, s ¢imz souvisi 1 feSeni vzniklych problému. Ttidni ucitel spolupracuje a
komunikuje s ostatnimi ¢leny pedagogického sboru, se kterymi konzultuje piipadné
kazenské postupy (navrhuje vychovna opatieni) a v€asné informuje zdkonné zastupce zaki
o vzniklych problémech. Zaroven ma ttidni ucitel moZnost spolupracovat s metodikem
prevence ¢i Skolnim psychologem. Do této oblasti dale spada také kompetence tfidniho
ucitele, ktery miize doporucit konkrétnim Zaktim vySetfeni v pedagogicko-psychologické
poradné. Dalsi oblasti, ktera spoluvytvaii napln prace tfidniho ucitele, jsou organizacni
zalezitosti. Do této oblasti spada napiiklad obecné informovanost tfidniho ucitele o
pokynech a novinkach pochazejicich od vedeni skoly. Mezi dal$i organizacni zaleZzitosti
patii schopnost vytvaret a organizovat mimoskolni aktivity, organizovat a vést tfidni
schiizky + individualni konzultace s rodici, a pfipravovat tiidnické hodiny, vCetné jejich
uskute¢néni ve Skolnim roce. Pravidelnost tfidnickych hodin se odviji vétSinou od
vlastniho uvazeni tfidniho ucitele.

Co dale musi tfidni ucitel spliiovat je dokumentace, ktera spociva zejména ve vedeni tfidni
knihy — zapisovani absenci, zndmek, omluvenych hodin aj., dale vedeni vykazu o tiidé€ a
v neposledni fadé by méla existovat slozka, ve které jsou veskeré podstatné informace o
jeho zécich (v¢etné zdravotniho stavu, informace o specifickych poruchach ditéte,
informace o OMJ Zécich ¢i jakékoliv poznamky ke konkrétnimu ditéti). Materialni oblast
— ta seznamuje tiidni ucitele o jejich zodpovédnosti za tiidnickou mistnost (pofadek ve
tfid¢€, majetek, vyzdoba, ale 1 ICT vybaveni ¢i jiné vybaveni slouzici k vyuce, napf.
ucebnice, pracovni seSity, materialy k vyuce aj.). V neposledni fad¢ lezi tfidnim ucitelim
na bedrech péce o zdravi a bezpecnost svych sverenych Zaku. Ttidni ucitel musi konat
pravidelné pouceni zakli o bezpecnosti na Skole, 1 mimo ni (postup pii poZaru, postup pii
mimotadnych udalostech aj.). Dale zaky seznamuje s pravidly skoly, Skolnim fadem,
chovanim ve Skole béhem ptestavek, hodin, Skolnich akci, a 1 béhem Skolnich prazdnin.

V ramci konani tfidnické prace a vytvareni dobrého a divérného klimatu ve tiidé, by mél
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tfidni ucitel, jakozto Clovek, ktery travi velky ¢asovy usek se svymi zaky, rozpoznat také
symptomy rizikového chovani a v¢as jej podchytit. To je také diivod, pro¢ by mél tiidni
ucitel spolupracovat nejen s metodikem prevence, ale také naptiklad s vychovnym
poradcem, nebo Skolnim psychologem, je-li na Skole ptitomen (Ttidni ucitel a jeho role ve
vychovné-vzdélavacim procesu).

K tomu, aby se pedagog stal dobrym tfidnim ucitelem, nestaci dodrzovat pouze vyse
uvedenou napli jeho prace. Mimo obecnych pedagogickych povinnosti a pravomoci, by
m¢él spravny tiidni ucitel disponovat specifickymi kompetencemi. Mezi prvni patii
komunikacni schopnosti. Ty jsou zaloZeny na empatii, porozumeéni a naslouchéani. Ttidni
ucitel musi byt schopen komunikovat nejen se svymi zaky, ale i s rodic€i, s ostatnimi
pedagogickymi pracovniky ¢i s vedenim Skoly. Jeho vstiicny a vnimavy pfistup ke vSem
stranam je zakladnim pilifem pro vytvofeni pozitivnich vztahii a vytvofeni pratelské a
daveérné atmosféry, potazmo atmosféry bezpeci. Dal§i kompetenci tfidniho ucitele je
psycho-didakticka pravomoc, ktera spo¢iva zejména ve tvorbé pozitivniho klimatu tiidy.
V feseni kritickych situaci a usmérnovani jednotlivct. Dale by v ramci této pravomoci mél
tfidni ucitel plnit roli opory pro zaky a byt zde pro né v ptipad¢, ze potiebuji vyslechnout
nebo podrzet. To, jak Zaci vnimaji svého tfidniho ucitele, velmi silné€ ovliviiuje atmosféru
ve tfidé — pokud z n€ho neciti oporu ani podporu v krizovych situacich, nemiize se dobré
klima tfidy nikdy vytvofit. Role diagnosticka a intervencni, dalsi kompetence, ktera
umoziuje tiidnimu uciteli ud¢€lat si obrazek o nové vznikajicim kolektivu, poptipad€ i o jiz
vzniklém kolektivu a za pomoci pedagogickych zkusenosti a znalosti tento soubor jedincii
pozorovat. Adaptaéni kurzy, exkurze, skolni vylety a dalsi akce jsou vhodné pro rozvijeni
této kompetence. V ramci téchto aktivit ma tfidni ucitel moznost poznat své zaky z jiného
pohledu, nez je zna ze Skolnich lavic — v§ima si vztahli mezi jednotlivei, ma moznost
vypozorovat naznaky Sikany, odstr¢enych déti nebo jinych vychovnych problémii.

V ptipadé, ze objevi nékteré vychovné, kazeniské, moralni ¢i jiné problémy, mél by je
nalezit€ fesit, naptiklad za pomoci riznych tfidnickych aktivit zamétenych na konkrétni
téma — zaclenéni neoblibeného Zéka, podchyceni Sikany, vysvétleni moralnich hodnot aj.
Poradenska kompetence se Castecné odviji od kompetence komunikaéni. V ramci této
schopnosti se spravny tiidni ucitel jevi jako poradce nejen pro zaky, ale 1 pro rodice. M¢l

by byt schopny navrhovat adekvatni feseni vzniklych problému, poptripadé védét a poradit
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rodi¢lim, na koho se maji v konkrétni situaci obratit (PPP, Skolni psycholog aj.). Co se

v posledni dob¢ ukazuje jako velmi podstatné je udrzovani castého kontaktu s rodici
problematickych déti, aby se situace fesila pribézné, a ne 2x rocn¢€ na tidnich schtizkéach.
Posledni, ale rozhodné neméné dulezitou specifickou pedagogickou kompetenci je
sebereflexe. Ta neni dllezita pouze pii procesu uceni a zhodnoceni, zda se mi jako uciteli
hodina povedla ¢i nikoliv. Sebereflexi by méli ucitelé pravidelné aplikovat. Pozorovat své
jednani pfi feSeni krizovych, ale 1 obycejnych situaci, hodnoceni svych €inil a rozhodnuti
vede k sebereflexi. Ta mize pedagogy obecné, nejen tiidni ucitele, posouvat dale a
poukdzat na chyby, které¢ diive ud€lali. Chybami se ¢lovek uci, a to plati nejen pro zaky...

(Hermochové, 2009).

Vedle naplné prace tfidniho ucitele a jeho specifickych kompetenci se v jeho ¢innosti
uplatiiuje zejména jeho osoba. Jeho natura, to, jak se stavi k zaktim, jak je empaticky,
vstticny, milujici, zodpovédny nebo naopak ptisny, nepiejici, direktivni, ktery svym zaktim
nic neodpusti. Osobnost tfidniho ucitele se promita do jeho ¢innosti, a pfestoze nepiejici
ucitel bude plnit naplii své prace do puntiku spravné, nikdy nedosahne takového tspéchu a
pocitu sounalezitosti od zaki, jako ucitel, ktery je k zakiim mily, vstficny a zaci z n¢ho citi
oporu. Obecny recept ,,jak na zaky* a jak ziskat pfirozenou autoritu neexistuje. Miizeme se
ale nechat vést timto navodem: ,, Co vsak plati vzdy, bez ohledu na osobnost tridniho, a
plati to jak pri vychove v rodiné, tak pri vychové ve skole, je toto: 1. stanoveni pravidel, 2.
duslednost, 3. respektovani osobnosti kazdého Zaka. ““ (Ttidni ucitel a jeho role ve

vychovné-vzdélavacim procesu, s. 5)

2.5 Tridni klima

Vétsina lidi si pod pojmem tfidni klima pfedstavi zejména pocit bezpeci, sounaleZzitosti a
respektu ve tfid€. To je nesporné, avsak je potieba védét, jaké faktory se na klimatu tfidy
podileji. Je mozné je rozdélit do dvou skupin, a to na fyzikalni faktory, kam spada
napiiklad osvétleni tfidy, dobfe vyvétrand mistnost nebo vybaveni tfidy. A druhou
skupinou jsou psychosocialni faktory. Sem patii vztahy ve tfidé nebo pfitomnost
aktualnich ¢i dlouhodobych problémi.

Zde je potieba ujasnit rozdil mezi klimatem ve tfid¢ a atmosférou tfidy. Klima predstavuje

dlouhodoby stav, ve kterém se tfidni kolektiv nachazi — dobré vztahy, problémové vztahy,
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vzajemny respekt aj. Naopak atmosféra tfidy ukazuje pouze aktudlni stav tfidniho
kolektivu — feSeni sou€asného problému, krize v kolektivu aj. Atmosféra tfidy neni tedy
trvalym stavem, a proto je mozné, ze se v tomto obdobi ve tfidé¢ proménuji vzajemné
sympatie a antipatie mezi jednotlivymi Cleny. Zejména vztah zaki k uciteli, paklize fesi
aktudlni a vazny problém, z ¢ehoz vyplyvaji nepfijemné sankce pro jednotlivce. Pokud je
ale ucitel ve tfid¢ obliben a ptispiva pribézné k dobrému klimatu tiidy, bude celit
antipatiim ze strany zakd nejspise jen kratkou chvili (Capek, 2010).
Ttidni klima se neustale formuje a na jeho rozvoji se podileji ¢lenové kolektivu pribézné
védomé 1 nevédomé. Vytvaii se nejen ve Skolnim prostiedi, ale také na Skolnich akcich
nebo vyletech. Cizi pozorovatel nedokédze, ani pomoci tabulek, ¢i zapisovanim do
ptipravenych archii, posoudit kvalitu tfidniho klimatu. Nejlépe dokaze popsat tfidni klima
prave ten, kdo je jeho opravdovou soucasti, a to jsou zaci spolecn¢ s ucitelem.
Neékteré zdroje uvadéji, ze na klimatu tfidy se nejvice podileji Zaci. At uz se jedna o
spokojenost jedinct ve tfid€, schopnosti pomoci druhému, respektovani nazora ostatnich,
nebo jakd panuje vzdjemna rivalita mezi jedinci. Dalsi zdroje zastavaji spiSe nazor, Ze
nejvetsim tvircem tiidniho klimatu je ucitel. Ten se na utvareni klimatu podili svymi
nazory, vedenim zaki, nastavenim pravidel, které se dodrzuji nejen ve Skolnim prostiedi a
které zakiim pravidelné vstépuje, napiiklad pfi riznych didaktickych hrach (Dubec, 2007).
Obecny zavér je takovy, Ze na utvafeni klimatu tfidy se podileji obé slozky — jak ucitel, tak
74ci a ob¢ strany jsou za néj zodpovédné.
Dobré¢ klima ve tiidé ptispiva k celkové spokojenosti vSech jedincti, nebo dale v lepsi
motivovanosti zakt k lepsim vykontim. Zaci se pied sebou neboji mluvit otevieng,
respektuji ndzory druhych, pomahaji si.
K tomu, aby ve tiid¢ panovalo pfijemné klima je zapotiebi ctit zakladni zasady:
Pro zaky 1 ucitele:

e Podporovat se navzajem a vzajemn¢ se motivovat (komunikace)

e Respektovat tiidni pravidla, mit je umisténé na viditelném misté ve tiide

e Byt odpovédni za své Ciny, potazmo chovani

e Piijemné a bezpecné prostiedi (vyzdoba tfidy ,,atulny prostor; psychicka i fyzicka

bezpecnost + feSeni problémovych situaci)
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Pro ucitele:

e Nezvyhodnovani jednotlivych zakl — rovny pfistup ke vSem
e Vedeni zaki k lep$im vykonlim — dobte zadané ukoly, posouvani hranic znalosti

e Projevovat zdjem o sviij obor a obeznamit zaky o jeho praktickém vyuziti v zivoté

Pro ucitele, zejména pro tiidni ucitele, je stézejni, aby svou tfidu znali a véd¢li, jak fesit
problémové situace a na koho se, popiipad¢ obratit. Spravny ucitel by mél zaky vést

k lepSim studijnim, ale 1 mezilidskym vysledkiim (respekt k druhému, naslouchani,
nestydét se za své nazory apod.). Dale zakiim pfenecha volnost a zodpovédnost v situacich,
ve kterych si dokdzou sami poradit. To vede ke zlepSovani schopnosti samostatné jednat a
dobrat se k tizenému vysledku bez pomoci druhé osoby. Tim napomahé zakim

v seberealizaci (Capek, 2010).

2.6 Méreni kvality tfidniho klimatu

Jak jsem jiz uvedla v pfedchozi kapitole, nejlépe sviyj kolektiv a jeho klima znaji jeho
tvlrci — zaci a ucitel. I pfesto je dobré zkoumat tfidni kolektiv nejen pocitoveé a vizualng,
ale 1 pomoci kvalitativnich ¢i kvantitativnich metod. Tyto metody pedagogtim, pomohou
zjistit, co se ve tiid¢ déje a jestli se vyskytuje néjaky problém. Nejlepsi metodou pro
zjistovani kvality tfidniho klimatu je kvalitativni metoda rozhovoru, mezi ¢tyfma o€ima.
Miize se jednat o rozhovor ucitelem vyvolany (s zdkem, u kterého si ucitel vS§imne jisté
zmény v chovani) nebo iniciovany zakem, ktery svého ucitele vyhodnotil jako adekvatniho
pro feseni stavajiciho problému.

Dalsi metodou zjistovani je skupinovy rozhovor. Ten se miize uskute¢nit napiiklad

v ramci tfidnické hodiny, kde se ucitel zamé&ii na konkrétni problém, na ktery ma ve t¥ide
podezieni (ucitel mize vychazet z predem vytvotrenych a zaky vyplnénych dotazniki).

V ramci tiidnické aktivity se piipomenou pravidla tfidy a umozni se kazdému promluvit,
uvést sviyj nazor a vyjadrit se k véci. Diky tomuto zasahu, at’ rozhovoru soukromému, ¢i
,»diskusi se mize problém podchytit v jeho zdkladech a nemusi se rozvinout.

K méfeni kvality tfidniho kolektivu se mohou vyuzit dale i kvantitativni metody —
dotazniky. V dotaznikéach je dobré vyuzit pestrou paletu otdzek: oteviené, uzaviené,

uzaviené s moznosti volby, obrazkové, nebo kreslici. U malych déti se doporucuje vice
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obrazku, na ukor textu.

K dispozici je n€kolik typl dotazniki, naptiklad:

e dotazniky B3 a B4, vytvofené R. Braunem. Tyto dotazniky zkoumaji zejména
vztahy mezi vrstevniky ve tfid¢. Jsou pomérné sloZité, a tak je potieba je dikladné
zaktm vysvétlit.

e Dotaznik MCI (my class inventory) — tento dotaznik sleduje tfidni klima panujici
pouze na jednom vybraném predmétu. Je vytvoren pro zaky 3. az 6. tfid zakladnich
Skol a zkoumaji se napiiklad otazky vztahujici se k soutézivosti ve tiid¢, obtiznost
latky, soudrznost ve tfid¢ a dalsi faktory;

e Dotaznik CES — dotaznik pro zaky 7.-9. tfid ZS a 1.-4. roéniky SS; je zaméfen na
zkoumani vztahti ve t¥id¢€, vstipeni tfidnich pravidel, role ucitele ve tiidé a

schopnosti zakil vyznat se v zadanych tikolech (Capek, 2010).

2.7 Tridni kolektiv

»17idni kolektiv je detska socidlni skupina, ktera se vyznacuje vnitini strukturou a
hierarchii a také dynamikou. Jsou v ni deti pribliznée stejného véku, rostou a

vyvijeji se. (Fialova, 2017, s. 14).

Jedna se tedy o malou socidlni skupinu, v niz probihaji riizné socialni procesy. Napiiklad
ujasiiovani roli ve spoleCnosti, interpersonalni komunikace, motivace k vykontim/
demotivovani a jiné. VSechny ¢leny této socialni skupiny spojuje spole¢ny cil — dokoncit
uspésné studium. Uvnitf této socialni skupiny si postupem casu jedinci svym chovanim a
jednanim ziskavaji pozice ve tfidé — vedouci, podtizeni ¢i osoby mimo stojici. V pribéhu
casu se ale tyto pozice mohou ménit, s pfibyvajicimi rozumovy vlastnosti, postoji, nazory

¢1 obménou kolektivu. Tento proménlivy jev oznacujeme terminem skupinova dynamika.
Ttidni kolektiv vznika 3 nejcastéjSimi zplsoby:

¢ nadhodné — nerozliSuje se podle znalosti, dovednosti, nejcastéji rozhoduje abeceda a
vek déti

e diferenciované — rozhoduji specifické schopnosti déti
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e vybérove — kolektiv je tvofen détmi, které disponuji ur¢itou dovednosti, napf.

vynikajici plavec se dostane na prestizni sportovni gymnazium (Fialova, 2017).

2.7.1 Kolektiv jako proménna v ¢ase
Ttidni kolektiv a klima v ném se v priab¢&hu Skolnich let formuje, méni a ziskava jinou
podobu. Souvisi to s aktudlnim dénim ve tfid¢, mentalni Grovni zak, podporou ucitele a
celkovymi vztahy mezi jedinci.
Zéci jsou velmi vyznamnymi tviirci svého kolektivu a pfevazné oni se podileji na jeho
dynamice. Role ucitele, jako spolutviirce dobrého tiidniho kolektivu, se v priibé¢hu Skolnich
let méni. U zakid mladsiho Skolniho véku je role ucitele v kolektivu nezastupitelnou.
Mladsi zaci ptijimaji svého tfidniho ucitele za velmi dillezitou osobu v jejich Zivoté a
nepopiraji jeho autoritu. V tomto obdobi ma ucitel (ucitel na 1. stupni) obrovskou
zodpovédnost za formovani a spravné fungovani kolektivu a za socidlni rozvoj jedinctl,
ktefi ho tvofi. Je schopen svou tfidu ovliviiovat jak pozitivné, tak negativné ve smyslu
podcenéni vaznosti situace, nemotivovani zakt k utvareni pozitivnich vztaht ve tfidé nebo
motivace k lepsim studijnim vysledkiim ¢ nadrzovani jednotlivetim. Sikana a nepfijimani
nékterych jedincti do kolektivu je v tomto véku velmi ¢astym problémem. Sikanovanym
nebo odstréenym ditétem muiZe byt zak s odliSnym matefskym jazykem, jiné barvy pleti,
odlisné télesné konstituce apod., které ptispivaji k vyrazeni jedince z kolektivu. Dulezité je
mit na paméti, Ze u zakt mladsiho véku se nespokojenost a pocity tizkosti ze $kolniho
prostfedi promitaji do psychosomatickych problémil — nechut’ k jidlu, bolesti bficha, hlavy,
zamyslenost, plactivost a podobn¢. Spravny ucitel by si mél téchto jevii v§imat a pracovat
s kolektivem tak, aby eliminoval vyskyt nendvisti vici odliSnym jedinctim a vzbudil
v zacich empatii, solidaritu a schopnost kooperace se spoluzaky.
Ucitel by mél zaky dale vést k samostatnosti, ke zlepSovani socialnich dovednosti a
zejména by se m¢l snazit, aby jeho role ve tfidé byla pouze ,,privodcovska‘“. Je to ta osoba,
ktera se pokusi zakroc€it v krizové situaci nebo dovysvétli latku, ktera nebyla pochopena,
ale vzdy se snazi, aby se na feSeni podileli 1 zaci samotni.
U z4k stfedniho Skolniho v€ku (9-12 let) trochu ochabuje absolutni podiizenost a respekt
k autorit€ ucitele, 1 ptesto je ale ucitel velmi dilezitou soucasti kolektivu a na formaci a

vedeni Skolni tfidy se podili velkou mérou.
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V tomto ¢asovém obdobi si zaci zacinaji uvédomovat svou roli ve spolecnosti, formuji se
jejich nézory a postoje k ur¢itym situacim. Vytvéii se pevnéjsi vztahy mezi jednotlivci,
zejména dvojice a mensi party. Kolektiv vétSinou neni tvoien soudrznou skupinou zakii,
ale je diferenciovan na mensi skupinky. Ucitel mize k formovani dobrého kolektivu jiz

v tomto véku napomoci riznymi tiidnickymi aktivitami, které vedou k utuzovani
interpersondlnich vztahti, dale k feSeni problémti, nebo pozndvani sebe samych.
celkového byti. Chlapci a divky nejsou na stejné mentalni arovni. Dale vyvoj kazdého
jedince v kolektivu je odliSny a je spojen s pubertalnim obdobim. Tyto jedince ale spojuje
spousta spole¢ného, naptiklad snaha zaZit pocit tispéchu, schopnost samostatné se
rozhodovat, byt tsp&sny aj. (Capek, 2010).

Utitel v tomto obdobi &eli spousts piekazek. Zaci vidi jeho chyby i nedostatky, kterymi
ucitel disponuje a patiicné mu davaji najevo jejich nesoulad s nimi. V této etap¢ jejich
zivota jsou schopni, paklize maji spolecny cil (byt’ je jim odpor viici autorité ucitele),
vytvofit kompaktni celek, ktery si jde za svym. I kdyZ by se mohlo zdat, Ze v tomto véku
zéaci netouzi po autorité, 1épe feceno, ji odmitaji, neni tomu tak. Jedinci v tomto véku
hledaji osobu, ke které¢ by mohli vzhlizet. Bude jim osoba, ktera je pro n¢ zajimava, chytra,

vzbuzujici respekt, a z které citi lasku vici jejich osobé (Kohoutek, 2005).

2.8 Tridni pravidla

Aby mohly tfidnické hodiny probihat v uvolnéné a klidné atmosféte, ve které se ani zaci
ani ucitel nebude bat promluvit a svéfit se, je zapotiebi, aby byla dodrzovéana zakladni
kolektivni pravidla. Je téméf nezbytné, aby se na tfidnich pravidlech podileli zaci dané
t¥idy. Zaci budou na pravidla, které si sami ustanovili, brat vétsi zietel. Budou se je snazit
dodrZovat, protoZe i oni sami si pieji, aby se urCity nepiijemny jev v jejich tfidé
nevyskytoval. A v ptipad¢, Ze nékdo ze tfidy nékteré z pravidel porusi, bude pfipraven trest
(idedlng také zaky vymyslen). MiiZe se jednat o tydenni sluzbu ve tfid€, myti tabule nebo
trest v podobé télocviéného prvku — 30 klikli/diepli a podobné, které navic jesté osveézi
atmosféru ve tfidé (Fialova, 2017).

Ttidni pravidla by se méla nejlépe nastavovat pravé na zac¢atku Skolniho roku a béhem

tiidnickych hodin, kdy je ¢as a prostor na vymysleni pravidel. Ttidni ucitel musi zaky
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obeznamit o tom, k ¢emu tato pravidla budou slouzit, jaky smysl maji a pro¢ je vlastné ve
tfid€ nastavuji. V tfidnich pravidlech by se mély odrazet Zdkovské potieby, a proto pii
jejich tvorbé nechame zaktim urcitou volnost. Pfi finalni formulaci pravidel dbame na
potekadlo ,,méné je vice®, to znamena, ze pocet pravidel by nemél prekrocit ¢islovku deset,
protoze se vzrustajicim poctem pravidel, klesa schopnost zapamatovat si je vSechna a pro
zaky bude obtizné je dodrZovat. DalSim dilezitym bodem je konkrétni formulace pravidla,
napt. oslovujeme pouze krestnim jménem nebo neprovokuji spoluzdka, kdyz vidim, Ze se mu
mé chovani nelibi. Je tedy potteba, aby formulace byla jasna a pro zéka predstavovala
jasnou definici nevyzadaného chovani (Schmidova, Smejkalova, 2012).

Pfi nastavovani pravidel ve tfid¢ je nutné taktéz zformulovat mozné kazenské postihy pro
provinilce, ktefi pravidla porusuji. V neposledni fadé by mél ucitel dbat na pochopeni a
adekvatni vysvétleni dané¢ho pravidla zakiim, coz napomuze jejich zvnitinéni.

V ideéalnim ptipadé€, kdyZ se na tvorbé tfidnich pravidlech budou Zaci osobné podilet a
sami je budou vymyslet, bude pro n¢ jednodussi jejich dodrzovani.

Nejcastéji se ve tiidach praktikuje Desatero nasi tridy, které zahrnuji naptiklad tyto

pravidla:

e mluvi vZdy pouze jeden a to ten, ktery ma slovo
e respektuji osobni prostor kazdého spoluzaka
e kazdy ma pravo na sviij vlastni nazor

e kazdy ma pravo tict NE aktivité, kterd by naruSovala jeho pocit bezpeci

vvvvv

K tomu, aby tato pravidla byla dodrzovana si je nestaci pouze zformulovat nahlas a jednou
zapsat na tabuli. K dlouhodobému dodrzovani poslouzi naptiklad kreativita zakt —
muzeme zaky rozdélit do deseti skupinek, pficemz kazda skupinka dostane za tikol ztvarnit
jedno pravidlo na papir. VSech deset papirt se zakreslenymi pravidly se nasledné vyvési na
viditelné misto ve tiid€ a kazdy se je bude moct pravidelné precist.

Zaroven je vhodné udélat spravce (jednotlivec, skupinky zaki) jednotlivych pravidel, kteti
budou své pravidlo ve tfid¢ stiezit a dbat na jeho dodrzovani. Diky tomu nebude veskera

zodpovednost za potrestani kvili poruseni pravidel na uciteli, ale sami Zaci upozorni, ze
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spoluzak porusil to nebo ono pravidlo.

V ramci efektivniho dodrZovani pravidel je vhodné, kdyZ Zaci nazorné uvidi, jak by
vypadalo dodrzovani nebo naopak porusSeni pravidel a jaké by nasledovala odmeéna ¢i trest.
Na tfidnickych hodinach je prostor pro takovou aktivitu — hrani roli. Dvojice dostanou za
ukol sehrat scénku, pfi které bud’ porusuji nebo dodrzuji pravidlo a zbytek tiidy musi pfijit
na to, o jakém pravidle je fe¢ a navrhnout feSeni dané situace.

Dulezitym a ¢asto opomijenym faktem je, Ze tato pravidla, neplati pouze ve tfid¢, ve které
jsou vyvésena a zejména nejsou limitovana prostorem Skoly. Je diilezité zaktim vStépovat
fakt, ze jimi nastavena pravidla k dobte fungujicimu kolektivu neplati pouze v jejich tiidé,
ale i naptiklad v té€locvicné, na Skolnim vyleté, Skolni akci nebo na Skole v pfirodé

(Fialova, 2017).

2.9 Problémové chovani

V soucasné dob¢ se ¢im dal castéji objevuje fenomén zvany problémové chovani u déti.
Objevuje se nejen na Skolach, ale 1 v rodinach, u l1ékatfe v ¢ekarné, v obchodech a dale. Ve
Skolach se stava velmi Castym rusivym elementem ve vyuce, ktery brzdi ¢innost ucitele i
déti a snizuje pozornost a efektivitu jejich prace. Jiz béZnou situaci, se kterou se setkavaji
nejen Skoly ale 1 rodiny, je odmitavy piistup zakl k plnéni tikolt, za néz neptichazi
naleZzité ocenéni (naptiklad zvyseni kapesného, zisk lepsi znamky aj.) (Navratil, 2011).
Pod problémovym chovanim si ¢loveék asi nejcastéji predstavi nekdzen, nepozornost ¢i
vyruSovani pii hodinach. Patii sem ale i velmi znamé Sikana nebo zaskolactvi...Je toho ale
mnohem vic, co spada do kategorie problémového chovani. Své misto zde ma i zarmutek,
stres, zneuziti ditéte nebo kriminalita mladdeze. S témito jevy se ucitelé setkavaji velmi
casto a je potieba, aby byli dostate¢né vzdélani a byli schopni tyto a spoustu dalSich
problémovych situaci fesit, véetné v€asného kontaktovani ptislusného organu/osoby, nebo
zékonného zéstupce ditéte. Mezi zakladni pedagogickou vybavenost ucitele by méla pattit
pravé schopnost rozpoznat pocinajici, potazmo jiz probihajici problém a zahajit vhodnou
intervenci, v ramci ni by mél byt schopen Zéka/Zaky vyslechnout a byt jim oporou a
upozornit na neobvyklou situaci jsou: lhostejnost, agrese a agresivita, nesoustiedénost,

popieni skute¢nosti nebo nezdjem. Zpozornit by mél i pti drobnych, ale ¢astéjsich zménach
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v chovani 74k, u kterych se predtim nevyskytovaly zadné problémy s chovanim. VétSina
vySe zminénych negativnich problémil s chovanim zaki 1ze vhodnymi pedagogickymi
prostiedky odstranit, pokud je v€asné zah4jen interven¢ni postup. Miize se ale stat, ze u
nekterych jedincit mize silny a dlouhodoby stres ptivodit poruchy chovani (porucha
emoci, porucha chovani) u nichz uz je zapotiebi Iékatrské péce (kliniéti psychiatti a
psychologové, krizova centra). Je tedy potieba dokazat odlisit problémové chovani od
poruch chovani (poruchy autistického spektra, ADHD a jin¢é), které nelze vyfesit pouhou
pedagogickou intervenci, ale je zapottebi terapii a nalezité 1¢cby (Kyriacou, 2005).

K teseni problémovych situaci mizeme jako tfidni ucitelé vyuzivat prave i tfidnické
hodiny. Ty by mély byt, v ptipad¢€ potieby, zaméfeny na konkrétni problémy, které se

v kolektivu bud’to za a) vyskytuji, za b) ma na n¢€ ucitel pouhé podezieni, ¢i za c) si toto
téma pedagog vybral jako vhodnou primarni prevenci pied vznikem problémového jednani
svych zakl. U zak je tfeba rozvijet mezilidské vztahy a situace, komunikaci — asertivni
jednani, podporovat empatii a naslouchdni druhym, respektovani nazort ostatnich,
zvySovat povédomi o svych pravech a povinnostech, posilovat schopnost odolavat
manipulaci od okoli a v€asné si ji uvédomovat. Ke vstipeni spravnych vzorcii chovani je
zapottebi Zaky ucit mimo-volnim aktivitam, které alternuji skute¢né zivotni situaci a na
zaklad¢ nichz si zaci osvoji adekvatni jednani. Aktivity na podporu spravného chovani,
musi odpovidat Zdkovskym znalostem, dovednostem a v€kové kategorii zaki. Tyto
¢innosti cili v prvé fade na socialni vlastnosti jedinct, viz na Zdkovské postoje, normy,
vzorce chovani, nazory a zdjmy. Druhé vyznamné plisobeni je na rozvoj socialnich
vlastnosti jedincti. Rozhodné¢ by se nemél-opominat rozvoj charakterovych vlastnosti
jedince, jako napiiklad svédomitost, peclivost ¢i odpovédnost.

Samotny akt pfedvadéni ¢innosti by mel ndzorné demonstrovat jednotlivé kroky, kterymi
bude situace feSena. V ramci predvadéni vybranych situaci jsou zaci vyzvani, aby
vyhodnotili, zda byla situace vytfeSena spravné ¢i chybné. Cilem aktivit je pfiméet Zaky, aby
byli schopni odhalit chybu v cizim ¢i svém jednani a opravit ji. V piipad¢, ze situaci vytesi
zaci spravné, mélo by pfijit pozitivni a motivujici hodnoceni od mentora aktivity (ucitel,
vychovatel). Pro obé strany, jak pro zaky, tak pro mentora aktivit plati obecné nastavena
pravidla. Mentor by nemél vyjednavat a ustupovat. Pokud toto nedodrzuje, Zaci nabydou

dojmu, ze se takto mohou chovat i v redlnych situaci a kazda situace pijde vyfesit i jinak.
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Zaroven je podstatné, aby byl mentor zakiim neustale na blizku a zaky ¢innostmi provadél,
radil, poptipadé€ poskytl zpétnou vazbu a v piipadé Spatného jednani Zaky vyzval

k opakovani situace s jinym modelem chovani (Navratil, 2011).

Intervenovat nemusi jen tfidni ucitel, tuto Cinnost mohou vykonavat i ostatni pedagogové
na konkrétni Skole a i¢astnit se tak vychovného procesu. Je dilezité, aby kazdy pedagog
znal své hranice a odpovédnost za své konani, aby svymi Ciny situaci jesté vice nezhorsil a
nezkomplikoval. Je tedy vhodné se radéji poradit nebo rovnou zkontaktovat poradenské
sluzby skoly, respektive metodika prevence a dalsi, ktefi jsou do této problematiky
zasveéceni a poskytnou vhodny intervencni zésah (naslouchani a empatie, zjisStovani

okolnosti vzniku problematického chovani a navrh idealniho postupu) (Kyriacou, 2005).
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3 Tridnické aktivity

V této kapitole se zaméfim na samotnou napli tfidnickych hodin. Pomoci tfidnickych
aktivit mohou ucitelé Zdky seznamovat, povzbudit, protdhnout, vyzkouset si mezilidskou
komunikaci, fesit problematické situace v zivoté, potazmo ve tfid€, nebo se diky nim
podafii vyftesit po€inajici problémy v tfidnim kolektivu. Aktivit a moznosti, které se mohou
na tfidnickych hodinach praktikovat je nepfeberné mnozstvi. Mély by vSak podléhat
Skolnimu vzdé¢lavacimu programu, ¢i preventivnimu programu skoly. Zaroven je potieba
brat zietel na okolnosti, které se ve tiidé d¢ji prave ted’ a vybirat aktivity i podle aktualnich
potieb zakl a upfednostiovat je nad stanovenym harmonogramem (Skacelova, 2012).
Pokud se jedna o novou tfidu je vhodné zacit s aktivitami seznamovacimi, pii nichZ se
jednotlivi Zaci poznaji navzajem a vytvoii se prvni vztahy. Pfi seznamovani a utvareni
nového kolektivu se ucitelé musi zaméfit na spolecnou tvorbu pravidel, ktera se budou
dodrzovat v konkrétnim kolektivu nejen pii tfidnickych hodindch, nybrz po dobu celého
Skolniho roku. A s pravidly jde v ruku v ruce i vytvoreni adekvatnich trestd za poruseni
pravidel (viz diepy, kliky, tfidni sluzba a jiné).

Mezi dalsi dilezité aktivity se fadi ¢innosti na podporu dobrych mezilidskych vztahii nebo
¢innosti zamétfené na feSeni problémt (viz hrani riznych problematickych situaci

z bézného Zivota, pii kterych si Zaci trénuji, jak vhodné jednat — agresivng, pasivng,
asertivné, kdy si fict o pomoc nebo, jak se vyhnout zbyte¢nym konfliktim). Béhem
ttidnickych hodin by rozhodné nemély chybét ani Cinnosti, které jsou tieba jen zabavné a
vét§inou pro Zzaky velmi atraktivni. Zaci si protahnou téla od dlouhého sezeni v lavicich a
odpocinou si na chvili od bézné formy vyucovaci hodiny. Zabava je ve Skolach vitana a je
potieba ji intenzivné vyuzivat nejen na tfidnickych hodinéch, ale i v béznych hodinach.
Poznatky, dovednosti ¢i zkuSenosti, které jsou spojené s jakymkoliv emocnim zaZitkem si
zak zapamatuje mnohem snadnéji a rychleji neZ obycejné fraze pii monologickém vykladu.
Tato moznost se hojné vyuziva zejména pii aktivitach zaméefenych na parodovani
vybranych problematickych situaci ze skute€ného Zivota. Pomoci nich ma zak mozZnost si

situace vyzkouset ,, na necisto “ v bezpe¢ném prostiedi.
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Mezi vhodna témata, ktera by méla byt rozebirana na ttidnickych hodinéach, a ktera
napomahaji mimo jiné i rozvoji klicovych kompetenci zaka, patfi:
e sebepoznani, sebeuvédomeni (hry: prvni dojem, face to face)
e podpora sebevédomi, sebejistota (hry: moje nebe)
e pospolitost mezi lidmi, vztahy ve tridé/Skole (hry: spole¢ny diim, moje osobni
hranice)
e podpora pozitivnich vztahu mezi lidmi/Zaky, mezilidské vztahy (hry: ruka, vzkaz na
zéada, rozstiithané obrazce)
o zvladani agresivity a agrese, zvladani emoci
e respekt viici ostatnim lidem, etické jednani
e prava a povinnosti jednotlivce
e moznost volby, schopnost rict NE
e dusevni hygiena a relaxacni techniky, péce o zdravi

o veédomi manipulace (Dubec, 2007).

Ptiprava na kazdou tfidnickou hodinu musi byt dobfe naplanovana. V ramci pfiprav na
hodinu je potieba zaznamenani: cila aktivit (kognitivni, psychomotorické a afektivni cile),
klicovych kompetenci, ¢asové dotace, odpovidajici vékova kategorie zaki, pomucek,
¢innosti ucitele a Zaka a predbéZzna napli hodiny, v€etné hlavniho programu a zavére¢né
reflexe (ucitel by mél mit pfipravené vhodné otazky, které pomohou zakiim k uvédoméni,
o ¢em aktivita byla, co by si z ni mé¢li odnést a hlavné by diky ni mélo dojit k dosazeni cilt
aktivit; otazky by mély byt oteviené, aby se zaci rozmluvili). Vhodné je mit také
pfipravené rizné alternativni aktivity, kdyby se zvolena hlavni ¢innost nesetkala

s usp&chem nebo ji jiz zaci znali (Schmidova, Smejkalova, 2012).

Velmi dilezitou poznamkou je, Ze tiidnické aktivity se nepraktikuji nebo by se spravné
nem¢ély praktikovat pouze, kdyz se v kolektivu vyskytne problém. V tomto ptipadé nemiize
byt intervence nikdy dostatecnd, zejména z toho divodu, Ze Zaci nejsou zvykli na
kolektivni rozpravu nad problémy, nemaji k sobé& patiicnou diivéru a nevnimaji jako
potiebné problém fesit vetfejné. Tridnické hodiny, a potazmo obcasné aktivity, by mély byt
praktikovany pravidelné. Velkou roli v uskutec¢iiovani tfidnickych hodin nese vedeni Skoly

a jeho postoj k jejich konani (Dubec, 2007).
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3.1 Komunitni kruh

Samotny akt tfidnické hodiny by mél spravné probihat v komunitnim kruhu. Ten je
vytvoien pomoci zidli nebo podsedakt, sedi-li se na zemi. VSichni na sebe dobie vidi a
maji o sobé ptehled, v€etné ucitele. Nikdo nesmi sedét mimo tento kruh. Lavice jsou
presunuty ke zdem mistnosti, aby nenarusovaly komunitni kruh. Zptisobovaly by zbyte¢né
bariéry a mohly by pokazit pribéh ¢i dokonce samotny cil aktivity (Fialova, 2017).
Komunitni kruh napoméha vytvértet pocit bezpeci, soundlezitost a pospolitost ve tfide¢ a
umoziuje lepsi propojeni jednotlivych ¢leni kruhu. Uvnitf kruhu dochazi k feSeni béznych
mozné projevy agrese a hadky mezi spoluzéky a umoziuje kazdému se svobodné vyjadrit
a byt vyslechnut. V rdmci tohoto kruhového uskupeni plati pravidla. Ta by méla byt
ucitelem na pocatku tfidnické hodiny vzdy piipomenuta. Na jejich formulaci by se opét
mgéli podilet zejména zaci. Méla by byt umisténa na viditelném misté, aby se narusiteli
mohlo pouze ukéazat konkrétni poruSované pravidlo (uvédoméni a nenaruseni probihajici
¢innosti).

Jsou 4 zakladni, ptfi¢emz nejdiilezitéjSimi jsou prvni dvé pravidla:

1. Pravo mluvit — slovo m4 jen ten, kdo byl vyzvan nebo obdrzel naptiklad micek,
kamen (inicidla k mluvé); do monologu jedince nikdo neskace a nevyrusuje ho, ani
ucitel;

2. Pravo fict ne — kazdy ma pravo neucastnit se kterékoliv aktivity, ktera neni
piijatelnd pro jeho osobni pocit bezpeci; diky tomuto pravidlo se dit€ nauci odmitat
véci, které mu nejsou prijemné (viz mluvit pred celou tfidou o osobnich vécech) a

ostatni zaky tim u¢ime respekt k druhému a k jeho postojim

Mezi 2 zbylé pravidla patii vzajemna Ucta, diky které se Z4ci nauci vzdjemné se pied
ostatnimi neshazovat a neposmivat se druhym za jejich nazory a postoje. K uvédomeéni
téchto Spatnych ryst chovani Zaky navedeme pomoci otevienych otazek typu: ,, Jak se
citite, kdyz se Vam nékdo posmiva pred ostatnimi? “ ,,Jak by Vam bylo, kdyby nékdo
kritizoval vase nazory, za kterymi si ale pevné stojite? “ Diky nasledné oteviené diskusi, ve
které budou zaci odpovidat na to, jak by jim bylo, miizeme definovat tfeti pravidlo o

vzajemné ucté a o tom, jak se spravné chovat nejen v komunitnim kruhu. A posledni,
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neméng dilezité pravidlo spoc¢iva udrzeni tajemstvi. Cely princip tohoto pravidla lezi na
bedrech mlcenlivosti. To, o ¢em se diskutuje v komunitnim kruhu, by nemélo nikdy opustit
jeho hranice. Jedna se o intimni zpovédi jednotlivet, které by se mély chranit piislibem
mlcenlivosti, coZ prispiva k individudlnim pocitiim bezpeci a schopnosti se spoluzakiim
otevrit.

V komunitnim kruhu neplati pouze obecna pravidla, ale i zdsady komunikace. To je
dilezité hlavné pro ucitele, kteti jsou vétSinou pravodci aktivitou.

Mezi nejpodstatnéjsi zasady se fadi:

e obecna formulace otdzek — v 1. padé¢ mnozného ¢isla (napiiklad obecni osloveni
déti nebo Zaci) vyhybame se tim individudlnimu osloveni jedinct. V piipadé, ze
chceme oslovit pouze jedince, mélo by se jednat o pozitivni osloveni (pt. ,, Petre,
dekuji za tvij nazor, byl velmi obohacujici, nechdame prostor jesté nékomu
dalsimu. ).

e prostor pro vyjadieni svych ndzora, emoci ¢i postojli, neskdkat druhym do feci

e nepiimé feSeni problému — feSime-li problém, ktery se ve tiid¢ vyskytuje, nikdy na
jedince neodkazujeme, ale snazime se otazkou problém zobecnit pi. ,, Proc¢ nékdo
vyrusSuje ostatni tim, ze vykrikuje? *

e feSeni problému navrhuji prvni zaci — pfispiva to k osobnostnimu rozvoji zaka,
kteti jsou schopni feSeni situace nalézt sami, ucitel svlj postoj vyjadiuje az jako
posledni;

e pochvaly —na konci aktivity pochvéalime Zaky za aktivni u€ast, za jejich nazory a
postoje

e NIKDY aktivitu na konci nehodnotime (Skacelova, 2012).

3.2 Typy aktivit

Ttidnické aktivity se velmi siln€ podili na tvorbé bezpe¢ného a ptijemného prostiedi pro
zaky 1 pro ucitele. Pomoci vhodn€ umisténych aktivit do priitbéhu Skolniho roku je mozné
pomoci novému kolektivu se spole¢né poznat a vytvofit si vzdjemné pouto. V priabéhu
Skolniho roku se mohou aplikovat aktivity zaméfené na hlubsi poznani jednotlivci

v kolektivu nebo dale aktivity zaméfené na feSeni problémi (stavajicich nebo jiz

probihajicich). Pti feSeni problém je potieba si davat pozor na pravidla, kterd jsou obecné
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platna v komunitnim kruhu — neoslovovat ptimo, obecné formulace a podobné (Dubec,
2007).

Typt na tfidnické aktivity je velké mnozstvi. Nékomu mohou navody her vyhovovat

k tomu, aby aktivitu uskutecnil pfesné podle navodu, nékomu slouzi navrhy ¢innosti pouze
pro inspiraci a nasledné vytvaii i nova zadani a rozsifuje tak spektrum aktivit. Velmi pékné
vypracovala spolecnost Odyssea jednotlivé projekty na podporu tiidnickych hodin, ve
kterych zpracovali odbornici velké mnozstvi lekei, véetn€ navodi a tipt do tfidnickych
hodin. Mezi vycet jednotlivych metodik patti naptiklad lekce: Umime se soustiedit;
Prozivame, vyjadiujeme a zvladame své emoce; Ucime se uvolnit a obnovit své sily; Ucime
se byt v pohodeé kazdy sam sebou; Pecujeme o dobré vztahy; Tvorive resime mezilidské
situace a dals$i. V téchto lekcich probéhne sezndmeni s lekci, popis probirané¢ho tématu,
navodné otazky a hry, v€etné¢ ukazky zaveérecné reflexe. Nechybi zde ani nastavené cile
hodiny, praktické ¢asti lekce, ndvodné otazky pro ucitele a obrazové ukézky z komunitniho
kruhu. Jedna se o tzv. privodce ucitele tiidnickou hodinou (Odyssea — lekce OSV).
Dal8im vybornym zdrojem rtiznych her do tfidnickych hodin je Velka kniha her od Petra
Gottharda, ktery tento sbornik sestavoval od roku 1995 do roku 2001 a je neustale otevien
novym tipim od ostatnich kolegt, kteti do ného mohou pfispivat svymi napady
(www.informacnik.cz). V této publikaci se nalézaji seznamovaci a poznavaci aktivity,
pohybové ¢innosti, psychologické aktivity, tipy na hry do pfirody a na Skoly v piirodé
(postiehové, pohybové hry), popiipadé hry v pribéhu vyucovaci hodiny, ktera probiha ve
venkovnich prostorech. Velkou vyhodou této knihy jsou 1 ptilohy, které poskytuji tipy na
aktivity zaméfené na konkrétni vyu€ovany obor — botanika, zoologie, matematika a logika,
starocCeska pfislovi, jazykolamy, zemé&pis aj.

Na komunikaci zamétené hry zpracovala ve své zaverecné praci Interakcni techniky pro
nacvik jasné komunikace J. NeCasova, ktera vybrala aktivity a hry, které povzbuzuji
spravné vedenou mezilidskou komunikaci nejen verbalni, ale 1 neverbalni, vCetné
uvédomeéni si diilezitosti sdélovat navzajem své nazory a postoje, nesoudit druhého

s opa¢nym nazorem ¢i naucit se empatii a naslouchani druhych. Do neverbélnich zatadila
naptiklad hru Data narozeni (Déti jsou rozdéleni do dvou skupin a maji se neverbalné
sefadit podle dat jejich narozeni, pouze pomoci posunkti. Hra vede ke kohezi skupiny,

podpoie spoluprace a rozd€leni roli ve skupiné — nékdo tadi, nékdo se jen necha vést).
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Z aktivit, ve kterych Zaci mohou mluvit, vyzdvihnu ku ptikladu hru Kamardd (Zaci maji za
ukol napsat na lepici papirek jednu vlastnost, kterou by mé¢l mit nejlepsi kamarad.
Nasledné¢ je dobrovolnik pozadan, aby se obkreslila jeho postava na velky papir. Poté
ucitel vyvolava jednotlivé Zaky k tomu, aby zminili jednu vlastnost, kterou ma mit nejlepsi
kamarad, ale neni napsana na jejich papirku. Pokud tuto vlastnost n¢kdo ve tfidé¢ ma
zapsanou na listecku, nalepi ji do obrysu postavy. Po vycerpani vSech listecki, prob&hne
reflexe, kdy ucitel poukaze na ,,postavu z listeCki* a oznami zakim, ze tyto vlastnosti by
mél mit kazdy spravny nejlepsi kamarad a je dalezité si téchto vlastnosti patficné vazit.
Diky této aktivité si zaci uvédomuji podstatu a dilezitost téchto charakterovych vlastnosti).
Dalsim vhodnym zdrojem, odkud je mozné Cerpat inspiraci na aktivity, je kniha od Z.
Simanovského nesouci nazev Hry pro zvlddani agresivity a neklidu. Aktivity jsou zde
rozdélené do tematickych celkli — viz hry rozehrivaci a aktivizujici (pt. Molekuly, Ak¢ni
pozdravy), hry na soustiedeéni a zklidnéni (pt. Rozplétacka, Naslouchani), pozndvaci a
vyukové hry (pt. Zrcadlo, Pyramida hodnot) nebo hry pro zdravé sebevédomi (pt. Ne,

nechci, Mam rad, nemam rad).

3.3 Slepé uli¢ky a jejich FeSeni

Jako kazda situace, i tfidnické aktivity mohou s sebou ptinést urcita tiskali. S n¢kterymi je
mozné pocitat doptfedu a byt na n€ ptipraven, nekteré se ale objevi v prub¢hu aktivit a je
potteba veédét, jak postupovat. Mezi nejtypictéjsi problém, se kterym se mohou ucitelé
setkat, je neaktivita Zakii, potazmo sabotovani aktivity/nechut’ cokoliv délat. Diivoda pro
sabotaz muze byt mnoho: Spatnd zndmka z minulého predmétu, poSmourné pocasi za
oknem, Unava, neznalost tfidnickych aktivit nebo jen prosta nechut’ se zapojit. NejlepSim
feSenim je zahdjit diskusi s Zaky a oteviené se zeptat, co se d&je, proc se do aktivity
nechtéji zapojovat a podobné.

Dalsi potiz miize predstavovat zaseknuti se v reflexi aktivity. Reflexe aktivity je

Zaroven je potieba, aby reflexe byla svizna, byli do ni zapojeni idealné vSichni Zaci a byla
plodné. V momentu, kdy jeden (klidn¢ i ucitel) nebo par dalSich hovoii dlouho, valnou
vetsinu jiz jejich rozhovor prestava zajimat a reflexe a cela aktivita se stava nenaplnénou.

Z toho duvodu je potteba, aby ucitel rozpoznal tuto situaci, utnul ji a misto ni vyzval
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vSechny zéky k ohodnoceni aktivity pomoci palcii nebo metodou semaforu (pfipravené
barevné papiry).

S ¢im se muzeme setkat dale jsou problematickeé situace jako hadky, agrese nebo plac.
Vsechny tfi situace vyzaduji zastaveni aktivity a dikladny rozbor toho, co situacim
predchazelo a pro¢ k nim doslo. V ptipadé place je vhodné nabidnout dotyénému
zaku/Zakyni moznost si promluvit bud’ nyni v komunitnim kruhu nebo individualné (k
placi nemusi dojit pouze z ditvodu, Ze nékdo nékoho urazil nebo uhodil, ¢asto se miize stat,
7e se aktivita dotkne citlivého mista). Pokud se jedna o hadku, kterd vyustila v agresivni
chovani nebo zistala na urovni slovni ptestielky, aktivitu je na misté ukoncit. Méla by
nasledovat reflexe, proc k situaci doslo, co ji predchazelo, kdo ji inicioval a zapojit do
reflexe cely kolektiv. Tyto vyhrocené situace mohou byt vyuZity i pozitivné, k otevieni

dalsich témat tfidnickych aktivit, jako naptiklad jak resit agresivni chovani (Dubec, 2007).

3.4 Zavérecna reflexe

Nedilnou soucasti tiidnickych aktivit je zavérecna reflexe. Stézejnim diivodem, proc¢
reflexi neopomenout, je fakt, ze si zaci musi o prob&hlé situaci pohovofit. Sdélit si své
pocity, emoce, které pfi ¢innosti citili a zda pro né aktivita byla pfinosnou nebo naopak
pozbyla na dilezitosti. Ke spravné reflexi musi zéky navést ucitel vhodnymi, idealné
otevienymi otazkami. Uzaviené otazky nejsou samoziejmé zakazany, ale nikdy nepiinesou
takovou zp&tnou vazbu ugiteli, jako otdzky oteviené. Zak by se u nich mél rozpovidat,
mély by vést k hlub§imu zamysleni nad aktivitou. Zaroven oteviraji dvete dalSim
pfipominkdm nebo otdzkdm ze strany ucitele 1 spoluzaki.

Pti dobie vedené tiidnické hodin€ musi byt vhodné rozvrzen ¢asovy harmonogram aktivit
zahrnujici 1 zdvére€nou reflexi. Nikdy nesmi dojit k ukonceni aktivity bez zavérecné
reflexe. Zaci zazili uritou situaci, z niZ vyvstava spoustu otazek, dotazti, emoci a je proto
potieba radéji zkratit aktivitu a vénovat se zdvérecnému povidani. Neméné dulezité je mit
na paméti, Ze cilem neni psychologicka analyza zak, nybrZ analyza pedagogicka.
Nesnazime se zaky rozebrat po psychické strance, to uc¢itelim nepiislusi, protoze ucitelé
nejsou psychoterapeuti. Pedagogickym cilem zavére¢né reflexe by mélo byt ziskéani

cennych informaci o konkrétni tfid¢, véetné aktualné probihajicich problémd, které je
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mozné vcas podchytit (Dubec, 2007).

Utitel zaujima pfi diskusi diileZitou roli mentora. Ugastni se nejen rozboru aktivity pomoci
idealn¢ otevienych otazek, ale ucitel se snazi o vytvoreni komunitniho kruhu, ve kterém
budou Zaci komunikovat a aktivné€ se UCastnit zavérecné reflexe. V tomto kruhu by méli
mit vSichni stejné podminky — stejné zidle, nikdo nesedi v jiné fadé nebo mimo kruh, nikdo
nema v ruce telefon/sluchatka v usich apod. K tomu napomahaji také nastavena pravidla
ttidy, ktera je dobré opakovat v momente, kdy Zaci vyruSuji nebo nejednaji v souladu

s nimi. V pfipad€ vyrusovani je dobré diskusi pozastavit a chvili pockat, ¢i oslovit rusiciho
jedince jménem, vyuzit gesto symbolizujici ticho (pfedem urcéené gesto) nebo Zaka presadit
(Schmidové, Smejkalova, 2012).

1 kdyz se nekdy zda snazsi vyrusovani nékterych zakii ignorovat, nedélejte to. Zajisteni
tohoto pravidla vam hodné usnadni praci se tiidou a samo o sobé rozviji dobré vztahy mezi
zaky. Kazdy zZak musi mit behem diskuze pravo se vyjadrit a byt slysen. ““ (Schmidova,

Smejkalova, 2012, s. 15).
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4 Vyzkumné Setieni

4.1

Vyzkumny cil

Vyzkumnym cilem této diplomové prace bylo zjistit, zda tfidnické hodiny piispivaji

k vytvofeni pocitu bezpeéi a pohody u zékii na ZS Zdice. Ve $kolnim vzdé&lavacim planu

vybrané Skoly je snaha o zajisténi této zkoumané problematiky implementovéana i do

uvodnich bodd, které si Skola klade na sva bedra. Jsou jimi naptiklad:

., pripravovat Zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a
zodpovedné osobnosti, uplatiiovali sva prava a napliovali své povinnosti;

veést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a duchovnim
hodnotam, ucit je zit spolecné s ostatnimi lidmi;

ucit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socialni zdravi a byt za né

odpovédny “ (SVP ZS Zdice, 2021, s. 2)

Dale je mé zkoumani opteno také o nastavené cile zakladniho vzdélavani v SVP na ZS

Zdice, které jsou cileny na zkoumanou problematiku, viz:

rozvijet u Zakii schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastnich i
druhych;

vytvaret u zaku potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a prozivani
Zivotnich situaci;

veést zZaky k vsestranné, ucinné a oteviené komunikaci,

pomdahat Zakim orientovat se v digitalnim prostiedi a vést je k bezpecnému,
sebejistéemu, kritickému a tvorivému vyuzivani digitalnich technologii pri prdaci, pri
uceni, ve volném case i pii zapojovani do spolecnosti a obcanského Zivota,; (SVP,

2021,s.9)

Dil¢im cilem této prace bylo také sledovani vybranych faktorti pfi tfidnickych hodinéch.

Pomoci strukturovaného a zjevného pozorovani obsahu vybranych tiidnickych hodin jsem

zkoumala zapojeni zakt do aktivit/diskusi, doporuc¢enou organizaci tfidy (komunitni kruh),

realizaci zaveére¢nych reflexi a casové rozlozeni hodiny.
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4.2 Metodologie Setieni
K dosazeni vyzkumného cile a ptedpokladi této prace vyuZziji metody kvalitativni,
konkrétn¢ strukturované a zjevné pozorovani tfidnickych hodin, a nasledné strukturované

rozhovory. Veskeré Setfeni prob&hne na Zakladni Skole Zdice.

4.2.1 Pozorovani
Jednotlivym rozhovorim bude ptedchazet zjevné a strukturované pozorovani ttidnickych
hodin ve vybranych tiidach ZS Zdice a jejich nasledn4 analyza, kterou zaznamenam do
mnou vytvotfenych zapisovych archd. V ramci pozorovani se zamétim napiiklad na tvorbu
komunitniho kruhu, na intenzitu Zdkovského zapojeni do tiidnickych aktivit, her, diskuse
nebo na zavérecné reflexe.
V publikaci Kvalitativni vyzkum v pedagogickych védach (2014) je dale uvedeno, Ze:
,,Pozorovani je vhodné pro studium skolni tridy, protoZe nijak zasadné nenarusuje schéma
socialni interakce a edukacnich procesii ve skole. * (Svafiéek, Sed’ova a kol., 2014, s. 143)
Kolektiv zaki, u néhoz bude probihat toto pozorovani, bude upozornén na mou pfitomnost
na jejich tiidnické hoding. Zakam bude dale sdélena pouze skute¢nost, Ze zkoumam
obecn¢ tfidnické hodiny, aby nedoslo k ovlivnéni vysledk prace. V ramci pozorovani se
zaméfim na intenzitu zakovského zapojeni do tfidnickych aktivit, her nebo diskuse, dale na
¢innosti ucitele behem tfidnické hodiny (viz ptiprava na hodinu, uvedeni do tématu a
odliivodnéni jeho vybéru, sdéleni cili hodiny, role privodce nebo direktora, navozeni
pfijemné atmosféry, kladeni otazek rozvijejicich diskusi, neopomenuti zavérecné reflexe

hodiny aj.) a na ¢asovy harmonogram hodiny.

4.2.2 Rozhovor
Rozhovory, tj. interview, jsou velmi ¢astou metodou kvalitativnich vyzkumu. Vyznacuji se
rozhovorem dvou a vice lidi, ktefi jsou vedeni tazatelem, ktery tidi rozhovor a klade
otazky. V Pedagogickém slovniku popisuji autoii metodu rozhovort takto: ,, Vyzkumny
prostredek pouzivany pri dotazovani, spocivajici v primé ustni komunikaci vyzkumného
pracovnika s respondentem ¢i informantem. Je zaznamenavan na magnetofon ¢i jinak, a
pak analyzovan z hlediska obsahu rozhovoru, chovani respondentii aj. “ (Pricha,
Walterova, Mares, 2001, s. 203)

Metoda rozhovort bude nasledovat po uskutecnéném pozorovani ttidnickych hodin.
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Rozhovory povedu s uciteli konajicimi pravidelné tfidnické hodiny a s vybranymi zaky,
pro které jsou tiidnické hodiny uréeny. Vytvofila jsem proto dvé sady otazek. Prvni z nich
je urcena pedagogiim, druha sada je urcena zaktim. Obé se ale zaméiuji zpravidla na
zkoumané ptedpoklady z pohledu ucitele, a dale pak Zaka. Rozhovory budu se souhlasem
respondentli nahravat na diktafon, aby pfenos dat mohl byt autenticky a co mozna
nejkonkrétnéjsi. Rozhovory s uciteli 1 Zaky povedu v soukromi, aby nedoslo k vzajemnému
ovliviiovani odpovédi. Cilem pozorovani a rozhovorii bude zejména ziskat odpovédi na
mnou stanovené vyzkumné piedpoklady této prace a zjistit, jaké postoje zaujimaji vybrani

jedinci k tfidnickym hodindm.

4.3 Vyzkumné piedpoklady
Pro pozorovani tfidnickych hodin jsem si stanovila 4 pifedpoklady, na které¢ se budu pii

hodinach zaméfovat.

1. Ttidnické hodiny se uskutec¢iiuji v komunitnim kruhu.

2. Utitelé se nezamétuji ptilis na zaveérecné reflexe po tfidnickych aktivitach.

3. Zaci se aktivné podileji na t¥idnickych aktivitach, neboji se oteviené diskutovat a
nazory ostatnich respektuji.

4. Hlavnim uskalim pfi uskute¢iiovani aktivit na tfidnickych hodinach je ¢asova tisen.

4.4 Analyza Skolniho prostiedi ZS Zdice

Zékladni skola Zdice je umisténa ve stejnojmenném meésté Zdice, nedaleko okresniho
meésta Berouna. Jedna se o spadovou skolou i pro okolni vesnice jako jsou naptiklad obce
Bavoryné, Chodou, Levin a dalii. ZS Zdice je dvoustupiiové $kola s maximalni kapacitou
74k, ktera ¢ini 680 mist. Zaci jsou rozdéleni vétsinou do dvou az tii tfid v ro¢niku,
pfi¢emz kapacita jednotlivych tiid dosahuje v priméru 23 Zakt. Zaci mohou ve kole
navstévovat skolni druzinu a skolni jidelnu. K dispozici je vlastni knihovna, détské hiisté
nebo télocvicna, skolni dvir se zeleni, kuchyiika ¢i Skolni dilna na pracovni ¢innosti. Pro
potieby vyuky jsou zde pocitacové ucebny, moderni vybaveni jednotlivych uceben, které
disponuji dataprojektorem ¢i ICT tabuli. K vyucovani je pfizptisoben i stiesni prostor
Skoly, tzv. stfesni ucebna.

Prostory skoly jsou svétlé a barevné, Casto obohacené o rizné zajimavé prvky podle

zaméfeni a vybaveni konkrétni u¢ebny, napt. rlizna ¢asova pasma nastavena na hodinach u

50



ucebny zemépisu.

Vsichni pedagogové maji vlastni notebooky, které velmi intenzivn€ vyuzivali zejména

v covidové dobé. Diky materidlnimu zajisténi pedagogti i zakti mohla distan¢ni vyuka
probihat bez vétSich obtizi a obé strany se pomérné€ dobie vyporadaly s novymi
podminkami vzdélavani. Pedagogicky sbor je pfevazné zenského pohlavi, ktery zpestiuje
ptfitomnost 4 muzii. V ramci poradenskych sluzeb plsobi na této skole dva vychovni
poradci (vychovny poradce pro 1. stupeii a vychovny poradce pro 2. stupeil) a v oblasti
prevence rizikového a problematického chovani ptisobi metodici prevence (Vyro¢ni zprava

7S Zdice, 2021).

4.5 Analyza SVP a preventivniho programu Z$ Zdice

V nasledujici kapitole se zamé&fim na rozbor §kolniho vzdélavaciho programu ZS Zdice a
preventivniho programu téze skoly, zejména s ohledem na zajisténi pocitu bezpeci a
pohody zakl na konkrétni Skole.

SVP ZS Zdice nese nézev Spoletné za vzdélanim. V uvodu tohoto dokumentu jsou &tenéfi
seznameni se vSeobecnymi cili vzdélavani na konkrétni Skole. Par bodl jsem jiz zminila

v uvodu k praktické ¢asti — jedna se nejen o rozvoj efektivnich vzdélavacich navyk, jako
je osvojeni nalezitych strategii ueni, motivace k uceni, dovednost logicky uvazovat a
kriticky premyslet, zarovenn ma tato Skola cile zaméfené i na rozkvét osobnosti zak, jejich
spravny vyvoj, rozvijeni individudlnich schopnosti zaki, vedeni zaki k ohleduplnosti,
zodpovédnosti a respektu k druhym nebo nacvik relaxa¢nich technik, které zaky uci
psychohygieng. Skolni vzd&lavaci program informuje o realizaci celokolnich projekti,
které ma Skola naplanované v pribéhu skolniho roku. Ke kazdému projektu je
vypracovana hlavicka s popisem cilli, ¢innosti a realizace konkrétniho projektu. Mezi
programy, které podporuji well-being na této Skole bych zatadila Akademii (spoluprace
tfid 1 ucitel, aktivity na pobaveni), Den déti (den plny zébavy, aktivit, spoluprace, laskavé
prostiedi, zdbava) nebo Divadelni den (dramatizace, aktivni vystupovani pred lidmi,
komunikace). Zbyvajici projekty podporuji jiné, taktéZ dilezité priority, napiiklad
ekologické smysleni (Den Zem¢), chovani pii mimotadnych udélostech (Branny den) nebo
rozvoj samostatného puisobeni zaki (Zak uditelem). Velmi dilezitou roli zde hraji i

prifezova témata, kterd jsou bud’ implementovana na dil¢ich pfedméta nebo je jim
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vyhrazen samostatny predmét. Predmét Osobnostni a socidlni vyvoj (OSV) je nejvice
zaméfen na zkoumanou problematiku této prace, a to na pocit bezpeci a pohody Zaki jak
ve Skole, tak v bézném zivoté. Tento predmét vede zaky k samostatnosti v osobnim Zivot¢,
obecné spokojenosti, schopnosti navazovat a udrzovat dobré mezilidské vztahy. U¢i zaky
spolupracovat v tymu, rozviji kreativitu jednotlivcti a neopomind na sebe-vnimani, viz
sebeorganizace (organizace uciva, pldnovani dne a uceni), sebepojeti (chovani, zdravé
vnimani sebe samého), sebepoznani (vile, motivace, sebekontrola) ¢i moralni rozvoj
jednotlivct (etika, normy chovani). V rdmci tohoto priifezového tématu jsou vytvoieny dva
projekty. Prvnim z nich je projekt Jsem to ja, do jehoZ tematického okruhu spada: rozvoj
schopnosti poznavani, kreativita, hodnoty, postoje a prakticka etika, psychohygiena a dalsi
témata, ktera jsou rozvijena pomoci diskusi, tfidnickych hodin, testti typu Typologie
osobnosti, Silné a slabé stranky aj. Jsme kamaradi je nazev druhého projektu, ktery je
zamé&fen na poznavani lidi, efektivni komunikaci a spolupraci, ktery se uskutec¢iiuje pomoci
skupinovych praci ¢i skupinovych cviceni na rozvoj individudlnich vlastnosti pti praci ve
skuping (viid¢i typ, spolupréce, respektovani nazort atd.). Tyto projekty maji vytvoiené
strukturované tabulky, ve kterych je stanoveno prufezové téma, tematicky kruh, ¢innosti,
organiza¢ni formy, ro¢nik a realizace projektu. Napln téchto projekt je realizovana
zejména pomoci tfidnickych hodin, které se praktikuji pravidelné 1x mésic¢né, misto
predmétu Prvouka (1.-3. roénik ZS) a Vychova k ob&anstvi (8. roénik ZS). Jiné moznosti
pro uskutecnéni téchto projektii jsou Skolni vylety, Skoly v ptfirod€, nebo béhem vyuky.
Caste¢né bych se sem zafadila i projekt Navstivil nds Maly princ, ktery spada do
praiezového tématu Multikulturni vychovy, a ktery vede zaky k pochopeni kulturnich
odlinosti, tradic i vzhledu a podpofe dobrych lidskych vztahti (SVP ZS Zdice, 2021).
Zékladni skola Zdice ma vytvofen i Preventivni program, ktery zpracovali metodici
prevence pusobici na této Skole (metodik prevence pro 1. a 2. stupeil). Hlavnim cilem
preventivniho programu je schopnost kazdého jedince stat se pravoplatnou soucasti
spole¢nosti, osvojeni zakladnich moralnich norem a vytvoteni zdravého zZivotniho stylu
74ki. Preventivni program ZS Zdice se sklada ze dvou &asti — zékladu (pro kazdy rok
stejny) a rocniho planu. V zakladu preventivniho planu mé velmi zaujala zminka o etickém
kodexu ucitele na této Skole, kam spadéa né¢kolik bodl: rovnocenné chovani ke vSem

zakim, usmév jako hlavni komunikacni prosttedek, snaha zaky netrestat a hledat jina
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moznd feseni, vytvoreni divérné atmosféry, svobodné vyjadfovani a respekt nazort
druhych lidi a dali body, které ale necili na zkoumané téma této prace.

Roc¢ni plan aktivit obsahuje rozpis jednotlivych mésict, k nimz je ptifazeno hlavni téma
meésice a dalsi podtémata, vCetné aktivit, které je mozné uskutectiovat. Dale nechybi zdroj,
odkud je mozné Cerpat informace nebo videa k tématiim. Tato dil¢i témata se rozebiraji
zejména na tfidnickych hodinéch, ale také v pfedmétech prvouka (1. stupeil), vychova ke
zdravi, vychova k obc¢anstvi, informatika ¢i ptirodopis, potazmo na Skolnich akcich nebo
Skolach v ptirod€. Pro letoSni preventivni program jsou nastavena 2 hlavni témata: Zdravy
Zivotni styl (pohyb, zdrava strava, volnocasové aktivity, spanek) a Byt v pohodé sam se
sebou (sebeposkozovani, PPP — anorexie, bulimie). Preventivni program je zaméten
zejména na podporu well-beingu a podporu bezpeci zakl na Skole. Dokladaji to 1 vybrané
aktivity, které jsou piifazené ke konkrétnim tématim kazdého mésice — napt. hlavnim
tématem listopadu jsou vztahy mezi spoluzaky (aktivity: Pfechod pies lavku, Titanik,
Valihrach a jiné). Prosinec se nese v duchu umeni myslet na druhé (aktivity: Ulicka
divéry, Mapa lasky a zlosti), leden se svymi vybranymi aktivitami zaobira technikami,
které¢ pomahaji zviadat stresové situace (aktivity: Lod’, relaxacni techniky) nebo napiiklad
kvéten je zamé&fen na ochranu jednotliveil pfed manipulaci a zneuzivanim (aktivity: Bingo,

10 véci, které mam rad, Chatovani) (Preventivni program ZS Zdice, 2021).

4.6 Pozorovani

Pozorovani tfidnickych hodin probihalo béhem tnora a biezna roku 2022. V tuto dobu jiz
byla situace ohledné onemocnéni Covid-19 pomérné ustalend, a bylo mozné uskutecnit
pozorovani téchto hodin mnou osobng¢. I pfesto vétsina mnou oslovenych Skol odmitla
pozorovani tfidnickych hodin pravé z divodu ptitomnosti nadbytecné osoby ve Skole,
zvyseného rizika pfenosu onemocnéni nebo protoze tfidnické hodiny nepraktikuji
pravideln€. Nakonec jsem narazila na Zakladni Skolu Zdice, ktera tfidnické hodiny
praktikuje pravidelné, minimalné 1x mésicné v kazdém ro¢niku. Jsou jim pfizptsobeny i
rozvrhy jednotlivych tfid, kdy kazdé pondéli ma tfidni ucitel svou tfidu alespoil na jednu
hodinu a je tedy mozné ji vyuzit pro uskute¢néni tiidnické hodiny.

Pani teditelka neméla nejmensi problém s mou pfitomnosti na hodindch a uskute¢nénim

mého prizkumu. Vedeni skoly podporuje pravidelné tfidnické hodiny a povazuje je za
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dilezitou soucast skolniho vzdélavani. Pozorovani probihalo na padé¢ Zakladni skoly

Zdice.

4.6.1 1. pozorovana hodina
Prvni pozorovani probéhlo na hodiné Vychovy k obcanstvi. Byla zapocata povinnym
testovanim neockovanych Zakii, které trvalo cca 10 minut. Nasledné byli Zaci vyzvani
panem ucitelem, aby vzali své Zidlicky a vytvorily z nich komunitni kruh uprostred tridy.
Zaci bez vahani vzali Zidlicky a kruh vytvorili. Je zndt, Ze jsou na tiidnické aktivity zvykli.
Pan ucitel si vzal také Zidli a do kruhu se k Zakim pridal. Rekl nazev aktivity Mista si
vymeéni ti a pripomnél pravidla hry — ty jsou takova, ze v momentu, kdy Zak odpovi na
otazku kladne, musi si vymeénit misto s dalSim spoluzakem, ktery také odpovedeél kladné, a
poté presel na jednotlivé otazky, které si pripravil dopredu. Prvotni otazky byly hodné
obecné, tudiz si mista vyménila velka cast tridy a aktivita byla zejména rozehrivaci.
V ramci otazek se pan ucitel ptal napriklad na to, kteri Zdaci jiz vi, na jakou skolu chtéji po
ZS jit a zvedlo se asi trictvrté tridy, coZ je pozoruhodné. Poté pan ucitel vzal svou Zidli a
upozornil Zaky, Ze nyni ten, kdo se véas neusadi na volnou zidli, musi vymyslet otdzky.
Takto se vymenili 3 Zaci uprostied komunitniho kruhu a aktivitu pan ucitel stopnul a
vypichl jednu otazku ,, Veétsina z vas si vvmenila mista, kdyz jsem se ptal, jestli vas o
vikendu néco pobavilo, co to bylo? ““ nechal chvilicku, aby si Zdaci rozmysleli odpovéd’ a po
chvili odpoveédeli 4 Zaci, z toho jeden velmi obsdhle. Nasledné pan ucitel ukoncil tuto

aktivitu a plynule preSel na dalsi Myslim si, Ze ano, myslim si, ze ne. Vysvetlil pravidla hry

— kdo s vyrokem souhlasi postavi se upiné k tabuli, kdo je na vazkach doprostied mistnosti
a kdo nesouhlasi na konec ohraniceného prostoru stoly. Prvni téma bylo rozehvivaci: kdo
hraje pocitacove hry? Kluci prevazovali u tabule, divky na opacném konci mistnosti a
Jjedna divka stala az uplné za mnou mimo prostor, tak se ji pan ucitel zeptal, zda je velmi
vyhradné proti PC hram. Odpovédeéla, zZe netusila, ze je prostor ohranicen. Dalsim
téematem byl trest smrti. Zde se nazory zaku rozchazely, byli zde zastupci pro, i proti, a
spousta zaku nerozhodnych. Pan ucitel se ptal na nazory Zakii pro trest smrti, i proti trestu
smrti, a musel naslednou diskusi korigovat mickem, ktery daval slovo. Spolecné si
vyjasnili, proc¢ byl trest smrti zrusen — justicni omyl, nespravedinost ¢i zneuZiti téchto trestii

(p. ucitel pripomnél pripad M. Hordkové za dob Komunismu). Poslednim tématem byla
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interrupce. Vétsina zaku, zejména chlapci argumentovali, Ze je jim to naprosto jedno, Ze je
to rozhodnuti holky, a Ze napriklad, kdy ji nékdo zndasilni, tak je pochopitelné, ze na potrat
piijde. Divky byly spise pro a argumentovaly podobne, jen vice s ohledem na to, Ze dité by
vyristalo v nepriznivém prostredi a je tedy lepsi, aby se viibec nenarodilo. Pan ucitel
nasledne ukoncil diskusi a sdelil zakim ditvvody, proc¢ nékteri potraty odmitaji (kiestané
nebo vymirajici populace obyvatel, adopce apod.) ale i nékteré vhodné diivody pro

interrupci (nezletild divka, znasilnéni aj.).

Shrnuti:

Z4ci se do priibéhu aktivit velmi intenzivné zapojovali. Byl vidét zdjem i zkugenost

s tfidnickymi hodinami s jejich tfidnim ucitelem. Nebdli se oteviené diskutovat, sdélovat
své nazory pied ostatnimi a poslouchat druhé, i kdyZ ke konci hodiny byla jiz pozornost
niz$i a pan ucitel musel zéky obcas tisit. Myslim si, Ze moje pfitomnost na hodiné nikterak
neomezila Zaky v jejich aktivité ani otevienosti.

Pan ucitel mél hodinu obsahove i ¢asové pripravenou. Mél vytvorené dvé aktivity, prvni
byla spiSe rozehtivaci a cilila navozeni pfijemné atmosféry ve tfidé, smétovala k uvolnéni
zakl. Druha aktivita byla o subjektivnich nazorech na pomérné naro¢na témata. Myslim si,
ze by stacilo jen jedno z témat, a to ndsledné vystiidat t¢ématem zdbavnym, které rozptyli
atmosféru ve tfid¢. Celkove aktivity uplné postradaly sdéleni cili a ukonceni. Nebyla
pifitomna Zadna reflexe aktivity — co si zaci z dne$ni aktivity odnasi, jako naptiklad: byli
pro zaky aktivity zajimavé, byly pro né ptijemné, uvédomili si diky nim néco a podobn¢.
Aktivity byly ukonceny pouhou vétou ,,Dékuji za ucast. ““ coz je zasadni problém, protoze
zéci vlastné netusi, pro¢ o danych tématech mluvili a pro€ se jich na né pan ucitel ptal.
Zaroven ale probirana témata trest smrti a interrupce spadaji do obsahu predmétu vychovy
k obcanstvi, tudiz nebyly zvoleny nahodile.

Zavér:

Na této hodiné doSlo k naplnéni tii vyzkumnych ptredpokladi, a to predpoklad ¢. 1.
Tridnické hodiny se uskutecnuji v komunitnim kruhu, ptedpoklad ¢. 2. Ucitelé se
nezaméruji prilis na zavérecné reflexe po tiidnickych aktivitach a predpoklad ¢. 3. Zici se
aktivné podileji na tridnickych aktivitach, neboji se oteviené diskutovat a nazory ostatnich

respektuji... Zaci se zvolenych aktivit uastnili, byli aktivni a respektovali navzajem své
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nazory. Zavérecna reflexe bohuzel neprobéhla, a divod vybéru témat nebyl upfesnén ani
na zacatku hodiny ani v jejim zavéru. K ptedpokladu ¢. 4. Hlavnim uskalim pri
uskutecnovani aktivit na tridnickych hodinach je casova tisen na této hodiné nedoslo.
Aktivity mél pan ucitel dobfe Casové vyméfené a kontroloval, aby sled aktivit

korespondoval s vymezenym ¢asem.

4.6.2 2.pozorovana hodina

Na druhém pozorovani se konala aktivita Chat. Pan ucitel se nejdiive zZdkii zeptal, zda

s touto aktivitou maji zkusSenosti. Temer nikdo tuto hru jeste nehral, proto pan ucitel zacal
seznamovat s Zdaky s pravidly této aktivity. Zaci se béhem vykladu jesté dvakrat doptali, aby
Jjim byla situace jasna a nasledné se rozdelili do dvojic a kazdy z dvojice obdrzel listecek,
kde je napsano, jako roli bude predstavovat. Jeden z dvojice hraje 30-letého muze, ktery se
snazi dostat z 13-leté divky jeji fotografie a adresu a nasledné se s ni potkat, ma si ale
opatrné pocinat. Druhy z dvojice tedy predstavuje 13-letou divku , ktera si chce najit
pratele na internetu. Ukolem dvojic bylo vytvorit psanou konverzaci na papir, ktery si mezi
sebou jednotlivci ve dvojicich posilali a museli pritom byt potichu. Zdci méli ze zacatku
problém se do aktivity dostat, neustdle se chichotali a mluvili. Potom se ale vétsina tridy
ponorila do aktivity a jen obcas byl slyset smich. Pan ucitel zasahoval do aktivity jen
tehdy, kdyz Zaci vyrusovali. Jinak nechaval Zakiim volnou ruku. Upozoriioval na fakt, Ze po
skonceni aktivity bude prostor pro reflexi, ve které si shrnou veskeré dojmy, a proto se maji
nyni 100% venovat aktivite. Po priblizné 20 minutach vydal pan ucitel pokyn, aby Zaci
dokoncili posledni vety, vzali si Zidle a vytvorili komunitni kruh. Ten byl vytvoren bez
vahani a zbytecné proluky. Uvnitr kruhu sedél pan ucitel a mél pripraveny micek, kterym
korigoval komunikaci. Prvni otdzka smérovala na zaky: o cem si mysli, Ze tato aktivita
byla. Zacaly se ozyvat odpovédi: o pedofilii, abychom si nepsali s cizimi lidmi, jak je velmi
Jjednoduché ziskat od mladych divek adresu i fotografie atd. Pan ucitel pochvalil Zaky za
Jjejich odpovédi a sympatizuje s nimi. Upozornioval, Ze ne vidy se musi jednat o pedofilii, je
ale potreba, aby byli zaci obezretni a psali si jen s tim clovékem, kterého alespon trochu
znaji, popripade mu nemaji posilat ihned citlivé informace. Nasledné pan ucitel vyzval dva

zaky, aby precetli své role, které predstavovali, tudiz se diky tomu i ostatni dozvi, s kym si
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viastné celou dobu psali (kazda dvojice predstavovala stejné role — muz 30 let a divka 13
let). Pan ucitel vyzval dalsi dobrovolné dvojice, které chtely predstavit sviij pribéh. Prvni
dvojice nerespektovala posledni vétu a hned se 30lety muz zeptd na adresu a fotografie
divky. Druha dvojice méla jiz propracovanéjsi dialog, ktery opravdu vedl k tomu, zZe zdk
prestavujictho Lukase (30 let) ziskal od divky adresu, telefonni kontakt i intimni fotky. Na
to konto pan ucitel dvojici velmi chvalil a zdiiraznil, Ze mladé divky by mély byt ohledné
komunikace na internetu lépe instruované. Dale se Zaku ptal, zda videli dokument V siti.
Vsichni tento dokument videli, a tak se pan ucitel Zaku zeptal, jak mohou predejit tomu, zZe
se seznami s nékym starsim, i kdyz se ten dotycny prezentuje mladistvou fotkou. Zdci
premysleli, ale nevedeli. Idealnim resenim, které sdélil pan ucitel je, aby se tento clovek
vyfotil s dnesnimi novinami. Na to ale Zaci reagovali tak, Ze v soucasné dobé nikdo necte
noviny a ze je to nerealné. Pan ucitel prikyvnul, ale oznamil Zakum, Ze je to nejucinnéjsi
zpusob, doporuceny odborniky, a Ze je potieba clovéka, se kterym se seznami na internetu,
nutné néjakym zpiisobem overit. Pan ucitel dal jesté zakum na zdaver par rad — chraiite si
své soukromi, nikomu neposilejte své intimni fotky a az budou mit Zaci jednou déti, chrante

jejich soukromi, regulujte cas straveny na mobilu a kontrolujete jejich aktivitu.

Shrnuti:

Hodina probéhla velmi dobte. Aktivita byla naplanovana od zacatku az po zavérecnou
reflexi, ktera zde byla velmi potieba a zaci se panu uciteli velmi otevieli, a dokonce i po
zvoneéni jeste stale sedeli vSichni v komunitnim kruhu a dovypravéli si ptibéhy. Panuje tu
dokonala atmosféra bezpeci a naslouchani. Nikdo se nikomu za nic nesméje, nenapada ho.
Do dvojic se témét vSichni rozdé€lili sami bez vétSich obtizi. Pti aktivité bylo pro zaky ze
zacatku obtizné udrzet kamennou tvar a stale se chichotali. Po tietim upozornéni pana
ucitele o tom, ze bude zavérecna reflexe se tiida ztlumila a pracovali na aktivité. Bylo
vidét, Ze je hra bavi, Ze je zajimava a zaci byli velmi tvofivi, dokonce do chatu na papir
kreslili své portréty. Pti zavérecné reflexi se predhanéli, kdo sviij chat precte a vysttidalo
se cca 6 dvojic, n€které byly povedené, jiné min, protoze nerespektovali pravidla aktivity
(viz véta: pocinej si nendpadné). Pan ucitel zaky velmi pochvalil za ucast na této aktivité,

ale sam uznal, ze je pro tyto zaky uz mozna pozdé¢ tuto aktivitu délat, a ze by bylo
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uznal, Ze ani osmému ro¢niku tato intervence a prevence neuskodi.

Zavér:

V ramci této hodiny doslo k potvrzeni tii pfedpokladii, a to ptedpokladu ¢. 1. Tridnickeé
hodiny se uskuteciuji v komunitnim kruhu, dale k ptedpokladu ¢. 3. Zdci se aktivné podileji
na tridnickych aktivitach, neboji se oteviené diskutovat a ndazory ostatnich respektuji a i
ptedpokladu ¢. 4. Hlavnim uskalim pri uskuteciiovani aktivit na tridnickych hodindch je
casova tisen. Zaci se aktivity velmi ochotné ucastnili, byl vidét zajem a zvédavost, pro¢
takovou aktivitu délaji. Problémem byl zejména ¢as. Kdyby byla hodina o 15-20 minut
delsi, mohlo by dojit k vystiidani vSech dvojic a zminéni jejich pfibehti. Zarovei i v ramci
zaveérecné reflexe by vice zakl zminilo svllj nazor a postoj k aktudlnimu tématu. Z ¢ehoz
vychazi i fakt, ze predpoklad ¢. 2. Ucitelé se nezameruji prilis na zavérecné reflexe po
tridnickych aktivitach, nebyl na této hodin€ naplnén. Pan ucitel mél piipravené otazky pro

zaveéreCnou reflexi a diskuse nad aktivitou probéhla velmi dobfe.

4.6.3 3. pozorovana hodina
Na tieti pozorovaci hodiné probéhlo povidani o soucasném déni na Ukrajiné. Zaci byli
vyzvani, aby vytvorili komunitni kruh. Nejprve byli Zaci pobidnuti, aby sdelili, jak se meli o
prazdnindch (Jarni prazdniny ZS Zdice)...Poté uvedl pan ucitel téma dnesni spolecné
hodiny a nasledné nadhodil otazku: Jak to prozZivate? Jedna divka se ihned vyjadrila, Ze
ona to spise nevnima, ale jeji rodina docela ano, druhy Zak sdélil, ze poslali na Ukrajinu
néjaké veéci a treti zakyné rekla: ,,Ja se o to moc nezajimam, vim, Ze se to déje, ale treba
moje mamka...ta to proziva uplné strasné. Se bojim o jeji mentalni zdravi. “ V tuto chvili se
par zakii zachichotalo. Dalsi otazka pana ucitele byla: Jak vnimdate soucasnou situaci, co
se vilastne deje? ,, Putin nici Ukrajinu, preci. A je otazkou, kdy zacne strilet i do civilisti!*
,,Ja si myslim, Ze nékdy drive Putin rekl, Ze neprestane, dokud se Ukrajina neprestane
branit...* ,, Rusko se snazi obnovit byvaly Soveétsky svaz. *“ Kdyz uhasla burza zakovskych
prispévkii, sdeélil pan ucitel Zakiim, o co zejména Rusku jde. Snazi se o to, aby se Ukrajina
stala statem s loutkovou viladou, ktera by byla proruska — tedy, jednala by v zajmu Ruska.
Poté pan ucitel vyzdvihuje ukrajinské vojaky a civilisty, kteri jsou velmi statecni a silné

odolavaji ruskému tlaku. Zdiiraznil, Ze mezi tyto statecné lidi patri také ruské obyvatelstvo,
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Jjehoz nemala cast také bojuje proti svemu prezidentovi, ale jsou za to zavirani a trestani.
Vyzdvihuje hlavné to, aby Zaci neopovrhovali ruskym narodem. Za timto cilenym utokem
nestoji cely rusky narod, nybrz jen jeho vedeni. Upozornil Zaky na to, zZe rusky lid je
zmanipulovany statnimi medii a nékteri lidé tam opravdu véri, Ze Rusko Ukrajinu
zachranilo...(upozornoval na Spatny viiv médii a dezinformace). ,,Ja nechdapu, proc jim
nikdo prosté nepomiize! “ durdi se Zakyné. ,, Svét jim pomaha. Zejména financné a
humanitarné. Vojenska pomoc by ale znamenala rozpoutani 3. svétové valky, proto se
nikdo nemiize do boje pridat*“ objasnil situaci pan ucitel. Diskusi dale pokracovala
otdzkou, zda si Zaci mysli, Ze hrozi i néjaké riziko u nds v Ceské republice ,, No ja jsem
nekde cetla, Ze jsme na seznamu nepratelskych zemi, snad jeste s Amerikou... “ fekne jedna
Zakyné a pan ucitel se zeptd ostatnich, proc si mysli, Ze jsme na tomto seznamu. Zdci
netusili. Vysvetlil, Ze se nejspise jedna o zalezZitosti v oblasti kauzy municniho skladu ve
Vrbéticich, a Ze na tomto seznamu je dalsich X statu. Upozornil Zaky na to, Ze kdyby

k néjakému napadeni doslo, tak CR je soucdsti NATO, a v tomto momentu by se pridala i
pomoc od dalsich statu. Pred zaverem hodiny se pan ucitel snazil diskusi otocit: ,,Je néco
dobrého a pozitivniho na této valce? ,, No, nevim, jestli je na tomhle néco dobrého, “ rekl
Zdk a ostatni mu pritakali a souhlasné pokyvovali. Nikoho nenapadlo, Ze tim pan ucitel
mysli obrovskou vinu solidarity, humanity nebo napriklad vznik riznych sbirek pro
Ukrajinu. Na to uz Zaci reagovali a vyjmenovavali mista ve vedlejsich obcich, kde
probihaji sbirky.

Na zaver ekl pan ucitel Zakum: ,,Snazme se nesilet. Ocenime bojovnost a odvahu
Ukrajinského lidu. Doufejme, Ze tato situace brzy skonc¢i a bude zase mir. Cekejme a
nepropadejme panice. Kdyby mél nékdo potrebu si se mnou o této situaci jeste promluvit,

¢

jsem kdykoliv k dispozici... “ a témito slovy skoncil dnesni hodinu, ktera pretahla do

prestavky.

Shrnuti:

Tato hodina byla zcela odlisna od ptedeslych dvou. Jednalo se o diskusi nad soucasnou
krizi na Ukrajing, kterd postihuje prakticky cely svét. O této krizi je s Zaky potifeba mluvit,
aby sdélili své postoje, nazory, strachy a podobné¢. Tato hodina byla idealni ukazkou toho,
jak maji tfidnické hodiny vypadat. Pan ucitel vyhodnotil, ze je potieba aktudlni situaci

s zaky probrat a poptipad¢ osvétlit informace, které nejsou zcela pravdivé a zejména zaky
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upozornit na spoustu dezinformaci, na které mohou na internetu narazit. Jesté pred
zahéajenim hodiny si vzal pan ucitel jednoho Zéka ven ze ttidy a vedli spolu rozhovor.
Nasledné¢ si zavolal mé, aby mi dnesni hodinu predstavil. 74k, kterého si vzal na chodbu,
byl ukrajinské narodnosti a pan ucitel se ho ptal, zda mu nebude vadit, Ze se budou
spoleéné o déni na Ukrajing bavit. Zakovi to nevadilo, ale upozornil, Ze by byl rad, aby do
konverzace nebyl pfimo vtahovan.

Na zacatku hodiny Z4ci vytvofili, thned po pokynu pana ucitele, uskupeni komunitniho
kruhu a ¢ekali, jaké bude dnesni téma. V ramci diskuse se vysttidalo par zaki, Casto se
opakovali ti sami a zbytek spiSe naslouchal. Pi této hodin€ panovala zvlastni atmosféra.
Bylo citit napéti i strach (CR na seznamu nepidtelskych zemi a co to pro nds znamend a
dalsi otazky) ze soudasné situace. Zaci situaci sleduji a vnimaji, co se d&je. Maji spoustu
zdroja, odkud Cerpaji informace a velmi mé prekvapil jeden zak, ktery panu ucitel fekl, ze
on Cerpa informace spise s ovétenych zdrojl, kdezto jeho maminka ¢te bulvarni noviny a
je kviili nim velmi vydéSend. Jedna se o ukdzku informaci, které nemusi byt zaloZzené na
pravdg, ale jen na domnénkach a vyvolavaji umély strach. Pan ucitel apeloval na zéky, aby
si peclivé ovérovali zdroje informaci a nenechali se ovlivnit dezinformacemi...

Zaver:

Béhem této tiidnické hodiny doslo k potvrzeni ptedpokladu ¢. 1. TFidnické hodiny se
uskutectiuji v komunitnim kruhu, a ptedpokladu ¢. 3. Zdci se aktivné podileji na tiidnickych
aktivitach, neboji se oteviené diskutovat a nazory ostatnich respektuji. Diskuse byla
pomérné plodna, byt’ se ji ticastnil mensi pocet zakd, ale ti se pravidelné sttidali o slovo.
Velmi dilezité je, ze béhem diskuse si nikdo neskakal do feci, nikdo se nikomu nesmal a
souhlasné zaci pokyvovali hlavami. Ptedpoklad ¢. 4. Hlavnim uskalim pri uskuteciiovani
aktivit na tridnickych hodindch je casova tisen se ¢astecné naplnil, protoze o této situaci by
se dalo debatovat a vést konverzaci velmi dlouho. Hodina byla ukon¢ena az chvili po
zvonéni, aZ po zodpovézeni vSech Zdkovskych otazek. Po skonceni diskuse byli zaci
panem ucitelem upozornéni, ze za nim mohou kdykoliv pfijit a o situaci si jesté promluvit.
Posledni, zbyly ptedpoklad ¢. 2. Ucitelé se nezameruji prilis na zavérecné reflexe po
tridnickych aktivitach se zde rozhodné nenaplnil. Hodina byla fadn¢ ukoncena a zaktim se

dostala 1 nabizena podpora ucitele.
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4.6.4 4. pozorovana hodina
Posledni pozorovand hodina byla zamérena na utuzovani vztahii mezi zaky v kolektivu a
zaroven byla cilena na odhalovani toho, kolik toho o sobé zaci védi. Pan ucitel pro dnesni
hodinu zvolil aktivitu jménem Papirova vilka. Nejdiive se zdkii ptal, zda hru znaji. Zdci ji
neznali a byla pro né novinkou, a proto pan ucitel nejdrive vysvetlil pravidla. Kazdy Zak
obdrzel papirek, na nemz bylo par vét, na které méli Zaci v kratkém case odpovédet (Dnes
po Skole budu..., Za dvacet let budu..., Na pusty ostrov bych si s sebou vzal/a..., Mé
zmuchlat do kulicky a jit doprostied tridy a rozdélit se na strany divky/chlapci. Pan ucitel
upozornil, Ze se aktivity také zucastni. Dal Zakiim pokyn k vypliiovani a odpocitaval
minutu. Po minuté uz vétsina Zaku stala uprostied tridy a vyckavala na zbytek. Jakmile
dokoncil i posledni Zak své odpovédi, vysvetlil pan ucitel dalsi cast hry — zZaci méli za vkol
po sobé strilet své papirky ,,papirova valka“. To Zaky velmi bavilo a ve trideé se rozeznél
smich. Po chvili byla valka ukoncena a Zaci méli co nejrychleji vSechny papirky posbirat.
Po sesbirani se viechny papirky spocitaly, aby se na nikoho ndsledne nezapomnélo...Kdyz
Jjsou papirky vsechny, méli si jit Zaci sednout zpét na sva mista. Poté pan ucitel zacal
rozbalovat jednotlivé papirové koule a predcitaval odpovédi. Na zakladeé nich méli Zaci
uhddnout, o kterého spoluzaka se jednalo. U nékterych uhodli odpoved’ téemer hned — napr-
Jjednoho zZdka uhodli ihned, jakmile se precetl pojem Alcatraz, nebo druhou Zakyni podle
toho, ze za dvacet let bude v zahranici). Pana ucitele poznali taktéz zejména podle toho, Ze
plijde za dvacet let do diichodu. Na konci zbylo 5 listeckii, kde Zaci neuhodli jejich majitele,
a tak je pan ucitel precetl znovu. Nakonec se podarilo vSechny uhdadnout. Vzdy k uhdadnuti
dopomohl urcity znak osobnosti zaka — hra na kytaru, oblibené jidlo kebab, jizda na kole,
tenis apod. Zaci byli pomérné dost negativni a pesimisticti ohledné své budoucnosti. Témér

76

vSichni predpokladali, ze budou za dvacet let ,,mrtvi*... Po precteni vSech odpovédi se pan
ucitel zakii zeptal: ,, Dozvédéli jste se néco noveho o svych spoluzacich? Veétsina tridy
prikyvovala, ze ano. Napriklad vitbec netusili, Ze spoluzdk chce byt ucitel nebo zZe
spoluzacka ma z jidla nejradeéji halusky apod. Pan ucitel ekl na konci Zakiim, Ze si
Jjednotlivé papirky z této aktivity schova a ukazou si je spolecné za dvacet let na skolnim

srazu a uvidi se, zda nékteri svou budoucnost odhadli spravné — spousta Zakii se zasmala,

protoze vétsina rekla, Ze budou ve vézeni Alcatraz nebo mrtvi...
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Shrnuti:

Pro mé posledni pozorovani tfidnickych hodin byla zvolena aktivita Papirova valka, ktera
je zaméfena na utuzovani vztaht ve t¥dé a vzajemné poznavani. Zaci se aktivity velmi
Sikovné zhostili. Jen v zadnich lavicich se chlapci aktivité chvilicku smali a moc se jim do
ni necht¢lo. V momentu, kdy ale dostali papir na vyplnéni, je aktivita pomérn€ pohltila a
byli zvédavi, co se bude s papiry dit. Zejména v momentu, kdy méli papir zmuchlat, po
sobé¢ zacali Zaci nervozné a nechépavé koukat. KdyZ byli vyzvani, aby po sobé zacali
papiry hazet, GipIn¢ ozili a hdzeli jednu kouli za druhou. Ve tfid¢ zavladl humor a smich.
Aktivita se d& vyuzit 1 jako rozehtivaci €1 k zajisténé piijemné atmosféry ve tfidé. Co me
velmi piekvapilo, byl pesimismus zak1, ktefi nejcastéji na otazku ,,Co budes délat za
dvacet let? “ odpovidali nejCastéji, ze budou mrtvi nebo Ze budou ve vézeni. Pouze tfi
divky uvedly pozitivni odpovéd’ — jedna se stane uspéSnou Zenou, druhé ucitelkou a tieti
bude pracovat v zahranici. Zbytek vedle Alcatrazu a smrti uvadél, ze nevi, co budou délat
zitra rano, natoz za dvacet let. V zavéru hodiny se Zaci shodovali, Ze tato aktivita byla
skvéla a zajimava, a Ze se o svych spoluzéacich dozvédéli nové véci, které neveédéli.
Zaroven si potvrdili, Ze se navzajem znaji pomérné dobfe.

Zaver:

Béhem této hodiny doslo k potvrzeni vyzkumného piedpokladu ¢. 3. Zici se aktivné
podileji na tridnickych aktivitach, neboji se oteviené diskutovat a ndzory ostatnich
respektuji. Zbyl¢ tii predpoklady viz predpoklad ¢.1 Tridnické hodiny se uskutecnuji

v komunitnim kruhu, predpoklad ¢. 2. Ucitelé se nezameruji prilis na zaverecné reflexe po
tridnickych aktivitach a ptedpoklad ¢. 4. Hlavnim uskalim pri uskutecniovani aktivit na
tridnickych hodindch je casova tiseii nebyly potvrzeny. Aktivita neprobihala v komunitnim
kruhu, kazdy sedé¢l pii zpracovani vysledkt ve své lavici. Tiidnicka hodina nepostradala
zaveérecnou reflexi, na niz doslo k zhodnoceni této aktivity a Zaci méli prostor pro
vyjadieni svych myslenek a pocitl. Co se tyCe casového rozlozeni byla aktivita dobie

promyslend a ¢asoveé naplanovana.
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4.7 Shrnuti vysledkii pozorovanych hodin

Pro pozorovani vybranych tfidnickych hodin jsem si nastavila 4 vyzkumné predpoklady,
které¢ jsem zaznamendvala do pozorovacich archti. Tyto ptfedpoklady mély za cil sledovat
organizovanost tfidy a spravnost vedeni tfidnickych hodin.

Predpoklad, ktery se tykal zapojeni zaki do tfidnickych hodin a otevieného diskutovani, se
potvrdil na kazdé pozorované hoding&. Zaci jevili o aktivity zajem a radi o nich debatovali i
po zvonéni na piestavku. Zavérecné reflexe byly realizovany na 3 ze 4 pozorovanych
hodin, coZ povaZzuji jako velmi dobry krok k tomu, aby si Zaci mohli z hodiny odnést
ucelené poznatky ¢i nazory k danému tématu. Zaroven se diky reflexim umozni probirané
téma nalezité ukoncit a Zaci netdpou, pro€ se bavili nebo hrali hru na téma, kterd jim
nedéava jasny smysl. Na realizaci komunitniho kruhu jsem se zaméfila v dalSim
piedpokladu. V tomto uskupeni panuje mnohem diveérnéjsi a ptijemnéjsi atmosféra nez-li
v lavicich, které brani komunikaci a otevienému diskutovani. Zajimalo m¢, zda vybrani
ucitelé praktikuji tuto vyucovaci formu. Az na jednu vyjimku se tfidnické hodiny
uskutecnily v komunitnim kruhu. Na jedné hodin¢ k tomuto uskupeni nedoSlo a paradoxné
si myslim, Ze je to velka §koda. Zaci hrali hru papirova valka. Po skonéeni hézeni papirk
po sobg, byli vyzvani, at’ se posadi zpét do lavic. Ugelem této hry je poznat spoluzéka,
ktery je autorem odpovédi na zmuchlaném papiru. Myslim si, Ze v komunitnim kruhu by
tato aktivita probihala mnohem efektivngji a s vétsi zabavou 1 z toho dliivodu, Ze by tiidni
ucitel nesedél za katedrou, ale byl by soucasti kruhu. Posledni pfedpoklad, tykajici se
nedostatku ¢asu pro tiidnickou hodinu se v§emi jejimi nalezitymi ¢astmi, jsem
predpokléadala, Ze se potvrdi na kazdé hoding. Potvrdil se vSak pouze na 2 ze 4
pozorovanych hodinach. Pfedpokladam, ze vSe zalezi na volbé aktivity, hry, poptipadé

tématu pro tiidnickou hodinu a projeveném zajmu zakl o téma.
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5 Vysledek rozhovori s vybranymi uéiteli

Na Zékladni skole Zdice jsem vedla strukturované rozhovory se tfemi vybranymi uciteli,
kteti praktikuji pravidelné tfidnické hodiny se svymi tfidami. Rozhovor byl zamé&fen na to,
jak vybrani ucitelé vnimaji vyznam tfidnickych hodin a jejich vliv na tfidni kolektiv. Dale
se otazky rozhovoru zamétuji na ptipravu ucitele na tyto hodiny, v€etné témat hodin, plant
aktivit ¢i zavérecnych reflexi. Tyto informace jsou sbirany s cilem zjistit, zda jsou na této
Skole tfidnické hodiny efektivné zpracovavané a umoznuji Zaklim citit se ve svém
kolektivu pfijemné a bezpecné.

Rozhovory jsem realizovala v priibéhu tinora a biezna 2022. Jednotlivé rozhovory
probihaly na ptidé ZS Zdice a se souhlasem respondentii jsem je zaznamenavala na
diktafon pro lepsi a autentictejsi prepis. Vybrané ucitele budu uvadét pod smyslenymi
jmény (ucitel Martin, Josef a Veronika). Vysledky jednotlivych rozhovort jsou
vyhodnocovény jednotlivé. Souhrnné vysledky vypovédi respondentti jsou nasledné
podrobnéji analyzovany. Vybrani ucitelé se ve svych odpovédich nikterak vyznamné
nelisili. VSichni pfikladaji tfidnickym hodinam velky vyznam, nejen pro utvaieni
bezpecného prostiedi ve tiidé, ale 1 prostoru, kde je mozné s zaky oteviené diskutovat, ucit
je mezi sebou spolupracovat a prohlubovat vztahy nejen mezi sebou, ale se svym tfidnim
ucitelem. V odpovédich se objevily napiiklad i skvélé navrhy tfidnickych pravidel, které
maji ucitelé s zdky nastavené nebo upozornéni na dilezitost tfidnickych hodin nejen

z hlediska vytvafeni bezpe¢ného prostiedi, ale i mista, kde je mozné zaky vést ke
kladnému postoji k ucivu a osvojovani si novych poznatki, nazora ¢i dokonce postojii.
Vybrani ucitelé se shoduji, Ze je potieba, aby tfidnické hodiny byly na Skolach
uskutectiovany, byly pravidelné a bylo na nich zdkiim umoznéno oteviené sdélit své
myslenky nebo nazory. Velmi dulezity pro realizaci tfidnickych hodin je postoj vedeni

k témto hodindm. VSichni dotazovani ucitelé jsou velmi vdécéni, Ze jejich vedeni je
tfidnickym hodinam naklonéno a vnima je jako dtlezité pro vytvorené bezpecné a

pohodové atmosféry nejen ve tiidach, ale 1 ve Skole obecné.

5.1 Otazky rozhovoru s uciteli
1. Jak vnimate vyznam tiidnickych hodin?

2. Jakou organiza¢ni formu tfidy upiednostiujete pii tfidnickych hodinach?
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3. Odkud cCerpate inspirace pro tvorbu aktivit, her ¢i diskusi nad vybranymi tématy na
ttidnickych hodinach?

4. Mate ve své tiid¢ nastavena tiidnicka pravidla a mazete uvést i konkrétni piiklad?

5. Vytvéfite si pokazdé ptipravu na tfidnickou hodinu a pro jistotu 1 dal$i vhodné
alternativni aktivity?

6. Jaky mate vztah se svymi zaky?

7. 'V €em si myslite, ze spo¢iva vyznam zavérecnych reflexi? Realizujete je?

8. Je redlné vytvaret efektivni napli tfidnickych hodin v rdmci 45 minutovych celk?
Kolik ¢asu by bylo idedlné potieba?

9. Setkavate se s pozitivni zpétnou vazbou od zakl nebo je tfidnické hodiny spise
nebavi?

10. Podle ¢eho volite népli a obsah tiidnickych hodin?

11. Vnimate tfidnické hodiny jako prospéSné pro vytvareni bezpetného klimatu ve
tFideé? Mizete uvést i piiklad z vlastni zkuSenosti?

12. Chtél/a byste néco doplnit?

5.2 Rozhovory s uditeli

Rozhovor s 1. uitelem Martinem:

1. Jak vnimate vyznam tiidnickych hodin?
Ucitel Martin povazuje tfidnické hodiny za velmi dtlezité, protoze pfi nich mohou
zéci oteviené diskutovat, sdilet své pocity a budovat vztahy mezi sebou. Dale
vnima tfidnické hodiny jako moznost Zaky poznat i z jiného uhlu pohledu a 1

naopak.

2. Jakou organizacni formu tfidy upiednostiiujete pfi tfidnickych hodinach?

Nejcastéji se snazi o komunitni kruh.
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Odkud ¢erpate inspirace pro tvorbu aktivit, her ¢i diskusi nad vybranymi
tématy na tfidnickych hodinach?

Cerpa z vlastnich zkuSenosti, zejména z p¥ipravnych kurzd, kde mél moznost si
rizné hry vyzkousSet na vlastni kizi. Dale povazuje za velmi vhodny zdroj

metodiky Odyssey nebo Preventivni program ZS Zdice, na némz se sam podilel.

Mate ve své tiridé nastavena tiidnicka pravidla a miiZete uvést i konkrétni
priklad?

Po chvilce odmlky ucitel Martin odpoveédé€l, Ze se o tfidnickd pravidla diive snazil.
Vi, jak se maji tvofit, kolik jich ma byt, Ze nemaji obsahovat zapory apod. Nyni je
ve své tfid¢ sice nemaji nikde vystavena, ale maji tzv. nepsand pravidla (kdo ma
micek, mluvi; respektovani ndzort druhych aj.). Piiklada jim ale velkou dulezitost a

tvrdi, Ze jsou nezbytnd, nejen pro efektivni tfidnické hodiny.

Vytvarite si pokazdé pripravu na tfidnickou hodinu a pro jistotu i dalsi
vhodné alternativni aktivity?

Ucitel Martin tvoii ptipravy na hodiny. Vytvaii hlavné osnovu hodiny a aktivity,
vcetné pomucek, které jsou pro aktivitu potieba. Zaroven vychazi i z aktualnich
potieb své tfidy a kdyz zaregistruje problém, vénuje se jemu a snazi se ho se svou

tfidou rozebrat a vyfesit.

Jaky mate vztah se svymi Zaky?
Povazuje vztah s jeho tfidou za dobry, k ¢emuZz se domniva, Ze siln¢ pfispivaji
pravidelné tfidnické hodiny, které vztahy podporuji a utuzuji. Za dilezity faktor,

v budovani tohoto vztahu, poklada i rizné vylety nebo pobyty se svou tiidou.

V ¢em si myslite, Ze spoc¢iva vyznam zavérecnych reflexi? Realizujete je?
Zavérecné reflexe povazuje ucitel Martin za dulezité a prospéSné. Vi, Ze by se mély
praktikovat po kazdé aktivité nebo na konci tfidnické hodiny. Sviij nazor opiel i to,
jak by zavérecna reflexe méla vypadat (komunitni kruh, diskuse nad aktivitou

apod.). Zaroven povazuje realizaci zavéreénych reflexi za obtiznou, zejména
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10.

z hlediska Casové tisn¢ a aktivit, které ptimo zévere¢nou diskusi nevyzaduji.
Zdiraznil, ze pokud se jedna o aktivity, ve kterych jde o ndzory zakd, tak je

zaverecna reflexe povinnosti a neopomina ji.

Je redlné vytvaret efektivni napli tiidnickych hodin v ramci 45 minutovych
celki? Kolik ¢asu by bylo idedlné potieba?

Ucitel Martin povazuje 45 minutové celky za dostacujici, ve kterych lze aktivitu
nebo diskusi, stihnout. Horsi je to se zdvére¢nou reflexi. Z toho divodu by byl rad,
kdyby mél moznost s Zaky stravit vice Casu, alespoit 90 minut. I tak je ale velmi
vdécny vedeni skoly, ze povazuje tfidnické hodiny za podstatnou soucast
vzdélavani a maji v rozvrzich vyhrazené misto pro pravidelné tfidnické hodiny.
7a) PFi pozorovani jsem si v§imla, Ze Zaci pomérné vstricné setrvavaji

v komunitnim kruhu i po zvonéni a chtéji sdélovat své myslenky...

Souhlasi. Dopliiuje, Ze v momentu, kdy Zzaci vyhodnoti téma jako dilezité a
zajimavé, tak je piestavka nezajima a chtéji téma dokoncit. Podobné je tomu tak,
kdyz se tesi néjaky vétsi problém, kdy naptiklad Zaci hazi ,,Spinu* na doty¢ného a
v tom moment¢ zazvoni. V takovém piipad¢ hodinu se zvonénim neukonci, ale

pokusi se situaci vyfesit, 1 kdyz se ptetahuje do dalsi hodiny nebo do prestavky.

Setkavate se s pozitivni zpétnou vazbou od Zaki nebo je tfidnické hodiny spiSe
nebavi?
Na zakladé svého pocitu se domniva, ze tiidnické hodiny zéky bavi a odnaseji si

z nich dobry pocit. Pfispiva k tomu spolecné povidani a pravidelnost téchto hodin.

Podle ¢eho volite napli a obsah tiidnickych hodin?
Téma hodiny se ¢asto odviji od aktudlniho déni ve tfid¢ (vyrusovani, Sikana) nebo
ve sveété (covid-19, valka na Ukrajing). Pro inspiraci témat Cerpa v jeho osvédcené

sad¢ her pro tfidni kolektivy, které si sam na sob¢ vyzkousel.
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11. Vnimate tfidnické hodiny jako prospésné pro vytvareni bezpecného klimatu
ve tridé. MuZete uvést i vlastni priklad?
Ttidnické hodiny vnima jako urcitou prevenci pied vznikem problematického
chovani ve ttid€. Povazuje je za prostor, kde se mohou sdilet rizné problémy nebo
individudlni trapeni, a Zaci zde maji moznost byt vyslechnuti a problém zacit v¢as
fesit. Jako ptiklad uvedl problematiku rozjeté Sikany ve své tfid¢. I piesto, Ze feSeni

trvalo pomérné¢ dlouho, podafilo se ji odstranit.

12. Chtél/a byste néco doplnit?
Ucitel Martin vyzdvihuje, jak moc potfebna je podpora vedeni Skoly k tomu, aby se
na tfidnické hodiny bral zietel. A dale také, aby byli ucitelé priibézné zaucovani
v problematice tfidnickych hodin a bylo jim vysvétleno, pro¢ se maji tyto hodiny

pravidelné konat.

Rozhovor s 2. uitelem Josefem:

1. Jak vnimate vyznam tiidnickych hodin?
Ucitel Josef vnima tfidnické hodiny jako velmi dileZité pro tvorbu pfijemného

klimatu ve tfid¢ a poklada za dulezité je Casto praktikovat.

2. Jakou organiza¢ni formu tfidy upfednostiiujete pri tfidnickych hodinach?
Pti feSeni dulezitych témat uptednostiiuje formu komunitniho kruhu. V jinych

ptipadech zalezi na typu aktivity na tfidnické hodin¢.

3. Odkud cerpate inspirace pro tvorbu aktivit, her ¢i diskusi nad vybranymi
tématy na tridnickych hodinach?
Inspiraci do tfidnickych hodin ¢erpa od Skolniho preventisty nebo od Skolniho
psychologa. Zaroven ma také své osvédcené aktivity, které se svymi zaky rad
praktikuje. Poukazuje taktéZ na sdileny disk, ktery maji pedagogové ZS Zdice
k dispozici a odkud mohou cCerpat typy do tfidnickych hodin, které vychazeji i
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z Preventivniho planu Skoly.

Mate ve své tridé nastavena tfidnicka pravidla a miiZete uvést i konkrétni
priklad?

Ve své tfidé ma nastavena pravidla. Po letech praxe se mu osvédcilo d€lat jich spise
mén¢, spolupracovat na nich s zaky a davat je dohromady spole¢né. Pro ptiklad
jmenoval respekt viici sobé nebo zdrzet se komentafu.

Vytvarite si pokazdé pripravu na tfidnickou hodinu a pro jistotu i dalsi
vhodné alternativni aktivity?

Hodiny vede spiSe intuitivné nez na zéklad€ peclivé piipravy. Ptipravy si tedy spiSe
nevytvarii. Témata voli podle atmosféry ve tiid€, podle aktudlnich témat ze svéta
nebo z okoli Skoly. Dodava, ze pokud ma néjakou aktivitu dopfedu vymyslenou, je

na ni patfi¢né pfipraven (vcetné pomtcek).

Jaky mate vztah se svymi Zaky?
Domniva se, ze vztah s jeho zaky je pozitivni a partnersky. Snazi se, aby se zaci

v jeho pritomnosti citili dobfe a uvolnéné.

V ¢em si myslite, Ze spociva vyznam zavéreénych reflexi? Realizujete je?
Zaverecné reflexe realizuje a je presvédcen, ze jsou velmi diillezitou soucasti
tiidnickych hodin. Nejen proto, ze je dulezité shrnuti hodiny nebo aktivity, ale
taktéz proto, Ze tak Zaci usly$i nazory druhych na danou problematiku. Maji
moznost si uvédomit, ze kazdé téma muze byt pochopeno jinym zptisobem. Na
zaver podotyka, ze jemu zavérecné reflexe napomahaji dozveédét se, co si zaci

z hodiny odnasi.

Je redlné vytvaret efektivni naplh tfidnickych hodin v ramci 45 minutovych
celku? Kolik ¢asu by bylo idedlné potieba?
Mysli si, Ze jedna vyucovaci hodina je dostacujici, ale ne vzdycky je redlné stihnout

vSe zreflektovat. Z toho diivodu obcas musi zkratit hlavni aktivitu, z ¢ehoZ neni
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10.

11.

12.

upln¢ Stasten.

Setkavate se s pozitivni zpétnou vazbou od Zaktu nebo je tridnické hodiny spiSe
nebavi?

Setkava se s pozitivni zpétnou vazbou, coz usuzuje na zakladé aktivity zakl na
ttidnickych hodinach, otevienosti nazora pii diskusich a zabavé, ktera po vétSinou
na hodinach panuje. Domniva se, ze to mlze byt dano i tim, Ze témata a aktivity

voli podle znalosti svého kolektivu a vi, co je bavi a zajima.

Podle ¢eho volite napli a obsah tfidnickych hodin?
Vychazi hlavné€ z témat, se kterymi ptichdzeji Zaci a které by byli radi, aby s nimi
probral. Dale z aktualnich témat (valka na Ukrajin€, onemocnéni covid-19) ¢i

z témat Preventivniho planu Skoly, ktera 1ze pomoci tfidnickych hodin realizovat.

Vnimate tiidnické hodiny jako prospésné pro vytvareni bezpecného klimatu
ve tFidé? MiZete uvést i priklad z vlastni zkuSenosti?

Ucitel Josef je pfesvédcen o pozitivnim vlivu tiidnickych hodin pro kolektiv zakii,
protoze pfispivaji k vytvoreni zdravého a bezpe¢ného klimatu tfidy. K cemuz
pfispiva i moznost oteviené diskutovat o problému a zvolit adekvatni feSeni.

V soucasné dobé¢ fesi ve své tfidé prilisny hluk a obtézovani nékolika zakl pii
hodinach, coz rusi zbytek tiidy. Problém jesté neni zcela vyieSeny, ale soudi, Ze je

situace mnohem lepsi, nez byla na zacatku.
Chtél/a byste néco doplnit?

Vyjadiuje vdécnost vedeni Zakladni Skoly Zdice, ze se aktivné podili na realizaci

ttidnickych hodin a Ze je povazuje za dilezitou soucast Skolniho Zivota.
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Rozhovor s 3. uditelkou Veronikou:

1. Jak vnimate vyznam tfidnickych hodin?
Ucitelka Veronika vnima vyznam tfidnickych hodin jako velmi zésadni pro tvorbu
prijemného prostredi ve tfid€. Nedokaze si predstavit, ze by je se svymi zaky
nerealizovala. Uvadi, zZe pii nich dochazi k vzajemnému poznévani a traveni ¢asu

spole¢né.

2. Jakou organizacni formu tiidy upiednostiiujete pfi tfidnickych hodinach?
Nejcastéji se snazi o vytvoreni komunitniho kruhu (kruhu ze zidli¢ek), u néhoz dba

na to, aby si Zaci nesedali za sebe a vSichni byli rovnocennymi ¢astmi kruhu.

3. Odkud cerpate inspirace pro tvorbu aktivit, her ¢i diskusi nad vybranymi
tématy na tfidnickych hodinach?
Cerpa zejména od svych kolegi, od $kolniho psychologa a také od svych zaka.

Dale uvadi jako zdroj Odysseu.

4. Mate ve své tiidé nastavena tiidnicka pravidla a miiZzete uvést i konkrétni
priklad?
Ucitelka Veronika ma ve své tiidé nastavena tiidnické pravidla. Spolecné s zaky je
tvorili ihned v zafi a spolecné o nich diskutovali. Zminila také ukazku pravidel,
kterymi jsou naptiklad 1x mési¢né spole¢na snidan¢ nebo kazdé pondéli si mezi

sebou feknou 3 vtipy. Povazuje je za stmelovaci prvek a diilezitou soucast tridy.

5. Vytvarite si pokazdé pripravu na tfidnickou hodinu a pro jistotu i dalsi
vhodné alternativni aktivity?
Casto improvizuje a hodiny reaguji na sou¢asné déni ve tfidé nebo na aktudlni
potieby zaku. Piipravy na hodiny si tedy spiSe ned¢la. V piipad¢, ze se chysta
s zaky hrat osvéd€enou hru, ma pfipravené veskeré pomucky a vse, co ke hie

potiebuje (ma osvédcené hry, které maji zaci radi).
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6.

10.

Jaky mate vztah se svymi Zaky?

Vztah se svymi ziky povazuje piimo za skvély. Je se svou tiidou spokojend. Rika,

ze si od zacatku sedli. Zaroven podotyka, ze nebyt pravidelnych tiidnickych hodin,
kterymi se vSichni spolecné€ snazi o co ,,nej¢istsi* klima ve tiidé€, by spolecny vztah
nemusel byt takovy. Uvadi dale, ze si vypravi spole¢né vtipy, doporucuji si knizky,
filmy, pfeji si k narozenindm a Casto se smé&ji. Smich a zdbavu povazuje za velmi

dilezity faktor pro bezpecné a ptijemné prostiedi ve tride.

V ¢em si myslite, Ze spo¢iva vyznam zavéreénych reflexi? Realizujete je?

Po chvili pfemysleni definuje reflexi jako néco, co pomaha shrnout aktivitu nebo
ttidnickou hodinu. Uvadi, Ze by si zaci méli, idedlné, pti zavérecné reflexi uttidit
myslenky a odchazet z hodiny s novym poznatkem, nazorem nebo dokonce novym
postojem. Snazi se o jejich realizaci, ale z hlediska Casu je to velmi obtizné.
Zejména, kdyz maji rozehranou aktivitu, kterd zZaky opravdu bavi a aktivné se ji
ucastni. V zavéru fika, Ze se o jejich realizaci snaZi, ale ne vzdy je to mozné

stithnout.

Je redlné vytvaret efektivni napli tiidnickych hodin v ramci 45 minutovych
celki? Kolik ¢asu by bylo idedlné potieba?
Usuzuje, ze realné to je, ale ne pti kazdé aktivité. Pfala by si pfi nejmensim, aby

tfidnicka hodina méla alespont 60 minut nebo idealné¢ 90 minut.

Setkavate se s pozitivni zpétnou vazbou od Zaki nebo je tFidnické hodiny spise
nebavi?

Ano. Mysli si, Ze jsou zaci radi, Ze se tiidnické hodiny, a hlavné hry na nich, konaji.
Domniva se, ze zaky napln tfidnickych hodin velmi bavi. Navic, nékolikrat se ji

stalo, Ze za ni Zaci pfisli a ptali se, jestli by si mohli zase zahrat konkrétni aktivitu.
Podle ¢eho volite napli a obsah tiidnickych hodin?

Napln tfidnickych hodin voli u€itelka Veronika nejcastéji podle aktualniho déni ve

tfid¢ a snazi se, aby se pfipadné problémy nebo konflikty, co nejdiive vyftesily.
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Nechava se vést tematickym planem svého pfedmétu Vychova k ob¢anstvi, misto
kterého se tfidnické hodiny nej€astéji konaji, a pokousi se téma predmétu
implementovat do tfidnické hodiny. To povazuje za vyhru.

11. Vnimate tfidnické hodiny jako prospésné pro vytvareni bezpe¢ného klimatu
ve tFidé? MiiZete uvést i priklad z vlastni zkuSenosti?
Ano. Ttidnické hodiny vnimé jako nezbytnou soucést prace ttidniho ucitele a jako
prostor pro odstranéni konfliktli, podporovani vztahti ve tfid¢ ¢i utuzovani vztaht
s tiidnim ucitelem a vytvaieni bezpecného prostredi tiidy. Nejvice ocetuje, Ze jsou
zaci schopni za ni sami pfijit a o tfidnickou hodinu pozadat, protoZe se néco ve

ttid¢ d€je. Vnima jejich ditvéru v ni a oznacuje to souslovim ,,pedagogicky raj*.

12. Chtél/a byste néco doplnit?
Ucitelka Veronika ptiznava, ze tfidnické hodiny kona ¢astéji, nez by méla. Citi, ze
jsou potieba a citi to i1 ze svych zakl. Zminuje, Zze ma ve své tiid¢ ptitomnou
asistentku pedagoga, ktera ji ¢astecné informuje o situaci ve tiidé. Velmi vdécna je
také za Skolniho psychologa, od kterého Casto Cerpa rady do tfidnickych hodin a

pro praci s zaky.

5.3 Vyhodnoceni rozhovorii s uliteli

V ramci této kapitoly shrnu vysledky, které jsem ziskala pomoci strukturovanych
rozhovori s tfemi vybranymi uciteli ze Zékladni Skoly Zdice. Jednalo se o dva muze a
jednu Zenu. Jejich vybér byl podminén tim, zda konaji pravidelné tfidnické hodiny se
svymi zaky. Pro ptehlednéjsi a ucelenéjsi analyzu ziskanych vysledkti rozhovort bude tato
kapitola rozdélena do tfi tematickych oblasti — organizace tfidnickych hodin, vnimani

vyznamu tiidnickych hodin a kapitola zaméfena na ¢innost zaki pfi ttidnickych hodinéach.
Organizace tridnickych hodin

K dosazeni hlavniho cile prace tj. ke zjisténi, zda tfidnické hodiny napomahaji tvorbé

bezpecného a ptijemného klimatu ve tfid¢, jsem v dotaznicich pfipravila otdzky dotykajici
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se organizace hodiny, kterd se podstatné podili na tvorbé ptiznivého klimatu ve tiidé.
Spadaji sem otazky zamétené na organiza¢ni formu tiidy, realizaci zavérenych reflexi,
tvorby pfiprav na tfidnické hodiny, volbu témat a napln¢ hodiny ¢i zdroje, ze kterych
ucitelé Cerpaji napady a tipy (konkrétné se jedna o otazky ¢.2., 3., 5., 7., 8 a 10.).Velmi mé
zajimaly odpovédi vybranych ucitell na otazku ¢. 7. V cem si myslite, ze spociva vyznam
zaverecnych reflexi? Realizujete je? V teoretické Casti této prace jsem se na zaveérecné
reflexe zaméfila a popsala jejich prub¢eh a podstatu. V prostudované literatuie prikladaji
autori zavérecnym reflexim obrovsky vyznam a pokladaji jejich realizaci za
neodmyslitelnou soucast tfidnickych hodin. Zajimal mé proto pohled tfidnich uciteld, kteti
tiidnické aktivity konaji v 45 minutovych celcich (tedy v 1. vyuc€ovaci hodin¢), ve které se
ma stihnout uvod do hodiny, vybrana aktivita a nasledné diskuse a reflexe. Odpovédi vSech
tf1 uciteld se shodovaly v tom, ze jsou zavérecné reflexe velmi dillezité a je potieba je
realizovat, zejména, kdyZ se probiraji narocna témata (odstréeny zak, rozjety konflikt a
jiné). V ¢em se nasledné shodovali uz jen dva ucitelé, uc¢itel Martin a ucitelka Veronika,
byl fakt, Ze realizovat zavérecné reflexe je velmi obtizné v Case, ktery nabizi 1. vyucovaci
hodina. Z toho diivodu se obcas stava, ze se zavére¢na reflexe nekona. S tim, Ze oba
zduraziuji, Ze se nekona pouze tehdy, kdyz se nejedné o zZadna slozita témata. V opacném
ptipadé je zdvérecnad reflexe povinnosti a nehledi se na ¢as. VSichni ucitelé se nasledné
shoduji, Ze zaveérecné reflexe napomahaji zdkovi utiidit si myslenky z hodiny, ziskat jiny
pohled na véc (hodnotova orientace), slySet nazory ostatnich a napomahaji bezpecnému
klimatu tfidy. Co mé¢ velmi mile ptekvapilo, ze vSichni vybrani ucitelé, praktiku;ji
komunitni kruh. V komunitnim kruhu neexistuji zddné bariéry, kterymi jsou napiiklad
stoly nebo zidle pied zaky, jako kdyZ sedi v typickém uzplsobeni ttidy (tj. za sebou).
Kazdy je pravoplatnym ¢lenem skupiny, ve které je moznost oteviené diskutovat, sd€lit své
nazory a sledovat reakce ostatnich.

Prekvapily mé odpovédi ucitelii na otazku €. 5., zda si vytvari pfipravy na hodiny.
Ocekavala jsem jednoznac¢nou odpovéd’ od vSech ucitelll, ze si ptipravy vytvaii, ale nebylo
tomu tak. Ucitelé se shodovali, Ze jejich tfidnické hodiny reaguji hlavné na aktudlni déni

v jejich tfid€, potazmo na soucasnou situaci ve svété. V piipad¢, ze maji v planu
praktikovat s zaky rtizné aktivity, ptipravu, v podob¢ diskusnich otazek nebo pomucek,

maji samoziejmé dopiedu pripravenou.
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Népln a typy do tfidnickych hodin ucitelé nejcastéji Cerpaji z metodik od Odyssey, od
metodika prevence, Skolniho psychologa, ze Skolniho Preventivniho planu ¢i ze svych
ovétenych a vyzkousenych zdroji. Naopak odpovédi na otazku Cislo 8, ktera se dotazovala
na ¢asovou dotaci tfidnickych hodin, tj. 45 minut, m¢ neptekvapila. U¢itel¢ se sice shoduyji,
ze 45 minut je rozhodné lepsi nez nic, ale rozhodné by uvitali, kdyby tfidnické hodiny
mély alespon 60 nebo 90 minut. V rdmci tohoto ¢asu by jiz nevznikal problém v realizaci
zaveéreCnych reflexi a ani by se nemusely pfed€asné ukoncovat aktivity, kterych se zaci
aktivné ucastni.

Vnimani vyznamu tfidnickych hodin

Druhé oblast, kterou jsem pomoci strukturovanych rozhovort sledovala, se zajimala o
chapani vyznamu tfidnickych hodin v souvislosti s podporou piijemného, bezpe¢ného a
sdilného prostfedi. Zajimal mé hlavné osobni pfistup k tfidnickym hodinam, zda je ucitelé
d¢laji radi a pfinasi to 1 jim pohodu a ptijemné byti v jejich tfidnim kolektivu. Na tuto
oblast se zamétovaly otazky €. 1., €. 6. a otdzka ¢. 11. Thned v prvni otdzce rozhovoru jsem
se vybranych uciteli ptala, jak oni sami vnimaji vyznam tfidnickych hodin. Odpovédi byli
témef identické. Ucitelé se shoduji, Ze tfidnické hodiny jsou velmi prospésné pro tiidni
kolektiv. Vedou déti ke spolupréci, respektovani druhych, sdileni ndzort a jsou idealnim
mistem pro feSeni riznych problémt, nejen tfidnich, ale i mimoskolnich (viz véalka na
Ukrajin€, onemocnéni Covid-19 aj.). Dalsi podstatny piinos, ktery ucitelé uvadéli, byl ten,
7e spravné organizované a pravidelné tfidnické hodiny napoméhaji nejen vztahiim mezi
zéky ve ttide, ale podporuji 1 vztahy mezi tfidnim ucitelem a jeho tfidou. Konkrétné budu
citovat pani ucitelku Veroniku: ,,Nejvic ocenuju, Ze za mnou zaci jsou schopni prijit a rict
mi, Ze se ve tride neco déje a ze by potiebovali tridnickou hodinu... To je pedagogicky rdj,
vim, zZe ne ve vSech tridach to tak funguje.“ Coz je dokladem o divéfe, kterou Zéci k pani
ucitelce maji. Jsou schopni za ni pfijit v piipadé, ze se ve tfidé déje néco, s ¢im si
nedovedou poradit sami a svéfit se ji.

Dale ve svych odpovédich uvedl pan ucitel Martin, Ze se mu ve tfidé povedlo odstranit
Sikanu v rozjetém stadiu. To je dalsi diivod, pro¢ je vhodné tfidnické hodiny konat. Je jimi
mozné vyftesit slozité problémy a konflikty ve tid¢€, jako napiiklad pravé zminéna Sikana,
odstréeny zak, kradeze nebo jiné. Za pomoci vcasné intervence, pravidelnych sezeni a

navrhd, jak situace fesit, je mozné i tyto slozité problémy odstranit.
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Nemén¢ podstatna byla otdzka sméfujici k zjiSténi, jaky vztah maji vybrani ucitelé se
svymi zaky. VSichni se domnivaji, Ze vztah s jejich zZaky je pozitivni, kamaradsky az
partnersky, coz uvedl pan ucitel Josef. Ucitelé soudi podle toho, jak s nimi zaci mluvi, zda
se jim svéiuji s osobnimi nebo tfidnimi problémy nebo i1 podle toho, jak se ucastni aktivit a
diskusi na spole¢nych hodinach.

Pani ucitelka Veronika demonstrovala i na konkrétnich ptikladech, pro¢ si mysli, ze vztah
s jejimi zaky je tak skvély, jaky se domniva: ,,Vyprdvime si tfeba casto vtipy, nase zazitky,
doporucujeme si knizky nebo filmy...(pomlka) a prejeme si k svatku i k narozeninam, a co
Pan ucitel Martin uvedl, Ze si mysli, Ze dobrému vztahu s jeho zZaky napomaha také Cas
straveny spole¢né i mimo Skolu, viz rizné vylety, lyZzaiské vycviky, cyklistické vycviky...
Cinnost Zaki na tfidnickych hodinach

Posledni oblast, na kterou jsem zaméfila své otazky rozhovoru, se zabyva 1 ¢innosti zaka
na tfidnickych hodindch. Tohoto tématu se tykaji otazky €. 4. a otazka €. 9. Ptala jsem se
ucitelil, zda maji ve svych tfidach nastavena pravidla tfidy a pokud ano, jestli mohou uvést
piiklad. VSichni vybrani ucitelé se shoduji, Ze jsou tfidnicka pravidla dulezita pro spravné
fungujici kolektiv a jejich dodrZzovani vede k vytvoteni bezpe¢ného a diivérného prostiedi.
Ne vsichni je vSak maji sepsand a umisténa na viditelném misté. Pan ucitel Josef a pani
ucitelka Veronika maji ve svych tfidach nastavend a sepsana pravidla tfidy. Spole¢né

s zaky si je spolecné nadefinovali, prodiskutovali a uvedli v platnost. Jako ptiklad pani
ucitelka Veronika uvadéla tato pravidla: /x mésicné spolecna snidané, kazdé pondeli si
reknou 3 vtipy, vzajemné si pomahame. Pan ucitel Josef jmenoval: respekt viici sobé, zdrzet
se jakychkoliv komentarii nebo pokud chci mluvit, prihlasim se o slovo.

Nézorovée stejné se k pravidliim stavi 1 pan ucitel Martin, ktery vi, jak se pravidla maji
spravn¢ definovat, zna vhodny pocet pravidel (3 az 5) a nem¢ly by to byt naptiklad zakazy.
Ve své tfide je ale vytvofend nema, protoze mu ptipadd, Ze jeho Zaci nemaji potiebu
pravidla vymyslet a vétSinou je tvori pan ucitel sdm. Domniva se, ze by se mél v tomto
sméru zlepsit a se svou tiidou si sednout a urcita pravidla tfidy nastavit, protoZe jak sdm
tekl: ,,...je urcite dobré tridni pravidla mit. Ale jak Fikam, je to néco, v cem bych se mél asi
zlepsit (smich) a vytvorit takovou aktivitu, abychom ty pravidla dali dohromady...Ma to

svuj smysl, ja verim na pravidla...
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Z hlediska zpétné vazby od zaki, maji vybrani ucitelé pocit, ze zaky tidnické hodiny bavi
a radi se jich uc€astni. Svéd¢i o tom z4jem o hry, zejména o pohybové nebo poznavaci a
zapojeni vétSiny zakl do diskusi ¢i vysoka tcast pti riiznych hrach. Ucitelé zdlraziji, ze
se Zaci radi vénuji 1 aktudlnim tématim ze svéta, které jim ucitel mize pomoci tfidnickych
hodin vysvétlit a spole¢né si mohou udélat obrazek, co se déje. O dobré zpétné vazbé
svédci take situace, kdy zaci aktivné vyhledaji svého ucitele a sami ho pozadaji o pomoc

nebo se mu svéfi se svym trapenim.

5.4 Shrnuti vysledki rozhovori s uiteli

Z odpovédi vybranych ucitelt Zakladni Skoly Zdice vyplynulo, Ze povazuji tfidnické
hodiny za velmi podstatnou a ve skolnim prostiedi neodmyslitelnou soucast vzdélavani.
Shoduji se, ze pomoci spravné vedenych tfidnickych hodin mohou vytvofit pfiznivé, milé,
bezpecné a pohodové prostiedi nejen pro své zaky, ale i pro sebe, protoze i ucitel sam, je
soucasti kolektivu a je potfeba, aby vztahy mezi zZaky a uciteli, byly co nejlepsi.

Jak z vypovédi vyplynulo, vztahy mezi Zdky a vybranymi uciteli jsou ptatelské a oteviené.
Z4ci mohou za ugiteli kdykoliv piijit, poZadat je o radu, o tfidnickou hodinu, potazmo o
svéfeni problému.

Z hlediska témat, kterd se na tfidnickych hodinach probiraji, se nejéastéji ucitelé¢ shodovali
na aktudlnich tématech, které pted rokem pifedstavovalo hlavné onemocnéni Covid-19,
nyni se nejcastéji fesi valka na Ukrajin€. Mimo to je u zakl velky zdjem o aktivity
pohybové, poznavaci nebo aktivity na podporu dobrych vztahi ve tfid¢. Pfipravy na
hodiny si vybrani pedagogové vétSinou nede€laji, protoze vychazeji z aktualnich potieb
svych zaki nebo témat, ktera Zaci navrhnou. Casto jsou tfidnické hodiny orientovany také
pouze na dotazovani, jak se Zaci maji, co délali o vikendu, jaké maji plany a tak déle, coz
piiznivé ovlivituje atmosféru ve tfidé a probouzi to v o€ich zaki zajem ucitele o jejich
pocity a ndzory. Stejné tak sdélovani téchto informaci pfed svymi spoluzdky vede k vétsi
otevienosti, vystoupeni z komfortni zony ¢i zjisténi novych informacich o svych
kamaradech. Zapojeni zakl do tfidnickych hodin, dle odpovédi ucitelll, je vysoké a zaky
aktivity a hry vétSinou velmi bavi, radi se jich Gcastni a nemaji problém si o aktivity znovu
pozadat.

V ¢em spatiuji problém, je hodinova dotace na tfidnické hodiny. Na této konkrétni skole se
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k tfidnickym hodindm stavi velmi svédomit¢ a dbaji na jejich pravidelné praktikovani,
které je povinné alespont 1x mé&si¢né. To rozhodné neni pravidlem na jinych skolach a
tfidnické hodiny jsou nad rimec ugitelova rozvrhu. Vybrani pedagogové ZS Zdice
potvrzuji, Ze tfidnické hodiny praktikuji 1 €astéji, zejména, kdyz je ve tfidé ptitomny
néjaky problém. Z hlediska Casu by uvitali alespoii 60-ti ¢i 90-ti minutové celky, ve
kterych by se stihl udélat ivod do hodiny, samotna aktivita, ve které by bylo mozné, aby se
vysttidali vSichni Zaci a zejména by se zde oteviel prostor pro realizaci zavéreéné reflexe,

na kterou Casto nezbyva, podle vybranych uciteld, Cas.
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6 Vysledek rozhovori s vybranymi zaky

Na Zékladni skole Zdice jsem vedla strukturované rozhovory se tfemi vybranymi zaky,

s nimiZ jejich tfidni ucitelé praktikuji pravidelné tfidnické hodiny. Jednalo se o dva chlapce
a jednu divku.

Rozhovory s zaky obsahuji podobné orientované otazky jako dialogy s uciteli, abych
ziskala informace tykajici se stejného tématu i od zakd, pro které jsou t¥idnické hodiny
uréeny. Otazky rozhovoru jsou psané jazykem, ktery je blizky Zakovi na 2. stupni zdkladni
skoly. Zaci jsou dotazovani na pravidelnost tfidnickych hodin, organizaéni formu tiidy pii
ttidnickych hodinach, ptitomnost tiidnickych pravidel, na vnimani vyznamu tfidnickych
hodin, s ¢imz souvisi i otdzky zamétené na bezpecné klima ve tiidé a schopnost oteviené
diskutovat pted ttidou.

Rozhovory jsem realizovala v pribéhu biezna 2022. Pied zahdjenim rozhovoru jsem se
nejdiive s zaky seznamila a vyzvala je, at’ se posadi a ud¢€laji si pohodli. Rozhovory
probihaly v zasedaci mistnosti ZS Zdice, kde byl klid a prostor pro uskutenéni dialogt.
Posléze jsem zéky obeznamila o tématu naSeho rozhovoru a upozornila je, Ze nemusi na
nckteré otazky odpovidat, nebude-li jim to pfijemné. Zaroven jsem zaklim sd¢lila, Ze si
jsem si s jejich souhlasem, zaznamenavala jejich odpovédi na diktafon. Vybrané zaky budu
dale uvadét pod smyslenymi jmény (1. zak Jan, 2. zak Petr, 3. zakyné Lucie). Vysledky
jednotlivych rozhovort jsou opét vyhodnocovany jednotlive.

Z vypoveédi vybranych 74kl vyplynulo, Ze stejné jako jejich ucitelé, povazuji tiidnické
hodiny za velmi prospésné a dulezité pro tvorbu piijemného klimatu své tiidy. Shoduyji se,
ze se diky tfidnickym hodindm 1épe poznavaji, zjist'uji o sobé nové informace a vice se ve
Skole smé&ji. Zaroven jsou moc vdécni svym uciteliim, Ze jim piedavaji informace o
aktualnich tématech ze svéta nebo z jejich okoli (nyni hlavné informace o valce na

Ukrajin¢). Podrobnéjsi vysledky vSech otadzek jsou zanalyzovany v souhrnné kapitole.
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6.1 Otazky rozhovoru s zZiky:

1. Uskute¢nuje tvly tfidni ucitel pravidelné tfidnické hodiny?

(pokud ano — bavi T¢ témata, ktera na nich probirate? Muzes uvést konkrétni
priklad aktivity, tématu; pokud ne — chtél/a bys, aby se tfidnické hodiny
praktikovaly Castéji a proc?)

2. Mate vytvorena tiidni pravidla, ktera dodrzujete pfi tfidnickych hodinach? Miizes
uvést alespon dveé nebo tfi z nich?

Sedite pfi tfidnickych hodinach v lavicich?

4. Ocenil/a bys vice ¢asu na aktivity nebo je jedna vyucovaci hodina dostacujici?

5. Bojis se oteviené sdélit své ndzory a mluvit ped svymi spoluzaky/ nejen pti
aktivitach na tfidnickych hodinach? Pokud ano, co by se mélo zménit, aby ses
nebal/a, /nestydél/a promluvit pred svou tiidou?

6. Vis, na koho se miize$ ve Skole obratit, v ptipadé jakéhokoliv problému?

7. 'V ¢em si myslis, Ze spo¢iva vyznam tfidnickych hodin?

8. Je n¢jaké téma, které by bylo vhodné nyni probrat ve vasi tfid€? (napt. mezilidské
vztahy, respekt k ostatnim, Sikana, vylouceny zak)

9. Domnivas se, ze napln tfidnickych hodin reaguje na aktudlni situace ve tiide?

10. Myslis, ze tfidnické hodiny a aktivity na nich zlepSuji vztahy a obecnou pohodu ve
vasi tiidé?

11. Chtél/a bys néco dodat?

6.2 Rozhovory s Zaky

Rozhovor s 1. Zakem Janem:

1. Uskuteciiuje tvij tiidni ucitel pravidelné tiidnické hodiny?
(pokud ano — bavi T¢é témata, ktera na nich probirate? Muze§ uvést konkrétni
priklad aktivity, tématu; pokud ne — chtél/a bys, aby se tfidnické hodiny
praktikovaly ¢astéji a proc?)
74k Jan souhlasi, Ze s nimi jejich t¥idni pan u¢itel d&la pravidelné tiidnické hodiny.
Nejcastéji je to misto pfedmétu Vychova k ob¢anstvi. Upozoriiuje na to, ze

v posledni dob€ moc ¢asu na tfidnické hodiny nezbyvalo, protoze se v rannim,
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pondélnim ¢ase museli vzdy testovat na covid-19, coz zabralo velkou ¢ast hodiny.
Dale tika, Ze jsou tfidnické hodiny velmi pfijemné, a ze ho to dokaZe doslova

,,hakopnout, takhle v pondéli rano ““. Obcas se naskytne né¢jaka aktivita, ktera Jana
bavi méng, ale spisSe ho aktivity bavi. Zejména hodiny, ve kterych se dozvida néco

nového ze svéta (nyni konkrétné o valce na Ukrajing).

Mate vytvorena tiidni pravidla, ktera dodrZujete pri tFidnickych hodinach?
MuiZes uvést alespon dvé nebo tFi z nich?

Ne. Pravidla sestavend a sepsand nikde nemaji. Domniva se, Ze diky tomu, ze uz
jsou spolec¢né jako tiida 8let, tak si urcita pravidla tfidy nastavili postupem Casu.
Uvadi, Ze se navzdjem respektuji a druhym se neposmivaji, spise je to na bazi

legrace pro vSechny nez-li posmivani se jednotlivci.

Sedite pri tFidnickych hodinach v lavicich?

74k Jan udava, Ze je to riizné a volba organiza¢ni formy tiidnické hodiny se odviji
od aktivit, které jsou zvoleny. Uvadi, Ze Casto sedavaji v komunitnim kruhu. Pii
hrach vétSinou nesedi viibec nebo sedavaji i v lavicich, ale to jen v ptipad¢, ze se

jich ucitel pta na to, jak se méli vikendu.

Ocenil/a bys vice ¢asu na aktivity, nebo je jedna vyucovaci hodina dostacujici?
Staci to, ale nasledné dodava, ze by mu nevadilo, aby byly tfidnické hodiny Castéji.
Zaroven uvedl, ze byvaji tfidnické hodiny i misto Hudebni vychovy a dlouho uz si

spole¢né nezazpivali.

BojiS se otevirené sdélit své nazory a mluvit pied svymi spoluzaky/ nejen pri
aktivitach na tfidnickych hodinach? Pokud ano, co by se mélo zménit, aby ses
nebal/a, /nestydél/a promluvit pred svou tfidou?

Nestydi se a nema problém své nazory a myslenky oteviené sdélovat svym
spoluzaktm. Uvadi vsak, ze ve tfidé€ jsou spoluzéci, kteii se boji, potazmo stydi své

nazory fikat nahlas.
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6. Vi§, na koho se miiZes ve Skole obratit, v pripadé jakéhokoliv problému?
74k Jan vyjmenoval své kamarady ve tiidé a nasledné i zminil svého pana ugitele
tfidniho. Po chvili zamysleni jest¢ vyslovil jméno jednoho pana ucitele z této skoly,
se kterym casto fesi aktualni fotbalovou situaci. Za nim by také pfiSel, kdyby mél
né¢jaky problém. Jan dodava, Ze on problémy zadné nema4, tak se nemusi na nikoho

obracet.

7. 'V ¢em si myslis, Ze spociva vyznam tfidnickych hodin?
Jan se domniva, Ze tfidnické hodiny maji za cil stmelovat jejich kolektiv pomoci
ruznych her nebo diskusi. Zaroven si mysli, ze jsou podstatné i pro urcitou orientaci
v déni ve svéte nebo v jejich okoli, protoze na téchto hodinach Casto tesi aktualni

situace nebo témata (viz valka na Ukrajin€, onemocnéni covid-19 aj.)

8. Je néjaké téma, které by bylo vhodné nyni probrat ve vasi tFidé? (napr.
mezilidské vztahy, respekt k ostatnim, Sikana, vylouceny Zak)
Jan se domniva, Ze neni tieba fesit zadny problém a ve tfidé se nic problematického
nevyskytuje. Diive, kdyz néjaky problém byl, tak si vSichni sedli, v€etné tfidniho
pana ucitele, a snazili se situaci vyfesit a nejcastéji to skoncilo tak, Ze toho ten
doty¢ny zanechal. Zminuje ale, Ze je velmi rad za to, ze s nimi pan ucitel mluvi o
soucasnych problémech (valka na Ukrajin€), coZ nejenom jemu pomaha situaci

1épe pochopit a udélat si obrazek o tom, co se doopravdy d¢je.

9. Domnivas se, Ze napli tfidnickych hodin reaguje na aktualni situace ve tridé?
Mysli si, Ze zaleZi na situaci, ale kdyz hraji néjakou hru, nema pocit, Ze by
vychézela z aktualni situace ve tfidé nebo ze by méla urcité poslani k jeho tiide.

Pokud ale diskutuji, tak téma diskuse reaguje na aktualni situaci ve tride.
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10. Myslis, Ze tiidnické hodiny a aktivity na nich zlepSuji vztahy a obecnou

11.

pohodu ve vasi tiidé?
Urcité. Domniva se, ze tyto hodiny zlepsSuji naladu v jeho tiidé a pomahaji zaktim
se vzajemn¢ Iépe poznat. Dodava, ze ho tfidnické hodiny opravdu bavi a

napomahaji stmelovat t¥idni kolektiv.

Chtél/a bys néco dodat?

Vyjadiuje pochvalu svému tfidnimu panu uciteli. Je pfesvédcen, ze ma hodiny
p€kné zpracované. M¢l by malou prosbu, aby se na téchto hodinach vice promitaly
filmy ¢i videa, zamé&fené na konkrétni tématiku, protoze si diky tomu dokaze téma

1épe predstavit.

Rozhovor s 2. Zakem Petrem:

1.

Uskuteciiuje tviij tfidni ucitel pravidelné tfidnické hodiny?

(pokud ano — bavi T¢€ témata, ktera na nich probirate? MiiZe$ uvést konkrétni
priklad aktivity, tématu; pokud ne — chtél/a bys, aby se tfidnické hodiny
praktikovaly castéji a proc?)

Petr uvadi, ze se tfidnické hodiny konaji pravidelné. Nejvice ho bavi, kdyz se hraji
néjaké hry, napt. Mista si vymeéni ti. Domniva se, Ze se diky hrdm dozvi nové

informace o svych spoluzacich, a to se mu na tfidnickych hodinach moc libi.

Mate vytvorena tridni pravidla, ktera dodrZujete pri tfidnickych hodinach?
MiiZes uvést alespon dvé nebo tFi z nich?

74k souhlasné piikyvnul. Uvedl, Ze maji ur¢ita pravidla, ktera jako kolektiv
dodrzuji. Napftiklad pii aktivitach na tfidnickych hodinach sedi vzdycky

v komunitnim kruhu, dale se nemaji smat ostatnim za jejich ndzory a maji si
doty¢ného vyslechnout a az nasledné reagovat (u ¢ehoz uvadi, ze je to obcas tézké

vydrzet), a na zavér si vzpomnél, ze jeSté spolecné 1x mésicné snidaji.
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Sedite pri tFidnickych hodinach v lavicich?

Ne. Nejcastéji sedi v komunitnim kruhu.

Ocenil/a bys vice ¢asu na aktivity, nebo je jedna vyucovaci hodina dostacujici?
Mysli si, Ze Cas je dostatecny. Obcas pretahuji do prestavky, zejména kdyz se

k néjakému tématu, které se vztahuje k jeho tfidé€, chece vyjadrit vice lidi.

Bojis se otevi‘ené sdélit své nazory a mluvit pied svymi spoluzaky/ nejen pri
aktivitach na tfidnickych hodinach? Pokud ano, co by se mélo zménit, aby ses
nebal/a, /nestydél/a promluvit pred svou tfidou?

Zak uvadi, Ze se pii tfidnickych hodinach neboji své nazory sdélovat nahlas
ostatnim a mysli si, Ze je to fajn. To se ale nedéje na béznych hodinach, kdy je
rad¢ji potichu a nehlasi se. Odiivodnuje to tim, Ze si nemysli, Ze by se mu ostatni

posmivali, ale Ze se stydi a nevi, jak se tohoto pocitu zbavit.

Vis, na koho se miiZe$ ve $kole obratit, v pripadé jakéhokoliv problému?
Prvni volbou je jeho tfidni pani ucitelka, kterou charakterizuje jako velmi
kamaradskou a blizsi, nez jsou vSichni ostatni pedagogové na této skole a urcité by

Sel za ni.

V ¢em si myslis, Ze spo¢iva vyznam tiidnickych hodin?

Po chvili rozmysleni odpovédi uvedl, ze tfidnické hodiny a aktivity na nich, jsou
zejména o tom, aby se Zaci mezi sebou vice poznali (zZdk uvedl naptiklad, ze nyni
zn4 oblibené sporty nebo konicky svych spoluzéki) a hlavné se domniva, ze je to

velmi prospésné pro celou jeho tfidu.

Je néjaké téma, které by bylo vhodné nyni probrat ve vasi tFidé? (napr.
mezilidské vztahy, respekt k ostatnim, Sikana, vylouc¢eny Zak)
Petr uvadi, ze nevi o Zadném tématu, které by bylo nutné nyni probrat v jeho tfid¢.

Podotyka, Ze je velmi rad, ze uz se stale nefesi jen onemocnéni covid-19. Nésledné
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10.

1.

dodava, Ze nyni se pro zménu stale fesi valka na Ukrajing.

Domnivas se, Ze napli tiidnickych hodin reaguje na aktualni situace ve tridé?
Mysli si, Ze ne a Ze pani ucitelka voli témata nahodile. Nikdy, jako tfida nevédi, co

budou na tfidnické hodin¢ dé€lat. To se dozvidaji az ptimo na ni.

Myslis, Ze tridnické hodiny a aktivity na nich zlepSuji vztahy a obecnou
pohodu ve vasi tiidé?
Domniva se, ze ano, protoze se na tfidnickych hodinach bavi vSichni se vSemi a

panuje tu piijemna atmosféra, ve které se citi dobfe.

Chtél/a bys néco dodat?
Uvadi, ze je vdécny za svoji tfidu. Nesméji se sob€ navzdjem a funguji jako jeden

celek.

Rozhovor s 3. Zakvni Lucii:

1.

Uskuteciiuje tviij tfidni ucitel pravidelné tfidnické hodiny?

(pokud ano — bavi T¢€ témata, ktera na nich probirate? MiiZe§ uvést konkrétni
priklad aktivity, tématu; pokud ne — chtél/a bys, aby se tfidnické hodiny
praktikovaly castéji a proc?)

Ano, uskutecnuje. Lucie uvadi, ze kazdé pondé€li maji tfidnickou hodinu, kde se
bavi o tom, co je u nich nového nebo co se déje ve svété. V soucasné dobé hodné
spole¢né fesi valku na Ukrajin€. Témata tfidnickych hodin ji bavi a ziskava diky
nim informace o souasném déni ve svété (naptiklad 1 informace ke covidu-19).
Nejvic ji ale bavi razné hry, u kterych ma moznost dozvédét se néco nového o

svych spoluzacich.
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Mate vytvorena tridni pravidla, ktera dodrZujete pri tfidnickych hodinach?
MiizeS$ uvést alespon dvé nebo t¥i z nich?

Po chvilce zamysleni sdéluje, Ze nemaji mluvit na hodinach sprosté a nemaji se
hadat, na cemz pry, panu uciteli velmi zalezi. A dodava, ze maji pravidlo o

mluveni. Pokud chtéji néco fict, musi se piihlasit.

Sedite pri tiidnickych hodinach v lavicich?
Na ttidnickych hodinach v lavicich viibec nesedi. Vytvareji vzdy komunitni kruh,
ve kterém probihaji aktivity 1 diskuse. Dale podotyka, Ze vytvoreni tohoto kruhu je

doprovazeno velkym ramusem (Soupanim zidli o podlahu).

Ocenil/a bys vice ¢asu na aktivity nebo je jedna vyucovaci hodina dostacujici?
Lucie by ocenila vice ¢asu na tfidnické hodiny. Uvadi, Ze se ¢asto musi pfetdhnout

do prestavky, aby se mohlo dofesit aktualni téma a mohli se vysttidat vSichni zaci.

BojiS se otevirené sdélit své nazory a mluvit pied svymi spoluzaky/ nejen pri
aktivitach na tfidnickych hodinach? Pokud ano, co by se mélo zménit, aby ses
nebal/a, /nestydél/a promluvit pred svou tfidou?

Zakyné Lucie sdéluje, Ze na téchto hodinach spise mléi a jen posloucha ostatni
spoluzaky. M4 strach, zZe to, co fekne, nebude spravné a ostatni se ji za jeji chybu
budou smat. Z toho diivodu se ¢asto nevyjadiuje. Kdyby méla jistotu, Ze se ji nikdo

nebude smat nebo Ze se nasledné nebude citit trapné, klidn¢ by promluvila.

Vis, na koho se miiZeS ve §kole obritit, v pripadé jakéhokoliv problému?
V ptipadé problémt by se obratila na svého tfidniho pana ucitele, do néhoz vklada
diveéru a sdéluje, ze on vzdycky pomtze. Jako dalsi moznou alternativu uvedla

svého kamarada.
V ¢em si myslis, Ze spo¢iva vyznam tiidnickych hodin?

Lucie se domniva, ze vyznam tiidnickych hodin spoc¢iva hlavné v tom, aby se mezi

sebou ve tiid¢ 1épe poznali. Déle také pomahaji udrzovat pozitivni klima ve tfid¢,
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10.

11.

navozuji piijemnou atmosféru hned v pondé€li rano a jejich napli rozveseli Zaky na

cely den.

Je néjaké téma, které by bylo vhodné nyni probrat ve vasi tFidé? (napr.
mezilidské vztahy, respekt k ostatnim, Sikana, vylou¢eny Zak)

Uvadi, Ze je nyni v jeji tfid¢ klid a nedéje se nic zdvazného, co by se muselo pfi
ttidnickych hodinach akutné fesit. Sd¢luje také, Ze diive byla ve tfid€ pfitomna
Sikana, kterou naleZité a dlouho fesili se zdarnym vysledkem. Dodava, Ze je nyni
spiSe potieba fesit aktualni situaci ve svété (napt. valka na Ukrajin€, covid-19), aby

méla nejen ona, ale i celd tfida piehled o sou¢asném déni.

Domnivas se, Ze napli tfidnickych hodin reaguje na aktualni situace ve tridé?
Domniva se, ze ano. Uvadi, Ze jejich tfidni pan ucitel voli vzdy témata, ktera jsou
potieba ve tfidé probrat, nebo téma, které jiz jednou fesili a povedlo se jim ho
uspésné vytesit. Sdeluje, ze diive spolecné fesili spor jejich tiidy s zaky ze 7.

ro¢niku, a povedlo se jim ho urovnat.

MysliS, Ze tridnické hodiny a aktivity na nich zlepsSuji vztahy a obecnou
pohodu ve vasi tiidé?

Ano. Lucie je pfesvéd€ena, ze tiidnické hodiny piispivaji k pohod¢ v jeji tiidé.
Doklada to tim, Ze se spolecné sméji, povidaji si a spole¢né nasledné fesi, co se na

téchto hodinach udalo.

Chtél/a bys néco dodat?

Zakyné Lucie by méla prosbu na svého tiidniho pana ugitele, aby se pii tfidnickych
hodinach vice hraly hry a rizné aktivity. Uvadi, ze je to vice zdbavné a dozvi se pfi
tom zajimavé informace o svych spoluzacich a mnohem Iépe se ji informace pfi

hrach zapamatovavaji.
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6.3 Vyhodnoceni rozhovoru s Zaky

V této kapitole shrnu vysledky rozhovort, které jsem uskutecnila se tfemi vybranymi zaky,
ktefi navstévuji Zakladni Skolu Zdice. Jednalo se o dva chlapce a jednu divku z riznych
ttid 2. stupné. Jejich vybér byl podminén tim, zda s nimi jejich tfidni ucitelé konaji
pravidelné tfidnické hodiny. Nésledny vybér konkrétnich zakt byl uskute¢nén na zéklade
jejich dobrovolného piihlaseni. Otazky jsou, stejné€ jako u vybranych ucitelli, zaméteny na
vnimani podstaty tfidnickych hodin, v¢etné jejich organizace, naplné ¢i volby témat. U
74kl se navic objevuje otazka, na koho by se v ptipad¢ problému ve Skole obratili nebo zda
nemaji problém s otevienym sdélovanim svych nazort ¢i myslenek pred spoluzéky.

Forma otazek pro zéky se od ucitelské sady odliSuje jednodussi verbalni strankou textu,
aby byly otazky pro zaky pfijatelnéjsi a 1épe pochopili, na co se jich ptam. Jako

v ptredchozi kapitole, pii niz jsem se zamétfovala na rozbor vysledk ucitelti, rozdélim 1 tuto

kapitolu do dil¢ich oblasti, v nichz ptfedstavim vysledky rozhovori s zaky.

Vyznam tfidnickych hodin a volba témat

Prvni dil¢i kapitola se zaobira tim, jak vnimaji vybrani zaci vyznam tfidnickych hodin a
jak vnimaji témata, ktera jsou na nich probirana. Pro tuto oblast vychdzim z otazek €. 1,
¢.7,¢. 8, ¢ 9aotazky €. 10. Obecné lze fict, Ze vybrani Zaci povazuji tfidnické hodiny za
velmi podstatné a dtlezité. Shoduji se v hlavnich bodech, kterymi jsou podpora kolektivu,
utuzovani vztahll mezi spoluzaky, vétsi zébava ve tfide a celkové stmelovani kolektivu. Co
dale velmi ocenuji je moZnost fesit na téchto hodinach témata aktudlni, kterd se nevztahuji
k jejich kolektivu, ale k situaci ve svéte.

V ramci otazky €. 1 jsem se zaku ptala, zda s nimi jejich tfidni ucitelé¢ praktikuji pravidelné
ttidnické hodiny. VSichni se shoduji v pravidelnosti tfidnickych hodin. Leckdy presahuje
vymezenou hodinovou dotaci, kterou vedeni Skoly tfidnim uciteliim nabizi v rozvrzich.
Dokladaji to naptiklad dvé rizné odpovédi, a to zaka Jana, ktery uvedl, Ze: ,, ...Obcas
mame tridnickou hodinu i misto hudebky, ted jsme fakt uz dlouho nezpivali, delali jsme
dost ted’ ty tridnicke veéci... “ A druhou odpovédi jsou slova zakyné Lucie, ktera
odpovédéla: ,Jo, kazdy pondeli mame viastné 1. hodinu tridnickou a tam se bavime i o
tom, co se déje nyni ve svete nebo tak. “ Hodinova dotace tfidnickych hodin je na Zakladni
Skole Zdice 1 hodina mési¢né a je zanesena i v rozvrzich jednotlivych tiid (kazdé pondéli

ma tfidni ucitel alespon jednu hodinu ve své tfid¢). Tridnické hodiny se konaji velmi
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pravidelné, coz lze opfit o vypovedi ucitell, kteti citi, ze jsou tfidnické hodiny potieba a je
nutné s zaky ¢asto komunikovat. Stejné tak uvadeéli, ze je bezvadné, kdyz 1ze spojit
ttidnickou hodinu s pfedmétem, misto kterého se tfidnicka hodina kona (propojeni

s vychova ke zdravi, vychova k obCanstvi aj.). Soubézné jsem se zakli v prvni otazce ptala,
jaké aktivity je na tfidnickych hodinach nejvice bavi. Nejvétsi zdjem maji vybrani zaci
aktivity nebo hry, pfi nichZ dochézi k poznavani se mezi sebou (viz Mista si vymeéni ti)
nebo hry pfi kterych se spole¢né zasméji. O diskuse jevi vybrani Zaci z4jem zejména

v ptipad¢ aktudlnich témat (nyni napt.valka na Ukrajin€), o které se zmitiovali vSichni
vybrani. V otdzce €. 10 jsou Zaci dotazovani, zda tfidnické hodiny zlepSuji vztahy a
pohodu v jejich t¥id&. Opét byly viechny tfi odpovédi kladné. Zaci se domnivaji, Ze jsou
ttidnické hodiny pro jejich tfidy velmi prospésné. Dokladem je naptiklad odpovéd’ zakyné
Lucie: ,, ...urcite jo! Vice se pak sméjeme, povidame si a i FeSime, co se na téch hodinach
délo. « 74k Petr odpovéddl, Ze je paradni, Ze se na t¥idnickych hodinach bavi vichni se
vSemi bez rozdilu a zak Jan uvedl, Ze tfidnické hodiny zlepSuji naladu v jejich tfid¢ a
stmeluji tfidni kolektiv.

Na volbu témat tfidnickych hodin je orientovana otazka €. 9: Je néjaké téma, které by bylo
vhodné nyni probrat ve vasi trideé (napr. mezilidské vztahy, respekt k ostatnim, Sikana,
vylouceny Zak)? Vybrani zéaci odpovidali téméft identicky, ze v jejich tfidé v soucasné dobé
neni nic, co by vyzadovalo ucitelovu intervenci. Zaroven vSichni tfi Zaci projevuji zajem o
svétové déni na Ukrajin€ a jsou velmi vdééni za to, Ze s nimi tfidni ucitelé toto téma
rozebiraji a pomahaji jim, aby si o celé situaci mohli udélat prehled a vysvétluji jim rtizné
nejasnosti. Zakyné Lucie sdélila, Ze se v jeji tiidé diive objevila Sikana a jeji feseni trvalo
velmi dlouho, ale doslo k jejimu zdarnému vyfeseni a nyni nepocit'uje, Ze by bylo tieba
néco podobného ve tiide probirat. Na otazku €. 9, zda napln tiidnickych hodin reaguje na
aktualni situaci u nich ve t¥idg, odpovidali Zaci rozporuplné. Zakyné Lucie se domniva, Ze
ttidni ucitel voli témata ttidnickych hodin na zakladé toho, co se déje ve tfid¢€ a co ucitel
vyhodnoti jako potiebné na probrani. Zak Jan uvadi, Ze zaleZi na aktivité, kterou s nimi
tfidni ucitel déla. Ma dojem, ze kdyZ se hraji rizné hry, nejsou voleny na zakladé
aktualniho déni ve tfidé. Kdyz ale probiraji v ramci diskuse néjaké téma, je presvédcen, ze
vychézi ze sou¢asného déni ve tfidé. Zak Petr si nemysli, Ze témata a naplii hodin reaguji

na aktualni situaci ve tfidé a domniva se, ze témata voli tfidni uéitel nahodile.
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Bezpeci ve §kole o¢ima vybranych zaki

Druhé dilezita oblast, na kterou jsem pomoci rozhovort hledala odpovédi, se tyka bezpeci
ve Skole, potazmo ve Skolni tfid€. Do této oblasti jsem zaradila otazky €. 2, €. 3,¢.4,¢. 5a
otazka €. 6. K tomu, aby ve Skolni tfid¢ panovala atmosféra divéry, klidu a obecné pohody
je dobré mit nastavena pravidla tfidy, které napomahaji ve tiid¢ utvaret koncept tohoto
mysleni. Pravidla davaji tfidé fad a moznost pro zaky sdélovat své nazory a byt
vyslechnuti. Ptala jsem se Zak, zda maji ve své tfid€ nastavend pravidla, a pokud ano, zda
mohou uvést piiklad. Zak Jan sdélil, Ze tfidnicka pravidla nemaji nikde sepsana a ani je
spolecné nedélali. Ma pocit, Ze maji vytvorena nepsana pravidla tiidy, kterd vznikla za osm
let spole¢ného Zivota ve tiid€. Napiiklad se vzdjemné respektuji a nesméji se jeden
druhému. Zak Petr uvedl, Ze v jejich tiidé pravidla maji a snaZi se o jejich dodrzovani. Jako
piiklad uvedl, ze v komunitnim kruhu ma slovo ten, kdo se pfihlasi, ze se nemaji smat
ostatnim a maji se vzajemn¢ respektovat nebo Ze se spolecné obCas nasnidaji. Toto
posledni pravidlo je velmi originalni, pro zaky zabavné a zarovei stmelujici. Zakyn& Lucie
uvedla, Ze pravidla maji dvé hlavni— nemluvit sprosté a nehadat se.

Dalsi otazka smétovala ke zjisténi, v jaké organizacni formé tfidy probihaji tfidnické
hodiny. VSichni zaci jednohlasné odpovédéli, ze se tfidnické hodiny konaji hlavné

v komunitnim kruhu. Pokud se hraji n¢jaké hry, nesedi se viibec. V lavicich sedavaji jen
velmi malo, spiSe také viibec. Komunitni kruh je skvélou moZznosti, jak se pokusit o
vytvoieni piijemného a davérného klimatu ve tfidé. VSichni na sebe dobie vidi, nikdo
nesedi stranou nebo za nékym a vSichni se poslouchaji a vyjadiuji své pocity. Z hlediska
¢asu na tfidnické hodiny, jsem se zaka ptala, zda jim pfijde dostacujici jedna vyucovaci
hodina. Vybrani Zaci, az ¢astecné na zakyni Lucii, odpovidali, ze jim jedna vyucovaci
hodina sta¢i a ze neni potieba Cas prodluzovat. Chlapci uvedli, ze jim nevadi, kdyZ hodina
piesahuje Sasteéné do prestavky. Zakyné Lucie by si piala, aby na tiidnické hodiny a
aktivity bylo vice €asu, klidn€ 1 jen par minut navic, aby se stihli vSichni vystiidat a sdélit
své nazory jesteé pred zvonénim na prestavku.

U dvou vybranych zaki se objevuje ¢astené strach z mluveni pred ostatnimi ve tfidé. U
Lucie je to kvuli obave, ze fekne hloupost a ostatni se ji budou smat. Petr se stydi, ale na
ttidnickych hodinach nema problém mluvit. Stydi se spiSe na béznych vyucovacich

hodinach.
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V posledni 6. otazce pro tuto shrnujici kapitolu, jsem se zaméfila na to, zda Zaci vi, na
koho se v ptipadé potieby a vyskytu néjakého problému mohou obratit. Nejvice uvadéli
své tiidni ucitele, v které vkladaji velkou diivéru a povazuji je za piitele. Druhou variantou
byli nejCastéji kamaradi ze ttidy. Vychovného poradce, metodika prevence nebo skolniho

psychologa nezminil nikdo.

6.4 Shrnuti vysledku rozhovori s Zaky

Z zékovskych odpovédi vyplynulo, Ze stejné jako vybrani ucitelé, povazuji Zaci ttidnické
hodiny za velmi dulezité a jsou radi, ze je s nimi jejich tfidni ucitelé pravidelné praktikuji.
Vybrani zaci uvadéli, ze se diky témto hodinam citi ve svych tiidach 1épe. Moznost na
ttidnickych hodinach oteviené diskutovat a sdilet své nazory opé€t potvrdili vSichni Zaci,
presto jedna zakyn¢ na téchto hodinach radéji spisSe nemluvi, aby podle jejich slov nebyla
»trapna®. Obecné tim myslela, Ze v jeji tfid€ je moznost otevien¢ mluvit a sdilet své
nazory, ale ona sama se do diskuse ptilisn€ nezapojuje. Po skonceni rozhovoru jsem ji
sdélila, ze je potteba chybu vnimat jako néco, co ¢loveéka posouva dal a rozhodné se
chybou nerozumi selhani a divod, pro¢ by se ji za to méli ostatni spoluzaci smat. O tomto
tématu je dulezité, aby tfidni ucitel s zaky promluvil na tfidnické hodin€ a spole¢né si
vysvétlili, ze chybami se ¢lovek uci a neni to diivod k posmivani ani ke studu.

Zaci zduraziovali, Ze ve tidé je diky tfidnickym hodindm vétsi legrace a zébava a Ze je
dokazou na cely den rozveselit. Zaky nejvice bavi riizné hry a aktivity, které vedou

k poznavani druhych nebo aktivity stmelujici kolektiv.

Zéaci si velmi si cenni toho, Ze témata hodin vychazeji i z aktualnich problémi (pf. difve
onemocnéni covid-19, nyni véalka na Ukrajing). Co se tyc¢e tfidnickych pravidel, byly
odpovédi zakl rtizné. VSichni uvedli, ze urcita pravidla ve tiidé maji (pt. respektovani
ostatnich, neposmivani se, nemluveni sprosté apod.), ale nékteré tfidy je nemaji sepsané a
berou je spise jako nepsany fad tfidy. Coz samoziejmé nevadi, pokud vSichni Zéci tento fad
znaji a jednaji podle n€ho. Piekvapili mé odpovédi zZakl na otdzku, u koho by hledali ve
Skole pomoc. Prvni volba byla tiidni ucitel. To svéd¢i o dobrém vztahu vybranych zaki se
svymi tfidnimi uciteli, do kterych vkladaji ditvéru. Mohou se jim kdykoliv svéfita v

YNr v

ptipadé problémil véfi, Ze jim prave tiidni ucitel pomize.
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Dalsi, koho vybrani zaci jmenovali, byli jini ucitelé nebo kamaradi zakd. Nikdo nezminil,
ani poté, co jsem se jest€¢ mimo rozhovor zaki doptavala, vychovné poradce (na vybrané
skole ptisobi dva — na obou stupnich ZS jeden), metodika prevence nebo $kolniho

psychologa, pfi¢emz vSichni plisobi na této Skole.

6.5 Shrnuti vyzkumné prace

Pomoci dvou kvalitativnich metod jsem méla moZnost hodnotit tfidnické hodiny na
zéklad¢ informaci od vybranych ucitelll a zaki v rdmci rozhovord. Pomoci pozorovani
ttidnickych hodin se mi oteviela moznost sledovat aktualni déni ve tfid€, zapojeni zakt do
aktivit, realizaci zavérecnych reflexi nebo naptiklad uzptisobeni lavic a zidli ve tfidée pii
ttidnickych hodinach. Vysledky pozorovani jsou vice nez uspokojivé. Na vybranych
hodinach byl, krom jedné vyjimky, vyuzivan komunitni kruh, ve kterém probihaly
tfidnické hodiny a zvolené aktivity. Zavérecné reflexe byly ¢astecné realizovany. Velmi
zalezelo na volb¢ aktivity, kterd byla pro tfidnickou hodinu zvolena. Ohledné zapojeni
zakt do aktivit jsem neméla nejmensi pochyby. Zaci se aktivné zapojovali. O aktivity jevili
zajem a radi o nich i nasledné¢ diskutovali, bez ohledu na to, zda jiz zvonilo na piestavku ¢i
nikoliv. Na zdklad¢ té€chto pozorovanych hodin si troufam fict, Ze vybrané ttidy opravdu
konaji tfidnické hodiny pravideln€ a jsou na jejich organizaci a uskutecnovani zvykli
(dokladala to 1 tieba jen rychlost zaki, jakou okamzité vytvofili komunitni kruh). Z
rozhovort vyplynulo, Ze ob¢ strany, jak zaci, tak pedagogové, povazuji tiidnické hodiny za
velmi dulezité. Domnivaji se, ze podporuji pozitivni klima ve tfid¢, vytvari pratelskou
atmosféru a prostor diskutovat o riznych tématech. Souc¢asné déni na tfidnickych hodinach
siln€ ovliviiyje situace na Ukrajiné, kde probihé valka. Vybrani ucitelé vénuji tiidnické
hodiny praveé tomuto tématu, které vystiidalo velké téma koronaviru. Vybrani Zaci se
shoduji, Ze s nimi jejich tfidni ucitelé i ¢asto hraji rizné hry, které jim napomahaji se
spole¢né vice poznat nebo slySet ndzory i druhych spoluzakti. Ttidnické hodiny na
Zakladni Skole Zdice jednozna¢né pfispivaji k pocitu bezpeci, pohody a k pozitivnimu
klimatu ve vybranych tfidach. Svéd¢i o tom vztahy mezi vybranymi uciteli a zaky, které
jsou popisovany jako pratelské, oteviené a plné podpory a také odpoveédi zakd, ktefi by se

v pripad¢ jakéhokoliv problému obratili praveé na svého tfidniho ucitele.
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Na jeden nedostatek jsem narazila. Vybrand zakyné se svéftila, ze se boji mluvit pred
ostatnimi spoluzaky, aby neodpovédéla na otdzku chybné, za coz by se ji nasledné
spoluzaci smali. V posledni kapitole, v niz jsem vytvoftila vystup pro pedagogickou praxi,
jsem proto navrhla jednu tfidnickou hodinu zamétenou na tvorbu tfidnickych pravidel,
vcetné prace s chybou a jeji obecné vniméani zaky. Cilem je naucit zaky pracovat s chybou,
nevidét ji jako diivod k posméchu a vnimat ji jako stimul ke zlepSeni a motivaci pro
zlepSeni svého dalSiho vykonu.

Popsanymi vyzkumnymi metodami jsem zjistila, Ze tfidnické hodiny na této vybrané Skole

velmi vyznamné ptispivaji k vytvoreni pocitu bezpeci a pohody ve Skolnich tiidach.
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7 Vystup pro pedagogickou praxi

V této kapitole je vytvofen navrh 5 tfidnickych hodin pro Zakladni $kolu Zdice, na zaklad¢
zjisténych informaci z pozorovani tfidnickych hodin a naslednych rozhovorti s obéma
stranami vzdélavaciho procesu (uciteli a zaky). Napln téchto tiidnickych hodin bude
zaméfena na témata, kterd zaktim pomohou v pozitivnim vnimani nejen sebe samych, ale i
svych spoluzaki, seznami je s problematikou stresu a schopnosti mu odolavat (naptiklad
pomoci relaxacnich cviki), vyzkousi si nacvik komunikacnich strategii, které uplatni

v bézném Zivoté nebo se spolecné pokusi nastavit pravidla tiidy, v€etné prace s chybou,
pomoci nichZ se mohou citit ve své tfid¢ piijimani a respektovani.

Névrh tfidnickych hodin se bude vzdy skladat z téchto dil¢ich ¢asti: téma hodiny,
doporuceny ro¢nik, vyucovaci formy, pomtcky, rozvoj kli¢ovych kompetenci, anotace
hodiny a samotny pribéh hodiny. V pfipravach se zaméiim zejména na zkoumané
promeénné této prace, které je potieba pfii tiidnickych hodindch dodrzovat, abychom se jimi
pokusili zajistit pocit bezpeci (komunitni kruh, pravidla tfidy) a pohody (aktivity na

uvolnéni, zabavné hry, probirani aktualnich témat aj.).
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Priprava na tridnickou hodinu ¢.1. Pravidla tiidy:

Cile aktivity:
- zak vyjmenuje, co mu vadi v jeho tfidé/pti diskusi (burza napadi)
- zak navrhne, jak by se nepfijemna situace mohla zlepsit/eliminovat
- zak navrhne znéni konkrétniho pravidla
- z&k popise, jak se clovek citi v dobie fungujicim prostredi
- zak kontroluje, zda dochazi k dodrzovani pravidel
- Zaci vytvoii tfidni plakat z jednotlivych pravidel

- dlouhodoby cil: Z4k ovéiuje, zda nastavena pravidla funguji v praxi

Casova dotace: 3. vyucovaci hodiny (Ize zvolit riizné organizace asu — blok tfidnickych

hodin 2 + 1 (za cca 14 dni), nebo 1 hodina/tyden)

Trida: 6. tiida ZS (dle umisténi tématu v SVP ZS Zdice)

Pomiicky: fixy na tabuli/kfidy, psaci potfeby, vytvarné potieby (fixy, pastelky, kiidy),
nizky, obycejné papiry, barevné papiry, velky papir (A2), lepidlo; (Ptiloha 11 — Prace
s chybou)

Vyucovaci forma: komunitni kruh

Kli¢ové kompetence: k feSeni problému, komunikativni, socialni a persondlni, obanska

Napli hodiny:

V ramci téchto hodin probéhne tvorba tfidnich pravidel. Hodiny zamétené na tvorbu
pravidel tfidy je vhodné umistit na zacatek skolniho roku (s ptfedpokladem, ze se jiz zaci
znaji kfestnimi jmény, napi. z prvniho stupné, ze seznamovacich kurzli; pokud ne, je
vhodné nejdfive zatradit aktivity na poznani a seznameni — pt. aktivita Vizitka). Pravidla
tfidy a jejich dodrzovani jsou zakladem pro funkéni kolektiv, kde je mozné s zaky
pracovat, konat rizné aktivity, hry nebo si pohovofit a oteviené diskutovat o problémech.
V uvodu hodiny se ucitel zamétuje na rozvoj obecné diskuse o pravidlech, nasledné vyzve
zéky, aby se ucastnili burzy napadu, a poté prob¢hne nadefinovani mensiho mnozstvi
pravidel, idealné 3 az 5.

Nasledné vytvofi zZaci na hoding, z noveé nastavenych pravidel, velky nasténny plakat
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(forma domecku/panelaku, stromu a jiné), na kterém budou jednotliva pravidla pekné

zpracovana (ilustrace, grafické zpracovani atd.).

Obsah hodiny:

1. Pfivitani s tfidou a vyzvani k vytvofeni komunitniho kruhu ze Zidlic¢ek.

2. Seznameni s tématem dnesni hodiny Pravidla tiidy. V tivodu hodiny za¢ne ucitel
klast otazky, kterymi se snazi zaky rozmluvit: Jak muzZeme zajistit, abychom se
v nasi tride citili dobre? Jak miizeme ovlivnit chovani clenit naseho kolektivu? Co
Jsou to pravidla? Proc je potrebujeme? Jaky vidite smysl v nastavovani pravidel
pro vas kolektiv? V tuto chvili diskusi moderuje ucitel pouze tak, ze klade zaklim
tyto otazky. Neupravuje kazen ve tfid€, neché zaky reagovat tak, jak chtéji. ..

3. Po zodpovézeni tvodnich otdzek, pobidne ucitel Zaky, aby nyni zaptfemysleli o
tom, co se délo pii uvodni diskusi (skdkani do feci, nerespektovani ndzora druhych,
hadky, nulova empatie nebo naopak naslouchéni, respektovani, stiidani zaki o
slovo...)

4. V idedlnim piipad¢ za¢nou zaci jednotlivé postiehy z diskuse nadhazovat, pokud
tomu tak neni a zaci nevi, co maji fikat, mize jim ucitel napovédét prvni dilezity
postieh — skdkani si do feci.

Ukazka mozného rozhovoru:

Ucitel: Jak jste se citili, kdyz vam nekdo skocil do vasi myslenky?

Z4k: Neprijemné, hned jsem zapomnél, co jsem chtél Fict... Nic moc, neberou miij
nazor v potaz...

Ucitel: Napada vas tedy néjaky napad, jak se miizeme pokusit o to, abychom si
navzajem neskakali do 7eci?

Z4k: Miizete nds vyvolavat a my se budeme hldsit.

Ucitel: Vyborne. I tak to muzeme udélat. Jakym zpiisobem vas muzu vyvolavat,
krom toho, zZe vas oslovim jménem?

Z4k: Netusim....

Ucitel: Co treba vyuzit néjakou vec, ktera bude ,,predavat“ slovo?

Zak: Hm...co tieba hopik? Plysdk?

Ucitel: Parada, presné tak. Jak bychom mohli tedy definovat nase prvni pravidlo?
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Z&k: Mluvi vzdy jen ten, kdo ma hopik, nebo plysika? Mluvi jen ten, kdo je pomoci
hopiku vyzvan ke slovu.
Ucitel: Ano, skvéle, takze mame prvni formulaci tiidniho pravidla: Mluvi vzdy jen

ten, kdo je vyzvan. Hopik, nebo plysak bude nase nepsané pravidlo (ulitel napiSe

pravidlo viditeln¢ na tabuli).

Timto zplsobem si tfida stanovi prvni pravidlo. Dal§im pravidlem vychazejicim

z posttehtl zakd bude nejspis respektovani nazort druhych. K tomuto pravidlu je
mozné se dostat obdobné vedenou diskusi, jako u ptedchazejiciho pravidla. Jak se
citite, kdyz vidite nezdajem o vase myslenky u spoluzaku? Proc se ostatnim sméjeme,
kdyz udelaji chybu? Jak vnimate chybu (negativné nebo pozitivne, proc?)? Jak
miizeme nase chovani upravit, abychom se nebali mluvit oteviené pred svymi
spoluzaky? Jak pojmenujeme toto pravidlo?

Kazdy z nas ma pravo na vlastni ndzor, chybny usudek a byt vyslechnut (ucitel ho

napiSe opét na tabuli).

Ptedposlednim pravidlem, na které se spolecné pokusi tiida ptijit, bude oslovovani
zaku.

Ukdzka mozného rozhovoru:

Ucitel: Pri diskusi jsem si v§iml/nedavno jsem si vsiml, Ze se oslovujete casto
prijmenim nebo dokonce nadavkou...Proc¢ tomu tak je?

Z4k: Je to sranda; nevim; prijemné to ale neni...

Ucitel: Myslite, Ze je to tedy srandovni pro vSechny? Je to vsem prijemné? Zavrete
oCi a vsichni ukaZzte palci u ruky, jestli vam to prijde OK (palec nahoru), neutralni
(palec ve stredu), nebo je to neprijemné (palec dolit)...Nyni oci otevrete. Vidite,
Vetsiné z vas to prijemné neni, tudiz i toto bychom méli upravit ...

Zéaci: Budeme si Fikat jen ki'estnimi jmény, zdrobnélinami, prezdivkami

Ucitel: Presné tak. I tato malickost prispéje k tomu, Ze se vase trida stane
prijemnym mistem, kde chcete byt a budete se citit v pohode. Jak tedy formulujeme
pravidlo?

Zéci: Oslovujeme se kiestnimi jmény...Oslovujeme se prezdivkami...

Ucitel: Miizeme to pojmout obecnéji...

Z4ci: Oslovujeme se navzdjem jen tak, jak je ndm to piijemné (prezdivka,
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zdrobnélina, krestni jméno)
Ucitel: Vynikajici. Treti pravidlo mame na svété (a napise ho opét na tabuli).

Poslednim pravidlem je pravidlo STOP a pravo fict NE aktivité. Ucitel vysvétli

zaktm, ze aktivity, které se na tfidnickych hodinach dé¢ji mohou byt obc¢as pro
nékoho vice ¢i méne emocné silné a je mozné, ze obCas nastane situace, kdy se
nékdo nebude chtit Gi€astnit. V tom piripadé ma pravo se aktivity netcastnit. Neni to
tak, Ze by Zaci odmitali pravideln€ kazdou aktivitu. Opravdu jen z osobniho
realného divodu. A pravidlo STOP musi respektovat vSichni ¢lenové skupiny —
zéaci 1 ucitel.

Ukazka mozného rozhovoru:

Ucitel: Napadlo by vas, kdy k takové situaci miize dojit?

Z4k: No, kdyz to pro nékoho bude teda neprijemné, ta aktivita...

Ucitel: Ano, a jak to pozname?

Z4k: Zacne brecet?

Ucitel: Presné tak. Zejména, kdyz nekomu bude do pldce nebo se rozplace
ukoncime aktivitu a nepokracujeme do doby, nez se dotycny uklidni a bude schopen
sdelit své pocity. Také se miiZe stat, ze dojde napriklad k cemu? Pokud Zaci uz nevi,
ucitel pokracuje: Miize dojit i k hadce, pokud se budou resit napriklad néjaké tiidni
problémy a nebudete spolu souhlasit. I v tomto momentu miiZe kdokoliv z vas
zakricet STOP a aktivitu zastavime a probereme, co se stalo. Nasledn¢ ucitel napise
1 toto posledni pravidlo na tabuli.

Za ideélnich podminek doslo k vytvoreni 4 zékladnich pravidel této tiidy. Nejedna
se o konecny stav, na coz ucitel upozorni zaky a sdéli jim, ze pravidla mohou
nastavovat i v pribéhu Skolniho roku, kdyz zjisti, Ze urc¢ité chovani neni pro tiidni
kolektiv piijemné a je potfeba jej zmenit.

Nyni ucitel rozdéli zéky do 4 skupin (po 5-7 Zacich). Kazda skupina se stane
autorem 1 pravidla napsaného na tabuli. Skupiny budou mit za ukol zpracovat své
pravidlo na ¢tvrtku — mohou vyuzit rizné ilustrace, grafity, riznd pisma,
karikatury, barvy a podobn¢. Mohou se nechat inspirovat i na internetu. Cilem této

prace je vytvofit prehledny seznam tfidnich pravidel, ktery se nasledné vystavi ve
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tfid¢ na viditelné misto. Této ¢innosti se ale budou vénovat az v pribéhu dalsi
ttidnické hodiny.

7. Ucitel upozorni skupiny zakt, ze se z nich stavaji spravci konkrétniho pravidla,
které obdrzely. Jako spravci maji za tikol ho v pribéhu Skolniho roku sledovat, zda
je patfi¢né tfidou dodrzovano.

Ukazka mozného rozhovoru:

Ucitel: Co budeme délat, kdyz nékdo pravidla nebude respektovat?

Z4k: Potrestame ho. Dostane poznamkau.

Ucitel: 4 co néco jiného nez poznamku...Co spise néco, co ho opravdu bude
motivovat k tomu, aby uz trest nechtél nikdy znovu? Pokud Zé4ci nevi, navrhneme:
Co treba néjaky cvik — drepy, kliky, anglicaky? Nebo sluzba ve tride?

V zé&véru hodiny jesté provedeme zaverecnou reflexi nad dneSnimi hodinami: Jaky
nyni spatrujete vyznam v dodrzovani pravidel? Myslite si, Ze se tim zlepsi vztahy ve
tride? Jak jste se citili pri tvorbé pravidel, bylo to snadné nebo obtizné? Jaké

8. 'V zavéru hodiny piipomene ucitel zakiam, kdy bude dalsi tfidnicka hodina a at’ si na
ni pfinesou vSechny potieby, které na vytvareni plakatka potiebuji.

Rozlouceni s zaky.

Tvorba projektu:

Na velky plakat, ktery jiz mize byt pfedem ucitelem nadepsany, pfipraveny (forma
domecku, ruky a jiné), se nalepi jednotlivé dilc¢i vytvory skupin a vyvési se na viditelném
misté ve tfid¢. Plakat by mél byt dostatecné velky, aby se na néj vesla i dalsi pravidla, ktera
se budou formovat v pribéhu ¢asu. Ke kazdému pravidlu se mohou, ale nemusi dopsat
jména jednotlivych spravci, ktefi dohlizi na dodrzovani téchto pravidel v tfidnim

kolektivu.

Dalsi tfidnicka hodina (po 14 dnech): Kontrola pravidel

Po cca 14 dnech mtize probéhnout prvni vétsi kontrola dodrzovani pravidel. Opét se
zopakuje komunitni kruh, v némz si vSichni zaci, v€etné ucitele navzajem potvrdi, zda
dochazi k dodrzovani pravidel nebo jsou porusovana — zda néktery zak byl jiz za

porusovani potrestan apod. VSichni také zhodnoti, jaké je nyni klima v jejich tiidé, jestli se
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v ni citi bezpecnéji a méné se boji promluvit pied spoluzaky. Pro kontrolu mize ucitel
vyuzit rizné aktivity a hry, pti kterych dochazi k ovéfovani funkénosti pravidel (napf.

Viastni a cizi chyby, Cizi hnév, Myslim si Ze ano, myslim si, Ze ne a dalsi).
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Priprava na tridnickou hodinu ¢.2.: KaZdy z nds je duleZitou soucasti tiidy

Cile aktivity:

- zak se aktivné Ucastni projektové aktivity Strom tridy

- zék oceniuje dobré vlastnosti svych spoluzakl a vnima jejich vliv na vytvareni
dobrého klimatu tiidy

- z&k popise, jak se clovek citi v dobie fungujicim prostredi

- zak vyjmenuje vlastnosti, které dobrému klimatu ve tiidé Skodi

- zék st uvédomuje dulezitost svych pozitivnich vlastnosti pro dobte fungujici
kolektiv

- zé&k vnima svou roli v tfidnim kolektivu a popiSe jaky potencial ma jeho

pozitivni vlastnost pro tfidu

Casovi dotace: 45 minut, 1. vyu¢ovaci hodina

Trida: 7. tiida ZS (dle umisténi tématu v SVP ZS Zdice)

Pomiicky: psaci potieby, vytvarné potieby (fixy, pastelky, kiidy), niizky, obycejné papiry,
barevné papiry, pripraveny plakat se siluetou stromu (Ptiloha 12 — Aktivita Strom tfidy),
lepidlo

Vyucovaci forma: komunitni kruh

Kli¢ové kompetence: komunikativni, socialni a personalni, obcanska

Naplii hodiny:

V tivodu tfidnické hodiny jsou Zaci sezndmeni pouze s principem dnesni aktivity s ndzvem
Strom tridy. Veskeré ostatni informace budou reflektovany v ramci zédveérecné reflexe, kde
budou Zaci vyzvani, aby tuto aktivitu okomentovali, vyjadtili se k ni a spolecné ji
zhodnotili. Cilem této aktivity je uvédomit kazdého zaka/zakyni tfidy o jejich pozitivnim
vlivu na tfidni kolektiv, pomoci svych dobrych vlastnosti a uvédomeéni si metafory stromu
k celku tfidy. Cilem aktivity také je, aby si zaci uvédomovali své pozitivni vlastnosti, které
prispivaji k dobte fungujici tfid¢€ a zaroven se naucili vaZzit si nejen svych, ale 1 dobrych
vlastnosti spoluzaki (napt. naslouchani, udrzeni tajemstvi, nepomlouvani aj.). Zaci by méli
byt schopni odliivodnit, jak jejich pozitivni vlastnost ptispiva k udrzeni dobrého klimatu

ttidy. V neposledni fad¢ je vhodné ukazat na silueté stromu jeho metaforicky vyklad
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vztazeny ke Skolnimu prostfedi — jednotlivé listeCky jsou Zaci Skoly, vétve symbolizuji
jednotlivé tiidy, kmen symbolizuje ulitele, ktery je duleZitou spojovaci slozkou mezi Zaky
a mezi vedenim Skoly a kofeny predstavuji pravé skolu, véetné jejiho vedeni a materialniho

1 lidského zdzemi.

Obsah hodiny:

1. Privitdni s Zdky a sezndmeni s tématem a cili dnesni tiidnické hodiny. Ukolem ugitele
je mit ptipraveny velky papir s ptedkreslenou siluetou stromu.

2. Uctitel rozda zakim barevné nebo obycejné papiry, z nichz si zaci vystiihnou tvar lista.
Pokud jsou rozdany bilé papiry je vhodné, aby si zaci své listy vybarvili.

3. Po vysttizeni a vybarvendi listli ucitel zaky vyzve, aby do svych listi vepsali svou
pozitivni vlastnost, na kterou jsou pysni a kterou povazuji za prosp&$nou pro spravné
fungovani jejich kolektivu.

4. KdyZ uz maji vSichni Zaci popsané své listy, posadi se vSichni do komunitniho kruhu.

5. Nyni se z4ci stiidaji a ¢tou své pozitivni vlastnosti na svych listech. Po precteni
vlastnosti miize zak i zminit, pro¢ povazuje zrovna tuto vlastnost za prosp&snou a
nasledn¢ vstane a piilepi svij listek do obrysu stromu.

6. Po vystfidani vSech zakl pfedcita ucitel hotovy Strom tridy. Popisuje, jaké pozitivni
vlastnosti se na ném vyskytly, a jak tyto vlastnosti pfispivaji k utuzovani kolektivu a
podpoie mezilidskych vztaht. V pribéhu interpretace stromu poklada ucitel
doprovodné otazky:

- Bylo pro vas obtizné vybrat jen jednu pozitivni viastnost?

- Jak jste se citili, kdyz jste svou viastnost méli popsat?

- Jsou vSechny pozitivni vlastnosti na nasem stromeé? Shazi jeste néektereé, které by
pozitivné prispeli nasemu kolektivu?

- Prekvapili vas nekteré viastnosti, které vidite na stromé a drive jste si jich
nevsimli u svych spoluzaku?

- Jake spatné viastnosti by bylo vhodné odstranit z naseho kolektivu, které by
patrily na tzv. negativni strom tridy?

- Proc jsme tvorili prave strom? Dal by se k nécemu prirovnat?

- Jste spokojeni s findlni verzi naseho stromu? Vystavime si ho ve tride?
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7. Strom tfidy se mize po domluvé vSech ¢lent kolektivu vystavit ve tfid¢ na viditelné

misto, kde bude mimo jiné slouZit i pro zutulnéni mistnosti vlastnim vyrobkem.
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v v o wve

Priprava na tridnickou hodinu ¢.3. Jedname s rozmyslem: aneb jak efektivné resit

konfliktni situace:

Cile hodiny:

- zak uvede, proc¢ je vhodné asertivni chovani aplikovat ve spolecnosti

- zak uvede priklad situace, v niz uzije asertivni dovednost — schopnost fict ne a
pravo na zménu nazoru, ptiklad kompromisu a techniky zaseklé gramodesky

- zaci se ucastni aktivit, které cili na nacvik asertivnich technik a osvojuji si tak
zéklad pro spravné vedenou komunikaci

- 7zék st uvédomuje podstatu asertivniho jednani ve spolecnosti

Casova dotace: 45 minut, 1. vyu€ovaci hodina

Trida: 6. tiida ZS (dle umisténi tématu v SVP ZS Zdice)
Pomiicky: tematicky plan hodiny pro ucitele

Vyucovaci forma: komunitni kruh

Kli¢ové kompetence: k uceni, k feseni problému, komunikativni, socialni a personalni

Néapli hodiny:

Tato tiidnicka hodina mtize byt uréena nejen 6. tiid¢, ale také ostatnim tiidam 2. stupné
zékladni skoly. Je mozné ji vyuzit jako nacvik technik asertivniho chovani, coz zakiim
umozni si uvedené techniky v praxi osvojit, nebo ji vyuzit jako reakci na nepiiznivé klima
ve tfide€, kde dochdzi k ¢astym konfliktliim. Je vhodné, kdyz tato hodina navazuje, na jiz

z Casti probranou latku a nejednd se o seznamovani s latkou novou (pro vyklad nové latky
s proloZzenymi aktivitami na procviceni technik je velmi malo pravdépodobné, ze 45 minut
bude dostacujici). Tato hodina je vhodna tedy spise pro opakovani a zaroven praktické
nacviceni technik, na nichz se Zéaci uci, jak vhodn¢ reagovat pti feseni konfliktu, potazmo

v situacich, kdy je dulezité vytrvat na svych nazorech a stét si za nimi.
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Obsah hodiny:

1.

Pfivitani s zaky na tfidnické hodiny a vyzvani k vytvoteni komunitniho kruhu ze
zidli. Poté, co se zaci usadi do komunitniho kruhu, probéhne uvedeni do tématu
hodiny. Tématem je komunikace zamétfena zejména na asertivni jednani. Cilem
hodiny je ukazat zaktim, jak vhodn¢ pracovat s asertivnimi dovednostmi a umoznit
jim vyzkouSet si problémovou situaci, za vyuZiti asertivnich technik a dosahnout
tak kyZeného vysledku.

Uvodni diskusi zahaji u¢itel otevienymi otdzkami, kterymi se snazi zaky vtahnout
do tématu a do spolecné diskuse (tu miize ucitel nebo sami zaci korigovat
kuptikladu mickem).

Co je to empatie? Muze nam sprdavné vedend komunikace prinést pocit uspéchu a
stesti? Jak byste popsali pojem sebeucta? Jak nejcastéji resite hadku — hadate se do
krve nebo radéji ustoupite? Jak by bylo vhodné pri hadce reagovat?

Pomoci otazek si zaci pripomenou probranou latku, na niz mize ucitel plynule
navazat. V tvodu se zaka zepta, zda by n€kdo mohl popsat par slovy asertivni
chovani, kde by ho mohli uplatnit, a jakymi zptisoby ho miizeme praktikovat. Po
pfipomenuti asertivity se prejde k asertivnim dovednostem, které tvoti zaklad pro
toto jednani (schopnost rict ne, pravo delat chyby a ponaucit se z nich, pravo na
zmeénu ndzoru, pozadani o laskavost, schopnost vyjadrit své emoce, zodpovédnost
za vlastni ciny, objektivni kritika druhych, byt schopen komunikovat). Po zacich
ucitel vyzaduje, aby se pokusili dovednosti ukazat na konkrétnim (teoretickém ¢i
nazorném) piikladu. Po sezndmeni s asertivitou se otevira prostor pro hlavni obsah
dnesni hodiny, a tim je nacvik asertivnich technik v praxi (zasekla gramodeska,
technika otevienych dveri, kompromis).

Pomoci vybrané aktivity Prosazeni opravnéného pozadavku si zaci natrénuji

schopnost vytrvat na svém nazoru, nauci se vyuzivat asertivni dovednosti, buduyji si
sebedlivéru a pokousi se pfijit na vhodné argumenty pii dialogu. Jsou dvé moznosti,
jakymi lze tuto aktivitu hrat. Prvni je, ze u€itel rozdé&li tfidu do dvojic. Kazdé
dvojici je sdéleno konkrétni téma, které zpracuje. Jeji limit je v tom, Ze jeden ucitel
nemuze kontrolovat cca 15 dvojic, zda praktikuji asertivni techniky, a zda Gspésné

doséhly cile. Druha varianta je pro ucitele — mentora, piijemné;jsi a 1épe
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kontrolovatelna. Na 3 az 4 dvojicich se ndzorné demonstruji konkrétni situace.

V ptipadé druhé varianty je vybrand (na zékladé dobrovolnosti) dvojice vyzvana,
aby $la do stfedu komunitniho kruhu a ptfedvedla nazornou situaci: napft. 1.
dobrovolnik pfedstavuje ¢loveka, ktery nastoupil do vlaku diive a sedl si na
zarezervované misto. Zbytek kupé je plné obsazené. Tento dobrovolnik muiize
jednat jakymkoliv zplisobem. Dobrovolnik €. 2. ma koupenou mistenku na zasedlé
misto a pieje si, aby mu 1. dobrovolnik misto uvolnil. Pokusi se k tomu vyuZzit
asertivnich technik (tipy na dalsi situace: rozbil se nam mixér v zarucni dobé a

v obchodé ho odmitaji reklamovat...; sedime v cekarné u lékare a jeden mladik
vytdahne cigaretu a chysta se ji v cekarné zapalit...; sedime v restauraci a po chvili
ndam prinesou nase jidlo, které je ale pripdlené a neni dobré...). Zaci zbyteéné hru
nedramatizuji, ale snazi se situaci nastinit opravdu tak, jako by to bylo doopravdy.
Po skonceni scénky probéhne spolecna diskuse.

Idedlnim vysledkem je, Ze sedi oba pasazéti (kompromis), potazmo 1. dobrovolnik
uvolni misto 2. dobrovolniku, ktery méa mistenku a pokusi se vyhledat jiné misto ve
vlaku. MtiZe ale dojit 1 k situaci, kdy se 1. dobrovolnik nebude chtit mista vzdat a
bude agresivné utocit. I takova situace je vhodna pro nacvik asertivnich technik a
postavit se takovému jednéni ¢elem. Zbyli Z4ci se mohou po skonceni scénky také
vyjadfit. Mohou navrhovat feSeni, kterymi by se 1épe dobrali k cili nebo by byly
vhodnou alternativou, ptipadné co by bylo vhodné pfisté nedélat. Pokud by zaci
navrhovali variantu ,, moudrejsi ustoupi ““, kdy si ptijde 2. dobrovolnik hledat jiné
misto, v tuto chvili by nedoslo k vyuziti asertivity, ale k pasivnimu jednani.

Po skonceni aktivity provedeme zavérecnou reflexi pomoci otazek:

Co pro vas bylo nejobtiznéjsi pri této aktivite?

Vedeli jste, jak vhodné argumentovat, abyste dosahli asertivniho jednani?

Byla vam aktivita prijemna?

Napadaly vas riizné moznosti, jakymi byste tuto situaci vyresili?

Jakou souvislost ma tato aktivita s vasi tfidou? Proc jsme ji hrali?

Po skonceni zaverecné reflexe by méli zaci vnimat asertivni jednéni jako zaklad
spravn¢ vedené lidské komunikace. Pokud budou jednat timto zpiisobem, je

pravdépodobné, Ze se zdvorilym zpltisobem Casteji doberou cile a podpofti své
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vlastni sebepojeti, sebeuznani a sebedtivéru. V zavéru je také prospésné zdiraznit,
ze kritika, je-li opravnéna, je motivujici a posouva ¢loveka ku predu (technika
otevienych dveti). Ucitel to mize demonstrovat na piikladu ucitel — zak: ucitel
nechce Zakovi uSkodit, naopak se ho snazi motivovat k lepsim vysledkiim a uceni
se z vlastnich chyb (podpora vztahu ucitelé — zaci).

Dalsi alternativni na hry na toto téma: Budu kon¢it, kterd je obecné mezi zaky
velmi oblibend a zaddand, protoze se v ni Zaci mohou pfipravit na situace, se kterymi
se v zivoteé nejspise setkaji a maji tak moznost si tyto situace vyzkousSet nanecisto

v bezpecném prostiedi (chci se rozejit s klukem..., chci ukoncit hovor s vyrecnym

seniorem na ulici, uz se s tebou nechci kamardadit...). Ne, nechci, dal$i mozna

aktivita, kterd je zaméfend na schopnost odmitnout bez pocitu vinu a dovednost fict
ne, pokud se na néco necitim, néco nechci nebo zménim nazor. Cilem této aktivity
je, aby si zaci mezi sebou vyzkouseli odmitnuti, které¢ bude vzdy jasné, zdvoftil¢ a
odivodnéné. Aktivita by méla opét probihat v komunitnim kruhu. Jeden zak vzdy
oslovi druhého s urcitou prosbou (viz ,, Piijcis mi, Martine, prosim, 100 korun?*

., Anicko, piijdes se mnou dneska ven? “, ,, Pojd’ s nami vecer, bude zabava!* atd...).
Po kazdé nazorné situaci se spolecné s zaky provede rozbor toho, jak probihaly
dialogy, ¢eho si Zaci jeste mimo slov vSimli (pf. argumentovani za pomoci gest,
postoje, diraz na neverbalni komunikaci aj.).

Mozné otazky pro zavérecnou diskusi: Jak ti bylo v pozici ¢lovéka, co musi
odmitnout? Bylo obtizné vybrat vhodné argumenty, abys neurazil/a druhé? Jaky
pocit v Tobé vyvolava odmitnuti?

V zavéretné reflexi je dale nutné zdliraznit, Ze odmitnuti neni néco, za co by se na
nas méli druzi zlobit. Ne vzdy se navrhované aktivity hodi nebo jsou pro druhého
piijemné a my se musime naucit toto jednani respektovat. Stejn¢ tak pfijmuti vSech
navrhi od ostatnich miize vést k nedostatku ¢asu, psychické deprivaci a celkové
nespokojenosti, proto je dobré umét fict NE!

V zavéru hodiny ucitel zopakuje, co se na tfidnické hodiné probralo a konalo, a
jaké byly cile dnesni hodiny.

Ukonéeni hodiny. Uklid Zidli a lavic do podoby, kterou méla pred tiidnickou

hodinou.
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Priprava na 4. tridnickou hodinu: Ucime se relaxovat a odoldvat stresu:

Cile hodiny:

- zék definuje pojem stres a uvede, kdy se do stresové situace muze dostat

- zdk vyjmenuje rtizné moznosti, metody, techniky, kterymi je mozné odolavat
stresu

- z&k si uvé€domuje dilezitost riiznych aktivit, diky nimZ se miZe vyrovnat se
stresovymi situacemi

- 7zak st uvédomuje vliv duSevniho stavu na fyzickou stranku téla (inava,
agresivita, tlum, nemoc)

- 74k je schopen samostatn¢ konat piedvadéné cviky a uvédomuje si podstatu

relaxacniho cviceni

Casova dotace: 90 minut, 2. vyucovaci hodiny

Trida: 7. tiida ZS (dle umisténi tématu SVP ZS Zdice)

Vyudovaci forma: komunitni kruh

Pomiicky:

a) venkovni varianta (v pfirod¢€, na Skolnim hfisti, Skola v ptirod¢):

- Zaci: karimatky/podloZzky na sezeni, sportovni obleCeni, poptipad¢ teplé
obleceni, piti, zapisnik

- uditel: karimatka/podlozka na sezeni i nahradni, pfiprava na hodinu, vytisténé
cviky (pfiloha 14a — Cviky: Pozdrav slunci a ptiloha 14b — Cviky: Pozdrav
slunci (pro mladsi déti), otazky k reflexi

b) vnitini varianta (ve tiid¢, v télocvicng, na chodbé skoly):

- zak: podlozka na sezeni, sportovni obleceni, piti, zapisnik
- uditel: karimatka/podloZka na sezeni i ndhradni, pfiprava na hodinu, vyti§téné

cviky, otazky k reflexi

Kli¢ové kompetence: komunikativni, socialni a personalni
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Néapli hodiny:

Tato hodina bude zaméfena na téma stres, stresové situace a moznosti, jakymi je mozné
odolavat stresu (psychohygiena). Zaci budou do tématu uvedeni pomoci vlastniho
brainstormingu na téma stres. Nasledné je proveden rozbor zakovskych napadt a diskuse.
Ucitel klade otazky, kterymi zaky motivuje k navrhovani riznych feseni, kterymi lze stresu
odolavat. Po skonceni diskuse a vyjmenovani riznych navrhi, jak je mozZné stresu odolavat
(napf. zména Cinnosti, vylet, prochdzka s kamarady, sledovani filmu, relaxacni cviceni),
vyzve ucitel Zaky k rozehtivaci aktivité. Tato aktivita bude zamétena na zahtati téla a
uvolnéni mysli od Skolniho prostfedi. Po této aktivité¢ vybidne ucitel Zaky k usazeni na
jejich podlozky a seznami je s relaxacnimi cviky, kterymi je mozné zapomenout na stres,
uvolnit své t&lo a stresu piipadné i 1épe odolavat. Zaci béhem zavéreené reflexe obdrzi od
ucitele vytisténé cviky, které si spolecné na hodiné vyzkouseli a védi, jak je maji spravné
cvicit. Na zavér si vSichni spole¢né ptipomenou, pro€ je dulezité vyuzivat relaxacnich

technik, kam patii nejenom cviceni, a kdy jsou vhodné chvile pro jejich uskute¢néni.

Obsah hodiny:

1. Zaci jsou pfedem uvédoméni, e se dnes kona dvouhodinova tiidnicka hodina, na
kterou maji mit pfipravené pomticky. UcCitel zaky vyzvedne na pfedem uréeném
misté a podle zvolené varianty dne$ni hodiny se odeberou na misto kondni.

2. Na venkovnim hfisti, v pfirodé€, nebo v telocviéné (podle varianty) vytvoii vSichni
vcetné ucitele komunitni kruh. Uc¢itel uvede zaky do dneSniho tématu hodiny,
kterym je stres. Vyzve zaky, aby kazdy na papir napsal, co si pfedstavi pod pojmem
stres — 1 asociace se stresem, cokoliv je napadne. Jakmile budou mit hotovo, divaji
se zpfima na ucitele, aby védél, Ze maji hotovo. Kdyz se divaji vSichni, zacnou
jeden po druhém fikat své myslenky. Ke kazdé myslence uvedou i ditvod jeji volby
(pt. stres = pisemka, proc? Protoze jsem pri ni vidy vystresovany; stres=télocvik,
proc? Bojim se, Ze se ztrapnim).

3. Po vystiidani vSech jednotlivcli v komunitnim kruhu (samoziejmé respektujeme
moznost neucastnit se) zacne ucitel klast rizné otazky: Co je to stres jsme si
definovali pomoci brainstormingu a ditvodech vasi volby, nyni se pokuste zminit,

kdy jste naposledy pocitovali silny stres? Jak se snaZite tyto stresove situace resit?
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Slyseli jste nekdy o relaxaci? V jaké souvislosti? Co muize zpiisobovat nasi spatnou
naladu, unavu a jiné pesimistické chovani? Proc si myslite, Ze je diileZité umét
zvladat stresové situace? Navrhnéte moznosti, jakymi muZeme stres odsunout na
vedlejsi kolej. Jak se citite prave ted z hlediska stresu — vyuzijte metodu Teploméru.
Po ukonceni uvodni diskuse vyzve ucitel zaky, aby se ptipravili na nasledujici
aktivitu. Idealni pro tuto aktivitu je prostorné misto, idealné té€locvi¢na. Bude se
hrat rozehtivaci hra HU-TU-TU. Zaktim se vysvétli pravidla hry a nasledné je
ucitel rozpocita (1,2,1,2), nebo se Zaci rozd€li sami na dvé poloviny. U¢itel by mél
zuistat jako rozhod¢i, pokud je zakt lichy pocet, mlze se ze zaCatku hry ucastnit.

K aktivit¢ vyuzijeme hfisté velikosti volejbalového a pteptilime ho (ideélné
nakreslenou ¢arou). Obé druZstva se postavi na svou pulku a cilem lovct je
dotknout se co nejvétsSiho mnozstvi hract druhého druzstva. Vzdy vybiha pouze
jeden hra¢ (strany se stiidaji) a tento hra¢ po prekroceni délici linie musi na jeden
nadech vydavat ,, HUTUTUTUTUTU.* Kolika hract se v této chvili dotkne bere s
sebou do svého tymu a hraji za skupinu svého lovce. Pokud ale lovci dojde dech na
uzemi protihrace, vypadava ze hry a chyceni hraci setrvavaji ve svém tymu.
Prohréavajici strana je ta, kde zbyva jen jeden nebo dva hraci.

Po skonceni aktivity se Zaci napiji a posadi se na karimatky/podsedaky a udélaji si
kolem sebe prostor. Po vydychani jim ucitel zmini, pro¢ se ucastnili této aktivity —
rozehtati a protazeni organismu (a navozeni pfijemné a zdbavné atmosféry). Nyni si
zéaci pod vedenim ucitele osvoji par relaxacnich cvikti. Ucitel predvadi cviky
Pozdrav slunci a kratce je predstavi zaktim. Upozoriiuje zaky, na co si maji davat
pii cvikach pozor — nedélat ¢innost Svihem, nybrz pozvolnym tahem a pomalu, jen
tak, co ndm dovoli naSe téla; dale zdlraznuje vytahovani rukou i nohou ,,psychicky
roste nasSe télo*; predklanét se a zaklanét se opét jen tak, jak ndm dovoli nase t¢lo
(pozor na zaky s problémovou pateti — skolioza atd.); cvicit tak, aby je cvi¢eni
nebolelo, ale citili pfijemné protazeni a vSechny cviky dostate¢né prodychali
(n&cvik vydechti a nadecht je ale dlouhodobé¢jsi cyklus stejné€ jako cviceni této
sestavy). Ucitel samoziejme respektuje prani zaka, kteti se z urcitych davodi
necht¢ji Ucastnit. Poté, co si zaci pomalu vyzkousi sestavu cvikl, mizeme sestavu

opakovat rychleji.
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6. Po ukonceni sestavy se vrati zaci i ucitel do komunitniho kruhu a provede se
zavéretna reflexe dnesni hodiny. Zaci jsou vyzvani, aby odpovidali na otazky:
Jak se citite po cviceni?

Jaké mate z cviceni pocity?

Byli pro vas jednotlivé cviky slozZité nebo naopak moc lehké?

Jak pozndme, Ze nam cviceni prineslo ulevu?

Budete je praktikovat i sami doma?

Nasledné si jesté vSichni spolecné zopakuji: Kdy se mohou lidé dostat do
stresovych situaci? Jak je mozné se proti nim branit?

V zavéru hodiny ucitel vyzve zdky znovu k hodnoceni dnes$ni hodiny pomoci
metody Teploméru, na némz uvedou, jak se citi nyni (idedlni je zvySeni teploty
oproti zacatku tfidnické hodiny). V zavéru zaci jesté obdrzi vytisténé cviky, které si
na hodiné¢ vyzkouseli.

7. Rozlouceni a ukonceni hodiny.
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Priprava na 5. tridnickou hodinu V hlavni roli emoce:

Cile aktivity:
- zak vyjmenuje jednotlivé emoce a uvede piiklad, kdy mtze k dané emoci
dochazet
- zak odtvodni, pro¢ je dilezité projevovat emoce
- zék si uvédomuje, ze jsou emoce nedilnou soucasti lidského Zivota

- zak nazorng ukazuje rizné typy emoci

Casovi dotace: 90 minut, 2. vyucovaci hodiny

Trida: 6. tiida ZS (dle umisténi tématu v SVP ZS Zdice)

Pomiicky: nastiihané papirky s emocemi (Pfiloha 13 — Tabulka emoci)

Vyudovaci forma: komunitni kruh

Kli¢ové kompetence: k feSeni problému, komunikativni, socialni a persondlni a obcanska

Napli hodiny:

Tento blok tfidnickych hodin povede k sezndmeni 7k s riznymi pocity spojenymi

s emocemi a jejich projevy. Vnimani emoci jako dilezité soucasti lidského Zivota, bez
které neni mozné prozivat a zit zivot efektivné. V uvodu se zaci seznami se zakladnimi
emocemi — Stésti, radost, smutek, stud a vztek. Spolecné je pojmenuji a uvedou projevy
téchto emoci a situace, kdy k nim dochazi. Zaroven se jednotlivé emoce budou snazit
pomoci hry odhalit.

Dojde k objasnéni, pro¢ jsou emoce tolik dileZité a co se stane, kdyZ je lidé potladuji. Zaci
jsou dale upozornéni na to, Ze ventilované projevy emoci jsou spravné a neni ditvod se za
n¢ stydéet. Stejné tak, ze nedilnou soucasti pro vytvoreni pocitu divéry a bezpeci v tfidnim
kolektivu, je pravé schopnost ukazat své emoce a nestydet se za projevy, které danou
emoci doprovazi. Pravé to napomuiZe tomu, aby se vSichni citili ve tfid¢ dobie a byla jim,

v ptipad¢ potieby ithned nabidnuta pomoc.
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Obsah hodiny:

1.

Pfivitani s zéky a vytvofeni komunitniho kruhu.

2. Po vytvoreni tohoto uspotfadani uvede ucitel zaky do dnesniho tématu, kterym budou

emoce. Seznami zaky s obecnou definici emoci.

Ukadzka mozného prubéhu uvodni casti hodiny:

Ucitel: Emoce jsou projevy psychického stavu, kterymi reagujeme na rizné situace

v nasich zivotech. Jejich projevy jsou rizeny nervové a hormonalné, tudiz je cdastecné
neovladame, a proto se musime i v priibéhu Zivota ucit emoce zpracovat a reagovat
Jjsou dvojiho typu — pozitivni, napada Vas, jaké to napriklad jsou emoce?

Zaci (idealni odpovédi): radost, §tésti, téSeni se + mohou uvést pii jaké piilezitosti
mohou tyto emoce pocitovat a negativni: Napada Vas, které to jsou?

Z4ci (idealni odpovédi): nestésti, smutek, stud, vztek + mohou dale uvést pfi jaké
prilezitosti mohou tyto emoce pocitovat.

Ucitel: Vedeéli jste, Ze cokoliv je spojené s urcitou emoct, si zapamatujeme mnohem
snaze? (napr. dostanu k narozeninam kotatko, které jsem necekala. Placu stéstim, na
tento okamzik nikdy nezapomenu). Stejné tak je to i s negativnim zazitkem, napr. ,, Chtél
Jjsem jit se svymi kamarady ven, ale Petr mi rekl, Ze mé s sebou nechtéji, protoze jsem
nejmladsi. Velmi mé to mrzelo... “). A nejedna se jen o bézny zivot, i ve Skole si
zapamatujete vic informaci prave tehdy, kdy je vase uceni zazitkem a zabavou...

Co si myslite, Ze se stane, kdyz nebudeme emoce davat najevo a nechame si je pro
sebe?

Zaci (idealni odpovédi): smutek, vnitini nespokojenost, agrese, nemoci, psychické
potize, Spatna kvalita Zivota, Spatny Zivotni styl, Spatna nalada aj.

Ucitel: Setkali jste se nekdy s tim, ze vam nékdo rekl, at své emoce neukazujete, Ze je to
ostuda? (pr. ,,Nebrec, vzdyt uz si velky!* ,, Placou jenom holky!*). Myslite si, Ze je
dobre, abychom tedy potlacovali své pocity?

Nyni je dilezité, aby byli Zaci ucitelem upozornéni na to, zZe potlatovani emoci mize
vést k utikani od nepfijemnych pociti k nezadoucimu chovani.

Ucitel: Napada vas, co miize byt prikladem tohoto typu uniku?

Zaci (idealni odpovédi): kompenzace jidlem, kourenim, pitim alkoholu, hranim her a
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dalsi ¢innosti.

Ucitel: Co bychom tedy méli délat, kdyz se citime smutni?

Zéci (idealni odpovédi): jit na prochdzku, nestydét se plakat, promluvit si s rodici,
pomaczlit se s domacim mazlickem, pustit si film, jit si zacvicit ...

Ucitel: Vyborne, presné takto je mozné resit emoce, které zpiisobuji neprijemné pocity
a stavy. Na co jesté nesmime zapomenout je chovani pri hadce nebo konfliktu — kdyz
Jjsme nastvani, pokusme se vidy napocitat alespon do péti. V nastvanosti rekne clovek
spoustu veci, které ho pak mrzi a casto je nejde vzit zpet. Kdyz pockate, odpoved’ si
promyslite a muzete tim eliminovat nezadouci diisledky svého jednani.

Po tvodu do tématu je prostor pro aktivitu s ndzvem Sochy emoci. Ke hie je potieba
mit pfipravené karticky s nazvy jednotlivych emoci/pocitl (p7. bezradny, divoky,
klidny, hrdy, dojaty, nadseny, nastvany, rozcileny, plac, vztek, trapny, zoufalost, zajem,
pysny, tajuplny, prekvapeny, ustraseny, nervézni, klidny, nejisty...). Zaci se rozdéli do
dvojic (mohou i jednotlivci) a ucitel rozda kazdé dvojici jednu karticku s emoci. Kazda
dvojice pfedvede tu emoci, kterou ma na listecku pouze pomoci lidského pohyblivého
sousosi. Nesmi pouzivat slova a ani zddné zvuky. Zbytek tfidy hada, o jakou emoci, ¢i
pocit se jedna. Kdo uhodne, ziska konkrétni karti€¢ku. Takto se vystiidaji vSichni zaci a
vyhercem je ta dvojice/jednotlivec, ktery ziskal nejveétsi mnozstvi karticek neboli
odhalil nejvice emoci.

Po skonceni hry je prostor pro zdveére¢nou reflexi, pomoci které se shrne tato aktivity:
Bylo pro Tebe tézké odhalit emoce, které spoluzaci predvadeli?

Bylo pro tebe snadné odhalit emoce, které spoluzaci predvadeli?

Jaky pocit jste méli, kdyz jste predvadeli urcitou emoci? Znali jste ji?

Jaka emoce se da nejsnadnéji/nejobtiznéji zahrat?

Co si myslis, ze tato hra dala vasemu kolektivu?

Ukonéeni hodiny. Uklid zidli a lavic do podoby, kterou méla pied téidnickou hodinou.

Rozlouceni s zaky.
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Zavér

Cilem této diplomové prace bylo zjistit, zda tfidnické hodiny pfispivaji k pocitu bezpeci a
pohody na zékladni Skole. Prizkum se odehral na Zakladni Skole Zdice u Berouna, kde
probéhlo pozorovani tfidnickych hodin a nasledné rozhovory. Ty jsem vedla s uciteli, ktefi
konaji pravidelné tfidnické hodiny, a s zaky, s nimiz jejich ucitelé tfidnické hodiny casto
praktikuji. Vybrana skola souhlasila s uvetejnénim svého jména v této praci a zjisténé
vysledky z Setfeni. Mé navrhy tiidnickych hodin vyuzije pro zkvalitnéni svych tfidnickych
hodin.

Zajimal mé pohled obou stran, jak zak1, tak ucitelt, jak vnimaji tfidnické hodiny.
Vysledek mé velmi mile piekvapil, protoze nejen vybrani ucitelé popisuji tiidnické hodiny
jako néco, co obohacuje tfidni klima o pocit diivéry, bezpeci a zdbavy, ale stejného nadzoru
byli i vybrani z&ci. Ob¢ strany vnimaji tfidnické hodiny jako velmi dilezité. Vybrani
ucitelé dokonce praktikuji tfidnické hodiny Castéji nez jim rozvrh umoziuje. Citi, Ze jsou
potieba. Nejcastéji se konaji misto predmétt riznych vychov (vychova ke zdravi, vychova
k obc¢anstvi, hudebni vychova aj.) a respektuji aktudlni potfeby zakl nebo Cerpaji z napadu,
které chtéji Zaci se svym ucitel probrat. Z odpovédi zakt ale vyplynulo, Ze se jim naptiklad
po hudebni vychove trochu styskd. Souc¢asnou podobu tiidnickych hodin velmi silné
ovlivnila valka na Ukrajiné, kterou s zaky tfidni ucitelé probiraji a vénuji jim velky ¢asovy
prostor. Zaci maji moZnost se na cokoliv zeptat a uéitel se pokousi zaky seznamovat

s aktualnimi situacemi (doporuceni, z jakych zdroji Cerpat; dezinformace; vysvétleni
hlavnich pojmi; co délat, aby se netrapili aj.)

Ttidnické hodiny na této konkrétni Skole probihaji podle vypovédi respondentii témet vzdy
v komunitnim kruhu, coz velmi siln¢ ptispiva k vytvoreni diivérného prostredi ve tiidé. Co
bych se pokusila zménit, je prace s pravidly. Nepsana pravidla symbolizuji zvnitinéni
urcitych norem, coZ je to nejlepsi, ceho miizeme dosahnout. K tomu si vSak tyto normy
musi osvojit vSichni. A to se podaii nejlépe tak, Ze si zaci zpocatku pravidla spolecné
vysvétli, definuji a idealné povesi na viditelné misto. Podstatné je i nastaveni tresti/sankci
za poruseni pravidel (kliky, dfepy). Dodrzovanim nastavenych pravidel muze tiida
predchazet problémim, jako je napiiklad mnou zjisténa stydlivost Zakyné otevien¢ mluvit

pied svou tfidou, aby neud¢lala chybu a ostatni se ji neposmivali.
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Velmi ptiznivé ovliviiuji dobfe vedené tiidnické hodiny i vztahy mezi uciteli a zaky. Podle
vypoveédi vybranych uciteld, se vSichni domnivaji, ze maji skvély vztah se svymi zaky.
Snazi se ho neustéle prohlubovat, nejen pfi tfidnickych aktivitach, ale i na vyletech,
lyzatskych ¢i jinych Skolou pofddanych kurzech atd. O dobrém vztahu ke svym tfidnim
ucitelim vypovidaji i odpovédi zaku, ve kterych je tfidni ucitel vzdy prvni osobou, kterou
by vyhledali v pfipad€ potizi.

Na Zakladni skole Zdice tedy tfidnické hodiny silné€ ptispivaji k vytvafeni pocitu bezpeci
(viz komunitni kruh, respektovani nazoru druhych, nehadani se...) a pohody (aktivity na
pobaveni, spole¢né snidan¢, feSeni aktualnich témat...) ve tfid¢, potazmo ve Skole a
pozitivné podporuji vztahy mezi zdky navzajem i mezi u€iteli a zaky.

V zavéru bych chtéla jesté jednou velmi pod€kovat Zakladni Skole Zdice a jejimu vedenti,
které je naklonéno konani tfidnickych hodin v pravidelnych intervalech (alespon 1x
meésiéné) a vyhradilo tomu misto v rozvrzich ucitell a tiid (kazdé pondé€li ma ttidni ucitel
ve své tfidé minimalné 1. vyucovaci hodinu). Ucitelé, se kterymi jsem konala rozhovory se
shodovali, Ze bez podpory vedeni a moznosti mit k dispozici zdroje inspiraci pro aktivity
nebo diskuse do tfidnickych hodin, by nikdy na Skole takové klima nemohlo existovat.

Z toho plyne mtj apel pro vSechny Skoly, nejen zakladni, ale i stiedni, aby konaly
pravidelné tfidnické hodiny. I kdyby se mélo jednat jen o pouhé otdzky zamétené na zaky a
stmeleni kolektivu, viz jak se maji, co délali o vikendu, zda je néco netrdpi a podobné. Je

to dulezité.
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Priloha €. 1. Pozorovaci arch 1. hodina

Skola ZS ZDICE
7.2.2022
Trida 8.tfida
Téma hodiny Respektovani nazort druhych
aktivity: Mista si vyméni ti...; Myslim si, Ze ano, myslim si, Ze ne
Analyza Prvni pozorovani probéhlo na hodin¢ Vychovy k ob¢anstvi. Byla zapocata

povinnym testovanim neockovanych zakd, které trvalo cca 10 minut. Nésledné
byli Zaci vyzvani panem ucitelem, aby vzali své zidlicky a vytvoftily z nich
komunitni kruh uprostied tiidy. Zaci bez vahani vzali zidlicky a kruh vytvofili. Je
znat, Ze jsou na tiidnické aktivity zvykli. Pan ucitel si vzal také zidli a do kruhu se

k zaktm piidal. Rekl nazev aktivity Mista si vyméni ti a pfipomnél pravidla hry —

ty jsou takova, Ze v momentu, kdy zak odpovi na otazku kladng, musi si vymenit
misto s dal§im spoluzakem, ktery také odpovedél kladné, a poté ptesel na
jednotlivé otazky, které si ptipravil doptedu. Prvotni otazky byly hodné obecné,
tudiz si mista vymeénila velka ¢ast tfidy a aktivita byla zejména rozehftivaci.

V ramci otazek se pan ucitel ptal naptiklad na to, ktefi Zaci jiZ vi, na jakou Skolu
chtgji po ZS jit a zvedlo se asi tiiétvrts tiidy, coZ je pozoruhodné. Poté pan uditel
vzal svou zidli a upozornil zéky, ze nyni ten, kdo se v€as neusadi na volnou zidli,
musi vymyslet otazky. Takto se vymeénili 3 Z&ci uprostied komunitniho kruhu a
aktivitu pan ucitel stopnul a vypichl jednu otazku ,,VétSina z vas si vymeénila mista,
kdyz jsem se ptal, jestli vas o vikendu néco pobavilo, co to bylo?* nechal
chvilicku, aby si zaci rozmysleli odpovéd’ a po chvili odpovédeli 4 Zaci, z toho
jeden velmi obsédhle. Nasledné pan ucitel ukoncil tuto aktivitu a plynule piesel na

dals$i Myslim si, Ze ano, myslim si, Ze ne. Vysvétlil pravidla hry — kdo s vyrokem

souhlasi postavi se uplné k tabuli, kdo je na vazkéach doprostfed mistnosti a kdo
nesouhlasi na konec ohrani¢eného prostoru stoly. Prvni téma bylo rozehtivaci: kdo
hraje pocitacové hry? Kluci pfevazovali u tabule, divky na opacném konci

mistnosti a jedna divka stala az Gplné za mnou mimo prostor, tak se ji pan ucitel
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zeptal, zda je velmi vyhradné proti PC hram. Odpovédéla, ze netusila, Ze je prostor
ohrani¢en. Dal§im tématem byl trest smrti. Zde se nazory zakl rozchazely, byli zde
zastupci pro, i proti, a spousta zakti nerozhodnych. Pan ucitel se ptal na nazory
zakil pro trest smirti, 1 proti trestu smrti, a musel naslednou diskusi korigovat
mickem, ktery daval slovo. Spole¢né si vyjasnili, pro¢ byl trest smrti zruSen —
justicni omyl, nespravedlnost ¢i zneuziti téchto trestl (p. ucitel pripomnél piipad
M. Horakové za dob Komunismu). Poslednim tématem byla interrupce. VétSina
74k, zejména chlapci argumentovali, Ze je jim to naprosto jedno, Ze je to
rozhodnuti holky, a Ze naptiklad, kdy ji n€kdo znasilni, tak je pochopitelné, Ze na
potrat piijde. Divky byly spiSe pro a argumentovaly podobné, jen vice s ohledem
na to, ze dité by vyrtistalo v neptfiznivém prostfedi a je tedy lepsi, aby se viibec
nenarodilo. Pan uditel nasledné ukoncil diskusi a sdélil zakiim diivody, pro¢
néktefi potraty odmitaji (kfest'ané nebo vymirajici populace obyvatel, adopce

apod.) ale i nékteré vhodné diivody pro interrupci (nezletild divka, znasilnéni aj.).

Vyzkumné 1. Tiidnické hodiny se uskutec¢iiuji v komunitnim kruhu.
predpoklady = potvrzeno
2. Ucitelé se nezamétuji piilis na zavérecné reflexe po tiidnickych aktivitach.
= potvrzeno
3. Zaci se aktivné podileji na t¥idnickych aktivitich, neboji se oteviend
diskutovat a ndzory ostatnich respektuji.
= potvrzeno
4. Hlavnim tskalim pii uskute¢iiovani aktivit na ttidnickych hodinach je
casova tisen.
= nepotvrzeno
Poznamky Z4ci se v prabéhu aktivit velmi intenzivné zapojovali. Byl vidét zajem i zkuenost

s tfidnickymi hodinami s jejich tfidnim ucitelem. Nebali se oteviené diskutovat,
sdélovat své nazory pied ostatnimi, a poslouchat druhé, i kdyZz ke konci hodiny
byla jiz pozornost niz$i a pan ucitel musel zéky obcas tiSit. Myslim si, Ze moje
pritomnost na hodin¢ nikterak neomezila zaky v jejich aktivité ani otevienosti.

Pan ucitel m¢l hodinu obsahové i ¢asové pripravenou. M¢l vytvorené dvé aktivity,
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prvni byla spiSe rozehiivaci a cilila navozeni piijemné atmosféry ve tfid¢, potazmo
smérovala k uvolnéni zakt. Druha aktivita byla hodné o subjektivnich nazorech a
pomérné naroénych tématech. Myslim si, Ze by stacilo klidné jen jedno z témat, a
to ndsledn¢ vystiidat t¢ématem zabavnym, které rozptyli atmosféru ve tiidé.
Celkové ale aktivity uplné postradaly sdéleni cilli a ukonceni. Nebyla pfitomna
zéadna reflexe aktivity — co si zaci z dnesni aktivity odnasi napiiklad: byli pro zaky
aktivity zajimavé, byly pro né¢ ptijemné, uvédomili si diky nim néco a podobné.
Aktivity byly ukonceny pouhou vétou ,,Dékuji za ucast. © coz je zasadni problém,
protoZe Zaci vlastné netusi, pro¢ o danych tématech mluvili a pro¢ se jich na né
pan ucitel ptal. Zaroven ale probirana témata trest smrti a interrupce spadaji do

obsahu pfedmétu vychovy k obc¢anstvi, tudiZ nebyly zvoleny nahodile.
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Priloha ¢.2. Pozorovaci arch 2. hodina

Skola ZS ZDICE
9.2.2022
Trida 7.tfida
Téma hodiny Obrana proti manipulaci, bezpe¢nost na internetu, divéra
aktivita: Chat
Analyza Na druhém pozorovani se konala aktivita Chat. Pan ucitel se nejdiive zaki zeptal,

zda s touto aktivitou maji zkuSenosti. Témét nikdo tuto hru jesté nehral, proto pan
ucitel zaGal seznamovat s Zaky s pravidly této aktivity. Zaci se béhem vykladu
jesté dvakrat doptali, aby jim byla situace jasna a nasledné se rozd¢lili do dvojic a
kazdy z dvojice obdrzel listeCek, kde je napsano, jako roli bude predstavovat.
Jeden z dvojice hraje 30-letého muze, ktery se snazi dostat z 13-leté divky jeji
fotografie a adresu a nasledné se s ni potkat, ma si ale opatrn¢ pocinat. Druhy

z dvojice tedy pfedstavuje 13-letou divku, ktera si chce najit pfatele na internetu.
Ukolem dvojic bylo vytvofit psanou konverzaci na papir, ktery si mezi sebou
jednotlivci ve dvojicich posilali a museli pfitom byt potichu. Zaci méli ze zagatku
problém se do aktivity dostat, neustéale se chichotali a mluvili. Potom se ale vétSina
ttidy ponofila do aktivity a jen obcas byl slySet smich. Pan ucitel zasahoval do
aktivity jen tehdy, kdyZz Z4ci vyruSovali. Jinak nechaval zakim volnou ruku.
Upozornoval na fakt, Ze po skonceni aktivity bude prostor pro reflexi, ve které si
shrnou veskeré dojmy, a proto se maji nyni 100% vénovat aktivité. Po pfiblizné 20
minutach vydal pan ucitel pokyn, aby zaci dokoncili posledni véty, vzali si zidle a
vytvofili komunitni kruh. Ten byl vytvofen bez vahani a zbyte¢né proluky. Uvnitf
kruhu sed¢€l pan ucitel a mél pfipraveny micek, kterym korigoval komunikaci.
Prvni otdzka smétovala na zaky: o ¢em si mysli, Ze tato aktivita byla. Zacaly se
ozyvat odpovédi: o pedofilii, abychom si nepsali s cizimi lidmi, jak je velmi
jednoduché ziskat od mladych divek adresu i fotografie atd. Pan ucitel pochvalil
zaky za jejich odpovéedi a sympatizuje s nimi. Upozoriioval, ze ne vzdy se musi

jednat o pedofilii, je ale potieba, aby byli Zaci obezfetni a psali si jen s tim
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clovékem, kterého alespon trochu znaji, popiipadé¢ mu nemaji posilat ihned citlivé
informace. Nasledn¢ pan ucitel vyzval dva zaky, aby ptecetli své role, které
predstavovali, tudiz se diky tomu i ostatni dozvi, s kym si vlastné celou dobu psali
(kazda dvojice ptedstavovala stejné role — muz 30 let a divka 13 let). Pan ucitel
vyzval dal$i dobrovolné dvojice, které chtély predstavit svlij piibéh. Prvni dvojice
nerespektovala posledni vétu a hned se 30lety muz zepta na adresu a fotografie
divky. Druha dvojice méla jiz propracovanéjsi dialog, ktery opravdu vedl k tomu,
ze zak prestavujiciho Lukase (30 let) ziskal od divky adresu, telefonni kontakt i
intimni fotky. Na to konto pan ucitel dvojici velmi chvalil a zdliraznil, Ze mladé
divky by mély byt ohledné komunikace na internetu 1€pe instruované. Dale se zakt
ptal, zda vidé€li dokument V siti. VSichni tento dokument vidéli, a tak se pan ucitel
zakl zeptal, jak mohou predejit tomu, Ze se seznami s nékym starSim, i kdyz se ten
doty&ny prezentuje mladistvou fotkou. Zaci premysleli, ale nevédéli. Idealnim
feSenim, které sd€lil pan ucitel je, aby se tento ¢lovék vyfotil s dneSnimi novinami.
Na to ale zaci reagovali tak, Ze v soucasné dob¢ nikdo necte noviny a ze je to
nerealné. Pan uditel prikyvnul, ale oznamil zakdm, ze je to nejucinngjsi zplsob,
doporuceny odborniky, a ze je potfeba cloveka, se kterym se seznami na internetu,
nutné néjakym zpiisobem ovéfit. Pan ucitel dal jesté zdktim na zavér par rad —
chraiite si své soukromi, nikomu neposilejte své intimni fotky a az budou mit Zaci
jednou déti, chraiite jejich soukromi, regulujte ¢as straveny na mobilu a

kontrolujete jejich aktivitu.

Vyzkumné

predpoklady

1. Ttidnické hodiny se uskuteciiuji v komunitnim kruhu.
= potvrzeno

2. Ucitelé se nezamétuji ptilis§ na zaveérecné reflexe po tiidnickych aktivitach.
= nepotvrzeno

3. ZAci se aktivné podileji na t¥idnickych aktivitach, neboji se oteviend
diskutovat a ndzory ostatnich respektuji.

= potvrzeno
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4. Hlavnim tskalim pii uskute¢iiovani aktivit na tfidnickych hodinéch je
casova tisen.

= potvrzeno

Poznamky

Hodina probéhla velmi dobte. Aktivita byla naplanovana od zac¢atku az po
zaverecnou reflexi, ktera zde byla velmi potieba a zaci se panu uciteli velmi
otevieli, a dokonce i po zvonéni jeste stale sedéli vSichni v komunitnim kruhu a
dovypravéli si ptibéhy. Panuje tu dokonald atmosféra bezpeci a naslouchéni.
Nikdo se nikomu za nic nesméje, nenapada ho. Do dvojic se témér vSichni rozdélili
sami bez vétSich obtizi. Pii1 aktivité bylo pro zaky ze zacatku obtizné udrzet
kamennou tvar a stale se chichotali. Po tfetim upozornéni pana ucitele o tom, ze
bude zavérecna reflexe se tfida ztlumila a pracovali na aktivité. Bylo vidét, Ze je
hra bavi, Ze je zajimavéa a Zaci byli velmi tvofivi, dokonce do chatu na papir kreslili
své portréty. Pfi zavérecné reflexi se predhanéli, kdo sviij chat precte a vystiidalo
se cca 6 dvojic, n¢které byly povedené, jiné min, protoze nerespektovali pravidla
aktivity (viz véta: poc¢inej si nendpadné). Pan ucitel zdky velmi pochvalil za Gcast
na této aktivité, ale sim uznal, Ze je pro tyto zdky uz mozna pozdé¢ tuto aktivitu
opravdu hrozi. Kazdopadn¢ uznal, Ze ani osmému ro¢niku tato intervence a

prevence neuskodi.
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Priloha ¢.3. Pozorovaci arch 3. hodina

Skola Z8 ZDICE
7.3.2022
Trida 8.trida
Téma hodiny Vilka na Ukrajiné, aktualni déni ve svété
Analyza Na tieti pozorovaci hoding prob&hlo povidani o sou¢asném déni na Ukrajing. Zaci

byli vyzvani, aby vytvofili komunitni kruh. Nejprve byli Zaci pobidnuti, aby
sdélili, jak se méli o prazdninach (Jarni prazdniny ZS Zdice)...Poté uvedl pan
ucitel téma dnes$ni spolecné hodiny a nasledn¢ nadhodil otazku: Jak to prozivate?
Jedna divka se ithned vyjadiila, Ze ona to spiSe nevnima, ale jeji rodina docela ano,
druhy zak sd¢lil, ze poslali na Ukrajinu néjaké véci a treti zdkyné tekla: ,,Ja se o to
moc nezajimam, vim, Ze se to d¢je, ale tieba moje mamka...ta to proziva tplné
stra8n&. Se bojim o jeji mentalni zdravi.“ V tuto chvili se par zaki zachichotalo.
Dalsi otazka pana ucitele byla: Jak vnimate soucasnou situaci, co se vlastné déje?
,»Putin ni¢i Ukrajinu, pfeci. A je otazkou, kdy zacne stfilet i do civilisti!* ,,Ja si
myslim, Ze n€kdy dfive Putin fekl, Ze nepfestane, dokud se Ukrajina nepiestane
branit...“ ,,Rusko se snazi obnovit byvaly Sovétsky svaz.* Kdyz uhasla burza
zakovskych ptispévki, sdélil pan ucitel Zaklim, o co zeyména Rusku jde. SnaZi se o
to, aby se Ukrajina stala statem s loutkovou vladou, kterd by byla proruska — tedy,
jednala by v zajmu Ruska. Poté pan ucitel vyzdvihuje ukrajinské vojaky a civilisty,
ktefi jsou velmi state¢ni a siln¢ odolavaji ruskému tlaku. Zdtraznil, ze mezi tyto
statecné lidi patii také ruské obyvatelstvo, jehoz nemald ¢ast také bojuje proti
svému prezidentovi, ale jsou za to zavirani a trestdni. Vyzdvihuje hlavné to, aby
zaci neopovrhovali ruskym narodem. Za timto cilenym utokem nestoji cely rusky
narod, nybrz jen jeho vedeni. Upozornil zaky na to, Ze rusky lid je zmanipulovany
statnimi medii a néktefi lidé tam opravdu véii, Ze Rusko Ukrajinu
zachranilo...(upozornoval na Spatny vliv médii a dezinformace). ,,Ja nechapu, pro¢
jim nikdo prosté nepomtize!* durdi se zdkyn¢. ,,Svét jim pomaha. Zejména

finan¢né a humanitarn€. Vojenskd pomoc by ale znamenala rozpoutani 3. svétové
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valky, proto se nikdo nemtize do boje ptidat™ objasnil situaci pan ucitel. Diskusi
dale pokracovala otazkou, zda si Zaci mysli, ze hrozi i n&jaké riziko u nas v Ceské
republice ,,No j& jsem n¢kde Cetla, Ze jsme na seznamu nepfatelskych zemi, snad
jesté s Amerikou...“ fekne jedna zakyné a pan ucitel se zepta ostatnich, pro¢ si
mysli, Ze jsme na tomto seznamu. Zéaci netusili. Vysvétlil, Ze se nejspise jedna o
zélezitosti v oblasti kauzy muni¢niho skladu ve Vrbéticich, a Ze na tomto seznamu
je dalsich X statd. Upozornil zaky na to, ze kdyby k né¢jakému napadeni doslo, tak
CR je sou¢asti NATO, a v tomto momentu by se piidala i pomoc od dalsich statt.
Pied zédvérem hodiny se pan ucitel snazil diskusi otocit: ,,Je néco dobrého a
pozitivniho na této valce? ,,No, nevim, jestli je na tomhle néco dobrého,* ekl zak a
ostatni mu pfitakali a souhlasné pokyvovali. Nikoho nenapadlo, Ze tim pan ucitel
mysli obrovskou vlnu solidarity, humanity nebo naptiklad vznik riznych sbirek
pro Ukrajinu. Na to uz Zaci reagovali a vyjmenovavali mista ve vedlejSich obcich,
kde probihaji sbirky.

Na zavér ekl pan ucitel zaktim: ,,Snazme se nesilet. Ocefime bojovnost a odvahu
Ukrajinského lidu. Doufejme, Ze tato situace brzy skonéi a bude zase mir. Cekejme
a nepropadejme panice. Kdyby mél nékdo potiebu si se mnou o této situaci jesté
promluvit, jsem kdykoliv k dispozici...“ a témito slovy skon¢il dnesni hodinu,

ktera ptetdhla do prestavky.

Vyzkumné

predpoklady

1. Ttidnické hodiny se uskuteciiuji v komunitnim kruhu.
= potvrzeno

2. Ucitelé se nezamétuji pfili§ na zavérecné reflexe po ttidnickych aktivitach.
= nepotvrzeno

3. Zaci se aktivné podileji na tfidnickych aktivitich, neboji se oteviend
diskutovat a ndzory ostatnich respektuji.
= potvrzeno

4. Hlavnim uskalim pii uskute¢iiovani aktivit na ttidnickych hodinéch je
Casova tisen.

= potvrzeno
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Poznamky

Tato hodina byla zcela odlisné od predeslych dvou. Jednalo se o diskusi nad
soucasnou krizi na Ukrajin€, ktera postihuje prakticky cely svét. O této krizi je

s zaky potieba mluvit, aby sdélili své postoje, nazory, strachy a podobn¢. Tato
hodina byla ideéalni ukazkou toho, jak maji tfidnické hodiny taktéz vypadat. Pan
ucitel vyhodnotil, Ze je potieba aktudlni situaci s Zaky probrat a poptipad¢ osvétlit
informace, které nejsou zcela pravdivé a zejména zaky upozornit na spoustu
dezinformaci, na které mohou na internetu narazit. Jest¢ pred zahdjenim hodiny si
vzal pan ucitel jednoho zdka ven ze tiidy a vedli spolu rozhovor. Nésledné si
zavolal mé&, aby mi dnesni hodinu pfedstavil. Zaka, kterého si vzal na chodbu, byl
ukrajinské narodnosti a ptal se na to, zda mu nebude vadit, Ze se budou spolecné o
déni na Ukrajing bavit. Zakovi to nevadilo, ale upozornil, Ze by byl rad, aby do
konverzace nebyl pfimo vtahovan.

Na zacatku hodiny Zaci vytvofili, ihned po pokynu pana ucitele, uskupeni
komunitniho kruhu a ¢ekali, jaké bude dnesni téma. V ramci diskuse se vysttidalo
par zakd, ale Casto se opakovali ti sami a zbytek spiSe naslouchal. Pti této hodiné
panovala zvlastni atmosféra. Bylo citit napéti, i strach (CR na seznamu
nepratelskych zemi a co to pro nas znamena a dalsi otazky) ze soucasné situace.
Zéci situaci sleduji a vnimaji, co se d&je. Maji spoustu zdrojii odkud &erpaji
informace a velmi mé& ptekvapil jeden zak, ktery panu ucitel fekl, Ze on Cerpa
informace spiSe s ovéfenych zdrojl, kdezto jeho maminka ¢te bulvarni noviny a je
kvtli nim velmi vydéSend. Jedna se o ukdzku informaci, které nemusi byt zalozené
na pravd¢, ale jen na domnénkéch a vyvolavaji umély strach. Pan ucitel apeloval
na zaky, aby si peclivé ovétovali zdroje informaci a nenechali se zlakat

dezinformacemi...
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Priloha ¢.4. Pozorovaci arch 4. hodina

Skola ZS ZDICE
9.3.2022
Trida 6.tfida
Téma hodiny Poznavani se navzijem, utuZovani vztahu
aktivita: Papirova valka
Analyza Posledni pozorovana hodina byla zaméfena na utuzovani vztaht mezi zaky

v kolektivu a zaroven byla cilena na odhalovani toho, kolik toho o sob¢ Zaci védi.
Pan ucitel pro dnesni hodinu zvolil aktivitu jménem Papirova valka. Nejdiive se
7akt ptal, zda hru znaji. Zaci ji neznali a byla pro né novinkou, a proto pan uéitel
nejdiive vysvétlil pravidla. Kazdy zak obdrzel papirek, na némz bylo par vét, na
které méli Zaci v kratkém ¢ase odpovedét (Dnes po Skole budu..., Za dvacet let
je...atd.). Na vyplnéni méli zaci cca 1 minutu, a poté méli papiry zmuchlat do
kulicky a jit doprostred tfidy a rozdé€lit se na strany divky/chlapci. Pan ucitel
upozornil, Ze se aktivity také zacastni. Dal zakiim pokyn k vypliiovani a
odpocitaval minutu. Po minuté uz vétsina zaka stala uprostied tiidy a vyckavala na
zbytek. Jakmile dokoncil i posledni zak své odpovédi, vysvétlil pan ucitel dalsi
cast hry — zaci méli za kol po sobé strilet své papirky ,,papirova valka®. To Zaky
velmi bavilo a ve tfidé se rozeznél smich. Po chvili byla valka ukoncena a zaci
m¢éli co nejrychleji vSechny papirky posbirat. Po sesbirani se vSechny papirky
spocitaly, aby se na nikoho nésledné nezapomnélo...Kdyz jsou papirky vSechny,
m¢éli si jit Zaci sednout zpét na sva mista. Poté pan ucitel zacal rozbalovat
jednotlivé papirové koule a predcitaval odpovedi. Na zakladé nich méli zaci
uhédnout, o kterého spoluzéka se jednalo. U nékterych uhodli odpovéd’ témét hned
— napft. jednoho zaka uhodli ihned, jakmile se piecetl pojem Alcatraz, nebo druhou
zékyni podle toho, ze za dvacet let bude v zahranici). Pana ucitele poznali taktéz
zejména podle toho, ze ptjde za dvacet let do diichodu. Na konci zbylo 5 listeck,

kde Zz4ci neuhodli jejich majitele, a tak je pan ucitel precetl znovu. Nakonec se
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podaftilo vSechny uhddnout. Vzdy k uhadnuti dopomohl urcity znak osobnosti zédka
— hra na kytaru, oblibené jidlo kebab, jizda na kole, tenis apod. Zaci byli pomé&rné
dost negativni a pesimisticti ohledné své budoucnosti. Témét vSichni
predpokladali, ze budou za dvacet let ,,mrtvi“... Po pfecteni vSech odpovédi se pan
ucitel zaka zeptal: ,,Dozvedéli jste se néco nového o svych spoluzéacich? Vétsina
ttidy piikyvovala, ze ano. Napiiklad vlibec netusili, Ze spoluzék chce byt ucitel
nebo Ze spoluzacka ma z jidla nejradé€ji halusky apod. Pan ucitel ekl na konci
zakitim, Ze si jednotlivé papirky z této aktivity schova a ukazou si je spole¢né za
dvacet let na Skolnim srazu a uvidi se, zda n¢ktefi svou budoucnost odhadli
spravné — spousta zakl se zasmala, protoze vétSina fekla, ze budou ve vézeni

Alcatraz nebo mrtvi. ..

Vyzkumné 1. Tiidnické hodiny se uskutecniuji v komunitnim kruhu.

predpoklady = nepotvrzeno

2. Ucitelé se nezamétuji ptilis na zaveérecné reflexe po tiidnickych aktivitach.
= nepotvrzeno

3. ZAci se aktivné podileji na t¥idnickych aktivitach, neboji se oteviend
diskutovat a ndzory ostatnich respektuji.
= potvrzeno

4. Hlavnim uskalim pfi uskutectiovani aktivit na tfidnickych hodinach je
casova tisen.

= nepotvrzeno

Poznamky Shrnuti:

Pro mé posledni pozorovani tfidnickych hodin byla zvolena aktivita Papirova
vélka, ktera je zaméfena na utuzovani vztahii ve tfidé a vzajemné poznavani. Zaci
se aktivity velmi Sikovné zhostili. Jen v zadnich lavicich se chlapci aktivité
chvilicku smali a moc se jim do ni nechtélo. V momentu, kdy ale dostali papir na
vyplnéni je aktivita pomérné€ pohltila a byli zvédavi, co se bude s papiry dit.
Zejména v momentu, kdy méli papir zmuchlat, po sobé zacali Zaci nervozné a

nechéapavé koukat. Kdyz ale byli vyzvani, aby po sob¢ zacali papiry hazet, Gplné
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ozili a hazeli jednu kouli za druhou. Ve tfid¢ zavladl humor a smich. Aktivita se da
vyuzit 1 jako rozehtivaci, ¢i k zajisténé piijemné atmosféry ve tiidé. Co mé ale
velmi piekvapilo, byl pesimismus zak1, ktefi nejcastéji na otazku ,,Co budes délat
za dvacet let? “ odpovidali nejcastéji, ze budou mrtvi, nebo ze budou ve vézeni.
Pouze tfi divky uvedly pozitivni odpovéd’ — jedna se stane GspéSnou Zenou, druha
ucitelkou a tfeti bude pracovat v zahrani¢i. Zbytek vedle Alcatrazu a smrti uvade¢l,
ze nevi, co budou d¢lat zitra rano, natoz za dvacet let. V zavéru hodiny se ale zaci
shodovali na tom, Ze tato aktivita byla skvéla a zajimava, a Ze se o svych
spoluzacich dozveédéli nové véci, které nevédéli, ale zaroven si potvrdili, Ze se

navzajem znaji pomérn¢ dobte.
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Priloha ¢.5. Rozhovor s 1. uéitelem Martinem:

Zékladni informace:

Ucitel Martin vyucuje na 2. stupni Zakladni skoly Zdice a pravideln¢ se svou tfidou kona
ttidnické hodiny.
Otazky rozhovoru nemél pan ucitel pfedem k dispozici. Rozhovor byl po schvaleni

nahravan na diktafon, a poté ptepsdn. Mohou se objevovat nespisovné vyrazy.

1. Jak vnimate vyznam tifidnickych hodin?
., No veliky...veliky vyznam pro zlepSeni toho klimatu tridy. Je to prostor, kde déti
mohou sdilet své pocity, nazory...hm, prostor, kde si tridni miize vybudovat vztah
s témi svymi detmi. Md moznost je poznat trochu jinak. Takze za mé to ma velky
smysl. Nerikam, ze uplné...no, zZe to vyresi vSechny problémy v té tiide, ale je to
prostor, kde, kde ty déti se mohou zastavit a reflektovat co se déje ve tride, nebo co
se déje ve svete a ucitel ma moznost pomoci her...hm, tieba reagovat na to, co se
v té tride deje.

2. Jakou organiza¢ni formu tiidy upiednostiiujete p¥i tfidnickych hodinach?

., Nejcastéji zaky vyzvu, aby se posadili do komunitniho kruhu. V tom vZdycky

zacindme hodinu. “

3. Odkud cerpate inspirace pro tvorbu aktivit, her ¢i diskusi nad vybranymi
tématy na tiidnickych hodinach?
,Hlavné z vlastni zkusenosti z kurzii, kde jsem mél moznost si strasne moc téch
riiznych her a aktivit sam vyzkouset a nacerpat tak inspiraci pro praci s zZaky. Dale
cerpam napriklad typy z Odyssey nebo z naseho preventivniho programu. “

4. Mite ve své tridé nastavena tfidnicka pravidla a miiZete uvést i konkrétni
priklad?
,No...(smich). Tridnicka pravidla jsme tady na skole resily...Vime, jak je vytvorit,
vime, jak je mame formulovat, vime, Ze jich mad byt mensi pocet, rozhodné ne vice
jak 10, maximalné 3 az 5, nemély by to byt zdakazy a tak dale. Ja se priznam, Ze
s tim trochu bojuju, protoze...ty deti, asi to moc dobre neumi tohle to. Vim, ze
v jinych tridach tady na skole, kdyz se podivate, tak v téch tiidach ty pravidla visi.
Meél jsem je parkrat nastavené, ale pak to sklouzlo k takovému formalismu, Ze ty

deti nemély uz moc potiebu ty pravidla tvorit a sklouzlo to k tomu, Ze jsem se
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doformuloval ja. Takze ja musim Fict, Ze mi to ve tride funguje i bez toho, aniz by
nékde ve tride visela nastavena pravidla (viz mluvi jenom jeden a podobné). Ale je
urcité dobreé tridni pravidla mit. Ale jak vikam, Ze to néco, v cem bych se mél asi
zlepsit (smich) a vytvorit takovou aktivitu, abychom ty pravidla dali dohromady.
Ale zase v néjaké tride je podstatné mit ty pravidla nastavené, ale jinde to ta trida
da i bez toho. Sama, kdybyste prosia tady po skole, tak na nasténkach visi téch par
bodii, kde ty pravidla mame. Méli jsme i seminare na to, jak ty pravidla tvorit, jak
je formulovat, ne vic nez deset, maximalné tedy 5 a pozitivné formulovat, coz je
tezky, nebo napriklad Respektujeme druhé — to je obecna teze a je tedy fajn, kdyz je
spise vice rozvinute...Jako vytvorit dobry pravidla neni zdleZitost jedné hodiny a
zaroven ndsledné sledovat jejich porusovani a upozornovani na to je opravdu
slozité. Ma to sviij smysl, ja vérim na pravidla, ale jak Fikam, no, opakuju se, Ze
mam pocit, Ze ty décka netouzi po tom si je definovat.

Vytvarite si pokazdé pripravu na tfidnickou hodinu a pro jistotu i dalsi
vhodné alternativni aktivity?

,,Ano, urcitou pripravu si vytvarim, treba, co budeme hrdat za aktivity, protoze na to
je potieba se pripravit vic (vytisknout pomiicky a tak). Bud’ jedu podle
preventivniho planu, nebo volim témata i podle aktualni atmosféry ve tride. Kdyz
vidim, Ze je potreba se zamérit prosté na néjaky konkrétni problém, tak se snazime
o tom diskutovat, otevrit to a prosté se snazit to vyresit. Aktivity volim i podle svého
prozZitku z kurzii, kde jsme ty aktivity hraly a ja vim, v cem spocivaji, jestli je to
zabava a tak.

Jaky mate vztah se svymi Zaky?

, Myslim, Ze dobry. Prave i pomoci téch tridnickych hodin a aktivit se to hodné
podporuje. Plus s nimi casto jezdim na ruzné vylety, nebo pobyty, napriklad na
lyzak, cyklistak, nebo treba i jen tak jdeme na kola tady na cyklostezku o vikendu a
tak...Takze, snad dobry (smich).

V ¢em si myslite, Ze spoc¢iva vyznam zavérecnych reflexi? Realizujete je?
,No...(smich). Sama jste videla, Ze na té pozorovaci hodiné treba nebyl moc
prostor ji udélat...Jako, ja je moc nedélam, ja to vim. Vim, Ze bych je méla dél, na

konci kazdy aktivity, by se mélo udélat kolecko a ptat se, jak se détem hralo, co se
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touto aktivitou sledovalo...Nicméné, fakt v té skolni praxi je to tézky. Ale snazim se,
kord, kdyz to jde u nékterych aktivit, ktery jsou zaméreny prdavé na ten ndzor zdka,
tak je ta reflexe strasné dulezita, ale kdyz pak hrajeme néjakou hru, kterd nema
uplné cil reflektovat ji, tak ji nedélam, no, zejména proto, Ze vim, Ze ji nestihnu. A ty
decka maji radi tu akci. Mnohdy ta reflexe znamena velky casovy usek, nez si
sedneme, nez se zrealizuje a tak...Jako snazim se o to, ale kdyz se nepovede, tak se
nepovede ji udélat.

Je redlné vytvaret efektivni napli tfidnickych hodin v ramci 45 minutovych
celki? Kolik ¢asu by bylo idealné potieba?

,,INo, jako, co si budeme povidat... Nektery skoly nemaji ani to, nase vedeni je velmi
vstricné a povazuje tridnické hodiny za velmi podstatnou soucast skoly. Mame

v tomhle luxus, ale samoziejme tech 90 minut je v tomhle idealni, ale da se to
udeélat. Vy jednou az budete ucit prirodopis a VkZ, tak si miizete néjak pomoc, Ze jo,
ty témata se prolinaji. Kord, kdyz se bere néjaké zavazné téma, treba Sikana. Dd se
45 minut urcite, ale aby se stihla i reflexe, tak je to dost takovy na knop. *

P¥i pozorovani jsem si vS§imla, Ze ale Zaci pomérné vstiicné setrvavaji

v komunitnim kruhu i po zvonéni a chtéji sdélovat své myslenky....

., 1o je pravda! Zejména, kdyz je to téma zajimavé, tak je ta prestavka nezajima. To
je pravda, no. A kdyz bereme néjakou neprijemnou véc, v ramci kolektivu
(vycleneni, Spatné vztahy aj.) tak je strasné duleZité tu reflexi jesté udelat,
neukoncit ji v momentu, kdy ostatni hazi Spinu na toho ,,odstrceného . Kdyz jsou

v tom boji. Tam je fakt diilezité to ukoncit pozitivné a nenechat je odejit. Ucitel by
se mél ale snazit, aby se prodluzovani hodiny nestalo pravidlem, protoze pak jsou
ty deti akorat nastvany, ze védi, Ze se pravidelné ubira prestavka, no. “
Setkavate se s pozitivni zpétnou vazbou od Zaki, nebo je tfidnické hodiny
spiSe nebavi?

.o, je pravda, ze bych jim jako daval néjaky zpétnovazebni formular, to jsem
neudeélal v ramci tridnickych hodin, ale jenom z toho, jak ja to vaimam, myslim si
Ze, je to bavi, Ze vetsiné z nich to néco dava. Kazdy pondeli mam se svou tiidou
tridnickou hodinu (poznamka ve skole je nastaveno 1x mésicné), kde se jich ptam,

Jjak se mayji, jestli néco nepotiebuji, popripadé hrajeme néjaké aktivity. Myslim si,
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10.

11.

12.

Ze ty déti to bavi, protoze je to néco jiného, nedrti se zde informace, ale je to spise o
povidani. A co tak vnimam, tak si myslim, Ze je ty aktivity bavi. A aktivity vybiram
tak, aby mé sedely, abych védeél, proc to s détmi delam a abych predal i ten

pozitivni naboj.

Podle ¢eho volite napli a obsah tfidnickych hodin?

., Mam osvédcenu sadu her pro tridni kolektivy, které jsem si vyzkousSel na viastni
kizi. Tyto hry se lisi podle veku, tematicky — vztahy, zneuZivani omamnych latek,
zdravy zivotni styl, bezpeci na internetu a tak. Zaroven je nekdy treba okamzite
reagovat na situaci ve tride, nebo ve spolecnosti, viz valka na Ukrajiné nebo covid-
19.“

Vnimate tiidnické hodiny jako prospésné pro vytvaieni bezpecného klimatu
ve tridé. MuZete uvést i vlastni priklad?

., Stoprocentné. Velmi tomu napomdahaji a jsou velmi diileZitou soucdsti Skoly. Zdci
maji moznost promluvit, sdelit své myslenky, nebo trapeni a maji moznost byt
vyslechnuti. Takze jo, vnimam je jako velmi prospésné. A napriklad se nam povedla
vyresit Sikana, sice to bylo na velmi dlouho, ale dokazali jsme ji spolecné odhalit a
véasné ji resit...

Chtél/a byste néco doplnit?

,»No, aby tridnické hodiny fungovaly, je zapotirebi podpora vedeni skoly (vyhrazeni
prostoru pro pravidelné tridnické hodiny v rozvrhu + zauceni vSech tiidnich
ucitelu, aby vedeli, jak viastne maji tyto hodiny vypadat, jaké aktivity zde maji
pouzivat a tak. Ddle velmi zalezi na osobnosti daného ucitele, zda je schopen a

ochoten tyto tiidnické hodiny, i za plné podpory ze strany vedeni, vést.
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Priloha ¢.6. Rozhovor s 2. uéitelem Josefem:

Zékladni informace:

Ucitel Josef vyucuje na 2. stupni Zakladni Skoly Zdice a taktéz se svou tiidou kona

pravidelné tfidnické hodiny.

Otazky rozhovoru nemél pan ucitel k dispozici pfed samotnym rozhovorem. Rozhovor byl

po schvaleni nahravan na diktafon, a poté pfepsan. Mohou se objevovat nespisovné vyrazy.

1.

Jak vnimate vyznam tfidnickych hodin?

., No, tridnické hodiny jsou pro mé velmi dulezité. Prikladam jim velky vyznam pro
tvorbu dobrého klimatu ve tride a celkové si myslim, ze je velmi dobre je pravidelné
uskutecnovat.

Jakou organiza¢ni formu tfidy uprednostiiujete pri tfidnickych hodinach?

., To zalezi, no...komunitni kruh je fajn, ale ne vidycky se to pro tu aktivitu hodi. Ale
snazim se, kdyz resime néjaky duleZity téma, tak aby vsichni sedéli v tom kruhu, aby
nevznikaly zadné bariéry. *

Odkud ¢erpate inspirace pro tvorbu aktivit, her ¢i diskusi nad vybranymi
tématy na tridnickych hodinach?

., Mam nékolik svych osvédcenych aktivit. Dale cerpam od skolniho preventisty
pana ucitele Hampla nebo pana Stépa, skolniho psychologa. K dispozici mame také
na sdileném disku seznam doporucenych aktivit, které miiZzeme vyuzivat, a které
vychdazeji z naseho preventivniho planu. “

Mate ve své tFidé nastavena tfidnicka pravidla a miZete uvést i konkrétni
priklad?

., Pravidla nastavena mame. Osvédcilo se mi, Zze ¢cim min jich je, tim lip. Jednotliva
pravidla i jejich formulaci jsme s Zaky davali dohromady spolecné. Mame
nastavena ctyri pravidla. Tak napriklad prvni pravidlo je respekt viici sobe...druhé,
zdrzet se jakychkoli komentaru, coz jsme nastavili na zdakladeé toho, aby se Zaci
nebali promluvit a reagovat nebo oponovat na ndzory druhych a treti je, Ze pokud
chci promluvit, tak se prihlasim o slovo.

Vytvarite si pokazdé pripravu na tfidnickou hodinu a pro jistotu i dalsi
vhodné alternativni aktivity?

,»No, takhle...pFipravy si spise nevytvarim. Na tridnickych hodindch resime
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10.

vetsinou pro deti aktualni témata, ¢i problémy ve tride. Hodiny vedu spise intuitivné
nez podle detailné promyslené pripravy. Samoziejmé, kdyz mam néjakou aktivitu
nebo hru, na kterou je potreba néjaky materidl, to pripraven jsem (smich). “

Jaky mate vztah se svymi Zaky?

., Myslim si, Ze ten vztah je pozitivni a partnersky. Minimalné se snazim o to, aby

takovy byl a Zaci se v mé pritomnosti citili dobre a uvolnéné.

V ¢em si myslite, Ze spo¢iva vyznam zavéreénych reflexi? Realizujete je?

., Reflexe realizuji. Myslim si, nebo jsem o tom spiSe presvédcen, Ze pro Zaky je
dulezité shrnout si to, cemu se venovali na hodiné. Pri hromadné reflexi navic slysi
i ostatni a maji moznost se dozvédet, jak se stejna véc da riizné vnimat. Ja se z toho
snazim vycist, co si vliastné z uplynulé hodiny ,,odnasi . “

Je redlné vytvaret efektivni napli tfidnickych hodin v ramci 45 minutovych
celki? Kolik ¢asu by bylo idedlné potieba?

., Myslim si, Ze ano, Ze je to dostacujici. Nekdy se samoziejmé stane, Ze 45 minut
nestaci a je potieba pretahnout do prestavky. Zakiim to vétsinou nevadi, kord, kdyz
probirame néjaké téema, které je zajimd, tak si zvonéni ani pomalu nevsimnou
(smich), ale co se tyce tech 45 minut, nejvétsi probléem asi spatiuju v tom, Ze se pak
prosté nestihne vse radné zreflektovat. Je teda potreba zkrouhnout hlavni aktivitu,
ale to je taky Skoda, Ze jo.

Setkavate se s pozitivni zpétnou vazbou od Zaki, nebo je tiidnické hodiny
spiSe nebavi?

,,No, jelikoz se snazim vychdzet hlavné z témat, ktera prindseji oni sami, tak si
troufam rict, Ze tridnické hodiny povazuji za prospésné, zabavné a radi se jich
ucastni, coz soudim na zaklade pravidelné ucasti na vybranych aktivitach, nebo
otevirenosti ndzoru pri diskusich...

Podle ¢eho volite napli a obsah tfidnickych hodin?

., Vychazim vétsinou z témat, se kterymi prichdzeji prave tedy Zdci, nebo podle toho,
co vidim, Ze je potreba aktudlné probrat, nebo ve tride vyresit. Potazmo tedy beru
v potaz i preventivni program a jeho zaméreni, protoze ten jde realizovat pravé i

«

pomoci téch tridnickych hodin.
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11. Vnimate tfidnické hodiny jako prospésné pro vytvareni bezpecného klimatu
ve tFidé? MiiZete uvést i priklad z vlastni zkuSenosti?
,, Urcité ano. Na sto procent jsem presvédcen, Ze pro zdravé a bezpecné klima ve
tride jsou tyto hodiny velmi diilezZité... Pokud narazime na néjaky probléem v ramci
tridniho kolektivu, je tu prostor se o nem pobavit, vyrikat si to a dobrat se néjakému
reSeni. Aktualne napriklad resime prilisny hluk a otravovani nékolika jednotlivcii,
coz se vyrazné podepisuje na soustredeéni ostatnich. V ramci tridnickych hodin si
byli zaci schopni problém pojmenovat, sdélit si navzdajem své potieby a poupravit
tridni pravidla tak, aby respektovaly potreby vsech zakii. Problém nemdame sice
jeste zcela vyreseny, ale je to mnohem lepsi, nez to bylo ze zacatku...I kdyz si to
mozna nékteri neuvédomuji, jako tridni ucitel to vnimam...

12. Chtél/a byste néco doplnit?
,, Chci zdiraznit, Ze je velmi super, jakou mame podporu vedeni, a Ze priklada

velkou diilezitost pravidelnym tridnickym hodinam. *

140



Priloha ¢.7. Rozhovor s 3. uéitelkou Veronikou:

Zékladni informace:

Ucitelka Veronika vyucuje na obou stupnich Zakladni skoly Zdice a se svou tfidou kona

pravidelné tfidnické hodiny.

Otazky rozhovoru neméla pani ucitelka k dispozici pfed samotnym rozhovorem. Rozhovor

byl po jejim schvaleni nahravan na diktafon, a poté doslovné piepsan. Mohou se objevovat

nespisovné vyrazy.

1.

Jak vnimate vyznam tfidnickych hodin?

wlak vyznam tridnickych hodin...ten vanimam jako velmi zasadni. Nedovedu si
predstavit, Ze bych tiidnické hodiny nerealizovala. Zaky mam diky tomu moznost
poznat...poznavdame se vlastné porad, dokonce i oni mezi sebou. Bavi mé s Zaky
travit cas a poznavat je. Kazdy z nich je néjaka osobnost a podle toho k nim pak
miiZete pri vyuce jinych predmétu také pristupovat...

Jakou organizaéni formu tfidy uprednostiiujete pri tfidnickych hodinach?
,,No nejcastéji se snazim o kruh ze zZidlicek, k cemuz je teda potreba odstrcit stoly, a
pak tu muzeme spolecné diskutovat. Vzdycky davam pozor na to, aby nikdo nesedél
za nékym a tak. “

Odkud ¢erpate inspirace pro tvorbu aktivit, her ¢i diskusi nad vybranymi
tématy na tiidnickych hodinach?

»~Hlavné od kolegu, dale od Skolniho psychologa, a také od zZakii samotnych. Dale
se muzu oprit napriklad o ruzné prirucky. Treba velmi dobry je v tomto portal
odyssea.cz., urcité zndte. “

Mate ve své tridé€ nastavena tfidnicka pravidla a miiZete uvést i konkrétni
priklad?

., Ano, tridnicka pravidla jsme vytvorili spolecné hned na zacatku zari. Nejdrive s
Zdaky vedu diskusi o tom, co bychom jako kolektiv chtéli a nechtéli ve skole zazZivat.
Potom si zdaci ve skupindach vymysli viastni pravidla, o kterych nasledné
diskutujeme a vybirame napriklad 5 nebo 6, téch nejpodstatnéjsich, pro nasi tridu.
Vice jich tvorit podle mé nema cenu, pokud chcete opravdu ohlidat jejich

dodrzovani, no. Co se tyce toho konkrétniho prikladu, tak treba 1x mésicné kondame
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spolecnou snidani, nebo kazdy pondéli si navzajem rekneme 3 vtipy (smich) to jsou
takovy stmelovaci pravidla naseho kolektivu...

Vytvarite si pokazdé pripravu na tfidnickou hodinu a pro jistotu i dalsi
vhodné alternativni aktivity?

»INe. Obcas improvizuju, hlavné teda podle aktualnich potieb déti. Zalezi na
kolektivu, ale nékdy staci i pouhy rozhovor o tom, co zazili o vikendu, nebo co se
déje kolem nas. S Zaky rdada realizuju moje osvédcené hry, které mam jiz ozkousené,
a na které se neni tfeba néjak extra pripravovat a Zaci je maji radi a radi se o né
znovu prihlasi.

Jaky mate vztah se svymi Zaky?

»INo, Fekla bych, Ze skvely. NemuiZu si stézovat (smich). Pracujeme spolecné s Zaky
na tom, aby nase tridni klima bylo porad, co takzvané ,,nejcistsi. *“ Vypravime si
treba casto vtipy, nase zazitky, doporucujeme si knizky, nebo filmy...(pomlka) a
Myslim si, Ze jsme si od zacdtku sedli a je nam spolecne dobre...alespon to na mé
dela teda takovy dojem (smich).

V ¢em si myslite, Ze spociva vyznam zavérecnych reflexi? Realizujete je?

,Jo, reflexe...(smich a pomlka). Reflexe je néco, co pomdha ke shrnuti daného
tématu. Zaci by si na konci hodiny méli, idedlné, utiidit myslenky a odchdzet

z hodiny s néjakym novym poznatkem, nazorem, nebo dokonce novym postojem...
nebo alespon mit o cem premyslet, no...Snazim se je realizovat, no, ale je to
obtizné, hlavné treba kdyz mame rozjetou néjakou péknou hru a zdaci se aktivné
ucastni a ja bych jim ji méla stopnout a zavelet, zZe se jdeme na reflexi. Takze ano,
snazim se, ale ne vzdy je to stihnutelne... "

Je realné vytvaret efektivni napli tridnickych hodin v ramci 45 minutovych
celki? Kolik ¢asu by bylo idedlné potieba?

., Redlné to je, ale ne vzdycky...Zdlezi samoziejme na konkrétnim problému a
aktivite, nebo diskusi, kterou s detmi vedu. Z vlastni zkuSenosti bych ale velmi rada

brala 90 minut, nebo aspon 60 (smich). “
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9.

10.

1.

Setkavate se s pozitivni zpétnou vazbou od Ziki, nebo je tiidnické hodiny
spiSe nebavi?

,,Ano, myslim si, Ze jsou Zaci radi, Ze tridnické hodiny délame. Na détech je videt,
Ze je bavi hlavné ruzné hry, at jsou to pohybové hry, nebo treba hry s néjakym
poznanim druhych, u kterych se i zasméjou, véetné mé teda (smich). Obcas jsou to
fakt perly... Nekolikrat se mi také stalo, Ze za mnou Zaci po hodiné prisli, jestli tu
aktivitu budeme zase nekdy délat, ze je fakt bavila a rddi by si ji zopakovali. To mé
velmi tési.

Podle ¢eho volite napli a obsah tfidnickych hodin?

,,No, pri priprave na tyhle hodiny se snazim vychazet hlavné z aktualniho deni ve
tridé a zaméruju se na to, abysme vzniklé konflikty resili co nejdiive. Vzdycky
detem zdiiraznuju, ze je dulezité o problémech mluvit. Témer vzidy se pak ukdze, ze
problém neni tak horky a vsem se ulevi. Pak jsem také rada, kdyz jde téema tridnické
hodiny skloubit s tematem hodiny Vychovy k obcanstvi. To je pak bezvadny. Dvé
mouchy jednou ranou...Ddl taky rada s Zaky zkousim nové hry pro upevneni vztahii
v kolektivu a tak... "

Vnimate tfidnické hodiny jako prospéSné pro vytvareni bezpecného klimatu
ve tFidé? MiiZete uvést i priklad z vlastni zkuSenosti?

»(pomlka)... Tak, tridnické hodiny vnimam rozhodné jako nezbytnou soucdst prace
tridniho. Diky tridnickym hodinam se eliminuji pripadné konflikty ve tride, nebo jde
Jjimi alespon trochu treba ovlivnit néjaky Spatny vztahy mezi Zaky, nebo dale
podporuji treba i vztahy mezi ucitelem a zZaky. Nejvic ocenuju, Ze za mnou zZdci jsou
schopni prijit a Fict mi, Ze se ve tiide néco déje a ze by potrebovali tridnickou
hodinu... To je pedagogicky rdj, vim, zZe ne ve vSech tridach to tak funguje. Dalsi
vyznam tridnickych hodin je i treba v tom, Ze ¢im lepsi klima ve tride, tim lepsi je
pak spoluprace zakii, a tudiz i jejich vysledky maji vetsi sanci na vétsi uspéch.
Dovolim si takovy maly shrnuti na zaver, pokud se zak citi ve své tride bezpecne,

miize se zacit i néco ucit...
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12. Chtél/a byste néco doplnit?
,,Snad jen to, zZe prdace tridniho je krasna, ale obcas velmi nelehka. Je diilezité se

stale ucit novym vécem, proto vzidy vitam, kdyz se konaji semindre pro tridni. To je
potieba. A také zavadim tridnické hodiny castéji, nez bych méla. Tak néjak citim, Ze
je to potieba. I z Zakit mam pocit, Ze to citi...(pomlka) Velmi také ocenuju, Zze mam
ve tridé asistentku pedagoga, ktera mé informuje o deéni ve tride...(pomlka) nebo
Jjsem také moc vdécna za Skolniho psychologa, s nim casto spolupracuju a cerpam

od néj rady...Opravdu to pomaha, aby nam vsem, bylo ve Skole hezky.
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Priloha ¢. 8. Rozhovor s 1. Zakem Janem:

Zékladni informace:

74k Jan je zakem 8. tiidy na 2. stupni Zakladni $koly Zdice. Jeho téidni pan ugitel kona
pravidelné tfidnické hodiny.
Otazky rozhovoru nemél zak pred samotnym rozhovorem k dispozici. Rozhovor byl po

schvaleni nahravan na diktafon, a poté piepsan. Mohou se objevovat nespisovné vyrazy.

1. Uskutecniuje tviij tfidni ucitel pravidelné tfidnické hodiny?
(pokud ano — bavi T¢ témata, ktera na nich probirate? Muzes uvést konkrétni
priklad aktivity, tématu; pokud ne — chtél/a by si, aby se tfidnické hodiny
praktikovaly Castéji a proc?)
,,Jojo, uskutecnuje, takhle pravidelné vétsinou kazdy pondéli mame tiidnickou
hodinu misto obcanky. VkO (vychovu k obcanstvi) mame fakt malo kdy. Je to dobry,
Ze to takhle dokaze vidycky clovéka nakopnout, takhle v pondéli rano. Docela se
diky tomu i tesim do skoly, ma je i peknée zpracovany. Bavi mé to. Obcas se sice
naskytne néjaka aktivita, ktera me nebavi, ale tak to prosté je. Co mi vyhovuje je,
kdyz resime néjaka aktualni témata, treba ted tu Ukrajinu, a miizeme se diky tomu
dozvédet néco i ze svéta, a nejen ze skolni tridy. V posledni dobé to teda bylo horsi,
protoze jsme se museli pravidelné testovat, takze nezbyval moc cas, tak se vzdycky
spise ptal na to, jak se mame, nebo co je nového. “

2. Mate vytvoiena tridni pravidla, ktera dodrzujete pri tridnickych hodinach?
MuzZes uvést alespon dvé nebo tFi z nich?
,, Ne-ne, nemame pravidla. Nemame nic. Tohle nastavené nemame, nebo spise to
nemame nikde napsany, ale jsme spolecné 8 let, jako trida, takze uz se néjak zname,
respektujeme se...Obcas se teda nékomu nékdo zasméje, ale myslim, zZe to berou
vSichni spise jako srandu, nez Ze by jsme se jako nékomu posmivali.

3. Sedite p¥i tFidnickych hodinach v lavicich?
., No, jak kdy. Casto ale sedime v kruhu, nebo kdyz hrajeme néjakou aktivitu, tak
nesedime treba viibec. V lavicich vétsinou jsme, kdyz se nds pan ucitel pta, jak jsme

‘

se méli o vikendu, nebo co jsme délali, no..."
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Ocenil/a bys vice ¢asu na aktivity, nebo je 1. vyuéovaci hodina dostacujici?

., Hm, za mé je to dobry, staci to, ale mohly by se tyhle tridnické hodiny konat
castéji (smich). Ale staci to...Obcas mame tridnickou hodinu i misto hudebky, ted’
Jjsme fakt uz dlouho nezpivali, delali jsme dost ted’ ty tridnické veci...

Bojis se otevirené sdélit své nazory a mluvit pied svymi spoluziky nejen pri
aktivitach na tfidnickych hodinach? Co by se mélo, popripadé zménit, aby ses
nebal/a, /nestydél/a promluvit pred svou tiidou?

., Ne, ja prave ne. Myslim, Ze tam mame néjaky lidi, kteri se boji, nebo se spis stydi,
ale ja ne.

Vis, na koho se miiZe§ ve §kole obratit, v pripadé jakéhokoliv problému?
,,Jojo, na kamarady, nebo na naseho tridniho pana ucitele, ten je fajn. Nebo tady
mame jeste jednoho ucitele, se kterym si casto povidam o Slavii, ten je taky skvélej,
tak asi na néj bych se taky obratil, kdyby néco. Ale ja ty problémy asi nemam, takze
se ted’ nemusim na nikoho obracet... "

V ¢em si mysliS, Ze spo¢iva vyznam tfidnickych hodin?

,,No...asi nas to ma jako stmelit. Mame tady moznost si popovidat, zahrat néjaké
hry...nevim, no. Asi takhle... Jo, a resime tam docela dost ruzné aktualni problémy
ze sveéta, nebo z naseho okoli, takze asi i k néjake informovanosti jsou dobry...

Je néjaké téma, které by bylo vhodné nyni probrat ve vasi tridé? (napr.
mezilidské vztahy, respekt k ostatnim, Sikana, vylou¢eny zZik)

,, Ted ne. Ted' jako nemame néjaky problém s Sikanou nebo takhle, ale spise jsem
treba ja rad, kdyz s nami pan ucitel mluvil o ty Ukrajiné, Ze to clovéek taky treba vic
pochopi a tak. Driv, kdyz jsme resili néjaky ty problemy, tak jsme si prosté vSichni
sedli a vyresili jsme to mezi sebou a povidali jsme si o tom s ucitelem a ten dotycny
toho pak nechal. Takze dobry.

Domnivas se, Ze napli tFidnickych hodin reaguje na aktualni situace ve tridé?
., Tak to zalezi no...Kdyz hrajeme rizny hry, tak to na to asi nema moc viiv aktualni
situace, ale jinak, kdyz to téma probirame, tak to vychdzi z toho aktudlniho tématu,

co resime.
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10. Myslis, Ze tridnické hodiny a aktivity na nich zlepsSuji vztahy a obecnou
pohodu ve vasi tiidé?
,,Jo, myslim si, zZe jo. Zlepsuji o dost naladu v ty nasi tride, lip se pozname, zjistime
néjaké nové véci o tech lidech a tak. Ja sam zjistil néjaké nové véci a fakt mé to
bavi. Myslim, Ze to dost i ten kolektiv stmeluje.

11. Chtél/a bys néco dodat?
., No...pan ucitel to mad fakt dobre zpracovany. Mozna by mohl vice néco promitat,

Jjako minule promital néjaké to video, Ze si to téma lip predstavim, ale jinak je to

moc fajn.
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Priloha ¢.9. Rozhovor s 2. Zakem Petrem:

Zékladni informace:

74k Petr je zakem 6. tiidy na 2. stupni Zakladni $koly Zdice. Jeho tiidni pani uéitelka kona

pravidelné tfidnické hodiny.

Otazky rozhovoru nemél zak pted samotnym rozhovorem k dispozici. Rozhovor byl po

schvaleni nahravan na diktafon, a poté pfepsan. Mohou se objevovat nespisovné vyrazy.

1.

Uskutecniuje tviij tfidni ucitel pravidelné tfidnické hodiny?

(pokud ano — bavi T¢ témata, ktera na nich probirate? Muzes uvést konkrétni
priklad aktivity, tématu; pokud ne — chtél/a by si, aby se tfidnické hodiny
praktikovaly Castéji a proc?)

»Jojo, pravidelné. Ty hry mé bavi hodné, kdyz hrajeme, treba tu hra Mista si
vymeni ti. Jako, ja mam pocit, Ze se u toho dozvim vic o téch spoluzacich, nez vim
tedka, takze to se mi na tom moc libi.

Mate vytvorena tridni pravidla, ktera dodrZujete pri tfidnickych hodinach?
MiiZzes uvést alespon dvé nebo tfi z nich?

,»No, mame. Treba kdyz...no prosté, kdyz hrajeme néjakou hru, nebo sedime v tom
kruhu, tak slovo md jen ten, kdo se prihlasi. Takze to je asi jedno pravidlo a pak, Ze
se nemdme smat ostatnim za jejich ndazory, ale mame je vyslechnout, a pak az
kdyztak reagovat...ale to je obcas dost tezky (smich). Jo a nékdy spolecné snidame
vlastné, to je dobry...

Sedite pri tfidnickych hodinach v lavicich?

,»No, vétsinou ne. Mame si vzdycky vzit Zidlicku a jit na koberec a sedneme si
do...jak se tomu Fikd...no proste, do toho kruhu ze zZidlicek... "

Ocenil/a bys vice ¢asu na aktivity, nebo je 1. vyuéovaci hodina dostacujici?
,,Jo, myslim, Ze to staci...asi jo, no. Jen obcas pretahujeme do prestavky, ale to ne
vzdycky. Veétsinou je to, kdyz reSime treba néco u nas ve tride a vsichni k tomu néco
chtéji Fict, tak se pretahuje, no. “

Bojis se otevirené sdélit své nazory a mluvit pied svymi spoluziky nejen pri
aktivitach na tfidnickych hodinach? Co by se mélo, popripadé zménit, aby ses
nebal/a, /nestydél/a promluvit pred svou tFidou?

,Hm...jako pri téch tridnickych hodinach asi uplné ne, ale ja jsem jinak docela
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10.

11.

stydlivej, takze pri obycejny hodiné trochu jo. Pri normalni hodiné se moc nehldasim
a tak, ale pri téch tridnickych je to docela fajn. Ja se jako nebojim, ze by se mi
posmivali kluci, ale jsem proste stydlin. Nevim, co s tim délat...

Vis, na koho se miiZe$ ve §kole obratit, v pripadé jakéhokoliv problému?
,Hm...asi na nasi tridni pani ucitelku, protoze, jako...zda se mi, Ze oproti ostatnim
ucitelkam je k nam prosté takova blizsi a kamarddska. TakzZe kdybych mél néjaky
problém, tak bych Sel urcité za ni, no. “

V ¢em si myslis, Ze spociva vyznam tfidnickych hodin?

,, (chvilka zamysleni)... No, mé prijde, ze kdyz délame ty hry a ty tFidnicky hodiny,
tak ze se jako dozvime hodnée o druhych spoluzacich. Treba jsem neznal oblibeny
sport, nebo konicky, a tak. Vim diky tomu mnohem vic o kamaradech a myslim si,
Ze je to super hlavne pro celou nasi tridu.

Je néjaké téma, které by bylo vhodné nyni probrat ve vasi tFidé? (napr.
mezilidské vztahy, respekt k ostatnim, Sikana, vylouc¢eny Zak)

., To asi ne. No, spise ne...Ted je fajn, kdyz neresime furt ten covid, ale zase prisla
ta valka. Takze ted’ resSime i tu, no.

Domnivas se, Ze napli tfidnickych hodin reaguje na aktualni situace ve tFidé?
., INo, to nevim, no. Myslim, Ze je voli nahodile. My jako nikdy nevime dopredu, co
budeme delat. Vzdycky nam to rekne az na ty hodiné, co budeme delat.

MysliS, Ze tridnické hodiny a aktivity na nich zlepSuji vztahy a obecnou
pohodu ve vasi tridé?

., Hm...nejspis jo, protoze na ty tridnicky hodiné je to fakt fajn, ze se bavime vsichni
atak...”

Chtél/a bys néco dodat?

,,Asi jen to, Ze jsem docela rad za svoji tridu. Nesméjeme se sobé navzdjem a

fungujeme docela jako celek...
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Priloha ¢.10. Rozhovor s 3. Zakyni Lucii:

Zékladni informace:

Zakyné Lucie je zakyné 7. t¥idy na 2. stupni Zakladni $koly Zdice. Jeji tiidni pan ugitel

kona pravidelné tfidnické hodiny.

Otazky rozhovoru neméla zakyné pied samotnym rozhovorem k dispozici. Rozhovor byl

po schvaleni nahravan na diktafon, a poté pfepsan. Mohou se objevovat nespisovné vyrazy.

1.

Uskutecniuje tviij tfidni ucitel pravidelné tfidnické hodiny?

(pokud ano — bavi T¢ témata, ktera na nich probirate? Muzes uvést konkrétni
priklad aktivity, tématu; pokud ne — chtél/a by si, aby se tfidnické hodiny
praktikovaly Castéji a proc?)

,,Jo, kazdy pondeli mame viastné 1. hodinu tridnickou hodinu a tam se bavime i o
tom, co se déje nyni ve svete, nebo tak. Treba jsme se bavili ted’ hodne o Ukrajine,
vlastné celou hodinu jednou. Co se tyce téch téemat, tak mé dost zajima ta Ukrajina,
co se tam déje a pak jsme si povidali o coronaviru...Ale co mé bavi nejvic jsou ty
hry, kdyz néco hrajeme, u kterych se néco dozvime o spoluzacich.

Mate vytvorena tridni pravidla, ktera dodrzujete pri tfidnickych hodinach?
MuiZes uvést alespon dvé nebo tii z nich?

., To, nevim, no. Hlavne, abychom nemluvili sprosté pri hodiné a abychom se
nehadali, na tom panu uciteli jako hodné zalezi. A pak teda jesté to s mluvenim, Ze
mluvi jenom jeden, to se hlasime o slovo, kdyz chceme néco rict. “

Sedite pri tfidnickych hodinach v lavicich?

., Nene, vitbec prave. Sedime vzdycky v tom krouzku ze Zidli. Akordat, nez se to
vzdycky da doprostred, tak je to hrozny rambajz po celé Skole, jak soupou tema
Zidlema...

Ocenil/a bys vice ¢asu na aktivity, nebo je 1. vyucovaci hodina dostacujici?
,Asi...no, vice casu bych byla rada, kdyby byla moznost, protoze se obcas stane, zZe
pretahujeme do prestavky, ale mé to nevadi, jako, ale kdyby to slo o par minut
klidné delsi, tak by mi to jako nevadilo.

Bojis se otevirené sdélit své nazory a mluvit pired svymi spoluzaky nejen pri
aktivitach na tfidnickych hodinach? Co by se mélo, popripadé zménit, aby ses

nebal/a, /nestydél/a promluvit pred svou tiidou?
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10.

11.

., Hm, vetsinou ml¢im no, protoze se bojim, Ze to nebude tieba spravny, nebo to
budu mit Spatné. Trochu se bojim, Ze se mi pak budou smat ostatni, tak proto moc
nemluvim. Kdybych védéla, Ze se smat nebudou a nebudu pak jakoby trapna, tak
bych klidne taky mluvila...

Vis, na koho se miiZe§ ve §kole obratit, v pripadé jakéhokoliv problému?
,,No, asi na pana ucitele, naseho tridniho. Ten vzdycky pomiize, nebo na
kamardda.

V ¢em si myslis, Ze spociva vyznam tfidnickych hodin?

., Hm, no, hlavné abychom se dozvédeli riizné informace a navzajem se vice poznali
a uzili si ten prvni den Skoly. I nas to dokadze rozveselit a ten den je pak takovy
lepsi. “

Je néjaké téma, které by bylo vhodné nyni probrat ve vasi tfidé? (napr.
mezilidské vztahy, respekt k ostatnim, Sikana, vylou¢eny Zak)

,,Asi nemame, nastésti, nic takového. Jen asi spise ted’ ty svétovy véci, jako treba ta
Ukrajina ted, nebo covid, a tak, abychom o tom méli prehled...Ale ve trideé je ted
klid, neprijde mi, Ze by bylo potreba néco resit néjak vic... Drive jsme resili Sikanu,
to nebylo pékny, tak tomu jsme vénovali fakt hodné casu, ale snad se to vyresilo no,
ted’ je fakt klid. *

Domnivas se, Ze napli tfidnickych hodin reaguje na aktualni situace ve tridé?
,,Jo, to jo. On vzdycky zvoli néjaky to téma, ktery jsme resili u nas ve tride, a ktery
se nam spolecné povedlo vyresit. Jednou bylo takovy téma, spor viastné se
sedmakama, a to jsme museli vyresit a vyresilo se to (smich). TakzZe spis to voli asi
tak, jak to vypada u nas v ty tride, no.

MysliS, Ze tridnické hodiny a aktivity na nich zlepSuji vztahy a obecnou
pohodu ve vasi tridé?

,,Jo, tak to urcité jo! Vice se pak sméjeme spolecné, povidame si a i FeSime, co se
na tech hodinach délo. *

Chtél/a bys néco dodat?

., Asi jediné abychom hrali vic ty hry (smich). Je to takovy vic zabavnéjsi a taky se u

3

nich dozvime néjaké informace a lip se to i zapamatuje... "
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Priloha ¢.11. Prace s chybou

(Zdroj: eduzin.cz, autor: Denisa Machoriova Ticha)
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Priloha ¢.12. Aktivita Strom tiidy

(autor: Nikola HypSova, Strom tiidy)
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(autor: Nikola HypSova, Strom tiidy)
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Priloha ¢.13

. Tabulka emoci

bezradny divoky klidny hrdy dojaty
naStvany rozCileny plac vztekly nadSeny
mily zoufaly projevujici pysSny tajuplny
zajem
piekvapeny ustraSeny nervozni vahavy nejisty
znudény nudny nenavist zamilovany stydi se

(autor: Nikola HypSova)
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Priloha ¢.14a: Cviky: Pozdrav slunci

krok jedna - stoj

Stoj spatny, obliéejem
ke slunci, nohy se
dotykaji. Sepneme ruce
ve vy3i srdce.

krok tfi - pfedklon
Predklanime se a
pomalu vydechujeme,
pokud mozno
dotkneme se zemé,
hlava se dotyka kolen,
ruce rovnobézné

s nohama,

krok pét- hora
Levé chodidlo
pfinozime
k pravému,
zvedame hyzdé
vzhiru a
vydechujeme. Paty
netla¢ime nasilim k zemi. Ruce
jsou v protazené, hlava je
v protaZeni trupu. Pozice
pFipomina stfechu. Nadech.

krok sedm - kobra

Nadychneme se a
pomalu zvedame
hlavu a zaklanime

se. Tzv. pozice
kobry.
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krok dva - zaklon
Nadech s protazenim
rukou vzhiru.
Pomalu a mirné se
zaklanime.

krok €tyfi - sprinter
Nadech. Prava
noha udéla dlouhy
krok vzad. Levou
nohu pokréime
v koleni. Ruce a
chodidla zustavaji na zemi. Levé
chodidlo je mezi dlanémi. Hlava je
zdvizena.
krok Sest - housenka

S vydechem
piiblizujeme télo

k podlaze tak, aby
w se nakonec
chodidla, kolena, dlané, hrud’ a

celo dotykaly zemé (tzv. pozice
housenky).

krok osm - hora
Zatimco
vydechujeme,
zvedame hyzdeé a
pfejdeme opét do
pozice stiechy viz
vyse, hlava je

v prodlouZeni téla.



krok devét - sprinter

Nadech, prava
noha vykroé¢i
vpied. Pravé
chodidlo se dotyka
zemé a nachazi se
mezi dlanémi. Hlava je zvednuta.

krok jedenact- zaklon

Nadech, napfimime
trup, ruce vzpazime.
Pomalu a mirné se
zaklanime.

krok deset - pfedklon

Pfinozime levou nohu.

Nohy pokud mozno

narovname. Dlané

zistavaji na zemi nebo

co nejnize. Ruce jsou

rovnobézné s trupem,
¢elo se dotyka kolen (nebo se ke
koleniim bliZzi). Pomalu
vydechujeme.

krok dvanact- stoj
Stoj spatny, chodidla se

dotykaji, ruce sepneme
ve vysi srdce.

(Zdroj: Srbova, K.: Ucime se uvolnit a obnovit své sily, Projekt Odyssea)
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Priloha ¢.14b: Cviky: Pozdrayv slunci (pro mladsi déti)

Pozdrav Slunci 2

¢) Skutili se re své skryie, §
paprskem si na rem pite

di Kdo wmi drda o
rovnd hlavu,

¢} postavit most na podlahu, ﬁj{\
!

0 s koditkou si pékné hrit,

vyhrbit se, prohybat, W
g) hada nechat tife spét, ¢

na ocas mu neslapat, ..J}Jh.
h) prolést viechny skulinky, z_' i
i) bit poslusny jak hodinky, %

jlpﬁvﬂhhhhvﬂkﬂmzluhﬂ

k) nadechoval derstvy vieduch,

1) jii jsem tady, shunce kuk!

(Zdroj: jakhubnoutzdrave.cz)
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