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ABSTRAKT

Diplomova prace s ndzvem ,,Asistent pedagoga a jeho uplatnéni v piedskolnim zatizeni*
pojednéva o profesi asistenta pedagoga, jeho plisobeni pii edukaci nejen déti se specialné
vzdélavacimi potfebami, ale i déti bez specidlné¢ vzdelavacich potieb a spolupraci asistenta
pedagoga s ostatnimi pedagogy. Zabyva se tim, co vSe by m¢él asistent pedagoga délat a

souhrnem nazort a praktickych zkusenosti asistentii pedagoga.

Prace je rozdé€lena na €ast teoretickou a empirickou. Teoretické ¢ast se sklada z péti kapitol a
vyzkumna ze ¢tyt. Prvni kapitola definuje pojem asistent pedagoga, druhé kapitola poukazuje
na rozdily mezi osobnim asistentem, pedagogickym asistentem a Skolnim asistentem. Tteti
kapitola je vénovana vyznamu asistenta pedagoga pii inkluzivnim vzdéladvani a ctvrtd kapitola

pojednava o spolupréaci mezi uciteli a asistenty pedagoga.

Empiricka ¢ast obsahuje vyzkumné Setfeni provedené kombinaci kvalitativni metody, ktera
ma podobu polostrukturovanych rozhovorii a kvantitativni metody prostiednictvim
standardizované¢ho dotazniku. Kvalitativni metoda byla provedena s vybranymi pedagogy a
asistenty pedagoga, kvantitativni metody se zt¢astnili i rodice. Pfi zpracovani rozhovora byla

vyuzita metoda otevieného kodovani.

Hlavnim cilem diplomové prace bylo zjistit, jakou maji ulohu a postaveni pii inkluzivnim
vzdélavani asistenti pedagoga a jak se stavi k ¢innostem asistenta pedagoga rodie déti se

SVP arodice déti bez SVP.

KLICOVA SLOVA

Asistent pedagoga, déti, matetska skola, ucitel, vzde€lavani.



ABSTRACT

Diploma thesis “Teaching assistant and his application in preschool” discusses the profession
of a teaching assistant, his work in educating not only children with special educational needs,
but also children without special educational needs and his collaboration with other educators.
It deals with everything that an assistant should do and it also provides a summary of opinions

and practical experiences of teaching assistants.

The thesis is divided into theoretical part and empirical part. Theoretical part consists of five
chapters and research part consists of four chapters. The first chapter defines the concept of a
teaching assistant, the second chapter points out the differences between personal assistant,
teaching assistant and school assistant. The third chapter is dedicated to the importance of a
teaching assistant in inclusive education and the fourth chapter deals with cooperation

between teachers and teaching assistants.

The empirical part contains of the research carried out from a combination of qualitative
method, which has the form of a semi-structured interviews, and quantitative method, which
was done through a standardized questionnaire. A qualitative method was carried out with
selected teachers and teaching assistants, whereas parents attended quantitative method too. A

method of open coding was used during processing of the interviews.

The main aim of the diploma thesis was to find out about the role and position of teaching
assistants in the inclusive education and about the attitude of parents of children with special
educational needs and parents of children without special educationla needs towards the

activities of a teaching assistant.
KEYWORDS

Teaching assistant, children, kindergarten, education, teacher.
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UVOD

V soudasné spole¢nosti je neustale diskutovanym tématem integrace a inkluze. Casto o nich
hovofi spolecnost odbornikl na specialni vzdélavani, ale i1 laickd vefejnost, kterou predstavuji
rodice ¢i zdkonni zastupci déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale jen SVP). Praveé
rodice znaji své dité nejlépe a vétSinou si jako prvni v§imnou, ze ma dité problémy. Zatimco
pojem inkluze zahrnuje ve Skolstvi spolecné vzdélavani déti, a to vcetné téch, které maji
specialni edukativni (neboli vzdélavaci a vychovné) potieby, protoze jsou mimoiadné nadané
anebo jsou socialng, dusevné, télesné nebo psychosomaticky handicapované a maji zavady c¢i
poruchy chovani, integrace oproti tomu pojmenovava sjednoceni, uceleni nebo splynuti ¢i
proces spojovani ve vyssi celek, zaclenéni ¢i zapojeni, resp. organizaci prvkil, které utvareji

osobnost, v uspofddany a harmonicky celek. !

Nyni se klade velky diiraz na vzdélani a také na ideal krasy a dokonalosti, coz zname jiz z dob
starovékého Recka. BohuZel kazdy nema to §tésti byt zdravy a tim padem i vzdélany. Oviem
nebylo by spravedlivé, kdyby lidé neméli stejna prava na vzdélani. Sice je pochopitelné, ze
matefskou Skolu jako ostatni déti. Znovu zde zdiraziuji fakt, Ze feditel/ka Skoly jiz
nerozhoduje o tom, zda Skola bude vzdélavat dit¢ se SVP, ale musi vytvofit tym pedagog,
ktery bude schopen dit¢ se SVP ¢i mimofadnym talentem vzd¢lavat, a taktéz ziidit 1

odpovidajici podminky. Toto doporu¢eni v§ak miiZze ucinit odpovidajici odborné pracoviste.

Clenem pedagogického sboru by dale mé&l byt i specidlni pedagog a predev§im asistent
pedagoga, pokud do Skoly nastoupi dité se SVP. Pozice asistenta pedagoga neni zaméfena jen
na individualni praci s integrovanymi détmi pii jejich vzdélavéani, ale 1 na podporu pii
vytvareni optimalnich socidlnich vztaht mezi détmi ve tfidé, a to v souladu s ptisluSnymi

zakony, jejich platnymi novelizacemi a dalsi legislativou.

Podnétem pro vybér tématu diplomové prace byla zejména moje osobni zkuSenost
s poskytovanim asistentské podpory détem se specidlné vzdélavacimi potfebami a snaha o
obohaceni védomostmi a zkuSenostmi v tomto oboru, pfedevSim pro naslednou kvalitnéjsi

praci v heterogennim kolektivu tfidy, v niz pisobim.

VHAVEL, Jiti. Vzdélavani Zdkii se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami na 1. stupni zdkladni Skoly jako
vychodisko inkluzivni didaktiky. 2., pteprac. a rozs. vyd. Brno: Masarykova univerzita, 2014, s. 22



K mym informacim a zkuSenostem se pfidaly i dal§i informace od mych kolegyn, které
vykonavaji pozici asistenta pedagoga na pracovisti MS Thunskd Dé&Gin. Chtéla jsem se
zaroven o této problematice dozvédét vice, a proto jsem oblast mého zajmu vyuzila jako téma

pro mou diplomovou préci.
Cile predkladané diplomové prace lze shrnout do nékolika bodii:

1. Definovani vyznamu role asistenta pedagoga v systému skolstvi.

2. Seznameni odborné 1 laické vefejnosti s profesi asistenta pedagoga, jeho
kompetencemi, osobnostnimi piedpoklady a kvalifikacnimi pozadavky na asistenta
pedagoga.

3. Uvedeni doporu¢enych ¢innosti asistenta pedagoga a piiklad pracovni naplné asistenta
pedagoga.

4. Ptiprava a realizace vyzkumu.

5. Popis a prozkoumani, jak respondenti, ktefi v soucasnosti vykonavaji pozici asistenta
pedagoga, vnimaji tuto profesi, co ovliviluje jejich ndzory a postoje k této
problematice.

6. Vyhodnoceni a shrnuti vyzkumnych otazek.

V teoretické Casti diplomové prace se objevuje pét kapitol, jez obsahuji 1 podkapitoly, které
objasniuji naptiklad zfizeni této profese, kvalifikacni a osobnostni pfedpoklady, napli prace a
uskali této profese, jaka je vzajemnd spoluprace uciteli, asistentli pedagoga a rodict déti se

SVP a bez SVP.

4

Empirickd ¢ast uvadi postup vlastniho vyzkumného Setteni, které¢ bylo provadéno formou
polostrukturovanych rozhovorti a stézejnim bodem v nich jsou rozhovory s vybranymi
asistenty pedagoga a pedagogy v matefské Skole v D&Ciné¢ a metodou standardizovaného
dotazniku, kterého se zucastnili i rodi¢e. Ve své metodice jsem pfitom vyuzila jak moznosti

kvalitativniho, tak 1 kvantitativniho vyzkumu.

Vysledky vyzkumného Setfeni jsou nasledné popsany v kapitole Shrnuti vysledkit vyzkumu.

Ziskané poznatky jsou shrnuty a vyhodnoceny v zavérecné Casti kvalifikacni prace.
Véfim, ze ma diplomova prace vhodné poslouzi jako materidl k nastudovani povolédni
zacinajicim 1 zkuSené¢j$im asistentiim pedagoga a soucasné k inspiraci pro vSechny zucastnéné

v této oblasti.



I. TEORETICKA CAST

1 POZICE ASISTENTA PEDAGOGA

V této kapitole si definujeme pojem asistent pedagoga, budeme se zabyvat legislativnimi
normami, co se ty¢e samotného asistenta pedagoga, udélame si vhled do historie tohoto
povoléani, nasledn¢ pak nastinime funkce a postaveni asistenta pedagoga ve vztahu k ditéti,
tfide, uciteli a k rodictim, popiSeme si postup, jakym se ziskava asistent pedagoga v matetské
Skole, jakou odbornou kvalifikaci by mél spliiovat a jaké je ekonomické zabezpeceni u této

profese.

V dne$ni dobé je v Ceské republice vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
stale vice podporovano. Inkluzivni a integrované vzdélavani s sebou piinasi riznd podplrna
opatfeni pro déti, zaky a dokonce i studenty, a to na vSech typech Skol. Jednim ze zminénych
podpirnych opatieni je pozice asistenta pedagoga.

Asistent pedagoga je pro vétSinu rodici malo zndmym pojmem, natoZ povolanim. Rodice
mnohdy nevi, co je hlavni naplni prace asistenta pedagoga, ani pro koho je primarné urcen.

V této kapitole si profesi vice ptiblizime.

1.1 Vymezeni pojmu

V této podkapitole si definujeme a vysvétlime pojem asistent pedagoga, jelikoz na tomto

pojmu je zaloZena cela diplomova préce.

Asistent pedagoga

V soucasnosti je soucasti pedagogického tymu, ktery se stara o zaclenéni ditéte se specialné
vzdélavacimi potiebami do hlavniho vzdélavaciho proudu a zajima se o jeho vzdélavani. Tato
vhodné podminky. Asistent pedagoga v MS (dale jen ,, asistent pedagoga*) je zamé&stnancem
Skoly, tudiz je jejim pedagogickym pracovnikem. Jako pedagogicky pracovnik plisobi ve

tride, ve které je vzdelavano dité Ci vice déti se specialnimi vzdelavacimi potiebami.
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Uzlova (2010, s. 43) uvadi, ze ,,piisobi vedle ucitele jako dalsi pedagogicky pracovnik na
tride, ktery rovnéz zajistuje plynuly chod, vzdajemné spolupracuje s ucitelem, integrovanym

‘

ditetem, ale dle potreby i s ostatnimi détmi ve tride.

Asistent pedagoga napomaha pii vychovné vzdélavacim procesu zejména svého svéren¢ho
ditéte, ditéti pomaha v jeho ukolech pii jeho tempu a také podporuje komunikaci s jeho
rodinou i samotnymi uciteli. Travi s témito détmi spoustu Casu, tudiZz je znacnou meérou
ovliviiuje, at’ uz v pozitivnim slova smyslu, nebo v tom negativnim. Nemén¢ dilezitd je
spoluprace s ostatnimi pedagogickymi pracovniky matetské Skoly a pracovniky skolského
poradenského zafizeni. Dalsi pfipadné cinnosti se odvijeji od diagndézy a stupné SVP
svétence. Jestlize je ve tfide vice déti se specidlné vzdélavacimi potifebami, rozdéluje asistent

pedagoga pozornost mezi né.

Ale neni cilem, aby se vénoval pouze zaclenénému ditéti bez kooperace se zbytkem ttidy,
takovato asistence by poté neznamenala uspé$nou inkluzi, ba mozna naopak by uzkou
spolupraci asistenta pouze s ditétem dochazelo k jeho vy€lefiovani.> Asistent spolupracuje
s pedagogem a na zaklad¢ jeho rad a doporuceni pomahd tam, kde ho pedagog potiebuje
nejvice. Miize se jednat o pomoc détem i bez SVP, jelikoz zrovna pedagog asistenta pedagoga

potifebuje u téchto déti.

1.2 Legislativni zakotveni prace asistenta pedagoga v MS v soucasnosti

Problematika asistentdi pedagoga souvisi s oblasti vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Tuto oblast upravuji nékteré legislativni ptedpisy, pfedevsim zakony a par dalSich
souvisejicich predpist, tedy vyhlaSek. Zaklad profese je ukotven ve Sbirce zdkonl ¢.
563/2004. Asistent pedagoga patii do kategorie pedagogickych pracovnikl spole¢né tfeba

s vychovatelem, specialnim pedagogem, psychologem, u¢itelem a tak dale.

Pravni uprava Cinnosti (pozice, ziizovani, vzdélavani atp.) asistenta pedagoga je obsazena

v normach souvisejicich s touto pozici:

e Zakon ¢. 561/2004 Sb., o ptredskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§Sim odborném a
jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), v platném znéni. Zde je uveden asistent pedagoga

jako jedna z moznosti podplrnych opatfeni. Novela tohoto zdkona nabyla platnosti

2UZLOVA, Iva. Asistence lidem s postizenim a znevyhodnénim: prakticky privvodce pro osobni a pedagogické
asistenty. Praha: Portal, 2010, s. 43.
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15. 2. 2019. Zmény v legislativé jsou ziejmé hlavné v uvedeni podptrnych opatieni, v
postupu pfi ziskavani asistenta pedagoga, v ¢innosti Skolského poradenského zatizeni
a ve financovani asistenta pedagoga.

W

Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnich (persondlni zajistént). Pozice
asistenta pedagoga byla zfizena, aby dit¢ se SVP bylo spravné zafazeno ve
vzdélavacim procesu. S pomoci asistenta miize byt pochopeno jeho chovani v novém
prostiedi.

Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a
déti mimotfadné nadanych, v platném znéni. Zde mtizeme najit i pfesny popis ¢innosti
asistenta pedagoga, kde jsou vymezena pravidla vzdélavani déti se SVP, a to
v paragrafu ¢. 5. Prvni odstavec této vyhlasky popisuje funkci asistenta pedagoga.
., Asistent pedagoga poskytuje podporu jinému pedagogickému pracovnikovi pri
vzdeélavani Zaka ¢i Zakii se specidalnimi vzdelavacimi potrebami v rozsahu podpuirného
opatieni nebo podle § 18 odst. 1. Asistent pedagoga pomaha jinému pedagogickému
pracovnikovi pri organizaci a realizaci vzdélavani, podporuje samostatnost a aktivni
zapojeni zdka do vsech cinnosti uskuteciiovanych ve skole v ramci vzdélavani, vietne
poskytovani Skolskych sluzeb.” V druhém odstavci tohoto paragrafu je psano, Zze:
,Asistent pedagoga pracuje podle potieby se Zdkem nebo s ostatnimi Zaky tridy,
oddéleni nebo studijni skupiny podle pokynii jiného pedagogického pracovnika a ve
spoluprdci s nim* * Timto ustanovenim se legislativné vyfesil problém, Ze asistent
pedagoga ma pracovat pouze s piidélenym ditétem se SVP.

Vyhlaska €. 197/2016 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a Skolskych
zafizenich. Tato vyhlaska méni vyhlasku ¢. 72/2005 Sb. Poradenskymi zatizenimi jsou
mysleny specidlné pedagogicka centra (SPC) a pedagogicko-psychologické poradny
(PPP).

Vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dal§im vzdelavani pedagogickych pracovnikii, akreditacni

komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnik.*

Pravo na vzdélani patii k zédkladnim lidskym praviim a je zakotveno v Listiné zakladnich

prav a svobod, ktera tvoii soudast Gistavniho poradku Ceské republiky (hlava 4, ¢lanek 33).

3 MSMT CR [online]. Copyright © [cit. 13. 05. 2019]. Dostupné z: http://www.msmt.cz/file/45085/download/
4 CADILOVA, Véra a Zuzana ZAMPACHOVA. Metodika prdce se Zikem s poruchami autistického spektra.
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, 2012, s. 9
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Dalsim dualezitym dokumentem vymezujici prava na vzdélani jsou Umluva o pravech ditéte,

Umluva o pravech osob se zdravotnim postiZenim.

Zasadni pravni normu v této oblasti predstavuje Zakon €. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stiednim, vy$Sim odborném a jiném vzdé¢lavani (dale jen ,,Skolsky zakon*). Tento
zékon teSi obecna pravidla tykajici se obsahu, Casové dotace, organizace, formy a cili
vzdélavani a podminek vzdélavani pro déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Zakony ¢i

vyhlasky vétsinou rozvadi myslenky, které jsou soucasti skolského zakona.

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy (dile jen ,,MSMT*) schvalilo kratkou novelu
Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb., kterd nabyla ucinnosti dne 15. 2. 2019, Zakonem ¢&.
46/2019 Sb.

Odstavec 2 § 16 zakona ¢. 561/2004 Sb., uvadi, v ¢em spocivaji podpiirnd opatteni, ktera
muze Skola ditéti poskytnout. Mezi né patii 1 vyuziti asistenta pedagoga, pouziti
kompenzacnich pomticek, vyuzivani komunikacnich systému neslysicich a hluchoslepych

osob.

§ 20 zikona ¢&. 563/2004 Sb., popisuje odbornou kvalifikaci asistenta pedagoga, ktery
absolvoval na zéklad¢ vysokoSkolského vzdélani v akreditovaném studijnim programu v
oblasti pedagogickych véd, vy$§im odbornym vzdélanim v akreditovaném programu vyssi
odborné Skoly v oboru vzdélani zaméfeném na piipravu pedagogickych asistenti nebo
socidlni pedagogiku, stfednim vzdélanim s maturitni zkouskou v oboru zaméfeném na
ptipravu pedagogickych asistenti nebo stfednim vzdélanim s vyuénim listem studiem
pedagogiky a dale zdkladnim vzd€lanim a absolvovanim akreditovaného vzdélavaciho
programu pro asistenty pedagoga.

., V soucasné dobé existuje i trilety bakaldrsky studijni obor s ndzvem Asistent pedagoga.

Zpravidla se ucastni specifickych kurzi, na néz je vypsana ¢asové omezend dotace, a tyto se

skladaji z celkovych 120 hod (80 hod teorie a 40 hod praxe).
Dle § 2 zakona ¢. 563/2004 Sb., je pedagogicky pracovnik ,, clovekem, ktery kond primou
vyucovaci, primou vychovnou, primou specialnée pedagogickou nebo primou pedagogicko-

psychologickou cinnost primym pusobenim na vzdeélavaného, kterym uskutecnuje vychovu a

5 CADILOVA, Véra a Zuzana ZAMPACHOVA. Metodika price se Zikem s poruchami autistického spektra.
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, 2012, s. 10 — 11.
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vzdeélavani na zdklade zvilastniho pravniho predpisu. (...) Pedagogickym pracovnikem je tez

zaméstnanec, ktery vykondva piimou pedagogickou cinnost v zarizenich socialni péce. “®

Z toho vyplyva, ze asistent pedagoga je pedagogicky pracovnik, ktery mulze pusobit pii

edukacnim procesu a tim pomaha pedagogovi.

V § 3 zakona ¢. 563/2004 jsou popsany ptredpoklady pro vykon ¢innosti pedagogického

pracovnika.

Podle § 2 vyhlasky €. 72/2005 Sb., je zajiStovano poskytovani poradenskych sluzeb ve
Skoléach a Skolskych poradenskych zatfizenich a vytvaii se vhodné podminky pro vzdélavani

déti se SVP.

Natizeni vlady €. 75/2005 Sb. (ve znéni Natizeni vlady 273/2009 Sb.), stanovuje rozsah piimé
specialné pedagogické Cinnosti pro asistenta pedagoga na 20 — 40 hodin za tyden pfi plném

uvazku. Konkrétni rozmezi pfimé pedagogické ¢innosti je v kompetenci feditele Skoly.

Dle nafizeni vlady €. 222/2010 Sb., je asistent pedagoga fazen mezi pracovniky vetrejnych

sluzeb a statni spravy. Platové podminky jsou popisovany v Katalogu praci.

§ 5 vyhlasky €. 27/2016 Sb., urcuje naplii prace asistenta pedagoga a jeho hlavni ¢innosti. Ve
vyhlasce je také uvedena piesnd podoba podplirnych opatieni a podminky k zajisténi podpory

pro vzdélavani déti se SVP.

Dle § 18 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., Ize vyuzit asistenta pedagoga, tzv. sdileného asistenta, nad
ramec poskytovanych podpirnych opatieni, jestlize se ve tfidé vzdélava pocet déti vyssi nez

pet s pfiznanym podplirnym opatienim druhého az patého stupné.

1.3 Historie vzniku pozice asistenta pedagoga

V minulosti nebyla pozice asistenta pedagoga ukotvena v zakong, jako je tomu nyni. V Ceské
republice v 90. letech 20. stoleti se zacal zvySovat pocet déti se zdravotnimi problémy, tudiz
se objevily pozadavky na zajiSténi ,,asistence ve vzdélavani“. Do roku 1997 obstaraval
vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pouze jeden pedagogicky pracovnik, a
to ucitel. Nelze fict, ze by §lo o jakoukoliv individualizaci vyuky ¢i konkrétni pfistup k détem
se zdravotnimi problémy. Pravé v roce 1997 vesla v platnost vyhlaska €. 127/1997 Sb., o

specialnich Skolach a specidlnich matetskych skolach, v niz bylo uvedeno, ze ,, ve specidlnich

¢ Novela zakona o pedagogickych pracovnicich, MSMT CR. MSMT CR [online]. Copyright ©2013 [cit. 15. 05.
2019]. Dostupné z:
http://www.msmt.cz/dokumenty-3/novela-zakona-o-pedagogickych-pracovnicich
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Skolach a Skolkach miize piisobit dalsi pedagogicky pracovnik,”” coz mélo pozitivni vliv na

efektivitu vyuky i na individuaIngjii pistup k détem.

Drtive nebyl dan takovy diiraz na individualni pfistup k ditéti, spise byly tyto déti vyc¢leiiovany
z bézného vzdélavaciho proudu. Postupem cCasu si vzdélavani déti se specidlnimi potfebami

naslo své pfiznivce a dostalo své misto v legislativé.

Dle autorek Moravkové a Vejrochové a kol. (2015, s. 12) byly naklady na ¢innost asistent
hrazeny pfevazné z prosttedki mimo resort Skolstvi. Nejcastéji Slo o finance uréené na
podporu zaméstnanosti poskytnuté mistné ptisluSnymi Gfady prace. Postupné resort prace a
socialnich véci tento zplsob podpory piestal uznavat. Dale se na kryti nakladi na zfizeni
pozice asistenta podilela rovnéz obcanska sdruzeni zdravotné postizenych. Pozdéji byly tyto
naklady na asistenta hrazeny i z finan¢nich prostfedkt resortu Skolstvi, a to zejména z tzv.
navySeni normativu na vzdélavani ditéte, Zdka a studenta se zdravotnimi problémy. U
asistentll hrazenych z téchto prostiedkll se nejcastéji jednalo o formu civilni vojenské sluzby a
v urcitych ptipadech o ,,fiktivni* vykon pozice asistenta, kdy pracovnépravni titul byl veden
jako obvykla, jiz v resortu Skolstvi existujici pozice — napt. vychovatel. Uvedeny systém
poskytovani asistentll postradal oporu nejen v zakoné, ale i v obecné zavaznych normativné-

pravnich aktech viibec. Skoly tak byly vystaveny znaénym problémiim.®

Poté byl tento model vyu¢ovani nahrazen v roce 2004, kdy se Ceska republika stala partnerem
v Evropské agentuie pro rozvoj specidlniho a inkluzivniho vzdélavani a timto byla pfijata
moznost dalsi personalni podpory ve vzdélavani déti se specidlnimi potfebami — jednalo se o
soub¢h tii pedagogickych pracovniki ve tfidé s détmi se SVP, z nichz je nejméné jeden

asistentem pedagoga.

Dle Michalika, Langera, Svecové a Kiizkovské (in Finkova & Langer, 2014, s. 16) , byla
pozice asistenta pedagoga uzdakonena v roce 2005 ve znéni Skolského zakona a zakonem ¢.
563/2004 Sb. “° Diky témto zakontim doslo ke sjednoceni vyznamu asistenta pedagoga, at’ uz
se jednalo o asistenta pedagoga pro déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo asistenta

pedagoga pro déti socialné znevyhodnéné.

7127/1997 Sb. Vyhldaska Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o specidlnich Skoldch a specidlnich
materskych... Zakony pro lidi - Shirka zdkonii CR v aktudlnim konsolidovaném znéni [online]. Copyright ©2005
[cit. 30. 03. 2019]. Dostupné z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1997-127

8 VEJROCHOVA MORAVKOVA. Monika. Standard prdce asistenta pedagoga. Olomouc: Univerzita
Palackého v Olomouci, 2015, s. 12

9 FINKOVA, Dita a Jiti LANGER. Determinanty inkluze osob se zdravotnim postizenim. Olomouc: Univerzita
Palackého v Olomouci, 2014, s. 16.
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,, Podminky pro integrované a inkluzivni vzdélavani v Ceské republice vychdzeji ze
zahranicnich zkuSenosti, jmenovité z Danska, Velké Britanie, Nizozemi a dalsich.“'° Jde
predevsim o akceptaci novych trendd v oblasti vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi

potifebami, mezi které prave patii prijeti profese asistenta pedagoga.

Lze ftict, ze v poslednich letech asistentii pedagoga na Skolach stale piibyva, jsou vice
potfebni pro déti se SVP. V nasledujici tabulce je uveden pocet asistentli pedagoga za rok

2005 — 2011, u které l1ze poukazat na velky vzrust asistentli pedagoga na Skolach.

Tabulka €. 1 — Pocet asistentti pedagoga 2005-2011

Rok Fyzické osoby Piepocet na plné avazky
2005 1588 1156,4
2006 2132 1559.9
2007 2923 2098.,9
2008 3450 2415,4
2009 4044 27723
2010 4751 3145.,6
2011 5386 3483,1

Zdroj: Asistent pedagoga, analyza personalnich, legislativnich, statistickych a proceduralnich aspektt, Vystup

projektu ,,Inovace ¢innosti SPC pii posuzovani miry SVP déti a zakt se SVP*, UP v Olomouci, 2011.

1.4 Postup ziskavani asistenta pedagoga v MS

Asistent pedagoga je zaméstnancem Skoly. Zfizeni funkce souvisi se schopnostmi,
dovednostmi a aktudlnimi potfebami ditéte, které matetskou Skolu navstévuje. Jestlize jeho
schopnosti, dovednosti a potieby zadaji jakoukoliv formu specialné pedagogické intervence,
zvazuje se poskytnuti pedagogické podpory. Na zékladé popudu zakonnych zastupct, MS
nebo orgénu socidlné-pravni ochrany déti (OSPOD) je dité vySetfeno v pedagogicko-

psychologické poradné (PPP), specidlné pedagogickém centru (SPC) ¢i pracovnikem

10 TEPLA, Marta., SMEJKALOVA, Hana. Zdkladni informace k zajistovani asistenta pedagoga do tiidy, v niz
Jje vzdélavan Zak nebo Zaci se zdravotnim postizenim. Praha: Institut pedagogicko psychologického poradenstvi
CR, skolské poradenské zafizeni a zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, 2010. s. 7.
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poradenského zafizeni v MS. Poradenské zatizeni (tedy i SPC nebo PPP) vydava po vysetfeni

vyjadient, kde jsou vypsany SVP ditéte a doporudeni k zafazeni ditdte do MS.

Podle nové platné legislativy nabyté Gc¢innosti od 1. 9. 2018 jiz feditel nemusi podavat u
piislugného Krajského tfadu Zadost o povoleni zfidit misto asistenta pedagoga v MS, kde je
dit¢ se specialn¢ vzdélavacimi potfebami vzdélavano. Toto doporuCeni vSak muze ucinit
odpovidajici odborné pracovisté, jak uz bylo zminéno v pfedchozim textu. Nasleduje ale i
nadale nezbytny vybér vhodného kandidata, pti némz muize $kola postupovat obdobné jako
pii obsazovani jinych pracovnich pozic. To znamend, ze feditel vypiSe napi. dvoukolové
vybérove fizeni.

V prvnim kole uchazeci zasilaji motivacni dopis a strukturovany zivotopis, v kole druhém uz
jen vybrani kandidati absolvuji osobni pohovor. Na zakladé téchto podminek feditel Skoly

vybere nejvhodnéjsiho uchazece.!!

Autorka Uzlova (2010, s. 48) dale uvadi, ze by mélo vedeni Skoly zajimat:

e jakou ma uchaze¢ motivaci k vykonu prace AP,

e jaké ma ptedstavy o vykondvané praci (spoluprace s tfidnim ucitelem a ostatnimi
pedagogy, pozice ve tfide€, prace s danym zakem),

e jak je ochotny ucit se novym vécem a dale se vzdélavat,

e jak je schopny komunikovat s ditétem se SVP a jeho rodici, s ostatnimi pedagogy,

e jecho empatie, spolehlivost, odpovédnost,

e jeho kreativita, flexibilita, pfizplisobivost,

e jaké ma odborné specialné pedagogické znalosti a odborné vzdélani'?

Asistenti pedagoga v pozici uchazece by méli spliiovat predpoklady, které jsou uvedeny vyse

a zavisi na fediteli, které jsou pro n¢j prioritni pro vybér vhodného kandidata.

I Asistent pedagoga: Ustecky kraj. Program spoluprdce Ceskd republika - Sasko 2014-2020: Ustecky

kraj [online]. Dostupné z:

http://cil3 krustecky.cz/vismo/zobraz_dok.asp?id_org=450018&id_ktg=86803 &n=asistentpedagoga&pl=15070
2

2 UZLOVA, Iva. Asistence lidem s postizenim a znevyhodnénim. 1. vyd. Praha: Portél, 2010, s. 48
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1.5 Kvalifika¢ni predpoklady

V ustanoveni § 2 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnich je asistent pedagoga
ten, ,,kdo kona primou vyucovaci, primou vychovnou, primou specialné pedagogickou nebo
primou pedagogicko-psychologickou cinnost primym pusobenim na vzdeélavaného, ktery

uskuteciuje vychovu a vzdeélani na zakladé zvlastniho pravniho predpisu. “'

Asistentem pedagoga tak mize byt dle vySe zminéného zédkona kazdy, kdo splituje néasledujici

predpoklady:

e zpusobilost k pravnim tkontim,
e Dbezuhonnost,

e odborna kvalifikace,

e zdravotni zpusobilost,

e znalost ¢eského jazyka'*

U kvalifikacnich ptedpokladl zavisi na tom, s jakym typem ¢lovéka bude asistent pracovat.

Pozadavky na odbornou kvalifikaci asistenta pedagoga jsou zakofenéné v Ceské legislative.

Odborna zptisobilost je zakotvena v § 20 zdkona €. 563/2004, o pedagogickych pracovnich.
Asistent pedagoga ziskava odbornou kvalifikaci:

a) vysokoskolskym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném studijnim programu v
oblasti pedagogickych véd,
b) vysokoskolskym vzdélanim ziskanym studiem jiného akreditovaného studijniho
programu nez podle pismene a) a
aa) vzdélanim v programu celozivotniho vzdélavani uskute¢niovaném vysokou
Skolou a zaméfeném na pedagogiku,
bb) studiem pedagogiky, nebo
cc) absolvovanim vzdélavaciho programu pro asistenty pedagoga uskuteciiovaného
vysokou Skolou nebo zafizenim pro dalSi vzdélavani pedagogickych

pracovnikd,

13 Kvalifikace pedagogickych pracovnikii v zajmovém vzdélavani, MSMT CR. MSMT CR [online]. Copyright
©2013 [cit. 12. 05.2019]. Dostupné z:
http://www.msmt.cz/mladez/kvalifikace-pedagogickych-pracovniku-v-zajmovem-vzdelavani

14 PRUCHA, Jan. Piehled pedagogiky: 1ivod do studia oboru. 3., aktualiz. vyd. Praha: Portal, 2009, s. 17.
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c) vyssim odbornym vzdélanim ziskanym ukoncenim akreditovaného vzdé¢lavaciho
programu vyssi odborné skoly v oboru vzdélani s pedagogickym zaméfenim,
d) vyssim odbornym vzdélanim ziskanym ukoncenim jiného akreditovaného
vzdélavaciho programu nez podle pismene ¢) a
aa) vzdélanim v programu celozivotniho vzdélavani uskuteciiovaném vysokou
Skolou a zaméfeném na pedagogiku,
bb) studiem pedagogiky, nebo
cc) studiem pro asistenty pedagoga,
e) stfednim vzdélanim s maturitni zkouskou ziskanym ukonéenim vzdélavaciho
programu stfedniho vzdélavani v oboru vzdélani s pedagogickym zamétenim, nebo
f) stfednim vzdélanim s maturitni zkouskou ziskanym ukoncenim jiného vzdélavaciho
programu stfedniho vzdélavani nez podle pismene ¢) a
aa) vzdélanim v programu celozivotniho vzdélavani uskute¢iiovaném vysokou
Skolou a zaméfeném na pedagogiku,
bb) studiem pedagogiky, nebo

cc) studiem pro asistenty pedagoga.'®

Pokud dosazené vzdélani neni pedagogického sméru, je mozné ziskat odbornou kvalifikaci
prostiednictvim akreditovanych kurzli pro asistenty pedagoga. Kurzy se uskuteCiiuji na
vysokych Skolach, pedagogickych fakultach, specialné pedagogickych centrech, vysSich
odbornych $kolach a centrech celoZivotniho vzdelavani. Autorka Drotarova (2006, s. 13) piSe,
ze ,,zpravidla se tyto kurzy, na néz je vypsana casove omezena dotace, skladaji z celkovych

120 hodin (z cehoz tvoii 80 hodin teorie a 40 hodin praxe). “'°

Asistent pedagoga je pedagogickym pracovnikem, a proto dle § 24 zakona 563/2004 Sb., je
povinen si doplilovat kvalifikaci i1 dal$im vzdélavanim. Osobné povazuji tuto skutecnost za
velmi pfinosnou, protoze nové informace maji tendenci stale nartstat a asistent pedagoga by
se mél dokdzat orientovat v nejnovéjSich pravnich ptedpisech, v oblasti edukace déti a
pfedevSim také i v novych trendech vzdélavani. Zejména jsou vhodné rizné seminate,
workshopy, kurzy a metodickd setkani zaméfené na problematiku vzdélavani déti s
konkrétnim handicapem, tematicky zaméfené kurzy podle potieby MS nebo kurzy rozvijejici

osobnostni potencional asistentii pedagoga.

15 Zakon €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zdkonii [online]. [citovano 29. 3.
2019]. Dostupné z: http://www.msmt.cz/dokumenty-3/zakon-o-pedagogickych-pracovnicich-1
1 DROTAROVA, Lucia. Asistent pedagoga - stav v CR Praha: IPPP, 2006. s. 13.
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1.6 Financovani

Nyni je prace asistenta pedagoga financovéana z nékolika zdrojl, pficemz na prvnim misté
figuruje prislusny Krajsky trad v piipadé, ze skola, na niz ptsobi, je zfizovana obci ¢i krajem.
Pokud jsou mateiské skoly ziizovany z rozvojového programu MSMT, jsou tyto kompetence

ptidéleny pravé MSMT.

Kazdy rok MSMT vyhlasuje rozvojové programy na podporu financovani asistentt pedagoga,
jejichz cilem je podpofit zaclenovani déti s riznymi typy SVP, a to nikoliv na thradu odmén
asistentim pedagoga. Jednim z takovych je ,,Program na podporu financovani asistentli
pedagoga pro déti, zaky a studenty se SVP*“. V ramci tohoto programu naptiklad v roce 2012
poslal ministr Skolstvi asistentim pedagoga ptfes 75 milionti korun, z ¢ehoz 71 miliont
ptipadlo na Skoly ztizené kraji, obcemi a ministerstvem Skolstvi a 4 miliony piipadly na Skoly
cirkevni a soukromé.'”

Dal$imi jsou rtzné podpurné projekty, z nichz uvedeme naptiklad ,,Podporujeme zaky se

v ree

specialnimi vzdélavacimi potfebami, protoze i na nich zalezi®.

Tepla a Smejkalova (2007, s. 13) uvadi, Ze ,, u financovdni cinnosti asistentii pedagoga zdlezi
na priznaném financovani deti se specialnimi vzdélavacimi potrebami. Takovéto déti
doporucuje pedagogicko-psychologicka poradna (dale PPP), ale i SPC (specialné
pedagogické centrum), do nichz s ditétem dochdzeji rodice na doporuceni ucitele nebo i

z viastni viile. Tyto organizace v§ak uréuji vysku vivazku a nikoli finance. “ '

Je nutné si uvédomit, Ze kazdé dit€ se SVP ma rizné naroky a vyZaduje jinych potieb
z hlediska financovani nez jakykoliv dalsi jedinec. Naptiklad dité s autismem vyzaduje jinych

potieb nez dité s mentalnim postizenim.

Finance skola ziskava az po vykazani funkce asistenta pedagoga v priibéhu roku. Financovani
se rovnéZ uskuteciiuje na zaklad€ takzvanych krajskych normativii. Normativni financovani

probihd prosttednictvim:

o zakladni ¢astky, kterd je zavisla na tom, o jaké dité se jedna (stupen vzdélani)

17 HOLIKOVA, Jana. MSMT posild na asistenty pedagoga znevyhodnénych déti 75 milionii [online].
Ministerstvo  Skolstvi, mladeze a telovychovy, 2012 [citovano 29. 3. 2019]. Dostupné z:
http://www.msmt.cz/novinar/msmt-posila-na-asistenty-pedagoga-znevyhodnenych
deti75?highlightWords=asistent+pedagoga

18 TEPLA, Marta, SMEJKALOVA, Hana. Zdkladni informace k zajistovani asistenta pedagoga do tiidy, v niz je
vzdélavan ik nebo Zdci se zdravotnim postiZzenim. Praha: Institut pedagogicko-psychologického poradenstvi CR,
Skolské poradenské zafizeni a zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, 2007. s. 13.
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e priplatku, ktery je zavisly na druhu SVP ditéte (mentélni, zrakové, sluchové postizeni
apod.) a na zpusobu jeho inkluze (individualni, skupinova — tedy zfizeni tfidy, Ci

samostatné ziizené celé skoly)'’

VysSe zékladni Castky i pfiplatku je v kompetenci krajskych ufadd, a pokud se jedna o
mateiské Skoly, jejichz ziizovatelem je konkrétni Krajsky ufad ¢i obec, jsou omezeny, alespoii
co se tyka celkové ptfidélenych financ¢nich prostfedkti ze statniho rozpoctu. Matetské Skoly
mohou pozadat o zvySeni rozpoctu Skoly, a to i ve chvili, kdy jejich stavajici rozpocet

nepostacuje na pokryti zvysenych vydaji spojenych se zfizenim funkce asistenta pedagoga.?’

Jestlize vSak funkce asistenta pedagoga neni pfizndna jakozto podplrné opatieni, lze ziskat
finan¢ni prostiedky i z rozvojovych programi vyhldsenych Ministerstvem Skolstvi nebo

programu financovanych z fond EU. Timto rozumime nynéjsi tzv. Sablony.

Zakonny zastupce nehradi ndklady spojené s Cinnosti asistenta pedagoga ve vzdélavani, ale
pokud by dité bylo v péc¢i osobniho asistenta, uz by rodi¢, jakozto zadkonny zastupce ditéte

finan¢n€ prispival na zajisténi jeho sluzeb.

Platové zatrazeni asistentli pedagoga se pohybuje v rozmezi 4. — 8. platové tfidy. Z divodu
nedostatku financnich prostiedkli na nékterych Skolach vSak byvaji asistenti pedagoga casto

zatazovani do niz$ich platovych tfid.

Tydenni rozsah pfimé pedagogické Cinnosti je stanoven piimo feditelem Skoly dle ptilohy
Nafizeni vlady ¢. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu pifimé vyucovaci, ptimé vychovné, pfimé
specialné¢ pedagogické a pifimé psychologicko-pedagogické ¢&innosti pedagogickych
pracovnikl, a to 20 aZ 40 hodin tydn& dle potieb jednotlivych Skol. AvSak zalezi na
rozhodnuti vedeni Skoly, které také pfihlizi k doporuc¢eni konkrétniho Skolského
poradenského zafizeni — Specialn¢ pedagogického centra (SPC) nebo Pedagogicko-

psychologické poradny (PPP).?!

Pfi uzavirani smlouvy s asistentem miZze feditel pracovni pomé&r uzavtit na dobu urcitou a byt

vazéan bud’ na dobu, po nizZ je dité se SVP vzdélavano v urcité Skole, nebo na dobu, na kterou

19 TEPLA, Marta, SMEJKALOVA, Hana. Zikladni informace k zajistovani asistenta pedagoga do tiidy, v niz je
vzdélavdn zdk nebo Zdci se zdravotnim postizenim. Praha: Institut pedagogicko-psychologického poradenstvi CR,
Skolské poradenské zafizeni a zatizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, 2007. s. 13.

20 MSMT CR [online]. Dostupné z: http://www.msmt.cz/uploads/IIl_Text MDAP_1_6.

2 Nafizeni viady & 752005 Sb., o stanoveni rozsahu primé vyucovaci, piimé vychovné, primé specialné
pedagogické a primé pedagogicko-psychologické cinnosti pedagogickych pracovnikii.pdf [online]. 2015 [cit.
2019-04-01]. Dostupné z: www.msmt.cz/file/38836/download/
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je dan souhlas se ziizenim asistenta pedagoga z Krajského tradu, pokud na néj feditel Skoly

posilal predtim Zadost o ziizeni, ¢i MSMT.

Pedagogicka zatizeni posuzuji druh vzdé€lavaci potieby ditéte a pripadné doporucuji ziizeni
funkce asistenta pedagoga. Po souhlasu se ziizenim od poradenského zatizeni, musi Skola
obdrzet od zakonnych zastupcii ditéte vSechny potiebné dokumenty. Poté feditel Skoly posila
nebo nemusi poslat Zadost na krajsky ufad a ¢eka na schvaleni ¢i neschvéleni se ziizenim

funkce. Nasledné je asistent pedagoga pro dané dité sjednan od zacatku Skolniho roku.

2 ZAKLADNI ROZDELENI

S nastupem integrace a inkluze se pedagogové a asistenti pedagoga stile Castji setkavaji
s détmi se SVP. Tato kapitola vypovida o zaclenovani déti se SVP v piedskolnich zafizenich.
Bez téchto déti by pozice asistenta pedagoga nevznikla, tudiz v nasledujicich fadcich je jim

vénovana véEtsi pozornost.

Zpisob pomoci témto détem je individudlni, ale musi zohlediiovat potieby kazdého

konkrétniho ditéte.

Skolsky zakon popisuje, kdo je dité se specialnimi vzdélavacimi potiebami. ,, Ditétem, Zikem a
studentem se specidlnimi vzdélavacimi potrebami se rozumi osoba, kterd k naplnéni svych
vzdelavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s
ostatnimi potrebuje poskytnuti podpurnych opatreni. Podpiirnymi opatienimi se rozumi nezbytné
upravy ve vzdelavani a Skolskych sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostredi
nebo jinym Zivotnim podminkam ditéte, Zaka nebo studenta. Déti, Zaci a studenti se specidalnimi
vzdelavacimi potrebami maji pravo na bezplatné poskytovini podpurnych opatieni Skolou a

Skolskym zarizenim. “*

V Novele skolského zakona se 1 nadale setkavdme s pojmem ,,specialni vzdélavaci potieby*,
pouze definice je pozménéna. Dité se specidlnimi vzdélavacimi potfebami potiebuje ke svému
vzdélavani podpiirnd opatieni. Dle zakona maji tyto d€ti pravo na bezplatné poskytovani

podptrnych opatieni.

22§16 Zakon &. 46/2019 Sb., kterym se méni zdkon &. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon). Zdakony pro lidi [online]. [cit. 16. 05. 2019]. Dostupné
z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561
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V podkapitolach se uvadi, jaké mame typy asistentli pedagoga — rozdil mezi pedagogickym
asistentem, osobnim asistentem a Skolnim asistentem, jsou vybrany urcité handicapy, které
jsou popisovany ve Skolském zakoné, a je vymezeno, jakou Cinnost u téchto handicapt

asistent pedagoga kona a jaka je jeho napln.

2.1 Pedagogicky asistent
V praxi socialni a pedagogické rozliSujeme asistenci osobni a pedagogickou. Ackoliv se
mohou zdat pozice asistenta pedagoga a osobniho asistenta velice podobné, i pfesto lze vidét

znacné rozdily, predevSim ve zfizovani pozice, financovani a néplni prace.

Pedagogicky asistent je pedagogickym pracovnikem, ktery zajistuje inkluzi déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami do béznych matetskych $kol. Je to forma asisten¢ni
sluzby a jeji ¢innost a pozici upravuji pravni predpisy MSMT. Odborné kvalifikace je pevné

stanovena zakonem.

Pedagogicky asistent pomaha s organizaci vyuky, kooperuje veskeré cCinnosti souvisejici
s danym ditétem s tfidnim ucitelem, pracuje se zaclenénymi détmi 1 ostatnimi détmi a

poskytuje jim pomoc a podporu.

Reditel $koly, ktery AP zaméstnava, uréuje, jestli bude asistent vykonavat praci piimou
pedagogickou ¢innost ¢i ji bude prolinat nepfimou. Rozdil tkvi v tom, ze v pfimé pedagogické

¢innosti se AP dostava do bezprostiedniho kontaktu s détmi, rodinnymi pfisluSniky.

V nepiimé praci se objevuje konzultace s pedagogy. AP neni ve tfid€ ndpomocny pouze ditéti,
ke kterému je oficialné ptirazen, ale 1 pedagogovi a ostatnim détem, kteti mohou mit tfeba jen
lehké poruchy uceni a obcas potiebuji asistenci. Podili se nejenom na tvorbé vzdelavacich
pomicek, ale 1 na budovani vztahu mezi détmi, ucitelem 1 rodi¢i. Asistuje uliteli v Sir§Sim

spektru jeho ¢innosti a diky tomu ugiteli umozZiiuje vice ¢asu a prostoru v podpote ditste.??

2.2 Osobni asistent

Dalsi formou asisten¢ni sluzby je osobni asistence, ale od pedagogické asistence se vyrazné

1i8i. Spad4 pod Ministerstvo prace a socidlnich véci.

23 Nova gkola, 0.p.s. Novd Skola, o.p.s [online]. Copyright © Nova 8kola, o.p.s. 2013 [cit. 15. 05. 2019].
Dostupné z: http://www.novaskolaops.cz/
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Dle § 39 zakona ¢. 108/2006 Sb., hovoii o tom, Ze ,,osobni asistence je terénni sluzba
poskytovana osobam, které maji snizenou sobéstacnost z divodu veku, chronického
onemocneéni nebo zdravotniho postizeni, jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby.
Sluzba se poskytuje bez casového omezeni, v prirozeném socialnim prostiedi osob a pri
cinnostech, které osoba potiebuje. “** Svou pomoc piimo sméfuje k jedinci se SVP. Osobni
asistent je pracovnikem v oblasti socialnich sluzeb a je zaméstnancem neziskové organizace.

To znamena rozdily ve zplisobu financovani, pribehu asistence, naplni prace a dalSich.

Cinnosti a povinnosti, které by mél osobni asistent dodrzovat a spliiovat, jsou definovany v

§ 39 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach:
a) pomoc pri zvladani béznych ukonii péce o viastni osobu,
b) pomoc pri osobni hygiené,
¢) pomoc pri zajisteni stravy,
d) pomoc pri zajisténi chodu domacnosti,
e) vwchovné, vzdeldavaci a aktivizacni ¢innosti,
f) zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim

g) pomoc pri uplatiiovani prav, opravnenych zajmii a pri obstaravani osobmich

zdlezZitosti.”

Matousek (2003, s. 137) se ve své knize zmifiuje o tom, zZe osobni asistent je ¢lovek, ktery
vykondva osobni pomoc lidem se SVP. V jeho praci jsou obsaZzeny sluzby, které snizuji
dasledky postizeni pti dennich ¢innostech. Napli jeho prace je zajistit obvyklé Zivotni ukony,
udrzovat domadacnost, zajistit jedinci stravu, byt ndpomocni pii hygiené¢ a samoziejmé 1
zajisténi kontaktu se spolecnosti. Osobni asistent miize byt jedinci ndpomocny az dvacet Ctyti
hodin denné a pokud to bude nutné, jeho prace miize byt kombinovana s odbornou zdravotni
péci. Lidé se SVP maji pravo na to, aby zili svlij Zivot, co nejvice podobny tomu bez SVP.

Pravé tahle myslenka je ucelem prace osobniho asistenta.?®

2 Zakony pro lidi - Shirka zdkonii CR v aktudlnim konsolidovaném znéni [online]. Dostupné z:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-108#cast2

3 Zakon & 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbdch [online]. [citovano 31. 3. 2019]. Dostupné z:
http://www.mpsv.cz/files/clanky/7372/108 2006 _Sb.pdf

26 MATOUSEK, Oldfich. Slovnik socialni prace. 1.vyd. Praha: Portal, 2003. s. 137.
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Rodi¢e osobniho asistenta vétSinou potiebuji k poskytovani pomoci pii previékani a
prezouvani ¢i dopravé ditéte do Skoly i ze skoly, proto je u osobniho asistenta diilezita fyzicka

zdatnost.

2.3 Skolni asistent

Do ceskych skol je mimo vySe uvedené typy asistence postupné zavadéna také pomérné nova
a za dob minulych takika neexistujici ¢i neznama funkce tzv. Skolniho asistenta. Jeho role
vSak pti vzdélavani déti 1 presto do zna¢né miry vychazi zejména z pracovni naplné asistentli
pedagoga pro déti pfedevSim se socidlnim znevyhodnénim, pficemz dale taktéz rozviji 1

koncept asistentské prace pievazné v oblasti komunikace mezi $kolou a rodi¢i déti.?’

Pfitom plati, ze v matetské skole ,, skolni asistent poskytuje zakladni nepedagogickou podporu
primo v rodiné pri spolupraci s rodici, zprostiedkovava komunikaci s komunitou, rodinou a
Skolou spocivajici napr. v aktivitach vedoucich k zajisteni pravidelné dochazky deti,
porozumeéni rodinnému prostiedi a zajisténi prenosu informaci mezi materskou Skolou a
rodinou, poskytuje primou nepedagogickou podporu déti v predskolnim vzdélavani spocivajici
napr. v ndacviku jednoduchych cinnosti pri prichodu a pobytu ve Skole nebo skolském zarizeni,
nebo pri akcich Skoly nebo skolského zarizeni, pomoci pri oblékani, poskytuje podporu
pedagogovi pri administrativni a organizacni cinnosti pedagoga ve vyucovdni i mimo

vyucovani.“ (MSMT, Piehled $ablon a jejich véeny vyklad, s. 15)%

2.4 Popis SVP

Asistent pedagoga je jednim z dileZitych c¢lankid ve vzdélavani déti se SVP. Predmétem
zajmu je jedinec, u kterého se jakédkoliv specidlné vzdélavaci potieba. V minulosti byli tito
lid¢, a to zeyména handicapovani, vyclenovani ze spoleCnosti, v soucasnosti se zmenil ptistup

a déti se SVP jsou zaclenovani.

Na asistenta pedagoga maji narok pfedevsim tito jedinci:

27 Asistentpedagoga.cz: Portal pro $kolni asistenty a asistenty pedagogl: Kdo je Skolni asistent. [online] [cit.
2019-07-11] Dostupné z: http://www.asistentpedagoga.cz/kdo-je-skolni-asistent © Nova skola, o. p. s., 2013

28 MSMT. Piehled sablon a Jejich vécny vyklad. Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, programové
obdobi 2014 - 2020. [online] [cit. 2019-07-11] Dostupné Z:
http://www.msmt.cz/uploads/OP_VVV/Vyzva zjednodusene projekty Copyright 2017 © Operacni program
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani.
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déti s mentalnim postizenim,

déti s t€lesnym postizenim,

déti se zrakovym nebo sluchovym postizenim,
déti se zdvaznymi vadami feci,

déti se soubéznym vice vadami nebo autismem,
déti se zdvaznymi vyvojovymi poruchami ucent,

déti se zavaznymi vyvojovymi poruchami chovani,

YV V. V V V V V V

d&ti mimotadné nadané®’

Tato skupina je znané¢ obsahla, jelikoz kazdy typ SVP vyzaduje tplné jinou péci a podporu.
Druh a mira SVP urcuji ¢innosti asistenta pedagoga pro déti se SVP. Dale se prace asistentll
pedagoga u déti se SVP lisi v zavislosti na veku déti, protoze v kazdém vyvojovém obdobi se

méni jejich specifické potieby.

Z divodu rozséahlosti je tieba dale vymezit tato SVP a determinovat, co je nutné pro inkluzi, a
jelikoz se tato prace vice nezabyva specifiky jednotlivych SVP, proto jsou charakterizovany

pouze vybrané druhy SVP — mentélni postizeni, télesné postizeni a sluchové a zrakové

24

Mentalni postizeni

Ackoliv mentalni postizeni omezuje v néjakych schopnostech ¢i dovednostech, tak piesto
nemusi branit v proziti §tastného Zivota. Pfi¢in vzniku je mnoho a mohou se objevit uz

v prenatalnim véku.

Mentalni postizeni ma nekolik definic, ale v konecném dusledku popisuji SVP podobné.
Obecné mizeme fici, ze ,,jde o postizeni vyvoje rozumovych schopnosti, které je vrozené nebo
Casné ziskané a které podminuje i vyznamné omezeni adaptivniho fungovani postizeného
ditéte ¢i dospélého v jeho socidlnim prostiedi. 3’ Inkluze déti s mentalnim postizenim je
zejména v komunikaci, sebeobsluze, v koordinaci a schopnosti se ucit. Navic byva spojeno

s poruchami autistického spektra nebo s télesnym ¢i smyslovym postiZzenim.

29 Skolsky zakon ve znéni Gi¢inném od 15. 2. 2019, MSMT CR. MSMT CR [online]. Copyright ©2013 [cit. 15.
05. 2019]. Dostupné z: http://www.msmt.cz/dokumenty-3/skolsky-zakon-ve-zneni-ucinnem-od-15-2-2019f
30 SVOBODA, Mojmir. Psychodiagnostika déti a dospivajicich. Praha: Portal, 2001. s. 400.
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Kazdé ztéchto déti ma rtizné potieby a neni jednoduché zajistit vSechny. Pokud chceme
takovym détem usnadnit inkluzi, tak v né€kolika nésledujicich bodech je uvedeno, co je k tomu

nutné:

> vypracovani $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) fadné dle Ramcového
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale jen RVP PV),

> vypracovani individualniho vzd&lavaciho planu, vychazejictho ze Skolniho
vzdélavaciho programu (déle jen SVP),

» piiprava tfidniho kolektivu na pifichod nového kamarada, ktery bude mit lehce
rozdilny vzdélavaci program, a ptesto bude soucasti kolektivu,

> podle individualnich potieb ditéte je nezbytné zfidit funkci asistenta pedagoga.’!

Hlavni tlohou asistenta je pomoc ditéti pfi v¢lenovani se do kolektivu, byt mu oporou pii

adaptaci, m¢l by byt empaticky a ptistupovat k ditéti s pochopenim a vzdjemnou uctou.

Jak tedy ale konkrétné s ditétem pracovat? ,, Diilezita je ndazornost a zapojeni veskerych
smysli, cehoz miizeme docilit pouzivanim obrazku, riznych prirodnin, trojrozmérnych modeli
Ci karticek s obrazky, které prirazuji ke stejnym obrazkiim. Dale je také treba stridat ¢innosti,
které jsou prolozeny casem na odreagovadni, protoze dité s mentalnim postizenim casto
neudrzi pozornost moc dlouho. V neposledni rade je dobré zapojit i procvicovani hrubé a
jemné motoriky, at' uz vyjadrovanim hudby pohybem c¢i pantomimickou cinnosti, anebo
riznymi vytvarnymi prvky, jako je treba skladani papiru, vybarvovani ¢i naviékani

koradlki. “3?

Asistent pedagoga by si mél uvédomovat vSechny tyto Cinnosti a mél by je postupné

zaCleniovat do své prace s ditétem.

Té&lesné postizeni

U télesného postiZzeni je sice omezen pohyb, ale v dnesni dobé neni problém takové dité
zaClenit do bézné Skoly, staci, aby meél urcitou miru volnich vlastnosti a byl socidlné

adaptabilni.

Télesné postizeni mize vzniknout v disledku urazu ¢i vady, kterd je vrozena, jako naptiklad

détska mozkovéa obrna (DMO). Zalezi, o jakou formu SVP se jednd. Tudiz i tato podpora je

31 VALENTA, Milan a kol. Metodika prace asistenta pedagoga Zdka s mentdlnim postizenim. Olomouc:
Univerzita Palackého, 2012, s. 30.

32 UZLOVA, lva. Asistence lidem s postizenim a znevyhodnénim: prakticky priivodce pro osobni a pedagogické
asistenty. Praha: Portal, 2010, s. 66-68.
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velmi individuélni. Je dulezité zajistit dostate¢nou podporu. Jestlize bude dit¢ upoutano na

invalidni vozik, asistent ma byt pfipraven poskytovat i takovou formu osobni asistence.
Podpora pfi inkluzi u ditéte s TP na invalidnim voziku muze byt:
» pomoc pii pohybu po budové skoly,
piiprava pomucek na vzdélavani ditéte,
zatazeni relaxace pro dit¢ do chodu dne,

riznd uvoliovaci a grafomotoricka cviceni,

YV V VYV V

komunikace mezi ditétem a ucitelem nebo ditétem a ostatnimi détmi>?

Sluchové postizeni

Prostiednictvim sluchu se rozviji fe¢, ale jakékoliv sluchové postizeni miize vyvolat potize ve
vytvareni teci. ,,Sluch ma zcela zdasadni vyznam pro rozvoj psychického vyvoje cloveka — na
vnimani zvukii z okolniho prostredi, v prostorové orientaci a zejména v procesu socializace.

Podstatou socializace je komunikace. “**

D¢lime je dle ztraty sluchu na:
» nedoslychavost,
» uplnou ztratu sluchu.

Détem nedoslychavym mohou pomoct kompenzaéni pomicky, jako tfeba sluchadla, protoze
jejich sluch je pouze zhorSeny, ale détem s plnou ztratou sluchu bohuzel Zadné kompenzacéni

pomiicky nepomohou.

Pfi komunikaci s ditétem se sluchovym postizenim by mél AP pouzivat znakovy jazyk nebo
jiny komunikac¢ni prostfedek, ktery dité preferuje a je vhodny k vysvétleni a pochopeni uciva.
Déle by mél mit znalosti ohledné sluchového postizeni, sluchové vady a orientovat se v
kultufe neslysicich. Vhodnou formu pro préci s ditétem se sluchovym postizenim mize byt 1
neslySici AP se slySicim ucitelem nebo slySici AP s neslySicim uclitelem. VétSinou byva
spoluprace mezi détmi a neslySicim pedagogickym pracovnikem lepsi, jelikoz si vice

rozumi.>>

3 UZLOVA, lva. Asistence lidem s postizenim a znevyhodnénim: prakticky privvodce pro osobni a pedagogické
asistenty. Praha: Portal, 2010, s. 70-71.

3 POTMESIL, Milon. Cteni k surdopedii. Olomouc: Univerzita Palackého, 2003, s.

35 KOMORNA, Marie. Systém vzdélavani osob se sluchovym postizenim v CR a specifika vzdélavacich metod pri
vuce. 2., opr. vyd. Praha: Cesk4 komora tlumoénikii znakového jazyka, 2008, s. 71.
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Ve tiid¢ by mél byt klid, aby dit€¢ mohlo porozumét mluvené feci, jinak je vhodné kreslit na
papir ¢i na tabuli a domlouvat se znakovou fe¢i. AP by mél sedét vedle ditéte se sluchovym

postizenim.

Zrakové postizeni

Pomoci zraku se orientujeme v prostoru a rozliSujeme podstatné vlastnosti piredméti.

Poskozeni miize byt rizné pticiny, rizného druhu i stupné a je nutné jej kompenzovat.

Podle svétové zdravotnické organizace (WHO) délime zrakové vady podle stupné SVP

(vizus)*¢ do péti kategorii:
» lehka a stfedni slabozrakost,
> tézka slabozrakost,
» tézce slaby zrak,
» prakticka nevidomost,
» nevidomost.

Podle toho, do jaké kategorie dité spada, tak je popsdna 1écba, moznosti ndpravy nebo
chirurgicky zasah. Inkluze déti se zrakovym postizenim je zaméfena na kompenzaci
chybéjicich funkci. Podpora pfi inkluzi déti se zrakovym postiZenim miZe byt:

» podnétné prostiedi pro zdarnou inkluzi ditéte, individualni pfistup pedagogt k zakiim,

» nizsi pocet déti ve tiidach,

» vhodné materidlni a technické vybaveni, uprava interiéru (odstranéni bariér v
prostorach Skoly, oznaceni zasklenych ploch barevnymi pasky, barevné vyznaceni
zacatku a konce schodisté, specialni osvétleni, optické pomticky, audioknihy),

» didaktické kompenzac¢ni pomicky (plastické modely, upravené méfici pfistroje,
televizni lupy, pocitaCe s programy pro nevidomé aj.),

» podrobné seznameni spoluzaki a rodict déti bez SVP s problematikou zrakoveé

postizenych.?’

36 Vizus je mira zrakové ostrosti, tedy presnost vizualni diferenciace a méfi se z hlediska schopnosti vidét na
blizko a na dalku. Vidéni na dalku je charakterizovano zlomkem, kde je v ¢itateli uvedena vzdalenost, ze které
dité ptislusny predmét vidi, a ve jmenovateli vzdalenost, ze které by jej vidét mélo. (KEBLOVA, Alena.
Integrované vzdelavani déti se zrakovym postizenim. Praha: Septima, 1998. s. 10)

3 VITKOVA, Marie, ed. Integrativni specidlni pedagogika: integrace skolni a specidlni. 2. rozsit. a preprac.
vyd. Brno: Paido, 2004. Edice pedagogické literatury, s. 33.
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V § 81 odst. 11 pism. d) zdkona ¢&. 82/2015 Sb., se slova ,,se zdravotnim
postizenim, zdravotnim znevyhodnénim * nahrazuji slovy ,,uvedenych v § 16 odst. 9, Zakii s

vyvojovymi poruchami uceni nebo zdravotnimi poruchami vedoucimi k porucham uceni*.

V § 181 odst. 1 Givodni ¢asti ustanoveni vyse uvedeného zakona ¢. 82/2015 Sb., se slova
wzdravotnim  postizenim — a zdravotnim  znevyhodnénim® nahrazuji  slovy ,,specidlnimi
vzdelavacimi potrebami*.

Tento zdkon ustanovil, Ze se jiz nepouzivaji, dle staré legislativy, pojmy ,,zrnevyhodnéni,

3

postizeni“, tudiz nehovofime o détech se ,,socidalnim znevyhodnénim®, ale o détech s
nafizenou ustavni vychovou nebo uloZenou ochrannou vychovou, Zzaklim s postavenim
azylanta, osoby pozivajici dopliikové ochrany nebo ucastnika fizeni o udéleni mezinarodni
ochrany na tizemi Ceské republiky, zakiim v hmotné nouzi. Také se nepouziva pojem dité se
. zdravotnim postizenim nebo znevyhodnénim®, ale dit¢ se specidlnimi vzdé€lavacimi

potiebami. *8

3 VYZNAM ASISTENTA PRI INKLUZIVNIM VZDELAVANI

S terminem inkluze se setkdvame stile Castéji a Casto je spojovana s integraci. Walter Krog
popisuje rozdilnost mezi témito pojmy takto: , Jestlize integraci chapeme zaclenéni dosud
vyloucené osoby, inkluze usiluje o uzndni rozdilnosti ve spolecném, to znamend vyhovet
individualité a potrebam vsech lidi. Lidé nejsou v tomto pojeti rozdelovani do skupin (napr.
nadani, mluvici odlisnym jazykem atd.) Zatimco v pojmu integrace jesté zazniva predchozi

vylouceni ze spolecnosti, inkluze znamena spolurozhodovani a spoluvytvareni pro vsechny lidi

bez vyjimky “%°

Z této definice vyplyva, Ze inkluze je vice zaméfena na Sir$i spolecnost, nez jen na déti se
SVP.

Pojem inkluzivni vzdélavani se pak vztahuje ke vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Spousta autorti uvadi svilj pohled na toto vzdélavani. Zde je vybran jeden z nich,

ktery je podle mého ndzoru velmi vystihujici:

38.82/2015 Sb. Zakon, kterym se méni zakon €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im
odborném a j.... Zakony pro lidi - Sbirka zakonit CR v aktudlnim konsolidovaném zneni [online]. Copyright ©
[cit. 16.05.2019]. Dostupné z:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/201582?text=zdravotn%C3%AD%20znev%C3%BDhodn%C4%9Bn%C3%A
D

3 ANDERLIKOVA, Lore. Cesta k inkluzi: tivahy z praxe a pro praxi. Praha: Triton, 2014, s. 44
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Autor Havel (2014, s. 24) dale dodava, Ze ,, inkluzivni vzdélavani je v soucasnosti povazovano
za zakladni lidské pravo, na néjz maji narok vsechny deéti, tedy nejen déti se specidalnimi
vzdeélavacimi potrebami. Timto terminem je nazyvan proces, ktery se zabyva prekdzkami

stojicimi ve vzdeélavani vsech déti ve skolach. “*°

Cilem inkluzivniho vzd€lavani je tak umoznit ulitelim i détem, aby jim rozmanitost
nepifekazela a nevidéli v ni problém, ale naopak vyzvu, kterda miize obohatit vzdélavaci

prostiedi.

Ma-li se proto stat vzdélavani inkluzivni, je poteba se podivat na dany problém do hloubky a
hledat zpiisob, jak transformovat cely vzdélavaci systém tak, aby vyhovovalo rozmanitosti
vSech déti. Zakladem je tudiZ co nejrozsahlej$i poznédni individualnich potfeb a moznosti

kazdého ditéte, tzn. reagovat patficné na Siroké spektrum veskerych potieb téchto déti.

3.1 Podpurna opatieni, plin pedagogické podpory, individualni vzdélavaci

plan

Jedna se o urcita doporuceni, diky kterym dochazi k lepSimu naplnéni vzdélavacich potieb
daného ditéte. Asistencni sluzby jsou jednou z velice vyznamnych a také dilezitych slozek
podplrnych opatteni. Poskytovani podpiirnych opatfeni je bezplatné. Podplirna opatieni
mohou vychézet z potieb ohledné zdravotniho stavu ¢i odliSnych kulturnich a Zivotnich

podminek.
Podle § 16 odst. 2 zakona €. 561/2004 Sb., podplrna opatieni spo€ivaji v:
» poradenské pomoci Skoly a Skolského poradenského zatizeni,

» TUpravé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani a skolskych sluzeb,
veetné zabezpeceni vyuky predmétii specialné pedagogické péce a vcetné prodlouzeni

délky sttedniho nebo vyssiho odborného vzdelavani az o dva roky,
» uprave podminek piijimani ke vzdélavani a ukoncovani vzdélavani,
» pouziti kompenza¢nich pomtcek, specialnich ucebnic a specidlnich ucebnich

pomicek, vyuzivani komunikacnich systémii neslySicich a hluchoslepych osob,

Braillova pisma a podptirnych nebo ndhradnich komunikacnich systémd,

O HAVEL, Jifi. Vzdélavani Zakii se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami na 1. stupni zdkladni Skoly jako
vychodisko inkluzivni didaktiky. 2., pteprac. a rozs$. vyd. Brno: Masarykova univerzita, 2014, s. 24
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» upravé ocekavanych vystupi vzdélavani v mezich stanovenych ramcovymi

vzdélavacimi programy a akreditovanymi vzdélavacimi programy,
» vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu,
» vyuziti asistenta pedagoga,

» vyuziti dal§iho pedagogického pracovnika, tlumocnika ¢eského znakového jazyka,
ptepisovatele pro neslysici nebo moznosti ptisobeni osob poskytujicich ditéti, zakovi
nebo studentovi po dobu jeho pobytu ve Skole nebo skolském zatizeni podporu podle

zvlastnich pravnich piedpisu,

» poskytovani vzdélavani nebo Skolskych sluzeb v prostorach stavebné nebo technicky

upravenych. (Skolsky zakon, 2004 [online])

Podptirma opatieni najdeme ve vyhlasce ¢. 270/2017 Sb., o vzdélavani zakii se specialnimi
vzdeélavacimi potrebami a Zdku nadanych, v piiloze této vyhlaSky, ale 1 v Katalogu

podpirnych opatieni.

Stanoveni podpirnych opatfeni vychazi z objektivniho posouzeni stavu ditéte Skolskym
poradenskym zafizenim spolecné s lékafem, klinickym specialistou a stanovenim miry
podpory pro vzdélavani ditéte k vyrovnani jeho specifickych vzdé€lavacich potfeb. Pfi
stanovovani této podpory se vychdzi jak ze situace a zdravotniho stavu ditéte, tak z moznosti
a potieb $koly k zajisténi podplrnych opatieni.*!

,Jedna se o soubor opatieni — organizacnich, persondlnich, vzdélavacich, ktera Skoly

poskytuji tém détem, jez tato opatieni ze zdkonem ramcové vymezenych diivodii potiebuji.**

Veskera podplirna opatfeni jsou uvedena v novém Skolském zakoné ¢. 561/2004 Sb., v § 16 a

vyjmenovava stupniovani podpory od 1. do 5. stupné podpory.

V odst. 4 tohoto paragrafu je dile mj. popsano, ze , podpiirna opatreni prvniho stupné
uplatiuje skola nebo sSkolské zarizeni i bez doporuceni Skolského poradenského zarizeni ¢i
PPP. Podpurna opatreni tretiho az patého stupné lze uplatnit pouze s doporucenim skolského
poradenského zarizeni . Z toho vyplyva, ze asistent pedagoga je doporucovan u podplrnych

opatfeni od tietiho az do patého stupné.

“ MSMT CR [online]. Dostupné z: http://www.msmt.cz/file/36500 1 1/

42 MICHALIK, Jan, Pavlina BASLEROVA a Lenka FELCMANOVA. Katalog podpiirnych opatieni pro Zdiky s
potiebou podpory ve vzdelavani z ditvodu zdravotniho nebo socidalniho znevyhodnéni: obecna c¢ast. Olomouc:
Univerzita Palackého v Olomouci, 2015, s. 7
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Z toho vyplyva, Zze az od trettho stupné podpiirnych opatfeni je cilem zafazovat razné
specialné-pedagogické metody a formy prace, které je ucitel schopen realizovat bez
jakychkoliv vaznéjsich dopadl na vzdélavani ostatnich déti v kolektivu. Optimalni je Gplné

zapojeni ditéte do spole¢ného vzdélavani s dirazem na individualni ptistup k ditéti.

Organizace a priubch vzdélavani ditéte v tomto stupni podpory vyzaduji takové dil¢i upravy,
které vazngji zasdhnou do organizace prace s ostatnimi détmi, s nimiz je dit€ vzdélavano.
Rozsah téchto opatieni zahrnuje predevsim upravy ve vzdélavacich podminkéch a postupech

rezimu skolni prace a doméci piipravy.

Pfi vzdélavani je nutno vyuzivat specidlnich forem, metod, postupli aje nutné rovnéz

respektovat moznosti ditéte pti hodnoceni vysledkl vzdélavani.

Ve ¢tvrtém stupni podplrnych opatfeni charakter potizi ditéte ve vzdélavani vyzaduje
podstatné Gpravy v organizaci a priab¢hu vzdélavani, ve stanoveni postupu pii jejich napraveé
iforem napravy. Dité vzdélavané formou individudlni integrace je vzdélavano vzdy
s podporou IVP. Tento plan maji na starosti, resp. vypracovavaji vychovni poradci, nacez je
schvalovan feditelem $koly.* Asistent pedagoga se pak ale dale musi ucastnit alesponi tzv.
integracnich schiizek. Dité vzdélavané formou skupinové integrace nebo ve skole samostatné
ziizené pro zaky se SVP je dale vzdélavano podle upraveného SVP. Odborna specialng-
pedagogicka intervence ve Skole je zpravidla pravidelna a CetnéjSi nez v predchézejicich
stupnich podpory. Asistent ma prilezitost vyuzit doCasného vzdélavani ditéte v podminkach
jeho domaciho klimatu za pomoci kvalifikovaného pedagoga na dobu (napf. pll roku) dle

odpovidajicich zdravotnich moznosti ditéte, nejvyse vsak v rozsahu 6 hodin tydng.**

Paty stupent pedagogické podpory poskytuje ditéti pedagogickou asistenci na dobu jeho
pobytu ve $kole a pfi $kolnich akcich.*®

Pro vSechna podpiirnd opatieni je popsan charakter vzdélavacich potifeb pro dany stupeni
podpory. Stanovuji se podminky k zajisténi dané podpory a je specifikovano, v ¢em spociva
poradenska pomoc Skoly ¢i Skolského poradenského zatizeni. Vymezuje se taktéz financni

naroc¢nost 1 forma vzdélavani.

B Vase déti: Individudlni vzdéldvaci plany ve Skole. [online] [2011-09-27] [cit. 2019-09-11] Dostupné z: <
http://www.vasedeti.cz/skolka/zs/individualni-vzdelavaci-plany-ve-skole/> © 2004 — 2019 VaseD¢ti.cz. ISSN
1801-2892.

# TEPLA, Marta. Asistent pedagoga: jak efektivné zavést pozici asistenta pedagoga ve Skoldch. Praha: Verlag
Dashofer, [2015], s. 21.

45 MICHALIK, Jan, Pavlina BASLEROVA a Lenka FELCMANOVA. Katalog podpiirnych opatieni pro Zdiky s
potiebou podpory ve vzdeélavani z ditvodu zdravotniho nebo socidalniho znevyhodnéni: obecna cast. Olomouc:
Univerzita Palackého v Olomouci, 2015, s 44 — 45.
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Podpiirna opatieni obsahuji popis vhodnych metod vyuky. Stupeit podptrného opatieni by
mél byt pfitom nastaven tak, aby v maximalni mozné mife reagoval na charakter obtizi ditcte

a odpovidal jeho specidlnim vzdélavacim potiebam.*®

Podpiirna opatieni pro déti se specialnimi vzde€lavacimi potfebami piid€luji také materialy a
pomiicky na podporu uceni. Tyto pomitcky se 1isi s ohledem na druh a rozsah specialnich

vzdélavacich potieb déti.

Jsou jimi mezi jinymi ,,specialni metody, formy a postupy prace; didaktické materialy;
kompenzacni pomuicky; rehabilitacni pomiicky, zarazeni predmeéti specidlné pedagogické
péce a reedukace,; snizené pocty deti ve tride a dalsi mozné upravy dle individuadlniho planu a

poskytovani pedagogicko-psychologickych sluzeb. “*’

Mezi nova podplirna opatfeni pii vzdélavani déti se SVP patii také plan pedagogické
podpory (PLPP). PLPP je dokument, ktery vypracovava Skola, a to pro déti, jejichZ rozsah
podpory odpovida 1. stupni podplrnych opatfeni. PLPP obsahuje popis obtizi daného ditéte,
planové podpirné opatifeni prvniho stupné, stanoveni cili podpory a stanoveni zplsobu
vyhodnocovani a naplnovani planu. Tento plan Skola pribézné vyhodnocuje a nejpozdéji po
ttech mésicich od zapoceti jeho realizace vyhodnoti, zda stanovena opatfeni vedou k
napliovani stanovenych cilii. V ptipadé€, Ze tato opatfeni nevedou k danému cili, je ditéti
doporuceno navstiveni $kolského poradenského zatizeni.*® Pro ugitele slouzi k uvédoméni si

vlastnich metod a k naslednému promysleni a ptipraveni dalSich postupti.

Specifické podpirné opatieni je Individualni vzdélavaci plan (IVP). K tvorbé IVP miize
pfispivat na zékladé¢ komunikace a nasledné spoluprace s pedagogem. Je urcen pro déti, jimz
je stanoven minimaln¢ tfeti stupen podpory, a jeho upravy ve vzdélavani zahrnuji pozadavky
na upravu obsahu. Za zpracovani IVP odpovida teditel skoly a je vypracovavan vychovnym
poradcem ve spolupraci s pedagogy, nejcastéji tifidnim ucitelem, kteti pisobi u daného ditéte a
nekterymi poznatky o ditéti mize ptispet k tvorbé IVP. Na tvorbé se rovnéz podili skolni
poradenské pracovisté a zakonni zastupci. Zpravidla se tento dokument vytvaii na dobu

jednoho roku.*’

4 KENDIKOVA, Jitka a Miroslav VOSMIK. Jak zvlddnout problémy déti se Skolou?: déti se specidlnimi
vzdeélavacimi potiebami ve Skole - prakticka prirucka pro rodice, ucitele a dalsi odborné pracovniky. 2. vydani.
Praha: Pasparta, [2016], s. 13

4 HORACKOVA, Ilona. Metodika prace asistenta pedagoga a spoluprdce s ucitelem. Olomouc: Univerzita
Palackého v Olomouci, 2015.s. 41.

48 KENDIKOVA, Jitka. Vademecum asistenta pedagoga. Praha: Pasparta, 2016, s. 68 - 69

4 KENDIKOVA, Jitka. Vademecum asistenta pedagoga. Praha: Pasparta, 2016. srov. vyhlaska &. 27/2016 Sb, s.
40 —42.
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IVP musi dle platné vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., obsahovat jméno a piijmeni ditéte, datum
narozeni, Skolu, tfidu, Skolni rok, zdivodnéni o rozhodnuti povoleni vzdélavani ditéte dle
IVP, metody vyuky, Upravy obsahu vzdélavani, upravy ocekavanych vystupl, organizaci
vyuky, kompenzacni pomiicky a materidly, persondlni zajisténi a spolupraci se zakonnymi

zastupci.

3.2 Napli prace asistenta pedagoga

Jak jiz bylo feceno, asistent pedagoga je pedagogicky pracovnik a napli prace vsech
pedagogickych pracovnikll jesté stale urcuje feditel Skoly. Pfi vytvareni naplné prace pro
asistenta se fidi pokyny poradenského zafizeni, které asistenci doporu¢ilo. Reditel také jesté
rozhoduje, zda bude mit asistent v pracovni néplni jen pifimou pedagogickou c¢innost (tedy
praci s détmi ¢i s jejich zdkonnymi zastupci) nebo zda bude pfimou pedagogickou cinnost
kombinovat s ¢innosti nepfimou (konzultacemi s uditeli, pfipravou na vyuku a podobng¢),
kterda musi ¢init minimaln¢ 10 % z celkového tvazku. Nerozhoduji jiz ani o tom, zda dité se
specidlnimi potfebami do své Skoly pfijmou nebo ne. Naopak, musi pro néj vytvofit
odpovidajici podminky, a toto jim nakazuje novy zdkon nabyty G¢innosti od 1. 9. 2017. S
naplni prace by zaroven m¢l byt kazdy asistent pedagoga seznamen jiz pii samotném nastupu
do zaméstnani a dostat ji v tiSten¢ formé¢ jako pfilohu k pracovni smlouveé. Népli prace
asistenta pedagoga by méli znat také ucitelé, a to predev§im z divodu usnadnéni spoluprace a

rozdéleni kompetenci ve tiidg. *°

Pro spoustu lidi je tato profese nova a n€kdy nemaji tolik informaci o jeji néplni nebo si
vytvoii ndzor na mylnou piedstavu o této funkci. Naplin prace je velice obsahla a vychazi

z individudlnich potieb kazdého jedince dle typu SVP.

Mira a charakter potfebné podpory zaclenénému ditéti spolené s prostfedky a formami prace
s nim jsou stanoveny v individudlnim vzdélavacim planu (IVP). Z tohoto diivodu je nezbytné
vychézet pii sestavovani naplné prace asistenta pedagoga z ptislusného IVP a aby tak asistent,
pokud se nepodili pfimo na jeho vytvofeni (pfi¢emz plati, Ze by jej m¢l vytvofit predevSim

on), byl s IVP rovnéZ seznamen a pracoval s nim. °!

50 UZLOVA, 1. Asistence lidem s postizenim a znevyhodnénim: prakticky privvodce pro osobni a pedagogické
asistenty. Praha: Portal, 2010, s. 45

SUUZLOVA, 1. Asistence lidem s postizenim a znevyhodnénim: prakticky privodce pro osobni a pedagogické
asistenty. Praha: Portal, 2010, s. 45 — 46.
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Pracovni napln asistentii pedagoga je spjata s jeho platovou tfidou a odviji se z Natizeni vlady
¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vetejnych sluzbach a sprave, €. 2.16.05, v pozici
Asistenta pedagoga. Zde je uvedena néapln prace podle jednotlivych platovych tfid z katalogu

praci:

4. platova tiida

» Piima pedagogické ¢innost spocivajici v pomocnych vychovnych pracich zamétenych
na zkvalitnéni spolecenského chovani déti.
» Piima pedagogicka ¢innost spocivajici v pomocnych vychovnych pracich zamétenych

na vytvareni zakladnich pracovnich, hygienickych a jinych névykd.

5. platova tfida

» Provadéni rutinnich praci pti vychové déti, upevitovani jejich spolecenského chovani,

pracovnich, hygienickych a jinych navyk, péce a pomoc pii pohybové aktivizaci déti.

6. platova tfida

» Vychovné prace zamétené na zkvalitnéni spolecenského chovani déti.
» Vychovné prace zaméfené na vytvareni zakladnich pracovnich, hygienickych a jinych

navykda.

7. platova tiida

» Vyklad textu, pfipadné ucebni latky a individudlni prace s détmi podle stanovenych

vzdélavacich programii a pokynt.

8. platova tfida

» Vzdélavaci a vychovna ¢innost podle pfesné stanovenych postupli a pokynu ucitele
nebo vychovatele zaméfend na specidlni vzdélavani, individudlni vzdélavani nebo

specifické vychovné potieby ditéte.

9. platova tfida

» Samostatna vzdélavaci a vychovna cCinnost pii vyucovani zaméfend na specialni

vzdélavaci potieby ditéte podle ramcovych pokynt ucitele nebo specialniho pedagoga.
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>

>

Samostatna vzdélavaci, vychovna nebo specialné-pedagogicka Cinnost vykonavana v
souladu se stanovenym individudlnim vzdélavacim plénem ditéte podle ramcovych
pokynt specidlniho pedagoga skolského poradenského zafizeni a v souladu s pokyny
ucitele.

Pozn. autora — netyka se MS, kde je maximem 8. platova t¥ida.

Napli prace se zaroven tidi potfebami konkrétniho ditéte a situaci ve tfid¢é. Hlavni ¢innosti

jsou popsany v § 5 vyhlasky ¢. 27/2016:

>

>
>

>

Pomoc pii vychovné a vzdélavaci ¢innosti a pomoc pii komunikaci s détmi,
zakonnymi zastupci déti a s komunitou, z niz dité pochazi.

Pomoc détem v adaptaci na Skolni prostedi.

Pomoc détem pii vzdélavani a pfi pfipravé na vzdélavani; dité je pfitom vedeno k
nejvyssi mozné mife samostatnosti.

Nezbytnd pomoc détem pii sebeobsluze a pohybu béhem vzdélavani a pti akcich
pofadanych Skolou mimo misto, kde $kola v souladu se zépisem do Skolského rejstiiku

uskuteciiuje vzdélavani nebo Skolské sluzby.

3.3 Doporucené ¢innosti

Cinnosti mohou byt velmi individualni, a to s ohledem na rozdilné a individualni potieby

riznych déti s konkrétnim typem a mirou SVP. Tuto pracovni napln stanovuje na zakladé

Skolského poradenského zatizeni (tedy SPC nebo PPP) feditel Skoly. Zde jsou shrnuty

vvvvvv

Naésledujici ¢innosti slouzi jen jako inspirace a mohou byt doplnény nebo omezeny, podle

specifickych potieb a miry SVP.

>
>

YV V V V V

vychovna ¢innost prohlubujici u déti hygienické a komunikacni dovednosti a navyky,
dasledny dohled v dodrzovani zasad osobni hygieny, v piipad¢ potieby zajist'uje umyti
zneCisténych déti,

denni procvicovani a upeviiovani prvkl sebeobsluhy,

vedeni déti k samostatnosti,

doprovod déti pti presunech po Skole,

asistence pfi stolovani,

dba pokynii fidiciho pedagoga, spolupracuje s nim, plni vychovné vzdélavaci ukoly,
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individualné pracuje s détmi,
uplatituje specidlné pedagogické metody a Cinnosti pii vzdélavani,

rozviji schopnosti a dovednosti v ramci multisenzorialni vychovy,

YV V VYV V

pod odbornym vedenim se pokousi o piiméfenou reedukaci a kompenzaci obtizi,

vyplyvajici z individualni SVP,

» podili se na diagnostice a hodnoceni svych zakl, spolupracuje v tomto sméru s
pedagogy,

» podili se na diagnostice a hodnoceni svych déti, spolupracuje v tomto sméru s
pedagogy,

» vede predepsanou dokumentaci a administrativu spojenou s evidenci pedagogické

¢innosti,

podili se na planovani a programovani vychovné ¢innosti,

zajist'uje bezpecnost déti pti vSech ¢innostech organizovanych skolou,

podili se na aktivni komunikaci a spolupraci s rodici déti,

za neptitomnosti pedagoga vykonava vychovny dozor,

YV V. V V V

za asistence a metodického vedeni pedagoga prohlubuje a rozsifuje své védomosti v
oblasti specidlni pedagogiky,

> povinné se castni pedagogickych porad, rad a metodickych schiizek.>?

4 FORMY SPOLUPRACE ASISTENTA PEDAGOGA

Reditel $koly ma na starosti a v kompetenci urdity systém pracovnich pozic, hlidani
osobnostnich pfedpokladli zaméstnanct Skoly a rovnéZ vnitini organizaéni strukturu Skoly,
kde stanovuje naroky a povinnosti zaméstnancti. Diky témto informacim dokaze urcit
asistentovi pedagoga uroven jeho odpovédnosti. Asistent pedagoga je soucasti tymu, a proto

¢lankt pro dobfe vykonanou préci.

I z toho divodu je dulezité, aby pedagogiCti pracovnici spolupracovali a vzajemné si

piedavali informace. To znamena, Ze ke spolupraci bude dochazet 1 mezi pedagogem a jemu

vvvvv

2 MORAVKOVA VEJROCHOVA, Monika. Standard prace asistenta pedagoga. 1. vyd. Olomouc: Univerzita
Palackého v Olomouci, 2015, s. 16 —17.
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pedagogy a asistenty pedagoga, jak se osvédcila navrzena prace s jejich ditétem dle prislusné

diagndzy, védi, co na dité plati a cemu se rad¢€ji vyhnout.

Spoluprace asistenta pedagoga s rodici, uciteli ¢i Skolskym poradenskym zatfizenim je odlisna,

tudiz v nasledujicich fadcich uvadim podkapitoly, které se této zalezitosti vénuji.

4.1 Spoluprace s uciteli

Za vzdélavani integrovaného ditéte nese zodpovédnost ucitel, avSak asistent pedagoga pracuje

podle jeho pokyni a pod jeho vedenim. Pro dobrou spolupraci mezi ucitelem a asistentem je

podstatnd vzajemna informovanost a vymezeni kompetenci. Ucitel dava asistentovi ndmeéty

pro praci i piipravu vhodnych didaktickych pomitcek a asistent se snazi byt v této véci

aktivni, vstficny, tvofivy a kreativni. Uc¢itel by mél za pomoci asistenta vést vyuku tak, aby

zaclenéného zaka co nejvice zapojil do prace celé ttidy.

Autorka Horackova (2015, s. 26) uvadi nasledujici desatero zékladnich ptredpokladi dobré

spoluprace asistenta pedagoga s uditeli. Zde je uveden vyiiatek aplikovatelny na MS:

>

Pozitivni postoj asistenta pedagoga i u€itelll k inkluzi a integraci ve vzdélavani déti se
specidlnimi vzdélavacimi pfedpoklady.

Ucitel si uvédomuje potfebu piitomnosti asistenta pedagoga pii vzdélavani a nevnima
ho jako cizorody a rusivy prvek.

Role asistenta je jasné¢ vymezena a komunikovéna v trojuhelniku vedeni Skoly.
Pfitomnost asistenta nevyvazuje uclitele z jeho béznych povinnosti vcetné
individualniho pfistupu k ditéti. Zodpoveédnost za vzdélavaci proces je pfitom 1 nadale
na uciteli.

Asistent pedagoga a ucitelé maji v rozvrhu vyhrazeny ¢as pro spolecné piipravy a
konzultace.

Asistent pedagoga by se m¢l zucastiovat organizac¢nich porad a pedagogickych rad.
Zasadni roli hraji 1 osobni dispozice asistenta pedagoga a ucitele, jejich komunikacni
dovednosti a ptredevsim dobra vile.

Pro vztah mezi ucitelem a asistentem pedagoga je pifinosné, pokud se ucitel vzdélava v
oblasti specidlnich potieb ditéte, at’ jiz v organizovanych formach dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnik, hromadnych Skoleni, individualné nebo ve svém

samostudiu. Sdm miize také doporucovat asistentovi moznosti dal§iho vzdélavani.
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» Ucitel by m¢l umét dokazat ve spravné mife zapojit asistenta pedagoga do vyuky,

rozli§it rozmér ¢i objem prace s ohledem na specialni potieby ditéte i na jeho
osobnostni profil a také by mél zvéazit miru jeho zapojeni do kooperace s ostatnimi

détmi ve t¥idé.>

Neékdy se stane, Ze ucitel nebo asistent pedagoga neni schopen dostatecné spoluprace nebo

nema tolik zkuSenosti s koordinaci toho druhého a pak se dopousti chyb, které mohou mit za

nasledek Spatnou spolupraci, chaos, nedostatecné vzdélavani déti atp.

Nejcastéisi chyby uditela:

A\

>

Asistent neni uciteli pfedstaven pii nastupu do prace pedagogickému sboru,

Ucitelé nepredstavi asistenta détem a neobjasni jim diivod jeho ptitomnosti,

Neujasni si hned od zacatku role a vzdjemné postaveni, nerozdéli si kompetence a
nestanovi si jasna pravidla spoluprace,

Ze strany uditell vazne komunikace pii planovani prace — asistent pak nevi obsah
nejblizSich hodin, nevi, jak se pfipravit na hodinu, jaké pomucky bude potiebovat
apod.,

Ucitelé neseznami asistenta s individudlnim vzdélavacim planem Zéka nebo jej nemaji
k dispozici,

Nechaji plnit asistenta veskerou vzdélavaci ¢innost s ditétem vcetné hodnoceni jeho
vykonu.

Utitelé nechavaji asistenta celou hodinu samotného, aby pracoval s celou tiidou.>*

Nejcastéisi chyby asistentu:

>

Y

Nepiiméiené¢ zasahuji do kompetenci ucitele, ptili§ se prosazuji — mluvi do obsahu
hodin a kritizuji pouzivané metody prace,

Jsou pftili§ pasivni, nevytvari Zadnou iniciativu, se v§im cekaji az na pokyn ucitele,
nezajimaji se o obsah IVP planu,

Nepftipravuji se na vzdélavani, pracuji chaoticky,

Jsou nezodpovédni nebo nespolehlivi,

Kritizuji pfed ditétem nebo jeho rodiéi ucitele a jeho praci.*

53 HORACKOVA Tlona. Metodika prace asistenta pedagoga spoluprdce s ucitelem, 2015, str. 26.
34 Uzlova, Iva. Asistence lidem s postizenim a znevyhodnénim: prakticky pritvodce pro osobni a pedagogické
asistenty. Praha: Portal, 2010, s. 53
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4.2 Spoluprace s rodici

Prestoze v komunikaci s rodi¢i ma hlavni roli ucitel, asistent pedagoga ma casto k ditéti se
specidlnimi potfebami a jeho rodin¢ blizsi vztah. Proto by mél byt hned zpocatku dochéazky
ditéte se SVP do MS informovan o diagndze, vzdélavacich potiebach, piipadné rodinné
anamnéze ditéte z ditvodu, aby vychovny a vzdé€lavaci proces probihal co nejefektivnéji. Dle
etického kodexu a smluvnich podminek je asistent pedagoga vazadn mlcenlivosti a mél by
proto s poskytnutymi informacemi naklddat velmi opatrné a pouze pro odborné a

profesionalni ucely.

Spoluprace asistenta pedagoga s rodici ditéte se SVP se pfitom zakladd na vzdjemné ditvéte,
shod¢ a dovednosti kvalitni komunikace. To znamena, Ze by je méli pravideln¢ informovat o
prospéchu ditéte, o jeho chovani, davat doporuceni na domaci piipravu, pochvalit pokroky a
navrhovat feSeni pifi odstranovani nedostatkli. Asistent informuje rodi¢e o déni v matetské
Skole denné, at’ uZ osobné nebo pisemné. Je také Zadouci, aby rodi€e zpétné reagovali na tyto

informace.®

Pokud nastanou a ptetrvavaji problémy v komunikaci s rodi¢i/zdkonnymi zastupci, kdyz napf.
nereaguji na podnéty ze strany asistenta pedagoga, nezajimaji se o déni v MS, puisobi
lhostejné ¢i rezignovang, asistent pedagoga se obraci na ucitele, pracovnika PPP/SPC ¢i
vedeni MS, které s rodi¢i dale vyjednava, hled4 dalsi odbornou pomoc nebo v krajnim ptipadé

situaci fesi s OSPOD.
Asistent by se mél v rozhovorech s rodi¢i vyvarovat:

» Zduraznovani neuspéchu ditéte typu ,,na to on nema..., at’ se snazim, jak chci, on to
stejné nepochopi..., to pro né¢j nema cenu...*,

> Castych stiznosti na chovéni ditéte,

» Kritiky domaci ptipravy,

> Zpochybiovani rozhodnuti rodi¢t umistit dité do bézné MS a jejich nabadani, aby dité

pietadili do $koly specidlni & pomocné.®’

%5 [online]. Dostupné z: http:// www.novaskolaops.cz/nejcastejsi-chyby-asistenta-pri-praci-s-ditetem

56 UZLOVA, Iva. Asistence lidem s postizenim a znevyhodnénim: prakticky priivodce pro osobni a pedagogické
asistenty. Praha: Portal, 2010, s. 54

57 PPP Frydek-Mistek. PPP Frydek-Mistek [online]. Copyright © Pedagogicko [cit. 12. 05. 2019]. Dostupné

z: http://www.pppfm.cz/ivp_asistent_pedagoga.php
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4.3 Spoluprace se Skolskym poradenskym zarizenim (SPC, PPP)

Spoluprace se Skolskym poradenskym zatfizenim spociva predevsim v metodickém vedeni a
podpore asistenta pedagoga. Skolska poradenska zafizeni maji prohlubovat znalosti asistenti
pedagoga o problematice konkrétni diagnozy svéieného ditéte, navrhnout vhodné postupy,
metody, formy, prostfedky, aby vychova a vzdélavani ditéte se SVP probihaly co
nejefektivnéji a v jeho zajmu.’® Asistent pedagoga nejvice z takovych zatizeni spolupracuje se
SPC zatizenim (specialn¢ pedagogické centrum) nebo i s PPP (pedagogicko-psychologicka
poradna). Poradenské zatizeni kontroluje a hodnoti miru inkluze Zaka a piispiva k celkové

zdarné inkluzi.

PPP a SPC navitdvuji MS, kde se vzdélava dité se SVP jednou az dvakrat roéné. V praxi jsou
presto pedagogiéti pracovnici MS a pracovnici PPP/SPC v kontaktu. Priibézné tak béhem
Skolniho roku konzultuji vyuziti riznych a konkrétnich, pfitom co mozna nejefektivnéjSich

podpirnych opatieni.

5 SHRNUTI TEORETICKE CASTI

Tato kapitola uvadi shrnuti dilezitych poznatkl z teoretické Casti prace. Dle legislativy je
asistent pedagoga pedagogicky pracovnik, ktery zajiStuje integraci ditéte do spolecnosti a
napomaha ke zkvalitnéni prace. Je jednim z dalezitych podpirnych opatfeni, které na svém

vyznamu stale nabyva.

Vyznamnymi zakony, vymezujici profesi asistenta pedagoga, jsou piedev§im zdkon C¢.
561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, strednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani,
ktery formuluje vzdélavani ve skolach a Skolskych zatizeni a uruje podminky pro vzdélavani
a vychovu. Na tento zdkon navazuje vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. o vzdélavani Zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych, ve které jsou uvedena pravidla vzdélavani déti se
SVP. Daéle zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zmeéné nékterych
zdakonu, ktery popisuje odbornou kvalifikaci asistenta pedagoga. Zasadnimi dokumenty je 1
Ustava, jejiz soucasti je Listina zakladnich prav a svobod, jez je dileZitd pro integraci a

inkluzi.

Z historického hlediska miizeme sledovat tlohu asistenta pedagoga ve Skolstvi od roku 1997.
Finan¢ni naklady byly nejprve hrazeny z prostfedkt mimo resort Skolstvi, pozdéji byly

hrazeny z resortu Skolstvi, pfedev§im z tzv. navySeni normativu na vzdélavani ditéte se SVP.

>8 Spolupréce s poradenskymi pracovniky | Portél pro §kolni asistenty a asistenty pedagogti. Aktuality | Portal
pro Skolni asistenty a asistenty pedagogii [online]. Copyright © Nova $kola, o.p.s. 2013 [cit. 12. 04. 2019].
Dostupné z: http://www.asistentpedagoga.cz/spoluprace-s-poradenskymi-pracovniky
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V roce 2004 byla ptijata moznost dalsi personalni podpory ve vzdélavani déti se SVP a v roce
2005 byla uzékonéna ve §kolském zakoné a zikonem &. 563/2004 Sb. Ceska republika pfijala

trendy v oblasti vzdélavani déti se SVP pievazné z Danska, Velké Britanie a Nizozemi.

Pted zfizovanim funkce asistenta pedagoga tomu piedchazi vySetfeni ditéte v poradenském
zafizeni (PPP nebo SPC) na zakladé popudu zdkonnych zastupct, MS nebo OSPOD, které
vydava vyjadreni s doporucenimi a popisy SVP. Vybér vhodného kandidata na pozici
asistenta pedagoga probiha podobné jako pii obsazovani jinych pracovnich pozic — motivaéni

dopis, strukturovany zivotopis a osobni pohovor.

Asistent pedagoga musi mit také ur€itou kvalifikaci. Pro tuto pozici je postacujici
vysokoskolské vzdélani v oblasti pedagogickych véd, vyssi odborné vzdélani s pedagogickym
zamétenim ¢i stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a pedagogickym zamétenim. Jestlize bylo
zaméteni v jiné oblasti, tak je tieba, aby asistent absolvoval vzdélavaci program pro asistenty
pedagoga nebo jiné pedagogické studium. Platové zatazeni asistentll se pohybuje od 4. do 8.
platové tfidy a tydenni rozsah pedagogické Cinnosti se pohybuje mezi 20 az 40 hodinami, ale

zavisi na rozhodnuti vedeni $koly.

Druhé kapitola pojednava o rozdéleni jednotlivych pojmi — rozdil mezi osobnim asistentem a
pedagogickym asistentem, a popisuje specialné vzdelavaci potieby. Osobni asistent na rozdil
od asistenta pedagoga nevzdélava daného jedince a poméha jen tomu, ke komu je ptifazen.
Déle jsou popisovany urcité druhy SVP, které¢ jsou v matefskych Skolach ¢i zdkladnich
Skolach docela ¢asté — mentalni postiZeni, télesné postizeni, zrakové a sluchové postiZeni.

V zékoné €. /2015 Sb., se uvadi, Ze se nahrazuji pojmy ,,znevyhodnéni a postiZzeni* za SVP.

Asistent je vniman jako podpurné opatfeni, které napomahd pii ditéti pfi Cinnostech a
zaCleniovani do kolektivu, ale pomahé i pedagogovi pii Cinnostech, ke kterym ho v dany
moment potfebuje. DalSimi podplrnymi opatfenimi jsou plan pedagogické podpory a
individudlni vzdélavaci plan. Néapln prace je vymezena dle jednotlivych platovych kategorii
uvedenych v Katalogu praci.

Ctvrta kapitola je vénovana spolupraci suditeli, srodi¢i a Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. Asistent se nejvice dostane do styku s pedagogem, proto pravé spoluprace s nim

by méla probihat bezproblémové, jelikoz jsou v kazdodennim kontaktu a jakékoliv neshody a

spory narusuji pozitivni atmosféru tiidy, a to se odrazi i na spolupréci s rodici.
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II. EMPIRICKA CAST

6 CHARAKTERISTIKA VYZKUMU

V této casti diplomové prace charakterizuji jednotlivé faze svého vlastniho vyzkumu.
Na nasledujicich fadcich jsou proto popsany jednotlivé ¢i dil¢i cile priizkumu, jeho metodika,
vyzkumné otazky, dale vyhodnoceni vyzkumnych otazek, rozhovorti a dotaznikového Setfenti,
shrnuti, ndméty a doporuceni pro praxi a samotny zavér prace. Tato prace se zabyva
posouzenim potieby asistenta pedagoga a jeho vyznamu pii zaclenovani déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami v eduka¢nim procesu. Celkova problematika vSak bude zkoumana
nejen z pohledu asistentll pedagoga, ale 1 pedagogt, ktefi posuzuji odvedenou praci asistentl
pedagoga ve svych tfidach a zarovei rodict, aby bylo zjisténo, jaky néhled na tuto situaci ma

nepedagogicky pracovnik ¢ili rodi¢ ditéte se SVP a rodi¢ ditéte bez SVP.

Polostrukturovany rozhovor byl veden se sedmi asistenty pedagoga a sedmi pedagogy,
dotaznikového Setfeni se Ucastnilo vice respondentll, a to 7 asistentll pedagoga, 16 pedagogil,

11 rodi¢li/zékonnych zéastupct déti se SVP a 34 rodict/zakonnych zastupct déti bez SVP.

Kvantitativni metodou, konkrétné standardizovanym dotaznikem, je zjiStovéno, jak se k
¢innosti asistenta pedagoga stavi rodi¢e déti se SVP a rodice déti bez SVP. Této metody se
ucastnili rodi¢e déti se SVP ¢i rodiCe déti bez SVP, téZ asistenti pedagoga i samotni
pedagogové. Tento pfistup zkouma predméty, které jsou svym zplisobem néjak meéfitelné a
triditelné.

Pro dikladnéj$i zhodnoceni kvantitativni €asti byl proveden zaroven i vyzkum kvalitativni.

Jak je znamo, kvalitativni vyzkum zkouma pfi¢iny, vztahy a zavislosti u analyzované
jednotky. Je vhodné ho pouzit v situacich, kdy jde o hloubkovy rozbor nékterych jevii. Tento
typ vyzkumu vyuzivad narocnych psychologickych postupi. V porovnani s kvantitativnim
vyzkumem se realizuje 1 na menSich vzorcich. Néktefi respondenti nechtéji odpovidat na

urcité otazky anebo jsou jejich odpovédi nepravdivé, vyhybavé i zkreslené.
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Proto je velmi dilezité¢ védét, jak se ptat. Mezi metody tohoto vyzkumu fadime napiiklad
pfimé dotazovani, piifazovaci techniky, testy barev, dopliiovani vét, skupinovy rozhovor,

bublinovy test nebo brainstorming (Kozel, 2006, s. 127).%

6.1 Cil vyzkumu

Empirickd c¢ast byla provaddéna na pracovisti MS Klostermannova Dé&Cin a na jeho
odlou¢enych pracovistich. Zabyva se posouzenim miry dileZitosti povolani asistentd

re¢
1

pedagoga, kdo ji vnima pouze jako praci, do niz se musi a kdo jako ,,poslani®, jak ji vidi
samotni pedagogové ¢i rodi¢e déti dochazejicich do téchto matefskych skol, zda dokazou

jejich povolani ocenit a co povazuji za pfinosné.

Jelikoz jsem asistenci pedagoga vykondvala, ale jenom po dobu jednoho roku, chtéla jsem se
dozvédét vice podrobnosti, abych si mohla informace 1épe uspofadat a poznatky vyuzit

v praxi jako ucitelka s asistenci pedagoga na své skolni tfid¢.

Vyzkum je realizovan formou rozhovora s asistenty pedagoga a uclitelkami. Rozhovory

zachycuji dosavadni zkuSenosti a vlastni ndzory respondentd.

Vyzkumné otazky byly pfedem pfipraveny, aby obsdhly nejaktualnéjsi témata, jako napiiklad
jak funguje spoluprace mezi asistenty pedagoga, pedagogy a rodici ¢i jak tfida vnima dité,
které ma asistent pedagoga na starosti.

Soucasti empirické Casti je také dotaznik pro pedagogy, asistenty pedagoga a rodice/zakonné
zastupce.

Cilem bylo zjistit, jakou maji Glohu a postaveni pfi inkluzivnim vzdélavani asistenti
pedagoga, jak se stavi k ¢innostem asistenta pedagoga rodice déti se SVP a rodice déti bez

SVP a jaka je vzajemna spoluprace asistentil pedagoga a rodicu.

6.2 Vyzkumné otazky

Pted vytvofenim rozhovoru a dotazniku je shrnuto to hlavni, co se stalo pfedmétem zajmu

v souvislosti s timto tématem. Zde jsou stanoveny vyzkumné otdzky, které chceme objasnit:

%2 KOZEL, Roman, Moderni marketingovy vyzkum: nové trendy, kvantitativni a kvalitativni metody a techniky,
pritbéh a organizace, aplikace v praxi, prinosy a moznosti. 1. vyd. Praha: Grada, 2006, s. 127.
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Hlavni vyzkumné otazky:

e Jaky je postoj pedagogii, asistentli pedagoga a rodict vuci inkluzi?
e Funguje vzajemna spoluprace asistenta pedagoga a rodicu?

e Jak z pohledu pedagogt, rodi¢li a samotnych asistentli pedagoga vnima tiida dité,

které ma asistent pedagoga na starosti?

e Jaky postoj maji rodice déti vici asistentlim pedagoga, ktefi jsou soucasti tridy?

6.3 Vyzkumny vzorek

Pro potieby realizace vyzkumu jsem v pribéhu mésice fijna 2018 oslovila 7 asistenti
pedagoga a 16 pedagogii z vybranych ptedSkolnich zatfizeni na DéCinsku, které maji v péci
déti s riznym typem a druhem SVP a 45 rodi¢t/zakonnych zastupci, kteti odvadi své déti do
téchto zkoumanych pfedskolnich zafizeni. Polostrukturovanych rozhovort se ucastnili pouze
asistenti pedagoga a pedagogové bez zastoupeni rodicti/zdkonnych zéastupct. Dotaznikového
Setfeni se zucastnili opét asistenti pedagoga, pedagogové véetné rodicti/zdkonnych zastupcl
déti. Ve vyzkumném vzorku bylo 56 % zastoupeni Zen mezi asistenty pedagoga, pedagogy a
rodici.

Nejpocetnéjsi vékovou skupinou ze skupiny pedagogl byli pfitom respondenti ve véku 18 —
30 let, nejpocetnéjsi vékovou skupinou z fad asistentii pedagoga byli respondenti ve v€ku 51 a
vice let a mezi rodi¢i bylo nejvyssi vékové zastoupeni 31 — 40 let. Nejvyssi dosazené vzdélani
u pedagogii je magisterské, u asistentll pedagoga to je vyssi odborné vzdélani a u rodicu je
nejvyssi stiedoskolské vzdélani s maturitou. Pedagogové pracuji v predskolnich zafizenich

nejdéle 6 — 20 let, asistenti pedagoga pracuji nejdéle 6 — 10 let.

6.3.1 Charakteristika dotazovanych

V nésledujicich tfech tabulkdch jsou shrnuty obecné informace o dotazovanych, a to o
asistentech pedagoga, pedagozich, ale 1 o rodicich/zdkonnych zastupcich. Z divodu
anonymity jsou dotazovani oznaceni zaCateCnimi pismeny své profese €i role a za nimi Cislice

uvadgjici pocet z celkového poctu tdzanych.
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VSsichni dotazovani souhlasili s rozhovorem ¢i vyplnovanim dotazniku, pedagogové a asistenti

pedagoga souhlasili s nahravanim rozhovori na telefon.

Tabulka €. 2 — Obecné informace o dotazovanych ucitelkach

Ucitelka | Pohlavi, Vzdélani Odborna Pracovisté Délka
vék kvalifikace praxe
Ul Zena, 41 Pedagqglcka YS, Iv(urzy a MS Thunské 17 let
let magisterskd Skoleni
Zena, 32 Pedagogicka VS, Kurzy a & .
e let bakalarska Skoleni WIS Ml 2 12 1t
U3 Zena, 58 S5p edagvcigu:,keho Iv(urzy M8 Krasny Studenec | 25 let
zameéreni Skoleni
U4 Zena, 49 Pedagogl’cika V S, Iv(urzyfl MS Moskevska 15 let
bakalarska Skoleni
US | Zena 32 | FedasosickaVs, | Kurzya MS Thunska 12 let
magisterska Skoleni
Ué Zena, 45 SS s maturitou Iv(urzy fa MS Klostermannova 9 let
skoleni
U7 Zena, 26 55 pedagvovglc,keho Iv(urzy a MS Klostermannova | 4 roky
zamerfeni Skoleni
y Pedagogicka VS, Kurzy a & .
U8 Zena, 25 bakalaiska Skolent MS Thunska 3 roky
y Pedagogicka VS, Kurzy a & Vo
U9 Zena, 30 bakalaiska Skolent MS Kréasny Studenec | 8 roky
U10 Zena, 52 o pedagvovglc’keho Iv(urzy'fl MS Moskevska 24 let
zameéreni Skoleni
U11 Zena, 27 S pedagvovglclkeho Iv(urzy'fl MS Klostermannova 5 let
zamereni Skoleni
U12 Zena, 34 Pedagoglrcvka V S, Iv(urzy'fl MS Klostermannova | 11 let
bakalarska skoleni
U13 Zena, 46 Pedagoglrcvka V > Iv(urzy I M8 Krasny Studenec | 22 let
bakalarska skoleni
Ul4 | Zona 24 | Fedagogicka Vs, | Kurzya MS Moskevska | 2 roky
bakalarska Skoleni
U15 Zena, 53 SV edagvovglc,keho Iv(urzy 2,1 MS Moskevska 32 let
zamereni Skoleni
Ule6 Zena, 29 55 pedagf)vglcrkeho IV(urzy &I M8 Krasny Studenec | 10 let
zamereni Skoleni

Zdroj: vlastni zpracovani
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Tabulka €. 3 - Obecné informace o dotazovanych asistentech pedagoga

Asistentka | Pohlavi, | Vzdélani Odborna Pracovisté Délka
pedagoga vék kvalifikace praxe
Kurz asistenta
pedagoga,
Y SS s vyuénim Setkani .
AP1 Zena, 54 : yu asistentt MS Thunska 7 let
listem .
pedagoga pres
poradenské
zarizeni
AP2 Zena, 53 S.'S S vyuenim E — learning i 7 let
listem Klostermannova
AP3 Zena, 50 S.'S S vyuenim e Sl MS Thunska 2 let
listem pedagoga
AP4 Zena, 28 | SS s maturitou I ESRIEIE ) M 1 rok
pedagoga Klostermannova
AP5 Zena, 20 | SS s maturitou e BRI MS Moskevska %o
pedagoga roku
AP6 Zena, 61 55 pidagoglckeho E —learning M5 3 roky
zameéteni Klostermannova
y Pedagogicka VS, | Kurzy a MS Krasny 1,5
LY PAGe, 5 bakalatska skoleni Studenec roku

Zdroj: vlastni zpracovani
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Tabulka ¢. 4 — Obecné informace o dotazovanych rodicich

Rodic¢ ditéte | Pohlavi, vék Vzdélani Pohlavi Dité bez Vase MS
ditéte omezeni ¢i
se SVP
R1 Zena, 21 let SS Divka Dité se SVP MS
s vyucnim Klostermannova
listem
R2 Muz, 23 let SS Chlapec | Bez omezeni | MS Thunska
s vyucnim
listem
R3 Zena, 26 let SS's Chlapec Bez omezeni | MS Thunska
maturitou
R4 Zena, 27 let VS Divka Bez omezeni MS
bakalarské Klostermannova
R5 Zena, 27 let SS Chlapec Dité se SVP | MS Moskevska
s vyucnim
listem
R6 Muz, 28 let VS Divka Bez omezeni MS Krasny
bakalarskeé Studenec
R7 Muz, 29 let SS Chlapec | Dité se SVP MS
s vyucnim Klostermannova
listem
RS8 Zena, 31 let SSs Divka Bez omezeni | MS Moskevska
maturitou
R9 Zena, 31 let VS Divka Bez omezeni MS Thunska
bakalarskeé
R10 Zena, 32 let VS Chlapec Bez omezeni MS
bakalatskeé Klostermannova
R11 Zena, 32 let VS Chlapec | Bezomezeni | MS Krasny
bakalarskeé Studenec
R12 Muz, 32 let SS's Divka Bez omezeni MS
maturitou Klostermannova
R13 Muz, 32 let SS's Chlapec | Bez omezeni | MS Thunska
maturitou
R14 Muz, 32 let VS Chlapec Dité se SVP | MS Thunska
magisterské
R15 Mugz, 33 let SS Divka Bez omezeni | MS Moskevska
s vyucnim
listem
R16 Muz, 33 let SS's Divka Dité se SVP | MS Thunsk4
maturitou
R17 Muz, 33 let Vyssi Divka Bez omezeni MS Krasny
odborné Studenec
R18 Mugz, 33 let SS Divka Bez omezeni MS
s vyucnim Klostermannova
listem
R19 Zena, 33 let VS Chlapec | Dité se SVP | MS Thunska
magisterské
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R20 Zena, 34 let VS Chlapec Bez omezeni | MS Thunska
magisterské
R21 Zena, 34 let SSs Divka Bez omezeni MS Thunska
maturitou
R22 Zena, 34 let SS Chlapec Dité se SVP | MS Thunska
s vyucnim
listem
R23 Muz, 34 let SS's Divka Bez omezeni MS Krasny
maturitou Studenec
R24 Muz, 34 let SS's Divka Bez omezeni MS Krasny
maturitou Studenec
R25 Muz, 35 let Vyssi Chlapec Bez omezeni | MS Moskevské
odborné
R26 Muz, 36 let SSs Divka Bez omezeni MS
maturitou Klostermannova
R27 Muz, 37 let SS Chlapec Bez omezeni MS
s vyuénim Klostermannova
listem
R28 Muz, 38 let SS's Chlapec Bez omezeni MS Krasny
maturitou Studenec
R29 Muz, 38 let VS Chlapec Bez omezeni | MS Moskevské
bakalarskeé
R30 Muz, 39 let SS's Chlapec Bez omezeni | MS Moskevské
maturitou
R31 Muz, 40 let SS's Chlapec | Bez omezeni | MS Thunska
maturitou
R32 Muz, 40 let SS Chlapec Dité se SVP | MS Thunska
s vyucnim
listem
R33 Zena, 42 let SSs Divka Bez omezeni MS
maturitou Klostermannova
R34 Muz, 42 let Zakladni Divka Dité se SVP MS Krasny
Studenec
R35 Zena, 43 let VS Chlapec | Bez omezeni | MS Thunska
bakalarské
R36 Muz, 43 let Zakladni Chlapec Bez omezeni MS Krasny
Studenec
R37 Mugz, 43 let SS Divka Bez omezeni | MS Moskevska
s vyucnim
listem
R38 Zena, 44 let SS's Chlapec | Dité se SVP | MS Thunska
maturitou
R39 Muz, 44 let SSs Divka Bez omezeni MS
maturitou Klostermannova
R40 Muz, 45 let VS Chlapec Bez omezeni | MS Moskevské
magisterské
R41 Muz, 45 let SS Divka Bez omezeni | MS Thunska
s vyucnim
listem
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R42 Muz, 45 let SS's Chlapec | Bez omezeni | MS Krasny
maturitou Studenec
R43 Muz, 47 let Zékladni Chlapec | Bez omezeni MS
Klostermannova
R44 Muz, 49 let SS Chlapec Dité se SVP MS
s vyuénim Klostermannova
listem
R45 Muz, 49 let Zakladni Divka Bez omezeni | MS Moskevska

Zdroj: vlastni zpracovani

6.4 Vyzkumné prostredi

Hlavni vyzkumny soubor vytvaieji zejména asistenti pedagoga a pedagogové. Vyzkum

probihal v dopolednich hodinach ve vybranych matetskych skolach. Pii jejich navstévé byly

realizovany rozhovory s respondenty. Otazky byly pfedem ptizpisobeny a vyplyvaji

pfedevsim z polozenych vyzkumnych otazek. Rozhovory probihaly individualné a osobné.

Pro pedagogy bylo piipraveno sedm otazek a pro stézejni asistenty pedagoga bylo vytvoieno

otazek deset. V nasledujici tabulce jsou uvedeny obecné informace o predskolnich zatizenich:

Tabulka & 5 — Charakteristika MS

Materska Skola Zrizovatel | Pocet | Celkovy Pocet déti Pocet déti Pocet déti ve
tiid | pocet déti | s asistentem | s asistentem tridé
vMS v celé MS ve tridé s integrovanym
ditétem
. Meésto 3 84 1 28
MS Klostermannova
Meésto 2 32 3 17
MS Thunsks
MS Krasny Mésto 2 50 1 25
Studenec

MS Moskevska Mgsto 2 50 1 25

Zdroj: vlastni zpracovani
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6.5 Casovy harmonogram
e Cerven 2018 — &ervenec 2018 — studium odborné literatury

e Srpen 2018 —fijen 2018 — zpracovani teoretické Casti, pfiprava rozhovori

e Listopad 2018 — biezen 2019 — zpracovani empirické ¢asti a vyhodnoceni vyzkumu

Rozhovory byly odhadovany na 10 — 20 minut a také toto ¢asové rozmezi bylo zde dodrzeno.

7 POUZITA METODIKA

V diplomové praci byla pouzita metoda polostrukturovaného rozhovoru s asistenty pedagoga
a pedagogy a v druhé Casti vyzkumného Setfeni byla zvolena metoda standardizovaného
dotazniku, u které jsou pisemné tazani asistenti pedagoga, pedagogové a rodice déti se SVP ¢i
rodice déti bez SVP. Vysvétlime si pojmy polostrukturovany rozhovor, oteviené kdédovani a
standardizovany dotaznik, které jsou dilezité v empirické ¢asti ke zpracovani ziskanych

informaci.

7.1 Formy realizace vyzkumu

Polostrukturovany rozhovor

Prvni zvolenou metodou je kvalitativni vyzkum, ktery ma podobu polostrukturovanych
rozhovori — nebo také strukturovany, fizeny, s otevienymi otazkami. Vychazi z predem

ptipraveného seznamu témat a otdzek, které jsou popséany v Ptiloze.

Je to typ metodologie, ktery jde do hloubky a kontextudlné zakotvené prozkoumava urcity
Siroce definovany jev a piinasi o ném maximalni mnozstvi informaci (Svati¢ek, Sedova a

kol., 2007, s. 24).50

Otazky jsem si pfipravila pfedem a vychdzely z vyzkumnych otdzek. Rozhovory mély
pfirozeny pribéh a probihaly individudlni formou. Otazky jsem kladla v pfesném potadi, aby
asistent a pedagog odpovidali od zdkladnich a vice osobnich otdzek, az postupné ke
sloZitéjSim a méné osobnim otazkam. U ¢asového rozmezi rozhovoru zaleZelo pfedev§im na

slovni zasob¢ a zkuSenostech kazdé¢ asistentky pedagoga a pedagoga.

% SVARICEK, Roman a Klara SEDOVA. Kvalitativni vyzkum v pedagogickych védach. Praha: Portal, 2007, s.
24
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Metoda polostrukturovaného rozhovoru byla zvolena, abychom vice porozuméli mifte
dilezitosti asistenta pedagoga a zabyvali se ji vice do hloubky. Jde v podstaté¢ o okruhy
otazek, které budeme participantovi pokladat. Nemusime striktné dodrzovat jejich potadi,

naopak si dle potieb posloupnost upravujeme tak, abychom ziskali co nejvice informaci.

Oteviené kodovani

Metodou otevieného kodovani se zpracovaly informace z rozhovort od pedagogtl a asistent

pedagoga.

Oteviené kodovani je konceptualizace tidajl, ¢imZ je mySlen rozbor na véty nebo odstavce a
uréeni jména kazd¢é myslence, udélosti nebo ptipadu. Jinak feeno se jednd o vyhled4vani a
ozna¢ovani urditych jevll v textu (Strauss, Corbin, 1999, s. 24).°! Postup byl nasledovny —
nejprve jsem si parkrat procetla piepsany rozhovor. Mezitim jsem oznacila témata, ktera by

mohla byt né¢im vyznamna. K6d mél podobu nékolika slov ¢i véty z dané Casti textu.

Kody ziskané v prvni fazi otevieného kodovani je potteba seskupit podle podobnosti,
abychom neskon¢ili s takovym mnozstvim pojmt, ze bychom nevédéli, co s nimi délat. M¢lo
by tedy dojit ke sdruzeni pojmu patticich ke stejnému jevu do SirSich skupin ¢i kategorii.
Druhéd faze otevieného kddovani se podle toho nazyva kategorizace. Jednotlivé kategorie

reprezentuji urCité jevy, které je nutné pojmenovat.

Diky pojmenovani je pak snazsi urcit, které skupiny kodi (podkategorie) spadaji pod kazdou

hlavni kategorii (Strauss, Corbin, 1999, s. 24).6?

Standardizovany dotaznik

Dotaznik by mél spliiovat zakladni pozadavky kladené na dobré méteni jako je validita,
reliabilita a prakti¢nost. Validita spoc¢iva v tom, ze dotaznik skute¢né zjistuje to, co ma. Co je
vyzkumnym zadmérem. Reliabilitou se rozumi schopnost pfesné a spolehlivé zachycovat

zkoumané jevy (Chréska, 2007, s. 171).%

61 STRAUSS, Anselm L. a Juliet CORBIN. Zdklady kvalitativniho vyzkumu: postupy a techniky metody
zakotvené teorie. Brno: Sdruzeni Podané ruce, 1999. SCAN, s. 24.
62 STRAUSS, Anselm L. a Juliet CORBIN. Zdklady kvalitativniho vyzkumu: postupy a techniky metody
zakotvené teorie. Brno: Sdruzeni Podané ruce, 1999. SCAN, s. 24.

6 CHRASKA, Miroslav. Metody pedagogického vyzkumu: zdklady kvantitativniho vyzkumu. Praha: Grada,
2007. Pedagogika (Grada), s. 171.
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Na zacatku dotazniku byl respondent uveden k vypliiovani dotazniku prostfednictvim textu,
ktery obsahoval n¢kolik mélo informaci o tématu diplomové prace. Dotaznik byl zcela
anonymni. Druha ¢ast obsahovala vlastni otazky, které¢ byly urené pro pedagogy a asistenty
pedagoga, ale i pro rodice déti se SVP nebo rodice déti bez SVP. Jedna otazka se tykala pouze
rodi¢ii, dvé otazky byly mifeny vyhradné na asistenty pedagoga a jedna otadzka byla urcena
jen pro asistenty pedagoga a pedagogy. Otazky zaméfené na asistenty pedagoga a pedagogy
mély ukazat, jak jsou spokojeni s naplni prace, jak vnimaji inkluzi, jak probiha spoluprace
s asistentem/pedagogem ¢i pedagogem a jak spolupracuji srodi¢i. Otazky vyhrazené
ptedevsim pro rodice zjist'uji, jaky maji ndhled na asistenci rodice se zdravym ditétem a jaky

maji nahled na situaci rodice s ditétem se SVP.

Metodou otevieného kodovani se zpracovaly informace z rozhovort od pedagogt a asistentli
pedagoga. Nejprve jsem si prepsané rozhovory znovu nekolikrat precetla a vyhledala jsem

témata, kterd jsem vyhodnotila jako dilezita.

Poté jsem na okraj textu vepsala kod, ktery mél podobu nékolika slov z ¢asti textu. Nasledné

jsem sdruzila kédy do kategorii, kterd jsem shledavala podobné.

V druhé c¢asti vyzkumu byla pouzita kvantitativni metoda, konkrétné standardizovany
dotaznik, kterou je zjiStovano, jak se k ¢innosti asistenta pedagoga stavi rodi¢e déti se SVP a
rodi¢e déti bez SVP. Tento vyzkum byl zvolen, protoze jde o pomérné rychlé a hromadné
zjistovani udaji. Této metody se Ucastnili téZ asistenti pedagoga i samotni pedagogové. Pro
nase ucely dotaznik obsahuje 20 otazek a na zafatku jsou pouze obecné informace o

respondentovi.
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8 VYHODNOCENI VYZKUMNEHO SETRENI

Tuto kapitolu jsem si rozd¢lila na tii podkapitoly, ve kterych postupné vyhodnotim vysledky
jednotlivych ¢asti vyzkumu. Prvni zkoumanou podkapitolou je Vyhodnoceni vyzkumnych
otazek, dalsi je Vyhodnoceni rozhovorii a posledni podkapitolou, které se diplomova prace téz
veénuje je Vyhodnoceni dotazniku. Vsechny vysledky dosazené ve vyzkumném Setieni jsou

platna pro vSechny respondenty.

8.1 Vyhodnoceni vyzkumnych otazek

Hlavnim cilem je prostfednictvim vyzkumnych otazek zjistit, jaky maji postoj k inkluzi
pedagogové, asistenti pedagoga a rodice déti. Také lze vymezit, do jaké miry je vzdjemna
spoluprace asistenta pedagoga s rodici jak ditéte se SVP, tak i s rodic¢i ditéte bez SVP. Dale se
prace zabyva otazkou, jak je pohliZzeno na dité s ptfidélenym asistentem pedagoga, resp. zda je
ostatnimi détmi ve tfid¢ pfijiman v potfddku, nebo mulze byt pfijat negativné, coz miize
zpusobit urcité komplikace pii Cinnosti. V neposledni fad¢ je zkouman postoj rodice vuci

asistentll pedagoga.

Dva z dotazovanych asistentd (AP1 a AP2) pracuji na této pozici jiz sedmym rokem. Dalsi
jsou na této pozici tii roky (AP6), dva roky (AP3), jeden rok a ptl (AP7), jeden rok (AP4).
Jeden z asistentdl (APS), je na pozici teprve pil roku. P&t asistentli uvedlo, Ze je pro né jejich
prace napliujici. Jedna z dotazovanych, asistentka pedagoga AP4, kterd nema zatim mnoho
zkuSenosti, uvedla, Ze se stale v ramci prace hleda. Neni si jista tim, jestli déla véci spravné a
v soucasné chvili je pro ni prace z tohoto pohledu naro¢na. Zatim si neni jista, jestli u této
prace vydrzi. Z tohoto divodu lze usoudit, Ze studium nebylo pro pfipravu na povolani
dostacujici. Dalsi asistentka (APS) uvedla, ze ji prace s détmi bavi, ale neni si zatim jista,

zdali se bude vénovat praci ve vzdélavani nebo ve zdravotnické péci o tyto déti.

Tti z asistentll uvedli, Ze si dokazi pfedstavit pracovat jinde, ale stale v profesi, ktera pomaha
lidem. Tfti asistentky (AP2, AP6, AP7) by svoji profesi viibec neménily, jedna z nich (AP3)
by si naopak rozsitfila vzdélani, aby mohla pracovat i na pozici pedagoga. Dalsi (AP4)
povazuje praci za psychicky narocnou a uvedla, Ze by se v pfipad¢ ztraty prace, vratila k praci

fyzické, konkrétné k obsluhovani v gastronomii.
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Dva z asistentii (AP1 a AP2) se setkali se situaci, kdy dité vyzadovalo jinou miru pozornosti,
nez jim bylo sdé€leno. Asistentka AP1 dokonce tvrdi, Ze jsou Spatn¢ rozdélenad procenta
pridéleni asistence. Jedna z dotazovanych (AP3) je nazoru, Zze ptidélovani asistentl v
mateiské Skolce je v porfadku a souhlasi s nim. Tato asistentka mé skvélou zkuSenost s pozici
asistenta v matetské skole, protoze se zde setkala s lepsim piijetim ditéte od druhych déti. Jini
dva asistenti uvadi, ze prace s ditétem v matetské Skole pomdha rodicim Iépe uchopit
vzdélavani ditéte na zakladni Skole. S timto nazorem souhlasi 1 dal$i dotazovana, ktera ma
lepsi pocit, kdyz je o dité¢ postardno a dano mu maximum, coz podle ni souvisi prave s

piipravou v matetské skole.

e Jaky je postoj pedagogii, asistentii pedagoga a rodic¢i vici inkluzi?

Celkov¢ dva asistenti pedagoga (AP4 a AP6) pIné se shoduji na tom, ze inkluze je piinosna z
divodu, aby déti vidély rozdily mezi ditétem bez omezeni a ditétem s handicapem, dal$i ¢tyti
asistenti pedagoga (AP1, AP2, AP3, AP7) souhlasi s inkluzi v matefskych Skolach, ale na
jak pro pedagoga, tak pro zéka. Jeden z asistentti pedagoga (APS5) uvedl, ze s inkluzi viibec
nesouhlasi, a je nazoru, Ze by déti meli byt ve svém kolektivu. AP4 je pro inkluzi v matetskeé
Skole 1 na Skole zdkladni. Dotazovany asistent (APS), ktery se stavél proti inkluzi, po
zkuSenosti s handicapovanym ditétem ve tfidé zménil nézor. Pozoroval piinos jak pro dité
samotné, tak pro cely kolektiv pfedev§im v tom, Ze se handicapované dit¢ ucilo od dalSich
déti.

Mezi pedagogy jsou tii pro inkluzi, a to U1, U2 a U7. Zastavaji ndzor, Ze zvysuje toleranci
mezi détmi. Pedagog U2 by zlepsil pracovni podminky pro pedagoga, ktery ma takové dité ve
tfide. Pedagog U3 se stavi k inkluzi odmitavé. Uvedl, Ze je zvykly na to, aby déti se SVP
chodili do specialnich kol a zafizeni. DalSi z pedagogl zastava negativni nazor ohledné
inkluze z divodu financi, takovy nazor zastavd pedagog U4. Z jeho pohledu byly ptidany
finance ucitelim, ale v rozpoctu nezbyly penize na asistenty pedagoga, €ili sdm pedagog
vnima vetsi zateéz.

Pedagog US5, ktery je pro inkluzi, zastavd nazor, Ze na zakladnich Skolach je nedostatek

kvalitnich asistentli pedagoga a v tomto prostfedi vnima inkluzi spiSe jako zatéz.
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Jeden z dotazovanych ucitelti, pedagog U6, by dokonce inkluzi zcela zrusil, protoze podle n¢j
naruSuje vzdélavani.

Na zékladé téchto odpovedi usuzuji, ze je inkluze spise pozitivné piijimana, a to pfedev§im na
mateiskych Skolach. VétSina asistenti pedagoga i pedagogl se shoduje na tom, ze inkluze na

zékladnich skolach je spise zatézi.

¢ Funguje vzajemna spoluprace asistenta pedagoga a rodicia?

Dva z asistenti (AP1 a AP7) uvedli, ze se snazi byt v kontaktu s rodi¢i kazdy den. Nékdy
nardzi na situace, kdy je rodi¢ presvédcen, Ze jeho dité asistenta nepotiebuje, a v tomto
ptipadé se stavi k asistentovi spiSe odmitavé. V opacnych ptipadech rodice aktivni piistup
asistenta velmi ocenuji. Podobnou zkuSenost ma 1 asistent AP2, ktery dokonce uvedl, ze
n¢ktery z rodic¢l nechce o problémech ditéte vibec slySet. Dalsi asistent (AP3), ktery je v
kontaktu s rodi¢i pravideln€ uvedl, Ze obcas Celi situacim, kdy musi rodic¢e presvédCovat, aby
se svému ditéti vénovali i doma mimo vyuku. Jeden z asistenti (AP4) popsal svoji
komunikaci s rodi¢i jako ,neutrdlni puadu“, kdy jejich vztah funguje spiSe na bazi
informativni. Rodi¢e se sami ptaji na to, co chtéji védét, a asistent ¢i pedagog komunikuje s
rodic¢i, kdyz jim néco potiebuje sdélit. Tento asistent nepopsal piistup jako pratelsky. Dalsi
z asistenti, asistent pedagog AS, komunikuje s rodi¢i na denni bazi a zodpovida jejich otazky.
Jedna z asistentii pedagoga (AP6) popsala sviij vztah s rodici jako viely a pratelsky prostor,
kde si mohou sdélovat, co je potifeba. Udrzuje s nimi kontakt na denni bazi a uvedla, Ze

vSechny rodiCe zna osobng.

Na zaklad¢ téchto odpovédi usuzuji, Ze pravidelnost komunikace mezi rodici a asistenty je. Z
odpovédi vyplyva, ze asistenti, ktefi povazuji svilj vztah s rodi¢i za bliZ§i (znaji se osobné,
popf. jsou prtateli), vnimaji vzajemnou spolupraci jako ptatelskou a bezproblémovou. Z
odpovédi vyplyva, Ze komunikaci ovliviiuje 1 pfistup rodice ke stavu ditéte. Pokud rodic

nesouhlasi s pfidélenim asistenta pedagoga, potom bude jeho piistup spiSe chladnéjsi.

e Jak z pohledu pedagogii, rodic¢ii a samotnych asistentii pedagoga vnima tiida

dité, které ma asistent pedagoga na starosti?

Ctyti asistenti (AP1, AP3, AP5 a AP6) uvedli, Ze v jejich 8kole je takové dité pfijimano

pozitivné. Zarovein ma AP1 zkuSenost, Ze v jinych Skolach, kde na takové déti nejsou zvyklé,
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vnimaji dité¢ negativné. Dalsi asistent (AP2) uvedl, Ze se v jejich Skole nachazi déti, které dité
prijimaji, ale i1 takové, které se mu spiSe vyhybaji. Asistentka AP4, kterda ma na starosti
autistu, uvedla, ze jeji dité¢ se samo od sebe spolecnosti druhych vyhyba, a Ze se jedna o
specialni situace vlivem jeho stavu. Dva asistenti (AP4 a AP7) vnimaji, Ze ostatni déti mohou

vnimat takové déti negativné kviili tomu, ze se mu dostava vétsi pozornosti.

Jedna z dotazovanych, asistentka pedagoga AP6 dokonce uvedla, ze pozitivni pfijimani od
déti vnima na zakladé toho, Ze jim vSe vysvétlila, a Ze si i1 ukézali, jak by se citili, kdyby

nevidéli, neslyseli apod.

Z odpovedi pocituji, ze k problému ve vniméni déti nedochdzi, pokud jsou déti na takovy
kontakt zvyklé nebo pokud jsou na néj pfipravené. Mozné riziko vidim v zévisti z divodu

vEtsi pozornosti détem, které vyzaduji specialni péci.

o Jaky postoj maji rodice déti viici asistentiim pedagoga, ktefi jsou soucasti tFidy?

Prvni z dotazovanych asistenti AP1 ma pocit, Ze je jeji prace vnimana spise pozitivng, ackoli
u rodic¢i, ktefi nemaji zkuSenosti s dit€tem s handicapem, dochézi k nepochopeni této pozice.
Dalsi dva asistenti (AP2 a AP3) vnimaji situaci velice podobné. Maji pocit, ze je rodice
vnimaji jako ¢loveka, ktery si hraje se svym piidélenym ditétem a o ostatni se nestara. Jeden z
asistentll (AP3) pracuje ve Skolce se zaméfenim na inkluzi téchto déti a tam zjist'uje, Ze je jeji
pozice vnimana obdivuhodné. Citi se, Ze rodice vi, jakou praci zastdva, a v ¢em je dileZita.
Dalsi z asistentek (AP2) ma na situace podobny nazor a dokonce mé zkuSenost se zatizenim,
kde pracovala, a kde byla informovanost o jeji pozici velmi vysokd. Dotazovana asistentka

AP6 ma zkusSenost, kdy se rodi¢e zajimali o rozdil mezi jeji praci a praci asistenta.

Na zéklad¢ téchto odpovédi usuzuji, Ze vnimani role asistenta je zavislé na informovanosti o

této pozici.

8.2 Vyhodnoceni rozhovori

V nasledujici podkapitole jsou vyhodnoceny tudaje z polostrukturovanych rozhovorii a
metodou otevieného kodovani. Rozhovory jsem se souhlasem odpovidajicich nahravala na
diktafon. Rozhovory s pedagogy se odehravaly 7 — 15 minut. Rozhovory s asistenty pedagoga

trvaly 10 — 20 minut. Pfi analyze jsem si urcila 7 kategorii, které byly zaloZzené na
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vyzkumnych otazkach. Postupné byly pfifazovany kody k t€émto kategoriim, a t€émi byly

oznaceny ty ¢asti rozhovort, které byly dilezité, nebo je vétsina z tdzanych zminila.

Tato ¢ast vyhodnocuje, jak odpovidali pedagogové a asistenti pedagoga a vse je prehledné

zafazeno do okruht a kategorii.

8.2.1 Okruh I: INKLUZE
V této kategorii najdeme vyhodnoceni rozhovori pedagogii, ale 1 asistentii pedagoga.

V tomto okruhu se budeme zabyvat otazkou 1 (otazky pro ucitele) a 5 (otazky pro asistenty).

Ctyfi ze sedmi dotazovanych pedagogii se stavi k inkluzi pozitivné a shledavaji ji jako
pfinosnou pro déti. Prvni z dotazovanych pedagogii, pedagog U1, pracoval v matetské Skole.
Inkluzi hodnotil jako kladnou, ale vice pfinosna je pro ného integrace, jelikoz pracuje
v mateiské Skole. Pedagogové U2 a U7 zaujimaji vyhradné kladny postoj viéi inkluzi.
Pedagog U5 ma neutralni postoj, ale vice se pfiklani k tomu, Ze inkluze je vhodnym feSenim

pro znevyhodnéné déti a mize byt tudiz pfinosem.

Z toho vyplyva, Ze dotazovani pedagogové z 50 % shledavaji inkluzi jako pfinos, a to
zejména diky vzajemné podpotfe a umoznéni ditéti lepsim vyukovym procesiim a podpory ze

strany asistenta pedagoga viici ditcti s obtiZemi.

Co se tyka zbylych pedagogt, konkrétné U3, U4 a U6, ktefi se stavi spiSe negativné k této
situaci, tak 1ze konstatovat, ze pro tuto skupinu ucitelti je inkluze nevhodna, naptiklad z toho
davodu, ze pedagog U3 byl zvykly na fungovani zvlastnich skol. Jeden z pedagogii, pedagog
U6, dokonce uvedl, ze dité, které ma mentalni problémy, mu nabourd veskeré Cinnosti a
nerozumi vzdélavani. V neposledni fad¢ byly také vzpomenuty finance pedagogem U4.
Vetejnost se dle jeho nazoru stavi vii¢i inkluzi negativng, a tudiZ nejsou asistentim pedagoga
zvyseny platy. Cast pedagogh se oproti tomu stavi k inkluzi spiSe negativnd, zejména na

zaklad¢é minulych let, kdy fungovaly zvlastni Skoly (U3).

Do téchto typt Skol byly umistény pravé déti s ur€itym handicapem, at’ uz slo o fyzicky ¢i
mentalni handicap. Jelikoz funkce téchto Skol byla opodstatnéna a dlouha Iéta zavedena,
pedagogové 1 dnes jesté stale zastavaji nazor, Ze asistenta pedagoga neni potieba. Zakladnim
kamenem tohoto ndzoru je védomi, ze dit¢, které navstévovalo zvlastni Skolu, asistenta
pedagoga nepotiebovalo a zvladdalo vyuku. Dle mého ndzoru si tato skupina ucitelti vSak
ziejme neuvédomuje individualitu a ptistup, jaky byl détem poskytovan ve zvlastnich Skolach.

Tento typ Skol ma prave nahradit moznost ptidéleni asistenta pedagoga.
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Na zakladé¢ ziskanych dat z rozhovort s asistentkami pedagoga vyplyva, Ze ze 7 respondentek

6 dotazovanych asistentek s inkluzi souhlasi.

Tabulka €. 6 — Postoj pedagoga k inkluzi

POSTOJ PEDAGOGA K INKLUZI
U Citace Kod
Ul ,,Iv{’ladne,. 1\/£ys11m, ze inkluze mtize byt pro nékteré deéti SOUHLAS
prinosna...
U2 »Ja mam k inkluzi blizky vztah.. . SOUHLAS
U3 ,Inkluzivni vzd€lavani neni nic pro m¢...* NESOUHLAS
U4 »Zaujimam negativni postoj...“ NESOUHLAS
) Y . . 1 T 1 SOUHLAS JEN
Us »---jsem spis pro inkluzi v matefskych skolach. NA MS
Ué ,,Nesouhlasim s tim... NESOUHLAS
,Kazdé dit€ ma pravo na uspéch a myslim si, Ze toho mohou
U7 déti se SVP dosahnout diky inkluzi.* SUGEILES
Zdroj: vlastni zpracovani
Tabulka ¢. 7 — Postoj AP k inkluzi
POSTOJ AP K INKLUZI
AP Citace Kod
,»V matefskych Skolach s tim souhlasim, na zakladnich SOUHLAS JEN
AP1 Skolach s tim nesouhlasim.* NA MS
AP2 »Souhlasim s inkluzi zejména ve Skolce, ve Skole mi inkluze | SOUHLAS JEN
ptipada jako zatéz pro vSechny ... NA MS
»-..jsem pro inkluzi, ale pouze ve Skolkach, ve skolach bych | SOUHLAS JEN
AP3 o w .
jizrusila ... NA MS
AP4 ,,Souhlasim s inkluzi ve Skolce 1 ve skole...* SOUHLAS
APS ,,Ja s inkluzi moc nesouhlasim...* NESOUHLAS
AP6 »-..js€m pro inkluzi...* SOUHLAS
, . , Y « SOUHLAS JEN
AP7 »Souhlasim pouze s inkluzi v matetské skole... NA MS

Zdroj: vlastni zpracovani
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Dalo by se vsak fici, ze na zédklad¢ rozhovorii s pedagogy i piesto pretrvava zajem o integraci,
proces zaclenovani jedince do spolecnosti a jejiho kazdodenniho Zzivota nez o inkluzi;
znevyhodnéné skupiny se tak stdle Castéji zucastiuji béznych aktivit a snazi se propojit
s ur¢itou skupinou. Hlavni mySlenkou inkluze je, ze kazdy je néfim odlisny jiny, ale méli

bychom dostat stejné ptilezitosti.

Pokud bychom tedy méli shrnout kategorii inkluze, tak dle ziskanych dat konstatujeme, Ze
dotazovani inkluzi sice povazuji za pifinos ve Skolstvi, av§ak za ur¢itych podminek nebo
s ur¢itymi vyhradami. Jak je znamo, tak inkluze je pro spolecnost jesté¢ vcelku tabu téma a
nejsou na ni velmi pozitivni ohlasy, tak se neni ¢emu divit, ze vybrani pedagogové sice
shledavaji pfinosy, ale stejné tak ma inkluze a inkluzivni vzdélavani své viditelné nedostatky,
zejména neni zadouci a piinosna na zékladnich Skolach, dle rozhovort shledavaji asistenti
pedagoga a ucitelé znané naro¢né zaclenit a piedev§im vzdélavat dit¢ se SVP. Takové dité

ma jiné naroky na vzdélavani a je neustale v casovém skluzu.

8.2.2 Okruh II: ASISTENT PEDAGOGA

P&t ze sedmi dotazovanych uciteldl, s nimiz jsem vedla rozhovor, maji k dispozici asistenta
pedagoga piimo ve tfidé, to je tedy vice nez polovina. Pouze pedagogové U3 a U4 asistenta

na tfidé nemaji. V tomto okruhu se budeme zabyvat otazkami 2, 3 (otazky pro ucitelky).
KATEGORIE: UCAST NA SKOLACH

Na zéklad¢ rozhovor s uliteli miZeme vyjadfit tvrzeni, Ze nastal rozmach, co se tyka
pfidélovani asistentli pedagoga. Kazdy druhy pedagog ma po ruce asistenta pedagoga. Tento
fakt doklada 1 skutecnost, Ze stejné tak ucast studujicich asistentd na Skolach je pomérné
vysoka. Na druhou stranu je tato skute¢nost velmi individualni a nelze ji aplikovat na vSechna

zafizeni.
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Tabulka ¢. 8 — Pritomnost AP ve tiidé pedagoga

PRITOMNOST AP VE TRIDE PEDAGOGA

U Citace Kad
U1l ,»Ano, mam jednoho asistenta. “ ANO

U2 ,,Ano, mam. .. ANO

U3 ,,\Ne, nemam. .. NE

U4 ,,\Ne, nemam. NE

Us »Ano, mam. ANO

U6 »Mam, jedno dité na asistenta. ANO

U7 ,,Ano, mam.* ANO

Zdroj: vlastni zpracovani

KATEGORIE: PRINOS ASISTENTA PEDAGOGA

Jak jiz bylo vzpomenuto, vétSina z dotazovanych ma asistenta pedagoga ve své tfidé. AvSak

jak se k tomuto stavi a jak vnimayji jejich Gc€ast ve vyuce?

Nad touto otazkou bychom mohli polemizovat dlouhé hodiny. J4 vSak vychazim ze svych dat

a na zéklad¢ nich je zavér mého vyzkumu viceméné jasné dan.

Postoj pedagogli je z velké casti kladny, jen pedagog U3 nevidi asistenta pedagoga jako
vhodné feSeni, tudiZ se vyjadiuje zaporn€. Svym zplsobem asistenta pedagoga piijima téméef
kazdy z ucitell, ale pedagogové Ul a U2 se vyjadiuji neutralné, zastavaji nazor, Ze by bylo
mozné vyuzit 1 jinych feSeni. Z rozhovori vyplyva, ze ncktefi pedagogové nechtéji mit

asistenci na tiid&, spise by si déti se SVP vzdélavali sami bez pomoci.

Dale ztohoto prizkumu vyplyvd, Ze asistenta pedagoga nevnimaji jako velky pfinos v

procesu vzdélavani, ale zaroven tuto moznost ani neodsuzuyji.

Pti rozhovoru s jednim z pedagogt, a to s pedagogem U5, se mi také dostalo velmi kladného

nazoru, a to toho, ze za moznost asistenta pedagoga ve své tfide¢ je velmi rad a vdécny.
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Tabulka ¢. 9 — AP ve tiidé pedagoga jako vhodné FeSeni

AP VE TRIiDE PEDAGOGA JAKO VHODNE RESENI

U Citace Kad
o |
U2 :Elll\rll zl;(i}; Ezlva 1 jediné feseni, jak muze dite ve tiidé VHODNE
U3 ,,J4 nevnimam asistenta jako vhodné feSeni. NEVHODNE
U4 ,,Asi ano...* VHODNE
Us ,»Ja jsem za tuto moznost neskutecné vdécna.. . VHODNE
U6 ,,Je vhodnym feSenim. VHODNE
U7 ,,Ano, je to vhodné feseni. VHODNE

Zdroj: vlastni zpracovani

Celkov¢ tedy miizeme konstatovat, Ze v dneSni dobé je jiz asistent pedagoga soucésti téméf
kazdé skoly. Moznost ,ulehCit” praci pedagogim a uspéSné vzdélavat déti s urcitym
handicapem je vyuzita dostate¢n¢. Co se vSak tykd ndzorti pedagogli vuci asistentim
pedagoga, tak nelze moc hodnotit, zda je postoj kladny ¢i zaporny. Na zaklad€ vyzkumi a dat
ziskanych z rozhovort bych fekla, ze vétsina ucitelll (U1, U3, U4) bere asistenty pedagoga
jako moZné teSeni, ale nikoliv jako jedin€, n¢které pedagozky, konkrétné Ul a U3 by se bez

asistence obesly.

8.2.3 Okruh IIT: KOMUNIKACE

Tuto ¢ast mizeme vyhodnotit jen na zaklad¢ ziskanych udaji od pedagogu, kteti v rozhovoru
uvedli, Ze asistenta pedagoga maji. Dale vtomto okruhu zjiStujeme odpovédi asistentl

pedagoga. Zde sledujeme otazky 4 (otdzky pro ucitele) a 6, 7 (otdzky pro asistenty).
KATEGORIE: KOMUNIKACE AP S PEDAGOGEM

I vz4djemna komunikace mezi asistenty pedagoga a samotnymi pedagogy by meéla probihat
naprosto bez problému - jejich vzajemna spoluprace a zejména komunikace je na skvélé
urovni, jak opét dokladaji mé rozhovory. Jak asistent pedagoga, tak i pedagog maji urcité

pedagogické vzdélani, i kdyZ na jiné Grovni a zaméfené jinym smérem. Diky tomu se

63



vzajemn¢ obohacuji a pfedavaji si jak informace, tak 1 zkuSenosti a mohou vyrazné ovlivnit
vzdélani konkrétniho ditéte. Je vSak zapotiebi vzit v potaz i odpovédi pedagogt U3 a U4,
kteti uvedli, Ze ve své tfid¢ asistenta nemaji, a tudiz se nemohou vyjadfit ani v kladném, ani
v zaporném smeru, a dale nad odpovéd’'mi pedagogi U6 a U7, kterou jsem klasifikovala spiSe

jako primérnou (dobrou).

Tabulka €. 10 — Komunikace AP s pedagogem

KOMUNIKACE AP S PEDAGOGEM
U Citace Kéd
Ul ,Vyborna...“ VYBORNA
U2 ,Naprosto skvéla ... VYBORNA
U3 ,,Ja na tfidé asistenta nemam. .. NEEXISTUJE
U4 ,,...hemam ve tfid¢ asistenta. .. NEEXISTUJE
U5 »Musim fict, Ze vyborna...“ VYBORNA
U6 | ,.Dobra, co feknu, tak udgla...* DOBRA
U7 ,Komunikace probiha v poradku...* DOBRA

Zdroj: vlastni zpracovani

Zavérem tedy stavim komunikaci mezi asistentem pedagoga a pedagogem na vysoké piicky.
Vzajemna spoluprace a komunikace funguje a je velmi pfinosnd jak pro asistenty pedagoga,

tak 1 ucitele, ale hlavné pro dit¢.

KATEGORIE: KOMUNIKACE S RODICI S DETMI S HANDICAPEM

Vsechny dotazované jsou pfitom v uzkém kontaktu s rodici, vzdjemné spolupracuji a snazi se
o urcity posun ditéte. Pfeddvaji si informace kazdé rano, kdy si asistent dité prebird a i kazdé
odpoledne, kdy si rodi¢e pro dité ptijdou. Ze ziskanych dat je dale mozné fici, ze vzajemna
komunikace mezi asistenty pedagoga a rodi¢i déti, ktefi asistenci potiebuji, je pravidelnd a

oboustranng vstiicna i prospesna.
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Tabulka €. 11 — Komunikace mezi AP a rodici déti s handicapem

KOMUNIKACE MEZI AP A RODICI DETi S HANDICAPEM

AP Citace Kaéd
,,KdyZ to jde, tak denné pfedavam informace o daném , .

AP1 diteti« VYBORNA

AP2 ,JKomunikace je vétSinou bezproblémova...* DOBRA

- . .komunikuji pfedevs§im s rodic¢i déti, které mam na
AP3 starosti. Jedna se o tii déti, takZe snazim se vzdy kratce DOBRA
informovat o pokrocich jejich ditéte.*

»--.r0diC se zeptd mé nebo kolegyné ucitelky, na co se chce
AP4 prioritn¢ zeptat, na to mu odpovime nebo naopak sdélujeme | DOBRA
¢i se ptdme my ...“

,2Komunikace probiha vcelku normalné, s rodici se bavim
APS rano nebo v poledne, kdy preddvam dite, snazim se VYBORNA
zodpovedét, pokud néco potiebuji...

»---Spolu mluvime na rovinu, nékterym mali¢kostem se

AP6 . . e 9 VYBORNA
zasméejeme, ale vzdy povim veskeré informace ...
AP7 ,Komunikuji s nimi pravidelné, kdyz to jde, tak kazdy VYBORNA

den...c

Zdroj: vlastni zpracovani

KATEGORIE: KOMUNIKACE MEZI PEDAGOGY A RODICI V NAVAZNOSTI
NA AP

Komunikace srodi¢i ohledné¢ profese asistenta pedagoga je <castym jevem. Dle
zaznamenanych rozhovort vyplyva fakt, ze rodice moc nevi co si pod timto pojmem
predstavit, co je vlastn¢ jejich nédplni prace a jak behem vyucCovéani funguji v tfidnim
kolektivu. Vzhledem k tomu, Ze pfidé€leni asistenta pedagoga je ¢im dal cast&jsi, tak z toho
logicky vyplyva, Ze chtéji mit co nejvice informaci.

Bohuzel najdeme i rodice, ktefi tuto praci berou velmi negativné a stavi ji, jak fekl pedagog
U3, na uroven uklizeCky. Je jasné, ze zadny rodi¢ nechce slySet, Ze jeho dité potiebuje
asistenci, a proto na asistenty pedagoga reaguji s obavami a Castokrat se tomuto tématu
vyhybaji.

Vhodnym feSenim by bylo, kdyby se rodice mohli dozvédét co nejvice informaci o této

profesi, pficemz zakladem by méla byt 1 ucast asistentii na rtiznych schiizkach s rodici.
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Zaroven by pfi téchto schiizkach mél byt dan prostor 1 samotnému asistentovi pedagoga, ktery
by mél byt k dispozici i ostatnim rodi¢im. Mohl by je vice informovat o své profesi a
pfipadné¢ podat pomocnou ruku a cenné rady rodi¢tim, které Uzka spoluprace s asistentem

pedagoga ceka.

Zaveérem tedy stavim komunikaci mezi asistentem pedagoga a pedagogem na vysoké pricky.
Vzéajemna spoluprace a komunikace funguje a je velmi ptinosnd jak pro asistenty pedagoga,

tak i ucitele, ale hlavné pro dite.

Bohuzel ze strany rodi¢l je jiz komunikace témét nulovd. Pokud dojde k vzdjemné
komunikaci, nebo k zapoceti rozhovoru ze strany pedagoga, tak se rodice vyjadiuji spiSe

negativne.

Je viditelné, Ze verejnost neni dostatecné informovana o podstaté profese asistenta pedagoga a

stale, tak jako 1 inkluze samotna, je pro n¢ fenomén asistenta tabu.

Tabulka €. 12 — Komunikace mezi rodi¢i a pedagogy ohledné AP

KOMUNIKACE MEZI RODICI A PEDAGOGY OHLEDNE AP

U Citace Kad
Ul | ,Ne, neresi.. NIKDY

U2 ) in jednou se mé zeptali, zda mohou mluvit s asistentem JEDNOU

U3 | ,,Tohle se mnou viibec nefesi... NIKDY

U4 | ,,Parrodi¢ti za mnou pfislo a fesilo tuto situaci.* VICEKRAT
U5 | ,.Resi pouze v kladném slova smyslu.“ VICEKRAT
U6 | ,Jednirodi¢e za mnou piisli...* JEDNOU

U7 ;’11;2%,11:0\1;?2?_1211 si nepfipousteji, ze by jejich dité¢ mélo VICEKRAT

Zdroj: vlastni zpracovani
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8.2.4 Okruh IV: POVOLANI

Lze tvrdit, ze profesi asistenta pedagoga vykondvaji prevazné zeny. Je to z toho divodu, ze
jsou empati¢téjsi, ale Casto i z toho divodu, Ze rodice a jejich déti uz jsou dospélé a nebydli
s nimi, takze svou matetskou pé¢i mohou vyuzit v pracovni sféfe a vénovat ji nékomu jinému.

Zde sledujeme otazky 1, 2, 3, 8, 9 (otazky pro asistenty) a 6, 7 (otdzky pro ucitele).
Vétsina z dotazovanych, konkrétné pét ze sedmi, pracuji na této pozici jiz vice nez rok.

Z rozhovord, které jsem s asistentkami pedagoga vedla, mizu jednozna¢né tvrdit, ze je prace
napliuje a bavi. Jen dvé respondentky AP4 a APS5 si touto otazkou nebyly jisté. Za tento fakt
muze vSak zejména to, Ze se dané profesi, tedy profesi asistentky pedagoga, vénuji teprve

kratkou chvili.

Na otazky ,,Je tato prace pro Vas napliujici?*“ a ,, Kdyby jste mohl/ a pracovat jinde, zvolil/a
byste si jiné povolani, nebo ziistala® (otazky ¢. 2 a ¢. 3) padla i odpoveéd typu, Ze toto
povolani ani jako povoldni nevnimaji (AP3). Zejména je to pro n& radost. Nejcastéjsi

odpovédi vsak bylo to, Ze je prace napliuje a to primarné z toho dlivodu, ze pracuji s détmi.

Dale jsem se zamgéfila také na to, zda by chtély i nadale zlstat na pozicich asistentky
pedagoga. Jen jedna z dotazovanych asistentek, asistentka AP4, mi odpovédéla, Ze nevi,

jelikoz je teprve v zaCatcich a sama se hleda.

Zbylé respondentky, tedy 6 asistentek pedagoga, mé¢ utvrdily v tom, Ze se jedna o praci,

se kterou by nikdy skoncit nechtély.

Pro vSechny je to prace, které¢ se vénuji plnym srdcem a praci by zménily pouze na zakladé
toho, Ze by odejit musely. KdyZ jsem s nimi diskutovala na téma jiné profese, tak mi pani

uvedly, Ze kdyby musely, tak by se uchazely o misto napfiklad zdravotni sestry.

Abych tedy shrnula otazky, které se tykaly povolani (otdzka €. 1, €. 2 a €. 3), jako zavér z nich
vyplyva, ze se praci vénuji zejména jedinci, ktefi tuto praci neshledavaji jako moznost
vydélku, ale jeZ tato prace opravdu bavi a napliiuje, a pokud by museli profesi zménit, tak by
zustali ve stejné profesni sféfe, jen by odesly naptiklad do zdravotnictvi jako zdravotni sestry

nebo pecovatelky.
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Tabulka €. 13 — Vnitini naplnéni AP p¥i vykonu jejich profese

VNITRNI NAPLNENI AP PRI VYKONU JEJICH PROFESE
AP Citace Kaéd
AP1 | »AD0.." NAPLNUJE
AP2 |, Ano..“ NAPLNUJE
AP3 ,,"‘Fl%to praci mam rada a hlavné ji r%eberu EOllk‘ ‘Jako praci, NAPLNUIJE
vidim to, jako bych se starala o svd vnoucata.
AP4 ,,Zatm} se v :[et.c’) I’)r‘?m stale hledam, takze nevim, jestli bude NEVi
pro mé napliujici.
APS ,»Réada bych refkla, Ze bude r‘lcaplnu_]lm, ale teprve se zaucuji NEVi
v pedagogickém procesu...
AP6 ,,Ano, jsem velice spokojena... NAPLNUJE
APT ”'J'?hcf d’etl’e v této profe§1 p(’)kracova‘g,’provt.oze mi grltomnost NAPLNUJE
déti pfindsi radost a novy eldn do dalSich ¢innosti.
Zdroj: vlastni zpracovani
Tabulka €. 14 — Volba jiného povolani nez AP
VOLBA JINEHO POVOLANI NEZ AP
AP Citace Kad
,» Tahle prace mé bavi, ale kdybych musela odejit, tak bych si L
AP1 samoziejme nasla mozna jiné povolani...* MOZNA
,» La prace je pro me srdcova zalezitost a stejné tak 1 budova,
AP2 ve které jsem dlouho pracovala, takze jiz si nedokazu NE
predstavit, Ze bych si zvolila jiné€ povolani.*
AP3 ,»-..tak bych neménila povolani...* DOBRA
AP4 ,,Kdy‘t’)ycoh mfla odejit ze Skolstvi, tak si praci najdu bez MOZNA
problémi ...
APS yoe - .,Zvoh.la z‘flravotm sestru na détském odd¢leni, to by mé ANO
také bavilo.
AP6 r+++CO bych mohla Vykogavat, tak bych si znovu zvolila NE
asistentku pedagoga. ...
AP7 ,»-..chci dale v této profesi pokracovat ...« NE

Zdroj: vlastni zpracovani
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KATEGORIE: POSTOJ RODICU DETI BEZ SVP VUCI PROFESI ASISTENTA
PEDAGOGA

Byla jsem mile piekvapena, jaké postoje zaujimaji rodice déti bez SVP vuci asistentim
pedagoga. Z celkové analyzy muzu soudit, ze vétSina rodici ma vici této profesi urcity obdiv
a také vnimaji naroc¢nost tohoto povolani. Jsou radi za to, ze ve tiid¢ tento asistent je, jelikoz
je podporou pro cely tfidni kolektiv.

Zarazila m¢ dokonce odpovéd’, ze se najde pomérn¢ dost rodici, jejichz dit¢ neméd zadné
komplikace, handicap ¢i SVP, ale i ptesto si nasli dostatek informaci o tom, co tato prace

obnasi a na zaklad¢ informaci vnimaji pozici asistenta pedagoga velmi kladné.

Pouze 2 respondentky, AP2 a AP4, se v odpovédi na danou otazku (otazka Cislo 9) zminilo i o
negativnim postoji. Konkrétn€¢ ze strany rodici zaznivaji takové nardzky, jako Ze asistent

pedagoga si s détmi pouze hraje a je to tedy zbyte¢né vytvotfené pracovni misto.

Tabulka ¢. 15 — Postoj rodicu déti bez SVP vuci AP dle nazoru pedagogu

POSTOJ RODICU DETI BEZ SVP VUCI AP DLE NAZORU PEDAGOGU

U Citace Kod

U1l |, NetuSim, nebavime se o tom. NEEXISTUIJE

U2 | ,,Stoprocentné jsou radi vSichni ...* KLADNY

U3 |,Jana tfidé€ asistenta nemam...* NEEXISTUJE
»,Dvakrat se mi stalo, ze o asistentovi nechtéli ani slySet,

U4 | jednou za mnou pfisli sami, Ze se obavaji, Ze jejich dité OBAVY Z NEZNAMA
bude potiebovat asistenci.*

U5 | ,Rodice si ji vychvaluji ...« KLADNY

,Jen chtéli ziskat vice informaci a dostat potvrzeni, Ze

ue |7.. o o« NEEXISTUJE
jejich minéni je spravné.
: < e e ODMITAVY PRI
U7 | ,,Pokud je to néco neptijemného, tak docela odmitavy. NEPRUEMNOSTECH

Zdroj: vlastni zpracovani
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Tabulka ¢. 16 — Postoj rodicu déti bez SVP vuci AP dle nazoru AP

POSTOJ RODICU DETi BEZ SVP VUCI AP DLE NAZORU AP
AP Citace Kaéd
,Rodice déti se SVP se k tomu stavi obdivné, u déti bez . .
AP1 zdravotniho handicapu spise zavidi.* ZAVISTIVY
,»Nektefi obdivuji, co vSe dokazu zastat, Ze ma prace je
o“bd,lvuvhocir'la a rozhodné naro¢nd, jini to takto nevnimaji, OBDIVNY I
AP2 vidi mé¢, pfi pfichodu do Skolky a pii odchodu a mysli si, Ze .
. v C . : 1wy NEGATIVNI
si hraju jen s détmi, které maji handicap, a o ostatni déti se
nestaram.*
AP3 ,» VEtsina z nich je rada, Ze jsem tam jako dalsi ¢lovek. .. KLADNY
AP4 »...n&ktefi rodi¢e maji uréity respekt k tomuto povolani, ale | RESPEKTUJICI I
také nekteti si mysli, Ze je to zbyte¢né vytvorené misto. NEGATIVNI
APS ,,M}v/shn}‘, ze vétSina rodicl vnima pozici asistenta velmi KLADNY
dobre...
AP6 yo) sovu radlf 7e pracvu_] e’uv déti ne‘lfdo, kdo ma tficet let KLADNY
zkuSenosti v matetské skole. ..
AP7 ,',Vets1£101{ se ihovajl mile, takZe berou toto povolani také KLADNY
jako dulezité.

Zdroj: vlastni zpracovani

8.2.5 Okruh V: ROLE ASISTENTA PEDAGOGA V MATERSKE SKOLE

Jak jiz bylo zminéno vySe, vétSina respondentt souhlasi s inkluzi v matefské Skole a tudiz je

jasneé, ze roli asistenta pedagoga v matefskych Skolach shleddvaji jako potfebnou soucast

ttidy, pokud se tedy objevi dit€ s uritym SVP. V tomto okruhu sledujeme otazku 10 (otazky

pro asistenty)

Drtiva vétSina odpoveédi tdzanych asistentek pedagoga pfitom byla totozna. Vyjadfily se

k tomuto povolani pozitivné, a to zejména z toho ditvodu, Ze je podle nich potieba zajistit

urcitou pozornost a zaméfit se na problém, ktery ma dité velmi zahy jiz po narozeni nebo od

jeho utlého veéku.

Dle jedné z respondentek, asistentky pedagoga A7, by mél byt asistent pedagoga dokonce

k dispozici v kazdé matefske skole.
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Takze zavérem mizeme konstatovat, ze profese asistenta pedagoga je velmi uZziteCnou a
v dnesni dobé potiebnou profesi nejen pro déti se SVP, ale i pro pedagogy, kterym asistenti

velmi pomahaji pti vzdélavani déti.

8.2.6 Okruh VI: POSTOJ TRIDNIHO KOLEKTIVU VUCI DITETI SE SVP

Kdyz se ddle zaméfime na tiidni kolektiv, s potéSenim mohu prohlasit a pronést zavér, ze déti
bez SVP nevnimaji zadné odlisnosti. K détem s handicapem se chovaji velmi mile, pfijimaji
ho mezi sebe a pomahaji také asistentce pedagoga se o takovéto dit¢ starat. Pouze dvé
z respondentek (AP2 a AP7) vzpomenuly, Ze se u nich ve tfidé déti chovaji jak pozitivné, tak i

negativne.

Nekteré déti, jak jiz bylo rovnéz zminéno, nevnimaji rozdily, s ditétem si hraji a vzajemné se
k sob¢é chovaji ohleduplné a ptatelsky. Zaroven se ale najdou i déti, které danému ditéti

nerozumi, neberou ho za svého a odmitaji si s nim hrat.

Tabulka €. 17 — Postoj ostatnich déti viici ditéti se SVP

POSTOJ OSTATNICH DETI VUCI DITETI SE SVP

AP Citace Kaéd

,»V nasi Skolce jsou na sebe hodni a staraji se o dit¢ )
AP1 s handicapem...* KLADNY

,»Myslim, Ze n¢které déti jsou vice empatické a napomocné,
tak maji o dité zajem, hraji si s nim, a kdyz potiebuji KLADNY I

pomoct, tak se rady nabidnou, ale také jsou u nas déti, které | NEGATIVNI
tohle moc nechépou...“

AP2

AP3 ,U nas jsou vSechny déti hodné a vnimavé...“ KLADNY

»-.-pohlizi na n¢j Spatn€, nebot’ se mu dostava veétsi

AP4 e NEGATIVNI
pozornosti..
APS ,»-.-hezky, a to opravdu jen v pozitivnim slova smyslu.* KLADNY
AP6 ., K cblap,01 se cvhovajl ostatnlv hez,k}{ 2‘1‘ predskolaci mi KLADNY
pomahaji, kdyZz se chlapec prevléka.
. v Axer s D KLADNY I
AP7 ,,Par mensich déti neni tolik ohleduplnych... NEGATIVNI

Zdroj: vlastni zpracovani
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Shrnula bych tedy postoj tfidy vici jedinci pozitivne, jelikoz déti v tomto véku jesté nejsou
dostate¢né vyzralé, aby si danou odlisSnost uvédomovaly a piijaly ji za svou. Je logické, ze se
v kolektivu najdou i takové déti, které si rozdilnosti v§imnou, berou je negativné a timto

ditétem pohrdaji ¢i se brani vzajemné komunikaci.

Celkove vsak mohu fici, ze toto negativni vnimani je spiSe minimalni a na zaklad¢é ziskanych
dat a nasledné analyzy se déti v 90 % k sob& chovaji ohledupln¢ a jsou kamaradi i pies rizné

rozdily, odli$nosti a vnimani fyzického ¢i mentalniho postizeni jedince v jejich kolektivu.

8.3 Vyhodnoceni dotazniku

Tato kapitola se vénuje vysledkiim kvantitativniho Setfeni a jejich interpretaci. Podkapitola
obsahuje samotny dotaznik, ktery byl v tiSténé podobé predidvan asistentim pedagoga,
pedagoglim a rodictim déti, druha ¢ast podkapitoly uvadi grafické znazornéni, jak respondenti

v dotaznikovém vyzkumu odpovidali.

Toto dotaznikové Setieni probéhlo v pribehu mésice listopadu 2018. Vyzkum probihal ve
spolupraci s MS Thunsk4, MS Klostermannova, MS Krasny Studenec a MS Moskevska v
Décing. Matetska Skola Thunska je Skola, ktera integruje déti se specialné vzdélavacimi
potfebami. Matefska Skola Moskevska mé pouze jednoho asistenta pedagoga na jedné tiide,
druha tfida funguje jako b&zna MS. V Matefské $kole Krasny Studenec maji také jednoho
asistenta pedagoga na jedné tfidé, ve druhé tfidé¢ maji chiivu, jelikoZ jsou v ni zapsané
pfevazné dvouleté déti. Jmenované matetfské Skoly existuji jako samostatné fungujici
odloudena pracovisté MS Klostermannova. V Matefské $kole Klostermannova pracuji dva

asistenti pedagoga, ale jsou tu vytvotené i specialni ttidy.

Celkem bylo rozddno 100 dotaznikii, coz tvoii celych 100 % tédzanych. Névratnost
vyplnénych dotaznikli €inila 68 %, tudiz 68 respondentil dotaznik odevzdalo. Dotaznik bylo
mozné vyplnit v mé pfitomnosti nebo si dotyéni mohli vzit vytiStény dotaznik dom, v klidu
ho vyplnit a v nasledujicich dnech pfinést. Nekteti rodice, které jsem pozadala o spolupraci

pfi dotaznikovém vyzkumu, se jej odmitli ucastnit nebo dotaznik nepfiinesli zpét.

Vyhodnoceni udajii je provedeno aplikaci Microsoft Office Excel, v niz byly vytvofeny

tabulky a grafy potifebné ke srovnavani ziskanych dat.
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Dotaznik urceny pro asistenty pedagogy, pedagogy a rodice

ViazZena pani, viZeny pane,

jmenuji se Oldfiska Zemanova a jsem studentkou magisterského studia, oboru Ptedskolni
pedagogika na Pedagogické fakulté¢ Univerzity Karlovy v Praze. Tento standardizovany
dotaznik bude podkladem pro mou diplomovou préaci na téma Asistent pedagoga a jeho
uplatneni v predskolnim zarizeni, tudiz si dovoluji oslovit pfedevsim asistenty pedagoga,

pedagogy v mateiskych skolach a rodice déti.

Obracim se na Vas sprosbou o vyplnéni tohoto dotazniku, ktery je nutny k realizaci

vyzkumného Setfeni v empirické ¢asti mé prace.
Vyzkumné Setfeni je diivérné a anonymni, vypliite jej tedy zodpovédné a pravdive.
Dé&kuji Vam za Vase naméty a spolupraci a ¢as vénovany vypliovani dotazniku.

Zemanova Oldriska, Be.

Pokyny k vyplnéni

Vybranou odpovéd’ zakrouzkujte a dale pokracujte dle zadani u jednotlivych otdzek

v dotazniku.
Kategorie A: Obecné informace

Al. Jste:
A) Muz.
B) Zena.
A2. Jaky je Vas vek?
A) 18-30
B) 31-40
C) 41-50

D) 51 a vice let.
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A3. VaSe nejvyssi dosazené vzdélani:
A) Zékladni vzdélani
B) Stiedoskolské vzdélani s vyucnim listem
C) Stiedoskolské vzdélani s maturitou
D) Vyssi odborné vzdélani
E) Vysokoskolské bakalaiské vzdélani
F) Vysokoskolské magisterské vzdélani
A4. Jakou pozici v matetské Skole zastavate?
A) Ucitelka
B) Asistent pedagoga
C) Rodi¢/zakonny zastupce
AS. Jaka je délka Vasi praxe?
Odpovida pouze pedagog a asistent pedagoga.
A) 0-5 let.
B) 6-10 let.
C) 11-20 let.
D) 20 let a vyse.
A6. Jaky je zdravotni stav VaSeho ditéte?
Odpovida rodic.
A) Bez omezeni

B) Dité se specialnimi vzdélavacimi pottebami.
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A7. Chcete se praci asistenta pedagoga vénovat, nebo je to pro vas jen na dobu urcitou, nez

najdete napiiklad nové zaméstnani?
Odpovida pouze asistent pedagoga.

A) Chci se tomu dale vénovat

B) Je to pro mé jen na dobu urcitou

A8. Utastnite se vzdélavacich aktivit akreditovanych MSMT ¢&i kurzii uréenych pro asistenty

pedagoga?
Odpovida pouze asistent pedagoga.
A) Ano.
B) Ne.
Kategorie B — Inkluze
B1. Vite, co je to inkluze?
A) Vim, co znamena.
B) Znam pojem, ale nevim, co znamena.
C) Nevim, co znamena.
B2. Z jakych zdroji jste informace o inkluzi ziskal:
Vybér vice mozZnosti.
A) Informace z internetu
B) Informace z médii (televize, tisk, rozhlas)
C) Studium na PF
D) Prostiednictvim matetské Skoly
E) Jsem asistent pedagoga
F) Jsem ucitelka

G) Neznam pojem.
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B3. Souhlasite s inkluzi déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami do bézné matetské skoly?

(68 respondenttt)
A) Souhlasim
B) Spise souhlasim
C) Spise nesouhlasim
D) Nesouhlasim

B4. Jsou ve Vasi matetské skole dostateéné vhodné podminky k inkluzi ditéte se specialnimi

vzdélavacimi potiebami?
A) Ano.
B) SpiSe ano.
C) Spise ne.
D) Ne.
E) Nevim.
BS5. Pokud mate ve tiid¢ dité se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ma asistenta pedagoga?
A) Ano.
B) Ne.
B6. Kolika détem se SVP pomahate?
A) Zadnému ditéti, nejsem asistent pedagoga.
B) Jednomu ditéti.
C) Dvéma détem.
D) Tiem détem.
E) Ctyfem détem.

F) Péti détem.
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B7.V ¢em je podle vas hlavni role asistenta pedagoga u ditéte se SVP dilezita?
Vyber vice moznosti.

A) Pomahé danému ditéti

B) Poméha uciteli

C) Pomaha ditéti pii zaclenéni do kolektivu

D) Poméha usmérinovat nevhodné chovani ditéte
Kategorie C — Vztahy a spoluprace

Cl. Jaky postoj maji, dle Vaseho nazoru, k integrovanému ditéti déti ve tiid&?
A) Pozitivni, kamaradsky
B) Ochotni pomahat
C) Vztah je neutrdlni, nedokézou navazat vztah
D) Negativni
C2. Jaka je, dle VaSeho nazoru, spoluprace pedagogt s asistenty pedagoga?
A) Vyborna.
B) Malo spolupracuji.
C) Spatna.
C3. Jaky postoj maji, dle Vaseho nazoru, k integrovanému ditéti rodice ostatnich déti?
A) Pozitivni
B) SpiSe pozitivni
C) Spise negativni

D) Negativni
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C4. Jaka je, dle Vaseho nazoru, spoluprace asistentti pedagoga s rodici integrovanych déti?
A) Vyborna.
B) Malo spolupracuji
C) Spatna.
C5. Jaka je, dle VaSeho nazoru, spoluprace asistentli pedagoga s rodic¢i déti bez SVP?
A) Vyborna.
B) Malo spolupracuji.

C) Spatna.
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Vyhodnoceni dotazniki kategorie A: OBECNE INFORMACE

Al. Jste:
e Muz
e Zena

Dotaznikového Setfeni se zucCastnilo celkem 68 respondentd. Z toho 30 muzi a 38 Zen.
Zatimco soubor dotazovanych muzl byli pouze rodice, tak soubor Zen se kromé& matek déli
jesté na ucitelky a asistentky pedagoga. Tudiz do celkového poctu Zen se pocita 16 ucitelek,
15 matek a 7 asistentek pedagoga. Z grafu je na prvni pohled vidét, ze je vice Zen, coz je
pochopitelné, jelikoz v predskolnim vzdélavani pracuji prevdzné zeny, tudiz urcitou Cast

odpovidaji prave ony. Z hlediska spoluprace pti dotaznikovém Setfeni byli ochotné;jsi muzi.

Graf ¢. 1 — Pocet respondentii

Pocet respondentii
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» Celkem mZena m Mu?

Zdroje: vlastni zpracovani
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A2. Jaky je Vas vek?

e 18—-301et
e 31—-40Ilet
e 41 —-50let

e 51 avicelet

Vékové rozpéti dotazovanych bylo od 18 do 51 a vice let. Nejvétsi pocet respondentil, at’ uz
zen nebo muzl, byl ve véku 31 az 40 let. Konkrétné Slo o 31 respondentii. Nejméné
dotazovanych bylo ve véku od 51 let a vice. Jedna se piedev§im o rodice, ktefi maji praveé

v tomto veéku déti, jez jsou pfedmétem vyzkumného Setteni.

Zbyli respondenti byli ve véku 18 az 30 let (15 dotazovanych) a ve véku 41 az 50 let (16
dotazovanych). VétsSina dotazovanych ve véku 31 — 40 let byli rodice déti, prevazné muzi. Ve
véku 51 a vice let byly spiSe asistentky pedagoga. Domnivam se, Ze tato skuteCnost je

zpusobena odliSnou pracovni ndplni v minulosti. Této problematice se vénuje také otdzka A7.

Graf ¢. 2 — VEékové rozpéti

Veékoveé rozpéti
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Zdroje: vlastni zpracovani
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A3. VaSe nevyssi dosazené vzdélani:

e Zakladni vzdélani

e Stfedoskolské vzd€lani s vyucnim listem
e Stfedoskolské vzd€lani s maturitou

e Vyssi odborné vzdelani

e Vysokoskolské bakalatské vzdelani

e Vysokoskolské magisterské vzdélani

Co se tyka vzdélani, na zdkladé¢ dat ziskanych pomoci dotaznikového Setfeni muizeme
konstatovat, ze nejvetsi pocet respondentll dosahl stfedoskolského vzdélani s maturitou (24
respondentll), nejméné oproti tomu méa ukoncené vysSi odborné vzdélani. Mezi
vysokoskolsky vzdélané patii predev§im dotazovani pedagogicti pracovnici. Zbylou ¢ast tvoii
rodice déti.

Graf ¢. 3 — Dosazené vzdélani

Dosazené vzdélani
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Stiedoskolské vzdélani s maturitou = Zakladni vzdélani

Zdroj: vlastni zpracovani
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Ad4. Jakou pozici v materské Skole zastavate?

e Ucitelka

e Asistent pedagoga

e Rodi¢/zékonny zéastupce
Ctvrtd otazka v kategorii A (Obecné informace) zjidtovala strukturu respondentd. Valnou
vétsinu dotazovanych tvofili rodice (45), poté nasledovaly ucitelky a asistentky pedagoga.
Jelikoz v rozhovorech odpovidaly asistenty pedagoga a pedagozky, v dotazniku bylo tfeba pro
kvalitn€j$i zpracovani, vétsi vyzkumny vzorek ze strany zdkonnych zastupcu.
Na zdklad¢ predchozi otdzky je patrné, Zze ne vSichni pedagogiCti pracovnici maji
vysokoskolské vzdélani. Pravdépodobné se jednd o pedagogy s pracovni zkuSenosti

presahujici 20 let (viz otazka AS).

Graf ¢. 4 - Pozice v materské Skole

Pozice v materské skole
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Zdroje: vlastni zpracovani
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AS. Jaka je délka Vasi praxe?

e 0—5let
e 6-10I1et
e 11-201Iet

e 20 let avice

Pat4 otazka byla zamétena pouze na pedagogy a asistenty pedagoga, jelikoz jeji zaméfeni se

tykalo praxe na dané pozici.

Na zéklad¢ ziskanych dat od respondenti vyplyva, Ze z celkového poctu dotazovanych
ucitelek a asistentek pedagoga (23) je nejvétsi pocet respondentil u délky praxe v rozmezi 6 az
10 let. Nejmensi pocet miizeme vidét v délce praxe 20 let a vice. Je pravdépodobné, Ze nizsi

délka praxe je zpiisobena pomérn¢ kratkou dobou existence asistentll pedagoga.

Graf ¢. 5 - Délka praxe

Délka praxe
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Zdroj: vlastni zpracovani
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A6. Jaky je zdravotni stav VaSeho ditéte?

e Bez omezeni

e Dité se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Na rozdil od ptfedchozi otdzky, otazka &islo 5 byla uréena k vyplnéni pouze rodi¢tim.
Vzhledem k tomu, Ze se téma diplomové prace zamé&fuje predevSim na asistenty pedagoga,
cilem tohoto Setieni bylo taktéz zjistit pocet déti se specidlnimi potfebami. Na zaklade

vyhodnoceni otdzky vyplynul nasledovny zavér:

Z celkového poctu 45 dotazovanych rodi¢lh ma dité se specialnimi vzdélavacimi potfebami 11
rodicovskych pari,, matek i otct, ale v dotazniku neodpovidali oba rodice ditéte, vzdy jen
jeden zékonny zastupce ditéte. V tomto piipadé odpovédélo 5 matek a 6 otcll, Ze ma dité se
SVP. Zbylych 34 rodic¢ti ma dité bez omezeni. VétSina téchto rodict pfijima své dité se SVP
se v§im vSudy bez vyhrad, coz je pro tyto déti také velmi podstatné. Vzhledem k celkovému

poctu respondentil se jednd o vysoké procento zakii se SVP.

Graf ¢. 6 — Zdravotni stav déti

Zdravotni stav déti
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Zdroje: vlastni zpracovani
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A7. Chcete se praci asistenta pedagoga vénovat, nebo je to pro vas jen na dobu urcitou,

neZ najdete napriklad nové zaméstnani?

e Chci se tomu dale vénovat.

e Je to pro m¢ jen na urcitou dobu.

Sedmad otazka se tykala vyhradné asistentek pedagoga. Cilem této otdzky bylo zjistit, jak se
dotazované asistentky pedagoga stavi ke své profesi. Muzeme na zdklad¢ tohoto Setfeni
konstatovat, ze 5 ze 7 sedmi dotazovanych asistentek chce i naddle na této pozici zistat. Zbylé
dv¢ respondentky berou tuto profesi jen jako pfechodnou praci nez naleznou jinou. Asistentky
pedagoga, které odpovidaly, Ze se chtéji této praci dale vénovat, vétSinou mély néjakou
zkuSenost v jiné praci a k pozici asistentky pedagoga se dostaly az v pozdé&jsim véku. Tim
ziskaly ur¢ity nédhled na tuto pozici a na praci v mateiské Skole. Pozitivum spatiuji také v tom,
ze jiz del$i dobu ptetrvavaji v pomahajici profesy a maji proto dostatek empatie a dalSich

osobnostnich pfedpokladi.

Graf ¢. 7 — Postoj k jejich pozici

Postoj AP Kk jejich pozici
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Zdroje: vlastni zpracovani
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A8. Utkastnite se vzdélavacich aktivit akreditovanych MSMT ¢& kurzi uréenych pro

asistenty pedagoga?
e Ano.
e Ne.

Z dotazovanych sedmi asistentek pedagoga jsem se taky zamcéfila na jejich vzdélani a dalsi
rozvoj. Mé otdzka byla polozena tak, abych zjistila, zda se asistentky pedagoga i nadale
rozviji napiiklad pomoci vzdélavacich aktivit, které nabizi MSMT zdarma, ptipadné jinych

Skoleni a kurzii. Stejné jako u ptedeslé otazky se zucastnilo 7 asistentek pedagoga.

Odpovéd’ na tuto otazku je v ndvaznosti na predeslou, tedy na to, jak vnimaji svoji pozici.
Ctyfi ze sedmi respondentek i nadale své vzd&lani rozviji. Tii asistentky pedagoga tuto
moznost nevyuzivaji. Tyto asistentky se stavi ke své praci pozitivné, chtéji se dale vzdélavat
v tomto oboru, aby mély ptehled. Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovniki je ukotveno

také v zakong.

Graf ¢. 8 — DalSi rozvoj

DalSi rozvoj
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Zdroje: vlastni zpracovani
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Vyhodnoceni dotazniku kategorie B: INKLUZE
B1. Vite, co je to inkluze?

e Vim, co znamena.
e Znam pojem, ale nevim, co znamena.

e Nevim, co znamena.

Prvni otdzka z této kategorie se tykala samotného pojmu inkluze. Zajimalo mne, zda
respondenti viibec védi, co inkluze znamena. Z celkového poctu respondentd (68) vétSina vi,
co inkluze znamend a co si pod timto pojmem maji piedstavit. Kladn¢ na otdzku ,,co je to
inkluze?* odpovédélo 37 respondentli. Zbyli bud’to pojem znali, ale nevédéli, co znamena (19
respondentll) nebo jej vibec neznali (12 respondentli). Je uspokojujici, Ze vétSina
respondentil, nejen pedagogl a asistentll pedagoga, ktefi by pojem znat méli, ale i mnoho

z fad rodict pojem znd a vi, co znamena.

Graf ¢. 9 — Definice inkluze
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Zdroje: vlastni zpracovani
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B2. Z jakych zdroji jste informace o inkluzi ziskal?

e Informace z internetu.

e Informace z médii (televize, tisk, rozhlas).
e Studium na PF.

e Prostfednictvim matei'ské Skoly.

e Jsem asistent pedagoga.

e Jsem ucitelka.

e Nezndm pojem.

Déle jsem se zaméfila na to, odkud informace ohledné inkluze Cerpaji nebo cCerpali. Na
zékladné sesbiranych dat miizeme shrnout, Ze nejCastéji dotazovani ziskali informace diky
svému povolani (57). Ihned nasleduje odpoveéd’, Zze informace maji z internetu (54). Dale se
dozvidaji, co to je inkluze, taktéz diky svému povolani. Konkrétn¢ takto odpovédélo 16

ucitelek a 7 asistentek pedagoga.

17 z dotazovanych respondentil odpovédé€lo, Ze informace nabyli diky studiu na pedagogické
fakulté, coz odpovidali pedagogové. Zbylych 23 respondentii bud’ maji informace z médii

(11) nebo viibec tento pojem neznaji (12).

Rodice informace o inkluzi pravdépodobné ziskavaji pouze v piipadé¢, Ze o né€ projevi zajem.
Vyplyvéa to ztoho, ze vyrazné procento respondenti mé informace z matetské Skoly, ale
néktefi rodice nikoliv, ackoliv jejich dité navStévuje stejné zatizeni.

Graf ¢. 10 — Informace o inkluzi

Informace o inkluzi
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Zdroje: vlastni zpracovani
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B3. Souhlasite s inkluzi déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami do béZné materské

skoly?

e Souhlasim.
e Spise souhlasim.
e SpiSe nesouhlasim.

e Nesouhlasim.

Jelikoz préce asistenta pedagoga, na niz se ma diplomova prace zamétuje, spada pod inkluzi,
nedilnou soucasti dotaznikového Setfeni byla 1 otdzka, zda respondenti s inkluzi souhlasi.
Z odpovédi vyplyva, ze kladng se stavi 39 dotazovanych. Z tohoto poctu naprosto s inkluzi
souhlasi 21 respondentti a spiSe souhlasi 18. Tato otazka vysla pozitivné, protoze néktefi maji
s inkluzi zkuSenosti — asistentky pedagoga se s ni setkévaji klasicky, jelikoz s témito détmi
pracuji, pedagogové také maji moznost se s t€émito détmi setkat ve své tfidé a poznat je,
néktefi rodice maji dité¢ se SVP a jini rodi¢e maji moZnost vidét, jak si jejich déti hraji s t€émito
détmi. A naopak ti, ktefi s inkluzi nesouhlasi, nemaji pravdépodobné dostatecné mnozstvi

adekvatnich informaci.

Graf ¢. 11 — Souhlasite s inkluzi?

Souhlasite s inkluzi?
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Zdroje: vlastni zpracovani
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B4. Jsou ve VaSi materské Skole dostatecné vhodné podminky k inkluzi ditéte se

specialnimi vzdélavacimi potiebami?

e Ano.

e SpiSe ano.

e SpiSe ne.
e Ne.
e Nevim.

V ramci vyzkumného Setieni se otazka Ctvrtd tykala zejména inkluze v praxi. Zajimalo mne,
zda jsou v danych matetskych Skolach vhodné podminky pro inkluzivni vzdélavani. Z 68
respondentll odpovédélo ano 20, spiSe ano 17. Negativné podminky hodnoti 31 respondentt,
20 z dotazovanych odpovédélo, Ze vhodné podminky spiSe nemaji a 8, Ze nemaji viibec. Zbyli
3 respondenti nevédi, zda je jejich matefskd Skola vhodné uzplisobend na inkluzivni
vzdélavani. V této problematice se vice orientuji ti, co v matefské Skole pracuji, proto
odpovédi rodi¢iit mohou byt lehce zkreslené, jelikoz nékteti rodice nemaji piehled o téchto
podminkach k inkluzi. Rodice €asto na situaci nenahlizi objektivné, ale ptihlizeji pfedevsim

k zaymu svého vlastniho ditéte.

Graf €. 12 — Podminky pro inkluzi

Vhodné podminky pro inkluzi
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Zdroje: vlastni zpracovani
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BS. Pokud mate ve tridé dité se specialnimi vzdélavacimi potiFebami, ma asistenta

pedagoga?
e Ano.
e Ne.

V dnes$ni dobé inkluzivniho vzdélavani jsem dal$i otdzku smétovala pifimo na pozici asistenta
pedagoga. Na zéklad¢ této otazky jsem zjistila, ze 24 respondentl ma ve tfid¢ dité se
specialnimi vzdélavacimi potiebami, které maji k dispozici asistenta pedagoga a 44
k dispozici asistenta pedagoga nemaji, coz je pochopitelné vzhledem k poctu déti se SVP.
Tato odpovéd’ je pochopitelna vzhledem k celkovému poctu déti se SVP, ktery je vyrazné
niz8i nez v pripadé¢ déti bez SVP.

Graf ¢. 13 — Mate asistenta pedagoga?

Mate asistenta pedagoga?
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Zdroje: vlastni zpracovani
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B6. Kolika détem se SVP pomahate?

e Zidnému ditéti, nejsem asistent pedagoga.
e Jednomu ditéti.

e Dvéma détem.

e Tiem détem.

o Ctyfem détem.

e Pé&ti détem.

Sesta otazka z dotaznikového Setfeni byla pokladina vem respondentim, tedy celkovému
po¢tu 68. Vzhledem k tomu, Ze tato otdzka byla uzplisobena spiSe pouze pro asistenty
pedagoga, ale Setfeni se ucastnili také rodi¢e nebo ucitelky matetskych skol, tak jsou vysledky
nasledujici:

Jednd se o maly vzorek respondentli, nicméné 1 pfesto z vyzkumu vyplyva, Ze se asistent
pedagoga vénuje predevsim jednomu ditéti, coz povazuji za zaddouci. Je to z toho divodu, ze
ma dostatek prostoru pro interakci s ostatnimi détmi, ktefi ho, a zejména potom dité se SVP,

povazuji za jednoho z nich.

Graf ¢. 14 — Jste asistentem pedagoga?

Jste asistentem pedagoga?
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Zdroje: vlastni zpracovani
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Graf ¢. 15 — Kolika détem se vénujete?

Kolika détem se vénujete?
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Zdroje: vlastni zpracovani

Z dotazovanych neni asistentem pedagoga 61 respondentii. Zbylych 7 respondentli pracuje
jako asistent pedagoga. Z téchto sedmi asistentll se 5 vénuje pouze jednomu ditéti a 2 se

vénuji tfem détem ve tiide.
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B7.V ¢em je podle vas hlavni role asistenta pedagoga u ditéte se SVP dilezita?

e Pomaha danému ditéti.
e Pomaha uciteli.
e Pomaha ditéti pii zaclenéni do kolektivu.

e Pomaha usmeérniovat nevhodné chovani ditéte.

Posledni otazka druhé kategorie, tedy kategorie Inkluze, se zaméfuje na roli asistenta
pedagoga. V ramci odpovédi méli respondenti na vybér ze 4 moznosti. NejCastéji se
dotazovani domnivaji, Ze hlavni roli asistenta pedagoga je poméhat ditéti pti zacleniovani do
kolektivu (43). Druhou nejcastéj$i odpovédi je odpovéd’ A, tedy ze hlavni roli je celkové

pomahat ditéti se specialnimi vzdélavacimi potiebami (35).

Dalsi dvé odpovédi jiz nebyly tak Casté, ale ptesto si 28 z dotazovanych respondentd mysli, ze
hlavni roli asistenta pedagoga je poméhat uciteli, a nejméné z dotazovanych zastdva nazor, ze
jeho hlavni roli je usmériiovat chovani ditéte se zvlastnimi vzdelavacimi potfebami (17), coz
je rovnéz pochopitelné, nebot’” mize vyplyvat z negativnich zkuSenosti a zazitkd. Slozité
situace nechaji v ditéti silny zazitek, ktery potom muze interpretovat doma a zkreslit tak

celkovou predstavu.

Graf ¢. 16 — Hlavni role AP
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Vyhodnoceni dotaznikii kategorie C: VZTAHY A SPOLUPRACE

Posledni kategorie vyzkumného Setfeni pomoci dotaznikli se zamétuje na vztahy a spolupraci

jak mezi détmi, tak i mezi zaméstnanci nebo rodici.
C1. Jaky postoj maji, dle Vaseho nazoru, k integrovanému ditéti déti ve tridé?

e Pozitivni, kamaradsky.
e Ochotni pomahat.
e Vztah je neutralni, nedokdzou navézat vztah.

e Negativni.

Déti mezi sebou maji spiSe dobry vztah. Odpovédélo 19 z 68 dotazovanych, Ze vzijemny
vztah je kamaradsky a 18 respondentil, Zze déti jsou si ochotny dokonce pomahat. Stejné tak
jako u pozitivniho vztahu se dotazovani vyjadiovali i k neutrdlnim a Spatnym vztahtim. Tedy
19 respondentii odpovédelo, ze vzajemné vztahy jsou neutrdlni a zbylych 12 respondentli se
domniva, Ze jsou vztahy mezi détmi negativni.

Z4ci bez SVP mohou mit pocit, Ze jsou jejich potieby druhofadé, z toho vyplyva pomémné
vysoké mira negativnich odpovédi. Na druhou stranu je patrné, Ze déti Casto nedélaji rozdily a
vztahy jsou pfatelské. Neutralni postoj je pochopitelny, ale jsem piesvédcena, Ze vhodnou

komunikaci a s pomoci asistenta pedagoga se zméni v kladny.

Graf ¢. 17 — Vztahy mezi détmi

Vztahy mezi détmi
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Zdroje: vlastni zpracovani
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C2. Jaka je, dle Vaseho nazoru, spoluprace pedagogii s asistenty pedagoga?

e Vyborna.
e Malo spolupracuji.

e Spatna.

Nedilnou soucasti je samoziejmé i spoluprace pedagogi s asistenty pedagoga. Druhou
otazkou z kategorie C jsem tedy zjistovala, jaké jsou jejich vztahy a spoluprace.

Na zakladé poctu odpovédi k jednotlivym moznostem lze fici, ze spoluprace je vyborna (32
respondentll). Z 21 dotazovanych vsak uvedlo, Ze spolupracuji malo a 15 zastdva ndzor, Ze je
spoluprace Spatna. Opét odpovidali i rodice, kteti vyjadtili pouze sviij nazor, z tohoto diivodu
nemuze byt odpovéd’ objektivni.

Nicméné¢ i ptesto je pritomnost asistentii pedagoga stale ¢astéjsi a role jsou jasnéji vymezené.

Rodice tak situaci vnimaji prostfednictvim svych déti.

Graf ¢. 18 — Spoluprace pedagoga s AP

Spoluprace pedagoga s AP
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Zdroje: vlastni zpracovani
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C3. Jaky postoj maji, dle Vaseho nazoru, k integrovanému ditéti rodice ostatnich déti?

e Pozitivni.
e SpiSe pozitivni.
e SpiSe negativni.

e Negativni.

Nyni se podivame, jak dopadla otazka, kterd zjistuje nazory rodicli vici integrovanému ditéti.

Bohuzel zde ve vysledcich mizeme vidét, Ze tento vztah moc kladn€ hodnotit nelze.

Nejcastejsi odpovédi sice byly, Ze nazor je pozitivni (22), ale 36 respondentt se pfiklani spiSe
k negativnimu nazoru (20) nebo vylozené negativnimu nédzoru (16). Zbylych deset
respondentll se vyjadtilo, ze takovyto vztah je podle nich neutrdlni. Domnivam se, ze

vychazeji predevsim z vlastniho nazoru, popiipadé negativni zkusenosti, ktera je ovlivnila.

Rodice mohou vnimat Zzdka se SVP jako ptekazku, kvili které se pedagogové nemohou
dostatecné vénovat ostatnim détem. Pochopitelné jde pouze o subjektivni ndzor, ale prevlada,
dle mého nazoru, pouze znedostatecné informovanosti. Rodi¢e nékterych déti odmitaji

vzajemné souziti napiiklad s handicapovanym jedincem.

Graf ¢. 19 — Nazor rodicu

Nazor rodica na integrované dité
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Zdroje: vlastni zpracovani
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C4. Jaka je, dle Vaseho nazoru, spoluprace asistenti pedagoga s rodici déti se SVP?

e Vyborna.
e Malo spolupracuji.

e Spatna.

Pokud shrneme vysledky ctvrté otazky ,,Spoluprace asistentl pedagoga s rodici integrovaného
ditéte®, jsou vysledky nasledujici: 27 respondentii odpovidalo kladné, tedy spolupraci hodnoti
jako vybornou, 26 se vyjadrilo tak, Ze spoluprace je minimalni a 15 z dotazovanych hodnoti
vzajemnou spolupraci jako Spatnou. Zde neni vyloZené negativni postoj, ale spi§ se tato

spoluprace hodnoti na pomezi kladného a neutralniho.

Domnivam se, Ze rodi¢e hodnoti vzdjemnou komunikaci pti pfedavani ditéte a odpoledne pii
jeho vyzvedavani. Negativné hodnotici respondenti mozna ocekavaji, ze asistent pedagoga
bude iniciovat rozhovor a ptedavat doporuceni, ktera lze aplikovat doma. Jsem piesvédcena,

ze zaporné odpovédi jsou zplisobeny pouze nevhodnou komunikaci.

Graf ¢. 20 — Spoluprace AP a rodici integrovaného ditéte

Spoluprace AP a rodicu
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Zdroje: vlastni zpracovani
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C5. Jaka je, dle Vaseho nazoru, spoluprace asistenti pedagoga s rodici déti bez SVP?

e Vyborna.
e Malo spolupracuji.

e Spatna.

Posledni otdzkou z této kategorie je spoluprace asistentl pedagoga s rodi¢i déti bez SVP. Zde
m¢éli respondenti, stejné jako u predeslé otazky, moznost volby ze tfi odpovédi (vybornd, mala
spoluprace, Spatnd). Nejvice odpovédi bylo u malé spoluprace (31 respondentil). Nasledovala
spoluprace, ktera byla hodnocena jako vyborna (20 respondentd) a 17 dotazovanych
odpovédélo, Ze vzajemna spoluprace mezi asistenty pedagoga a rodi¢i ditéte bez SVP je
Spatna.

Predpokladam, Ze rodice, jejichz déti nemaji SVP, s asistentem pedagoga z vlastni vile
nespolupracuji. V prvni fadé nemaji pottebu, druhou moznosti je stale pretrvavajici negativni
postoj. Rodice Casto predpokladaji, Ze asistent pedagoga je ve tiidé¢ vyhradné pro zéky, ktefi
se odliSuji a potfebuji pomoc a inkluzi proto mohou vnimat pouze jako fyzické zaclenéni.
OvSem v piipad€ zajmu ze strany rodice je patrné, Ze asistent pedagoga je schopen fungovat

ve tfid€ pro vSechny Zaky.

Graf ¢. 21 — Spoluprace AP a rodici déti bez omezeni

Spoluprace AP a rodici déti bez
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Zdroje: vlastni zpracovani
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9 SHRNUTI VYSLEDKU VYZKUMU

V této podkapitole jsou shrnuty vysledky z empirické Casti diplomové prace. Cilem prace
bylo zjistit, zda je asistent pedagoga dilezitym clankem inkluzivniho vzdélavani

v predskolnich zatizenich.

Z vyzkumu vyplynuly dvé roviny zkoumané problematiky asistenta pedagoga, a to rovina
nahledu samotnych asistentli pedagoga na svou pozici a rovina, jak vnimaji své kolegy,

asistenty pedagoga, pedagogové na tfidach.

Co se tyka role asistenta pedagoga, pak jsou dotazovani lidé na téchto pozicich spokojeni.
Casto tihli k profesim, které o nékoho peluji, a prace s détmi je naplituje. Nékteid ji vnimaji

slozité, ale to je dano nedostatkem zkuSenosti a nejistotou v ramci toho, co maji délat.

K inkluzi se samotni asistenti stavi spiSe pozitivné ve Skoldch matetskych, ale negativnéji na
Skolach zakladnich. Tato skutecnost je podle dotazovanych dana tim, Ze je na zakladnich
Skolach tento typ prace spiSe zatézi a ztézuje vyuku. Nekolik dotazovanych uvedlo, ze by
inkluzi zrusilo, protoZe si mysli, ze by dit€¢ mélo byt ve svém kolektivu. Na druhou stranu
podle asistentil v matefskych Skolach inkluze pomaha pfi zvEétSovani tolerance a piijeti déti se

SVP.

Pokud jsou déti ve tfidé dobfe seznameni s problematikou znevyhodnéného z4ka a asistenta,
potom dochazi k piijeti. Jedinym problémem v této oblasti vnimaji dotazovani jako zavist z

divodu vétsi pozornosti k ditéti s asistenci.

Vzajemna spoluprace asistenta a rodict zavisi na tom, jak celou situaci vnima rodic. Pokud se
rodi¢ k problému svého ditéte stavi odmitavé, jeho postoj k asistentovi je také chladngsi.
Naopak rodic¢, ktery problém svého ditéte pfijima, asistenta velmi oceniuje. Komunikace ve
vétsing piipadli mezi nimi probiha na pravidelné bazi a pratelském kontaktu. V tomto ohledu
vnimam jako dulezitou informovanost rodi¢i o této pozici. Domnivam se, ze pravé

nedostatkem znalosti mtize byt tato pozice rodic¢i déti bez SVP vnimana jako zbyte¢na.

Nékteti asistenti vnimaji jako problém nedostatené ohodnoceni ditéte predchozimi
institucemi. Po bliZsi praci s ditétem zjiSt'uji, Ze dité vyzaduje vétsi nebo mensi pozornost, nez

jim bylo feceno. Pozd¢ji tedy svoji praci pfizpisobuji ditéti individudlng.
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Samotni pedagogové, pokud maji asistenta, tuto pozici ocefiuji a vnimaji velmi pozitivné.
Hodnoti ji jako diilezitou ve smyslu, Ze se ditéti dostane maximalni pozornosti. Pedagogové,
ktefi nemaji s asistentem osobni zkuSenost, se k problematice stavi neutralné¢ nebo i negativné.
Ucitel¢, ktefi asistenta maji, ocenuji 1 fakt, Ze jsou jim napomocni i pii vyuce jako takové. Z
jejich odpovédi citim, Ze je pro n¢ dilezité, aby asistent plnil svoji roli, ale zaroven jim

nezasahoval do jejich pozice.

Komunikaci s asistentem hodnoti pedagogové kladné. Asistent vzdy odvede svoji praci a v
mnoha ptipadech dokéze pomoct i s jinymi ¢innostmi.
Pozice asistenta na matetské Skole je vnimana velmi pozitivné. Dotazovani jsou nazoru, ze
pomaha I1épe ptipravit dité na vyuku na zékladni $kole.
Celkové z vyzkumu vyplyva, Ze je dilezitd informovanost rodicli o této pozici, lepsi
zhodnoceni ditéte institucemi pied pridélenim asistenta a komunikace s détmi o rozdilnosti

ditéte a jeho potfebé mit asistenta.
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10 DISKUSE

V praktické Casti této diplomové prace byl proveden kvalitativni i kvantitativni vyzkum s
cilem zjistit, jakou maji ulohu a postaveni pti inkluzivnim vzdélavani asistenti pedagoga a jak
se stavi k ¢innostem asistenta pedagoga rodi¢e déti se SVP a rodice déti bez SVP. K cili
empirického Setfeni navazovaly i vyzkumné otazky, které chceme objasnit. Z rozhovorii a
dotaznikového Setfeni s asistenty pedagoga, pedagogy a rodic¢i déti se SVP a bez SVP
vyplynula urcita zjisténi.

Jaky je postoj pedagogii, asistentii pedagoga a rodici viici inkluzi?

Pedagogové zcasti pfijimaji inkluzi jako pfinosnou, jeden zastdva nazor, ze inkluze je cesta
k uspéchu, dovolim si citovat: ,, Kazdé dite ma pravo na uspéch a myslim si, Ze toho mohou
deti se znevyhodnénim dosdahnout diky inkluzi.“ Pro ty, co ji vnimaji negativné, je inkluze
nevhodnd, jeden znich vzpomenul, ze byl zvykly na fungovani zvlastnich Skol. Témct
vSechny asistentky pedagoga souhlasi s inkluzi, ale prevazné¢ v matetskych skolach. Pouze
jedna asistentka s inkluzi moc nesouhlasila, jelikoZ by déti se SVP umistila do specialnich

Skol. Rodice déti souhlasi s inkluzi a také vétSina z nich zna tento pojem a umi ho uzit.

Zaver: Z celkového hlediska je inkluze pfijimana kladné, vétSina z respondentil by vSak
uvitala pouze integraci v MS, kde jsou vidét kladné vysledky, na zakladni $kole piisobi spise

obtiZe pro dité, pedagoga a asistenta pedagoga.
Funguje vzajemna spoluprice asistenta pedagoga a rodicu?

Vsechny dotazované asistentky pedagoga a pedagogové jsou v uzkém kontaktu s rodici,
vzajemne¢ spolupracuji a snazi se o urCity posun ditéte. Pfedavaji si informace kazdé rano, kdy
si asistent dité prebira a 1 kazdé odpoledne, kdy si rodice pro dité piijdou. Ze ziskanych dat je
dale mozné fici, Ze vzdjemnd komunikace mezi asistenty pedagoga a rodic¢i déti, ktefi
asistenci potiebuji, je pravidelna a oboustranné vstiicna i prospésna.

Zaver: Z odpoveédi vyplyva, ze asistenti, ktefi povazuji svlj vztah s rodici za blizsi (znaji se
osobné, popf. jsou prateli), vinimaji vzéjemnou spolupraci jako pratelskou a bezproblémovou.
Komunikaci ovliviiuje i piistup rodice ke stavu ditéte. Pokud rodi¢ nesouhlasi s ptidélenim
asistenta pedagoga, potom bude jeho pfistup spiSe chladnéjsi. Vzajemna spoluprace funguje a

je velmi pfinosna jak pro asistenty pedagoga, tak i ucitele, ale hlavné pro dité.
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Jak z pohledu pedagogi, rodi¢i a samotnych asistentii pedagoga vnima tiida dité, které

ma asistent pedagoga na starosti?

Z pohledu asistentll pedagoga se chovaji déti k détem se SVP mile, pfijimaji ho mezi sebe a
pomahaji takto asistentce pedagoga se o takovéto dit¢ starat. Postoj tfidy vici jedinci probiha
pozitivne, jelikoz déti v tomto veéku jesté nejsou dostateCné vyzralé, aby si danou odlisSnost
uvédomovaly a pfijaly ji za svou. Je logické, ze se v kolektivu najdou i takové déti, které si
rozdilnosti v§imnou, berou je negativné¢ a timto ditétem pohrdaji ¢i se brani vzijemné

komunikaci.

Zaveér: Nekteré déti, jak jiz bylo rovnéZz zminéno, nevnimaji rozdily, s ditétem si hraji a
vzajemné se k sob¢ chovaji ohleduplné a pratelsky. Zaroven se ale najdou i déti, které danému

ditéti nerozumi, neberou ho za svého a odmitaji si s nim hrat.
Jaky postoj maji rodice déti vii€i asistentiim pedagoga, ktefi jsou soucasti tridy?

Asistenti pedagoga tvrdi, ze rodi¢e déti k nim zaujimaji kladny az obdivny postoj, podle
kratkych rozhovorti na chodbé matetské Skoly, ale rodice déti bez SVP spise zavidi. Dle
citace jedné asistentky: ,,Nekteti obdivuji, co vSe dokazu zastat, Ze ma prace je obdivuhodna a
rozhodné ndrocnd, jini to takto nevnimaji, vidi mé, pii pfichodu do Skolky a pii odchodu a

mysli si, Ze si hraju jen s détmi, které maji handicap, a o ostatni déti se nestaram.*

Zarazila m¢ dokonce odpoveéd’, ze se najde pomérné¢ dost rodicl, jejichz dit¢ nema zadné
komplikace, handicap ¢i SVP, ale 1 ptesto si nasli dostatek informaci o tom, co tato prace

obnasi a na zéklad¢ informaci vnimaji pozici asistenta pedagoga velmi kladné.

Pedagogové si mysli, Ze je postoj kladny aZ mirn€ neutralni. Jeden z pedagogt tvrdi, Ze miize
byt 1 odmitavy pii neptijemnostech. ,, Pokud je to néco neprijemného, tak docela odmitavy.
Rodice déti maji kladny vztah k asistentiim pedagoga, obdivuji je, jak préaci zvladaji a jak se
k détem chovaji.

Zaver: Z celkové analyzy lze soudit, Ze vétSina rodi¢lh ma k této profesi urcity obdiv a také
vnimaji narocnost tohoto povolani. Jsou radi za to, ze ve tfid€ tento asistent je, jelikoz je
podporou pro cely tfidni kolektiv.

Cil: Asistent pedagoga je velmi dilezitym ¢lankem pfi inkluzivnim vzdélavani, je podpirnym
opatfenim. Tato pozice je nc¢kdy velmi obdivovéana, jindy zavidéna nékterymi rodici.

Kazdopadné jesté vSichni nejsou pouceni o této pozici a mohou podcenit jeji naro¢nost.
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11 DOPORUCENI PRO PRAXI

Tato diplomova prace by meéla poslouzit tém, ktefi se chystaji nebo vykonavaji funkci
asistenta pedagoga u déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Spoustu informaci zde také
mohou najit samotni pedagogové, kteii spolupracuji s asistenty pedagoga, a tudiz mohou

zjistit vice informaci o této profesi, také se mohou inspirovat rodice déti se SVP.
Z vyzkumu vyplynulo nasledovné:
» podpora myslenky inkluze ve vice matefskych skolach,
respekt k pedagogovi a jednani dle jeho instruket,
pozitivita a aktivita pfi praci s détmi,

efektivni spoluprace mezi asistentem pedagoga, pedagogem a rodici,

YV V V V¥V

dité citi davéru k asistentu pedagoga.

Na zaklad¢ teoretické ¢asti spolu s empirickym Setfenim lze stanovit doporuceni, ktera budou
aplikovatelna na vSech pracovistich. V prvni tfadé¢ povazuji za stézejni, aby bylo zvyseno
povédomi o inkluzi samotné a zejména potom o roli asistenta pedagoga. Informace by mély
byt Sifeny mezi rodic¢i zaki se SVP, ale také mezi pedagogy na konkrétnim pracovisti. Rodice
by se diky dostate¢nym informacim mohli vice zapojit a 1épe komunikovat s pedagogem,
piipadné¢ pozédat o ptid€leni asistenta pedagoga, aniz by k nému meéli negativni postoj.
Pochopili by tak pozitivni dopad na dité. Nicméné ani pedagogové na pracovisti nejsou vzdy
seznameni s naplni prace a prosp&Snosti asistenta pedagoga. O tom svéd¢i 1 negativni postoj

dotazovaného pedagoga. Dostate¢na informovanost by zefektivnila praci v§ech zicastnénych.

Reditelé MS by méli legislativné stanovit napli prace asistenta pedagoga a predevsim jeho
kompetence. Predejde se tak nesrovnalostem zejména mezi pedagogem a asistentem
pedagoga. Asistent pedagoga travi s zdkem se SVP nejvice Casu a je proto nanejvys vhodné,

aby byla spole¢na prace jednotna a tim ku prospéchu zéka.

Samoziejmosti je peclivy vybér asistenta pedagoga. Nestai pouze osoba s odpovidajicim
vzdélanim, ale neméné dileZité jsou osobnostni predpoklady a v ptipadé Zzaka s télesnym

handicapem také fyzickd zdatnost.
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ZAVER
V soucasnosti je béznou soucasti Skolstvi integrace déti se specialnimi vzdélavacimi
potifebami. Tato cesta se miize odehravat prostfednictvim podptirnych opatieni, konkrétné
diky zfizeni funkce asistenta pedagoga. Inspiraci k této praci mi byla mé samotna
zkuSenost s asistenci pedagoga a mymi dosavadnimi zkuSenostmi v tomto oboru, timto
doslo k vypracovani diplomové prace na téma ,,Asistent pedagoga a jeho uplatnéni
v predSkolnim zatizeni. Pfi tvorbé jsem vychdzela ze svych zkuSenosti, ale 1 zkuSenosti
svych kolegli a ze studia odborné literatury. Doplnila jsem si znalosti v této problematice a
zaroven zjistila pohled na tuto profesi ze tii 0hli, a to z pohledu rodicl, pedagogl a

asistentli pedagoga.

Cilem vyzkumu bylo zjistit, jakou tulohu a postaveni maji asistenti pedagoga pfi
inkluzivnim vzdélavani a jak se k jejich ¢innostem stavi rodi¢e déti bez SVP a rodice déti

se SVP.

Jednotlivé kapitoly teoretické cCasti se veénuji vymezeni pozice asistenta pedagoga a
dilezitym pojmim k nému se vztahujicim, zakladnimu rozdé€leni asistentii, vyznamu
asistenta pfi inkluzi a spolupraci. Empiricka ¢ast je zaméfena na realizaci vyzkumu pomoci
polostrukturovanych rozhovori a standardizovaného dotazniku. Ze ziskanych dat vyplyva,
Ze postaveni asistentll pedagoga je kladné pfijiméno détmi i pedagogy a jsou ulevou a
pomoci pii vzdélavani téchto déti. Témét vSechny dotazované prace naplituje a rovnéz
spolupraci s pedagogem hodnoti kladn€. Rodice déti bez SVP se k asistentiim dle vysledki
vyzkumu stavi spiSe kladné tak, Ze pomahaji détem zacClenit se do kolektivu a 1 se
vzdélavanim. Nekteii z rodici, kteti nejsou tolik informovani o pozici asistenta, se k této
problematice stavi spiSe odmitave. Co se tyka rodict déti se SVP, ti hodnoti praci asistenta

kladné za ptedpokladu, ze si SVP ditéte piipousti.

Celkové z vyzkumu vyplyva nejen, Ze asistence je jednim z dalezitych ¢lankti soucasného
Skolstvi, ale také, Ze pedagogové, kteti spolupracuji s asistenty aktivné, si jejich pomoci

vazi a v neposledni fad¢, Ze je dilezita informovanost v§ech rodicii o této problematice.
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PRILOHY
Ptiloha €. 1 — Seznam pojmi

Asistent pedagoga: pedagogicky pracovnik, ktery piisobi ve tiidé, ve které je vzdélavano
neboli integrovano dité ¢i vice déti se specidlné vzdélavacimi potiebami. Pisobi vedle ucitele
jako dalsi pedagogicky pracovnik na tfidé, ktery rovnéz zajistuje plynuly chod, vzdjemné

spolupracuje s ucitelem, integrovanym ditétem, ale dle potfeby i s ostatnimi détmi ve tiid¢.

Inkluze: proces, ktery sméfuje ke kvalitnimu vzdélavani pro vSechny, respektovani odliSnosti
a odlisnych potteb, schopnosti, vlastnosti jednotlived ¢i skupin, odmitajici jakoukoliv
diskriminaci.

Integrace: sjednoceni, uceleni ¢i splynuti nebo proces spojovani ve vyssi celek, ale rovnéz
zaclenéni ¢i zapojeni nebo organizaci prvki, jez utvafeji osobnost, v usporadany harmonicky

celek.



Ptiloha €. 2 — Otazky k rozhovorim

Otazky pro asistenta pedagoga

10.

Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?

Je tato prace pro Vas napliujici?

Kdyby jste mohl/a pracovat jinde, zvolil/a byste si jiné povolani, nebo ziistal/a?
Jaky je Vas postoj k pridélovani asistentll pedagoga jiz naptiklad v matetské skole?
Jaky je Vas postoj k inkluzi?

Jste v uzkém kontaktu s rodici ditéte?

Pokud ano, jaka je vase vzajemna komunikace a postoj vi¢i Vam ze strany rodict

ditéte?
Dostal/a jste se do bliz§iho kontaktu s rodi¢i déti bez SVP?

Pokud ano, jak se vici Vasemu povolani stavi? Pokud ne, jaky si myslite, Ze je jejich
nazor na povolani asistenta pedagoga? Jsou radi za to, ze tam jste, nebo jim to
prekazi?

Myslite si, Ze déti pohlizi na dité, o které se starate, Spatné? Napiiklad z toho divodu,

7e ma problém, nebo z ditvodu, Ze se mu dostava veétsi pozornosti?

Otazky pro uéitelku MS

Jak se jako pedagog stavite k inkluzi?

Mate ve tride dite, které ma asistenta pedagoga?

Je pro Vas moznost ptidéleni asistenta pedagoga vhodné feSeni?

Jaka je Vase komunikace s asistentem pedagoga?

Vnimate n¢jaké zmeény ze strany déti po pridéleni asistenta pedagoga?
Resi s Vami rodiée asistenta pedagoga?

Pokud ano, jaky postoj zaujimaji?



Priloha ¢. 3 — Rozhovor s AP1

1. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?
Ve Skolce pracuji jako asistent 7 let.
2. Je tato prace pro Vas naplnujici?
Ano, nekdy az pretéka (smich).
3. Kdyby jste mohl/a pracovat jinde, zvolil/a byste si jiné povolani, nebo zustal/a?

Tahle prace mé bavi, ale kdybych musela odejit, tak bych si samoziejmé nasla mozna
jiné povolani, ziejmé bych §la peCovat o star¢ lidi, protoze by mi tolik neutikali jako ty
déti.

4. Jaky je Vas postoj k pridélovani asistentii pedagoga jiz napriklad v materské Skole?

Tam mam rozdilné nazory oproti ustavim, které vySettuji déti pred nami, protoze
nékteré dit¢ potfebuje daleko vice pozornosti, nékteré skoro vibec. Jsou Spatné

rozdélena procenta piidéleni asistence.
5. Jaky je Vas postoj k inkluzi?

V matetskych Skolach s tim souhlasim, na zékladnich Skolach s tim nesouhlasim.
6. Jste v uzkém kontaktu s rodici ditéte?

Ano, jsem.

7. Pokud ano, jakad je vase vzajemna komunikace a postoj vuci Vam ze strany rodici

ditéte?

Kdyz to jde, tak denné pfedavam informace o daném ditéti. Co se tyké postoje rodice
vaci mne, tak jen doufam, Ze si toho véazi. Nekteti rodie si mysli, ze jejich dité
asistenci nepotiebuje a jini jsou rozdilného nazoru a pak mou praci dokazou velice

ocenit.
8. Dostal/a jste se do blizsiho kontaktu s rodici deéti bez SVP?

Urcité, v této Skolce se s nimi setkavam denné.



9.

10.

Pokud ano, jak se vuci Vasemu povolani stavi? Pokud ne, jaky si myslite, Ze je jejich
nazor na povolani asistenta pedagoga? Jsou radi za to, zZe tam jste, nebo jim to

pirekdzi?

Rodice déti se SVP se k tomu stavi obdivné, u déti bez zdravotniho handicapu spise
zavidi. Vétsinou ti rodice, ktefi n¢kolik roki davaji své dité do Skolky a védi o détech
s n¢jakou SVP, tak jsou vice soudni a ti rodiCe, ktefi maji své dit¢ teprve kratce ve

Skolce a nevédi, jaké déti se SVP tady mame, tak si mysli, Ze si v teplicku hrajeme.

Mpyslite si, Ze déti pohlizi na Zaka, o kterého se stardte, Spatné? Napriklad z toho

duvodu, Ze ma problém, nebo z ditvodu, Ze se mu dostava vetsi pozornosti?

V nasi Skolce jsou na sebe hodni a staraji se o dité s handicapem, hraji si s nim, ale
kdyz se potkame s jinou Skolkou, tak tam nejsou déti tolik naucené, nejsou tolik

ohleduplné.



Priloha ¢. 4 — Rozhovor s AP2

1. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?
Zde pracuji na téhle pozici 7 let.
2. Je tato prace pro Vas napliujici?

Ano, jiz od malicka jsem se rada starala o mladsi déti a mé¢la jsem je rada, a to mi
handicapem dané dité ptijde. Ale abych se vratila zpét k otdzce, rozhodné je pro mé

napliyjici a chtéla bych na téhle pozici vydrzet do dichodu.
3. Kdyby jste mohl/a pracovat jinde, zvolil/a byste si jiné povolani, nebo zustal/a?

Uz kdysi davno, nez se z této budovy stala Skolka, coz je zhruba pfed tficeti lety, tak
jsem tu pracovala jako pecovatelka v jeslich, jelikoz tu byly dfive jesle. Pak je zrusili a
ja jsem Sla pracovat do tovarny na vyrobu sklenénych dekoraci, ale to m¢& dlouho
nebavilo a §la jsem na post prodavacky v supermarketu. AvSak kdyz mi zavolala ma
kamaradka, kterd kdysi davala své dité¢ ke mn¢ do jesli a zaroven se z ni stala feditelka
nové Skolky, diivéjsich jesli, zda bych mohla nastoupit k détem se SVP jako asistentka
pedagoga, viibec jsem nezavahala a souhlasila. Ta prace je pro mé srdcova zaleZitost a
stejné tak 1 budova, ve které jsem dlouho pracovala, takZe jiz si nedokaZu ptedstavit,
ze bych si zvolila jiné povolani. OvSem kvili potiebé asistentky pro chlapce s ADHD
na MS Klostermannova jsem byla piefazena do této $kolky, coz jsem nesla tézce, ale
uz téméf rok tam pracuji a da se fict, Zze jsem si trochu zvykla. Ted’ uz se dokazu

pfenést pies to, ze mohu pracovat i jinde.
4. Jaky je Vas postoj k pridéelovani asistentu pedagoga jiz napriklad v materské skole?

S pfidélovanim nemdm zadny problém, ani doty¢né déti. Pokud o n&jaké diagnoze
nevim, co si mam piesné predstavit, tak si to na internetu vyhledam a jinak s ditétem
pracuji podle vypracovaného IVP nebo zadani pedagoga, se kterym pracuji. Obcas se
mi stalo, Ze kdyZ jsem znala dané dit¢ Iépe a vidéla jsem, jak pracuje, tak se
neshodovala mira pfidéleni, bud’ byla mensi neZ by méla byt, tudiz by mélo mit
doty¢né dité spiSe osobniho asistenta, nebo naopak byla vyssi a v tom piipadé nebyla

nutna ¢asta individualni prace.



Jaky je Vas postoj k inkluzi?

Myslim si, ze inkluze je piinosem pro déti, které néjakou SVP maji, ale i pro ostatni
déti, protoze se nauci byt v kontaktu s takovymi détmi, uvidi, Ze takové déti se chovaji
trochu jinak nebo i jinak vypadaji, ale pak uz si na to zvyknou. Souhlasim s inkluzi
zejména ve Skolce, ve Skole mi inkluze ptipada jako zatéz pro vSechny, a to nejen pro

to dité, ale i pro ostatni déti, ucitelku a i samotného asistenta.
Jste v uzkem kontaktu s rodici ditéte?

Jsem vice komunikativni typ, s rodi¢i si o pokroku nebo o problému rada popovidam,
zaujimam vice vielé a pratelské gesto. Blizsi vztah mam s nékterymi rodici, které tfeba

zZnam.

Pokud ano, jaka je vase vzajemna komunikace a postoj viici Vam ze strany rodicii

ditéete?

Komunikace je vétSinou bezproblémova, rodice 1 ja se snazime spolecné si vyhovét a
pochopit danou situaci. Ale uZ se mi stalo, Ze rodi¢ nechtél o daném problému viibec
slySet a byl na mé velmi nepiijemny, nechtél pochopit a také nechtél vidét, Ze jeho dité

nemuze do kolektivu mezi ostatni déti, pokud problém neodstrani.
Dostal/a jste se do blizsiho kontaktu s rodici deti bez SVP?

Ano, setkdvam se s nimi kazdy den, jelikoZ madm ve tfid¢ na starosti pouze jednoho

chlapce.

Pokud ano, jak se viici Vasemu povolani stavi? Pokud ne, jaky si myslite, Ze je jejich
nazor na povolani asistenta pedagoga? Jsou radi za to, zZe tam jste, nebo jim to
prekazi?

Nekteti obdivuji, co vSe dokdzu zastat, Ze ma prace je obdivuhodnd a rozhodné
narocna, jini to takto nevnimaji, vidi mé, pfi ptichodu do skolky a pifi odchodu a mysli

si, Ze si hraju jen s détmi, které maji handicap, a o ostatni déti se nestaram.



10. Myslite si, Ze deti pohlizi na dite, o které se stardte, Spatné? Napriklad z toho ditvodu,

Ze md problém, nebo z ditvodu, ze se mu dostava vétsi pozornosti?

Myslim, Ze n¢které déti jsou vice empatické a napomocné, tak maji o dité zajem, hraji
si s nim, a kdyz potiebuji pomoct, tak se rady nabidnou, ale také jsou u nas déti, které
tohle moc nechéapou a spise se ditéti vyhybaji, aby s nim nebyly v izkém kontaktu,

protoze vidi, ze ma dotycny néjaky problém.



Priloha ¢. 5 — Rozhovor s AP3

1. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?
Nastoupila jsem pted dvéma roky.
2. Je tato prace pro Vas naplnujici?

Protoze své tii déti mam odrostlé a ted ma piijit na svét mé druhé vnouce, tak
momentalné mij svét se toci jen kolem déti. Tuto praci mam rada a hlavné ji neberu

tolik jako praci, vidim to, jako bych se starala o sva vnoucata.
3. Kdyby jste mohl/a pracovat jinde, zvolil/a byste si jiné povolani, nebo zustal/a?

Drive jsem prodavala v feznictvi a v cukrarné, kazdy den jsem z prace odchazela
s tim, ze m¢ to nebavi, lidé ne mé byli nepfijemni, ale ja jsem musela byt pfijemna,
ackoliv jsem jim chtéla fict néco jiného. Ve Skolce, pokud je n¢kdo nepiijemny, tak
mu to feknu. Myslim, ze kdybych byla mladsi, tak bych nemeénila povoléni, zistala

bych ve Skolce, ale dale bych studovala, abych mohla délat pedagoga ve tfid¢.
4. Jaky je Vas postoj k pridélovani asistentii pedagoga jiz napriklad v materské Skole?

Myslim si, Ze je to v pofadku. KdyzZ pfijde rodic€ s listem, Ze ma dité mit pfidélen¢ho
asistenta v tomto utlém véku, tak mé urcité¢ néjaké problémy, které je dobré fesit co

nejdiive, abychom je posunuli co nejdal, jak to pijde.
5. Jaky je Vas postoj k inkluzi?

Délam ve skolce, kterd zaclenuje tyto déti, takze jsem pro inkluzi, ale pouze ve
Skolkéach, ve Skolach bych ji zruSila a zavedla zpét, aby rodi¢e davali své déti do
specialnich Skol, kde je jim nejlépe, jsou mezi ,,svymi* a mohou byt tieba i nejlepsi ve
tridé. V bézné zakladni Skole je dit€¢ pak pozadu, nechce se mu chodit do Skoly,

protoZze neustale zaZziva pocit prohry a Ze v nécem porad zaostava.
6. Jste v uzkém kontaktu s rodici ditéte?

Ano, komunikuji predev§im s rodi¢i déti, které mam na starosti. Jedna se o tfi déti,
takze snazim se vzdy kratce informovat o pokrocich jejich ditéte. Obcas komunikuji

s rodici ostatnich déti, pokud je to zapotiebi.



7.

10.

Pokud ano, jakad je vase vzajemna komunikace a postoj vici Vam ze strany rodici

ditéte?

Chovaji se ke mn¢ mile a tento piistup se snazim také u nich uplatiovat. Nékdy
musim zalovit ve svych ptesvédcovacich schopnostech, abych je mirné postréila
k tomu, aby s ditétem trochu pracovali doma, i kdyby $lo jen o pét minut, protoze
nekteré déti pottebuji kromé Cinnosti v komunitnim kruhu i individuélni ¢innost, kdy
jsou v klidu samy u stolecku. A kdyz dité¢ dlouho chybi nebo pies vikend nic nedéla,

tak mu to muze chybét.
Dostal/a jste se do blizsiho kontaktu s rodici déti bez SVP?

Ano, dostala, jsem v dennim kontaktu s rodi¢i déti bez SVP. Pracuji ve skolce, ktera

integruje déti se specialné vzdélavacimi potiebami.

Pokud ano, jak se viici Vasemu povolani stavi? Pokud ne, jaky si myslite, Ze je jejich
nazor na povoldni asistenta pedagoga? Jsou radi za to, zZe tam jste, nebo jim to
prekdzi?

VétSina z nich je rada, ze jsem tam jako dalsi ¢lovek, ktery nevahd pomoct ostatnim

détem pii jakékoliv Cinnosti, takze asistenci vnimaji jako urcity druh pomoci, podporu.

Mpyslite si, Ze deéti pohlizi na dité, o které se stardte, Spatne? Napriklad z toho divodu,

Ze md problém, nebo z ditvodu, ze se mu dostava vétsi pozornosti?

U nas jsou vSechny déti hodné a vnimavé k témto détem, neberou je, jako kdyby byly

nécim odlisni, mély néjaky problém nebo Ze by mély patfit jinam.



Priloha ¢. 6 — Rozhovor s AP4

1. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?
Zatim zde pracuji jeden rok.
2. Je tato prace pro Vias napliujici?

Je to néco nového a zatim si k tomu hledam cesticku, nejsem si tplné jista, zda nékteré
véci délam spravné, takze je mozné, ze se Casto tdzu kolegyné ucitelky, zda néco
potiebuje piipravit nebo s né¢im pomoct a co se bude dit dal dle programu. V prvnich
meésicich to bylo dost naro¢né, ted’ uz je to lepsi. Zatim se v této praci stale hledam,

takZe nevim, jestli bude pro mé napliujici.
3. Kdyby jste mohl/a pracovat jinde, zvolil/a byste si jiné povolani, nebo zustal/a?

Ptedtim jsem chvili pracovala jako obsluha v restauraci a pokud bych méla porovnavat
tyto dvé prace, tak u obsluhovani jsem se dost nachodila, takze vycerpani bylo vice
fyzické, u asistence byva na konci dne spi$ psychického razu. Ale to mtze byt tim, Ze
jsem teprve zacateCnik a nejsem na takovou zatéZ zvykld. Kdybych méla odejit ze

Skolstvi, tak si praci najdu bez problému a myslim, Ze bych se vratila zpét k obsluze.
4. Jaky je Vas postoj k pridélovani asistentii pedagoga jiz napriklad v materské Skole?

Muj postoj je kladny, protoze diky pridélovani asistenta pedagoga ve Skolce se mi
naskytla prilezitost vyzkouSet si tuto profesi a ziskat novou zkuSenost u déti, které
jesté nemayji takovou zast jako déti na zakladni Skole, jsou hodné, bez predsudki a je

s nimi velmi rozdilna prace nez s détmi ve Skole.
5. Jaky je Vas postoj k inkluzi?

Souhlasim s inkluzi ve §kolce i ve §kole, celkové je to pfinos pro vSechny.
6. Jste v uzkém kontaktu s rodici ditéte?

Ano, kontaktuji rodic¢e ditéte, které mam na starosti, kdyz potiebuji sdélit soucasnou
situaci, ve které se dité nachdzi — progres, stagnace i regrese, anebo 1 co se tyka

béznych véci jako nedostatek obleceni, informovani o akcich a podobné.

7. Pokud ano, jaka je vase vzajemnd komunikace a postoj viici Vam ze strany rodicii

ditéte?



Ja bych ho popsala jako vztah prodavacky a zadkaznika, rodi¢ se zepta mé nebo
kolegyné ucitelky, na co se chce prioritné zeptat, na to mu odpovime nebo naopak

sd€lujeme ¢i se ptdme my, ale jde o neutralni piidu, nikoliv o né&jaky pratelsky pristup.
Dostal/a jste se do blizsiho kontaktu s rodici deti bez SVP?
Ano, také jsem s nimi v kontaktu.

Pokud ano, jak se viici Vasemu povolani stavi? Pokud ne, jaky si myslite, Ze je jejich
nazor na povolani asistenta pedagoga? Jsou radi za to, zZe tam jste, nebo jim to
prekazi?

Rano piebiram ostatni déti a odpoledne piredavam jen dité, ke kterému jsem piidélena,
takze mtj obzor je docela omezeny, ale zifejm¢ nékteti rodi¢e maji urcity respekt

k tomuto povolani, ale také ncktefi si mysli, Ze je to zbytecné vytvotfené misto.

. Myslite si, Ze deti pohlizi na dite, o které se starate, Spatné? Napriklad z toho ditvodu,

Ze ma problém, nebo z ditvodu, zZe se mu dostava vétsi pozornosti?

Myslim, Ze dité, které mam na starost, povazuji za zvlastni, protoze si nerado hraje
s ostatnimi détmi, je rado v klidné mistnosti, kde neni téméf nikdo a je lehce agresivni.

Chlapec je autista. A pohliZi na n¢j Spatné, nebot’ se mu dostava vétsi pozornosti.



Priloha ¢. 7 — Rozhovor s AP5

1. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?
Tuto praci vykonavam jen pul roku.
2. Je tato prace pro Vias napliujici?

Libi se mi byt mezi détmi a rada se o n¢koho staram, ale to je dano i tim, ze jsem
vystudovala stfedni zdravotnickou Skolu. Zatim vdham, jestli mne to vice tdhne k praci
s détmi v procesu vzd€lavacim nebo jestli se budu chtit starat o déti nemocné v
nemocnici. Rada bych fekla, Ze bude napliujici, ale teprve se zaucuji v pedagogickém

procesu, a kdovi, kam m¢ osud zavane.
3. Kdyby jste mohl/a pracovat jinde, zvolil/a byste si jiné povolani, nebo zustala?

Tak v tom ptipad¢ bych si zvolila zdravotni sestru na détském odd¢leni, to by me také

bavilo.
4. Jaky je Vas postoj k pridélovani asistentii pedagoga jiz napriklad v materské Skole?

Myslim, ze v dneSni dobé je to prace velmi potiebna, kdyz déti s néjakou SVP
piibyva, a pokud je pridéleno ve Skolce, tak je to jediné dobie nejen pro dité, ale 1 pro

rodice, ktefi pak védi, jak s nim mohou pracovat.
5. Jaky je Vas postoj k inkluzi?
Ja s inkluzi moc nesouhlasim, n€které déti opravdu potiebuji kolektiv déti, které maji
podobny handicap, jsou si mezi nimi jistejsi.
6. Jste v uzkém kontaktu s rodici ditéte?
Ano, jsem.

7. Pokud ano, jaka je vase vzajemnd komunikace a postoj viici Vam ze strany rodicii

ditéete?

Vibec si netroufam fict, jaky ke mné zaujimaji postoj rodi¢e, doufam, Ze kladny,
protoZe chladné se ke mné nikdo nechovd. Komunikace probiha vcelku normalné,
s rodi¢i se bavim rano nebo v poledne, kdy pfedavam dité, snazim se zodpovedét,
pokud néco potiebuji, pokud je to véc, kterou netuSim, tak je odkazu na kolegyni ve

tfidé nebo na vedouci.



8.

10.

Dostal/a jste se do blizsiho kontaktu s rodici déti bez SVP?
Ano, s nimi také hovofim.

Pokud ano, jak se viici Vasemu povolani stavi? Pokud ne, jaky si myslite, Ze je jejich
nazor na povolani asistenta pedagoga? Jsou radi za to, zZe tam jste, nebo jim to

prekazi?

Myslim, ze vétSina rodi¢l vnima pozici asistenta velmi dobfe, Zijeme v dobé&, kde to
neni nic nového a neznamého a mame tu rodice, ktefi se vSe snazi Cist, jak informace
na nasténkach, webovych strankéch, tak o samotné matetské Skole, hledaji si slovicka,
kterym nerozumi a uz m¢ prekvapili i tim, Ze kdyZ jsem nastoupila do Skolky, tak snad
o této praci védeli vice nez ja.

Mpyslite si, Ze deéti pohlizi na dité, o které se stardte, Spatné? Napriklad z toho divodu,

Ze ma problém, nebo z ditvodu, zZe se mu dostava vétsi pozornosti?

Kdyz nad tim pfemyslim, tak se o dité staraji hezky, a to opravdu jen v pozitivhim
slova smyslu. Nic si na ni nedovoluji, stardm se totiz o hol¢icku s lehkym mentalnim

postiZzenim, radi si s ni hraji a ona si rada hraje s nimi.



Priloha ¢. 8 — Rozhovor s AP6

1. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?
Jiz tfetim rokem jsem asistentem ve Skolce.
2. Je tato prace pro Vias napliujici?
Ano, jsem velice spokojend, lepsi a krasnéjsi praci bych si nenasla.
3. Kdyby jste mohl/a pracovat jinde, zvolil/a byste si jiné povolani, nebo ziistala?

Kdybych si méla znovu vybrat, co bych mohla vykonavat, tak bych si znovu zvolila
asistentku pedagoga. Diive jsem d¢lala ucitelku, ale jelikoz jsem méla jit do dichodu a
prace s détmi me bavila, ale uzZ mé nebavilo neustalé papirovani, tak jsem se rozhodla

starat pouze o d¢ti, o to, co me z celé prace bavi nejvic.
4. Jaky je Vas postoj k pridelovani asistentii pedagoga jiz napriklad v materské skole?

Kdyby nebylo asistentll jiz v matetské Skole, tak je nds z tad ucitelskych opét o
n¢kolik méné, protoze co si budeme povidat, déti jsou drzejsi, nékteti se hiie zvladaji,
navic kdyz je ve tiid¢ dité s né¢jakou SVP, tak prace piibyva a k tomu jste s 25 détmi
celé rdno sama, to by kazda druha mohla jit brzy do blazince. Ale kdyz je ve tfidé¢
asistentka a staci, kdyz se vénuje ditéti, ke kterému je ptid€lena, tak ¢lovek citi, ze je
pro doty¢né dit€¢ ud€lano maximum a zdrovenl 1 pro déti bez handicapu je vénovana

maximalni pozornost.
5. Jaky je Vas postoj k inkluzi?

Diive jsem se stavéla k tomu neutrdlné nebo spi§ negativné, nevnimala jsem to jako
dobré pro déti se SVP, kdyz se v takové Skole nebo Skolce musi trapit. Ale zmeénila
jsem nazor, kdyz k nam do tfidy takové dité pfislo, byla mu vénovdna maximalni

pozornost a navic n€kolik véci okoukal od ostatnich déti. TudiZ jsem pro inkluzi.
6. Jste v uzkém kontaktu s rodici ditéte?
Ano, jsem a s rodici ditéte se 1 osobné znam, takze vztah mezi nami je pratelsky.

7. Pokud ano, jaka je vase vzajemnd komunikace a postoj viici Vam ze strany rodicii

ditéete?



10.

Jelikoz se zname, tak spolu mluvime na rovinu, nékterym maliCkostem se zasméjeme,
ale vzdy povim veskeré informace, které chci fict, nic nezatajuji. Rodie jsou
naklonéni na nasi stranu, takze jakmile je tieba néco procvicit doma, tak s tim viibec

neotali a vychazi v§emu vstfic.
Dostal/a jste se do blizsiho kontaktu s rodici déti bez SVP
Ano, pracuji v bézné tfide s jednim ditétem, které ma ptidélenou asistenci.

Pokud ano, jak se viici Vasemu povolani stavi? Pokud ne, jaky si myslite, Ze je jejich
nazor na povolani asistenta pedagoga? Jsou radi za to, Ze tam jste, nebo jim to

prekazi?

Jsou radi, ze pracuje u déti nékdo, kdo ma tficet let zkuSenosti v matei'ské skole. Kdyz
jsem se s nékterymi rodici bavila, tak ocenili, Ze se o tyto déti zajimdm a chtély védet
srovnani asistence a ucitelky. Ja si myslim, Ze ucitelka ma vice prace s papirovanim,
ma vétsi kompetence, ale i zodpovédnosti za déti, asistentka pomaha, pfipravuje,
pracuje s détmi, tudiz myslim, ze asistentka toho dé¢la spoustu a hlavné se ma
pfesouvat tam, kam je potieba a kam ji pedagog ur¢i. TakZe n¢kdo se ke mné€ chova

s respektem k této praci.

Mpyslite si, Ze deéti pohlizi na dité, o které se stardte, Spatne? Napriklad z toho divodu,

Ze ma problém, nebo z ditvodu, Ze se mu dostdava vetsi pozornosti?

Hned na zacéatku Skolniho roku jsme se vSichni seznamili, fekla jsem détem o jejich
kamaradovi, ktery to ma v hlavi€ce jinak srovnané, nez mdme my, a Ze se mu to stalo,
uz kdyZ byl miminko. Chlapec ma stfedné t¢Zké mentalni postiZzeni. Ukézali jsme si,
jak by to vypadalo, kdybychom nevid¢li, neslySeli, nedokazali chodit a takto déti
pochopili, jak se citi ti, ktefi maji néjaké obtize. K chlapci se chovaji ostatni hezky a

predSkolaci mi pomahaji, kdyZ se chlapec prevléka.



Priloha ¢. 9 — Rozhovor s AP7

1. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?
Pracuji v matetské skole rok a pil.
2. Je tato prace pro Vias napliujici?

Pted touto praci jsem nemeéla zkuSenost s détmi, nevédéla jsem, co mam na takové
pozici délat, takze jsem se ucila okoukavanim. Nyni musim fict, Ze tuto préci a hlavné
déti jsem si zamilovala, chci dale v této profesi pokracovat, protoze mi piitomnost déti

pfinési radost a novy eldn do dalSich ¢innosti.
3. Kdyby jste mohl/a pracovat jinde, zvolil/a byste si jiné povolani, nebo zustala?

V nésledujicich par letech bych urcité nechtéla praci ménit, dokud mé to bavi a bavi to

se mnou i ostatni déti, tak budu pracovat na stejném mist¢.
4. Jaky je Vas postoj k pridélovani asistentii pedagoga jiz napriklad v materské Skole?

Asistent pedagoga by mél byt v kazdé matetské Skole, kde maji dité s néjakou SVP,

asistence vylepsi vzdélavani daného ditéte.
5. Jaky je Vas postoj k inkluzi?

Souhlasim pouze s inkluzi v matetské Skole, na zakladni Skole je uzZ moc naro¢na, tam

bych ji vypustila.
6. Jste v uzkem kontaktu s rodici ditéte?
Ano, mluvim s nimi ¢asto.

7. Pokud ano, jakad je vase vzajemna komunikace a postoj vuci Vam ze strany rodici

ditéte?

Komunikuji s nimi pravideln€, kdyz to jde, tak kazdy den, at’ vidi pfipadny posun.

Myslim, Ze si téchto informaci velmi vazi.
8. Dostal/a jste se blizsiho kontaktu s rodici deti bez SVP?

I's témito rodici jsem v kontaktu, ale s nimi jiz nemluvim kazdy den.



9. Pokud ano, jak se vuci Vasemu povolani stavi? Pokud ne, jaky si myslite, Ze je jejich
nazor na povolani asistenta pedagoga? Jsou radi za to, zZe tam jste, nebo jim to

prekazi?
Vétsinou se chovaji mile, takze berou toto povolani také jako dulezité.

10. Myslite si, Ze deti pohlizi na dité, o které se starate, spatné? Napriklad z toho diivodu,

Ze md problém, nebo z ditvodu, ze se mu dostava vétsi pozornosti?

Par mensich déti neni tolik ohleduplnych, protoze dité se SVP ma vice pozornosti nez

ony samotné.



Priloha ¢. 10 — Rozhovor s Ul

1. Jak se jako pedagog stavite k inkluzi?

Kladné. Myslim, Ze inkluze miize byt pro nékteré déti pfinosna, ale mam k tomu
urcité vyhrady. Jsem spise pro integraci, jelikoz pracuji v matetské skole, ktera déti

integruje.
2. Mate ve tride dite, které ma asistenta pedagoga?
Ano, mam jednoho asistenta.
3. Je pro Vas moznost pridéleni asistenta pedagoga vhodné reseni?

Kdyz neni jiného vychodiska a dit¢ bez asistenta jinak nefunguje, tak je to jisté

vhodné feseni.
4. Jaka je Vase komunikace s asistentem pedagoga?
Vyborna, dokdze povidat k danému tématu, je vzdy napomocna.
5. Vnimate néjaké zmény ze strany déti po pridéleni asistenta pedagoga?

To nedokézu Uplné fict, protoze jsem do této Skolky pfisla, kdyZ uz byl asistent
piidélen. Kazdopadné dité, kterému je asistent ptfidélen, ho bere jako svého

kamarada, je k nému vice vdzané neZ k ucitelce.
6. Resi s Vami rodice asistenta pedagoga?

Ne, nefesi.
7. Pokud ano, jaky postoj zaujimaji?

Nevim, jaky postoj zaujimaji, kdyZ se o asistentovi se mnou nebavi.



Priloha ¢. 11 — Rozhovor s U2

1. Jak se jako pedagog stavite k inkluzi?

Ja mam k inkluzi blizky vztah, podporuje toleranci mezi détmi a zlepsi vyukovy

proces, ale zlepsila bych i pracovni podminky pedagoga.

2. Mate ve tride dite, které ma asistenta pedagoga?
Ano, mam.

3. Je pro Vis moznost pridéleni asistenta pedagoga vhodné reSeni?
Neékdy byva i jediné feseni, jak mize dité ve tiidé fungovat.

4. Jaka je Vase komunikace s asistentem pedagoga?

Naprosto skvély, pomédha détem, u kterych ji potfebuji, a kdyz s né¢im potiebuji
pomoct, tak se sama nabidne. Nesnazi se prevzit slovo v komunitnim kruhu, pokud
chci, aby hru ¢i ¢innost pochopili i déti, ke kterym je pridélena, nebo déti, ktefi ji

hned nepochopi, tak je vzdy po ruce a pomuze.
5. Vnimate néjaké zmény ze strany déti po pridéleni asistenta pedagoga?

Déti berou asistenta pedagoga jako kamarada, se kterym si mohou hrat, ktery jim
pomuze, ale zaroven nedélame velké rozdily mezi asistentem a pedagogem, i déti
ho vnimaji jako dal$iho dosp€lého, kterému se mohou svétit, mohou se s nim smat,

ale také poslouchat.
6. Resi s Vami rodice asistenta pedagoga?

Jen jednou se mé zeptali, zda mohou mluvit s asistentem, a to kvili véci, kterou
fesili rano, a j& jsem u ni nebyla, protoZe jsem pfisla na odpoledni sménu. Jednalo
se o procvicovani vadné vyslovenych hlasek pfi logopedické chvilce a asistentka

méla rodi¢lim fict, jak cviceni probé&hlo a zda doslo ke zlepSeni.
7. Pokud ano, jaky postoj zaujimaji?

Stoprocentné jsou radi vSichni, rodice 1 déti bez SVP, rodice a s nimi déti se SVP a
samoziejm¢ ja jako ucitelka. Mame rodice hodné a také hodnou a skvélou

asistentku, takze rodice s ni komunikuji velmi radi.



Pfiloha ¢. 12 — Rozhovor s U3

1. Jak se jako pedagog stavite k inkluzi?

Inkluzivni vzdélavani neni nic pro mé, jsem zvykld na to, Ze déti s né¢jakou SVP
chodily do zvlastni Skoly a mohla jsem se plné veénovat détem bez zadného

zdravotniho handicapu.
2. Mate ve tride dite, které ma asistenta pedagoga?
Ne, nemam, ale byla jsem ve druhé tfid¢ s asistentem pedagoga na zaskok.

3. Je pro Vas moznost pridéleni asistenta pedagoga vhodné reSeni?
Ditive takové déti také byly, ale asistenta nemély a musely pracovat ptimo s ucitelkou.
Ucitelka by méla mit vétsi piehled o détech, které ve tfidé ma. J4 nevnimam asistenta

jako vhodné feSeni.

4. Jaka je Vase komunikace s asistentem pedagoga?
J& na tfid¢ asistenta nemam, ale kdyz jsem byla na zaskok ve druhé tiid€ s asistentem,
tak jsem vétSinu véci udélala sama a asistentku jsem pouze poprosila, aby si vzala ke
stoleCku dité, které pottebuje mit vice dopoledni individuélni vyuky. TakZe spoluprace

byla neutralni, spiSe jsme nespolupracovaly.
5. Vnimate néjaké zmeény ze strany déti po pridéleni asistenta pedagoga?

ZaleZi na tom, jaky ma pfistup k praci a détem asistent, ktery je pfijimany do této
funkce. KdyZz ve vedlejsi tfidé pracovala predtim asistentka, kterou prace nebavila,
chtéla si jen s dospélymi povidat a jakakoliv prace s détmi ji byla zatézko, tak jsem u
déti vidéla, Ze na zacatku ji ve tfidé nevnimaly a pfi jejim odchodu si na ni ani
nevzpomnély. Ted je tam jina asistentka, ta se teprve zaucuje, ale je lepSi nez ta

predesla, s détmi si jde hrat nebo si s nimi povida.
6. Resis Vami rodice asistenta pedagoga?

Tohle se mnou viibec nefesi, ve tfidé nemam dité, které by asistenci potiebovalo, ani

rodice si to zfejme nemysli, protoze se mé na to neptali.

7. Pokud ano, jaky postoj zaujimaji?



Co vidim u ostatnich tfid, tak se najdou taci, ktefi si vymysli a berou tuto praci jako
pozici uklizecky, ale naopak jini jsou vdééni, Ze je jejich ditéti vénovana maximalni

péce.



Priloha ¢. 13 — Rozhovor s U4

1. Jak se jako pedagog stavite k inkluzi?
Zaujimadm negativni postoj, protoze Ministerstvo se takto rozhodovalo, jestli navysit
plat ucitelt nebo pfidat na inkluzi a protoZe toto téma na veiejnosti stoji v negativnim

svétle, tak se rozhodli pridat ucitelim, ale na asistenty pedagoga jiz nezbyly penize.

2. Mate ve tride dite, které ma asistenta pedagoga?

Ne, nemam.

3. Je pro Vas moznost pridéleni asistenta pedagoga vhodné reSeni?

Asi ano, tyto déti by si mély zvyknout na to, ze s nékym spolupracuji.

4. Jakd je Vase komunikace s asistentem pedagoga?
Protoze nemam ve tfid¢ asistenta, tak tuto otazku nemohu uplné¢ zodpovédét, ale jsem
klidny typ ¢lov€ka a umim vychazet dobte s lidmi, takze komunika¢ni bariéra by jisté

nebyla.

5. Vnimate néjaké zmeény ze strany déti po pridéleni asistenta pedagoga?
Asi by byly rady za dalSiho dospé€lého, se kterym si mohou povidat., ani by jej nebraly

jako asistenta.

6. Resi s Vami rodice asistenta pedagoga?

Par rodict za mnou pfislo a fesilo tuto situaci.
7. Pokud ano, jaky postoj zaujimaji?

Dvakrat se mi stalo, Ze o asistentovi nechtéli ani slySet, jednou za mnou pfisli sami, ze

se obavaji, ze jejich dit¢ bude potiebovat asistenci.



Priloha ¢. 14 — Rozhovor s U5

1. Jak se jako pedagog stavite k inkluzi?
Proti inkluzi nemam nic, zaujimam vice kladny postoj, ale musim fict, Ze na rozdil od
matefské Skoly to musi byt na zadkladni Skole doslova masakr. Tam maji pieplnéné
tfidy, maji nedostatek kvalitnich asistenti a hodn¢ déti s né¢jakym handicapem. Kdyz

uz, tak jsem spis pro inkluzi v matetskych skolach.

2. Mate ve tride dite, které ma asistenta pedagoga?

Ano, mam.

3. Je pro Vas moznost pridéleni asistenta pedagoga vhodné reseni?
J& jsem za tuto moznost neskuteéné vdécna, nedovedu si predstavit, co bych d¢lala,
kdybych ke svym détem na tfid¢ neméla asistenci, asi bych se zblaznila (smich). Je to

neskutecna uleva a vladne tu vétsi klid a pohoda, kdyz mame rozdelené role.

4. Jaka je Vase komunikace s asistentem pedagoga?
Musim fict, Ze vyborna, ma asistentka je neskute¢ny and¢l, kterého mi seslalo snad
samo nebe. Komunikujeme spolu v ptatelském modu, da se fict, Zze mame vytvorenou
vnitini fe¢ a rozumime si, co chee ta druhd udélat. Nemusim nic zdlouhaveé vysvétlovat

a asistentka to pfipravi, ujme se toho.

5. Vnimate néjaké zmény ze strany déti po pridéleni asistenta pedagoga?
Stejné jako ja 1 déti jsou z asistentky nadSené a vim, Ze kdyby ndm meéla odejit, tak ji
obrecime. Déti jsou v této tiidé velmi spokojené, a to citi 1 rodice téchto déti. Déti, ke
kterym je asistentka ptidélena, s ni rddy pracuji a ani snad nevnimaji, ze by délaly
néjaké tkoly.

6. Resi s Vami rodice asistenta pedagoga?

Resi pouze v kladném slova smyslu.

7. Pokud ano, jaky postoj zaujimaji?
Rodice si ji vychvaluji a fikaji, Ze o ni ¢asto doma jejich déti hovofi. Takze jsou také

spokojeni, kdyz jsou spokojené jejich ratolesti.



Priloha ¢. 15 — Rozhovor s U6

1. Jak se jako pedagog stavite k inkluzi?
Nesouhlasim s tim, dité, které ma néjaké mentalni problémy, nabouréd celou ¢innost,

vzdelavani nechape. Inkluzivni vzdélavani bych zrusila.

2. Mate ve tride dite, které ma asistenta pedagoga?

Mam, jedno dité na asistenta.

3. Je pro Vas moznost pridéleni asistenta pedagoga vhodné reseni?
Diky asistentovi je vénovdna pozornost tomuto ditéti, vétSinou s nim pracuje
individudlné, pokud d¢€la ¢innost s ostatnimi détmi, hlidam si, abych u néj byla ja nebo

asistentka, aby nenarusovalo ¢innost. Je vhodnym feSenim.

4. Jaka je Vase komunikace s asistentem pedagoga?

Dobra, co feknu, tak udéla, i kdyz neudéla nic navic.

5. Vnimate néjaké zmeny ze strany déti po pridéleni asistenta pedagoga?
Pil naptl, nékteré déti, které se s ni dostanou vice do kontaktu, tak ji maji rady,

ostatnim je to jedno, jestli tam je nebo zrovna chybi, neshani se po ni.

6. Resi s Vami rodice asistenta pedagoga?
Jedni rodie za mnou piisli, Ze si mysli, Ze jejich dité je na jiné mentalni Girovni nez
déti jiné a ptali se mé, jestli si myslim to samé.

7. Pokud ano, jaky postoj zaujimaji?

Jen chtéli ziskat vice informaci a dostat potvrzeni, Ze jejich minéni je spravné.



Priloha ¢. 16 — Rozhovor s U7

1. Jak se jako pedagog stavite k inkluzi?
Kazdé dit¢ ma pravo na Gspéch a myslim si, ze toho mohou déti se SVP dosdhnout

diky inkluzi.

2. Mate ve tride dite, které ma asistenta pedagoga?

Ano, mam.

3. Je pro Vas moznost pridéleni asistenta pedagoga vhodné reseni?
Ano, je to vhodné feseni. Spole¢nymi silami s ucitelkou pracuji na lepSim vzdélavani

daného ditéte.

4. Jaka je Vase komunikace s asistentem pedagoga?
Komunikace probiha v potfadku, neustale se vzajemn¢ informujeme o détech a spolu

vytvatime individualni ¢innosti pro déti se SVP.

5. Vnimate néjaké zmény ze strany déti po pridéleni asistenta pedagoga?
Asistent s timto ditétem zacal pracovat jiz v dob¢, kdy jsem zde jesté neucila. Jinak

bych fekla, ze spolu maji néjaky vztah, dit¢ nejradsi komunikuje jen s asistenci.

6. Resi s Vami rodice asistenta pedagoga?

Redi, ale vétsinou si nepfipoustsji, ze by jejich dité mé&lo n&jaky problém.

7. Pokud ano, jaky postoj zaujimaji?

Pokud je to néco nepiijemného, tak docela odmitavy.



